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1. Za odbieranie odpadéw komunalnych od wtascicieli
nieruchomosci
73,00 zt/m® netto + nalezny podatek VAT. Dolnoslaskiego.
Za opréznianie zbiornikéw bezodptywowych i trans-

port nieczystosci ciektych gérna stawka optat wy-

nosi — 20,00 zt/m® netto + nalezny podatek VAT.

2.

653

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH SLASKICH
NR 0150/XX1/103/08

z dnia 22 stycznia 2008 r.

w sprawie okreslenia gornych stawek optat ponoszonych przez wiascicieli
nieruchomosci za ustugi komunalne w 2008 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézniejszymi
zmianami) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzyma-
niu czystosci i porzadku w gminach (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 236,
poz. 2008 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska w Obornikach Slaskich
uchwala, co nastepuje:

§1 § 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

gorna stawka optat wynosi - ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

§2

Uchwalone stawki optat wymienione w 8 1 obowigzu-

ja w roku 2008 r.

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Obor-
nik Slaskich.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

§ 3

654

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KLODZKU
NR XVI1/147/2007

z dnia 20 grudnia 2007 r.

w sprawie wyrazenia zgody na zastosowanie przez Burmistrza Miasta Ktodz-

ka bonifikaty od optaty z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczy-

stego w prawo wiasnosci nieruchomosci oraz zasad rozktadania optaty na
raty

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego NK.l11.0914-8/36/08 z dnia 13 lutego
2008 r. do WSA we Wroctawiu na uchwate w sprawie wyrazenia zgody na
zastosowanie przez Burmistrza Miasta Ktodzka bonifikaty od optaty z tytutu
przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w praw witasnosci nieru-
chomosci oraz zasad rozktadania optaty na raty w zakresie jej tytutu we
fragmencie: ,oraz zasad rozktadania optaty na raty”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,a”, art. 40 ust. 1 i 2 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)' art. 4 ust. 7 pkt 2, ust. 9,
ust. 11 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeksztatceniu prawa uzyt-
kowania wieczystego w prawo witasnosci nieruchomosci (Dz. U.
z 2005 r. Nr 175, poz. 1459 z p6zn. zm.)?> Rada Miejska w Ktodzku posta-
nawia, co nastepuje:

SZCZEPAN ANTOSZCZYSZYN
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§ 1

1. Wyraza sie zgode na udzielenie przez Burmistrza
Miasta Ktodzka bonifikaty:

a) w wys. 80% od optaty ustalonej z tytutu prze-
ksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w
prawo wtasnosci nieruchomosci zabudowanych
na cele mieszkaniowe lub przeznaczonych pod
tego rodzaju zabudowe oraz nieruchomosci rol-
nych, jezeli uzytkowanie wieczyste zostato usta-
nowione przed dniem 5 grudnia 1990 r.

b) w wysokosci 70% od optaty ustalonej z tytutu
przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wtasnos$ci nieruchomosci zabudowa-
nych na cele mieszkaniowe lub przeznaczonych
pod tego rodzaju zabudowe oraz nieruchomosci
rolnych, jezeli uzytkowanie wieczyste zostato
ustanowione po dniu 5 grudnia 1990 r.

2. W przypadku wielofunkcyjnego wykorzystywania
nieruchomosci, bonifikaty udziela sie proporcjonal-
nie do czesSci wykorzystywanej na cele mieszka-
niowe.

3. Bonifikaty nie stosuje sie w przypadku roztozenia
na raty optaty za przeksztatcenie prawa uzytkowa-
nia wieczystego w prawo wtasnosci.

§ 2

W przypadku roztozenia optaty z tytutu przeksztatcenia
prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci

na raty, | rata wynosi nie mniej niz 25% ustalonej
optaty.
(Skarga  Wojewody Dolnoslaskiego  NK.I[I.0914-
8/36/08 z dnia 13 lutego 2008 r. do WSA we Wro-
ctawiu na § 2).

§ 3

Traci moc uchwata nr XLV/376/2005 Rady Miejskiej
w Ktodzku z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie wyra-
zenia zgody na zastosowanie przez Burmistrza Miasta
Ktodzka bonifikaty od optaty z tytutu przeksztatcenia
prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci
oraz zasad rozktadania optaty na raty oraz uchwata nr
LI/425/2006 Rady Miejskiej w Ktodzku z dnia 25 maja
2006 r. w sprawie zmiany uchwaty nr XLV/376/2005
Rady Miejskiej w Ktodzku z dnia 29 grudnia 2005 r.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Ktodzka.

8§85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

HENRYK URBANOWSKI

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,

poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 r., Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r., Nr 191, poz. 1371.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZLOTYM STOKU
NR XI1/79/07

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia na rok 2008 regulaminu okreslajacego zasady wynagra-

dzania nauczycieli, tj. wysokosé oraz szczegétowe warunki przyznawania

nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za

warunki pracy, mieszkaniowego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-

we i doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd ze
specjalnego funduszu nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591
z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, w nawigzaniu do art. 91d ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:
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Rozdziat | 3.

Postanowienia ogdine 4
§ 1

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora 5
Samorzadowego Zespotu Szkét w Ztotym Stoku

i Dyrektora Przedszkola w Makolnie,

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Ztotego Stoku, 6
nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla kté-
rych organem prowadzacym jest gmina Ztoty Stok,
Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ usta- 5
we z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 ze
zmianami).

2

3

4

Rozdziat 1
Dodatek za wystuge lat

§2

1. Wysoko$é dodatku stazowego oraz szczegétowe 8.

zasady zaliczania okreséw pracy i innych okreséw
do okresu, od ktérego zalezy dodatek za staz pracy
okreslone sg w Karcie Nauczyciela.

2. Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrud-
nienia we wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu
na sposéb ustania stosunku pracy, z tym, ze do
okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy
wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujacego wymiaru zaje¢ (czasu pracy).

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
w petnej wysokosci takze za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie. Dodatek ten przystuguje réwniez za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inacze;j.

4. Dodatek za wystuge lat dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty, a dla dyrektora Burmistrz.

Rozdziat Il

Dodatek motywacyjny
§3

1. Ustala sig $rodki finansowe na dodatki motywacyj-
ne w wysokosci 5% planowanych $rodkéw na wy-
nagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny za osiagnigcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, jako$¢ Swiadczonej
pracy, podejmowanie dodatkowych zadan, wysoka
oceng pracy, zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust.2 pkt. 2i 3
Karty Nauczyciela, nie powinien by¢ nizszy niz 3%
i wyzszy niz 20% osobistego wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela, a dla dyrektora nie nizszy
jak 7%.

Dodatek przyznaje sig na czas okreslony nie krétszy
niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok szkolny.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego

przyznania dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty po
uzyskaniu opinii zaktadowych organizacji zwigzko-
wych, a dla dyrektora Burmistrz.

. Z wnioskiem o przyznanie dodatku motywacyjnego

dla Dyrektora wystgpi¢ moze:
1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
2) zaktadowe organizacje zwiagzkowe.

. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego

przekazuje sig nauczycielowi w formie pisemne;.
Kopig decyzji witacza sig do akt osobowych, a dru-
ga kopie przekazuje sig do komérki finansowe;j.

. Dodatek motywacyjny zostaje nauczycielowi po-

mniejszony o dni nieobecnos$ci w pracy z powodu

niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby Iub ko-

niecznosci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek

z ubezpieczenia spotecznego. Przy ustaleniu wyna-

grodzenia za czas choroby, dodatek motywacyjny

jest wliczany do podstawy wynagrodzenia.

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest:

1) Uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegoblnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnieé¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji, promocji lub ustalonych na pod-
stawie badan wystandaryzowanymi narze-
dziami pomiaru dydaktycznego,

b) uzyskiwanie przez ucznia (uczniéw) sukce-
s6w naukowych, sportowych, artystycznych
w skali miedzyszkolnej, powiatowej, woje-
wodzkiej, ogdlnopolskiej (udziat w olimpia-
dach, konkursach, rozgrywkach, przegladach,
itp.) rozwijajac jego zainteresowania i uzdol-
nienia,

c) uzyskiwanie dobrych wynikéw w pracy
z uczniem majacym trudnosci w nauce,

d) opracowanie i wdrozenie z sukcesem peda-
gogicznym wtasnych programdéw autorskich,
podrecznikdw lub nowatorskich rozwigzan
metodycznych,

e) petne rozpoznawanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

f) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspotpracy z ro-
dzicami, pozyskiwanie rodzicow do wsp6t-
pracy ze szkota,

g) efektywna praca z zespotem klasowym na
rzecz integracji (wycieczki, imprezy klasowe,
ciekawe formy pracy na godzinach wycho-
wawczych, czas poswigcony wychowankom
poza godzinami lekcyjnymi).

2) Jako$é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:
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a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowigzkdéw,

b) stosowanie aktywnych metod nauczania i
wychowania,

c) doskonalenie umiejetnosci zawodowych po-
przez podnoszenie kwalifikacji, dzielenie sie
doswiadczeniem zawodowym,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy, dba-
to$¢ o estetyke powierzonych pomieszczen,
sprawnos$é¢ pomocy dydaktycznych i urzadzen
szkolnych,

e) sumienne i prawidtowe prowadzenie doku-
mentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) aktywny i konstruktywny udziat w pracach
rady pedagogicznej, zespotéw przedmioto-
wych, wychowawczych, itp.

g) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z po-
lecen stuzbowych,

3) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegdélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych i érodowiskowych (jako$¢ i atrak-
cyjnos$¢ przygotowania),

b) organizowanie konkurséw migdzyklasowych,
szkolnych - naukowych, sportowych, arty-
stycznych, itp.,

c) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

d) opiekowanie sig samorzgdem uczniowskim
lub innymi organizacjami dziatajacymi na te-
renie szkoty,

e) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

g) wspoéidziatanie z wszystkimi cztonkami spo-
tecznosci szkolnej zgodnie z zasadami etyki
zawodowej, tolerancji i kultury.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny
§ 4

1. Nauczycielom, ktérym powierzono w szkotach sta-

nowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyj-

ny:

1) dyrektorowi Samorzadowego Zespotu Szkét -
w wysokosci od 50% do 70%,

2) wicedyrektorowi — w wysokosci od 30% do
50%,

3) dyrektorowi przedszkola — w wysokos$ci od 15%
do 30%

4) kierownikowi - w wysokosci od 5% do 15%
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

. W szkotach, w ktérych nie utworzono stanowiska

zastepcy dyrektora, w przypadku nieobecnosci dy-

rektora dtuzszej niz 30 dni, dodatek funkcyjny przy-

stuguje takze nauczycielowi, ktéremu powierzono

obowigzki dyrektora w zastegpstwie.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi realizujgcemu dodatkowe zadania oraz zajgcia,

za:

1) wychowawstwo klasy I-VI
w szkotach podstawowych
2) wychowawstwo klasy
w gimnazjum w wysokosci 75 zt miesigcznie,
3) wychowawstwo grupy przedszkolnej
w wysokosci 65 zt miesiecznie,
4) funkcje opiekuna stazu
w wysokosci

75 zt miesigcznie,

45 zt miesigcznie.

. Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w

ust. 1 pkt 1 i 3, ustala Burmistrz, za§ w pozosta-
tych przypadkach ustala dyrektor odpowiedniej pla-
cowki.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okre-

sie zajmowania stanowiska kierowniczego lub wy-
konywania dodatkowych zadan, za ktére przystugu-
je dodatek. Jezeli stanowisko kierownicze lub wy-
konywanie dodatkowych zadann powierzono na-
uczycielowi na okres nieobejmujacy petnych mie-
siecy, to dodatek funkcyjny wyptaca sie w wyso-
kosci proporcjonalnej do czasu petnienia tych obo-
wigzkéw.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, urlopu bezptatnego
oraz w okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze.

. Dodatki funkcyjne wyptacane sg z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia.
Rozdziat V
Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy
85

. Nauczycielom pracujacym w trudnych warunkach

przystuguje z tego tytutu dodatek:

1) za prowadzenie zajge¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzieémi i miodziezg upos$ledzonag
umystowo w stopniu gtebokim - 5% wynagro-
dzenia zasadniczego,

2) realizujacych nauczanie indywidualne z dzieémi
zakwalifikowanymi do ksztatcenia specjalnego -
5% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Nauczycielom i wychowawcom przystuguje do-
datek za uciazliwe warunki pracy niezaleznie od
pobieranego dodatku za trudne warunki pracy,
w wysokos$ci — 5% wynagrodzenia zasadnicze-
go, za prowadzenie zaje¢ wymienionych w ust.
1 z dzieémi i mtodzieza, ktérych stan zdrowia
z powodu stanéw chorobowych, o ktérych mo-
wa w 8§ 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polity-
ki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteri6bw oceny niepetnosprawnosci u oséb
w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17,
poz. 162), uzasadnia konieczno$¢ sprawowania
statej opieki lub udzielania pomocy oraz prowa-
dzonych zaje¢ z dzieémi i mtodzieza, u ktérych
wystgpito naruszenie sprawnos$ci organizmu
z przyczyn, o ktérych mowa w 8 32 ust. 1 roz-
porzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z 15 lipca 2003 r. w sprawie orzeka-
nia o niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139,
poz. 1328).

3. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wyptaca sig

miesigcznie z goéry, proporcjonalnie do realizowane-
go przez nauczyciela obowigzkowego wymiaru cza-
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su pracy w warunkach trudnych lub uciazliwych, w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat VI

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

§6

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkami za warunki pracy) przez
miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajeé, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuriczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesigczng liczbe godzin wymiaru zajeé nauczycie-
la, o ktérej mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac ty-
godniowy obowiazkowy wymiar godzin przez
wskaznik 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petna go-
dzing.

3. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub
opiekuncze, a nie otrzymuja za ten dzienn innego
dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie
za kazda godzing pracy obliczane jak za godziny
ponadwymiarowe.

4. W przypadku koniecznos$ci taczenia réznych wymia-
row pensum w ramach jednego etatu, ustala sig
pensum proporcjonalne w odniesieniu do tacznej
liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i  opiekuhAczych.
Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalo-
nego pensum stanowia godziny ponadwymiarowe.

Rozdziat VI
Dodatek mieszkaniowy

§7

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wy-
magane do zajmowanego stanowiska przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 1%,
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 2%,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 3%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 4%
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktéorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.
3. Do cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim za-
mieszkujacych wspdétmatzonka oraz dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia, a w przypadku, gdy dziecko
pobiera nauke nie dtuzej niz do ukonczenia 24 lat.
4. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokoéci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie

wspoblnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczy-
cieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny
whniosek.

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Burmistrz.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

9. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest z géry w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

10. Nauczyciel ma obowigzek powiadomié pracodaw-

ce w ciggu 14 dni o zmianie ilosci oséb wspdlnie
zamieszkujacych.

Rozdziat VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§8

. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycie-

li w wysokosci 1% planowanych $rodkéw na wy-
nagrodzenia osobowe, z przeznaczeniem na wypta-
ty nagréd organu prowadzacego i dyrektoréw
szkot.

. Z wyodrebnionego funduszu, przeznacza sig:

1) 20% s$rodkéw na nagrody organu prowadzace-
go,

2) 80% s$rodkoéw przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyznawa-

ne z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze byé
przyznana w innym terminie.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-

rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagro-

dy uzaleznione jest w szczegdlnosci od:

1) otrzymania w danym roku szkolnym lub w roku
szkolnym poprzedzajagcym rok przyznania nagro-
dy dodatku motywacyjnego przez co najmniej
sze$é miesiecy,

2) legitymowania sig wyrdzniajacymi osiagnigciami
w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opie-
kunczej w danym roku szkolnym lub cyklu na-
uczania.
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5. Nagroda dla nauczyciela przyznawana jest po za-

1.

siegnieciu opinii rady pedagogicznej, zaktadowych
organizacji zwigzkowych. Nagrode dla dyrektora
przyznaje Burmistrz.

. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po

przepracowaniu co najmniej 1 roku w szkole lub

przedszkolu.
Rozdziat IX
Wynagrodzenie zasadnicze
§9

Jako stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli ze stopniem nauczyciela kontraktowego, mia-
nowanego i dyplomowanego przyjmuje sie minimal-
ne stawki wynagrodzenia zasadniczego okreslone
w  rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wy-
sokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pdézn. zm.).

2. Jako stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-

cieli stazystéw przyjmuje sie minimalne stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego okre$lone w rozporza-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.).

656

Rozdziat X
Postanowienia koncowe
810

Traca moc:
1) uchwata nr 1V/29/07 Rady Miejskiej w Ztotym Sto-

ku z dnia 1 lutego 2007 r. w sprawie ustalenia na
rok 2008 regulaminu okreslajagcego zasady wyna-
gradzania nauczycieli, tj. wysoko$é oraz szczeg6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, mieszkaniowego, wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i doraznych za-
stepstw oraz wysokos$é i warunki wyptacania na-
gréd ze specjalnego funduszu nagréd.

8§11

Regulamin obowiazuje od dnia 1 stycznia 2008 r. do
31 grudnia 2008 r.

§12

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi.

8§13

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujagca od 1 stycznia
2008 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JERZY TICHANOWICZ

UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 106/XIV/07

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 5, art. 6 ust. 12, art. 7 ust. 3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2006 r.
Nr 121, poz. 844 z pézn. zm.) art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 z p6zn. zm.) oraz art. 13 pkt 2) ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o0 ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449) Rada Gminy Nowa Ruda uchwala, co

nastepuje:
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§ 1

W uchwale nr 89/XI1/07 Rady Gminy Nowa Ruda z
dnia 29 pazdziernika 2007 r. w sprawie podatku od
nieruchomos$ci wprowadza sig nastepujace zmiany:

1. W &8 1 pkt b lit a, po przecinku, po wyrazach:

~domoéw pomocy spotecznej” do przecinka, przed
wyrazami: ,z zastrzezeniem”, dotychczasowa tre$é
otrzymuje brzmienie:
.oraz jednostek organizacyjnych kultury fizycznej
i sportu, nieprowadzacych dziatalnosci gospodar-
czej, a takze zajmowanych na potrzeby instytucji
kultury, w ktérych nie jest prowadzona dziatalno$é
gospodarcza”.

2. W 8§ 2 po ustepie 2. dodaje sie ust. 3 i 4 w brzmie-

niu:
»3. Podmiot ubiegajacy sie o udzielenie pomocy de
minimis, jak réwniez podatnik korzystajacy juz
z pomocy de minimis, o ktérej mowa w ust. 1, zo-
bowigzany jest bez wezwania organu podatkowego
— Woéjta Gminy Nowa Ruda, do przedktadania
oprocz zaswiadczen o otrzymanej na podstawie in-
nych przepiséw pomocy de minimis takze informa-
cji o kazdej innej pomocy publicznej, jaka otrzymat
(nie tylko w okresie trzyletnim) w odniesieniu do
tych samych kosztéw kwalifikowanych, z ktérymi
zwigzana jest pomoc de minimis, udzielana na pod-
stawie niniejszej uchwaty.

4. Podmiot ubiegajacy sie o udzielenie pomocy de mi-
nimis, o ktérej mowa w ust. 1, zobowiazany jest,
bez wezwania organu podatkowego — Wéjta Gminy

Nowa Ruda, do przedtozenia o$swiadczenia, ze nie
znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, t.j.,
ze nie spetnia kryteriow okreslonych w pkt 9-11
Wytycznych wspdlnotowych dotyczacych Pomocy
panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagro-
zonych przedsigbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 1
pazdziernika 2004 r.).”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy No-
wa Ruda.

§3

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu przez rozplakatowanie
w miejscach publicznych na terenie Gminy Nowa
Ruda, w siedzibie Rady Gminy Nowa Ruda i Urzedu
Gminy Nowa Ruda oraz na stronie internetowej
Gminy Nowa Ruda.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego i ma zastosowanie do roku podatko-
wego 2008.

PRZEWODICZACA RADY

TERESA PAZDZIERNIAK
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UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 107/XIV/07

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy Nowa Ruda na lata 2008-2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 mar-

ca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U z 2001 roku Nr 142,

poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami), art. 21 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U z 2005 roku Nr 31, poz. 266
z pOzniejszymi zmianami), art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku
o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(Dz. U. z 2007 roku Nr 68, poz. 449) Rada Gminy Nowa Ruda uchwala, co

nastepuje:
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§ 1

Przyjmuje sie ,Wieloletni program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Nowa Ruda na lata
2008-2012" stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy No-
wa Ruda.
§3

Uchwata podlega ogtoszeniu Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego, na tablicy ogtoszen

Urzedu Gminy Nowa Ruda i na stronie internetowej
BIP Gminy Nowa Ruda.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

TERESA PAZDZIERNIAK

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Gminy
Nowa Ruda nr 107/XIV/07 2z dnia
28 grudnia 2007 roku (poz. 657)

WIELOLETNI PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM GMINY NOWA RUDA
NA LATA 2008-2012

WPROWADZENIE

~Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb miesz-
kaniowych wspélnoty samorzadowej nalezy do zadan
wiasnych gminy”

(art.4 ust.1 ustawy dnia 21 czerwca 2001 roku o
ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego — Dz. U. z 2005
roku Nr 31, poz. 266 ze zm.)

Realizacja polityki mieszkaniowej powierzona zostata
samorzadom gminnym.

Gmina, na zasadach i w przypadkach przewidzianych
w ustawie o ochronie praw lokatoréw, mieszkanio-
wym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,
zapewnia lokale socjalne i lokale zamienne, a takze
zaspokaja potrzeby mieszkaniowe gospodarstw do-
mowych o niskich dochodach. Wskazanym celom stu-
zy przede wszystkim mieszkaniowy zaséb gminy, kto-
ry zostat zdefiniowany w art. 2 ust. 1 pkt 10 ww.
ustawy. Przywotany przepis stanowi, iz mieszkaniowy
zas6b gminy to lokale stanowiace wtasno$é gminy
albo gminnych oséb prawnych lub spétek handlowych
utworzonych z udziatem gminy, z wyjatkiem towa-
rzystw budownictwa spotecznego (TBS), a takze loka-
le pozostajace w posiadaniu samoistnym tych podmio-
tow. Posiadanie przez gmine wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy mo-
ze pozwoli¢ na przyjecie odpowiedniej strategii finan-
sowania mieszkalnictwa poprzez remonty istniejgcych
obiektéw, jak réwniez budowe badZz urzadzanie no-
wych lokali komunalnych (socjalnych i mieszkalnych).
Jest to szczegdlnie wazne w sytuacji, gdy gmina dys-
ponuje ograniczonymi $srodkami finansowymi i nie ma
w najblizszej przysztosci mozliwosci poprawy warun-
kéw mieszkaniowych mieszkancéw. Ogélnym zatoze-
niem w niniejszym programie jest stworzenie warun-
kéw do optymalnego wykorzystania istniejacych zaso-
béw mieszkaniowych gminy.

Niniejszy program obejmuje nastepujace zagadnienia:

1) analize aktualnego stanu mieszkaniowego zasobu
gminy,

2) prognoze dotyczaca wielkos$ci oraz stanu technicz-
nego zasobu mieszkaniowego gminy w poszczegél-
nych latach,

3) analize potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji
wynikajacy ze stanu technicznego budynkéw i lokali,

4) planowang sprzedaz lokali w kolejnych latach,

5) zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizania
czynszu,

6) sposéb i zasady zarzadzania lokalami i budynkami
wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy,

7) zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej w
kolejnych latach,

8) wysokos$é¢ wydatkédw na utrzymanie mieszkaniowe-
go zasobu gminy w kolejnych latach,

9) inne dziatania majace na celu poprawe wykorzysta-
nia i racjonalizacje gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy.

1. Analiza aktualnego stanu mieszkaniowego zasobu
gminy.

1. Ogélna powierzchnia gminnych
zasobéw mieszkaniowych wynosi67 137,92 m?2:
e W budynkach stanowigcych

wytgczng witasnoéé Gminy 52 837,95 m?
e W budynkach wspdlnot

mieszkaniowych z udziatem

Gminy 14 299,97 m?

2. Struktura wiekowa budynkéw i lokali wchodza-
cych w sktad gminnego zasobu prezentuje sig
nastepujaco:

e Budynki wzniesione po 1970 r. 2
e Budynki wzniesione w latach 1960-1970 1
e Budynki przedwojenne murowane 219
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3. Wyposazenie lokali wchodzacych w sktad gmin- e rok 2011 46 304,95 m?
nego zasobu mieszkaniowego w media prezentu- e rok 2012 45 978,20 m?

je sie nastepujaco:

e Wodociag sieciowy 1414
¢ Kanalizacja lokalna 173
e Ustep sptukiwany 682
e t{azienka 518
¢ Centralne ogrzewanie 85
e Centralna ciepta woda 45
4. llo$é budynkéw podtaczonych do

kottowni obstugiwanych przez

ZGKiM 10
w tym:

— lokale wyposazone w CO i CW 66
— lokale wyposazone w CW 32

5. Gmina dysponuje 17 lokalami socjalnymi o tacz-
nej powierzchni 403,67 m?, przeznaczonymi dla
rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji mate-
rialnej.

2. Prognoza dotyczaca wielkos$ci oraz stanu technicz-

nego mieszkaniowego zasobu gminy w poszczegdl-
nych latach.

Prognozowana taczna powierzchnia lokali mieszkal-
nych wchodzacych w sktad mieszkaniowego zaso-
bu (przy uwzglednieniu planowanej sprzedazy) be-
dzie na koniec poszczegélnych lat wynosi¢ odpo-
wiednio:

Stan techniczny mieszkaniowego zasobu gminy be-
dzie sukcesywnie ulegat poprawie poprzez biezace
konserwacje i remonty. Wymianie podlegata bedzie
przede wszystkim stolarka okienna i drzwiowa, cze-
Sciowo instalacje elektryczne i odgromowe. Remon-
téw i konserwacji wymagajg réwniez dachy i ob-
rébki blacharskie.

Przewiduje sig pozyskiwanie pomieszczeh z prze-
znaczeniem na lokale socjalne z biezagcego zasobu
mieszkaniowego gminy. Pozyskiwanie i ewentualna
adaptacja bedzie nastgpowaé w oparciu o aktualne
potrzeby mieszkaniowe. Z uwagi na tak przyjeta
polityke nie ma mozliwosci precyzyjnego ustalenia
wielkosci zasobu lokali socjalnych.

3. Analiza potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji

wynikajacy ze stanu technicznego budynkéw i loka-
li.

Rzeczywiste potrzeby remontowe dotyczace bu-
dynkéw stanowigcych wytacznag wtasnosé gminy w
latach 2008-2012 prezentuje ponizsza tabela.
Wartos$ci wskazane w tabeli odzwierciedlajg nakta-
dy, jakie nalezatoby poniesé¢ by zaséb nie tylko
utrzymaé w stanie niepogorszonym, ale doprowa-
dzi¢ do sytuacji, w ktorej wszystkie budynki odpo-
wiadaé beda standardom prawa budowlanego,

e rok 2008 49 244,95 m? a znajdujace sie w nich lokale wyposazone beda
e rok 2009 47 937,95 m? w podstawowe media.
e rok 2010 46 957,95 m?
Tabela nr 1: Rzeczywiste potrzeby remontowe budynkéw komunalnych
2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok | 2012 rok w Razem
Lp. Zakres
w tys. zt w tys. zt w tys. zt w tys. zt tys. zt w tys. zt
1 | Rem. kapitalne 75 404 1265 1094 698 3 536
2 |Ins.kanalizacyjne 108 87 77 72 113 457
3 |Ins. elektryczne 46 57 55 48 35 241
4 | Rem. dachow 161,5 303 270 342 138 1214,5
5 | Razem 390,5 851 1667 1 556 984 5 448.,5

Potrzeby remontowe w budynkach wspdélnot miesz-
kaniowych z udziatem Gminy, w latach 2008-
2012: wartosci podane w tabeli dotycza tylko wy-
datkéw przypadajgcych na Gming. Trzeba dodag, iz
wola realizacji remontu w przypadku wspdélnot zale-
zy od podjecia stosownej uchwaty przez wtascicieli
lokali tworzacych wspdlnotge. Przedstawié¢ zatem

mozna jedynie szacunki hipotetyczne co do kwot
wydatkowanych w latach kolejnych na remonty.
Ponadto Gmina czyni starania by zmniejszy¢ swoj
udziat w budynkach wspélnotowych. Stuzy temu
system bonifikat przy sprzedazy lokali. W sytuacji
zaptaty catej ceny lokalu przed zawarciem aktu no-
tarialnego bonifikata wynosi 70% ceny lokalu.

Tabela nr 2: Rzeczywiste potrzeby remontowe w budynkach wspdlnot mieszkaniowych

2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok | 2012 rok w Razem
Lp. Zakres

w tys. zt w tys. zt w tys. zt w tys. zt tys. zt w tys. zt
1 | Rem. kapitalny 370,4 931,7 645,9 607,9 572,7 3 128,6
2 |Ins.kanalizacyjne 72 60,9 149,6 16,3 31 329,8
3 |Ins. elektryczne 17,6 63,7 37.3 16,7 14,5 149.,8
4 | Rem. dachéw 217 109,9 116,6 194,9 222,6 861
5 | Razem 677 1166.2 949.4 835.8 840.8 4 469,2

Opracowanie szczegétowego harmonogramu prac
remontowych na lata 2008-2012 nie jest mozliwe
ani celowe z uwagi na fakt, iz konieczno$¢ podej-
mowania decyzji o wykonaniu niektérych remon-

téw wynika z nagtego pogorszenia stanu technicz-
nego danego budynku. Ponadto prowadzenie prac
remontowych jest uzaleznione od posiadanych
$rodkéw finansowych na ich realizacje. Tymczasem
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nie jest mozliwe precyzyjne zaplanowanie wysoko-
$ci realnych wptywéw z optat czynszowych oraz
stanu budzetu gminy na kolejne kilka lat. Z powyz-
szych wzgledéw przyjmowanie dtugoterminowych
planéw w tym zakresie nie jest uzasadnione, po-
niewaz nie gwarantuje ich realizacji. W zwigzku
z powyzszym zarzadca zasobéw mieszkaniowych
corocznie bedzie opracowywat w uzgodnieniu
z gming szczegb6towy plan remontéw budynkow
komunalnych na rok nastgpny, w oparciu o posia-
dana wiedze na temat stanu technicznego po-
szczegoblnych budynkéw, wynikajacych z biezacego
administrowania i przeprowadzonych okresowo
przegladow. W budynkach wspdlnot mieszkanio-
wych, w ktérych gmina posiada udziaty, podstawa
do podjecia prac remontowych sg uchwaty podej-
mowane przez ich cztonkéw.Uchwaty te okreslaja
zakres robét niezbednych do wykonania w danym
roku, wstepny koszt realizacji i wysokos$¢ zaliczek
na fundusz remontowy, z ktérych inwestycje beda
finansowane. W tych przypadkach gmina jest zo-
bowigzana do partycypowania w kosztach remon-
tow proporcjonalnie do posiadanych udziatéw
w danej wspdlnocie.

. Planowana sprzedaz lokali mieszkalnych w kolej-
nych latach.

Z zasobu mieszkaniowego Gminy Nowa Ruda
sprzedano w latach 2000-2006 nastepujacag liczbe
lokali:

e W roku 2000 51 lokali mieszkalnych

e W roku 2001 38 lokali mieszkalnych
e W roku 2002 30 lokali mieszkalnych
e W roku 2003 17 lokali mieszkalnych
e W roku 2004 6 lokali mieszkalnych
e W roku 2005 16 lokali mieszkalnych

e W roku 2006 11 lokali mieszkalnych
Srednia powierzchnia lokalu mieszkalnego sprze-
danego w 2006 roku wyniosta 65,35m 2, a catko-
wity przychéd gminy z tego tytutu wyniést w 2006
roku (po uwzglednieniu bonifikat) 110.839,35 zi.
Dane te postuzyty do okreslenia szacunkowych
przychodéw Gminy ze sprzedazy lokali w latach
2008-2012 oraz oszacowania zasobu we wskaza-
nych latach. Na koniec 2006 roku ztozono 10
whnioskéw dotyczacych zakupu lokali mieszkalnych.
W latach 2008-2012 planuje sie sprzedaz nastepu-
jacej liczby lokali mieszkalnych:

e 2008 25 lokali
e 2009 20 lokali
e 2010 15 lokali
e 2011 10 lokali
e 2012 5 lokali

Gminny zas6b mieszkaniowy zostanie zmniejszony
w kolejnych latach o nastepujace powierzchnie:

¢ Rok 2008 1 633 m?
e Rok 2009 1 307 m?
* Rok 2010 980 m?
* Rok 2011 653 m?
e Rok 2012 327m?

. Zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizania
czynszu.

Polityka czynszowa zmierza w kierunku zlikwido-
wania koniecznoéci dofinansowania biezacego
utrzymania zasobdéw mieszkaniowych z budzetu
gminy. W tym celu nalezy konsekwentnie podnosié¢
czynsz do poziomu, ktéry zapewni pokrycie kosz-
téw administrowania i remontéw biezacych. Osia-
ganie dopuszczalnego maksymalnego putapu czyn-
szu jest warunkiem koniecznym dla uzyskania efek-
tywnego gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy i dla zahamowania degradacji tego zasobu.
Ustalanie optat ponizej dopuszczalnego i uzasadnio-
nego poziomu bytoby dziataniem na szkode budzetu
gminy. Regulacja stawek czynszu bedzie dokony-
wana raz w roku na wniosek zarzadcy komunalne-
go zasobu mieszkaniowego. Wysoko$¢ czynszu w
lokalach mieszkalnych wchodzacych w sktad gmin-
nego zasobu bedzie podnoszona o 10% w stosunku
rocznym poczawszy od 1 stycznia 2008 r. Ozna-
cza to, ze w poszczegélnych latach stawka czynszu
(podstawa, $rednia i za lokale socjalne) osiagnie
poziom wskazany ponizej. Do kalkulacji przyjeto za-
sade, iz stosunek stawki czynszu podstawowego
do stawki czynszu $redniego i stawki czynszu w
lokalach socjalnych pozostanie na niezmienionym
poziomie w stosunku do danych z 2006 roku.
1. Rok bazowy 2007
®* Podstawowa stawka
czynszu
e Stawka czynszu za 1 m?
powierzchni lokalu socjalnego 0,68 zt za Tm?2
(20,10% stawki podstawowej).
2. Podstawowa stawka czynszu za lokal mieszkal-
ny:

3,38 ztza 1 m?

e Rok 2007 3,38 zt za m?
e Rok 2008 3,72 zt za m?
e Rok 2009 4,09 zt za m?
e Rok 2010 4,50 zt za m?
e Rok 2011 4,95 zt za m?
e Rok 2012 5.45 zt za m?
3. Stawka czynszu w lokalach socjalnych:
e Rok 2007 0,68 zt za m?
e Rok 2008 0,75 zt za m?
e Rok 2009 0,83zt za m?
e Rok 2010 0,91 zt za m?
e Rok 2011 1,00 zt za m?
e Rok 2012 1.10 zt za m?

Ustala sie nastepujace 4 grupy czynnikédw obniza-
jacych podstawowg stawke czynszu i nastepujaca
skale obnizek:

e Grupal
e Brak w lokalu centralnego ogrzewania 10%
e Brak w lokalu tazienki 10 %
e Brak w lokalu gazu z sieci 5%
e Brak w lokalu instalacji
wodociggowo-kanalizacyjnej 10%
e WC na korytarzu 5%
e WC poza budynkiem 10%
e Kuchnia bez naturalnego os$wietlenia 5%
® | okal w budynku przeznaczonym
do rozbidérki 10%

® Lokal w ktérym wystepuja
wady techniczne obnizajace jego
warto$é uzytkowa 10%
e Grupall
® Potozenie budynku w strefie Ill 5%
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Podziat Gminy na strefy okre$la uchwata Rady
Gminy.

e Grupalll
e Lokal potozony w suterynie 10%
e | okal potozony na parterze
lub poddaszu 5%

e Lokal posiadajacy wspdlng tazienke,
kuchnig w.c. lub przedpokdj z innym

lokalem 5%
e | okal potozony powyzej piatej

kondygnaciji bez windy 5%

e Grupa lV

¢ |okal w budynku pochodzacym

sprzed 1945 r. 10%
¢ Lokal w budynku pochodzacym

z lat 1945-1950 5%

Wskazane powyzej obnizki sumuje sig, przy czym
suma obnizek nie moze przekroczyé 60% stawki
podstawowej czynszu. W lokalach mieszkalnych o
powierzchni ponad 80 m? stosowany jest czynsz
wolny.

. Sposob i zasady zarzadzania lokalami i budynkami
wchodzacymi w skiad mieszkaniowego zasobu
gminy.

Komunalne zasoby mieszkaniowe Gminy zarzadza-
ne sa przez zaktad budzetowy - Zaktad Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowej Rudzie utwo-
rzony uchwatg nr XVI/99/91 dnia 18 wrzesnia
1991roku. Zaktad administruje zasobem Gminy
Nowa Ruda na postawie porozumienia komunalne-
go z dnia 26 listopada 2001 roku. Obecnie Z G K i
M wykonuje obowigzki w 222 budynkach, w tym
w 116 budynkach, w ktérych wszystkie lokale sta-
nowig wtasno$é¢ Gminy Nowa Ruda i w 106 budyn-
kach, w ktérych cze$¢ lokali zostata wykupiona
przez najemcow i z mocy prawa powstaty wspélno-
ty mieszkaniowe.

. Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej
w kolejnych latach.

Podstawowym zréditem finansowania gospodarki
mieszkaniowej Gminy Nowa Ruda w latach 2008-
-2012 bedg wptywy z tytutu najmu lokali miesz-
kalnych i uzytkowych oraz cze$é wptywdéw z tytutu
sprzedazy tychze lokali. Przychody z czynszéw za
lokale mieszkalne wchodzace w skfad zasobu za
rok 2006 wynosity 897.578,00 zt. Srednia stawka
czynszu wyniosta 1,13 zt. Warto$¢ ta daje podsta-
we do dalszych kalkulacji dotyczacych wptywoéw
czynszowych w latach nastgpnych, przy zatozeniu,
iz niezmienny pozostanie zaséb lokali socjalnych
(o bardzo niskim czynszu) oraz ze w latach 2008-
—-2012 na takim samym poziomie jak w roku 2007
utrzyma sie Sciggalnos$é czynszéw. Jest to zatoze-
nie optymistyczne zwazywszy na fakt, iz czynsz
bedzie rést poczagwszy od 1 stycznia 2008 roku o
10% w stosunku rocznym, a dodatkowo lokatorzy
o najwiekszych mozliwosciach zarobkowych, pta-
cacy regularnie swoje zobowigzania, w czesci wy-

kupig zajmowane lokale. Przedstawiona ponizej kal-
kulacja uwzglednia sprzedaz lokali oraz wzrost
stawki czynszu i zaktada, iz podwyzka czynszu za
dany rok wchodzi w zycie zawsze w dniu 1 stycz-
nia danego roku, za$ sprzedaz wszystkich lokali za-
planowana na dany rok nastepuje w dniu
30 czerwca tego roku. Sa to kwoty przypisu czyn-
szowego, za$ w kosztach utrzymania zasobu
uwzglednione zostaty straty zwigzane z niesciggal-
noscig czynszow i optat za media.

* Rok 2008 1 007 000zt
* Rok 2009 1 076 000zt
e Rok 2010 1 159 000zt
¢ Rok 1011 1 252 000zt
¢ Rok 2012 1 345 000zt

Wptywy ze sprzedazy lokali mieszkalnych przy za-
stosowaniu dotychczasowych bonifikat (tzn. przy
zatozeniu iz, za jedno mieszkanie gmina $rednio
otrzymuje tak jak w 2006 roku okoto 10.839,35 zi)
osiagng w latach 2008-2012 nastepujacy poziom:

* Rok 2008 250 000 zt
* Rok 2009 200 000 =zt
* Rok 2010 150 000 zt
* Rok 2011 100 000 zt
* Rok 2012 55 000 zt

Kalkulacja wptywoéw ze sprzedazy lokali mieszkal-
nych ma charakter szacunkowy, bowiem nie
uwzglednia faktu, iz zgodnie z zasadami zatwier-
dzonymi stosowng uchwata Rady Gminy Nowa Ru-
da, przy sprzedazy lokali gmina dopuszcza roztoze-
nie naleznosci nabywcy na 10 rat, przy czym
pierwsza wptata za lokal mieszkalny wynosi 10%
ceny, za$ pozostata cze$¢ naleznosci moze zostaé
roztozona maksymalnie na 9 rocznych rat. Oznacza
to, iz w okresie 2008-2012 gmina uzyska tylko
cze$é wptywow ze sprzedazy w tym okresie lokali,
a jednoczesnie uzyska rowniez cze$¢ wptywow
z tytutu sprzedazy lokali w latach nastgpnych. Przy
tak sformutowanym zatozeniu co do wpltywoéw ze
sprzedazy lokali, gmina w poszczegdlnych latach
objetych niniejszym programem osiagnie wptywy
z czynsz6w za lokale mieszkalne (bez uwzglednie-
nia niesciagalnosci czynszéw oraz ich sprzedazy) w
nastepujacej wysokosci:

* Rok 2008 1124 700 zt
¢ Rok 2009 1 204 700 zt
* Rok 2010 1 301 000 zt
* Rok 2011 1 408 000 zt
* Rok 2012 1 460 000 zt

. Wysokosé wydatkéw na utrzymanie mieszkanio-

wego zasobu gminy w kolejnych latach.

Wysoko$é wydatkéw, z podziatem na koszty biezg-
cej eksploatacji, koszty remontéw oraz koszty mo-
dernizacji, koszty zarzadu nieruchomosciami wspoél-
nymi, koszty niesciggalnych optat za czynsz, koszty
wynagrodzenia zarzadcy, przy uwzglednieniu roku
2007, przedstawia sig w kolejnych latach nastepu-
jaco:

Lp. Rodzaj kosztow 2007 2008

2009 2010 2011 2012
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1 | Wynagrodzenie 275000| 260000| 259000| 253000 250 000 248 000
zarzadcy
Koszt niesciaggal-
2 |nych optat za 345 000| 362 000| 380800| 403000 427 000 470 000
czynsz
3 "fj‘i’szw administra- | 459 000 | 386 100| 348 000| 313 200 282 000 253 000
4 r';‘;zl;y energn 593 000| 533700| 480000| 432000 388 200 310 000
g |Biezace konserwa- | 445 50| 319000| 305000| 295 000 270 000 240 000
cje remonty
6 |FR dla wspélnot 55 000 60 500 67 000| 74 000 82 000 100 000
7 | Razem 2032000 | 1927 300| 1839800| 1770200 1699200| 1621000
Koszty zarzadu nieruchomosciami wspdlnymi, kté- 1) kontynuacja sprzedazy lokali mieszkalnych

rych gmina jest jednym ze wspétwtascicieli, okre-
$lane sa raz w roku uchwatami zarzadu wspdéinot
mieszkaniowych. Na budzecie Gminy Nowa Ruda
ciaza rdéwniez zobowigzania z tytutu =zalegtych
wptat na fundusz remontowy wspdlnot mieszka-
niowych z udziatem Gminy w wysokosSci
456 191,61zt oraz kaucje mieszkaniowe wptacane
przez najemcéw przy obejmowaniu lokali w kwocie
18 215,79 zt (nierewaloryzowane).

. Inne dziatania majace na celu poprawe wykorzysta-
nia i racjonalizacje gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy.

Dziatania majace na celu poprawe wykorzystania
mieszkaniowego zasobu Gminy:

658

wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy na warunkach i zasadach okreslonych
w ustawie o gospodarce nieruchomos$ciami oraz
w stosownej uchwale Rady Gminy Nowa Ruda,

2) sprzedaz lokali mieszkalnych stanowiacych wta-
sno$¢ Gminy w budynkach wspélnot mieszka-
niowych, az do catkowitego zbycia udziatu Gmi-
ny w tych nieruchomosciach,

3) pozyskiwanie, na zasadzie dobrowolnosci, lokali
mieszkalnych poprzez przekwaterowanie w inne
miejsce dotychczasowego najemcy i sprzedaz
pozyskanego lokalu na wolnym rynku w drodze
przetargu z przeznaczeniem uzyskanych $rod-
kéw finansowych na adaptacje i remonty innych
budynkéw i lokali.

UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 111/XIV/07

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw i innych skfadnikéw wyna-

grodzenia oraz szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku

mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gmine Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1
8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz. U.

ustawy z dnia
z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 ze zmianami) i art. 30 ust. 6 i 6a,art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 3
i ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zmianami ) w zwigzku

z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.

o ogtaszaniu aktow norma-

tywnych i niektérych aktéw prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449)

Rada Gminy Nowa Ruda uchwala:

Regulamin
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przyznawania dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia oraz szczegétowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Nowa Ruda

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
8§ 1

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

. Do obliczenia $redniegj

szkole - nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole,
szkote podstawowg, zespdt szkolno-przedszkolny,
gimnazjum,
Wodjcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wojta Gminy
Nowa Ruda,
dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 1,
klasie — nalezy przez to rozumieé¢ takze oddziat lub
grupe,
uczniu — nalezy przez to rozumieé¢ takze wycho-
wanka,
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -
nalezy przez to rozumieé tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 Karty
Nauczyciela,
Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé¢ usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczycie-
la ( Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zm.),
rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysoko$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania do-
datkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz.181, z 2006 r. Dz. U. Nr 43,
poz. 293).

§ 2

. W 2008 roku przyjmuje sig stawki wynagrodzenia

zasadniczego w wysokos$ci okreslonej w zatgczniku
do rozporzadzenia.

wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia
w roku 2008, przyjmuje sie osoby zatrudnione w
petnym i niepetnym wymiarze godzin.

. Liczba oséb przyjeta do obliczenn jest sumg liczby

os6b zatrudnionych na petny etat i etatow przeli-
czeniowych wynikajagcych z zatrudnienia oséb w
niepetnym wymiarze zajec¢.

§3

Regulamin okresla:

1)

2)

3)

wysoko$¢é stawek oraz szczeg6towe warunki przy-
znawania dodatkéw:

motywacyjnego, za wystuge lat, funkcyjnego, do-
datku za warunki pracy,

szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw,

wysoko$é i warunki wyptacania nagréd ze specjal-
nego funduszu nagrdéd oraz innych $wiadczen wy-
nikajacych ze stosunku pracy,

4) wysokos¢ oraz szczegbtowe zasady przyznawania i

wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego.

Rozdziat Il
DODATEK MOTYWACYJNY
§ 4

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych osiggnigé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

1) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w tym:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i
innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajacy-
mi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2) wspomaganie innych nauczycieli w zdobywaniu
kolejnych stopni awansu zawodowego.

. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrekto-

row szkot decyduja w szczegdlnosci nastepujace

kryteria:

1) umiejetnos$ci racjonalnego gospodarowania $rod-
kami finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$¢ ich witasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatah zapewniajacych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwaran-
tujagcym optymalne warunki do realizacji za-
dan dydaktyczno-wychowawczych;

2) sprawno$é¢ organizacyjna w realizacji
szkoty:

a) podejmowanie dziatan motywujagcych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia kwa-
lifikacji zawodowych,

b) polityka kadrowa,

c) organizowanie konferencji szkoleniowych,

d) wspétpraca z placéwkami doskonalenia na-
uczycieli,

e) podejmowanie innych dziatah majacych na
celu promowanie szkoty;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoty:

zadan
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a) osiagnigcia uczniéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wodztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez wprowa-
dzenie programéw autorskich, innowac;ji
i eksperymentéw pedagogicznych oraz in-
nych rozwigzan metodycznych,

c) dbatosé¢ o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie konkretnych probleméw
wychowawczych, podejmowanie efektyw-
nych dziatan profilaktycznych zapobiegaja-
cych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkdéw sprzyjajacych rozwo-
jowi samorzadnos$ci i przedsigbiorczosci
uczniow,

e) obecno$é szkét w $Srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegladach
organizowanych przy wspoétpracy z instytu-
cjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z Radg Szkoty lub
Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

§5b

. Ustala sig $rodki finansowe z przeznaczeniem na
dodatki motywacyjne dla nauczycieli, w wysokosci
4% planowanych wynagrodzen zasadniczych na-
uczycieli w danej szkole, z wytgczeniem planowa-
nych wynagrodzen zasadniczych dyrektoréw szkét.
. Ustala sie $rodki finansowe z przeznaczeniem na
dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkét, w wy-
sokosci 4% planowanych wynagrodzeri zasadni-
czych dyrektoréw szkét.

§6

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty, na czas okre$lony nie krétszy niz
3 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w wyso-
kosci do 10% miesigecznego wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkoét przy-
znaje Wjt, na czas okreslony nie krétszy niz 3 mie-

Lp. Typy szkoét, stanowiska kierownicze

. Nauczycielowi,

sigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w wysokos$ci do
10% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
dyrektora.

87

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w
ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

. Nauczycielowi przeniesionemu do innej szkoty na

podstawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela, dodatek
motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do ktérej na-
uczyciel zostat przeniesiony, po zasigegnigciu opinii
dyrektora szkoty, w ktérej nauczyciel byt poprzed-
nio zatrudniony.

Rozdziat Il
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§8

. Wysoko$é oraz warunki nabywania przez nauczy-

ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz
rozporzadzenie.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu nie-
zdolnosci do pracy wskutek choroby lub konieczno-
Sci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel
otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

Rozdziat IV
DODATEK FUNKCYJNY
8§89

ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty, albo inne stanowisko kierownicze
ustalone w statucie szkoty, przystuguje dodatek
funkcyjny okreslony w nastepujacej wysokosci:

Wysoko$¢é dodatku miesiecznie w ztotych

od do
1. Przedszkola: 300 800
dyrektor
2. Szkoty (zespoty szkot) wszystkich typéw:
a) dyrektor szkoty: 500 800
liczacej do 6 oddziatéw,
liczacej od 7 do 14 oddziatéw, 500 1000
b) wicedyrektor szkoty (zespotu szkét), 200 500
3. Kierownik $wietlicy 75 200
4. Nauczyciel wychowawca w:
100
szkole podstawowej, gimnazjum, przedszkolu
5. Nauczyciel opiekun stazu nauczyciela ubiegajacego sie 80

o stopiert awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego

i mianowanego
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2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lom, ktérym czasowo powierzono petnienie obo-
wigzkéw dyrektora szkoty Iub powierzono te obo-
wigzki w zastepstwie.

§10

1. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét przyznaje
Wojt, a dla wicedyrektoréw i pozostatych oséb zaj-
mujgcych inne stanowiska kierownicze dodatek
funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty.

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szko-
ty ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria:

1) warunki organizacyjne szkoty, a w szczegdlnosci:

a) liczbe oddziatéw,

b) zmianowos¢,

c) liczbe budynkéw, w ktérych funkcjonuje
szkofta,

d) prowadzenie stotéwki szkolnej.

efektywnos$é funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie $rod-
kami finansowymi,

2)

b) prawidtowo prowadzona polityke kadrowa,

c) umiejetne pozyskiwanie srodkéw w ramach
dziatalno$ci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze
ocen, protokoty egzaminéw, dzienniki lekcyj-
ne) i kadrowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

e) przestrzeganie przepisbw bhp na terenie
szkoty,

f) estetyke, czysto$é¢ i zagospodarowanie sal
lekcyjnych.

8§11

Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

Rozdziat V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§12

Dodatek za trudne warunki pracy nauczyciel otrzymu-
je za prowadzenie:
1) zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych w szko-
tach podstawowych,
- w wysokos$ci 25% stawki godzinowej za kazda
przepracowana w tych klasach godzing nauczania,
2) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi i
mtodzieza uposledzonymi umystowo w stopniu gte-
bokim,
— w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazda
przepracowana godzine zajec,
3) zajeé¢ indywidualnego nauczania dziecka zakwalifi-
kowanego do ksztatcenia specjalnego
- w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazda
przepracowang godzing nauczania.

§13

Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje na-

uczycielom za prowadzenie zaje¢ w warunkach trud-

nych:

1) wymienionych w 8 12, prowadzonych z dzieémi
i mtodziezg, ktérych stan zdrowia z powodu stanéw

2

-

chorobowych, wymienionych w § 2 ust. 1 rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny nie-
petnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia
(Dz. U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecznos$é
sprawowania statej opieki lub udzielania pomocy,
oraz prowadzonych z dzieémi i mtodziezg powyzej
16 roku zycia, u ktérych wystapito naruszenie
sprawnosci organizmu z przyczyn, o ktérych mowa
w 8§ 32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328)

- w wysokoséci 5% stawki godzinowej za kazda
efektywnie przepracowana godzing zajec.

z dzieémi i mtodzieza uposledzonymi w stopniu
lekkim, ws$réd ktérych znajduje sie co najmniej jed-
no dziecko ze stanem chorobowym, wymienionym
w § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polity-
ki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriéw oceny niepetnosprawnosci u oséb w wie-
ku do 16 roku zycia oraz w 8§ 32 ust. 1 rozporza-
dzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
- w wysokoséci 5% stawki godzinowej za kazda
efektywnie przepracowana godzing zajec.

8§14

. Dodatek za trudne i uciagzliwe warunki pracy, okre-

Slony w 8 12 i 13, wyptaca sie w catoéci, jezeli na-
uczyciel realizuje w takich warunkach caty obo-
wigzujacy go wymiar zajeé¢ oraz w przypadku, gdy
nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, realizuje w tych warunkach obowigzujacy
go wymiar zajeé¢. Dodatek wyptaca sie w propor-
cjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizuje w tych
warunkach tylko cze$é obowigzujagcego wymiaru
lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze
zajed.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne i za

ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do dodatku z kazdego tytutu.

Rozdziat VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

8§15

. Nauczyciel moze realizowaé godziny ponadwymia-

rowe, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, na za-
sadach okres$lonych w art. 35 Karty Nauczyciela.

. Przez godzine ponadwymiarowa rozumie sie przy-

dzielong nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuriczych powyzej
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych.

. Przez godzing doraznego zastgpstwa rozumie sig

przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych, kté-
rej realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecnego
nauczyciela.
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4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go- 4) réznorodnos$é pracy opiekunczo-wychowawczej,

dziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug
stawki osobistego zaszeregowania, z uwzglednie-
niem dodatku za warunki pracy, jezeli godziny te
realizowane sg w warunkach uprawniajgcych do
tego dodatku.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sig dzielac
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego wynikajagca z osobistego zaszerego-
wania nauczyciela (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiaro-
wych oraz doraznego zastgpstwa odbywa sie w
warunkach trudnych lub ucigzliwych) przez mie-
sigczna liczbe godzin tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 2, ustala sig mnozac tygodniowy
obowiagzkowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez
4,16 - z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposéb, ze czas zaje¢ wynoszacy do 1/2 godziny
pomija sie, a czas zaje¢ wynoszacy co najmniej 1/2
godziny liczy sige za petna godzine.

5) aktywny udziat w akcjach promujacych szkote,
6) inne wazne dla szkoty dziatania i osiggnigcia.

. Propozycja nagréd dyrektora szkoty podlega zaopi-

niowaniu przez organizacje zwigzkowe dziatajagce w
szkole.

8§18

Nagrody Wéjta przyznawane sg za znaczace osiagnie-
cia dydaktyczne i wychowawcze dla nauczycieli za-
trudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming,
w szczegolnosci:

1) dla nauczycieli za:

a) znaczace osiggnigecia w dydaktyce i wychowa-
niu,

b) prowadzenie nauczania z dzieémi o specyficz-
nych potrzebach edukacyjno-wychowawczych,

c) opracowanie i realizacje wtasnych programoéw
nauczania i wychowania, w tym wdrazanie in-
nowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

d) stosowanie aktywnych i aktywizujacych metod
nauczania oraz nowych systemdéw oceniania,

e) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych oraz przed-
siewzigé i uroczystosci szkolnych,

f) osiaganie efektéw w uspotecznianiu i demokra-
tyzacji zycia w szkole, w tym opieke nad samo-
rzadem uczniowskim i wspoétprace ze srodowi-
skiem lokalnym,

Rozdziat VI S . .
i g) postawe i dziatanie ksztattujace etos pracy na-
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD uczyciela.
516 2) dla dyrektoréw - za spetnienie warunkéw jak dla

1. Nauczyciele moga otrzymywadé nagrody ze specjal-
nego funduszu nagréd za osiggniecia dydaktyczno-
-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczycie-
la.

. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1% planowa-
nych $rodkédw na wynagrodzenia osobowe na-
uczycieli planuje dyrektor w rocznym planie finan-
sowym szkoty, z tym ze:

1) 70% $rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora,

2) 30% s$rodkéw funduszu kazdej ze szkét prze-
znacza sie na nagrody Wodéjta dla dyrektoréow
szk6t i nauczycieli.

. tacznym funduszem wszystkich szkét, okreslonym
w ust. 2 pkt 2, dysponuje Wajt.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-
rakter uznaniowy.

. Nagrode moze otrzymaé nauczyciel po przepraco-
waniu w szkole co najmniej jednego roku.

§17

. Nagrody dyrektora ze specjalnego funduszu nagréd
przyznawane sg nauczycielom za znaczace osia-
gniecia dydaktyczne i wychowawcze, a w szcze-
goélnosci za:

1) przygotowanie uczniéw i wychowankéw do
udziatlu w konkursach, olimpiadach, wspoéfza-
wodnictwie sportowym,

2) prace z uczniami o specyficznych potrzebach
edukacyjno-wychowawczych,

3) wdrazanie innowacji lub eksperymentéw peda-
gogicznych oraz programow wtasnych,

nauczyciela, a ponadto za:

a) osigganie znaczacych wynikéw przez szkote w
dydaktyce, wychowaniu i zarzadzaniu,

b) wprowadzenie nowatorskich zmian organizacyj-
nych stuzacych spotecznosci szkoty,

c) wzbogacanie bazy techno-dydaktycznej szkoty
w oparciu o racjonalne gospodarowanie wta-
snymi  $rodkami i zewnetrznymi w tym fundu-
szy unijnych,

d) wieloaspektowa wspétprace ze $rodowiskiem
lokalnym, organem prowadzacym szkote, partne-
rami spotecznymi oraz organizacjami pozarzg-
dowymi,

e) przestrzeganie prawa pracy, prawa o$wiatowe-
go oraz realizacje uchwat Rady Gminy i zarza-
dzen Waijta.

§19

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta wystepu-

je:

1) dyrektor szkoty — dla nauczyciela zatrudnionego
w szkole,

2) kierownik Referatu Os$wiaty Urzedu Gminy No-
wa Ruda - dla dyrektora szkoty,

3) z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczy-
ciela korzystajgcego z oddelegowania do pracy
zwigzkowej moze wystapi¢ witasciwa organiza-
cja zwigzkowa.

. Wniosek o nagrode dla nauczyciela, sporzadzony

przez dyrektora, podlega zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i organizacje zwigzkowe.

. Wniosek o nagrode dla dyrektora szkoty sporzadza

kierownik Referatu O$wiaty Urzedu Gminy Nowa
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Ruda po =zasiegnigciu opinii zwigzkéw zawodo-
wych.

4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, kieruje sie do
Kierownika Referatu Oswiaty Urzedu Gminy Nowa
Ruda, w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku.

5. Whnioski, o ktéorych mowa w ust. 1, rozpatrywane
sa przez Wéjta.

6. Wzér wniosku o nagrode Wéjta stanowi zatgcznik
nr1.

7. Informacje o przyznanych nagrodach Wéjta przesy-
ta sig na piSmie do zwiazkéw zawodowych zrze-
szajgcych nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Nowa Ruda.

§ 20

1. Niezaleznie od nagrody Wobéjta nauczyciel moze
otrzymaé w danym roku nagrody ministra wtasci-
wego do spraw os$wiaty i wychowania, kuratora
oswiaty lub dyrektora szkoty.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora szkoty wynosi do
50% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dy-
plomowanego posiadajacego tytut zawodowy ma-
gistra z przygotowaniem pedagogicznym.

3. Wysoko$é nagrody Wéjta wynosi do 100% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowa-
nego posiadajacego tytut zawodowy magistra z
przygotowaniem pedagogicznym.

§ 21

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przyznawa-
ne sa w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor za zgoda Wéjta moze przyznaé
nauczycielowi nagrode w innym czasie.

§ 22

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig teczce
akt osobowych.

Rozdziat VI
INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE STOSUNKU
PRACY
§ 23

1. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagrodze-
nie za analize i oceng prac z jezyka polskiego.

2. Wynagrodzenie za jedna godzing dodatkowego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, ustala
sie w wysokosci 2,70 % stawki godzinowej prze-
widzianej dla okres$lenia wysokos$ci godzin ponad-
wymiarowych.

3. Dodatkowe wynagrodzenie przystuguje proporcjo-
nalnie do realizowanego wymiaru zajec.

4. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia powstaje
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie dodat-
kowych czynnos$ci, a jezeli powierzenie czynnosci
nastapito od pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

5. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia wygasa z
korncem miesigca w ktédrym nastagpito zaprzestanie
wykonywania dodatkowych czynno$ci.

6.

Dodatkowe wynagrodzenie wyptaca sie w termi-
nach wyptat wynagrodzenia.
§ 24

. Nauczycielowi informatyki za prace wykonywana

przy uzyciu elektronicznych monitoréw ekranowych
przystuguje z tego tytutu dodatek, w wysokosci
20 zt miesiecznie w przypadku nauczyciela realizu-
jacego zajecia w tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin. W pozostatych przypadkach na-
uczycielowi dodatek ten przystuguje proporcjonal-
nie do przepracowanych godzin.

. Dodatek wyptacany jest w terminach wyptat wy-

nagrodzenia.
Rozdziat IX
DODATEK MIESZKANIOWY
§ 25

. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-

szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wy-
magane do zajmowanego stanowiska przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie na-
uczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 6%,

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 8%,

3) przy trzech osobach w rodzinie - 10%,

4) przy czterech osobach w rodzinie - 12%

5) przy pieciu i wigcej osobach w rodzinie — 14%
minimalnego wynagrodzenia za prace.

. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zali-

cza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszku-
jacych: wspétmatzonka oraz dzieci i rodzicéw pozo-
stajacych na jego wytacznym utrzymaniu.

. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysoko$ci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie
wspblnie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig

na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrek-
torowi — Wijt.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje poczawszy od

pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, naste-
pujacego po miesigcu w ktérym nauczyciel ztozyt
wniosek, a jezeli wniosek nauczyciel ztozyt pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi

w okresach:

1) niewykonywania pracy,
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia.

Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE
8 26

za ktére przystuguje
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1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przy-
stuguja z zastrzezeniem 8§ 25, w wysokos$ci propor-
cjonalnej do wymiaru zajeé, z wyjatkiem dodatku
funkcyjnego, za wychowawstwo klasy w szkole,
ktéry przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu
na wymiar zajec.

2. Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy wyptaca
sie wedtug S$redniej urlopowej, ustalonej na pod-
stawie przepisdéw rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie
szczegbtowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy
nauczycieli (Dz. U. Nr 71, poz. 737 ze zmianami).

§ 27

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowymi

organizacjami nauczycielskich zwigzkéw zawodowych:

1) Zarzadem Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Pol-
skiego w Nowej Rudzie,

2) N.S.Z.Z. ,Solidarno$¢” Komisja Miedzyzaktadowg
Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania w Nowej
Rudzie.

§ 28

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy No-
wa Ruda.
§ 29

1. Przepisy uchwaty stosuje sig od dnia 1 stycznia do
31 grudnia 2008 roku.

2. Traci moc uchwata nr 17/IV/07 Rady Gminy Nowa
Ruda z dnia 19 lutego 2007 roku w sprawie regu-
laminu przyznawania dodatkéw i innych sktadnikéw
wynagrodzenia oraz szczegétowych zasad przy-
znawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzo-
nych przez Gming Nowa Ruda.

§ 30

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-
$laskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

TERESA PAZDZIERNIAK
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Nowa Ruda nr 111/XIV/07
z dnia 28 grudnia 2007 r. (poz. 658)

Whniosek o nagrode Wojta

Nazv.'r'isko: '

Imig:

gz_koia:

"Zajmowane stanowisko:

;'Wyksztalcenie7(kierun“ek):

Stopien awansu zawodowego:

Etaz pracy pedagogicznej‘:

Ocena pracy, rok otrzymania™:

Ec;tychcza-s otrzymane nagrody: " -

76pinia rady pedagogiﬁznej dofyczqca przyznania - pozytsrwna/ negatywha**
nagrody: - opinii udzielono na posiedzeniu rady
pedagogiczne] W dnill .....coovneiicnmnriniiiinns \

Opinia 'brganizécji zwiazkowéj: | | \
‘a) w przypadku nagrody dyrektora - opinia NAZWA OFGANIZACHL «.orvvrveueernvaronmmsieransnereresarnnecas
 organizacji funkcjonujacych na terenie szkoly, pozytywna/negatywna **

b) w przypadku nagrody dla nauczyciela - opinia NAZWA OTZATIZACTT cevevenerireeererrerisaeresensners e
organizacji do ktorej nalezy pozytywna/ negatywna**
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o e -
'Uzasadnienie wniosku:
{maksymalnie jedna strona)

podpis dyrektora szkoly lub jednostki
wystepujqcej z wnioskiem

* zgodnie z art. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. - Karta Nawczysiela
* niepotrzebne skregli¢
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UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA
NR 112/XIV/07

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie zasad gospodarowania nieruchomos$ciami stanowiacymi wtasnosé
Gminy Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 1, ust. 2 pkt 9 lit. ,a”, art. 40 ust. 1, ust. 2
pkt 3 ustawy 2z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi zmianami), art. 34 ust. 4 i 6,
art. 37 ust. 3i 4, art. 43 ust. 6, art. 68 ust. 1 pkt 6, 7i 10, ust. 2¢c, art. 70

ust. 4, art. 74 ust. 1 art. 98a ust. 1

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.

o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, p0z.2603 z péz-
niejszymi zmianami) oraz art. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogta-
szaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 68, poz.449) Rada Gminy Nowa Ruda uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogélne
§ 1

. Zasady gospodarowania nieruchomos$ciami, stano-

wigcymi wtasno$é Gminy Nowa Ruda i zasady na-

bywania nieruchomosci do gminnego zasobu nieru-

chomosci, okresla ustawa z dnia 21 sierpnia 1997

r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r.

Nr 261, poz.2603 z pdézniejszymi zmianami) oraz

niniejsza uchwata, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

. Nieruchomosci rolne, stanowigce wtasno$é Gminy

Nowa Ruda, zbywa sig zgodnie z zasadami wynika-

jacymi z przepisdw powszechnie obowigzujacych.

. Jednostki pomocnicze Gminy Nowa Ruda korzysta-

ja z nieruchomoséci na zasadach okreslonych w sta-

tutach sotectw oraz w odrebnych uchwatach.

. Oddawanie w najem lokali mieszkalnych wchodza-

cych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy No-

wa Ruda odbywa sig na podstawie przepiséw po-
wszechnie obowiazujacych oraz odrebnych uchwat.

. llekroé w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieru-
chomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz.
2603 z pdzniejszymi zmianami),

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Nowa
Ruda,

3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy
Nowa Ruda,

4) Wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wéjta Gminy
Nowa Ruda,

5) nieruchomosci, bez blizszego okreslenia — nalezy
przez to rozumie¢ nieruchomos$¢é gruntowa nie-
zabudowang Iub zabudowana, nieruchomos$é
budynkowg, stanowigcg odrebny od gruntu
przedmiot wtasnos$ci lub nieruchomos$é lokalowa,

6) budynku - nalezy przez to rozumieé nierucho-
mos$¢é budynkowg, stanowigcg odrebny od grun-
tu przedmiot wtasnosci,

7) lokalu - nalezy przez to rozumieé¢ samodzielny
lokal mieszkalny lub uzytkowy,

8) zasobie nieruchomosci — nalezy przez to rozu-
mie¢ nieruchomos$ci Gminy Nowa Ruda, stano-

wigce jej wtasnosé, ktore nie zostaty oddane w
uzytkowanie wieczyste, oraz nieruchomosci be-
dace przedmiotem uzytkowania wieczystego
Gminy Nowa Ruda

§2

Wéjt Gminy Nowa Ruda dokonuje czynnos$ci prawnych
w ramach obrotu nieruchomosciami, o ktérych mowa
w ustawie, kierujgc sig przepisami prawa, zasadami
prawidtowej gospodarki, oraz szczeg6étowymi zasadami
okres$lonymi przez Rade w niniejszej uchwale, w grani-
cach jej ustawowego upowaznienia.

§3

1. Wéjt Gminy gospodarujac gminnym zasobem nieru-
chomosci dokonuje czynno$ci prawnych, zgodnie z
ustawg i zasadami okreslonymi niniejsza uchwatg,
a w szczegolnosci:

1) sprzedaje nieruchomosci,

2) zbywa udziaty w nieruchomosci,

3) dokonuje zamiany nieruchomosci,

4) dokonuje znoszenia wspoétwtasnosci nierucho-
mosci,

5) oddaje nieruchomosci w wieczyste uzytkowa-
nie,

6) oddaje nieruchomosci w trwaty zarzad,

7) oddaje nieruchomosci w uzytkowanie, najem
lub dzierzawe oraz przedtuza czas obowiazy-
wania tych uméw,

8) uzycza nieruchomos$ci oraz przedtuza czas
obowigzywania tych uméw,

9) obciaza nieruchomosci Gminy ograniczonymi
prawami rzeczowymi,

10) wnosi nieruchomosci jako wkfad niepienigzny
(aport) do spotek prawa handlowego, w kto6-
rych Gmina posiada udziaty.

2. W granicach upowaznienia do samodzielnego za-
ciggania zobowigzan Wéjtowi przystuguje prawo,
w szczegolnosci do:

1) nabywania nieruchomos$ci do zasobu nierucho-
mosci Gminy, a takze wydzierzawiania lub wy-
najmowania w przypadkach uzasadnionych ko-
nieczno$cia realizacji zadan Gminy,

2) wystgpowania o ustanowienie ograniczonych
praw rzeczowych na nieruchomo$ciach beda-



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 49

- 3568 -

Poz. 659

cych wtasnoscig oséb trzecich w przypadkach
spotecznie i gospodarczo uzasadnionych.
3. Zgody Rady, wyrazonej odrebng uchwata, zgodnie z
ustawa wymaga:

1) przekazanie nieruchomos$ci w drodze darowizny
na cele publiczne,

2) przekazanie nieruchomos$ci Skarbowi Parnstwa
oraz jednostkom samorzadu terytorialnego w
drodze darowizny,

3) sprzedaz nieruchomoséci Skarbowi Panstwa oraz
jednostkom samorzadu terytorialnego za cene
obnizong oraz oddanie nieruchomosci Skarbowi
Panstwa oraz jednostkom samorzadu terytorial-
nego nieodptatnie w uzytkowanie wieczyste,

4) nieodptatne obcigzenie nieruchomosci na rzecz
Skarbu Panstwa oraz jednostek samorzadu tery-
torialnego ograniczonymi prawami rzeczowymi,

5) zamiana nieruchomosci, zamiana prawa uzytko-
wania wieczystego, o ile dokonywana jest mig-
dzy Gming a Skarbem Panstwa oraz miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego bez obo-
wiagzku dokonywania doptat w przypadku réznej
wartos$ci zamienianych nieruchomosci lub praw.

8§ 4

Wjt w drodze zarzadzenia:

1) przeznacza nieruchomosci do obrotu, okreslajac
rodzaj czynnosci prawnej, a przypadku zbycia lub
oddania w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie,
najem lub dzierzawe, droge przetargu lub droge
bezprzetargowa,

2) okresla forme czynnosci prawnej oraz cel wtaczenia
nieruchomosci do zasobu nieruchomosci lub maja-
cych byé w szczegdélnosci przedmiotem dzierzawy,
najmu lub uzytkowania Gminy.

8§85

Warunki zbycia, oddania w uzytkowanie, najem lub
dzierzawe, nieruchomosci w drodze przetargu, okre$la
Wéjt w drodze odrebnych zarzadzen.

8§86

Regulamin przeprowadzania przetargéw oraz rokowan
na zbycie nieruchomosci, a takze na oddanie w uzyt-
kowanie, dzierzawe lub najem nieruchomosci lub loka-
li, wechodzacych w sktad zasobu nieruchomosci, okre-
$la Wojt w drodze zarzadzenia.

ROZDZIAL 2

Zasady nabycia nieruchomos$ci stanowiacych
witasnosé Gminy

8§87

1. Wéjt moze nabywaé¢ do zasobu nieruchomosci
stanowiagce wtasno$é¢ oséb fizycznych i prawnych,
oraz przystugujace tym osobom prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci gruntowych, uwzgled-
niajgc wynikajace z miejscowych planéw zagospo-
darowania przestrzennego oraz studium uwarun-
kowan i kierunkéw zagospodarowania Gminy, po-
trzeby zabudowy i rozwoju Gminy, a takze obowig-
zek wykonania zadan publicznych.

2. W zakresie okreslonym w ust. 1 Wéjt moze:

1) zawieraé umowy kupna i zamiany nieruchomosci
oraz praw uzytkowania wieczystego,

2) zawiera¢ umowy dotyczace nieodptatnego prze-
jecia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wie-
czystego,

3) wykonywaé wynikajace z przepisbw ustawy
prawo pierwokupu.

3. Cena nabycia nieruchomosci nie powinna przewyz-
sza¢ wartosci nieruchomosci lub prawa uzytkowa-
nia wieczystego, ustalonej przez rzeczoznawce ma-
jatkowego, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Nabycia nieruchomosci dokonuje sie po przeprowa-
dzeniu rokowan, w ktérych ustala sie istotne po-
stanowienia umowy.

5. Podstawg do nabycia powinien byé protokét z ro-
kowan, o ktérych mowa w ust. 3, okreslajagcy w
szczegoblnosci:

1) potozenie nieruchomosci,

2) dane dotyczace sprzedajacego,

3) przeznaczenie w miejscowym planie zagospoda-
rowania przestrzennego, a w razie jego braku
rodzaj uzytké4w gruntowych i klas gleboznaw-
czych,

4) wynegocjowana ceng oraz warunki
wraz z kosztami nabycia.

6. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych potrze-
bami Gminy nabycie nieruchomos$ci moze nastagpié
w drodze przetargu.

ptatnosci

§8

Zasady okreslone w 8§ 7 ust. 1 i 3 uchwaty stosuje sig
odpowiednio w przypadku ustanowienia na rzecz Gmi-
ny ograniczonych praw rzeczowych na nieruchomo-
$ciach, stanowigcych wtasno$é oséb trzecich.

ROZDZIAL 3

Zasady zbycia nieruchomosci stanowiacych wiasnos$é
Gminy

Tytut. Sprzedaz nieruchomosci, oddawanie gruntu

w uzytkowanie wieczyste
8§89

Nieruchomos$ci Gminy zbywane sa na rzecz oséb fi-
zycznych i prawnych w szczegélnosci na podstawie
umowy sprzedazy lub oddania gruntu w uzytkowanie
wieczyste.

§10

1. W przypadkach uzasadnionych wzgledami gospo-
darczymi Wjt, kierujac sie potozeniem gruntu, jego
szczegolnym przeznaczeniem w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego, moze przezna-
czy¢ grunt do oddania w uzytkowanie wieczyste.
Dotyczy to w szczegdlnosci gruntéw:

1) niezabudowanych,

2) zabudowanych obiektami przeznaczonymi do za-
budowy, nadbudowy, rozbudowy, kapitalnego
remontu lub do rozbiérki,

3) zabudowanych obiektami zabytkowymi wymaga-
jacymi odbudowy lub remontu.

2. Zawierajgc umowy uzytkowania wieczystego Wojt
okres$la sposéb zagospodarowania nieruchomosci
i terminy rozpoczecia i zakoriczenia zabudowy,
przebudowy, nadbudowy oraz terminy rozpoczecia
i zakoriczenia remontu i rozbidérki.
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3. W wyjatkowych, spotecznie i gospodarczo uzasad-
nionych przypadkach terminy na wykonanie czyn-
nosci okreslonych w ust.2 pkt 2 i 3 moga ulec

przedtuzeniu, jednakze na czas nie dtuzszy niz dwa 2.

lata.
8§11

Oddajac gruntu w uzytkowanie wieczyste Wéjt moze 3.

zapewni¢ przeniesienie wtasnos$ci nieruchomosci na
rzecz uzytkownika wieczystego pod warunkiem doko-
nania zabudowy przebudowy, nadbudowy lub remon-
tu w terminach okreslonych w umowie oddania grun-
tu w uzytkowanie wieczyste.

§ 12 4

1. Poza pierwszenstwem w nabyciu nieruchomosci w

przypadkach okreslonych w ustawie przyznaje sie: 5.

1) pierwszenstwo w nabywaniu lokali uzytkowych
osobom fizycznym i prawnym, bedacym ich na-
jemcami lub dzierzawcami;

2) pierwszenstwo w nabywaniu lokali mieszkalnych
osobom fizycznym, jezeli najem nawigzany zo-
stat na czas oznaczony

— pod warunkiem niezalegania z naleznosciami
z tytutu tych umoéw, przystugujagcymi Gminie lub
zarzadcy dziatajgcemu w imieniu Gminy.

2. Pierwszenstwo, o ktérym mowa w ust. 1, przystu-
guje réwniez jezeli przedmiotem najmu lub dzierza-
wy jest w catoséci budynek obejmujacy tylko jeden

lokal. 6.

8§13

Zgodnie z ustawa:

1) Najemcéw i dzierzawcoéw lokali zawiadamia sie na
piSmie o przeznaczeniu nieruchomosci do zbycia
oraz o przystugujagcym im pierwszenstwie, pod wa-
runkiem ztozenia wnioskéw o nabycie w terminie
21 dni od otrzymania zawiadomienia.

Pozostate osoby, ktérym przystuguje pierwszen-
stwo w nabyciu nieruchomosci, sktadaja wniosek
0o nabycie przed uptywem terminu okreslonego
w wykazie, tj. w terminie 6 tygodni, liczac od dnia
wywieszenia wykazu.

W razie przekroczenia przez osoby, o ktérych mo-
wa w ust. 1 i ust. 2 okreslonego terminu do ztoze-
nia wnioskdw o nabycie nieruchomosci, nierucho-
mos$¢é ta moze byé¢ zbyta w drodze przetargu.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, korzysta-

2

3

4

ja z pierwszenstwa w nabyciu nieruchomosci, jezeli 1-

ztozg o$wiadczenie, ze wyrazajag zgode na cene
ustalong w sposoéb okreslony w ustawie.

8§14

1. Zwalnia sie z obowigzku zbycia w drodze przetargu
nieruchomosci:

1) przeznaczone pod budownictwo mieszkaniowe
lub na realizacje urzadzen infrastruktury tech-
nicznej albo innych celéw publicznych, jezeli ce-
le te beda realizowane przez podmioty, dla kté-
rych sa to cele statutowe i ktérych dochody
przeznacza sie w catosci na dziatalno$é statuto-
wa;

2) gdy sprzedaz nieruchomo$ci nastgpuje na rzecz
osoby, ktéra dzierzawi nieruchomo$é na pod-

stawie umowy zawartej co najmniej na 10 lat,

jezeli nieruchomos$é¢ zostata zabudowana na pod-

stawie zezwolenia na zabudowe
Zgodnie z ustawa, zasad okreslonych w ust. 1 nie
stosuje sie w przypadku, gdy o nabycie nierucho-
mosci ubiega sie wigcej niz jeden podmiot spetnia-
jacy powyzsze warunki.
W razie sprzedazy nieruchomos$ci osobie, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 2, Gmina zwraca tej osobie,
zgodnie z operatem szacunkowym, sporzadzonym
przez rzeczoznawce majatkowego, sume odpowia-
dajaca wartosci naktadéw z chwili zwrotu, ponie-
sionych na zabudowe nieruchomos$ci stanowigcej
wtasnos$é Gminy.

. Przepisu ust. 3 nie stosuje sig, jezeli umowa dzier-

zawy stanowi inaczej.

Jezeli na gruncie stanowigcym wtasno$¢ Gminy
wzniesiono budynek, lub inne urzadzenie o wartosci
przenoszacej znacznie warto$¢ zajetej na ten cel
dziatki, Gmina moze zada¢, zgodnie z art. 231 § 2
Kodeksu cywilnego, aby ten, kto wzniést budynek
lub inne urzadzenie, nabyt od niego wtasnos¢ dziatki
za odpowiednim wynagrodzeniem. Warto$¢ dziatki
gruntu oraz warto$é¢ budynku lub innych urzadzen
wzniesionych na tej dzialce ustala sie na podstawie
operatu szacunkowego, sporzadzonego przez rze-
czoznawce majatkowego.

Do rozliczeh stron stosuje sie odpowiednio posta-
nowienia ust. 3.

Jezeli samoistny posiadacz gruntu Gminy w dobrej
wierze wzniést na powierzchni lub pod powierzch-
nig gruntu budynek lub inne urzadzenie o wartosci
przenoszacej znacznie warto$¢ zajetej na ten cel
dziatki, Gmina na wniosek samoistnego posiadacza,
ktéremu przystuguje zgodnie z art. 231 8 1 Kodek-
su cywilnego roszczenie o przeniesienie wtasnosci
zajetej dziatki, przenosi na niego wtasnos$é tej dziat-
ki za odpowiednim wynagrodzeniem. Wartos¢ dziat-
ki gruntu oraz warto$¢ budynku lub innych urza-
dzenn wzniesionych na tej dziatce ustala sig na pod-
stawie operatu szacunkowego, sporzadzonego
przez rzeczoznawce majatkowego.

W razie przeniesienia wtasnosci nieruchomosci na
osobe, o ktérej mowa w niniejszym ustepie, do roz-
liczen stron stosuje sie odpowiednio postanowienia
ust. 3.

8§15

Sktadnikiem ceny nieruchomos$ci ustalonej na pod-

stawie jej wartosci, okreslonej przez rzeczoznawce

majatkowego, sa koszty przystosowania nierucho-
moséci do zbycia (opracowanie dokumentacji for-
malnoprawnej).

Na poczet ceny sprzedazy nieruchomosci zbywane;j

w trybie bezprzetargowym Gmina pobieraé¢ bedzie

zaliczke w wysokosci:

a) 300 zt — w przypadku lokali mieszkalnych w bu-
dynkach, w ktérych znajduje sig wigcej niz jeden
lokal mieszkalny,

b) 600 zt - w przypadku lokali uzytkowych oraz
lokali mieszkalnych w budynkach jednolokalo-
wych (domy jednorodzinne),

c) 1 000 zt — w przypadku sprzedazy nieruchomo-
$ci gruntowej na rzecz jej uzytkownika wieczy-
stego.
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. Umowa 2z kandydatem na nabywce okre$la w
szczegoblnosci warunki wniesienia zaliczki i sposéb
jej rozliczenia.

. Zaliczka, o ktérej mowa w ust. 1, podlega zalicze-
niu na poczet ceny sprzedazy.

. Nabywce obcigzaja ponadto koszty zwigzane z
nabyciem wiasnosci.

8§16

. Wyraza sie zgode na udzielenie bonifikaty od ceny
ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy przy
sprzedazy w drodze bezprzetargowej, jezeli nieru-
chomos$é jest sprzedawana najemcy jako lokal
mieszkalny, z zastosowaniem przepiséw poniz-
szych.

. W budynkach wielolokalowych, w ktérych znajduja
sie¢ co najmniej dwa lokale mieszkalne, bonifikaty
wynosza:

a) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny jednorazowo
w catosci przed zawarciem umowy przenoszacej
wtasnosé — 75%,

b) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny w ratach -
70%.

. W budynkach wielolokalowych, w przypadku, gdy
na skutek jednoczesnej sprzedazy lokali mieszkal-
nych budynek przestaje byé wtasnoscia Gminy w
jakimkolwiek udziale, bonifikaty wynosza:

a) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny jednorazowo
w cato$ci przed zawarciem umowy przenoszacej
wiasnosé — 95%,

b) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny w ratach -
90%.

. W budynkach o jednym lokalu mieszkalnym oraz w
budynkach mieszkalno-uzytkowych, gdy budynek
jest czesScig sktadowa gruntu, a czes¢ uzytkowa nie
moze stanowié¢ odrebnej nieruchomosci lokalowej i
jest zbywana jako pomieszczenia przynalezne, boni-
fikaty wynosza:

a) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny jednorazowo
w catosci przed zawarciem umowy przenoszacej
wtasnos$é — 55%,

b) w przypadku, gdy nabywca dokonuje zaptaty
ceny sprzedazy za lokal mieszkalny w ratach —
50%.

. Zgodnie z ustawa, bonifikaty, o ktérych mowa w
ust. 2, 3 i 4, obejmuja cene lokalu, w tym cene
udziatu w prawie wtasnosci, lub w przypadku, gdy
udziat obejmuje prawo uzytkowania wieczystego,
pierwszg optate z tego tytutu. Bonifikata udzielona
od ceny lokalu obejmuje wszystkie jej sktadniki w
jednakowej wysokos$ci, z zastrzezeniem ust. 7, 8 i 9.

. W razie zbiegu praw do bonifikat wynikajacych

z ustawy z bonifikatami przewidzianymi w niniejszym

paragrafie, bonifikaty te stosuje sie po zastosowaniu

bonifikaty ustawowej, jednak nie wigcej niz 95% ce-

ny nieruchomos$ci ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3

ustawy.

7. Bonifikaty nie obejmuja kosztéw przystosowania

lokalu do sprzedazy, o ktérych mowa w 8§ 15
ust. 1 litaib.

8. Na poczet ceny sprzedazy lokalu mieszkalnego w
trybie bezprzetargowym przed udzieleniem bonifi-
katy, okreslonej w przepisach powyzszych, zali-
cza sie naktady poniesione przez najemceg, na
rzecz ktoérego nastepuje sprzedaz, dokonane
zgodnie z Prawem budowlanym , w tym na pod-
stawie pozwolenia na budoweg, remont kapitalny
tego lokalu, przebudowe, nadbudowe lub rozbu-
dowe budynku, w tym adaptacje strychu lub in-
nego pomieszczenia niemieszkalnego, jezeli w
wyniku tego nastgpito wyodrebnienie lokalu
mieszkalnego, stanowigcego dotychczas przed-
miot najmu lub powigkszenie powierzchni uzyt-
kowej tego lokalu.

9. Na poczet ceny sprzedazy lokalu mieszkalnego
sprzedawanego w trybie bezprzetargowym przed
udzieleniem bonifikaty, okreslonej w ust. 1-6
oraz przed zaliczeniem naktadéw, w przypadku,o
ktérym mowa w ust. 8, zalicza sie podlegajaca
zwrotowi zwaloryzowana zgodnie z przepisami
powszechnie obowigzujacymi, wptacong przez na-
jemce kaucje mieszkaniowg. Tak ustalona cena
nie moze byé¢ jednak nizsza niz 2,5% wartoSci
lokalu, ustalonej w operacie szacunkowym przez
rzeczoznawce majatkowego, powigkszonej o
koszty przystosowania lokalu do sprzedazy.

10. Wyraza sie zgode na udzielenie bonifikaty od ceny
ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy przy
sprzedazy bezprzetargowej, jezeli nieruchomosé
jest sprzedawana:

a) kosciotom i zwigzkom wyznaniowym, majacym
uregulowane stosunki z panstwem, na cele
dziatalnosci sakralnej, tj. na budowe kosciota,
kaplicy, cmentarza — bonifikata wynosi 95%,

b) osobie, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 pkt 6
ustawy, na poprawe warunkéw zagospodaro-
wania nieruchomosci przylegtej, z zastrzeze-
niem, ze nieruchomos¢ przylegta jest przezna-
czona lub wykorzystywana na cele mieszka-
niowe — bonifikata wynosi 20%.

8§17

1. Cena nieruchomos$ci sprzedawanej w drodze bez-
przetargowej lub w drodze rokowah moze zostaé
roztozona na raty, na pisemny wniosek nabywcy,
zgodnie z ustawa na czas nie dtuzszy niz 10 lat.

2. Szczegdétowe zasady rozktadania na raty ceny
sprzedazy, o ktérej mowa w ust. 1, okresla Wdjt,
w drodze zarzadzenia.

3. Roztozona na raty niesptacona cze$é ceny nieru-
chomosci sprzedawanej w drodze bezprzetargowej
lub w drodze rokowan, podlega oprocentowaniu
przy zastosowaniu stawki procentowej od 50% do
100% stopy redyskonta weksli stosowanej przez
Narodowy Bank Polski, ktérej wysoko$é ustala
Wojt z uwzglednieniem sytuacji dochodowej kupu-
jacego.

§18

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych wzgledami
spotecznymi, ekonomicznymi, lub zasadami wspétzycia
spotecznego wyraza sie zgode na odstapienie przez
Woéjta, na wniosek osoby zobowigzanej, od zadania,
na podstawie art. 68 ust. 2 ustawy, zwrotu udzielonej
bonifikaty w razie zbycia nieruchomosci lub wykorzy-
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stania jej na inne cele niz cele uzasadniajace udzielenie
bonifikaty.
§19

Osobom fizycznym, ktérych dochdéd miesigczny na
jednego cztonka rodziny nie przekracza 50% $redniego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
za ostatni kwartat roku poprzedzajacego rok, za ktory
optata ma byé wnoszona, ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Wéjt Gminy Nowa
Ruda udziela na ich wniosek 50% bonifikaty od optat
rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nierucho-
mosci gruntowej, jezeli nieruchomosé¢ jest przeznaczo-
na lub wykorzystywana na cele mieszkaniowe.

Tytut. Zamiana
§ 20

1. Zamiany nieruchomosci dokonuje sie w przypad-
kach uzasadnionych interesem Gminy, a w szcze-
golnosci:

1) zamierzonymi inwestycjami,

2) koniecznos$cia realizacji zadan Gminy,

3) obowiagzkami Gminy, wynikajacymi z przepiséw
szczegoblnych,

4) tworzeniem zasobu nieruchomosci.

2. Zamiany nieruchomosci dokuje sie po przeprowa-
dzeniu rokowan, w ktérych uzgadnia sie istotne
warunki umowy.

3. Ceny zamienianych nieruchomosci nie powinny byé
wyzsze niz ich warto$é ustalona w operatach sza-
cunkowych sporzadzonych przez rzeczoznawce
majatkowego.

4. Rozliczenie naleznos$ci stron z tytutu zamiany nieru-
chomosci obejmowaé moze oprécz ewentualnych
doptat wynikajacych z réznicy wartosci, o ktérych
mowa w ust. 3, réwniez odszkodowania i inne
wzajemne zobowigzania stron.

Tytut. Optaty adiacenckie
§ 21

Ustala sie stawke procentowag optaty adiacenckiej,
o ktérej mowa w art.98a ust.1 ustawy, w razie wzro-
stu warto$ci nieruchomosci, w wysokosci 30% rézni-
cy miedzy wartoscia nieruchomosci jaka nierucho-
mos$¢ miata przed dokonaniem podziatu, a wartoscia,
jaka nieruchomo$é ma w wyniku podziatu nierucho-
mosci, dokonanego na wniosek wtasciciela lub uzyt-
kownika wieczystego, ktéry wnidst optaty roczne za
caty okres uzytkowania tego prawa.

ROZDZIAL 4

Zasady obciazania nieruchomos$ci Gminy
stuzebno$ciami gruntowymi

§ 22

Nieruchomosci stanowigce wtasno$é Gminy moga byé
obcigzane stuzebnos$ciami gruntowymi na rzecz wta-
Scicieli lub uzytkownikéw wieczystych gruntéw sa-
siednich.

§ 23

Wéjt moze obcigzaé stuzebnosciami gruntowymi nie-
ruchomosci stanowigce wtasno$é Gminy gdy jest to
niezbedne dla:

1) zapewnienia dostepu do nieruchomosci w zwiagzku
z podziatem nieruchomosci lub przygotowaniem
nieruchomos$ci do sprzedazy lub oddania w uzyt-
kowanie wieczyste,

2) zapewnienia dostepu do istniejacych lub projekto-
wanych urzadzen infrastruktury techniczne;.

§ 24

Na wniosek wtascicieli lub uzytkownikéw wieczystych
innych nieruchomosci Wéjt moze obcigzaé stuzebno-
Sciami gruntowymi nieruchomos$ci stanowigce wtia-
snos$é¢ Gminy, gdy jest to niezbedne dla prawidtowego
korzystania przez wnioskodawce ze swej nieruchomo-
$ci, a obciazenie nieruchomos$ci Gminy nie spowoduje
istotnej utraty jej wartosci, a takze nie utrudni korzy-
stania z nieruchomos$ci Gminy oraz nieruchomosci
0s6b trzecich.

ROZDZIAL b

Zasady korzystania z nieruchomosci przez jednostki
organizacyjne Gminy

§ 26

Nieruchomosci stanowigce wtasno$é Gminy Waéjt mo-
ze przekazywa¢é jednostkom organizacyjnym Gminy w
administrowanie lub trwaty zarzad.

§ 26

1. Jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w 8 25, w
ramach uprawniern do korzystania z nieruchomosci,
ma w szczegdblnosci, zgodnie z ustawa, prawo do:

1) korzystania z nieruchomosci w celu prowadzenia
dziatalnosci nalezacej do zakresu jej dziatania;

2) oddania nieruchomosci lub jej cze$ci w najem,
dzierzawe lub uzyczenie na czas nie dtuzszy niz
czas, na ktéry przekazano nieruchomosé, z row-
noczesnym zawiadomieniem Wdjta, jezeli umo-
wa jest zawierana na czas oznaczony dtuzszy do
3 lat, albo za zgoda Wéjta, jezeli umowa jest
zawierana na czas oznaczony dtuzszy niz 3 lata
lub czas nieoznaczony, jednak na okres nie dtuz-
szy niz czas, na ktéry przekazano nieruchomosé;
zgoda jest wymagana réwniez w przypadku, gdy
po umowie zawartej na czas oznaczony strony
zawierajg kolejne umowy, ktérych przedmiotem
jest ta sama nieruchomosé.

2. Jednostka organizacyjna, ktérej przekazano nieru-
chomos$¢é w trwaly zarzad, zgodnie z ustawa ma,
poza uprawnieniami okre$lonymi w ust. 1, réwniez
prawo do zabudowy, odbudowy, rozbudowy, nad-
budowy, przebudowy lub remontu obiektu budow-
lanego na nieruchomosci, zgodnie z przepisami
Prawa budowlanego, za zgoda Wjta.

§ 27

1. Przekazanie nieruchomos$ci w administrowanie na-
stepuje na podstawie zarzadzenia Wéjta na warun-
kach okreslonych w porozumieniu, zawartym z kie-
rownikiem jednostki organizacyjnej.

2. Przekazanie nieruchomos$ci w trwaty zarzad naste-
puje na podstawie decyzji Wéjta, zgodnie z przepi-
sami ustawy.

3. Jednostka organizacyjna, ktérej przekazano nieru-
chomos$é w administrowanie, dziata jako dzierzy-
ciel w imieniu Gminy i na jej rzecz.
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4. Jednostka organizacyjna, ktérej przekazano nieru-
chomos$é w trwaty zarzad dziata jako posiadacz za-
lezny, w imieniu Gminy, i na swoja rzecz.

5. Kierownicy jednostek organizacyjnych, ktérym
przekazano nieruchomos$ci w administrowanie lub
w trwaty zarzad, dziatajag w imieniu Gminy na pod-
stawie i w granicach petnomocnictwa udzielonego
przez Wéjta.

§ 28

Wyraza sie zgode na udzielenie bonifikaty w wysoko-
$ci 99% od optat rocznych, ustalonych za trwaty za-
rzad, jezeli nieruchomos$é jest oddana:

1) na cele mieszkaniowe, na realizacje urzadzen infra-
struktury technicznej oraz innych celéw publicz-
nych;

2) jednostkom organizacyjnym, ktére prowadza dzia-
talno$¢ charytatywna, opiekuricza, kulturalna,
oswiatowa, wychowawczg, sportowg lub tury-
styczna, na cele niezwigzane z dziatalno$ciag zarob-
kowa.

§ 29

Kierownicy jednostek organizacyjnych , ktérym prze-
kazano nieruchomos$ci Gminy w administrowanie lub
w trwaty zarzad, zobowiazani sg do szczegdlnej sta-
ranno$ci przy korzystaniu z mienia Gminy, zgodnie z
zasadami prawidtowej gospodarki i dbatosci o finanse
publiczne.

ROZDZIAL 6

Zasady oddawania w uzytkowanie, dzierzawe lub na-

jem  nieruchomosci gruntowych zabudowanych

i niezabudowanych oraz lokali uzytkowych, stanowiacych
wiasno$é Gminy

Tytut. Zasady ogélne
§ 30

llekro¢ w przepisach niniejszego rozdziatu jest mowa:

1) o nieruchomos$ciach - nalezy przez to rozumieé
nieruchomosci gruntowe zabudowane albo nieza-
budowane lub umownie wydzielone czesci takich
nieruchomosci gruntowych,

2) o lokalach - nalezy przez to rozumie¢ lokal uzytko-
wy lub jednolokalowy budynek uzytkowy Ilub
umownie wydzielone ich czegsci.

§ 31

1. Nieruchomosci i lokale moga by¢é oddawane oso-
bom fizycznym Ilub prawnym w uzytkowanie,
dzierzawe lub najem, na zasadach okreslonych w
Kodeksie cywilnym oraz w ustawie, z uwzglednie-
niem ponizszych przepiséw.

2. Do uzytkowania, w sprawach nieuregulowanych w
ustawie oraz w uchwale, zastosowanie majg prze-
pisy Kodeksu cywilnego, z zastrzezeniem, ze do
optat za uzytkowanie stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy dotyczace trwatego zarzadu.

§ 32

1. Oddanie w uzytkowanie, dzierzawe lub najem wol-
nych nieruchomosci i lokali na czas oznaczony do
lat 3, moze nastgpi¢ w trybie przetargowego lub
bezprzetargowego zawarcia tych umow.

2. Oddanie w uzytkowanie, dzierzawe lub najem wol-
nych nieruchomosci i lokali na czas oznaczony dtuz-
szy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony, moze na-
stgpi¢ w trybie przetargowego zawarcia tych
umoéw, z zastrzezeniem ust. 3.

3. wypadkach szczegélnych, spotecznie i gospodarczo
uzasadnionych, wyraza sie zgode na odstapienie,
od przetargowego trybu zawarcia:

1) uméw uzytkowania, dzierzawy lub najmu na
czas oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub na czas
nieoznaczony;

2) kolejnych uméw uzytkowania, dzierzawy lub
najmu , gdy po umowie zawartej na czas ozna-
czony do 3 lat strony zawieraja umowy, ktérych
przedmiotem jest ta sama nieruchomos$¢.

§ 33

1. W odniesieniu do lokali administrowanych przez
Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Nowej Rudzie, Wéjt moze udzieli¢ Dyrektorowi Za-
ktadu petnomocnictwa do zawierania umoéw dzier-
zawy lub najmu.

2. W umowach uzytkowania, dzierzawy Ilub najmu
zamieszcza sie postanowienia umozliwiajgce aktu-
alizacje wysokosci optat i czynszéw bez konieczno-
$ci wypowiadania warunkéw umownych i zawiera-
nia anekséw do tych uméw.

3. Wo¢jt oraz Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunal-
nej i Mieszkaniowej w Nowej Rudzie, jezeli uzyskat
petnomocnictwo zgodnie z ust. 1, prowadzg reje-
stry uméw odpowiednio uzytkowania, dzierzawy
lub najmu nieruchomosci oraz lokali. Jeden egzem-
plarz umowy zawartej w imieniu Gminy Dyrektor
Zaktadu przekazuje niezwtocznie Waéjtowi.

§ 34

Uzytkownik, dzierzawca lub najemca ma pierwszen-
stwo do otrzymania nieruchomosci lub lokalu do dal-
szego uzytkowania, dzierzawy lub najmu w drodze
bezprzetargowej, jezeli nieruchomos¢ Ilub lokal nie
zostang przeznaczone do zbycia, pod warunkiem zto-
zenia os$wiadczenia o przyjeciu zaproponowanych
przez Wéjta Gminy lub Dyrektora Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowej Rudzie nowych
postanowien umowy. Nowa stawka optaty lub czyn-
szu nie moze by¢ nizsza od poprzedniej i podlega wa-
loryzacji zgodnie z zasadami okre$lonymi w § 40
ust. 1.

§ 36

1. Przetargi ogtasza, organizuje i przeprowadza Wijt,
a w odniesieniu do lokali administrowanych przez
Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Nowej Rudzie — Dyrektor Zaktadu.

2. Ogtoszenie o przetargu podaje sie co najmniej na
14 dni przed terminem przetargu do publicznej wia-
domosci, poprzez wywieszenie obwieszczenia w
siedzibie Urzedu Gminy Nowa Ruda Ilub odpowied-
nio Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-
wej w Nowej Rudzie, we wtasciwym Rejonie Ob-
stugi Mieszkancow, a takze w lokalnej prasie. W
ogtoszeniu o przetargu podaje sie informacje doty-
czace nieruchomosci, lokalu, czasu, miejsca i wa-
runkéw przetargu.
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3. Warunkiem przystapienia do przetargu jest wptace-
nie wadium, ktérego wysokos$¢ oraz zasady zwrotu
okresla Wéjt w regulaminie przeprowadzania prze-
targéw oraz rokowan na oddanie w uzytkowanie,
dzierzawe lub najem nieruchomosci lub lokali sta-
nowigcych wtasno$é Gminy.

§ 36

Jezeli przetarg zakonczyt sie wynikiem negatywnym
nieruchomos$é lub lokal moga byé oddane w uzytko-
wanie, dzierzawe lub najem po ustaleniu wysokosci
stawki optaty lub czynszu w drodze rokowan.

§ 37

1. Przetarg przeprowadza sig w formie:
a) przetargu ustnego nieograniczonego,
b) przetargu ustnego ograniczonego,
c) przetargu pisemnego nieograniczonego,
d) przetargu pisemnego ograniczonego.

2. Przetarg ustny ma na celu uzyskanie najwyzszej
stawki czynszu. Przetarg pisemny ma na celu wy-
bér najkorzystniejszej oferty.

3. O rodzaju przetargu decyduje organizator.

§ 38

Jezeli przedmiotem przetargu na uzytkowanie, dzier-
zawe lub najem jest nieruchomos$é albo lokal wyposa-
zone w maszyny i urzadzenia stuzace do dziatalnosci
gospodarczej, wywotawcza stawka czynszu ustalana
jest przez Wdéjta z uwzglednieniem stawek za po-
wierzchnig, okreslonych w § 39.

§ 39

1. Wysoko$¢é rocznej stawki czynszu za 1 ha po-
wierzchni nieruchomosci rolnych oraz miesigcznej
stawki czynszu za 1 m? powierzchni nieruchomo-
$ci innych niz rolne ustalana jest na podstawie
stawek bazowych, okreslonych przez Wojta w
drodze zarzadzenia, odrebnie dla nieruchomosci rol-
nych oraz dla nieruchomosci innych niz rolne, z za-
strzezeniem § 40 oraz 8 43 ust. 1.

2. Ustala sie podziat Gminy Nowa Ruda na trzy strefy
i obowigzujace w nich wspétczynniki stawki bazo-
wej czynszu nieruchomosci innych niz rolne, zgod-
nie z zatagcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Stawka czynszu dla lokali przeznaczonych na cele
magazynowe lub produkcyjne o powierzchni powy-
zej 100 m? ustalana jest przez Wojta.

4. Wspdétczynnik stawki czynszu za 1 m? powierzchni
gruntu zwigzanego z dziatalno$cia wynosi 0,50
stawki bazowej. W przypadku zaprzestania prowa-
dzenia dziatalnosSci przez okres co najmniej trzech
miesigcy, wspotczynnik wynosi 1,00.

5. Wspétczynnik stawki czynszu za 1 m? dziatki bu-
dowlanej niezabudowanej wynosi 0,50 stawki ba-
zowej.

6. Wspétczynnik stawki czynszu za 1 m? drég i tere-
néw komunikacyjnych wynosi 0,03 stawki bazowej.

7. Wspoétczynnik stawki czynszu za dzierzawe ogro-
déw przydomowych wynosi 0,03 stawki bazowej
za 1 m?. Zaptata czynszu dzierzawnego nastepuje
jednorazowo do korica miesigca kwietnia kazdego
roku kalendarzowego na rzecz Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowej Rudzie.

8. Wspobtczynnik stawki czynszu za dzierzawe grun-
téw pod garazami wynosi 0.10 stawki bazowej za
1 m?2. Zaptata czynszu nastepuje na rzecz Gminy
Nowa Ruda.

9. Wspétczynnik stawki czynszu za najem garazy
wynosi 0,20 stawki bazowej za 1 m2.

10. Stawka obowigzujagca w danym miesigcu w razie
oddania nieruchomosci lub lokalu w dzierzawe
lub najem w drodze przetargu stanowi stawke
wywotawcza.

11. Stawki czynszu ustalone w drodze przetargu
obowigzujg do czasu gdy nie sg nizsze od stawek
ustalonych zgodnie z poprzednimi ustepami.
Z rozpoczeciem kwartatu, w ktérym zréwnaja sie
lub beda nizsze od tych stawek, podlegajg walo-
ryzacji o wskaznik, o ktérym mowa w 8 40
ust. 1.

12. Czynsz ustalony zgodnie z ust. 2 oraz ust.4- 9
nie moze by¢é nizszy niz trzykrotna wysoko$é
stawki bazowej ustalonej dla nieruchomosci in-
nych niz rolne.

§ 40

1. Wéjt Gminy okres$la w drodze zarzadzenia, nie cze-
$ciej niz raz na kwartat, zwaloryzowang stawke ba-
zowg czynszu netto, ustalong w trybie § 39
ust. 1 dla nieruchomosci innych niz rolne, w tym
lokali, w oparciu o kwartalny wskaznik wzrostu cen
towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem w sto-
sunku do poprzedniego kwartatu, ogtaszany przez
Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Monitor Pol-
ski.

2. O zmianie stawki czynszu zawiadamia sig dzier-
zawce lub najemce na 7 dni przed rozpoczeciem
miesigca kalendarzowego bez koniecznosci jej wy-
powiadania i zawierania aneksu do umowy. W razie
przekroczenia terminu nowa wysoko$é czynszu
obowigzuje od nastegpnego miesigca.

§ 41

1. Integralng czescia kazdej umowy uzytkowania,
dzierzawy lub najmu nieruchomosci jest mapa lub
szkic sytuacyjny.

2. Jezeli przedmiotem uzytkowania, dzierzawy lub
najmu jest nieruchomos$é, w sktad ktérej wchodza
oprécz gruntéw budynki, szklarnie, drzewa, krzewy
i inne czesci sktadowe gruntu, integralng czes$é
umowy dzierzawy stanowi protokét zdawczo-

odbiorczy okres$lajacy czes$ci sktadowe oraz ich
stan. .
Tytut. Szczegdétowe zasady dzierzawy nieruchomosci
rolnych
§ 42

Nieruchomosci, o ktérych mowa w niniejszym rozdzia-
le, to potozone na obszarach przeznaczonych w pla-
nach zagospodarowania przestrzennego na cele rolne,
a w przypadku braku planu miejscowego, nieruchomo-
$ci wykorzystywane na cele rolne w rozumieniu usta-
wy o gospodarce nieruchomosciami.

§ 43

1. Wéjt Gminy okres$la w drodze zarzadzenia, nie cze-
$ciej niz raz w roku, stawke bazowg rocznego
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czynszu dzierzawnego za 1 ha nieruchomosci rol-
nych.

2. Ustala sie wspoétczynniki stawki bazowej czynszu
dzierzawnego nieruchomosci rolnych, zgodnie z za-
tacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. taczna wysoko$é rocznego czynszu dzierzawnego
za nieruchomosci rolne nie moze byé nizsza niz
15% stawki bazowej, obowiazujacej dla nierucho-
mosci rolnych.

§ 44

1. Za budynki mieszkalne oraz powierzchnig mieszkal-
na w budynkach mieszkalno-gospodarczych poto-
zonych na gruntach rolnych pobiera sig miesigczny
czynsz ptatny w terminie i w wysokos$ci wynikajg-
cej z przepisbw powszechnie obowigzujgcych o
najmie lokali.

2. Ustala sig wspotczynniki stawki bazowej rocznego
czynszu dzierzawnego dla budynkéw gospodar-
czych wykorzystywanych na cele:

a) produkgcji rolnej — za 1 m? powierzchni uzytko-
wej (stodoty, obory, stajnie itp.) — 0,01 stawki
bazowej,

b) nainne cele - 0,02 stawki bazowej za 1 m?.

§ 45

Zaptata czynszu dzierzawnego za nieruchomosci rolne
niezabudowane i zabudowane nastgpuje w dwéch
ratach w terminach:
a) | rata — w terminie do 31 marca,
b) Il rata — w terminie do 30 wrzes$nia,
— wedtug obowigzujacej w danym roku stawki bazo-

wej.

8 46

1. Za nieruchomosci sklasyfikowane zgodnie z ewi-
dencjg gruntéw jako ,nieuzytki”,, luzne zadrzewie-
nia i zakrzewienia” pobiera sig roczny czynsz dzier-
zawny ustalony tak jak dla uzytku zielonego klasy
Viz.

2. Wspétczynnik stawki czynszu dla nieruchomosci
sklasyfikowanych zgodnie z ewidencjg gruntéw ja-
ko ,nieuzytki”, zajetych na prowadzenie dziatalno-
Sci gospodarczej innej niz rolnicza w rozumieniu
ustawy o podatkach i optatach lokalnych wynosi
1,00 stawki bazowej dla nieruchomosci rolnych.
Czynsz ptatny jest rocznie wedtug zasad okreslo-
nych w § 45,

§ 47

1. Umowy dzierzawy gruntéw rolnych zawiera sig w
IV kwartale roku kalendarzowego, tak aby rok
dzierzawny koniczyt sie w IV kwartale kazdego roku
nastepnego, w zaleznosci od okresu na jaki zostata
zawarta umowa, z zastrzezeniem ust. 2. Umowa
moze byé przedtuzona na pisemny wniosek dzier-
zawcy, ztozony nie pézniej niz 14 dni przed termi-
nem jej rozwigzania z powodu uptywu czasu na jaki
zostata zawarta, pod warunkiem niezalegania z na-
lezno$ciami przystugujacymi Gminie Nowa Ruda.

2. Nowe umowy (zawierane po raz pierwszy) moga
byé zawierane w innym terminie niz okreslony w
ust. 1, z zastrzezeniem, ze ich rozwigzanie nastapi
w |V kwartale danego lub nastegpnego roku.

3. Przedmiotem dzierzawy moga by¢ dziatki gruntéw
rolnych, zgodnie z ich oznaczeniem, wynikajagcym
z ewidencji gruntéw.

4. O zmianie stawki czynszu zawiadamia sie dzier-
zawce lub najemce na 7 dni przed rozpoczeciem
miesigca kalendarzowego bez koniecznosci jej wy-
powiadania i zawierania aneksu do umowy. W razie
przekroczenia terminu nowa wysoko$é czynszu
obowigzuje od nastgpnego miesigca.

ROZDZIAL 7
PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE
§ 48

1. Do spraw prowadzonych w trybie bezprzetargo-
wym, wszczetych przed dniem wejsScia w zycie ni-
niejszej uchwaty, w ktérych nie doszto jeszcze do
podpisania protokotu rokowari lub do zawarcia
umowy uzytkowania, najmu lub dzierzawy stosuje
sig  przepisy uchwaty. Do spraw prowadzonych
w trybie przetargowym, do czynnos$ci majacych
miejsce po dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty,
stosuje sig przepisy uchwaty. Czynnos$ci sprzeczne
z niniejsza uchwata podlegajg uniewaznieniu.

2. Do uméw uzytkowania, dzierzawy lub najmu za-
wartych przed dniem wejscia w Zzycie niniejszej
uchwaty, zastosowanie maja przepisy dotychcza-
sowe, 0 ile nie sg sprzeczne z niniejszg uchwatg,
z zastrzezeniem, ze do stawek czynszu stosuje sie
przepisy niniejszej uchwaty.

3. W 2008 roku czynsz dzierzawny za dzierzawe
nieruchomosci rolnych na podstawie uméw zawar-
tych przed dniem wejscia niniejszej uchwaty ptatny
jest w dotychczasowych terminach ptatnosci, usta-
lonych w umowie.

§ 49

Traci moc uchwata nr 47/X1/03 Rady Gminy Nowa
Ruda z dnia 24 pazdziernika 2003 roku w sprawie
szczegotowych zasad gospodarowania nieruchomo-
$ciami stanowigcymi witasno$é Gminy Nowa Ruda,
zmieniona uchwatg nr 128/XXIII/04 z dnia 29 grudnia
2004 roku.

§ 50

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy No-
wa Ruda.

§ 51

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewédztwa Dolnos$laskiego, w siedzibie Rady Gmi-
ny Nowa Ruda, w Gazecie Noworudzkiej oraz na stro-
nie internetowej Gminy Nowa Ruda.

§ 52
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-
$laskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

TERESA PAZDZIERNIAK
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Gminy
Nowa Ruda nr
28 grudnia 2007 r. (poz. 659)

Podziat Gminy Nowa Ruda na strefy
i obowiazujace w nich wspétczynniki stawki bazowej

112/XIV/07

z

_ Wspotczynnik stawki bazowej
Strefa I Strefa II Strefa I1I
Bozkow Czerwienczyce | Bartnica
. . Jugow Dzikowiec Bieganow
Lp Przeznaczenie lokalu uZzytkowego Ludwikowice Przygérze Dworki
Kt. Sokolec Krajanow
Wiodowice Swierki Nowa Wies
Wolibérz Sokolica
01 02 03 04 05
1 |Handel, ustugi zwiazane z dziatalnoscig 0,80 0,65 0,40
handlowa,
Magazyny, w ktérych prowadzona jest
bezposrednia dzialalnosé.
2 |Ustugi bez dziatalnosci handlowej, w tym 0,40 0,20 0,10
komercyjne ustugi medyczne
3 | Gastronomia: kawiarnie, bary popularne 0,60 0,50 0,40
4 | Gastronomia: pijalnie piwa 1,00 1,00 1,00
5 | Gastronomia: restauracje 1,00 0,95 0,50
6 | Gastronomia: bary mleczne 0,35 0,35 0,35
7 | Lokale biurowe 0,50 0,45 0,40
8 [ Magazyny o powierzchni do 100 m* 0,40 0,35 0,30
9 | Lokale przeznaczone na niekomercyjne cele
oswiaty, kultury, pomoc spoleczng 0,20 0,10 0,05
10 | Lokale przeznaczone na cele ochrony zdrowia 0,30 0,15 0,05
11 | Lokate przeznaczone na dziatalnod¢ organizacji | ——— —
spolecznych utrzymujacych sie ze sktadek 0,15 0,15 0,15
cztonkowskich lub dotacji (nie dotyczy partii
polity¢znych) - _
12 | Lokale przeznaczone na cele produkcyjne 0,50 0,50 0,50 ——
o powierzchni do 100 m? PO

dnia
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Gminy
Nowa Ruda nr

112/X1V/07

28 grudnia 2007 r. (poz. 659)

Wspédlczynniki stawki bazowej czynszu dzierzawnego
nieruchomosci

Dla gruntu ormego :

rolnych

Okreg podatkowy wedtug Wspétczynnik stawki bazowej dla gruntu ornego kiasy :

przepiséw o podatku

rolnym I II Iia IIIb IVa Ivb v VI Viz
IV 1,00 | 0,90 { 0,75 | 0,65 | 0,50 | 0,40 0,20 | 0,05 | 0,01

Dia uzytku zielonego :

Okreg podatkowy wediug Wspdtczynnik stawki bazowej dla uzytku zielonego klasy :

przepiséw o podatku

rolnym I I m v v VI Viz
v 1,00 0,80 0,65 0,45 0,20 0,05 0,01

660

NR 113/XIV/07
z dnia 28 grudnia 2007 r.

UCHWALA RADY GMINY NOWA RUDA

w sprawie utworzenia Strazy Gminnej Gminy Nowa Ruda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy
Nr 142,

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.

poz. 1591 z pdézn.) oraz art. 2 ust. 2, art. 6 ust. 2 i art. 8 ust. 2 ustawy

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779
z pézn. zm.), po zasiegnieciu opinii Komendanta Wojewddzkiego Policji we
Wroctawiu, Rada Gminy Nowa Ruda uchwala, co nastegpuje:
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§ 1

Tworzy sie w Gminie Nowa Ruda Straz Gminng - sa-
morzadowa umundurowang formacje do ochrony po-
rzadku publicznego na terenie Gminy Nowa Ruda.

§ 2

Straz Gminna Gminy Nowa Ruda wykonuje zadania
przewidziane w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 z pézn.
zm.) oraz aktach prawa miejscowego.

§3

Straz Gminna Gminy Nowa Ruda funkcjonuje w struk-
turze organizacyjnej Urzedu Gminy Nowa Ruda jako
komérka organizacyjna Urzedu Gminy Nowa Ruda.

8§ 4

Nadaje sig Strazy Gminnej Gminy Nowa Ruda Regu-
lamin okres$lajacy jej szczegétowa strukture organiza-
cyjng, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§85

Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi
Nowa Ruda.

Gminy
86

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
TERESA PAZDZIERNIAK
Zatacznik do uchwaty Rady Gminy

Nowa Ruda nr113/XIV/07 z dnia
28 grudnia 2007 roku (poz. 660)

REGULAMIN STRAZY GMINNEJ
GMINY NOWA RUDA

Rozdziat |
§ 1

Straz Gminna Gminy Nowa Ruda jest samorzadowa
umundurowana formacja, powotanag do wykonywania
zadan w zakresie ochrony porzadku publicznego, wy-
nikajagcych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o stra-
zach gminnych (Dz. U. Nr123, poz. 779 z pozn .zm.)
oraz aktéw prawa miejscowego.

§2

llekro¢ w Regulaminie Strazy Gminnej Gminy Nowa

Ruda jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Nowa
Ruda,

2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy
Nowa Ruda,

3 Wojcie - nalezy przez to rozumieé¢ Woéjta Gminy
Nowa Ruda,

4) Strazy - nalezy przez to rozumie¢ Referat Strazy
Gminnej w Urzedzie Gminy Nowa Ruda,

5) Komendancie — nalezy przez to rozumieé Kierowni-
ka Referatu Strazy Gminnej w Urzedzie Gminy
Nowa Ruda,

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Gminy
Nowa Ruda,

7) Regulaminie -—nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin
Strazy Gminnej Gminy Nowa Ruda.

§3

1. Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyj-
ny Gminy.

2. Obszar administracyjny Gminy dzieli sie na rejony.

3. Podziatu obszaru administracyjnego Gminy na rejo-
ny oraz przydziatu rejonu straznikom dokonuje Ko-
mendant.

4. Podziat, o ktérym mowa w ust. 3, podlega zatwier-
dzeniu przez Wéjta.

84

Zakres i zasady dziatania Strazy reguluje ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych
(Dz. U. Nr 123, poz. 779 z pdézn. zm.) oraz przepisy
do niej wykonawcze.

Rozdziat Il

Organizacja Strazy
85

1. Straz umiejscowiona jest w strukturze organizacyj-

nej Urzedu, jako Referat Strazy Gminne;j.
2. Straz uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Straz Gminna
Gminy Nowa Ruda
ul. Niepodlegtosci 1
57-400 Nowa Ruda

86
W sktad Strazy wchodza:
1) Komendant,
2) straznicy.

§7

—_

. Straza kieruje Komendant, powotywany i odwoty-
wany przez Wodjta, po zasiegnigciu opinii Komen-
danta Wojewddzkiego Policji we Wroctawiu.

2. W razie nieobecnos$ci Komendanta, obowigzki jego

petni wyznaczony przez niego zastepca.

§8

1. Wéjt wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy w stosunku do Komendanta i strazni-
kow.

2. Nadzér nad dziatalnos$cia Strazy sprawuje Wéjt, a
w zakresie fachowym - Komendant Gtéwny Policji
poprzez Komendanta Wojewddzkiego Policji we
Wroctawiu.
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§9

Komendant zobowigzany jest sktadaé¢ Waéjtowi w ter-
minie do dnia 31 grudnia kazdego roku roczne spra-
wozdanie z dziatalnosci Strazy wraz z planem pracy na
rok nastepny.

§ 10

Komendant kieruje praca straznikéw i ponosi odpo-
wiedzialno$§¢ za prawidtowe wykonanie przez nich
zadan.

Rozdziat Il

Zakres obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci
pracownikéw Strazy

§ 11

Do zadah Komendanta nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Strazy,

2) nadzorowanie realizacji zadan, organizacji pracy,
przestrzegania wewnetrznego porzadku i dyscy-
pliny pracy Strazy,

3) wnioskowanie do Wéjta w sprawach zmian w
strukturze wewnetrznej Strazy,

4) przyjmowanie skarg i wnioskébw w zakresie po-
dejmowanych przez Straz interwencji oraz ich me-
rytoryczne zatatwianie,

5) opracowywanie corocznych sprawozdan z dziatal-
nos$ci Strazy oraz rocznych plandéw pracy Strazy i
programéw prewencyjnych, nadzorowanie ich
wdrazania,

6) analizowanie meldunkéw i raportéw o rodzajach i
miejscach wystepowania naruszen przepiséw po-
rzadkowych,

7) analizowanie efektywnos$ci naktadanych grzywien
w drodze mandatu karnego,

8) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych i ochron-
nych w miejscach szczegdlnie zagrozonych pod-
czas imprez masowych lub innych zgromadzen
publicznych,

9) przekazywanie do wiadomosci i stosowania Straz-
nikom obowigzujgcych aktéw prawnych oraz kon-
trola ich realizaciji,

10) nadzorowanie przestrzegania przepiséw dotycza-
cych bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ppoz.,

11) nadzorowanie przestrzegania przepiséw dotycza-
cych ochrony informacji niejawnej,

12) wystepowanie do Wéjta z inicjatywa w zakresie
usprawnienia organizacji i techniki pracy Strazy,

13) wspétpraca z innymi kierownikami referatéw
Urzedu, z Policjg i innymi formacjami ochrony w
sprawach zwigzanych z realizacjg zadan Strazy,

14) przedktadanie Wéjtowi , w terminie wtasciwym ze

wzgledu na procedure uchwalania budzetu, wnio-
skéw w sprawie wyposazenia Strazy.

8§12

Do obowigzkéw straznika nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie obowigzujagcego w Urzedzie Regula-
minu Pracy,

2) przestrzeganie przepisbw oraz zasad bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz przepisd6w ppoz.,

3) przestrzeganie przepiséw dotyczacych informaciji
niejawnej,
4) nalezyta znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw,

aktéw wewnetrznych i instrukcji dotyczacych po-
wierzonych zadan,

5) terminowe i merytoryczne zatatwianie powierzo-
nych spraw.

§13

Szczeg6towe prawa i obowiazki Strazy regulujg prze-
pisy ustawy o strazach gminnych i przepisy ustawy o
pracownikach samorzgdowych oraz przepisy wyko-
nawcze do tych ustaw.

Rozdziat IV
Umundurowanie
§ 14

Straznikowi przystuguje komplet umundurowania za-
pewniajgcy wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
o kazdej porze roku:

1) mundur stuzbowy,

2) mundur wyjsciowy,

3) mundur specjalny.

8§15

Straznik obowigzany jest:

1) nosi¢ przedmioty umundurowania w sposob niena-
puszajacy godnos$ci munduru,

2) w przypadku utraty lub uszkodzenia umundurowa-
nia, uzbrojenia, legitymacji stuzbowej, dystynkcji,
odznaki, przedmiotéw dodatkowego wyposazenia -
niezwtocznie zgtosi¢ przetozonemu, podajagc oko-
licznosci utraty lub uszkodzenia,

3) w przypadku rozwigzania umowy o prace — doko-
na¢ zwrotu umundurowania, uzbrojenia, przedmio-
téw dodatkowego wyposazenia, dystynkcji, odzna-
ki, legitymacji stuzbowej Komendantowi.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe
816

Wszelkie zmiany Regulaminu moga byé¢ dokonywane
w trybie okreslonym dla jego przyjecia.
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UCHWALA RADY GMINY W WALIMIU
NR XVII/104/08

z dnia 30 stycznia 2008 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany do uchwaty nr Xlll/70/2007 Rady Gminy
w Walimiu z dnia 25 pazdziernika 2007 r. w sprawie uchwalenia
wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 18 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001 Nr 142, poz. 1591 z pdzZniejszymi
zmianami) w zwigzku z art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia
21czerwca 2001 o ochronie praw lokatoréw mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U z 2005 r. Nr 31, poz. 266) Rada Gmi-

ny uchwala, co nastegpuje:

§1

Wprowadza sig zmiany w wieloletnim programie go-
spodarowania mieszkaniowym zasobie gminy stano-
wigcym zatacznik 1 do uchwaty nr Xlll/70/2007 Rady
Gminy w Walimiu z dnia 25 pazdziernika 2007 r.:

1. zmienia sig tytut zatacznika na Wieloletni programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy
na lata 2008-2013,

2. zmienia sig tytut tabeli nr 4 w Il rozdziale zatagcznika
na Analiza potrzeb oraz plan remontéw i moderni-
zacji wynikajacy ze stanu technicznego budynkdéw i
lokali zasobu komunalnego gminy w latach 2008-
2013,

3. zmienia sig rozdziat lll zatagcznika nr 1 na Zestawie-
nie wplywéw i wydatkéw na lata 2008-2013. Pla-
nowana sprzedaz lokali w kolejnych latach, dodajac
tabele nr 6,

4. dodaje sig rozdziat VIl zatacznika: Sposdb i zasady
zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w
sktad mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewi-

dywane zmiany w zakresie zarzadzania mieszka-
niowym zasobem gminy w kolejnych latach.

§2

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy po zmianach stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Wa-
lim.

8§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

ZUZANNA BODURKA

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Walim nr XVII/104/08 z dnia
30 stycznia 2008 r. (poz. 661)

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Walim
na lata 2008-2013

Rozdziat |

Postanowienia ogodine

1. Gmina Walim nie jest zobowigzana do zwigkszania ilo$ci urzadzen technicznych w lokalach mieszkalnych.

2. Majac na uwadze zasady prawidtowej eksploatacji w budynkach mieszkaniowego zasobu gminy nalezy w
pierwszej kolejnosci dokonaé¢ usunigcia wad technologicznych zagrazajacych dekapitalizacjg budynku, jak
rowniez dokona¢ wymiany elementéw budynku technologicznie zuzytych.
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Rozdziat 1
Prognoza wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego Gminy w latach
2008-2013 z podziatem na lokale socjalne i pozostate lokale mieszkalne
Tabela nr 1

Wykaz budynkoéw zarzadzanych przez ABK

w 100 % z udziatem GMINY stan na m-c VII.2007

1. 3 Maja 2

2. 3 Majab

3. 3 Maja 10

4. 3 Maja 20

5. Boczna 2

6. Boczna 10

7. Bystrzycka 14

8. Bystrzycka 19

9. Bystrzycka 36

10. Bystrzycka 47

11. Bystrzycka 48

12. Bystrzycka 64

13. Dtuga 8

14. Dtuga 10

15. Drzymaty 8

16. Jugowice Gtéwna 3
17. Jugowice Gtowna7
18. Jugowice Gtéwna 8
19. Jugowice Gtéwna 13
20. Jugowice Gtéwna 15
21. Jugowice Gtéwna 20
22. Jugowice Gtéwna 24
23. Jugowice Goérna 2
24. Kolonia Gérna 8

25. Kosciuszki 2 -/1/2 GOK/
26. Kosciuszki 13

27. Kosciuszki 14

28. Kosciuszki 20 --

Wyszynskiego 60- budynek ze wspdlnota od VI.2007

Wyszynskiego 92A -1/2 wspdlnoty

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.

Ko$ciuszki 31
Ko$ciuszki 33
Ko$ciuszki 35
Mickiewicza 8
Mickiewicza 10
Niedzwiedzica 11
Niedzwiedzica 34
Nowa Kolonia 5
Rézana 21
Rézana 23
Rzeczka 5
Sienkiewicza 8
Sienkiewicza 32
Sienkiewicza 33
Sienkiewicza 55
Sienkiewicza 61
Sienkiewicza 70
Sienkiewicza 81
Stowackiego 3
Szkolna 6
Warszawska 1
Warszawska 3
Waska 5
Wyszynhskiego 12
Wyszynskiego 65
Wyszynskiego 78
Wyszynskiego 86
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Prognoza wielkosci zasobu mieszkaniowego

Wykaz lokali socjalnych

Rok

llo$¢ mieszkan ogdétem

2008
2009
2010
2011

2012
2013

Walim

ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.
ul.

ul.
ul.
ul.
ul.

Kosciuszki 1/5

Kosciuszki 5/14, 5/16

Kos$ciuszki 10/12
Kosciuszki 20/3

Kosciuszki 33/1A, 33/6

590
560
532
506
481
458

Kosciuszki 35/1, 35/5, 35/6

3 Maja 1/3

3 Maja 11/9
Dtuga 2/3
Rézana 23/1
Szkolna 2/3, 2/4
Mickiewicza 3/6
Mickiewicza 5/5

Nowa Kolonia 5/3, 5/4, 5/7

Wyszynskiego 7/1
Wyszynskiego 12/3

Wyszynskiego 13/5
Wyszynskiego 78/4
Wyszyrnskiego 87/9
Boczna 2/3

Jugowice

ul. Gtéwna 3/1, 3/2, 3/3, 3/4, 3/5
ul.

Gtéwna 7/5

Dzieémorowice

ul.
ul.

Bystrzycka 48/5
Bystrzycka 32/3

Olszyniec

ul.

Swidnicka 11/1

Zagorze Slaskie

ul.

Gtéwna 20/5

Wielko$é zasobow

llo$¢ mieszkann komunalnych
553
523
495
469
444
421

llo§¢ mieszkan socjalnych
37
37
37
37
37
37

Tabela nr 2

Razem 37 lokali
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Analiza potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji wynikajgcy ze stanu technicznego budynkéw
i lokali zasobu komunaluego gminy w latach 2008 - 2013
Tabela nr 4
Adres Udzial oéé Potrzeby remontowe Stan kwota
Gminy | mieszkan obiekm niezbednych
0 bu d\;nku Dach WC-ty | Elewacja | instalacje nakladow ogélem
ogdlem/
7ashh
l. 2. 3. 4. 3. 6. 7. 8. 9.
Walim
ul. 3-po 85,91 4/3 80.000,- - 35.000,- 12.000,- Z 109.106,-
Maja | 68.728,- 30.069,- 10.309.-
2009 1. 2011 r. 2009 1.
2 100 4 90.000,- 10.000,- | 35.000,- 12.000,- Z 147.000,-
2011r. 2010r. 2010r. 2009,
4 61,66 8/6 20.000,- w - W Z 29731,-
12.332,- 5.000,- 10.000,-
2009 . 3.233,- 6.166,-
5 100 il 75.000,- - - W Z 87.000,-
2011 12.000,-
9 10,18 51 - - - W D 1527.-
15.000,-
1.527, -
10 100 11 - 12.000,- - 12.000,- D 24.000,-
2009, 2009r.
11 79.54 87 . R W Z 63.632,-
70.000,- 10.000,-
55.678,- 7.954,-
2013
15 78,12 4/3 25.000,- e e W Z 23.436,-
19.530,- 5.000,-
2009 . 3.906,-
17 67,93 6/4 © 100.000,- - - w Z 74.903,-
67.930,- 10.000,-
2001 r. 6.973,-
20 100 7 - 12.000,- | 60.000,- 12.000,- Z 84.000,-
2010T. 2013 r. 2010+,
ul. Bocna 2 | 100 7 40.597,- - - W D 51.600,-
2010 10.403,-
6 28,16 82 Gryf-Poll - - - Z -
Swidnica
10 100 6 - - 40.000,- 15.000,- Z 55.000,-
W
ul. Diuga 2 75,36 32 - - - W D 9.043,-
12.000,-
9.043,-
4 51,62 8/3 W-d. czedé - - 12.000,- D 20.648,-
28.000,- 6.194,-
14.454,- W
8 100 | biurowiec -
10 100 6 85.000,- - 45.000,- z 130.000,-
2011 r. 2009 1.
ul Kilinskieg | 0,00 - - - - - D -
ol
ul. Kolonia 100 I w - W N 60.600,-
Géma 8 45.000,- 5.000,- | 10.000,-
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2013 r.
ul. Marii 83,60 12/10 W-pilne W - W N Zgodnie z
Konopnickie zgodnie z orzeczeniem
12 orzeczeniem IZeCZOZRawcCy
Rzeczoznaw
24
ul. 27,35 7/3 - e - W D 4.103,-
Koscinszki 1 15.000,-
4.103,-
3 80,98 4/3 - e - w Z 11.337,-
14.000,-
11.337,-
5-7 84,20 22/18 - - - W b 23.576,-
28.000,-
23.576,-
10 60,74 12/4 45.000,- - - w Z 33.404 -
27.333,- 10.000,-
2010 . 6.074, -
11 3.33 6/5 - - - i D 799 -
24.000,-
799,
12 73,18 5/4 - - - W b 14.636,-
20.000,-
14.636,-
i3 100 7 - . W D 40.000, -
30.000,- 10.000,-
14 100 2 70.000,- - - W Z £0.000,-
2010, 10.000,-
17 20,10 571 S - Y Z 16.080,-
70.000,- 10.000,-
14.070,- 2010,-
19 0,00 - - - - - Z -
20 100 11 80.000,- - S W N 90.000,-
2008 r. 10.000,-
23 4979 32 - W - W Z 10.000,-
10.000,- 10.000.-
5.000,- 5.000,-
27 72,28 i2/9 80.000,- ~ = w Z 73.680,-
65.052,- 12.000,-
2009 r. 8.628,-
28 37,16 5/2 - 5.000,- - - D 5.000,-
dta
Najemco
w
31 100 10 80.000,- 3.000,- 60.000,- 15.000,- N 163.000,-
2008 r. 2012r.
33 100 7 - - 60.000,- 12.000,- Z 72.000,-
2010r.
135 100 6 - 8.000,- 35.000,- 12.000,- z 55.000,-
2012 2012r.
37 35,9 6/2 50.000,- 10.060,- - 12.000,- Z 25.848, -
17.950,- 13.590,- 4308,-
W W
39 56,74 9/6 - - - W D 7.944, -
14.000,-
7.944,-
41 50,57 2/1 - W - W b 10.114,-
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8.000,- 12.000,-
4.046,- 6.068,-

ul. 8,34 5/t - - - W b 834,-
Mickiewicza 10.000,-

1 834,-

3 9,13 13/3 - - - W D 1278,-
14.000,-
1.278,-

5 42,08 13/6 - - - w D 5.891,-
14.000,-
5.891,-

8 100 7 - W - W Z 20.000 -
10.000,- 10.000,-

11 100 4 75.000,- w - w Z 95.000,-
2010 10.000,- 10.000,-

ul. Nowa 100 7 W 4.000,- - W Z 30.000,-
Kolonia 5 21.000,- 2008 . 5.000,-

ul. 53,82 6/4 - W W N 43.056,-
Piastowska | 5.000,- 66.000,- 10.000,-
2.691,- 34,983, - 5.382,-

3 50,40 111 - - w w Z 45.360,-

80.000,- 10.000,-
40.320,- 5.040, -

4 76,56 5/4 - - - W Z 9.187,-
12.000,-
9.187,-
9 41,65 9/6 GRYF-Poll - - 4 -
Swidnica
ul. Rézana 5 | 25,90 4/1 - - . W Z 2.500,-
: 10.000,-
2.500,-
21 100 4 - W - W zZ 25.000,-
10.000,- 15.000Q,-
23 100 6 64.280,- W W N 154.280,-
20107 10.000,- | 70.000,- 10.000,-
ul. 17,14 6/1 - - - W D 3.771,-
Samorzadow ' 22.600,-
a5 3.771,-
ul. 49,92 4/2 50.000,- - - W z 20952 -
Stowackiego 24.960,- 10.000,-
6 2011, 4.992, -
ul. Sowia 1 64,75 %/6 - - W Z 32.375,-
40.000,- 10.000,-
25.900,- 6.475, -
2013 r.
2 52.41.- 10/5 - - W - D 52.410,-
100.000,-
52.410,-
ul. Srebma 2 | 47,49 7/4 70.000,- S S w Z 37.992,-
33.243,- 10.000,-
2011, 4.749,-
ul. Szkolna 2 | 91,88 10/9 - W W Z 91.880,-
10.000,- | 80.000,- 10.000,-
9.188,- 73.504,- 9.188,-
6 100 1 do
wysiedlenia
ul. 100 1 - w - W D 15.000,-

Warszawska 5.000,- 10.000,- |
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1
3 100 2 - W - W Z 14.000,-
4.000,- 10.000,-
ul. 40,83 6/2 W - - W Z 28.581,-
Wyszyfiskie 60.000,- 10.000,-
gol 24.498 - 4.083,-
2 14,66 6/1 W - - W Z 8.063,-
45.000,- 10.000,-
6.597, - 1.466,-
3 61,38 6/3 W w zZ 82.863,-
55.000,- 16.000,- | 60.000,- 10.000,-
33.759,- 6.138,- 36.828,- 6.138. -
7 89,09 6/5 W W Z 120.272,-
45.000,- 10.000,- t 70.000,- 10.000,-
40.091 - 8.909. - 62.363,- .909,-
12 100 9 110.000,- 10.000,- | 45.000,- 12.000,- Z 177.000,-
2009 r. 2012,
13 60,55 8/4 80.000,- - 40.000,- 12.000,- z 79.926,-
48.440,- 24.220,- 7.266,-
2011 W
14 5832 12/8 - - - W Z 7.698,-
15.000,-
7.698.-
16 72,02 52 W - w Z 122.434 -
90.000,- 70.000,- 10.000,-
64.818,- 50.414,- 7202, -
17 39,50 4/2 40.000,- - - W Z 30.940,-
23.800,- 12.000,-
. 2008 1. 7.140,-
19 78,10 6/5 - - W Z 78.100,-
90.000,- 10.000,-
70.290,- 7.810,-
2013r.
21 57,24 5/1 - - A Z 31.482,-
45.000,- 10.000,-
25.7158,- 5.724,-
23 32,80 6/5 80.000,- - - W z 74.520,-
66.240- 10.000,-
2012r. 8.280,-
25 30,44 7N - - - W z 3.653,-
12.000,-
3.653
26 11,52 512 120.000,- - - W Z 14.976,-
13.824,- 10.000,-
2012 r. 1.152,-
27 0,00 0,0 - - - - D -
28 30,61 8/2 - - - W z 6.122,-
20.000,-
6.122,-
31 21,85 572 - - W w Z 17 480, -
70.000,- 10.000 -
15.295,- 2.185,-
32 59,06 9/3 50.000,- - - W Z 35.436,-
29.530,- 10.000,-
2012, 5.906,-
34 0,0 - - - - D -
36 15 6/1 110.000,- - - - D 16.500,-
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16.500,-
2012r.
52 39,07 5/4 W - - W Z 75.710,-
75.000,- 10.000,-
66.803,- 3.907,-
60 86.46 5/4 - - - W z 8,646,-
10.000,-
§.646,-
61 16,20 6/1 50.000,- - - W Z 9.720.-
3.100,- 10.000,-
2012 r. 1.620,-
65 100 6 75.000,- - - W Z 85.000,-
2011 r. 10.000,-
78 100 5 70.000,- 10.000,- | 40.000,- 10.000,- Z 130.000,-
2012 1.
86 100 7 - - 70.000,- - Z 70.000, -
87 95,04 7/6 90.000,- W W N 171.072,-
76.032,- 10.000,- | 80.000,- 10.000,-
2008 r. 9.504,- 76.032,- 9.504,-
87a 100 2/ 80.000,- W W N 150.000,-
2008 r. 10.000,- | 50.000,- 10.000,-
&9 86,62 6/5 - - W Z 12.127 .-
4.000,- 10.000,-
3.465 - 8.662.-
2013 r.
92 GRYF- W Z -
POLL .
Swidnica
92a 100 2 - - - w D 12.000,-
12.000,-
ul. Wzgorze | 61,77 10 - - W Z 55.593,-
Wawel 2 $0.000,- 10.000,-
49.416,- 6.177,-
2013r.
6 GRYF- - - - - D -
_POLL
Swidnica
Rzeczka
5 100 5 20.000,- W - w Z 40.000,-
2008 r. 10.000,- 10.000,-
11 81,57 4/3 30.000,- W - W z 40.7853,-
24.471.- 10.000,- 10.060,-
2008 . 8.157,- 8.157,-
Dzie¢moro
wice
ul. 74,89 4/3 - - W z 63.657,-
Bystrzycka 8 75.000,- 10.000,-
56.168,- 7.489,-
14 100 3 70.000,- - - w Z 75.000,-
2012 r. 5.000,-
19 100 6 80.000,- - - w z 90.000,-
2009 . 10.300,-
24 20,37 8/1 - - - z 18.333,-
90.000,-
18.333
2013,
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29 75,35 4/3 - - W Z 67.815,-
80.000,- 10.000,-
60.280,- 7.535,-
30 36,27 3/1 - - - W Z 3.627,-
10.000,-
3.627,-
32 7,49 5/1 - - - W D 8.988,-
12.000,-
8.988,-
36 100 4 75.000,- - W W z 160.000,-
2012, 75.000,- 10.000,-
46 44,71 5/3 - - - z 33.533,-
75.000,-
33.533,-
2013 r.
47 100 6 W - W - z i50.000,-
£0.000,- 70.000,-
48 100 5 80.000 - - 10.000,- Z 90.000,-
2008 1.
54 17,47 8/ W - - - Z 7.862 -
45.000,-
7.862,-
58 62,02 10/6 - - - W zZ 7.442 - -
12.000,-
7.442,-
64 100 5 75.000,- 12.000,-  45.000,- 10.000,- Z 142.000,-
2009 r. 2012,
ul. 56,72 5/3 100.000.- - - w N 62.392 -
Sienkiewicz 56.720,- 10.000,-
a 2012r /5.672,-
7
8 100 5 - - w Z 8§5.000,-
75.000,- 10.000,-
2013 r.
14 28,23 873 W W W - Z 39.522,-
706.000,- 60.000,- | 10.000,-
19.761,- 16.938,- 2.823,-
17 79,84 10/8 - - 30.000,- 14.000,- Zz 35.128,-
23.950,- 11.178,-
i9 92,2 | Zgodnie z N
Decyzja
Nadzoru
budowlane
go—2/1
23 75,00 4/5 - - W W Z 67.500,-
80.000,- 10.000,-
60.000,- 7.500,-
32 100 4/ 70.000,- - - w Z 85.000,-
2012 . 15.000,-
33 100 3 - w N 170.000,-
90.000,- 70.000,- 10.000,-
2013 r.
55 100 5 W - - N 160.000,-
80.000,- 80.600,-
57 79,11 6/5 W - - - Z 67244 -
§0.000,-
67.244 -
61 100 4 - - - W D 12.000,-
12.000,-
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68 77,42 5/4 - - - z 92.904,-
120.000,-
92.904,-
70 100 3 - - Z 130.000,-
90.000,- 40.000,-
2013 r.
81 100 8 W - - - Z 80.000,-
80.000,-
ul. 62,36 53 - - - W Z 7.487.-
Strumykowa 12.000.-
121 7.487.-
| Jugowice
ul. Giéwna 2 | 77,00 5/4 76.000,- - - - Z 58.768,-
58.768,-
2009 r.
3 100 5 - - 40.000,- 10.000,- Z 50.000,-
7 100 5 - - - 12.000,- zZ 12.000,-
8 100 2 - - V' - Z 40.000,-
40.000,-
13 100 5 - - W W Z 60.000,-
50.000,- 10.000,-
14 35,30 12/4 30.000,- - - W D 14.12Q,-
10.590,- 10.000,-
2009, 3.530,-
L5 100 5 80.000,- - - W Z 95.000,-
2010r. 15.000,-
18 35,72 7/ - - - W D 3.572,-
10.000,-
- L 3.572,-
20 50 bud. bez - - - 10.000,- z 16.000,-
ust. stat.
wi
21 58,54 13/8 90.000,- - - W Z 58.540,-
52.686,- 10.000,-
2010r. 5.854
23 69,90 6/5 : - - W Z 38.445.-
45.000,- 10.000,-
31.455,- 6.990,-
24 100 5 - - 30.000,- 10.000,- Z 40.000,-
ul. Gérna 2 100 2 W - - W Z 80.000,-
70.000,- 10.000,-
7 82,16 116 - 10.000,- - W Z 16.432,-,-
8.216,- 10.000,-
2012r. 8.216,-
81 68,77 5/4 W - W Z 116.909,-
80.000,- 80.000,- 10.000,-
55.016,- 55.016, - 6.877,-
Zagorze
Slaskie
ul. Drzymaly | 100 5 - - - W zZ 12.000,-
8 12.000,-
ul. G#6wna 70,4 Osr - - - - 3] -
15 Zdrowia
16 - 0,00 W Z -
18 11,81 411 - - - W z 1.181,-
10.000,-
1.181,-
19 100 3 - - 30.000,- 12.000,- D 42.000,-
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20 79,96 9/6 - . 30.000,- 12.000,- D 33.583,-
23.988.- 9.595,-
23 41,85 6/2 90.000,- - - W N 41.850,-
37.665,- 10.000,-
2008 1. 4.185 -
27 58,36 5/4 - - W Z 26.262,-
35.000,- 10.000,-
20.426,- 5.836
2013 r.
i3 68,0 372 - - N 68.000,-
90.000,- / 10.000.-/
61.200,- 6.800,-
34 52,06 4/2 - - W Z 31.236,-
50.000,- 10.000,-
26.030,- 5.206,-
46 58.80 5/3 90.000,- - - W Z 58.800,-
52.920,- 10.000,-
2010, 5.880,-
Nied@wiedzi
ca
11 100 2 - w W N 80.000,-
35.000,- 35.000,- 10.000.-
34 100 11 14.866,- - - w Z 24.866,-,-
2012 1. 10.000,-
58 79,22 413 100.000,- - - - N 79.220,-
79.220,-
2012 r.
Olszyniec
ul. 5820 4/1 - - - W D 6.984,-
Swidnicka 7 12.000,-
6.984,-
8 76,84 5 W - w W z 76.840,-
80.000,- 10.000,- 10.000,-
61,472,- 7.684,- 7.684, -
9 46,48 5/3 £0.000,- - - W Z 41.832.-
37.184 - 10.000,-
2010,- 4.648 -
11 72,68 5/4 - - - W Z 8.722.-
12.000,-
8.722,-
14 18,99 3/2 - - - W z 1.899,- -
10.000,-
1.899, -
ul. Waska 5 100 3 W S S 10.000,- Z 15.000,-
5000,- 2008 r.
Legenda:
D - dobry

Z - zadowalajacy

N - niezadowalajacy

np. 70.000,- 2008 r. - b. pilne do wykonania w podanym roku

np. 70.000,- pilne do wykonania w miarg posiadanych srodkéw finansowych
W — nalezy zaplanowa¢ do wykonania w najblizszych latach { po 2013 r.)
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Rozdziat Il
Zestawienie wplywéw i wydatkéw na lata 2008-2013
i planowana sprzedaz lokali w kolejnych latach
Tabela nr 5
w tys. ztotych
Lp. Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 tacznie
1. | Wptywy z gospo- 649,1 714,0 785,4 864,0 950,4 1.045,4 5.008,3
darki mieszkanio-
wej
2. | Wptywy ze sprze- 53,6 50,0 48,8 49,2 47,6 49,6 298,8
dazy mieszkan
3. | Dotacje 702,7 1478 834,2 913,2 998,0 1095,0 6021,1
4. Razem wptywy 1.405.,4 2.242,0 1.668.4 1.826,4 1.996,0 2.190,0 11.328,2
5. Koszty planowa- 516,0 591,4 581,0 530,0 575,2 637,1 3.430,7
nych remontéw
6. | Koszty biezacej 493,7 518,4 544,3 571,5 600,1 630,1 3.358,1
eksploatacji
7. | Koszty zarzadu 255,7 268,5 281,9 296,0 310,8 326,3 1.739,2
nieruchomoscia
wspdblng
8. Naktady inwesty-
cyjne
9. | Razem koszty 1.265,40| 1.378,30| 1.407,20 1.397,50| 1.486,10 1.593,50 8.528,0
Planowana sprzedaz lokali w kolejnych latach (w sztukach) Tabela nr 6
2008 2009 2010 2011 2012 2013
30 28 26 25 23 23
Rozdziat IV

Zasady polityki czynszowej oraz warunki podwyzszenia i obnizania czynszu

Polityka czynszowa Gminy powinna zmierzaé¢ do takiego ksztattowania stawek czynszu w latach 2008-2013,
ktére zapewnityby samowystarczalno$é finansowa gospodarki mieszkaniowej.
Whptywy z czynszéw stopniowo powinny pokrywacé nie tylko koszty biezacego utrzymania budynkéw, ale za-
pewnié réwniez pozyskanie srodkéw na remonty.

Ustala sie czynniki podwyzszajace oraz obnizajace stawke czynszu za najem 1 m2 powierzchni uzytkowej lokalu
mieszkalnego.
1. Czynniki podwyzszajgce warto$é uzytkowa lokalu:
a) lokal wyposazony w gaz przewodowy:
b) lokal wyposazony w w.c.:
c) lokal wyposazony w tazienke:
d) lokal wyposazony w w.c. i tazienke:
e) lokal wyposazony w centralne ogrzewanie:

2. Czynniki obnizajace warto$é¢ uzytkowa lokalu mieszkalnego:

a) lokal potozony w suterenie:
b) lokal bez urzadzerh wodno-kanalizacyjnych:

d)

kuchnia ciemna:

e) mieszkanie z w.c. poza budynkiem:
3. Przez uzyte w programie okreslenia rozumie sig:
a) w.c. — doprowadzona do tazienki lub wydzielonego pomieszczenia instalacja wodociggowo-kanalizacyjna,
umozliwiajaca podtagczenie muszli sedesowej sptuczki, dotyczy to réwniez w.c. przynaleznego do lokalu,

potozonego poza lokalem wytacznego uzytku najemcy,

— wzrost stawki czynszu o 20%,

wzrost stawki czynszu o 20%,
wzrost stawki czynszu o 20%,
wzrost stawki czynszu o 30%,

— wzrost stawki czynszu o 20%.

— obnizka stawki czynszu o 10%,
— obnizka stawki czynszu o 10%,
— obnizka stawki czynszu o 10%,
— obnizka stawki czynszu 0 10%.

b) tazienka — wydzielone w mieszkaniu pomieszczenie posiadajgce state instalacje:
wodociggowo-kanalizacyjna, cieptej wody dostarczanej centralnie lub z urzadzen zainstalowanych w loka-
lu lub inne umozliwiajace podtaczenie wanny, brodzika, baterii, piecyka kapielowego (gazowego, elek-
trycznego bojlera itp.),
urzgdzenia wodno-kanalizacyjne — réwniez lokalne urzadzenia wodociggowe (hydrofor) i kanalizacyjne

c)

(szambo),



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 49 - 3591 - Poz. 661

d) centralne ogrzewanie - ogrzewanie energig cieplna dostarczang z kottowni lokalnej,

4. taczna wysokosé czynnikédw obnizajagcych wartos¢ uzytkowg lokalu mieszkalnego nie moze przekroczyé
30%.

5. W razie najmu poszczegélnych pomieszczen w jednym lokalu mieszkalnym przez dwéch lub wigcej najem-
cOw, za pomieszczenia uzywane wspolnie najemcy optacajg czynsz proporcjonalnie.

6. Dokonanie przez najemce, na jego koszt i za zgodg wynajmujacego ulepszen lokalu mieszkalnego, nie powo-
duje wzrostu stawki czynszu za najem 1 m? powierzchni uzytkowej lokalu.

7. Stawka czynszu najmu 1m?2 powierzchni lokalu socjalnego réwna jest 50% stawki najnizszego czynszu w
zasobie mieszkaniowym Gminy Walim.

Rozdziat V
Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach

W latach 2008-2013 finansowanie gospodarki mieszkaniowej odbywa¢ sie bedzie z nastepujacych Zrédet:

1) wptywy z czynszéw za lokale mieszkalne,

2) wptywy z czynszéw za lokale uzytkowe,

3) $rodki budzetowe,

W budynkach, w ktérych czes$¢ lokali zostata wykupiona przez najemcdéw, prace remontowe i modernizacyjne sa
finansowane ze srodkéw funduszu remontowego wspétwiascicieli utworzonego regulaminem wspdlnoty miesz-
kaniowej.

Rozdziat VI

Opis innych dziatan majacych na celu poprawe wykorzystania
i racjonalizacje gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy

1. W ramach niniejszego programu nie przewiduje sie remontdéw kapitalnych catych budynkéw, wiazacych sig
z koniecznos$cig wykwaterowania lokatoréw do lokali zamiennych na czas trwania remontéw.

2. Majac na uwadze racjonalne gospodarowanie zasobem mieszkaniowym okresla sie nastepujgce zasady:

a) lokatorom posiadajacym zadtuzenie z tytutu czynszu lub innych optat nalezy umozliwia¢é zamiang posiada-
nego lokalu na lokal mniejszy o nizszym czynszu (standardzie),

b) osoba, z ktéra lokal ma byé zamieniany, moze by¢ inny mieszkaniec Gminy, lub spoza gminy, ktdry sptaci
zalegtos$ci czynszowe dtuznika.

3. O przydziat lokalu komunalnego moze sie ubiegaé¢ osoba, ktéra — oprécz spetnieni innych warunkéw okreslo-
nych w zasadach wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy — zamieszkuje
co najmniej 5 lat na terenie Gminy (co zostanie udokumentowane).

4. Zaktada sie mozliwo$é negatywnego zatatwienia wniosku o najem lokalu komunalnego w sytuacji, gdy skta-
dajacym jest osoba, ktéra zbyta swoj lokal lub budynek mieszkalny, wzglednie dokonata zamiany lokalu na
gorszy, albo jest wtascicielem lub wspétwtascicielem lokalu lub budynku mieszkalnego.

5. Urealnienie optat za lokale mieszkalne.

6. Gmina Walim bedzie w dalszym ciagu oferowaé¢ do sprzedazy dotychczasowym najemcom, na warunkach
preferencyjnych, lokale mieszkalne w budynkach z wyodrebniong wtasnoscig lokali stanowigcych mieszka-
niowy zaséb gminy.

Rozdziat VI

Sposéb i zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zasobu gminy
oraz przewidywane zmiany w zakresie zarzadzania mieszkaniowym zasobem gminy w kolejnych latach

1. Zarzadzanie budynkami, w ktérych nie wyodrebniono wtasnoséci lokali, stanowiacych wtasno$é Gminy Wa-
lim, wykonywane jest przez Administracje Budynkéw Komunalnych SP z 0. o w organizaciji.

2. Zarzadzanie budynkami, w ktérych wyodrebniono wtasnos$é lokali, wykonywane jest przez zarzadcéw nieru-
chomosci w oparciu o ustawe o wtasnosci lokali oraz inne obowiazujace przepisy.

3. Nie przewiduje sie zmian w zakresach okre$lonych w pkt 1 i 2 a dotyczacych zarzgdzania mieszkaniowym
zasobem gminy Walim na lata 2008-2013.

4. Zarzadzajacy lokalami lub budynkami wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zasobu gminy samodzielnie
podejmuje decyzje z uwzglednieniem wartosci zlecen (dostaw, ustug, prac) okreslonych przez gming w za-
kresie:
biezacej eksploatacji budynkéw i terenéw przydomowych obejmujacej w szczegoélnosci:

a) utrzymanie w nalezytym stanie porzadku i czystos$ci pomieszczen i urzadzen budynku stuzacych do wspdl-
nego uzytku oraz jego otoczenia w szczegdlnosci poprzez: wywdz nieczystosci statych i ptynnych, usu-
wanie $niegu, likwidacje gotoledzi, zlecanie przeprowadzania dezynsekcji, dezynfekcji i deratyzacji budyn-
kow,

b) wykonywanie biezacej konserwacji budynku pomieszczen i urzadzen stuzacych do wspdlnego uzytku, a
w szczegolnosci: dokonywanie napraw budynku, jego pomieszczen i urzadzen technicznych umozliwiaja-
cych najemcom korzystanie z o$wietlenia lokali, zimnej wody i innych urzadzen nalezacych do wyposaze-
nia nieruchomosci wspdlnej, usuwanie awarii i jej skutkéw na nieruchomosci;
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c) przeprowadzanie okresowych przegladéw technicznych budynkéw i mieszkan zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa budowlanego oraz typowanie elementéw i budynkéw do remontu,
d) prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji technicznej lokali i budynkéw,

obstugi najemcéw mieszkan obejmujacej w szczegélnosci:
a) naliczanie optat z tytutu $wiadczen niezaleznych od zarzadcy,
b) przejmowanie od najemcéw i przekazywanie najemcom mieszkah w oparciu o protokéty zdawczo-

odbiorcze,

c) przyjmowanie oraz egzekwowanie naleznych zarzadcy optat.

662

UCHWALA RADY GMINY WISZNIA MALA
NR N/X/65/07

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie ustalenia regulamindw okreslajacych wysokosé i szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednost-
kach organizacyjnych Gminy Wisznia Mata dodatkéw do wynagrodzenia oraz
szczeg6towego sposobu obliczenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli Rada Gminy Wisznia Mata

uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Uchwala sie nastepujace regulaminy dotyczace zasad

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w o$wiato-

wych jednostkach organizacyjnych Gminy Wisznia

Mata:

1. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego
dla nauczycieli.

2. Regulaminu przyznawania dodatku motywacyjnego
dla dyrektoréw.

3. Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego.

4. Regulamin przyznawania dodatku za trudne
uciazliwe warunki pracy.

5. Regulamin wynagradzania za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastgpstw.

Rozdziat |

Regulamin dodatku motywacyjnego dla nauczycieli

lub

1. Regulamin dodatku motywacyjnego dotyczy na-
uczycieli kontraktowych, mianowanych i dyplomo-
wanych zatrudnionych w szkotach Gminy Wisznia
Mata.

2. Dodatek motywacyjny przystuguje proporcjonalnie
do wymiaru zatrudnienia.

3. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy
i winien by¢ zréznicowany w zaleznosci od spetnie-
nia kryteriéow, o ktéorych mowa w 8 6 ust. 2, § 8
ust. 1i 8 9 ust. 1.

§3

1. Wysokos$é sSrodkéw przeznaczonych na dodatek
motywacyjny stanowi:

a) dla szkét podstawowych, gimnazjum, zespotu

szkét - iloczyn liczby etatéw nauczycieli i 3,0%

minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym obowigzujacym w dniu,
o ktérym mowa w pkt 2 oraz liczby 12,

b) dla przedszkola — iloczyn liczby etatéw nauczy-
cieli i 5,0% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego magi-
stra z przygotowaniem pedagogicznym obowia-
zujagcym w dniu, o ktérym mowa w pkt 2 oraz
liczby 12.

2. Liczbe etatéw nauczycieli, dyrektoréw ustala sig
wedtug sprawozdania EN-3, tj. na dzien 20 wrze-
$nia roku poprzedzajacego rok budzetowy.

3. Kwote przystugujacego dodatku zaokragla sie do
petnych ztotych, w ten sposéb, ze kwote 0,49 =zt
pomija sie, a kwotg od 0,50 zt zaokragla sig do pet-
nego ztotego.

4. Ustala sie nastgpujacy odziat srodkéw finansowych
przeznaczonych na dodatek motywacyjny:

a) 40% tych srodkéw przypada do dyspozycji Wéj-
ta Gminy,

b) 60% tych srodkéw przypada do dyspozycji dy-
rektora szkoty.

8 4

Wysokos$é przyznanego dodatku motywacyjnego nie
moze byé¢ nizsza niz 50,00 zt i wyzsza niz 250,00 zi
miesigcznie.

8§85

1. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres
nie krétszy niz trzy miesigce i nie dtuzszy niz szesé
miesigcy.
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2. Dodatek motywacyjny wyptaca sie w okresach

miesigecznych z géry, w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.
8 6

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego zalezna jest od

efektéw pracy nauczyciela.

. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego bierze sig

pod uwage;

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji
lub promocji , efektami egzaminéw i sprawdzia-
néw oraz sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach.

b) skuteczne rozwiagzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidw poprzez ksztattowanie po-
staw odpowiedzialnosci za wtasng edukacje,
planowanie wtasnej przysztosci, pracy nad soba
oraz witasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych,

c) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i
uzaleznieniom,

d) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw
potrzebujacych opieki, z uwzglednieniem ich po-
trzeb, w szczegdélnosci w statej wspotpracy z
rodzicami, wtasciwymi instytucjami i osobami
$wiadczacymi pomoc socjalng,

e) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkdéw,

f) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

g) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy,

h) dbato$é o estetyke pomieszczen, pomoce dydak-
tyczne i sprawnos$é powierzonych urzadzen
szkolnych,

i) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

j) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z pole-
cen stuzbowych,

k) przestrzeganie dyscypliny pracy,

[) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczysto-
sci szkolnych,

m) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzian 6w i egzaminéw w szkotach pu-
blicznych,

n) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajacymi na te-
renie szkoty,

o) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

p) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrz
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

r) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan sta-
tutowych szkoty,

s) realizacje dodatkowych czynnosci zlecanych do-
raznie przez przetozonego.

. Warunkiem otrzymania dodatku przez nauczyciela

jest posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy

z okresu ostatnich 5 lat lub pozytywnej oceny do-

robku zawodowego.

87

1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycie-

la, wicedyrektora lub kierownika oraz okres jego
przyznawania, uwzgledniajac poziom spetnienia wa-
runkéw, o ktérych mowa w § 6 a dla wicedyrekto-
ra (kierownika) réwniez warunkéw okreslonych
w 8§ 9 ustala dyrektor.

. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nastgpito przyznanie.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje:

a) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

c) w okresie, za ktéry nie przystuguje wynagrodze-
nie zasadnicze,

d) poczawszy od miesigca po miesigcu, w ktérym
nastapito wymierzenie kary dyscyplinarne;j.

Rozdziat |l

Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego dla

dyrektoréw
§8

1. Dyrektorom moze byé przyznany dodatek motywa-

cyjny w wysokosci od 60,00 zt do 350,00 zt w za-
leznosci od osiagnieé w zakresie ksztatcenia, wy-
chowania i opieki, jakosci sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz skutecznego zarzadzania pod-
legta jednostka zapewniajace ciagty rozwéj i dosko-
nalenie jako$ci jej pracy.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw przyznaje

Wéjt Gminy na czas okre$lony nie krétszy niz trzy
miesiace i nie dtuzszy niz sze$¢ miesigcy.

§9

. Okreslajac wysoko$é dodatku motywacyjnego dla

dyrektorow Woéjt Gminy uwzglednia:

a) sprawne , zgodne ze statutem i arkuszem orga-
nizacyjnym kierowanie szkofta,

b) dbato$¢ o estetyke pomieszczen, pomoce dydak-
tyczni i sprawno$é powierzonych urzadzen
szkolnych,

c) prowadzenie witasciwej polityki kadrowej, ak-
tywnos$¢é zawodowa nauczycieli( ksztatcenie, do-
skonalenie, udziat w pracach na rzecz $rodowi-
ska lokalnego),

d) racjonalne gospodarowanie $rodkami finanso-
wymi: planowanie i realizowanie budzetu, pro-
wadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z pole-
cen stuzbowych i powierzonych obowigzkéw,

f) wtasciwa wspodtprace z organem prowadzgcym
i nadzorujagcym szkote,

g) aktywne i efektywne dziatanie w realizacji Pro-
graméw Rzadowych w sprawie dozywiania dzie-
ci i udzielania pomocy finansowej dzieciom i
uczniom na zakup podrecznikéw i zakup jednoli-
tego stroju,

h) organizowanie imprez szkolnych i w $rodowisku
lokalnym,

i) podejmowanie dziatan zwigkszajacych dochody,
zmniejszajace wydatki szkoty,

j) przestrzeganie dyscypliny pracy,
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k) wspétprace z Rada Rodzicéw i $rodowiskiem lo-
kalnym,

I) osiaggnigecia szkoty w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej,

m) organizacje czasu wolnego uczniéw (zajecia po-
zalekcyjne, imprezy integracyjne).

Rozdziat Il

Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego dla
nauczycieli

§10

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, kto-
rym powierzono stanowisko kierownicze przewi-

dziane w statutach szkét. Wysokos$é dodatku funk-
cyjnego dla dyrektora okresla Wéjt Gminy, w grani-
cach ustalonych w tabeli.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Miesigcznie w ztotych
od do

1. Dyrektor przedszkola 200 550

2. Dyrektor szkoty liczacej od 6 do 11 oddziatéw 370 600

3. Dyrektor szkoty liczacej ponad 11 oddziatéw 400 730

4 Wl.ce,dyrf-:‘kt(.)r sz.ko{y, zespotu szkét liczacej 12 od- 250 480

dziatéw i wigcej
5. Kierownik (Swietlicy lub stotéwki) 200 500

2. Wysoko$é dodatku funkcyjnego wicedyrektorowi,

kierownikowi ustala dyrektor w granicach ustalo-

nych ww. tabeli. Prawo do dodatku przystuguje

takze nauczycielom, ktérzy wykonuja obowigzki

kierownicze w zastepstwie.

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego dla

dyrektora bierze sig pod uwage :

a) wielkosé szkoty: liczbe ucznidéw (zmianowos¢)
i oddziatow,

b) liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

c) ilosé i stan techniczny administrowanych obiek-
tow,

d) zakres prac administracyjno-finansowo-ksiggo-
wych wykonywanych przez szkote,

e) prawidtowa organizacje pracy, dbatos¢ o powie-
rzone mienie,

f) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzeniem szkoty,

g) jakosé sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i kontroli wewnetrznej,

h) dziatalno$é na rzecz poprawy bazy materialnej,
rozwoju oraz osiagnie¢ szkoty,

i) terminowos$¢ i rzetelno$é wykonywanych zadan.

§ 11

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowaw-
stwo klasy I-VI w szkole podstawowej lub gimna-
zjum, przystuguje dodatek w wysokosci 40 zt mie-
sigcznie.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowaw-
stwo oddziatu w przedszkolu lub w grupach dzieci
6-letnich, przystuguje dodatek w wysokosci 50 zt.

4. Nauczycielowi

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opie-
kuna stazu, przystuguje dodatek w wysokosci:
a) b0 zt miesiecznie dla opiekuna nauczyciela sta-
zysty,
b) 40 zt miesiecznie dla opiekuna nauczyciela kon-
traktowego.
petniacemu funkcje doradcy me-
todycznego przystuguje dodatek w wysokosci do
200, 00 zt miesigcznie.
. Dodatki okreslone w pkt 1-4 przyznaje dyrektor.

8§12

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska,
wychowawstwa lub funkcji i innych powodéw,
a jezeli zaprzestanie petnienia nastapito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatki funkcyjne wyptacone sa w wysokosci pro-
porcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

Rozdziat IV

Regulamin przyznawania dodatkéw za warunki pracy
nauczycieli

§13

. Miesigczna wysoko$é dodatku za trudne warunki
pracy ustala sie od 3% do 5% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela.

2. Dodatki za trudne warunki pracy przystuguja w

takiej czesci, w jakiej godziny pracy w trudnych
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warunkach pozostajag do obowigzujagcego wymiaru
zaje¢ nauczyciela.

3. Wysoko$é dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, w
ramach posiadanych srodkéw finansowych dla na-
uczyciela ustala Dyrektor Szkoty, a dla dyrektora
szkoty — Wéjt Gminy.

8§14

1. Prawo do dodatku, o ktérym mowa w art. 19
ust. 2 pkt 2 Karta Nauczyciela, powstaje pierwsze-
go dnia miesigca nastepujagcego po miesiacu,
w ktérym nauczyciel zostat skierowany do pracy
w innej szkole, a jezeli skierowanie nastapito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

2. Prawo do dodatku za ucigzliwo$é pracy ustaje
z uptywem okresu na jaki nauczyciel zostat skiero-
wany do innej szkoty lub z dniem rozwigzania sto-
sunku pracy.

8§15

1. Dodatek za uciazliwe warunki pracy nie przystuguje
w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pra-
cy, w okresach za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenia zasadnicze oraz w okresie urlopu dla pora-
towania zdrowia, od pierwszego dnia miesigca na-
stepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel za-
przestat wykonywania pracy.

2. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne
lub uciazliwe warunki pracy nauczycielowi przystu-
guje prawo do dodatku z kazdego tytutu.

8§16

Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia przystuguje nauczycielom wykonujacym prace w
tych warunkach na podstawie odrebnych przepiséw.

Rozdziat V

Regulamin wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§17

1. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowg
i jedna godzing zastepstwa doraznego ustala sig
dzielac stawke osobistego wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkami za warunki pracy, jezeli
praca odbywa sie w takich warunkach) przez mie-
sieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru za-
jeé, ustalonego dla zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ra-
mach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

2. Stawka osobistego wynagrodzenia nie obejmuje
dodatku funkcyjnego.

3. Miesigczng liczbe godzin obowiazkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 1, uzyskuje

sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposéb, ze czas zajeé¢ do 0,5 godziny pomija
sie, co najmniej 0,5 godziny i wyzej liczy sie za pet-
ng godzineg.

§18

. W przypadku gdy nauczycielowi nie mozna zapew-

ni¢ zatrudnienia w petnym wymiarze godzin w prze-
liczenia na jeden wymiar godzin tygodniowo, a jest
mozliwo$¢ zatrudnienia go w dwéch i wigcej wy-
miarach godzinowych, to dla uzyskania wartosci
petnego etatu przyjgé nalezy warto$é¢ arytmetycznag
przeliczajac warto$¢ godzin odpowiednig dla po-
szczegolnych wymiaréw. Kazda godzina ponad to
wyliczenie arytmetyczne bedzie godzing ponadwy-
miarowa.

8§19

Traci moc:

Uchwata nr IV/LII/332/06 Rady Gminy Wisznia Ma-
ta z dnia 26 pazdziernika 2006 r. w sprawie ustale-
nia regulaminéw okres$lajagcych wysokos$é i szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom zatrud-
nionym w o$wiatowych jednostkach organizacyj-
nych Gminy Wisznia Mata dodatkéw do wynagro-
dzenia oraz szczeg6towego sposobu obliczenia wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw.

Uchwata nr V/II/18/06 Rady Gminy Wisznia Mata
z dnia 28 grudnia 2006 r. zmieniajagca uchwate
w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych
wysoko$¢ i szczeg6towe warunki przyznawania na-
uczycielom zatrudnionym w os$wiatowych jednost-
kach organizacyjnych Gminy Wisznia Mata dodat-
kéw do wynagrodzenia oraz szczeg6étowego sposo-
bu obliczenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastepstw.

§ 20

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy
Wisznia Mata.

§ 21

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujagcg od 1 stycznia
2008 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

TADEUSZY WYRWAS
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UCHWALA RADY GMINY WISZNIA MALA
NR N/X/66/07

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegétowych zasad przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami za-
wodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w
wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole potozonej na terenie Gminy
Wisznia Mata, przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje na
wniosek nauczyciela lub na wniosek nauczycieli
bedacych matzonkami Dyrektor Szkoty, a na wnio-
sek Dyrektora — Wéjt Gminy.

§ 2

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig
w zaleznoséci od liczby cztonkéw rodziny nauczycie-
la zamieszkatych wspdlnie w lokalu mieszkalnym.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku zalicza sig wspdlnie z nim zamieszkujg-

cych;

a) wspétmatzonka,

b) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub czasu ukonhczenia przez nie
szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz
do ukoriczenia 24 roku zycia,

c) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wtasnego
zrédta dochodéw bez wzgledu na wiek.

. Miesieczna wysoko$¢é dodatku mieszkaniowego

wWynosi:

a) dla 1 osoby 30 zt,

b) dla 2 oséb 35 zi,

c) dla 3 os6b 40 zt,

d) dla 4 i wigcej os6b 50 zt.

§3

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje jeden dodatek w wysokosci okreslonej
w 8§ 2 pkt 3. Matzonkowie wspélnie okreélajg pra-
codawce, ktéry bedzie im wyptacat dodatek.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, ktéry jest wypta-
cany u wskazanego przez niego pracodawce.

8§ 4

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego.

. Prawo do dodatku ustaje lub zmienia sie jego wy-

soko$é w przypadku zmiany liczby cztonkéw rodzi-
ny, od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nastgpita zmiana liczby czton-
kéw rodziny.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o

ktéorych mowa w 2 8§ pkt 2, nauczyciel jest zobo-
wigzany niezwtocznie powiadomié Dyrektora szko-
ty, a dyrektor otrzymujacy dodatek — Waéjta Gminy.

. W przypadku niepowiadomienia Dyrektora Szkoty

lub Wéjta Gminy o zmianie liczby cztonkéw w ro-
dzinie, nienaleznie pobrany przez nauczyciela doda-
tek podlega zwrotowi.

8§85

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje od pierwszego

dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym ztozono wniosek o jego przyznanie.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wy-

konywania pracy, a takze w okresach:

a) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego —
w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim,
zasitku macierzynskim,

b) korzystania z urlopu wychowawczego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej, w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby zawarta byta umowa
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtu-
zej niz do konca okresu, na ktéry umowa byta
zawarta.

d) niewykonywania pracy,
wynagrodzenie.

za ktérg przystuguje

86

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy nie przystuguje w
okresie zawieszenia w petnieniu obowigzkéw nauczy-
ciela i w okresie, za ktdry nie przystuguje wynagrodze-
nie zasadnicze.

87

Traci moc:

Uchwata nr IV/LII/333/06 Rady Gminy Wisznia Ma-
ta z dnia 26 pazdziernika 2006 r. w sprawie wyso-
kosci oraz szczegétowych zasad przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego.

Uchwata nr V/II/19/07 Rady Gminy Wisznia Mata
z dnia 28 grudnia 2006 r. zmieniajagca uchwate
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w sprawie wysokosci oraz szczegdétowych zasad
przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodat-
ku mieszkaniowego.

§ 8
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.
§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego, z moca obowiazujagca od 1 stycznia
2008 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

TADEUSZ WYRWAS

664

UCHWALA RADY GMINY WISZNIA MALA
NR N/X/67/07

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatku za wystuge lat nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych Gminy Wisznia Mata

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdéz. zm.) po uzgodnieniu ze
zwiagzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Gminy uchwala, co

nastepuje:

§1

Ustala sig regulamin okres$lajacy szczego6towe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku za wystuge lat.

§2

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielom
zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Szczegdétowe zasady zaliczania okreséw zatrudnie-
nia do stazu pracy, bedacego podstawg ustalenia
stawki dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, okresla
§ 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wy-
sokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zm.).

§3

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za
dni, za ktdére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie,
z zastrzezeniem art. 20 ust. 6 ustawy - Karta
.Nauczyciela.

2. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobecno-
$ci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy wsku-
tek choroby lub koniecznosci osobistego sprawo-
wania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem

rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

§ 4

Dodatek za wystuge lat przystuguje od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, a jezeli nabycie prawa do
dodatku lub wyzszej stawki dodatku nastapito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

8§85

Dodatek za wystuge lat nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okresie
zawieszenia w petnieniu obowigzkéw nauczyciela i w
okresie, za ktéry nie przystuguje wynagrodzenie za-
sadnicze.

8 6

Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokosci tego dodatku okresla:

1) nauczycielowi — dyrektor placéwki oswiatowej,

2) dyrektorowi szkoty — Wéjt Gminy.

87

Traci moc uchwata nr I1V/LII/334/06 Rady Gminy
z dnia 26 pazdziernika 2006 r. w sprawie regulaminu
przyznawania dodatku za wystuge lat nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych Gminy
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Wisznia Mata i uchwata Nr V/11/20/06 Rady Gminy
Wisznia Mata z dnia 28 grudnia 2006 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie regulaminu przyznawania dodatku
za wystuge lat nauczycielom zatrudnionym w placéw-
kach o$wiatowych Gminy Wisznia Mata.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.

8§89

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujagca od 1 stycznia
2008 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

TADEUSZ WYRWAS

665

ZARZADZENIE WOJTA GMINY GROMADKA
NR 85/07

z dnia 31 grudnia 2007 r.

w sprawie wymagan, jakie powinni spetnia¢ przedsiebiorcy ubiegajacy sie

o uzyskanie zezwolenia w =zakresie odbierania odpadéw komunalnych

od wiascicieli nieruchomos$ci oraz oprézniania zbiornikéw bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych

Na podstawie art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 13 wrzeénia 1996 r.
0 utrzymaniu czystos$ci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz.
2008 z p6zn .zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 30 grud-
nia 2005 r. w sprawie szczegbétowego sposobu okreslania wymagan, jakie
powinien spetnia¢ przedsigbiorca ubiegajacy sie o uzyskanie zezwolenia
(Dz. U. z dnia 12 stycznia 2006 r. Nr b, poz. 33) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Okres$la sig wymagania, jakie powinien spetniaé¢ przed-
sigbiorca ubiegajacy sie o uzyskanie zezwolenia na
prowadzenie dziatalno$ci w zakresie odbierania odpa-
déw komunalnych od witascicieli nieruchomosci oraz
oprézniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu
nieczystosci ciektych na obszarze Gminy Gromadka.

§2

1. Przedsigbiorca ubiegajacy sie o uzyskanie zezwole-
nia w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
od wiascicieli nieruchomosci powinien:

1) dysponowac¢ odpowiednia iloscig specjalistycz-
nych $rodkéw transportu przystosowanych do
odbioru odpadéw komunalnych, spetniajacych
rowniez wymagania techniczne okre$lone w
ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ru-
chu drogowym (Dz. U. z 2005 r. Nr 108,
poz. 908 z p6zn. zm.) oznakowanych nazwag lub
logo przedsigbiorcy oraz wyposazonych w insta-
lacje umozliwiajgca:

a) odbieranie odpadéw komunalnych z pojemni-
kéw i konteneréw przeznaczonych do zbiera-
nia odpadéw komunalnych, o ktérych mowa
w uchwale nr VIII/23/07 Rady Gminy Gro-
madka z dnia 12 kwietnia 2007 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu utrzymania czystosci
i porzadku na terenie Gminy Gromadka

(Dz. Urz. woj. Dolnoslaskiego 2z dnia
20 wrzes$nia 2007 r. Nr 123, poz. 1724)

b) prasowanie odebranych odpadéw komunal-
nych niesegregowanych

2) posiadaé¢ $rodki transportu przystosowane do
odbioru odpadéw zbieranych selektywnie przez
mieszkarncéw w miejscu ich powstawania.

3) posiadaé¢ stosowne zaplecze techniczno-biurowe
w postaci bazy transportowej, ktéra zapewni:

a) mozliwo$¢ mycia i dezynfekcji pojazdéw
uzywanych do $wiadczenia ustug objetych
whnioskiem.

b) warunki do obstugi technicznej pojazddéw
wymienionych we wniosku w celu utrzyma-
nia ciggtosci Swiadczenia ustug w sytuacji
awarii tych pojazdéw.

c) odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne
dla zatrudnionych pracownikéw.

d) zabezpieczenie terenu bazy przed dostgpem
0s6b postronnych.

2. Wymagania okre$lone w 8 2 ust. 1 pkt 1, 2, 3
powinny byé potwierdzone dokumentami:

1) tytutem prawnym do nieruchomosci, na ktorej
znajduje sie baza transportowa.

2) umowa kupna - sprzedazy, najmu, dzierzawy,
leasingu lub faktura potwierdzajaca posiadanie
$rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 2.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego NK.I1.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.
stwierdzono niewaznos$¢ § 2 ust. 2)



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 49 - 3599 - Poz. 665

§ 3

1. Przedsigbiorca ubiegajacy sie o zezwolenie na od-
bieranie odpadéw komunalnych powinien spetniaé¢
nastepujace warunki dodatkowe:

1) okresli¢ przedmiot i obszar dziatalnosci, w tym
rodzaje odpadéw odbieranych od wtasciciela nie-
ruchomos$ci,

2) dysponowac¢ odpowiednig iloscig pojemnikéw do
gromadzenia odpadéw komunalnych oraz po-
jemnikéw do selektywnej zbiérki odpaddéw, po-
siadajacych deklaracje zgodnosci Unii Europej-
skiej lub certyfikaty i oznakowane w sposéb
okreslony w regulaminie utrzymania porzadku i
czystosci w Gminie Gromadka,

3) dysponowac specjalistycznymi pojazdami samo-
chodowymi stuzagcymi do oprdézniania pojemni-
kéw oraz do odbioru gromadzonych w innych
niz wymienione urzadzeniach, pojazdami cigza-
rowymi skrzyniowymi stuzagcymi do odbioru od-
padéw wielkogabarytowych, budowlanych, zu-
zytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego
oraz innych odpadéw komunalnych,

3) prowadzi¢ petng dokumentacje w zakresie pro-
wadzonej dziatalnos$ci wynikajacej z aktualnego
prawa normujgcego gospodarke odpadami oraz
udostepnié¢ (przedstawi¢ te dokumenty na za-
danie kontroli prowadzonej przez wtasciwe or-
gany administracji samorzadowej.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego NK.11.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.

stwierdzono niewazno$é 8 3 ust. 1 pkt 4)

8§ 4

1. Przedsigbiorca ubiegajacy sie o zezwolenie na
opréznianie zbiornikéw bezodptywowych i transpor-
tu nieczystosci ciektych, oprécz warunkéw okre-
$lonych w 8 2, winien spetnia¢ nastepujgce warun-
ki dodatkowe:

1) dysponowacé specjalistycznymi pojazdami samo-
chodowymi - asenizacyjnymi spetniajacymi
wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 12 listopada 2002 r. zakre-
sie wymagan dla pojazdéw asenizacyjnych (Dz.
U. Nr 193, poz.1617),

2) udokumentowaé sposéb przeprowadzania de-
zynfekcji pojazdéw asenizacyjnych,

3) prowadzi¢ petng dokumentacje w zakresie pro-
wadzonej dziatalnosci, w tym szczegdlnie ewi-
dencje odbieranych nieczystosci ptynnych.
Przedsigbiorca zobowigzany jest przedstawié
ww. dokumenty na zadanie kontroli prowadzo-
nej przez organy administracji samorzadowej,

4) udokumentowaé odbiér nieczystosci ciektych
przez stacje zlewna spetniajaca warunki wyni-
kajace z rozporzadzenia Ministra infrastruktury
z dnia 17 pazdziernika 2002 r. w sprawie wa-
runkéw wprowadzania nieczystosci ciektych do
stacji zlewnych (Dz. U. Nr 188, poz. 1576)
oraz dokumentéw przekazania odpaddéw cie-
ktych zgodnie ze wzorem dokumentéw stoso-
wanych na potrzeby ewidencji (Dz. U. z 2006 r.
Nr 30, poz. 213).

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego NK.11.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.

stwierdzono niewazno$¢é 8§ 4 ust. 1 pkt 2, 3, 4)

8§85

1. Przedsigbiorca ubiegajacy sie o uzyskanie zezwole-

nia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie $wiad-

czenia ustug odbierania odpadéw komunalnych i

oprézniania zbiornikéw bezodptywowych oraz

transportu nieczystosci ciektych od wtascicieli nie-

ruchomos$ci do wniosku, o ktérym mowa w § 1

powinien ztozyé zobowigzanie iz:

1) odpady komunalne odbierane od wtascicieli nie-
ruchomosci z terenu Gminy Gromadka bedg kie-
rowane na czynne sktadowisko odpadéw, z kt6-
rym przedsigbiorca ma zawarta umowe na ich
sktadowanie,

2) przedsigbiorca ma obowigzek nieodptatnie przy-
ja¢ pochodzacy z gospodarstw domowych zu-
zyty sprzet elektryczny i elektroniczny od wta-
Sciciela nieruchomos$ci. Obowiazek nieodptatne-
go odbioru sprzetu nie ma zastosowania wobec
pozostatych uzytkownikéw,

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego NK.I1.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.
stwierdzono niewazno$é 8 b ust. 1 pkt 2)

3) przedsigbiorca przekazywaé bedzie do Urzedu

Gminy w Gromadce:

a) wykaz sposobu zagospodarowania poszcze-
golnych rodzajow odebranych odpaddéw ko-
munalnych

b) wykaz sposobu zagospodarowania masy od-
padoéw komunalnych ulegajacych biodegrada-
cji sktadanych na sktadowisku odpadéw

c) wykaz masy odpadéw komunalnych ulegaja-
cych biodegradacji niesktadowanych na skta-
dowisku odpaddéw i sposobdéw ich zagospo-
darowania

d) wykaz uméw zawartych z wtascicielami nie-
ruchomosci na odbieranie odpadéw komunal-
nych,

e) umozliwi¢ przekazywanie organowi gminy,
droga elektroniczng danych wymaganych
przepisami.

86

1. Przedsiebiorca, o ktérym mowa w 8 2, obowigzany

jest uwzgledniajgc Plan Gospodarki Odpadami Wo-
jewddztwa Dolnoslaskiego i Plan Gospodarki Odpa-
dami Gminy Gromadka, do unieszkodliwiania odpa-
doéw komunalnych poprzez:
1) przekazanie lub zlecanie podmiotom uprawnio-
nym:
a) odpadéw zbieranych selektywnie z terenu
Gminy Gromadka,
b) zebranych selektywnie odpadéw wielkogaba-
rytowych,
c) zebranych selektywnie odpadéw budowla-
nych z remontéw,
d) odpaddw komunalnych zmieszanych;
2) przekazanie lub zlecanie podmiotom uprawnio-
nym zuzytego sprzetu elektrycznego i elektro-
nicznego

. Odpady wymienione w ust. 1 pkt 1 i 2 moga byé

odzyskiwane lub unieszkodliwiane w innych miej-
scach. Musza one jednak spetnia¢ wymagania okre-
Slone w art. 9 ust. 3 i 4 ustawy z 27 kwietnia
2001 r. o odpadach (Dz. U. z 2007 r. Nr 39, poz.
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251) oraz musza byé zgodne z Planem Gospodarki
Odpadami Wojewdédztwa Dolnoslaskiego.

8§87

Przedsigbiorca zobowigzany jest do przestrzegania
terminéw oprézniania pojemnikéw i zbiornikéw bezod-
ptywowych z czestotliwoscia i na zasadach ustalonych
w regulaminie utrzymania czystos$ci i porzadku na te-
renie Gminy Gromadka.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego NK.11.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.
stwierdzono niewaznos$¢ § 7)

§8

Przedsigbiorca jest zobowigzany do okazywania na
zadanie umoéw oraz dowodoéw optat za $wiadczone
ustugi zwigzane z odbiorem odpaddéw i nieczystosci
ciektych upowaznionym pracownikom Urzedu Gminy
w Gromadce.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego NK.11.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.
stwierdzono niewazno$é § 8)

§9

1. Niewypetnienie ktéregokolwiek z wymagan zawar-
tych w zarzadzeniu stanowi podstawe do odmowy
udzielania zezwolenia, o ktérym mowa w § 1.

2. Wydane zezwolenie moze byé cofniete odszkodo-
wania w przypadku niewypetnienia przez przedsig-
biorce wymagan okreslonych w zarzadzeniu.

3. Wygasniecie lub cofnigcie zezwolenia nie zwalnia
przedsiegbiorcy z wykonania obowigzkéw dotycza-

cych wymagan sanitarnych ochrony $rodowiska,
zgodnie z art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 13 wrzeénia
1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gmi-
nach.

8§10

Dziatalno$¢ przedsigbiorcy winna by¢ zgodna z:

1. planem gospodarki odpadami Gminy Gromadka

2. regulaminem utrzymania czysto$ci i porzadku na
terenie Gminy Gromadka

3. innymi przepisami regulujacymi gospodarke odpa-
dami.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego NK.I1.0911-6/83/08 z dnia 13 lutego 2008 r.

stwierdzono niewaznos$é § 10)

8§11

Zarzadzenie podlega publikacji w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewdédztwa Dolnoslaskiego, podane zostaje do
publicznej wiadomos$ci w Biuletynie Informacji Publicz-
nej Gminy Gromadka i tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

8§12
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty opublikowania w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

WOJT GMINY

DARIUSZ PAWLISZCZY

666

ZARZADZENIE STAROSTY POWIATU OLESNICKIEGO
NR 7/2008

z dnia 8 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca
w domach opieki spotecznej na terenie powiatu olesnickiego w roku 2008

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia b czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1592 ze zm.)
oraz art. 60 ust. 2 pkt 2, w zw. z art. 6 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

5 1 § 2
Ustalam $redni miesigczny koszt utrzymania miesz- Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
kanca w domach pomocy spotecznej na terenie powia- 8§83

tu olesnickiego w roku 2008:

1) w Powiatowym Domu Pomocy Spotecznej w
Ostrowinie na kwote 2050,20 zi,

2) w Domu Opieki Caritas Archidiecezji Wroctawskiej
w Dobroszycach na kwote 2250,00 zt.

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

STAROSTA POWIATU

ZBIGNIEW POTYRALA
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ZARZADZENIE STAROSTY POWIATU OLESNICKIEGO
NR 8/2008

z dnia 8 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia $redniego miesiecznego kosztu utrzymania dziecka
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu olesnickiego
w roku 2008

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1592 ze zm.)
oraz art. 86 ust. 7, w zw. z art. 6 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ustalam $redni miesigczny koszt utrzymania dziecka w

placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie

powiatu olesnickiego w roku 2008:

1) w Wielofunkcyjnej Placéwce Opiekunczo-
Wychowawczej w Bierutowie na kwote 2.139,81 zt,

2) w Rodzinnym Domu Dziecka nr 2 w Stradomii Dol-
nej na kwote 1.465 zt.

§ 2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§ 3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

STAROSTA POWIATU

ZBIGNIEW POTYRALA
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ZARZADZENIE STAROSTY OLAWSKIEGO
NR 8/2008

z dnia 7 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca
w 2008 r., w powiatowym domu pomocy spotecznej, tj. Domu Pomocy
Spotecznej przy ul. Lwowskiej 6 w Otawie

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§1

Ustalam w 2008 roku $redni miesigczny koszt utrzy-
mania mieszkarica w Domu Pomocy Spotecznej w
Otawie przy ul. Lwowskiej 6 w wysokosci 2 039,00 zt
(stownie: dwa tysigce trzydziesci dziewieé ztotych).

§2

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewédztwa Dolno$laskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie od nastgpnego miesigca
przypadajacego po miesigcu, w ktérym zostato opubli-
kowane w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

STAROSTA

MAREK SZPONAR
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ZARZADZENIE STAROSTY OLAWSKIEGO
NR 9/2008

z dnia 7 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia $redniego miesiecznego kosztu utrzymania dziecka
w 2008 r., w placéwce opiekunczo-wychowawczej, tj. Domu Dziecka
w Ofawie, pl. Zamkowy 17

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomo-
cy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1 §3

Ustalam w 2008 roku $redni miesigczny koszt utrzy- Zarzadzenie wchodzi w zycie od nastepnego miesiagca
mania dziecka w Domu Dziecka w Otawie, pl. Zamko- przypadajacego po miesigcu, w ktérym zostato opubli-
wy 17 w wysokoéci 2.434,41 zt (stownie: dwa tysia- kowane w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Dol-
ce czterysta trzydziesci cztery ztote 41/100). noslaskiego.

§ 2

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo- STAROSTA
wym Wojewédztwa Dolno$laskiego.
MAREK SZPONAR
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ZARZADZENIE STAROSTY SWIDNICKIEGO
NR 13/2008

z dnia 6 lutego 2008 .

w sprawie ustalenia miesigcznego kosztu utrzymania dziecka
w Domu Dziecka , Chata SKSK” w Swidnicy w 2008 roku

Na podstawie art. 6 pkt 15 oraz art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.)
zarzadza sig, co nastepuje:

§1 §3

Ustala sig miesigczny koszt utrzymania dziecka w Do- Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
mu Dziecka ,Chata SKSK” w Swidnicy w 2008 r. w
wysokosci 2000 zt.
STAROSTA
§ 2
Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo- ZYGMUNT WORSA
wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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ZARZADZENIE STAROSTY WOLOWSKIEGO
NR 10 2008

z dnia 1 lutego 2008 r.

Na podstawie art. 86 ust 7 oraz art. 6 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zmiana-
mi) ustalam:

§ 1 w Placowce Socjalizacyjnej — 2457,63

Ustalam $redni miesigczny koszt utrzymania dziecka w w Placéwee Interwencyjnej - 2565,60

placéwkach opiekuhczo-wychowawczych funkcjonu- 8§ 2
jacych na terenie Powiatu Wotowskiego w roku 2008,

wyliczony zgodnie z art. 6 pkt 15 ww. ustawy, odpo- Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotowie.

wiednio:

1. w Placéwkach Rodzinnych: 8§ 3
Placowka Rodzinna nr 1 — 1421,71 . . . .. .
Placéwka Rodzinna nr 2 — 1396,63 Zarzadzenie wchodzi w zycie od miesigca przypadaja-
Placéwka Rodzinna nr 4 — 1404,28 cego po miesigcu, w ktérym zostato ogtoszone w

2. w Powiatowej Wielofunkcyjnej Placéwce Opiekun- Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

czo-Wychowawczej w Godzigcinie, w tym:
w Placéwce Socjalizacyjnej — 2919,43
w Placéwce Interwencyjnej — 2940,11
3. w Wielofunkcyjnej Placéwce Opiekunczo-Wycho-
wawczej ,Wiosna”w Krzydlinie Matej:

STAROSTA

MACIEJ NEJMAN
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SPRAWOZDANIE STAROSTY STRZELINSKIEGO Z DZIALALNOSCI KOMISJI
BEZPIECZENSTWA | PORZADKU W 2007 ROKU

Komisja Bezpieczehstwa i Porzadku rozpoczeta swoja dziatalnos¢ od stycznia 2002 roku - na

mocy nowelizacji ustawy o samorzadzie powiatowym, ktéra utworzyta ww. komisje w celu re-

alizacji zadan starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami

i strazami oraz realizacji zadan okreslonych w ustawach w zakresie bezpieczeristwa i porzadku.

Zgodnie z art. 38 a ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym do zadan komisji bezpieczenstwa

i porzadku nalezy:

1) ocena zagrozen porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli na terenie powiatu,

2) opiniowanie pracy Policji i innych powiatowych stuzb, inspekciji i strazy, a takze jednostek
organizacyjnych wykonujacych na terenie powiatu zadania z zakresu porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli,

3) przygotowywanie projektu powiatowego programu zapobiegania przestepczos$ci oraz porzad-
ku publicznego i bezpieczeristwa obywateli,

4) opiniowanie projektéw innych programéw wspétdziatania Policji i innych powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych na terenie powiatu zadania
z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,

5) opiniowanie projektu budzetu powiatu — w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1,

6) opiniowanie projektéw aktéw prawa miejscowego i innych dokumentéw w sprawach zwig-
zanych z wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w pkt 1,2 i 4,

7) opiniowanie, zleconych przez staroste, innych zagadnie dotyczacych porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli.

W sktad Komisji Bezpieczenistwa i Porzadku w Strzelinie weszli:

— Starosta Powiatu — jako Przewodniczacy,
Jan Andryszczak - delegowany przez Rade Powiatu (uchwata nr [I/12/06 Rady Powiatu
Strzelinskiego z dnia 11 grudnia 2006 r.)
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— Mariusz Majewski — delegowany przez rade powiatu (uchwata nr 11/12/06 Rady Powiatu
Strzelinskiego z dnia 11 grudnia 2006 r.)

— Henryk Ozarowski, Burmistrz Miasta i Gminy Wigzéw - powotany zarzadzeniem Starosty
Strzelinskiego nr 18/2005 z dnia 12 maja 2005 r.,

— Kazimierz Sega — powotany zarzadzeniem Starosty Strzelinskiego nr 18/2005 z dnia 25 lute-
go 2005 r.,

— Jarostaw Fit — powotany zarzgdzeniem Starosty Strzelifiskiego nr 18/2005 z dnia 12 maja
2005 .,

— Robert Wodejko Komendant Powiatowy Policji w Strzelinie — delegowany przez Komendanta
Powiatowego Policji w Strzelinie,

— Wojciech Skibinski — delegowany przez Komendanta Powiatowego Policji w Strzelinie,

— Wiestaw Karpierz — Komendant Panstwowej Powiatowej Strazy Pozarnej w Strzelinie — po-
wotany do udzialu w pracach komisji zarzagdzeniem Starosty Strzelinskiego Nr 19/2005 z
dnia 12 maja 2005 r.

— Elzbieta Kasprzyszak — Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — powo-
tana do udziatu w pracach komisji zarzadzeniem Starosty Strzelinskiego nr 19/2005 z dnia
12 maja 2005 r.

— Ryszard Walkiewicz — delegowany przez Prokuratora Okregowego we Wroctawiu.

Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu w dniu 19 marca 2007 r. opracowata i zatwierdzita
plan pracy komisji na 2007 rok, ktéry zaktadat regularne spotkania komisji — raz w miesigcu.
Komisja pracowata zgodnie z przyjetym regulaminem pracy , ktéry m.in. okres$la tryb pracy, za-
sady podejmowania decyzji oraz sposéb dokumentowania prac komis;ji.

W posiedzeniach Komisji Bezpieczenistwa i Porzadku uczestniczyli zaproszeni goscie - przed-
stawiciele stuzb, inspekcji i strazy, przedstawiciele Policji — kierownicy rewiréw dzielnicowych
oraz wojtowie, burmistrzowie, a takze przedstawiciele poszczegélnych gmin wchodzacych w
sktad Powiatu Strzelinskiego.

W 2007 roku komisja zebrata sie na pigciu posiedzeniach. W ich trakcie m.in. dokonywata bie-
zacej oceny stanu bezpieczenstwa na terenie Powiatu Strzelinskiego oraz zapoznawata sig ze
sprawozdaniami dotyczacymi bezpieczenstwa sktadanymi przez Komendanta Powiatowego Po-
licji w Strzelinie, Szefa Powiatowego Zespotu Reagowania Kryzysowego, Komendanta Pan-
stwowej Powiatowej Strazy Pozarnej w Strzelinie.

W posiedzeniu marcowym poruszono wazny temat dotyczacy kradziezy elementéw metalowych
i ztomu. W zwiazku z tym zaplanowano i podjeto szerokie dziatania ukierunkowane na $ciganie
os0b dokonujacych kradziezy oraz objeto szczeg6towa kontrolg miejsca skupu ztomu. Pomoca
Policji stuzyt Wydziat Ochrony Srodowiska Starostwa Powiatowego w Strzelinie, ustalajac
wszystkie legalne i nielegalne punkty skupu, a takze Straz Pozarna, Sanepid, Inspekcje Pracy.
Powyzsze dziatania przyczynity sie do spadku przestepczosci zwigzanej z kradziezami elemen-
téw metalowych i utrzymuje sig ona na nizszym poziomie w poréwnaniu z rokiem poprzednim.
Komisja jednokrotnie obradowata w poszerzonym sktadzie. 9 maja odbyto sie posiedzenie komi-
sji, w ktérym uczestniczyli Przewodniczacy Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych. Gtéwng tematyka spotkania byt problem alkoholizmu na terenie powiatu, a takze
przeciwdziatanie patologiom i alkoholizmowi w$rdéd nieletnich. Z informacji przedstawionych
przez Policje wynikato, ze na terenie Powiatu w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
picie alkoholu wystepuje sporadycznie albo rzadko. Istotny problem stanowi agresja, ktoérej
gtéwnym zrédtem, wedtug przeprowadzonych badan ankietowych u dzieci, jest zachowanie
agresywne wystepujace w rodzinach, co ksztattuje pewne nawyki. Zdarzajg sie pojedyncze
przypadki wystepowania srodkéw odurzajagcych w szkotach ponadgimnazjalnych.

Podczas posiedzenia stwierdzono konieczno$é przeszkolenia nauczycieli, wychowawcéw i ro-
dzicow w zakresie doskonalenia zawodowego o tematyce profilaktycznej zwigzanej z przeciw-
dziataniem alkoholizmowi, narkomanii i patologiom ws$réd nieletnich.

Powyzsze posiedzenie wytonito Zespdt roboczy do przeciwdziatania patologiom ws$réd nieletnich
na terenie Powiatu Strzelinskiego, ktéry to spotkat sie w dniu 4 czerwca 2007 r. Gtéwnymi za-
gadnieniami wéwczas poruszonymi byto wyznaczenie i zdefiniowanie probleméw zwigzanych
z przeciwdziataniem patologii wsréd nieletnich, zwigzanych z alkoholizmem i narkomania, a tak-
ze dookreslenie i sprecyzowanie kanatéw komunikacji, przy informacjach dotyczacych przeciw-
dziatania patologiom.

Na czerwcowym posiedzeniu komisja zapoznata sig ze sprawozdaniem Szefa Powiatowego Ze-
spotu Reagowania Kryzysowego o stanie, zasadach realizacji oraz pracach przy wdrazaniu Po-
wiatowego Zespotu Reagowania Kryzysowego.

W czerwcu aktualng sytuacje o stanie bezpieczeristwa na terenie Powiatu Strzelinskiego przed-
stawit Pan Andrzej taba — Zastgpca Komendanta Powiatowego Policji. Z jego obserwacji wyni-
kto, ze ilo$¢ zgtoszonych przestepstw znacznie spadta, wzrost nastapit w represjonowaniu prze-
stepstw narkotykowych, co $wiadczy o zwigkszonej aktywnos$ci i rozpoznawaniu zagadnienia
przez policjantow. Bardzo pozytywnym jest fakt zahamowania ilosci przestepstw kradziezy
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i wtaman na terenie Powiatu Strzelinskiego. Analizujac stan bezpieczenistwa w ruchu drogo-
wym nalezy stwierdzi¢, ze w zakresie wypadkéw drogowych odnotowano znaczny wzrost. Nie-
znacznie spadta natomiast ilo$¢ kolizji drogowych w poréwnaniu z rokiem ubiegtym. Niepokoja-
cym zjawiskiem jest nadal ilo§¢ przestgpstw i wykroczen kierowania pojazdami w stanie nie-
trzezwosci. W ciagu 5 miesiecy zatrzymano 135 nietrzezwych kierujacych, z czego ok. 35% to
kierujacy pojazdami samochodowymi. W zakresie skutecznosci pracy policjantéw w wykrywal-
nosci przestepstw nalezy stwierdzi¢, ze jest ona na wysokim poziomie. Ogétem wynosi ona w
roku 85,7%.

Komisja zapoznata sie z programami kierunkowymi z Powiatowego Programu Zapobiegania Prze-
stepczosci. Na terenie powiatu byly to aktualnie trzy programy prewencyjne: ,Bezpieczenstwo
— To Wspdblna Sprawa”, ,Prewencyjne Abecadto Przedszkolaka” i ,Zaciszne ogrody” (program
gminny).

~Bezpieczenistwo — To Wspdlna Sprawa” — przewiduje tworzenie szerokiego forum spotecznego
na rzecz bezpieczenstwa lokalnej spotecznosci, a takze zwigkszanie poczucia bezpieczenstwa
mieszkaricéw Powiatu Strzelinskiego oraz sukcesywne ograniczanie zjawisk wptywajgcych na
stan bezpieczenistwa mieszkancéw poszczegdélnych gmin.

~Prewencyjne Abecadto Przedszkolaka” - celem jest popularyzowanie postaw i zachowanh
wptywajgcych na stan bezpieczenstwa szesciolatkéw w réznych sytuacjach zyciowych.
»Zaciszne ogrody” — program koncentrujacy sie na poprawie bezpieczenstwa w rejonach ogréd-
kéw dziatkowych, na wtasciwym zabezpieczeniu mienia dziatkowcow.

Komisja zajmowata sie rowniez stanem bezpieczenstwa na drodze - gtéwnym i zasadniczym
problemem powiatu. Cztonkowie komisji zostali poinformowani o liczbie wypadkdéw i kolizji dro-
gowych, ktéra zwigksza sig. Okazato sig, ze najbardziej niebezpieczna droga na terenie powiatu
jest droga wojewddzka nr W 395 w kierunku na Wroctaw, a nastepnie trasa z Wigzowa na ta-
giewniki — W 396, K39). W samym miescie Strzelin doszto w ciagu 9 miesigcy do 118 zdarzen,
z czego 11 — wypadki drogowe, 107 - kolizje drogowe, a ich przyczyna byto gtéwnie nieprze-
strzeganie przepis6w, w tym nieustapienie pierwszenstwa. Strzelinski rynek nie spetnia wymo-
gow bezpieczeristwa w 80-90%. Komendant Powiatowy Policji — Robert Wodejko - zaapelo-
wat o konieczno$¢ poprawy sytuacji na drogach powiatu, gdyz z roku na rok skutki beda coraz
bardziej tragiczne.

W zwigzku z powyzszym, na wniosek Komendy Powiatowej Policji w Strzelinie, Komisja Bez-
pieczenstwa i Porzadku postanowita zakupi¢ 5 atrap fotoradaréw - realizacja tego wniosku
wpisata sie w Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczos$ci oraz Ochrony Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzadku Publicznego przyjety uchwata Rady Powiatu Strzelinskiego z dnia
12 wrzesénia 2003 roku. Ww. program obejmuje tzw. Blok komunikacyjny, ktérego jednym z ce-
I6w nadrzednych jest poprawa bezpieczenstwa w ruchu kotowym., a takze zahamowanie ten-
dencji wzrostu wypadkdéw drogowych i zmniejszenie liczby ofiar

Podczas jednego z posiedzen komisja zapoznata sig z informacja Komendanta Powiatowego
Pannstwowej Strazy Pozarnej w Strzelinie o bezpieczeristwie pozarowym na terenie Powiatu
Strzelinskiego. Komisja pozytywnie rozpatrzyta wniosek OSP w Nowolesiu, o wsparcie przy
zakupie komputera nurkowego niezbednego do dziatan ratowniczych podejmowanych na akwe-
nach wodnych Powiatu Strzelinnskiego.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku zapoznata sig réwniez z wnioskiem Sadu Rejonowego w
Strzelinie o podjecie dziatah majacych na celu powstanie na potrzeby mieszkancéw Powiatu
Strzelinskiego — ,Btekitnego Pokoju”. Jednak ze wzgledu na brak srodkéw wniosek zostat prze-
suniety do rozpatrzenia w roku biezgcym.

Konczac niniejsze sprawozdanie chciatbym réwniez poinformowaé, ze zgodnie z art. 38 a ust. 9
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 142, poz. 1592 ze
zm.) z dnia, 9 czerwca uptywa 3 letnia Il kadencja Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku. W zwiazku
z tym komisja w obecnym sktadzie bedzie pracowaé tylko do czerwca, a w odpowiednim czasie
przystapie do prac nad powotaniem nowego sktadu Komisji, na kolejng Il juz kadencje.

STAROSTA STRZELINSKI

ARTUR GULCZYNSKI
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SPRAWOZDANIE STAROSTY SWIDNICKIEGO Z DZIALALNOSCI KOMISJI
BEZPIECZENSTWA | PORZADKU W 2007 ROKU

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku w Powiecie Swidnickim w nowej Kadencji Rady Powiatu
zostata powotana Zarzadzeniem Starosty Swidnickiego z dnia 13 kwietnia 2007 r.

Komisja Bezpieczenistwa i Porzadku w roku 2007 swoje pierwsze posiedzenie odbyta 30 maja
2007 r. Zgodnie z programem posiedzenia oméwione i przeanalizowane zostaty nastepujace za-
gadnienia:

— stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

— stan bezpieczenistwa ochrony przeciwpozarowej oraz zagrozenia pozarowe,

— procedury postepowania z martwymi zwierzetami znalezionymi na drodze,

— procedury postepowania z lekami przeterminowanymi.

Pod auspicjami i z udziatem kierownictwa Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w dniach
13-14 czerwca 2007 r. przeprowadzono éwiczenie zgrywajace stuzb, inspekcji i strazy powiatu
$widnickiego oraz SP ZOZ ,Latawiec” na wypadek wystapienia zdarzenia kryzysowego. Cwi-
czenie miato na celu m.in. sprawdzenie dziatania systemu kierowania Starosty Swidnickiego
szczegoblnie z administracjg zespolona i urzedami gmin w warunkach wystapienia zdarzenia kry-
zZysowego.

W ramach pracy Komisji odbyto 12 lipca 2007 r. spotkania z zarzadcami urzadzeh hydrotech-
nicznych w miejscach ich pracy, majgce na celu ujednolicenie algorytmoéw postegpowania na
wypadek wzmozonych opaddéw deszczu powodujgcych spigtrzenie wéd w zbiornikach. Uzgod-
niono zainstalowanie na zbiornikach urzadzen tacznosci radiowej w celu zapewnienia pewnego
obiegu informacji w okresie zagrozen.

Zgodnie z zaleceniem Komisji opracowano ulotke informacyjng dotyczaca postgpowania w
przypadku zagrozenia powodzig i w mozliwie najkrétszym czasie po jej wydrukowaniu dokona
sig rozkolportowania ws$réd mieszkancéw powiatu zamieszkujacych tereny zalewowe.

STAROSTA

ZYGMUNT WORSA
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INFORMACJA STAROSTY TRZEBNICKIEGO
z dnia 11 lutego 2007 r.

w sprawie modernizacji operatu ewidenciji gruntéw i budynkéw
miasta Trzebnicy

Zgodnie z art. 24a ust. 8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geo-
dezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2005 r. Nr 240, poz. 2027) Starosta
Trzebnicki informuje, ze projekt operatu opisowo-kartograficznego dotyczacy
uzupetnienia danych o rejestry oraz kartoteki budynkéw i lokali dla nieru-
chomosci potozonych na obszarze miasta Trzebnicy, wytozony do wgladu
zainteresowanych oséb fizycznych, oséb prawnych i jednostek organizacyj-
nych w siedzibie Starostwa Powiatowego w Trzebnicy w okresie od
17 wrzeénia 2007 r. do 9 pazdziernika 2007 roku, stat sie operatem ewi-
dencji gruntéw i budynkéw.

Zgodnie z art. 24a ust. 9 ww. ustawy kazdy, czyjego interesu prawnego
dotyczg dane zawarte w ww. operacie ewidencji gruntéw i budynkéw, moze
w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego niniejszej informacji, zgtaszaé zarzuty do tych danych.
Zarzuty nalezy zgtasza¢ do Starosty Trzebnickiego na adres: Starostwo Po-
wiatowe w Trzebnicy, 55-100 Trzebnica, ul. Ks. Dz. Wawrzyrica Bochenka 6.
Zarzuty zgtoszone po uptywie 30 dni od daty ogtoszenia niniejszej informacji
traktowane beda jak wnioski o zmiane danych objetych ewidencjg gruntéw
i budynkdéw.

STAROSTA

ROBERT ADACH
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INFORMACJA O DECYZJI PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

w sprawie stwierdzenia wygasniecia koncesji na wytwarzanie ciepta udzie-
lonej Regionalnemu Przedsiebiorstwu Ustugowemu ,ENTERM” Sp. z o.o0.
z siedziba w Ktodzku

Decyzjg z dnia 12 lutego 2008 r. nr WCC/493B/1403/W/OWR/2008/JJ
Prezes URE stwierdzit wygasniecie koncesji na wytwarzanie ciepta udzielonej
Regionalnemu Przedsigbiorstwu Ustugowemu ,ENTERM” Sp. z o0.0. z siedzi-
ba w Ktodzku decyzjg z dnia 12 listopada 1998 r. nr WCC/493/1403/U/OT-
6/98/JK ze zm. z dnia 14 stycznia 2004 r. nr WCC/493A/1403/W/OWR/
2004/HC.

Uzasadnienie

Pismem z dnia 15 stycznia 2008 r. uzupetnionym pismem z dnia 4 lutego 2008 r., Regionalne
Przedsigbiorstwo Ustugowe ,ENTERM” Sp. z 0.0 z siedzibg w Ktodzku wniosto o stwierdzenie
wygasniecia koncesji na wytwarzanie ciepta, udzielonej decyzjg Prezesa Urzedu Regulacji Ener-
getyki z dnia 12 listopada 1998 roku nr WCC/493/1403/U/OT-6/98JK (zmienionej powotana
wyzej decyzja).

W uzasadnieniu wniosku o stwierdzenie wygasnigcia koncesji na wytwarzanie ciepta Przedsig-
biorstwo wskazato miedzy innymi, ze dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie wytwarzania ciepta
prowadzona jest w zrédle ciepta o mocy zainstalowanej cieplnej 1,64 MW, aktualnie nie wyma-
ga posiadania koncesji na wytwarzanie ciepta.

Zgodnie z brzmieniem art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy — Prawo energetyczne, nadanym ustawg z
dnia 12 stycznia 2007 r. o zmianie ustawy — Prawo energetyczne, ustawy — Prawo ochrony
$rodowiska oraz ustawy o systemie oceny zgodnos$ci (Dz. U. z 2007 r. Nr 21, poz. 124) dzia-
talno$¢ gospodarcza w zakresie wytwarzania ciepta w Zrédtach o tgcznej mocy zainstalowane;j
cieplnej nieprzekraczajacej 5 MW jest wytaczona z obowigzku uzyskania koncesiji.

Zgodnie z art. 162 8 1 pkt 1 Kodeksu postegpowania administracyjnego organ administracji pu-
blicznej, ktéry wydat decyzje w pierwszej instancji, stwierdza jej wygasnigcie, jezeli decyzja sta-
ta sie bezprzedmiotowa, a stwierdzenie wygasnigcia takiej decyzji nakazuje przepis prawa albo
gdy lezy to w interesie spotecznym lub w interesie strony.

W swietle dokonanych ustalen, majac na wzgledzie to, iz spetnione zostaty przestanki z art. 162
8 1 pkt 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego — postanowiono jak w rozstrzygnigeciu.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedziba we Wroctawiu

Jadwiga Gogolewska
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatgczniki mozna nabywacé:
1)  w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Goéra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70,

2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zaméwienia w Dolno$laskim Urzedzie Wojewo6dzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone s do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolno$laskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstancéw Warszawy 1, 50-951 Woroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikéw dostepna jest w Internecie na stronie:

http://www.duw.pl//dzienn.htm
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Redakcja: Wydziat Nadzoru i Kontroli Dolnos$lgskiego Urzedu Wojewédzkiego,
Redakcja Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstarnicéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-66-21
Sktad, druk i rozpowszechnianie: Dolnos$laski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu — Zaktad Obstugi Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstarnicéw Warszawy 1
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