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UCHWALA RADY POWIATU OLESNICKIEGO

NR XIV/93/2008

z dnia 25 lutego 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXXIV/243/2006 Rady Powiatu Olesnickiego
z dnia 6 lutego 2006r. w sprawie ustalenia szczegétowych zasad udzielania
przez Powiat Oles$nicki dotacji niepublicznym szkotom i placéwkom

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.

z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami) i

art. 90 ust. 2, 2a, 3, 3a, 3c,

i 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada Powiatu Ole$nickiego

uchwala, co nastegpuje:

§1

1. Zmienia sie uchwate nr XXXIV/243/2006 Rady
Powiatu Oles$nickiego z dnia 6 lutego 2006 r. w
sprawie ustalenia szczegétowych zasad udzielania
przez Powiat Oles$nicki dotacji niepublicznym szko-
tom i placéwkom w ten sposéb, ze:

1) 8 4 otrzymuje brzmienie:

.1. Dotowany przekazuje do Starostwa Po-
wiatowego w Olesnicy, w terminie do
10 kazdego miesigca, ,Informacje mie-
sigczna” o aktualnej liczbie uczniéw wedtug
stanu na dzien 5 danego miesigca, ktérej
wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Dotacje przekazuje sie w miesigcznych ra-
tach, w wysokoséci uzaleznionej od liczby
ucznidbw w danym miesigcu, wykazanej w
JLnformacji miesigecznej”, w terminie do
ostatniego dnia kazdego miesigca na rachu-

ru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

. Rozliczenie, o ktérym mowa w ust. 3, Doto-

wany sktada w terminie do dnia 15 stycznia
nastepnego roku po roku udzielenia dotaciji,
natomiast w przypadku, gdy prowadzona
przez Dotowanego szkotfa lub placéwka kon-
czy swoja dziatalno$é, w terminie do 30 dni
po otrzymaniu ostatniej raty dotacji.”

2) zatacznik nr 1 otrzymuje brzmienie stanowiace
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3) dodaje sie zatacznik nr 2 w brzmieniu stanowig-
cym zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powiatu
Olesnickiego.

§3

nek wskazany przez dotowanego, po podpi- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
saniu umowy o dotacje podmiotowa. ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

3. Dotowany sporzadza roczne rozliczenie wy- Dolnoslaskiego..

korzystania dotacji obejmujace informacje o
wysokosci otrzymanej dotacji oraz o wysoko-
$ci kwot poniesionych przez Dotowanego na
poszczegodlne rodzaje wydatkéw wedtug wzo-

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

MARIAN HORBACZ
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Powiatu
Olesnickiego nr XIV/93/2008 z dnia 25 lute-
go 2008 r. (poz. 1403)

pieczed szkoly Migjscowosc i data
INFORMACJA MIESIECZNA
1. Informacja za miesiac ..ot
2. NAZWA SZKOTY Loiorireieeiieeee ettt ee e nenas

3. Nazwa 1 numer rachunku bankowego, na ktéry ma by¢ przekazana dotacja:

4. Uczniowie na dzZiel 5 ....ocoeeviieeeeiiiicceeesereeeee vevevsrecienns rok
Liczba ucznidow w:
a) szkole ponadgimnazjalnej:
e wsystemie dziennym:..........
® W systemie Zaocznym...........

b) szkole podstawowe;:
¢ uposledzonych w stopniu umiarkowanym i znacznym.....
d) internacie .............oia

5. Kwota otrzymanej dotacji od poczatktl TOKLL......cccoiiiiiiiieesricisess et e e srese s
W tym w miesiacu poprzednim ( nie dotyCzy SLYCZIIAY cvevvvvicerreeiiieeie e et

sporzadzit przedstawiciel organu prowadzacego szkote lub placdwke

TERMIN SKEADANIA INFORMACIIL: DO 10 DNIA KAZDEGO MIESIACA
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(S0

Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Powiatu
Olesnickiego nr XIV/93/2008 z dnia 25 lute-
go 2008 r. (poz. 1403)

pteczgd szkoty Miejscowosc 1 data
Rozliczenie wykorzystania dotacji podmiotowej otrzymanej
wroku ...........
1. Nazwa SZKOTY/PIACOWKI ... vveet e et e e s e e et e e e e e
2. Kwota dotacji otrzymanej przez szkole/placdwke lacznie wroku .............

3.Zestawienie  wydatkdéw  poniesionych na biezaca dzialalnos¢  statutowa
szkoty/placowki sfinansowanych z otrzymanej dotacji w okresie objetym rozliczeniem

Lp. Nazwa wydatku Kwaota wydatku
sfinansowana $rodkami z
dotacji podmiotowej

1. | Wynagrodzenia nauczycieli

2. | Wynagrodzenia pozostatych pracownikéw

Pochodne od wynagrodzen (skiadki na ubezpieczenie
spoleczne i fundusz pracy)

LS ]

4. | Oplaty za media

n

« Zakup materiatéw 1 wyposazenia

6. | Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych

7. | Wynajem pomieszczen

[nne (jakie? ): XAXXXXXXAKXAXXAXXKXXAK

10.

11.

Suma wydatkow sfinansowanych z dotacji

. Kwota dotacji niewykorzystanej (p0z. 2 — POZ. 3) ceiriiiiiiiiiiiiii i

. Oswiadczenia osoby (oséb) reprezentujacej (reprezentujacych) osobe/organ prowadzacy:
Os$wiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie dane sa zgodne z rzeczywistoscia.
Oswiadczam, ze znane sg mi przepisy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw

. Podpis(y) i piecze¢ (-cie) osoby (oséb) reprezentujacej (—ch) osobeg/organ prowadzacy (zgodnie z odpowiednig
ewidencja lub rejestrem):

TERMIN SKLADANIA ROZLICZENIA: DO 15 STYCZNIA ROKU NASTEPNEGO PO ROKU OTRZYMANIA DOTACJI
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BYSTRZYCY KLODZKIEJ
NR XXIl/171/08

z dnia 29 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia $rodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc

zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz okreslenia

rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy, oraz warunkéw
i sposob6éw ich przyznawania nauczycielom

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.") w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt. 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.?)
— Rada Miejska w Bystrzycy Ktodzkiej uchwala, co nastgpuje:

§1

W budzecie Gminy ustala sie $rodki finansowe prze-
znaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli w
przedszkolu, szkotach podstawowych i gimnazjach
prowadzonych przez Gmine Bystrzyca Ktodzka, korzy-
stajacych z opieki zdrowotnej oraz okresla sie rodzaje
Swiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz
warunki i sposéb ich przyznawania.

§2

W budzetach jednostek o$wiatowych wyodrebnia sig
srodki na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajg-
cych z opieki zdrowotnej w wysokosci 0,2% plano-
wanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wyna-
grodzenia osobowe nauczycieli.

§3

Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna
dla nauczycieli przekazuje sie do dyspozycji dyrektora
danej jednostki.

§ 4

Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje
dyrektor danej jednostki raz na kwartat, a w przypad-
kach szczegélnych (nagtych zdarzeniach losowych) w
terminie do 2 tygodni od daty ztozenia wniosku.

§5b

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednora-
zowego, bezzwrotnego zasitku pienieznego w da-
nym roku budzetowym.

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:
1/ przewlekta choroba nauczyciela;

2/ dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z konieczno-
Scig dalszego leczenia w domu;

3/ dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym;

4/ koniecznos$cig zakupu szkiet korekcyjnych, ze
wzgledu na wiek i prace zwigzang z prowadze-
niem dokumentac;ji szkolnej;

5/ konieczno$cia skorzystania z ustugi z zakresu
protetyki dentystycznej, ze wzgledéw estetycz-
nych i zdrowotnych;

6/ stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakresie
szczepien ochronnych.

3. Wysokos$é przyznanej pomocy zdrowotnej uzalez-
niona jest od:

1/ przebiegu choroby oraz od okoliczno$ci z tym
zwigzanych wptywajacych na sytuacje material-
na nauczyciela (konieczno$é stosowania spe-
cjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki
choremu itp.);

2/ wysokosci udokumentowanych,
przez nauczyciela kosztéw leczenia;

3/ sytuacji materialnej rodziny nauczyciela po odli-
czeniu udokumentowanych poniesionych przez
nauczyciela kosztéw.

4. Wniosek o przyznanie zasitku pienigznego na po-
moc zdrowotnag nalezy ztozyé do dyrektora danej
jednostki wraz z nastepujacymi zatacznikami:

1/ aktualnym zaswiadczeniem lekarskim o chorobie
nauczyciela od lekarza pierwszego kontaktu lub
specjalisty;

2/ dokumentami potwierdzajgcymi poniesione kosz-
ty leczenia (kserokopie rachunkéw);

3/ kopig zeznania o wysokosci osiagnietego docho-
du (formularz PIT) w roku podatkowym poprze-
dzajacym rok ztozenia wniosku o przyznanie
pomocy zdrowotnej lub ostatni odcinek emerytu-
ry lub renty, w przypadku nauczyciela emeryta
lub rencisty.

5. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdro-
wotnej moze ztozyé réwniez przetozony nauczycie-
la, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych, rada pe-
dagogiczna, opiekun, jezeli nauczyciel nie jest zdol-
ny osobiscie do podejmowania czynnos$ci w tym
zakresie.

6. Pomoc zdrowotna udzielana jest nauczycielowi raz
w roku budzetowym. W uzasadnionych, szczegél-
nie ciezkich przypadkach (ciezkiej, przewlektej lub
nieuleczalnej choroby) pomoc moze byé przyznana
powtdérnie w danym roku.

7. W przypadku braku $rodké6w na petne pokrycie
potrzeb pomoc zdrowotna bedzie przyznawana
czes$ciowo lub nie bedzie przyznana.

86

Whnioski w sprawie przyznania zasitku pienieznego
nalezy sktadaé¢ w terminach:
1/ do 15 marca;
2/ do 15 czerwca;
3/ do 15 wrzesnia;
4/ do 30 listopada
danego roku budzetowego.

poniesionych
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87

Wyptata zasitkéw pienigznych, po ich przyznaniu przez
dyrektora danej jednostki, nastepuje w kasie danej
placéwki, badz przelewem na rachunek bankowy
uprawnionego.

§8

Odmowa przyznania zasitku pienigznego na pomoc
zdrowotng musi byé uzasadniona i przekazana w for-
mie pisemnej osobie zainteresowanej.

8§89

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewédztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie w
terminie 14 dni od daty ogtoszenia, z moca obowiazu-
jaca od dnia 1 stycznia 2008 r. oraz podlega ogtosze-
niu na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miasta i
Gminy Bystrzyca Ktodzka.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

BRONIStAW PATYNKO

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238 i Nr 191, poz. 1369.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz.

327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218.

1405

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA
NR XXI1/139/08

z dnia 25 lutego 2008 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

obszaru potozonego przy ul.

Cichej

w Dzierzoniowie, w sasiedztwie

planowanej drogi $rednicowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 mar-

ca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdézniejszymi zmianami), art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80,
poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) oraz w zwiazku z uchwata nr Xl1/83/07
Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 25 czerwca 2007 roku w sprawie przy-
stapienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego obszaru potozonego przy ul. Cichej w Dzierzoniowie, w sasiedztwie
planowanej drogi $rednicowej i po stwierdzeniu zgodnos$ci z ustaleniami
okreslonymi w ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-

strzennego Miasta Dzierzoniéw"” uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat |
Przepisy ogodine
§ 1

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego obszaru pofozonego przy ulicy Ci-
chej w Dzierzoniowie, w sasiedztwie planowanej
drogi $rednicowe;j.

2. Niniejszym miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego objeto obszar w  poétnocno-
wschodniej czesci miasta Dzierzoniéw pomigdzy
ulicg Cicha i planowang droga zbiorcza.

3. Niniejsza uchwata w obszarze, w ktérym obowia-
zuje, zmienia miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego czesci miasta Dzierzoniéw — obreb
Przedmiescie, przyjety uchwata Rady Miejskiej
Dzierzoniowa nr XVI/127/03 z dnia 27 pazdziernika

2003 r. w sprawie zmiany miejscowego planu
ogllnego zagospodarowania przestrzennego Dzier-
zoniowa.

§2

1. Integralng czes$é planu stanowga zataczniki do niniej-
szej uchwaty:
1) ustalenia niniejszej uchwaty stanowiace czes$é
tekstowa, zawarte w rozdziatach:

a) — Rozdziat | Przepisy ogdlne;

b) — Rozdziat |l Przepisy obowigzujace dla cate-
go obszaru objetego planem,

c) - Rozdziat lll Przepisy dotyczace poszczegdl-
nych terenéw wydzielonych liniami rozgra-
niczajacymi;

d) - Rozdziat IV Przepisy koricowe;

2) rysunek planu w skali 1:1 000 - zatacznik nr 1



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 119

- 8412 -

Poz. 1405

3) rozstrzygnigcie w sprawie uwag whniesionych do
projektu planu — zatacznik nr 2,

4) rozstrzygniecie w sprawie sposobu realizacji in-
westycji z zakresu infrastruktury technicznej,
ktére nalezg do zadann wtasnych gminy oraz o
zasadach ich finansowania — zatacznik nr 3.

§3

1. Ustaleniami obowigzujacymi na rysunku planu sg
nastepujace oznaczenia graficzne:
1) granice obszaru objetego planem;
2) linie rozgraniczajace tereny o réznych funkcjach
lub zasadach zagospodarowania;
3) nieprzekraczalne linie zabudowy;
4) dopuszczalny kierunek dostgpu nieruchomosci
do drogi,
5) wymagane szpalery drzew o funkcji izolacyjnej,
6) symbole identyfikujace tereny, ztozone z:
a) oznaczenia literowego:
— U - teren ustug
— PUM - teren aktywnos$ci gospodarczej
— MNU - teren zabudowy mieszkaniowej
jednorodzinnej i ustugowej
— ZI - teren zieleni izolacyjnej
— KDZ - pas drogi publicznej klasy Z (zbior-
czej)
— KDD - pas drogi publicznej klasy D (do-
jazdowej)
b) oznaczenia liczbowego,

. Pozostate oznaczenia graficzne na rysunku planu
nie stanowia jego ustalen i majg charakter informa-
cyjny:

1) tre$é podktadu mapowego,

2) linie podziatu wewnegtrznego —orientacyjne,
3) ezdnie, osie jezdni,

4) linia energetyczna ze strefa techniczng 15 m,
5) kolidujgca z zabudowga sie¢ wodociagowa.

8§ 4

llekroé w dalszych przepisach jest mowa o:

1) przepisach szczegélnych i odrebnych - rozumie
sie przez to obowigzujace przepisy ustaw wraz z
aktami wykonawczymi oraz ograniczenia w zago-
spodarowaniu terenéw wynikajagce z prawomoc-
nych decyzji administracyjnych;

2) rysunku planu - rozumie sige przez to rysunek
wymieniony w 8 2 ust.1pkt 2 niniejszej uchwaty;

3) terenie — rozumie sige przez to teren o okre$lonym
przeznaczeniu, wyznaczony na rysunku planu li-
niami rozgraniczajacymi i oznaczony symbolem
identyfikujagcym;

4) obszarze - rozumie sie przez to obszar objety pla-
nem;

5) przeznaczeniu podstawowym - rozumie sige przez
to rodzaj przeznaczenia terenu, ktéry dominuje w
obszarze wydzielonym liniami rozgraniczajagcymi;

6) przeznaczeniu dopuszczalnym — rozumie sie przez
to rodzaj przeznaczenia inny niz podstawowy,
ktoéry uzupetnia i wzbogaca uzytkowanie podsta-

oraz inng dziatalno$¢ gospodarcza o zblizonym
charakterze wraz z towarzyszacymi funkcjami biu-
rowo-socjalnymi.

8) osrodkach logistycznych — rozumie sig przez to
m.in.; parkingi strategiczne; miejsca przetadunku i
zmiany $rodkdéw transportu (np. przetadunek z ti-
row na mniejsze jednostki dostawcze, przekiero-
wanie przesytek itp), tereny typu ,Cargo”,

9) drogach wewnetrznych — rozumie sig przez to in-
ne niz drogi publiczne, ktére moga by¢é uchwata
rady miejskiej zakwalifikowane do drég publicz-
nych, spetniajg jednakze role dojazdéw ogdlnodo-
stepnych w osiedlach mieszkaniowych,

10) ustugach - rozumie sig przez to w szczegdlnosci

ustugi z zakresu handlu detalicznego, rzemiosta
produkcyjnego i ustugowego, obstugi sprzetu go-
spodarstwa domowego, gastronomii, edukaciji,
kultury, ochrony zdrowia, sportu, rekreacji, roz-
rywki, rynku finansowego i obstugi prawnej oraz
inng dziatalno$¢ gospodarcza o zblizonym charak-
terze wraz z towarzyszacymi funkcjami biurowo-
socjalnymi,

11) uciazliwo$ci dla sSrodowiska — rozumie sie przez to

zjawiska fizyczne lub stany utrudniajace zycie al-
bo dokuczliwe dla otaczajgcego S$rodowiska
(zwtaszcza hatas, wibracje, zapachy, zanieczysz-
czenie powietrza, woéd i zanieczyszczenie odpa-
dami), ktére stwarzajg mozliwo$é pogorszenia je-
go stanu, w rozumieniu przepisdw szczegdlnych.

Rozdziat |l

Przepisy obowiazujace dla catego obszaru objetego
planem

§5

Ustalenia dotyczace przeznaczenia terenu

1. Ustaleniami planu objeto tereny wyznaczone na

rysunku planu liniami rozgraniczajacymi oraz grani-

cami opracowania i oznaczone symbolami, ktérych

funkcje okreslono ponizej:

1) — U — teren ustug

2) — PUM - teren aktywnos$ci gospodarczej

3) — MNU - teren zabudowy mieszkaniowej jedno-
rodzinnej i ustugowej

4) — ZI - teren zieleni izolacyjnej

5) — KDZ- pas drogi publicznej klasy Z (zbiorczej)

6) — KDD - pas drogi publicznej klasy D (dojazdowej)

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1.ustala sie

przeznaczenie podstawowe, a w uzasadnionych
przypadkach okresla sig przeznaczenie dopuszczal-
ne, badz alternatywne, oraz warunki ich dopusz-
czenia ustalone w dalszej czg$ci niniejszej uchwaty.

Ustalenia dotyczace zasad ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego oraz parametrow i wskaznikéw

ksztattowania zabudowy
86

W celu zachowania tadu przestrzennego, a w szczegdl-

nosci utrzymania charakteru zabudowy miejskiego ze-

spotu osadniczego ustala sie zasady ksztattowania zabu-

dowy obowiagzujace na catym obszarze opracowania:

1) Obiekty budowlane moga by¢ realizowane wytacz-
nie na terenach przeznaczonych na ten cel w niniej-

wowe;

7) aktywnosci gospodarczej — rozumie sig przez to w
szczegoblnosci produkcje, rzemiosto produkcyjne i
ustugowe, handel hurtowy Iub péthurtowy,
osrodki logistyczne, stacje obstugi maszyn i $rod-
kéw transportu, stacje paliw, sktady i magazyny,
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2)

3)

szym planie, z zachowaniem okreslonego w roz-

dziale lll przeznaczenia i warunkéw zabudowy.

Grunty rolne w obrebie terenéw przeznaczonych

dla zabudowy i innych nierolniczych form uzytko-

wania okreslonych w rozdziale Ill, do czasu rozpo-
czecia inwestycji, powinny byé wykorzystane dla
produkciji rolnej.

Sposéb usytuowania projektowanych budynkéw

winien uwzgledniaé:

a) wszystkie obiekty nalezy sytuowaé z uwzgled-
nieniem réwnolegtosci badZz prostopadtosci do
drogi dojazdowej,

b) utrzymanie nieprzekraczalnej linii zabudowy od
drég publicznych, okreslonych dla poszczegdl-
nych klas drég w rysunku planui & 9.

87

. Dla terenéw zabudowy mieszkaniowej z dopusz-

czeniem ustug (MNU) ustala sie:

1) Podstawowg forma zabudowy winny byé — bez
wzgledu na przeznaczenie — budynki wolno sto-
jace, jednokondygnacyjne, z poddaszem uzyt-
kowym, z mozliwoscig podpiwniczenia. Dopusz-
cza sig taczenie budynkéw mieszkalnych z go-
spodarczymi, garazowymi i ustugowymi. Prefe-
ruje sie nadawanie budynkom rzutu zgodnego z
tradycjg historycznag — wydtuzonego prostokata.

2) Gabaryty, forma architektoniczna budynkéw i
pozostatych elementéw zagospodarowania (mata
architektura, ogrodzenia, zielen) powinny byé
ksztattowane w sposdb nawigzujacy harmonijnie
do cech lokalnego krajobrazu i sasiadujacej za-
budowy z uwzglednieniem potozenia i ekspozy-
cji. Dla zapewnienia ciagtosci kulturowej zaleca
sie stosowanie rozwigzan przestrzennych i este-
tycznych nawiazujacych do tradycji budownic-
twa regionu - tzw. stylu sudeckiego, poprzez
sytuacje, skalg, bryte i forme architektoniczna.

3) Wymagana forma dachu:

a) dla zabudowy mieszkaniowej — dwuspadowy
symetryczny o jednakowym nachyleniu
gtéwnych potaci 30°-45°, symetryczny, z
mozliwos$cia doswietlenia poprzez realizacje
lukarn, $wietlikéw lub okien dachowych, za-
daszen nad wejsciem, naczé6tkéw itp.;

b) dla budynkéw gospodarczych i garazy - for-
ma dachu dostosowana do dachu budynku
mieszkalnego na tej samej dziatce;

c) dla wszystkich obiektéw usytuowanych na
dziatce obowigzuje ten sam kat nachylenia
potaci oraz materiat pokryciowy,

d) wymaganym pokryciem dachu dla zabudowy
mieszkaniowej i ustugowej jest dachéwka ce-
ramiczna lub elementy dachéwkopodobne, w
naturalnym ceglastym kolorze.

4) Wysoko$é¢ liczona od poziomu terenu do kaleni-
cy w osi $ciany szczytowej, przy zachowaniu
wymagan dotyczacych ochrony intereséw oséb
trzecich w zakresie dostgpu Swiatta dziennego
do pomieszczen przeznaczonych na pobyt ludzi,
powinna wynosié¢ dla nowej zabudowy:

a) dla budynkéw mieszkalnych i mieszkalno-
-ustugowych - do 10 metréw,

b) dla budynkéw gospodarczych i ustugowych —
do 8 metréw,

c) dla garazy — do 6 metréw,

5) Wymaga sie stosowania materiatdw wykonhcze-
niowych zewnetrznych naturalnych (drewno,
kamien, cegta ceramiczna, tynk szlachetny),

6) W zabudowie mieszkaniowej wprowadza sie za-
kaz stosowania: blach, siddingu, ptyt warstwo-
wych (tzw. ,obornickich”) oraz innych z two-
rzyw sztucznych, jako materiatu wykonhczenio-
wego $cian.

7) Wprowadza sie w zabudowie mieszkaniowej za-
kaz stosowania od strony terenéw publicznych
ogrodzen betonowych, w tym réwniez prefabry-
kowanych, poza podmuréwkami i stupkami o
prostych formach.

. Na terenach zabudowy zwigzanej z aktywno$cia

gospodarcza (PUM i U) ustala sig:

1) Podstawowg formg zabudowy winny byé - bez
wzgledu na przeznaczenie — budynki wolno sto-
jace. Dopuszcza sige taczenie budynkéw taczni-
kami wyodrebnionymi z pozostatymi obiektami
gospodarczymi, garazowymi i ustugowymi. Pre-
feruje sie nadawanie budynkom rzutu wydtuzo-
nego prostokata.

2) Gabaryty, forma architektoniczna budynkéw i
pozostatych elementéw zagospodarowania (mata
architektura, ogrodzenia, zielern) powinny by¢
ksztattowane w sposdéb nawigzujacy harmonijnie
do cech lokalnego krajobrazu i sasiadujacej za-
budowy z uwzglednieniem potozenia i ekspozy-
cji. Dopuszcza sie takze formy wspétczesne od-
rebne, jednakze nalezy zapewnié¢ dla nich wyso-
ka jakosé¢ architektury i wykonczenia,

3) Wymagana forma dachu:

a) dla zabudowy ustugowej, produkcyjnej i ma-
gazynowej — nie ustala sig;

b) dla budynkéw gospodarczych i garazy — for-
ma dachu dostosowana do dachu budynkéw
zasadniczych zlokalizowanych na tej samej
dziatce, w innym przypadku — nie ustala sig;

c) dla wszystkich obiektéw usytuowanych na
dziatce obowiazuje ten sam kat nachylenia
potaci oraz materiat pokryciowy,

4) Wysoko$¢ liczona od poziomu terenu do najwyz-
szego punktu budynku (z wytagczeniem elementéw
typu komin, szyb windy itp.), przy zachowaniu
wymagan dotyczacych ochrony intereséw o0so6b
trzecich w zakresie dostepu $wiatta dziennego do
pomieszczenn przeznaczonych na pobyt ludzi, po-
winna wynosi¢ dla nowej zabudowy:

a) dla budynkéw produkcyjnych, magazyno-
wych, ustugowych — do 12 metréw,

b) dla budynkéw gospodarczych i ustugowych -
do 8 metréow,

c) dla garazy — do 6 metréw,

5) Wymaga sie do robdt wykoriczeniowych stoso-
wania materiatéw tradycyjnych,

6) Na przedmiotowych terenach wprowadza sig
zakaz stosowania: siddingu, ptyt warstwowych
(tzw. ,obornickich”) oraz innych z tworzyw
sztucznych, jako materialu wykonczeniowego
$cian, dopuszcza sie blachy szlachetne,

7) Wprowadza sig zakaz stosowania od strony te-
renébw publicznych ogrodzern betonowych, w
tym réwniez prefabrykowanych, poza podmu-
réwkami i stupkami o prostych formach.
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§8

W celu racjonalnego zagospodarowania i wykorzysta-
nia terendw ustala sig parametry i wskazniki ksztatto-
wania zabudowy:

1) Powierzchnia zabudowy wraz z terenem trwale
utwardzonym na terenach oznaczonych symbolem
MNU nie moze przekraczaé¢ 40% powierzchni dziat-
ki budowlanej,

2) Powierzchnia biologicznie czynna na terenach
oznaczonych symbolem MNU powinna wynosié nie
mniej niz 50% powierzchni dziatki budowlanej,

3) Powierzchnia biologicznie czynna na terenach
oznaczonych symbolem U powinna wynosié nie
mniej niz 20% powierzchni dziatki budowlanej,

4) Powierzchnia biologicznie czynna na terenach
oznaczonych symbolem PUM powinna wynosi¢ nie
mniej niz 10% powierzchni dziatki budowlane;.

§9

1. W celu utrzymania uporzadkowanych linii zabudo-
wy ustala sie nastepujace odlegtosci dla lokalizacji
obiektéw:

1) przy drodze KDZ — minimum 6 metréw od linii roz-
graniczajacej droge

2) przy drodze KDD - minimum 5 metréw od linii roz-
graniczajacej droge

2. Poza linie zabudowy moga wykraczaé w strone
drogi niewielkie czes$ci budynku takie jak np. balko-
ny, ganki i wykusze, jednak nie wigcej niz 1,5 m.

Warunki zagospodarowania terenow dotyczace ochrony
srodowiska przyrodniczego, kulturowego i krajobrazu

§10

W celu zachowania wymogéw ochrony $rodowiska
przy wszelkich dziataniach inwestycyjnych oraz in-
nych, zwigzanych ze zmiang funkcji i sposobu uzyt-
kowania terenéw lub obiektéw, nakazuje sie prze-
strzeganie zasad okreslonych w aktualnie obowiazuja-
cych przepisach szczegdlnych i odrebnych, a ponadto
ustala sig:

1) Zakaz realizacji przedsiewzie¢é mogacych znaczaco
oddziatywaé na $rodowisko, zaliczonych wedtug
przepisdw szczegolnych do grupy wymagajacych
sporzadzenia raportu oddziatywania na $rodowisko,
za wyjatkiem obiektéw i urzadzen komunikacji i in-
frastruktury technicznej,

2) Lokalizacje przedsigwzig¢ mogacych znaczaco od-
dziatywaé na $rodowisko, dla ktérych obowiagzek
sporzadzenia raportu moze byé wymagany, do-
puszcza sie wytacznie na terenach PUM i UC.

3) W terenach MNU dopuszcza sig prowadzenie takiej
dziatalnosci gospodarczej, ktérej oddziatywanie dla
$rodowiska powodowana przez hatas oraz zanie-
czyszczenia powietrza, wody i gleby nie bedzie wy-
kraczaé¢ poza granice terenu inwestycji.

4) Nakaz wyposazenia terenéw przeznaczonych dla
zabudowy w sieci i urzadzenia infrastruktury tech-
nicznej dla odprowadzania lub gromadzenia $cie-
kéw oraz ich oczyszczania.

5) Nakaz podczyszczania — przed odprowadzeniem do
odbiornika — wéd opadowych i roztopowych zgod-
nie z przepisami szczegdlnymi.

6) Nakaz utrzymywania i konserwacji istniejacej sieci
drenarskiej, z mozliwoscia jej przebudowy wytacz-

nie w przypadku, jesli taki wymdg ustali administra-
tor urzadzen,

7) Nakaz urzadzenia i utrzymywania szpaleréw drzew
o funkcji izolacyjnej w miejscach oznaczonych na
rysunku planu.

§ 11

Dla zachowania réwnowagi przyrodniczej i waloréw

naturalnych krajobrazu ustala sig:

1) Nakaz utrzymania i ochrony pojedynczych drzew i
krzewdéw - a zwtaszcza starodrzewu w liniach roz-
graniczajacych drég (tzw. alei), za wyjatkiem nie-
zbednych cieé pielegnacyjnych oraz likwidacji tych,
ktore kolidujg z realizowanymi inwestycjami dro-
gowymi.

2) Nakaz wykonania pasa zieleni izolacyjnej wielopig-
trowej z przewaga gatunkéw zimozielonych na te-
renie ZI,

3) Zakaz budowy nowych obiektéw kubaturowych
poza terenami przeznaczonymi w planie na cele in-
westycyjne.

4) Obowigzek zachowania w odpowiednich propor-
cjach ,powierzchni biologicznie czynnych” w ob-
rebie terendw przeznaczonych dla zabudowy (wg
§ 8).

5) Przy utwardzaniu doj$¢ i dojazdéw (poza drogami
publicznymi) zaleca sie stosowanie elementéw
drobnowymiarowych, z preferencjg dla materiatéw
naturalnych oraz innych azurowych.

6) Dla zwiekszenia retencyjnosci wodnej obszaru zale-
ca sie budowe powierzchniowych lub podziemnych
zbiornikéw wody opadowej, wykorzystywanej do
celéw gospodarczych.

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw
oraz débr kultury wspoétczesnej

8§12

1. Ustala sie strefe obserwacji archeologicznej dla
zewidencjonowanego stanowiska archeologicznego
w granicach okreslonych na rysunku planu.

2. Dla terenu objetego strefg obserwacji archeologicz-
nej ustala sig obowigzek uzgodnienia z Wojewddz-
kim Konserwatorem Zabytkéw ustalajgcym warunki
nadzoru archeologicznego, wszelkich inwestycji
budowlanych, a takze prac ziemnych, w tym melio-
racyjnych oraz zwigzanych z infrastrukturg tech-
niczna.

Zasady i sposoby zagospodarowania terenéw podle-

gajacych ochronie oraz zasady ochrony zdrowia

i bezpieczeinstwa ludzi, wynikajace z przepisow
odrebnych

8§13

W celu zachowania wymogéw w zakresie ochrony

przeciwpozarowej nalezy:

1) Dla wszystkich budynkéw zapewnié mozliwosé
dojazdu o kazdej porze roku poprzez drogi i dojazdy
niewydzielone o parametrach spetniajacych wyma-
gania okreslone przepisami szczegdlnymi, jakim
powinny odpowiadaé drogi pozarowe.

2) Zapewnié zrédta przeciwpozarowego zaopatrzenia
wodnego do zewnetrznego gaszenia pozaru, na za-
sadach okreslonych w przepisach szczegdlnych.
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1.

2.

8§14

W celu zapewnienia wtasciwych warunkéw ochro-
ny przed hatasem wyrdznia sie tereny zaliczone do
poszczegdlnych rodzajéw dopuszczalnego poziomu
hatasu, okreslone w przepisach szczegdélnych:

1) tereny dopuszczajgce zabudowe mieszkaniowa

oznaczone w planie symbolami MNU.

W zabudowie mieszkaniowej, realizowanej w pobli-
zu terenéw lub obiektéw wywotujacych uciazliwo-
Sci, nalezy stosowaé techniczne srodki eliminujace
hatas np. przegrody budowlane o podwyzszonej
izolacyjnosci akustycznej.

. Dla podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ na terenie

PUM ustala sie obowigzek wykonania pasa zieleni
izolacyjnej wzdtuz drogi KDD1 o szerokosci min.
10,0m w postaci $cistej wielopietrowej, z przewaga
gatunkdéw zimozielonych,

Ustalenia dotyczace sposobéw tymczasowego

zagospodarowania, urzadzenia i uzytkowania terenow

1.

8§15

W pasach linii rozgraniczajacych drég publicznych
dopuszcza sie uzytkowanie terenéw na dotychcza-
sowych zasadach, bez mozliwosci wprowadzania
nowej zabudowy.

. Tereny, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢é w

przysztosci wykorzystane na cele modernizacji drogi
do wymaganych parametréw, stosownie do zamie-
rzen zarzadcy.

Zasady i warunki podziatu terenéw na dziatki
budowlane lub ich scalania

§16

Ustala sie zasady i warunki wigzace przy podziale
gruntdéw na tereny i dziatki budowlane lub scalania
dziatek:

1)

2)

3)

4)

5)

Nie przewiduje sig zastosowania w obszarze planu
trybu scalania. Dopuszcza sie indywidualne po-
dziaty i scalenia pojedynczych nieruchomosci.

Linie podziatlu geodezyjnego powinny odpowiadaé
ustalonym na rysunku planu liniom rozgraniczaja-
cym tereny o réznych funkcjach. Dopuszcza sie
dodatkowe podziaty na poszczegdlne dziatki wg za-
sady okreslonej w zatgczniku graficznym jako orien-
tacyjne linie podziatu wewnetrznego,

Powierzchnia terenéw lub dziatek dla projektowa-
nych obiektéw powinna byé dostosowana do zato-
zonego programu uzytkowego (z uwzglednieniem
powierzchni dla obiektéw i urzadzen towarzysza-
cych — w tym parkingéw) z zachowaniem wymo-
géw okreslajacych maksymalng powierzchnig zabu-
dowy oraz biologicznie czynng okreslone w § 8.
Poszczegélne dziatki przeznaczone do zabudowy
musza mieé¢ zapewnione doj$cie, catoroczny dojazd
i prawo przytaczenia (posadowienia) sieci niezbed-
nej publicznej infrastruktury technicznej bezposred-
nio od ogdlnodostepnej drogi wewnetrznej KDW lub
od drég i ulic publicznych, po uzgodnieniu z ich za-
rzadca.

Przy podziale nieruchomos$ci na dziatki budowlane
dla nalezy stosowaé¢ nastgpujace minimalne po-
wierzchnie i szerokosci frontéw dziatek:

6)

7)

a) dla zabudowy mieszkalnej — 700 m?, szeroko$é
frontu dziatki — min. 20 metréw;
b) dla zabudowy mieszkalno-ustugowej — 1000 m?,
szerokos$¢ frontu dziatki — min. 22 metry;
c) dla zabudowy produkcyjnej, magazynowej, ustu-
gowej — nie ustala sig;
Podstawowy, zalecany kat potozenia granic dziatek
w stosunku do pasa drogowego drég publicznych
winien wynosi¢ — 90°, dopuszcza sig takze inne,
pokazane na rysunku planu, wynikajace z uwarun-
kowan dostepnosci do drogi publicznej. Narozniki
wydzielanych dziatek lezacych na skrzyzowaniach
drég nalezy $cia¢ zgodnie z przepisami odrebnymi
dla zapewnienia tzw. tréjkgtéw widocznosci.
Projekty podziatu terenéw potozonych przy drogach
publicznych powinny byé zaopiniowane przez wta-
$ciwego zarzadce drogi.

Zasady obstugi obszaru w zakresie komunikaciji
oraz modernizacji, rozbudowy i budowy drég

8§17

. Obszar planu obstugiwany bedzie przez okreslony w

planie system drég publicznych.

. Drogi i ulice gminne klasy D (dojazdowe) obstuguja

potaczenia lokalne.

. Droga (ulica) klasy Z obstuguje potaczenia lokalne

oraz zewnetrzne.

. Parametry techniczne drég publicznych i ulic winny

byé sukcesywnie dostosowane do okreslonych w
obowigzujacych przepisach szczegdélnych i odreb-
nych — z uwzglednieniem uwarunkowan lokalnych,
na odcinkach przebiegajacych w obszarach istnieja-
cej zabudowy. Podstawowe parametry poszczegél-
nych drég okreslono w § 22.

. W obrebie terenéw przeznaczonych pod zabudowe

uktad moze by¢, stosownie do potrzeb, uzupetniony
o odcinki drég i dojazdéw niewydzielonych.

. W obrebie dziatek przeznaczonych pod zabudowe

mieszkaniowa i ustugi nalezy zapewni¢ odpowied-
nig do potrzeb, ilo$§¢ miejsc parkingowych.

. Dla projektowanych na obszarze podmiotéw dzia-

talno$ci gospodarczej nalezy kazdorazowa zabez-
pieczy¢ niezbedng ilos¢ miejsc parkingowych w ob-
rebie posiadanej nieruchomosci, jednakze w strefie
ogdélnodostepnej, przylegtej do drogi publicznej i
nieogrodzone;.

Zasady obstugi obszaru oraz modernizacji,
rozbudowy i budowy systemoéw infrastruktury
technicznej

8§18

. Zaopatrzenie w wode:

1) utrzymuje sie w obszarze rozbudowany system
zaopatrzenia w wode (sieci, urzadzenia) zapew-
niajacy dostawe wody do wszystkich uzytkow-
nikow;

zaspokojenie potrzeb dla planowanych inwesty-
cji na cele komunalne i ochrong przeciwpozaro-
wa nastapi poprzez rozbudowe sieci i urzadzen;
ustala sig biezgcg konserwacjg, remonty kapital-
ne oraz wymiang zuzytych rurociagéw w celu
zmniejszenia strat w przesyle wody;

zachowuje sig istniejgce i dopuszcza budowe lo-
kalnych ujeé wody ze studni kopanych jako za-

2)

3)

4)



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 119

- 8416 -

Poz. 1405

bezpieczenie w przypadku awarii lub klgsk zy-
wiotowych oraz z mozliwoscig ich wykorzysta-
nia do celéw gospodarczych.

. Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekOw:

1) ustala sie sukcesywna rozbudowe gminnej sieci
kanalizacyjnej obejmujaca obszar planu z odpro-
wadzeniem $ciekdw do systemu kanalizacji i
oczyszczalni $ciekdw;

nie zezwala sie na budowe
oczyszczalni przyobiektowych;
do czasu zakonczenia realizacji systeméw do-
puszcza sie wykorzystanie zbiornikéw bezod-
ptywowych zgodnie z obowigzujagcymi przepi-
sami szczegdllnymi;

ustala sie obowigzek odprowadzania woéd desz-
czowych z drég, parkingéw i terenéw ustugo-
wych poprzez urzadzenia do podczyszczania
Sciekdw — zgodnie z przepisami szczegd6lnymi;

z terenéw przeznaczonych do zainwestowania
wody opadowe nalezy odprowadzaé¢ do kanali-
zacji deszczowej lub zbiornikéw wymienionych
w § 11 ust.5. W przypadku braku kanalizacji
deszczowej dopuszcza sie odprowadzenie wéd
opadowych zgodnie z przepisami szczegélnymi;

. Zaopatrzenie w energie elektryczna:

1) utrzymuje sig zasilanie obszaru ze stacji elektro-
energetycznych (GPZ) w Dzierzoniowie poprzez
sie¢ rozdzielcza napowietrzno-kablowg 20 kV i
istniejace stacje transformatorowe - wedtug wa-
runkéw ustalonych przez dysponenta urzadzen;

ustala sig rozbudowe sieci niskich napieé¢ oraz
punktéw o$wietlenia ulicznego w pasach dro-
gowych i na terenach przylegtych okreslonych w
odpowiednich ustaleniach planu;

zabrania sie budowy i rozbudowy istniejagcych w
obszarze planu sieci napowietrznych, ktére po-
winny byé sukcesywnie zamienione na kablowe.
. Zasady zaopatrzenia w gaz ziemny:

1) dopuszcza sie budowe sieci i urzadzen przesytu
lub zaopatrzenia w gaz ziemny.

prowadzenie sieci gazowej nalezy projektowacd
wytacznie w terenach ogdlnodostepnych, pa-
sach drdg i ulic. Dopuszcza sie takze poprzez te-
reny zainwestowania, jednakze za zgoda ich
dysponenta oraz z poszanowaniem naturalnych
linii podziatu, granic wtadania, mozliwosci péz-
niejszego zagospodarowania itp.

. Ustala sig zasady postegpowania z odpadami wpro-
wadzane w oparciu o obowigzujace przepisy po-
wszechne oraz prawo miejscowe.

. Zasady zaopatrzenia w ciepto: wymaga sig stoso-

2) indywidualnych

3)

4)

5)

2)

3)

2)

wania indywidualnych, wysokosprawnych syste-
moéw z wykorzystaniem atestowanych urzadzen
grzewczych.

. Obstuga obszaru w zakresie telekomunikaciji:

utrzymuje sig istniejacy system tgcznosci przewo-
dowej oraz ustala kontynuacje budowy sieci magi-
stralnych i abonenckich. Zabrania sie lokalizacji
wiezowych urzadzen przekaznikowych.

. Zezwala sig na catym terenie objetym planem na
przebudowe istniejacych sieci infrastruktury tech-
nicznej, w szczegélnosci kolidujacej z docelowym
przeznaczeniem terenu wg uzgodnionych z zarzad-
cg sieci warunkoéw.

1

2.

Przepisy dotyczace poszczegéinych terenéw wydzie-
lonych liniami rozgraniczajacymi

§19

. Teren wydzielony liniami rozgraniczajgcymi i ozna-
czone symbolem ,U” przeznacza sig na cele ustug.

Dopuszcza sig przeznaczenie uzupetniajace terenu
dla realizacji:

1) budynkéw zamieszkania zbiorowego; z zastrze-
zeniem, ze ewentualne uciazliwosci dla funkcji
mieszkaniowe] nie spowodujg ograniczen w za-
gospodarowaniu i uzytkowaniu zgodnym z funk-
cja podstawowa — produkcyjng, ustugowa lub
magazynowga

garazy, magazynéw i budynkéw gospodarczych
wolno stojacych, przylegtych lub wbudowanych,
drég i dojazdéw niewydzielonych, zatok posto-
jowych i parkingdw przyobiektowych,

4) sieci i urzadzen infrastruktury technicznej.

. Dla terenu ustala sie:

1) utrzymanie dotychczasowego uzytkowania - ist-
niejacych obiektow ustugowych, mieszkalno-
ustugowych oraz gospodarczych, z mozliwos$cia
ich przebudowy, rozbudowy lub zmiany sposobu
uzytkowania - zgodnego z funkcja podstawowa
lub uzupetniajacag;
mozliwos$¢ lokalizacji nowych obiektéw o prze-
znaczeniu zgodnym z funkcjg podstawowa lub
uzupetniajaca;
utrzymanie i budowe sieci infrastruktury tech-
nicznej, drég oraz parkingéw;
utrzymanie oraz realizacje urzadzonych terenéw
zielonych; wzdtuz granic terenu oraz w miej-
scach dostepnych pomiedzy dojsciami i elemen-
tami matej architektury nalezy wprowadzi¢ zie-
len o charakterze izolacyjno-ostonowym oraz de-
koracyjnym.

Rozdziat

2)

3)

2)

3)

4)

4. Obiekty i urzadzenia wymienione w ust. 2 nalezy

realizowaé przy uwzglednieniu:
1) warunkéw okreslonych w odpowiednich ustale-
niach ogdlnych planu, w tym parametréw i
wskaznikéw ksztattowania zabudowy, okreslo-
nych w § 6-8;

wymogoéw wynikajgcych z odrebnych przepi-
séw technicznych.

2)

§ 20

. Teren wydzielony liniami rozgraniczajacymi i ozna-
czony symbolem ,PUM” przeznacza sie na funkcje
aktywnosci gospodarczej.

. Dopuszcza sie przeznaczenie uzupetniajgce terenu
dla realizacji:

1) garazy i budynkéw gospodarczych wolno stoja-
cych, przylegtych lub wbudowanych,

2) drég i dojazdéw niewydzielonych, zatok posto-
jowych i parkingéw przyobiektowych,

3) sieci i urzadzen infrastruktury techniczne;.

. Dla terenu ustala sie:

1) utrzymanie dotychczasowego uzytkowania - ist-
niejacych obiektéw ustugowych, produkcyjnych
oraz magazynowych, z mozliwoscia ich przebu-
dowy, rozbudowy lub zmiany sposobu uzytko-
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wania — zgodnego z funkcja podstawowa lub
uzupetniajaca;

2) mozliwo$é lokalizacji nowych obiektéw o prze-
znaczeniu zgodnym z funkcja podstawowg lub
uzupetniajaca

3) utrzymanie i budowe sieci infrastruktury tech-
nicznej, drég oraz parkingéw;

4) utrzymanie oraz realizacje urzadzonych terenéw
zielonych; wzdtuz granic terenu oraz w miej-
scach dostgpnych pomiedzy dojsciami i elemen-
tami matej architektury nalezy wprowadzi¢ zie-
leh o charakterze izolacyjno-ostonowym oraz de-
koracyjnym.

. Obiekty i urzadzenia wymienione w ust. 2 nalezy

realizowac przy uwzglednieniu:

1) warunkéw okre$lonych w odpowiednich ustale-
niach ogdlnych planu, w tym parametréow i
wskaznikéw ksztattowania zabudowy, okreslo-
nych w § 6-8;

2) obowiazku wyposazenia terenu wzdtuz ul. Cichej
w system ochrony akustycznej w postaci sto-
sownych ekranéw,

3) wymogdéw wynikajacych z odrebnych przepiséw
technicznych.

§ 21

. Dla terené6w wydzielonych liniami rozgraniczajacymi
i oznaczonych symbolem ,MNU” ustala sig prze-
znaczenie podstawowe pod zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinna i ustugowa.
. Zabudowa ustugowa powinna by¢ zwigzana z ustu-
gami komercyjnymi i moze by¢ realizowana jako
samodzielne budynki bez funkcji mieszkalnej, bu-
dynki uzupetniajace na dziatkach z zabudowa
mieszkalng, lub wbudowane lokale w budynkach
mieszkalnych.

. Dopuszcza sie przeznaczenie uzupetniajace terenu

dla realizacji:

1) garazy i budynkéw gospodarczych wolno stoja-
cych, przylegtych lub wbudowanych,

2) drég, dojazdéw i dojsé, zatok postojowych i
parkingdw przyobiektowych,

3) sieci i urzadzen infrastruktury technicznej,

4) matej architektury, urzadzen i budowli ogrodo-
wych, sportowych i rekreacyjnych,

. Dla terenu ustala sie:

1) utrzymanie dotychczasowego uzytkowania - ist-
niejacych obiektéw, z mozliwoscia ich przebu-
dowy, rozbudowy lub zmiany sposobu uzytko-
wania - zgodnego z funkcja podstawowg lub
uzupetniajaca;

2) mozliwo$é lokalizacji nowych obiektéw o prze-
znaczeniu zgodnym z funkcja podstawowg lub
uzupetniajaca

3) utrzymanie i budowe sieci infrastruktury tech-
nicznej, drég oraz parkingéw;

4) utrzymanie oraz realizacje urzadzonych terenéw
zielonych; wzdtuz granic terenu oraz w miej-
scach dostgpnych pomiedzy dojsciami i elemen-
tami matej architektury nalezy wprowadzi¢ zie-
leh o charakterze izolacyjno-ostonowym oraz de-
koracyjnym.

. Obiekty i urzadzenia wymienione w ust. 2 nalezy

realizowac przy uwzglednieniu:

1) warunkéw okreslonych w odpowiednich ustale-
niach ogdlnych planu, w tym parametréow i
wskaznikéw ksztattowania zabudowy, okreslo-
nych w 8§ 6-8;

2) wymogow wynikajacych z odrebnych przepiséw
technicznych.

§ 22

1. Teren wydzielony liniami rozgraniczajagcymi i ozna-
czony symbolem ZIl przeznacza sie na cele realizacji
pasa zieleni izolacyjnej od drogi $rednicowej KDZ ,

2. Na terenie ZlI dopuszcza sie instalowanie urzadzen
zwigzanych z eksploatacja drogi KDZ, stuzacych
ochronie terenéw mieszkaniowych przed nadmiernym
hatasem komunikacyjnym, $ciezek rowerowych i cig-
goéw pieszych a takze infrastruktury techniczne;j.

§ 23

1. Dla obstugi komunikacyjnej obszaru ustala sig tere-
ny drég publicznych oznaczone na rysunku planu
symbolami:

1) KDZ - projektowana droga publiczna kategorii
powiatowej lub gminnej, docelowej klasy Z
(zbiorcza) o szerokosci 20,0 metréw w liniach
rozgraniczajacych i przekroju jednojezdniowym,

2) KDD - projektowana droga publiczna kategorii
gminnej, klasy D (dojazdowa) o szerokosci 12
metrow w liniach rozgraniczajgcych i przekroju
jednojezdniowym,

2. Dla drég publicznych ustala sie:

1) utrzymanie, modernizacje i rozbudowe i budowe
urzadzen drogowych, w tym korekte tukéw po-
ziomych oraz realizacje chodnikéw, miejsc po-
stojowych, placéw do zawracania itp., dla uzy-
skania parametréw technicznych okre$lonych w
przepisach szczegélnych;

2) przebudowe skrzyzowarn;

3) mozliwos$é budowy $ciezek rowerowych;

4) umieszczania zieleni izolacyjnej oraz tablic i szyldéw
— na warunkach ustalonych przez zarzadce drogi;

5) utrzymanie oraz mozliwo$é lokalizacji sieci infra-
struktury technicznej oraz paséw zieleni izolacyjnej.

3. Droge publiczng kategorii lokalnej (KDZ) nalezy
docelowo wyposazyé w $ciezke dla roweréw
oraz co najmniej w jednostronny chodnik o sze-
rokosci min 1,5 m. Dla drogi dojazdowej (KDD)
dopuszcza sie stosowanie rozwigzan w formie
ciggéw pieszo-jezdnych o minimalnej szerokosci
jezdni 5 m.

4. Projektowane w obszarze zainwestowanym drogi
wewnetrzne, niestanowigce drég ogdlnodostep-
nych musza spetniaé wymagania wynikajagce z
przepiséw techniczno-budowlanych.

5. Dla zachowania tzw. tréjkatéw widocznos$ci obowig-
zuje nakaz stosowania $cieé¢ katéw prostych w rzucie
ogrodzenia przy skrzyzowaniu z drogg KDZ o wym.
10x10 m oraz w strefie skrzyzowania drég KDD o
wym. 5x5 m.

Rozdziat IV

Przepisy koncowe
§ 24

Ustala sig stawke procentows, stuzacg naliczeniu jed-
norazowej optaty z tytutu wzrostu warto$ci nierucho-
mosci objetych planem, w wysokosci:
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Dzierzoniowa
z dnia 25 lutego 2008 r. (poz. 1405)
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- 0%,
2) w pozostatych wydzielonych terenach — 0%.

1) w terenach oznaczonych symbolami U, PUM, MNU

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Dzier-
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zoniowa.
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Zatacznik nr 2 do uchwatly Rady Miej-
skiej Dzierzoniowa nr XXI/139/08
z dnia 25 lutego 2008 r. (poz. 1405)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO PROJEKTU
MIEJSCOWEGO PLANU

Na podstawie art.20 ust.1 ustawy z dnia 27 marca 2003r o planowaniu i zagospodarowaniu

przestrzennym {Dz.U. nr 80 poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska Dzierzoniowa
rozstrzyga o sposcbie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego przy ul. Cichej w Dzierzoniowie, w sasiedztwie planowanej drogi
$rednicowej, wniesionych przez:

Nazwisko i imig,
Nr nazwa jednostki Oznaczenie
organizacyjnej i nieruchomos$ci Rozstrzygnigcie - uzasadnienie
adres Tres¢ uwagi kthrej dotyczy
zglaszajacego uwaga
uwagi

1. 2. 3. 4. kB

A Pawel i Danuta 1., Planowanic przestrzenne, ktore | Teren oznaczony | Uwaga nieuwzgledniona — konstytucja, kodeks cywilny oraz ustawa o
Bukowscy w swym zaloZeniu ma nadawat | narysunkuplanu | planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym mowi, ze kardy ma
UL Relaksowa 10 | rozwojowi miasta uporzadkowany i |  symbolem PUM prawo w granicach obowiazujacego prawa do zagospodarowania
Dzierzoniow ekologiczny charakter w tym swojego terenu i dysponowaniz swojg wlasnodcig zgodnie ze swoim

przypadku jest wykorzystywane zamierzeniem, jezeli nic narusza to interesu publicznego oraz oséb
Jozefa legalizacji  przypadkowego i trzecich. 1 wiadnie m.in. plan miejscowy jest dokumentem w ktérym
Nowakowska chaotycznego jakim jest nabycie sprecyzowane s obowiazki, ktére inwestor na danym terenie ma
Ul Relaksowa 8 przez firme transportowo- spetni, aby interes w/wym. stron byl chroniony. Sktadajacy uwage nie
Dzierzoniéw spedycyjna terenu przyleglego do sprecyzowali, kifre ustalenia przedmictowego planu miejscowego
N miejsca skad rozwingta sie jej naruszajg ich interes prawny.
h Joanna i Wojciech | dziatalnose”
Chudzikowie — 2. ,Pozostawienie = zabudowy ” Uwaga nieuwzglgdniona — uwaga ta nie dotyczy ustalen
zam. Dzierzonidw | wzdluz ul. Relaksowej poza przedmiotowego planu, a jedynie uchwaly o przystapieniu do jego
ul. Relaksowa 6 opracowaniem naszego osiedla opracowania Ogtoszenie o nigj odbylo si¢ w innym czasie | wowczas
dowaodzi niespojnoéci planistycznej nalezalo sktada¢ wnioski co do granic obszaru objetego planem.
Barbara tego obszaru”,
Kowalewska 3. ,Sytwowanie PUM obniza - Uwaga nieuwzgledniona - brak zwiazku z planowanym
Ul. Relaksewa 2 warto§¢  wrendw  przyleglych, zagospodarowaniem naterenach sgsiednich.
Dzierzonidow zarowno naszego osiedla jak i
projektowanego MNU™.
AnnaiR(_)muald 4. Utrwalenie sposobu planowania | Caly teren objety Uwaga nieuwzgledniona — jest subiektywna ocena i nie znajduje
Gonetowie jaki przedstawiono w projekcie | micjscowym potwierdzenia w dotychczasowych dokumentach planistycznyeh w tym:
Ul Relaksowa 14 | omawianego planu moga byé | planem wStudium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego
Dzierzoniow preykiadem dezorganizacji miasta Dzierzoniowa”, ., Strategii rozwoju lokalnego”, sporzadzonych i
) przestrzenngj miasta na cale obowiazujacych w latach ubiegtych planach miejscowych, itp.
Zbigniew Joawiak pokolenia.
UL Relaksowa 4 3. ..Domagamy si¢ zapewnieniaw  Teren oznaczony | Uwaga uwzgledniona — zapis § 20 ustd4 pkt 2 ,.obowigzek
DzierZoniow projekcie budowy w pasie drogi | narysunkuplanu | wyposazenia terenu wzdiuz ul. Cichej w system ochrony akustycznej w
Niemcza - Dzierzoniéw | symbolem PUM | postaci stosownych ekrandw”
akustycznych kurtyn™.

8. Zbigniew Jozwiak | 1. Sprzeciw 1 protest co do " Uwaga nieuwzgledniona — ustalenia planu miejscowego okreslajg caly
Ul Relaksowa 4 lokalizacji terenu PUM szereg warunkow i wymagan jakie musi spelni¢ przyszly inwestor w
Dzierzoniow celu ochrony $rodowiska zaréwno przyrodniczego jak i spotecznego

przed negatywnymi skutkami planowanej dziatalnosci.
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Zatacznik nr 3 do uchwatly Rady Miej-
skiej Dzierzoniowa nr XXI/139/08
z dnia 25 lutego 2008 r. (poz. 1405)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE,
INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO ZADAN WLASNYCH GMINY
ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz. U. nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (jednolity tekst Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z péZniejszymi zmianami) i art. 184 ust. 2
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (jednolity tekst Dz.U. z 2005 r. nr 249, poz. 2104 z
p6zniejszymi zmianami) rozstrzyga sig, co nastepuje:

§1

Z ustalen zawartych w uchwale w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego oraz z prze-

prowadzonej analizy i wykonanej prognozy skutkéw finansowych uchwalenia planu wynika, iz jego przyjecie

oraz realizacja zapisanych w nim zadan z zakresu infrastruktury technicznej nie pocigga za sobg wydatkéw z

budzetu gminy.

Powyzsze wynika z:

1. ustalenia przedmiotowego planu zmieniajg zapisy dotychczas obowigzujgcego miejscowego planu zatwier-
dzonego uchwata nr XVI1/127/2003 Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 27 pazdziernika 2003 r. na czesci te-
renu w rejonie ul. Cichej,

2. w stosunku do ustalerh zmienianego planu wydatki gminy na zadania wtasne zwigzane z transformacja terenu
nie powodujg ich wzrostu.

1406

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWIE
NR XVI1/153/2008

z dnia 31 marca 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$é stawek oraz szcze-

goétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: funkcyjnego, mo-

tywacyjnego, za warunki pracy oraz niektére inne skladniki wynagrodzenia

dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Miejska Gtogow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) uchwala sig, co nastegpuje:

§ 1 $lonych w tabeli, uwzgledniajac: wielko$¢ placéw-
ki, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan wy-
nikajgcych z funkcji kierowniczej. Dodatek przy-
znaje sie na okres jednego roku szkolnego.

. Wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych dla wicedyrekto-
row, oséb zajmujacych inne stanowiska kierowni-

ROZDZIAL | cze oraz os6b wymienionych w ust. 4 ustala dyrek-
tor placéwki w granicach okreslonych w tabeli do-

DODATEK FUNKCYJNY datkéw funkeyjnych.

Ustala sie regulamin okreslajacy wysoko$é oraz szcze-
goétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw:
funkcyjnego, motywacyjnego, dodatku za warunki pra- 3
cy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia.

§ 2 4. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom
) . . . z tytutu wykonywania zadan:

1. NauczyC|eIor‘r_1, ktérym powierzono sta_nOW|sko dy- 1) opiekuna stazu w wysokosci 45,00 zt miesiecz-
rektora lub inne stanowisko kierownicze przewi- nie za kazdego nauczyciela odbywajacego staz i
dziane w statucie placéwki, przystuguje dodatek powierzonego opiece,
fu’nkcyjny w wysokoséci okreslonej w tabeli dodat- 2) wychowawcy grupy przedszkolnej w wysokosci
kéw funkcyjnych. _ 85,00 zt miesigcznie,

2. Wysokos¢é dodatku funkcyjnego dla dyrektora 3) wychowawcy klasy w szkole podstawowej w

ustala Prezydent Miasta w granicach stawek okre- wysokosci 85,00 zt miesiecznie,
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4) wychowawcy klasy w gimnazjum w wysokosci
115,00 zt miesigcznie,

5) doradcy metodycznego w wysokosci 15% wy-
nagrodzenia zasadniczego wynikajagcego ze
stawki osobistego zaszeregowania.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okre-
sie zajmowania odpowiedniego stanowiska kierow-
niczego lub wykonywania zadan, za ktére przystu-
guje dodatek. Jezeli odpowiednie stanowisko kie-
rownicze lub funkcje powierzono nauczycielowi na
okres nieobejmujacy petnych miesiecy, dodatek
funkcyjny wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej
do czasu petnienia zwigzanych z nim obowigzkéw.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp Stanowisko Miesigcznie
w zt.
Od Do
1. | 1. Przedszkola
(?yrektor przedszkole'l plubllcznego, 500 700
liczagcego do 6 oddziatéw
dyrektor przedszkola publicznego, 600 900

liczacego powyzej 6 oddziatéw
wicedyrektor 200 400

2. | 2. Szkoty podstawowe, gimnazja :

dyrektor szkoty liczacej

od 6 do 11 oddziatéw, 700 900
dyrektor szkoty liczacej

od 12 do 21 oddziatéw, 800 1100
dyrektor szkoty liczacej

od 22 do 35 oddziatéw, 900 1300
wicedyrektor, 400 700
kierownik $wietlicy. 150 400

ROZDZIAL 1
DODATEK MOTYWACYJNY
§ 3

. Tworzy sie fundusz dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli w wysokosci 7% wynagrodzenia za-
sadniczego pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w danej placéwce.

. Dodatek motywacyjny jest ruchoma czesécig wyna-
grodzenia nauczycieli i przyznawana jest w ramach
funduszu okreslonego w pkt 1, w maksymalnej
wysokosci do 12 % wynagrodzenia zasadniczego.

. W danej placéwce tworzy sie fundusz dodatku moty-
wacyjnego dla dyrektora w wysokos$ci do 50% wyna-
grodzenia zasadniczego dyrektora danej placéwki.

. Ustala sie nastegpujace zasady przyznawania dodat-
ku motywacyjnego:

1) dodatek motywacyjny przyznaje sie dwa razy w

roku szkolnym:

a) do 31 sierpnia — na pierwsze pétrocze nowe-
go roku szkolnego w oparciu o wyniki pracy
w po-przednim pétroczu na podstawie kryte-
riow przyznawania dodatku motywacyjnego,

b) do 28 lutego — na drugie pétrocze danego ro-
ku szkolnego w oparciu o wyniki pracy w po-
przednim pétroczu na podstawie kryteridéw
przyznawania dodatku motywacyjnego.

2) nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje
dyrektor placéwki,

3) dyrektorowi placéowki o$wiatowej prowadzonej
przez Gmine Miejskg Gtogéw dodatek motywa-
cyjny przyznaje Prezydent Miasta.

. Ustala sig nastgpujace kryteria przyznawania do-

datku motywacyjnego dla nauczycieli przedszkoli:

1) osiagniecia dydaktyczne:

a) praca z wychowankiem zdolnym,

b) praca z wychowankiem majagcym trudnosci,

c) osiggane postepy ustalone na podstawie
prowadzonych obserwaciji,

d) innowacyjnos$é w dziataniu pedagogicznym.

2) zaangazowanie w prace wychowawczo-opiekun-
czg:

a) realizacja planu wychowawczego placéwki, a
takze zamierzen ujetych w planie wycho-
wawczym grupy,

b) czas poswiecony wychowankom poza zaje-
ciami,

c) wspodtpraca z rodzicami:

— rozpoznawanie warunkéw rodzinnych wy-
chowankéw, rozwigzywanie konfliktéw,

— pozyskiwanie rodzicébw do wspbétpracy,
wiaczanie rodzicéw w tworzenie autono-
mii i charakteru placéwki otwartej,

d) organizacja imprez przedszkolnych, konkur-
so6w, spotkan itp.

3) zaangazowanie w realizacje zadan zwigzanych z
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodo-
wym:

a) systematyczne uczestnictwo w réznych for-
mach doskonalenia zawodowego:

— aktualizacja swojej wiedzy z zakresu wy-
chowania przedszkolnego,

— stacjonarne i wyjazdowe warsztaty, kursy,
studia podyplomowe - inne,

b) praca w statych zespotach lub komisjach rady
pedagogicznej,

c) dzielenie sie do$wiadczeniem zawodowym z
innymi:

— opieka nad praktykantem,
— prowadzenie lekcji pokazowych,

d) aktywny udziat w pracach rady pedagogicz-
nej: obecnos$ci, przygotowanie materiatow,
prowa-dzenie warsztatéw szkoleniowych itp.

e) dodatkowe funkcje petnione przez nauczycie-
li:

— przewodniczacy zespotu przedmiotowego,

— lider wewnatrzszkolnego doskonalenia na-
uczycieli,

— inne.

4) jakos¢ swiadczonej pracy:

a) przeprowadzanie diagnozy i ewaluacji proce-
su opiekunczo-wychowawczego,

b) przestrzeganie dyscypliny pracy, w szczegdl-
nosci:

— rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych,

— rzetelne petnienie dyzuréw,

— punktualnosé,

c) dbatosé o estetyke powierzonych pomiesz-
czeri, pomocy dydaktycznych Ilub innych
urzadzen przedszkolnych,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
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e) promowanie placéwki.

6. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania do-
datku motywacyjnego dla nauczycieli szkét pod-
stawowych i gimnazjéw:

1)

2)

3)

osiagnigcia dydaktyczne:

a) praca z uczniem zdolnym:

— doprowadzenie ucznia do sukceséw na-
ukowych, sportowych, artystycznych na
szczeblu miedzyszkolnym i powiatowym,

— doprowadzenie ucznia do sukceséw na-
ukowych, sportowych, artystycznych na
szczeblu wojewd6dzkim, krajowym i mie-
dzynarodowym,

b) praca z uczniem majacym trudnosci,

c) osiggane postepy nauczania ustalone na pod-
stawie obserwaciji, badan narzedziami pomia-
ru dydaktycznego lub sprawdzianami opra-
cowanymi w zespole przedmiotowym,

d) innowacyjno$¢ w dziataniu pedagogicznym.

zaangazowanie w prace wychowawczo-opiekun-

cza:

a) realizacja planu wychowawczego placowki, a
takze zamierzenn ujetych w planie wycho-
wawczym klasy,

b) czas poswigcony uczniom poza lekcjami, za-
jeciami,

c) wspétpraca z rodzicami:

— rozpoznawanie  warunkéw  rodzinnych
uczniéw, rozwigzywanie konfliktéw,

— pozyskiwanie rodzicow do wspdtpracy,
wtaczanie rodzicéw w tworzenie autono-
mii i charakteru placéwki otwartej,

d) opieka nad organizacjami szkolnymi,

e) organizacja imprez szkolnych i
konkurséw, spotkan itp.

zaangazowanie w realizacje zadan zwigzanych z

samoksztatceniem i doskonaleniem zawodo-

wym:

a) systematyczne uczestnictwo w réznych for-
mach doskonalenia zawodowego:

— aktualizacja swojej wiedzy z zakresu na-
uczanego przedmiotu,

— stacjonarne i wyjazdowe warsztaty, kursy,
studia podyplomowe - inne,

b) praca w statych zespotach lub komisjach rady
pedagogicznej,

c) dzielenie sie doswiadczeniem zawodowym z
innymi nauczycielami:

— opieka nad praktykantem,

— prowadzenie lekcji pokazowych.

d) aktywny udziat w pracach rady pedagogicz-
nej: obecnos$ci, przygotowanie materiatow,
prowadzenie warsztatéw szkoleniowych itp.

e) dodatkowe funkcje petnione przez nauczy-
cieli:

— przewodniczacy zespotu przedmiotowego
lub wychowawczego,

— lider wewnatrzszkolnego doskonalenia na-
uczycieli,

— inne.

miejskich:

4) jakos¢ swiadczonej pracy:

a) przeprowadzanie diagnozy i ewaluacji proce-
su nauczania i wychowania,

b) przestrzeganie dyscypliny pracy, w szczegol-
nosci:

rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z

polecen stuzbowych,

rzetelne petnienie dyzuréw,

— punktualnosé,

c) dbato$sé o estetyke powierzonych pomiesz-
czenn, pomocy dydaktycznych Iub innych
urzadzen szkolnych,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

e) promowanie placéwki.

7. Ustala sie nastegpujace kryteria przyznawania do-
datku motywacyjnego dyrektorom placéwek o$wia-
towych:

1)

2)

skuteczno$é oddziatywan dydaktycznych:

a) udziat, sukcesy w konkursach i olimpiadach
na wszystkich szczeblach

b) wyniki zewnetrznych badan poziomu nauczania,

c) wzbogacanie oferty szkoty poprzez: wprowa-
dzanie programoéw autorskich, innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

d) wspomaganie uczniéw, wychowankéw w ich
rozwoiju.

skuteczno$é oddziatywan wychowawczo-opie-

kuniczych:

a) diagnozowanie i eliminowanie zachowan na-

gannych,

b) zapewnienie w placéwce poczucia bezpie-
czenstwa uczniom ( wychowankom ) i na-
uczycielom,

c) tworzenie przyjaznej atmosfery sprzyjajacej
rozwojowi ucznidw (wychowankéw), w tym
wtasciwych relacji miedzy uczniami ( wy-
chowankami), nauczycielami oraz miedzy
uczniami (wychowankami ) i nauczycielami,

d) organizowanie efektywnej pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej,

e) tworzenie warunkéw do rozwijania zdolnosci
i zainteresowan uczniéw (wychowankow),

f) dbato$é o klimat wychowawczy placéwki po-
przez rozwigzywanie konkretnych probleméw
wychowawczych, podejmowanie efektyw-
nych dziatan profilaktycznych zapobiegaja-
cych zagrozeniom spotecznym,

g) obecno$é szkoty w $rodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegladach
organizowanych przy wspétpracy z instytu-
cjami spoteczno- kulturalnymi,

h) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwo-
jowi samorzadnosci i przedsigbiorczosci wy-
chowankow.

3) jako$¢ swiadczonej pracy:

a) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania
$rodkami finansowymi placéwki:

— witasciwe planowanie i realizacja budzetu,
— przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

— podejmowanie dziatan zmierzajagcych do

wzbogacenia majatku szkolnego,

— pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$é ich wtasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty,

— podejmowanie  dziatan zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujacym optymalne warunki do reali-
zacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,
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b) sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkot:

— dyscyplina pracy, terminowo$¢ realizacji
zadan i zarzadzen,

— podejmowanie dziatan motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

— ksztattowanie polityki kadrowej,

— inicjowanie i wspieranie rozwoju zawodo-
wego nauczycieli,

— wspoétpraca z instytucjami wspomagaja-
cymi prace placéwki o$wiatowej,

c) wywigzywanie sig z obowigzkéw naktfada-
nych przez organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

ROZDZIAL 1

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 4

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
wg ustala sie dzielac przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego ( tgcznie z
dodatkiem za trudne i uciazliwe warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajagcych do dodatku) przez
miesigeczng liczbe godzin tygodniowego obowiaz-
kowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuhczych, realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych.

. Dla nauczyciela realizujagcego tygodniowy obowiaz-
kowy wymiar godzin ustalony na podstawie art. 42
ust. 4a ustawy — Karta Nauczyciela wynagrodzenie
za jedna godzing doraznego zastgpstwa ustala sig,
dzielac przyznanag nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za trudne
i ucigzliwe warunki pracy, jezeli praca w tej godzi-
nie zostata zrealizowana w warunkach uprawniaja-
cych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

. Miesieczng liczbg godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktoérej
mowa w pkt 1 i 2, uzyskuje sie mnozac odpowied-
ni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zajeé do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sig za petng godzine.

. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie za godzi-
ny zrealizowanych doraznych zastgpstw w wyso-
koséci jak za godziny ponadwymiarowe.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni,
za ktére nauczyciel, zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi nie otrzymuje wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowiagzko-
wy tygodniowy wymiar zaje¢, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru ( lub o 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono 4 - dniowy tydzien pracy) za kazdy dzien,
za ktéry nie przystuguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe.

ROZDZIAL IV
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
8§85

1. Ze $rodkéw okreslonych w art. 49 ust. 1 pkt 1

ustawy — Karta Nauczyciela, 80 % kwoty przeka-
zuje sie do dyspozycji dyrektorow placéwek,
20 % kwoty pozostaje do dyspozycji Prezydenta
Miasta.

. Ustala sie nastgpujace kryteria przyznawania na-
gréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczy-
cieli stazystéw, kontraktowych, mianowanych i
dyplomowanych zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Miejska
Gtogow:

1) w zakresie pracy dydaktycznej za:

a) osiggane postepy w nauczaniu,

b) udziat uczniéw i wychowankéw w olimpia-
dach i konkursach naukowych, sportowych
i artystycznych szczebla miejskiego i wyzej,

2) w zakresie pracy wychowawczo-opiekuhczej za:

a) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci wy-
chowawczo-opiekunczej,

b) integrowanie, pobudzanie aktywnosci
tecznej uczniéw i wychowankow,

c) sukcesy w pracy wychowawczo-opiekunczej,

d) prace majaca na celu zapobieganie i przeciw-
dziatanie patologiom,

3) w zakresie podnoszenia kwalifikacji
wych za:

a) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy i
wykorzystanie nabytej wiedzy w pracy z
dzieémi i mtodziezg,

b) efektywna prace w zespole samoksztatce-
niowym lub w innej formie wewnegtrznego
doskonalenia zawodowego,

4) w zakresie innych dziatan na rzecz dzieci i mto-
dziezy za:

a) osiaggniecia we wspodipracy z instytucjami i
$rodowiskiem,

b) promowanie placéwki.

. Ustala sie nastgpujace kryteria przyznawania na-
gréd ze specjalnego funduszu nagréd dla dyrekto-
row placowek o$wiatowych prowadzonych przez
Gmine Miejska Gtogow:

1) w zakresie pracy dydaktycznej za:

a) wyniki klasyfikacji i promocji oraz wyniki ze-
wnetrznych badan poziomu nauczania,

b) udziat uczniéw i wychowankéw w olimpia-
dach i konkursach naukowych, sportowych
i artystycznych szczebla miejskiego i wyzej,

2) w zakresie pracy wychowawczo-opiekunczej za:

a) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci opie-
kunczo-wychowawczej w placéwce,

b) integrowanie, pobudzanie aktywnos$ci spo-
tecznej uczniéw, wychowankdéw, ich rodzi-
céw i pracownikéw placowki,

c) prace majaca na celu zapobieganie i przeciw-
dziatanie patologiom w placéwece,

d) stwarzanie uczniom i wychowankom warun-
kéw do wszechstronnego rozwoju,

e) organizowanie efektywnej pomocy psycholo-
giczno-wychowawczej,

spo-

zawodo-
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3) w zakresie zadah wynikajacych z kierowania

placéwka za:
a) wyrdzniajace organizowanie pracy w placéwce,
b) rzetelne planowanie budzetu placéwki i racjo-
nalne dysponowanie srodkami finansowymi,
c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na
rzecz placéwki.
4. Nagroda ma charakter uznaniowy.

1) fakt przyznania nagrody potwierdza sie pisemna
informacjg o jej przyznaniu, ktérej kopie za-
mieszcza sie w teczce akt osobowych nagro-
dzonego,

2) nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przy-
znaje sie z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
uzasadnionych przypadkach Dyrektor oraz Pre-
zydent Miasta moze przyznaé¢ nagrode w innym
czasie.

5. Ustala sie nastgpujace procedury przyznawania
nagréd Dyrektora Szkoty dla nauczycieli:

1) nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w placéwce co najmniej roku,

2) nagrody dla nauczycieli przyznaje Dyrektor pla-
cowki,

3) wniosek o przyznanie nagrody dla nauczyciela
wraz z uzasadnieniem moze sktadaé¢ Rada Peda-
gogiczna Placowki, Rada Rodzicow Ilub Rada
Szkoty oraz organizacja zwigzkowa dziatajaca na
terenie danej placéwki, w terminie do 30 wrze-
$nia kazdego roku.

6. Ustala sie nastepujace procedury przyznawania
nagréd Prezydenta Miasta:

1) nagrody dla dyrektoréw i nauczycieli przyznaje
Prezydent Miasta,

2) wniosek o przyznanie nagrody dla Dyrektora
moze sktadaé Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kul-
tury i Kultury Fizycznej, organ sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny oraz migdzyzaktadowa organi-
zacja zwigzkowa dziatajgca na terenie miasta,
w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku,

3) wniosek o przyznanie nagrody dla nauczyciela
moze sktadaé Dyrektor Szkoty oraz miedzyzakta-
dowa organizacja zwigzkowa po pozytywnym za-
opiniowaniu wniosku przez Rade Pedagogiczng, w
terminie do 30 wrzesénia kazdego roku.

ROZDZIAL V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§6

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych warun-
kach.

2. Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy przy-
stuguje nauczycielom i wychowawcom w przypad-
ku gdy:

1) prowadza zajgcia dydaktyczne i wychowawcze w
klasach i oddziatach specjalnych — w wysokosci
20% wynagrodzenia zasadniczego wynikajgcego
ze stawki osobistego zaszeregowania,

2) prowadza nauczanie indywidualne dzieci zakwali-
fikowanych do ksztatcenia specjalnego — w wy-
sokos$ci 20% stawki godzinowej nauczyciela za
kazdg przepracowang godzing zaje¢ indywidual-
nych z dzieémi zakwalifikowanymi do ksztatcenia
specjalnego.

ROZDZIAL VI

INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE STOSUNKU
PRACY

Wynagrodzenia za dodatkowe prace
§ 7

1. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie dodatkowe
za analize i oceng pisemnych prac i uczniowskich z je-
zyka polskiego, poczawszy od czwartej klasy szkoty
podstawowej w wysokosci 25,00 zt miesigcznie.

2. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktérych
mowa w pkt 1, wyptaca sie miesiecznie z gory za
okresy wykonywania zaje¢ oraz za inne okresy, o
ile wynika to z przepiséw szczegdlnych.

3. W razie podjecia lub zaprzestania wykonywania zajeé
dodatkowych w ciggu miesigca, nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie proporcjonalnie do przepracowanego
okresu. W takim przypadku wysoko$é wynagrodzenia
ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia miesigczne-
go przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzo-
wych przypadajacych w okresie przepracowanym.

4. Wynagrodzenie przewidziane w 8§ 7 pkt 1 przystu-
guje nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w obo-
wigzkowym wymiarze. W razie realizowania tych
zaje¢ w niepetnym wymiarze lub w ramach godzin
ponadwymiarowych przydzielonych w arkuszu or-
ganizacji szkoty, wynagrodzenie przystuguje w sto-
sunku proporcjonalnym do realizowanego przez na-
uczyciela wymiaru godzin z jezyka polskiego.

5. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierow-
nicze oraz nauczycielom korzystajacym ze znizek go-
dzin i doradcom metodycznym wynagrodzenie przewi-
dziane w pkt 1 niniejszego rozdziatu przystuguje wy-
tacznie w takim stosunku, w jakim realizowany przez
nich wymiar godzin jezyka polskiego pozostaje do pet-
nego wymiaru godzin nauczyciela danej szkoty.

§8

Traci moc uchwata nr V/36/2007 Rady Miejskiej w Gto-
gowie z dnia 27 marca 2007 r. w sprawie ustalenia regu-
laminu okreslajacego wysoko$é¢ stawek oraz szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: funkcyj-
nego, motywacyjnego, za warunki pracy, nagrody ze spe-
cjalnego funduszu nagréd oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla na-
uczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych pro-
wadzonych przez Gming Miejska Glogéw.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta
Gtogowa.

8§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z mocg obowiazujaca od dnia 1 stycz-
nia 2008 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

RADOStAW POBOL
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W LESNEJ
NR XXI1/129/08

z dnia 27 marca 2008 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
z mieszkainicami Gminy Le$na

Na podstawie art. 5a i art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zm.) Rada Miejska w Lesnej uchwala, co nastepuje:

§1

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

a)
b)
c)

d)

Gminie Lesna — nalezy przez to rozumieé¢ miasto
Le$na oraz sotectwa Gminy Le$na;

burmistrzu - nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza
Lesnej;

radzie — nalez przez to rozumie¢ Rade Miejskg w
Lesnej;

konsultacjach — nalezy przez to rozumieé¢ konsulta-
cje z mieszkancami gminy Les$na.

§2

. Okresla sie zasady oraz tryb prowadzenia konsultacji

w sposoéb inny niz w drodze referendum lokalnego.

. Zasady przeprowadzania konsultacji w formie refe-

rendum okreslaja przepisy odrebne.

. Konsultacje przeprowadza sie w przypadkach

przewidzianych w przepisach powszechnie obowia-
zujgcych oraz w sprawach uznanych za wazne dla
Gminy.

§3

. Konsultacje oznaczaja rejestracje opinii, uwag i

propozycji mieszkaricéw Gminy Lesna co do sposo-
bu rozstrzygniecia sprawy objetej konsultacjami.

. W konsultacjach moga uczestniczy¢:

a) mieszkancy obszaru miasta Les$na, jezeli sprawa
dotyczy jedynie mieszkarncéw miasta Les$na;

b) mieszkanicy czesci obszaru miasta Lesna, jezeli
sprawa dotyczy jedynie mieszkancow tej czesci
miasta;

c) wszyscy mieszkancy Gminy Le$na, jezeli sprawa
dotyczy mieszkancéw catej gminy;

d) mieszkancy sotectwa, jezeli sprawa dotyczy je-
dynie mieszkancéw sotectwa.

8§ 4

. Burmistrz w drodze zarzadzenia uruchamia proces

konsultacji na zasadach okre$lonych w niniejszej
uchwale.

. Konsultacje zarzgdza burmistrz:

a) na podstawie odpowiedniej uchwaty rady;
b) na wniosek mieszkancow;
c) z wtasnej inicjatywy.

. Zarzadzenie burmistrza, o ktérym mowa w ust. 2,

okresla:

a) cel konsultaciji;

b) czas rozpoczecia i zakonczenia konsultacji;
c) zasieg terytorialny konsultacji

d) forme przeprowadzenia konsultacji.

§5

1. Grupa mieszkancéw moze wystapi¢ do burmistrza z
whnioskiem o przeprowadzenie konsultacji.

2. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, powinien za-
wieraé propozycje:

a) przedmiotu konsultacji;

b) czasu rozpoczecia i zakoriczenia konsultaciji;
c) zasiggu terytorialnego konsultaciji;

d) uzasadnienie.

3. Whniosek o przeprowadzenie konsultacji musi uzy-
ska¢ poparcie co najmniej 100 mieszkarncéw posia-
dajacych czynne prawo wyborcze.

4. Lista poparcia wniosku o przeprowadzenie konsul-
tacji powinna zawieraé:

a) imieg i nazwisko osoby udzielajgcej poparcia;

b) adres zamieszkania (miejscowos$¢, ulica, nr do-
mu, nr mieszkania);

c) numer ewidencyjny PESEL;

d) podpis.

5. Grupe mieszkancéw reprezentuja, o ktérej mowa w
ust.1, reprezentuja pierwsze 3 osoby podpisane na li-
$cie poparcia wniosku o przeprowadzenie konsultacji.

6. Wniosek o przeprowadzenie konsultacji jest rozpa-
trywany w ciagu 30 dni od daty jego ztozenia.

7. Whnioski niekompletne nie podlegaja rozpatrywaniu.

§6

1. Burmistrz jest zobowigzany do informowania
mieszkaricéw gminy o celu i sposobie przeprowa-
dzania konsultacji.

2. Informacja o przeprowadzeniu konsultacji podlega
ogtoszeniu z co najmniej 7-dniowym wyprzedze-
niem:

a) na tablicach informacyjnych i stronie interneto-
wej Urzedu Miejskiego w Lesnej;

b) w sposdéb zwyczajowo przyjety na obszarze so-
tectw, ktére objete sa konsultacjami.

87

1. Konsultacje przeprowadza sie w formie:

a) zebrania wiejskiego, jezeli dotycza one miesz-
kancow sotectw gminy Lesna;

b) zebrania miejskiego, jezeli dotyczg mieszkancow
miasta Les$na.

2. Konsultacje na zebraniach wiejskich przeprowadza
sie w obecnosci mieszkanncéw przy zapewnieniu
kworum okre$lonym w statutach sotectw gminy.

3. W przypadku braku kworum okreslonego w ust. 2

nastepne zebranie mieszkancéw odbywa sie w tym
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samym terminie, po uptywie 30 minut, bez wzgledu na

liczbe obecnych na zebraniu.

4. Konsultacje na zebraniach miejskich przeprowadza
sie w obecnos$ci mieszkaricOw przy zapewnieniu
kworum co najmniej 10% uprawnionych do gtoso-
wania. Przy braku kworum stosuje sig ust.3.

§8

1. Zebranie mieszkancéw otwiera i prowadzi prze-
wodniczacy zebrania, ktérym jest przedstawiciel
organu zarzadzajacego konsultacje.

2. Przewodniczacy zebrania informuje mieszkancéw o
przedmiocie konsultacji i mozliwych rozwiazaniach.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji mieszkahcy wyra-
zaja swoje stanowisko w gtosowaniu jawnym.

4. Przedmiot konsultacji uznany zostaje za przyjety,
jezeli mieszkancy obecni na zebraniu opowiedzieli
sie za przyjeciem zwykta wigkszosciag gtoséw.

§9

1. Z zebrania mieszkarnicéw sporzadza protokét, ktéry

powinien zawierac:

a) date zebrania;

b) liste obecnosci;

c) stwierdzenie waznos$ci zebrania (kworum);

d) przebieg zebrania i dyskusji;

e) wyniki przeprowadzonego gtosowania w konsul-
towanej sprawie, w tym: ogodlna liczbe miesz-
kancoéw, liczbe oséb uprawnionych do gtosowa-

nia, liczbe oso6b popierajagcych, przeciwnych i
wstrzymujacych sig;
f) podpis przewodniczacego zebrania i protokolanta.

§10

1. Wyniki konsultacji burmistrz przedstawia mieszkan-
com:
a) na tablicach informacyjnych i stronie interneto-
wej Urzedu Miejskiego w Lesénej;
b) w sposéb zwyczajowo przyjety na obszarze so-
tectw, ktére objete sg konsultacjami.
2. Wyniki konsultacji burmistrz przedstawia radzie na
najblizszej sesji od dnia zakoriczenia konsultaciji.
3. Wyniki konsultacji nie sa wiazace dla organdow
Gminy Les$na podejmujacych rozstrzygniecie w
sprawie objetej konsultacjami.

811
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Le$nej.
§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opu-
blikowania jej w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa
Dolnoslaskiego oraz podlega ogtoszeniu na tablicach
ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Lesnej, oraz na tere-
nie sotectw.

PRZEWODNICZACY RADY

WALTER STRASZAK

1408

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE
NR XXIV/87/08

z dnia 22 stycznia 2008 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej
w Lubinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974, Nr 173, poz. 1218) oraz art. 6 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 779; z 2002 r.
Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 130, poz. 1190) uchwala sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Strazy Miejskiej w Lubinie, bedgcym
zatagcznikiem do uchwaty Rady Miejskiej w Lubinie
nr VII/53/03 z dnia 18 marca 2003r. zmienionym
uchwatag Rady Miejskiej w Lubinie nr LVI/273/05
z dnia 12 kwietnia 2005 r. zmienionym uchwatga Rady
Miejskiej w Lubinie nr LXXXI/360/06 z dnia 27 kwiet-
nia 2006 r. wprowadza nastepujace zmiany:
1) W & 2 dotychczasowg tre$é zastepuje sie w catosci
nowa o brzmieniu:
~Straz Miejska w Lubinie jest samorzadowa forma-
cja utworzong do ochrony porzadku publicznego na
terenie miasta Lubina i dziata w strukturze Urzedu

Miejskiego w Lubinie jako wydziat tego urzedu o
nazwie Komenda Strazy Miejskiej, ktéra zatrudnia
straznikéw strazy miejskiej na podstawie ustawy o
strazach gminnych oraz pracownikéw cywilnych”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MAREK BUBNOWSKI/
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SCINAWIE
NR XXIX/127/2008

z dnia 28 marca 2008 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych
w skiad mieszkaniowego zasobu Gminy Scinawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 4 i 21 ust.1 pkt. 2 i ust. 3 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005 Nr 31, poz. 266
z p6zn. zm.) Rada Miejska w Scinawie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |

Postanowienia ogéine

§ 1
llekroé w uchwale jest mowa o:
1. ustawie - nalezy rozumie¢ ustawe 2z dnia

21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266
z p6ézn. zm).

2. mieszkaniowym zasobie gminy - nalezy przez to
rozumie¢ lokale stanowigce wtasnos$é gminy albo
innych oséb prawnych Ilub spétek handlowych
utworzonych z udziatem gminy, z wyjatkiem towa-
rzystw budownictwa spotecznego, a takze lokale
pozostajgce w samoistnym posiadaniu tych pod-
miotow.

3. wynajmujacym - nalezy przez to rozumieé¢ gmine
lub jednostke organizacyjna zarzadzajaca lokalami
tworzacymi mieszkaniowy zaséb gminy Scinawa.

4. dochodzie - nalezy przez to rozumieé¢ dochdd, o
ktérym mowa w przepisach o dodatkach mieszka-
niowych, ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r.
(Dz. U. Nr 71, poz.734 z p6zn. zm.)

5. zamianie - rozumie sig rozwigzanie dotychczas
obowiagzujagcych uméw najmu, podpisanie protoko-
téw zdawczo-odbiorczych, zawarcie nowych umoéw
najmu na wskazane we wniosku o zamiang lokale i
przejecie ich protokotem zdawczo-odbiorczym.

6. lokalu zamiennym - nalezy przez to rozumieé lokal
znajdujacy sie w tej samej miejscowosci, w ktoérej
potozony jest lokal dotychczasowy, wyposazony w
co najmniej takie urzadzenia techniczne w jakie byt
wyposazony lokal uzywany dotychczas, a po-
wierzchnia tagczna pokoi przypadajaca na jednego
cztonka gospodarstwa domowego wynosi 10 m?,
a gospodarstwa jednoosobowego 20 m?.

§2

Uchwata niniejsza reguluje zasady wynajmowania lo-
kali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy i ustala kryteria wyboru oséb, z ktérymi umowy
najmu powinny byé zawierane w pierwszej kolejnosci.

§3

Mieszkaniowy zaséb gminy obejmuje lokale stanowia-
ce witasno$é Gminy.

§ 4

Gmina wynajmuje lokale, w tym:

1. lokale socjalne,

2. lokale zamienne,

3. lokale przeznaczone do remontu we wtasnym za-
kresie na koszt przysztego najemcy lub powstate w
wyniku adaptaciji,

4. lokale o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80 m?,

8§85

Lokale stanowigce mieszkaniowy zaséb gminy moga
byé przedmiotem najmu, zamiany, sprzedazy na rzecz
0s6b fizycznych.

§6

1. Gmina gospodarujagc swoim zasobem mieszkanio-
wym wynajmuje lokale:

a) Mieszkancom nie majacym zaspokojonych po-
trzeb mieszkaniowych, stale zamieszkujacym na
terenie Gminy Scinawa.

b) Osobom opuszczajacym domy dziecka, rodziny
zastepcze i inne placéwki wychowawcze, ktore-
zamieszkiwaty w Scinawie przed umieszczeniem
w danej placéwce i nie maja mozliwosci powro-
tu do poprzedniego miejsca zamieszkania.

87

Lokale stanowigce mieszkaniowy zaséb Gminy Scina-
wa, z wyjatkiem lokali socjalnych i lokali przeznaczo-
nych do wynajmowania na czas stosunku pracy, moga
byé wynajmowane tylko na czas nieoznaczony.

Rozdziat |l

Przestanki najmu lokali mieszkalnych i lokali socjalnych
oraz zastosowanie obnizek czynszu

§8

Najemca lokalu mieszkalnego moze zosta¢ osoba, kté-
rej miesieczne dochody brutto w gospodarstwie do-
mowym, za okres trzech miesigcy poprzedzajacych
date ztozenia wniosku, nie przekroczyty 120% najniz-
szej emerytury w gospodarstwach jednoosobowych
lub 100% w gospodarstwach wieloosobowych.

8§89

Najemca lokalu socjalnego moze zosta¢ osoba, ktorej
miesieczne dochody brutto w gospodarstwie domo-



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 119

- 8428 -

Poz. 1409

wym za okres ostatnich trzech miesigcy nie przekra-
czajg 90% najnizszej emerytury w gospodarstwie jed-
noosobowym 70% w gospodarstwie wieloosobowym.

§10

1. Wysokos¢ dochodu uzasadniajaca zastosowanie
obnizek czynszu okresla sie w nastepujacy sposoéb:
Dla lokali oddanych w najem na czas nieoznaczony:
1) dla oséb samotnych, ktérych dochdéd miesieczny
nie przekracza 120 % najnizszej emerytury — 2%.

2) dla rodzin, ktérych dochéd miesigczny w przeli-
czeniu na na jedng osobe nie przekracza 100 %
najnizszej emerytury — 1%.

2. Dla lokali socjalnych oddanych w najem:

1) dla osoby samotnej, ktérej dochdéd miesigczny
nie przekracza 90% najnilszej emerytury — 2%;

2) dla rodzin, w ktérych dochdéd miesieczny w
przeliczeniu na jedng osobe nie przekracza 70 %
najnizszej emerytury — 1%.

Rozdziat Il

Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce
do ich poprawy

§ 11

1. Przez warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnio-
skodawce do ich poprawy rozumie sie:

1) zamieszkiwanie w pomieszczeniach nienadaja-
cych sie na staty pobyt ludzi lub w lokalach
gdzie na jedng osobe uprawniong przypada mniej
niz 5 m? powierzchni mieszkalnej,

2) zamieszkiwaniu w lokalu, w ktérym brak jest in-
stalacji sanitarnej, wodnej albo elektrycznej,

3) stan techniczny lokalu uniemozliwiajagcy normal-
ne korzystanie z lokalu.

Rozdziat IV

Pierwszenstwo zawierania uméw najmu lokali
mieszkalnych i socjalnych

§12

1. Ustala sig nastepujace kryteria wyboru oséb, kté-
rym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy
najmu lokalu mieszkalnego:

1) opuszczenie przez osobe domu dziecka, rodziny
zastepczej, i innej placowki wychowawcze] w
zwigzku z uzyskaniem petnoletnosci, a ktére
zamieszkiwaty w Scinawie przed umieszczeniem
w placéwce i nie maja molliwosci powrotu do
poprzedniego miejsca zamieszkania,

2) pozbawienie lokalu w wyniku klgski zywiotowej
katastrofy lub pozaru,

3) niepetnosprawnos$é ruchowa
pkt. 2,

4) bezdomnosé,

5) opuszczenie zaktadu karnego lub innej tego typu
placéwki, bez mozliwosci powrotu do poprzed-
niego miejsca zamieszkania,

6) umieszczenie na wykazach przydziatu mieszkan
w latach poprzednich.

2. Pierwszenstwo, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 3,
przystuguje pod warunkiem przekazania dotychczas
zajmowanego lokalu do dyspozycji gminy w zamian
za lokal lepiej dostosowany do potrzeb osoby nie-

z zastrzezeniem

petnosprawnej ze wzgledu na jego potozenie (w bu-
dynku, w terenie) lub wyposazenie.

8§13

1. Ustala sie nastepujace kryteria wyboru oséb, kté-
rym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy
najmu lokalu socjalnego:

1) nabyty prawo do takiego lokalu na podstawie
orzeczenia sadowego,

2) utracity tytut prawny do zajmowania
mieszkalnego,

3) opuscity dom dziecka lub inng placéwke opie-
kuniczo-wychowawczg, a brak jest mozliwosci
przyznania lokalu mieszkalnego,

4) utracity mieszkanie wskutek klgski zywiotowej,
pozaru lub katastrofy budowlanej a brak jest
mozliwos$ci przyznania lokalu mieszkalnego.

2.Umowe najmu lokalu socjalnego zawiera sig na czas
oznaczony, tj. 2 lat, z mozliwo$ciag przedtuzenia na
kolejne lata.

3. Osoby, z ktérymi zawarto umowy najmu o wynaje-
cie lokalu socjalnego na czas oznaczony, moga
ubiega¢ sie o zawarcie kolejnej umowy najmu po
uptywie terminu na jaki zostata zawarta, jezeli spet-
nione sa kryteria dochodowe okreslone w § 9.

4. Przedtuzenia umowy najmu dokonuje Burmistrz, po
zasiegnigciu opinii Spotecznej Komisji Mieszkaniowej.

Rozdziat V

Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych

lokalu

w skiad mieszkaniowego zasobu gminy, zamiany
pomiedzy najemcami oraz wyrazania zgody na
udostepnianie lokali osobom trzecim
§ 14

1. Gmina Scinawa zobowigzana jest do zawierania
umoéw najmu lokali zamiennych w nastepujacych
przypadkach:

1) przeznaczania budynku do modernizaciji,

2) uznania dotychczasowego lokalu za lokal nie-
mieszkalny

3) zmiany funkciji lokalu lub budynku.

2. W przypadku wykwaterowania z lokali uznanych za
niemieszkalne, Burmistrz sporzadza wykaz osdéb
okreslajagcy kolejno$¢ zawierania umoéw najmu lo-
kalu zamiennego w oparciu o opinig odpowiednich
stuzb technicznych.

3. W przypadku katastrofy budowlanej, kleski zywio-
towej zawarcie umowy najmu lokalu zamiennego
nastepuje poza kolejnoscia.

8§15

1. Najemcy lokali moga dokonywac¢ za zgoda wtasci-
ciela, zamian zajmowanych przez siebie lokali, na
lokale spétdzielcze, lokale w domach jednorodzin-
nych, a takze lokale stanowigce odrebne nieru-
chomosci, pod warunkiem uregulowania optat z
tytutu najmu lokalu mieszkalnego.

2. Petnoletnie osoby uprawnione do zajmowania lo-
kali, ktére podlegaja zamianie, zobowiazane sa do
sktadania o$wiadczenn woli w tym zakresie przed
zawarciem umowy.

3. Burmistrz moze wyrazi¢ zgode na zamiang lokalu
mieszkalnego, jezeli w Urzedzie Miasta i Gminy
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10.

znajdujag sie oferty osob, ktére deklarujg sptate
zadtuzenia lokalu objetego eksmisjg lub z réwno-
czesnym jego remontem, a osoby te zajmujag lo-
kale o standardzie lokalu socjalnego.

. Zamiana nie moze byé dokonana na lokale wolne

pozostajace w dyspozycji Gminy z zastrzezeniem
ust.3.

. Koszty zwigzane z remontem lokali stanowiacych

przedmiot zamiany obciagaja przysztych najem-
cow.

. Odmowa udzielenia zgody na zamiane lokalu mo-

ze nastagpi¢ w przypadku gdyby zamiana spowo-
dowataby naruszenie obowigzujacych przepiséw
lub istotne pogorszenie warunkéw mieszkanio-
wych oséb zajmujacych cze$é lokalu nieobjetego
zamiang ( lokale niesamodzielne).

. Gmina moze dokonaé zamiany lokali w budynkach

na lokal wolny najemcom, ktérzy zajmujg lokale
mieszkalne niedostosowane do potrzeb wynikaja-
cych z warunkéw zdrowotnych, potwierdzonych
odpowiednim orzeczeniem lekarskim. Osoby te
moga whnioskowaé o zawarcie umowy najmu na
inny lokal, w ktérym utrudnienie nie bedzie wy-
stepowad.

. Gmina proponuje zamiang lokalu na inny lokal w

przypadku, gdy:

1) najemca nie przestrzega warunkéw umowy,

2) w wyniku zamiany Gmina uzyska co najmniej
jeden pokéj lub samodzielny lokal.

. Na wniosek najemcy Gmina moze dokonaé za-

miany na inny lokal o mniejszej powierzchni uzyt-

kowej w przypadku gdy;

1) dotychczasowy zajmowany lokal nie kwalifi-
kuje jego najemcy do otrzymania dodatku
mieszkaniowego ze wzgledu na ponadnorma-
tywna powierzchnig uzytkowa.

2) najemca ubiega sie o lokal o nizszym standar-
dzie.

Nie zezwala sie na dokonanie zamiany, gdy w jej

wyniku na osobe bedzie przypadaé mniej niz 5 m?

powierzchni mieszkalne;j.

Lokale socjalne i lokale przeznaczone na wynajem

na czas trwania stosunku pracy nie podlegaja za-

mianie i sprzedazy.

8§16

1. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze

wyrazi¢ zgode na podnajem catego lokalu przez
najemce. Nie dotyczy to lokalu socjalnego.

. Zgoda na podnajem nastepuje na wniosek najemcy.
Burmistrz moze wyda¢ zgode w przypadku gdy na-
jemca czasowo opuszcza lokal z powodu:

1) podjecia pracy poza miejscem zamieszkania;

2) podjecia nauki poza miejscem zamieszkania;
3) leczenia;
4) przebywania w zaktadzie karnym.

. Podnajem lokalu nastepuje na czas oznaczony i
moze nastagpi¢ na rzecz osoby, ktérg wskaze na-
jemca.

. Zgody na podnajem lokalu nie udziela sig, jezeli;

1) budynek w ktérym zamieszkuje najemca zostat
przeznaczony do rozbiérki;

2) najemca posiada zalegto$ci w optatach za uzy-

wanie lokalu;

3) wobec najemcy prowadzone jest postegpowanie
majagce na celu wypowiedzenie lub rozwigzanie
stosunku najmu;

4) zawarcie umowy podnajmu lokalu spowoduje

przegeszczenie ponizej 5 m? powierzchni miesz-
kalnej na osobe;

5) istnieje przypuszczenie, ze podnajemcy nie be-
dzie sta¢ na uiszczanie biezgcych optat zwigza-
nych z uzytkowaniem lokalu.

Rozdziat VI

Zasady rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem
lokali zawierany na czas nieoznaczony i najem lokali

socjalnych
8§17

. Wynajecie lokalu kazdorazowo poprzedzone jest

ztozeniem wniosku mieszkaniowego, wypetnione-
go i potwierdzonego przez wyszczegolnione w
nim jednostki wraz z o$wiadczeniem o zgodzie na
gromadzenie, przetwarzanie i publikowanie da-
nych osobowych, zgodnie z ustawag z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pdézn. zm).

. Whnioski o najem lokali sktada sig w Urzedzie Mia-

sta i Gminy Scinawa do 31 grudnia kazdego roku.

. W celu zapewnienia kontroli spotecznej w przed-

miocie zawierania uméw najmu na czas nhieozna-
czony i na najem lokali socjalnych Burmistrz po-
wotuje Spoteczng Komisje Mieszkaniowa stano-
wigcg organ doradczy i opiniodawczy.

. Do zadan Komisji nalezy weryfikowanie i opinio-

wanie os6b do zawarcia umowy najmu. Na pod-
stawie ztozonych wnioskéw Spoteczna Komisja
Mieszkaniowa moze przeprowadzi¢ wizje u wnio-
skodawcow.

. Komisja Mieszkaniowa nie rozpatruje wnioskéw

0s6b, ktére:

1) zbyty lub przekazaty swoj lokal albo budynek
mieszkalny;

2) dokonaty dobrowolnej zamiany warunkéw
mieszkaniowych na gorsze, wynajmujac lokal o
stanie technicznym lub powierzchni uzytkowej,
uprawniajacy do starania sig 0 pomoc gminy;

3) sa wtascicielami lub wspétwiascicielami lokalu
lub budynku mieszkalnego.

6.Whnioski ztozone na wigcej niz jeden rodzaj lokalu

lub nie okres$lajace rodzaju, nie podlegaja rozpa-
trywaniu.

. Przed przystgpieniem do opracowania rocznych

list lokali mieszkalnych, socjalnych i do remontu

prowadzona jest weryfikacja oséb ubiegajacych

sie do umieszczenia na ww. listach poprzez aktu-
alizacje informacji w formie ankiety. Aktualizowa-
ne sg informacje dotyczace:

1) dochodéw cztonkéw gospodarstwa domowe-
go,

2) zmian w sytuacji rodzinnej dotyczacej czton-
kéw gospodarstwa domowego (urodzenie
dziecka zawarcie matzenistwa, rozwdd, zgon
itp.)

3) zmiany adresu zamieszkania.

. Wnioskodawca zobowigzany jest do niezwtoczne-

go zawiadamiania o istotnych zmianach majacych
wptyw na realizacje jego wniosku.
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9. Projekt listy na najem lokali mieszkalnych sporza-
dzany jest na podstawie ztozonych, zweryfikowa-
nych przez Spoteczng Komisje Mieszkaniowa
whnioskéw mieszkaniowych.

10. Burmistrz do 31 stycznia zatwierdza projekt listy
os6b na dany rok kalendarzowy, z ktérymi moze
byé zawarta umowa najmu lokalu mieszkalnego
lub socjalnego. Projekt listy podaje sie do publicz-
nej wiadomosci na okres 14 dni poprzez jej wy-
wieszenie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Sci-
nawa.

11. Zastrzezenia do projektu listy wnioskodawcy po-
winni sktadaé na pi$mie w terminie 14 dni od daty
wywieszenia do publicznej wiadomosci .

12. Po rozpatrzeniu zastrzezeh wnioskodawcéw Bur-
mistrz tworzy ostateczng liste oséb zakwalifikowa-
nych do umieszczenia na liscie oczekujacych na lo-
kale na dany rok. Lista zostaje podana do publicz-
nej wiadomosci nie pézniej niz do 31 marca.

13. Wskazanie lokalu nastegpuje wg kolejnosci oséb
umieszczonych na liscie, przy uwzglednieniu ro-
dzaju lokalu odpowiedniego do struktury rodziny
whnioskodawcy.

14. Realizacje listy uzaleznia sie od mozliwos$ci miesz-
kaniowych gminy.

15.Realizacja list polega na ztozeniu wnioskodawcy
kolejno dwéch propozycji lokali mieszkalnych.

16. W przypadku nieprzyjecia przez osoby umieszczo-
ne na liscie zadnej z dwéch réznych ofert lokali
mieszkalnych, Burmistrz moze skresli¢ te osoby z
listy. Wykresleniu z listy podlegaja takze osoby,
ktére we wtasnym zakresie zaspokoity swoje po-
trzeby mieszkaniowe.

17. Jako zasade przyjmuje sig, ze realizacja listy na-
stepuje  wedtug kolejno$ci umieszczenia z
uwzglednieniem roku, w ktérym osoba ztozyta
whniosek.

Rozdziat VI
Zasady postepowania przy lokalach powyzej 80 m?
§18

1. Wynajecie lokalu mieszkalnego o powierzchni uzyt-
kowe] przekraczajacej 80 m? moze nastgpié po
przeprowadzonym publicznym przetargu, ktérego
celem jest ustalenie najwyzszej stawki czynszu.

2. Wywotawcza stawka czynszu nie moze byé nizsza
niz stawka obliczona dla tego mieszkania zgodnie z
obowiagzujaca uchwatg Rady Miejskie;j.

3. Wysokos$é stawki czynszu najmu ustalonego w
drodze przetargu bedzie zmieniana proporcjonalnie
do wzrostu stawek czynszu w gminie.

4. Zasady i regulamin przeprowadzania nieograniczo-
nego przetargu pisemnego okre$la Burmistrz Sci-
nawy.

Rozdziat VI

Zasady wynajmu lokali na czas trwania stosunku pracy
§19

1. Gmina moze wynajmowa¢ lokale na czas trwania
stosunku pracy. Wydzielenia lokali przeznaczonych
do wynajmowania na czas trwania stosunku pracy
dokonuje Rada Miejska.

2.

Lokale o ktérych mowa w pkt. 1, wynajmowane
beda mieszkaricom Gminy Scinawa, ktérych praca
jest szczegblnie istotna dla wypetniania zadan wta-
snych i zleconych gminy.

. W wyjatkowych przypadkach, podyktowanych

charakterem wykonywanej pracy lub kwalifika-
cjami zawodowymi, gmina moze wynajaé¢ lokale
réowniez osobom niebedacymi mieszkancami Gmi-
ny Scinawa.

. Rozstrzygnigcia w sprawie uznania osoby za nie-

zbedna podejmuje Burmistrz Scinawy na podstawie
whniosku ztozonego przez podmiot zatrudniajagcy da-
na osobe, po zasiegnigciu opinii Komisji Gospodar-
ki, Mienia i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Miej-
skiej w Scinawie.

. O wynajeciu lokalu na czas trwania stosunku pracy

decyduje Burmistrz Scinawy.

. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania przez

osobe, ktérej lokal zostat oddany w najem na czas
trwania stosunku pracy zawarta umowa wygasa.

. Osoba, ktérej ma zostaé wynajety lokal na czas

trwania stosunku pracy, kierowana jest do podmiotu
zarzadzajagcego mieniem komunalnym Gminy celem
zawarcia z nig umowy najmu i zasiedlenia lokalu.

. Do uméw najmu zawieranych z osobami uznanymi

za niezbedne dla Gminy Scinawa nie stosuje sie
kryteriow dochodowych oraz kryteridw realizacji
whnioskéw wg listy oczekujacych na mieszkanie.

Rozdziat IX

Zasady zawierania umow najmu lokali przeznaczonych
do remontu we wlasnym zakresie i na koszt przysziego

najemcy
§ 20

. Gmina przeznacza lokale do remontu we wtasnym

zakresie na koszt przysztego najemcy. Mieszkanio-
wy zas6b gminy mozna zwiekszyé poprzez doko-
nywanie przez osoby fizyczne na koszt wtasny ad-
aptacji strychow i innych pomieszczenn niewcho-
dzacych w skifad istniejgcego juz zasobu mieszka-
niowego, uzytkowanych w obiektach stanowiacych
wtasno$é Gminy Scinawa, w celu wybudowania
lub powigkszenia mieszkania.

. Adaptacja, o ktérej mowa w ust. 1, polega na nad-

budowie, przebudowie, rozbudowie odbudowie
pomieszczen niemieszkalnych w obiektach budow-
lanych lub remoncie lokali mieszkalnych.

3.0biekty budowlane i lokale przewidziane do wymie-

nionych w ust. 2 rob6t budowlanych typuje zarzad-
ca zasobu mieszkaniowego gminy lub zaintereso-
wana adaptacjg osoba.

. Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci wykaz

lokali przeznaczonych do remontu okreslajac struk-
ture lokalu, zakres prac remontowych, szacunkowy
koszt remontu, termin ogladania lokalu.

. Wytacznie osoby ujete na liscie oséb ubiegajacych

sie 0 najem lokalu mieszkalnego moga byé upraw-
nione do zawarcia umowy o udostepnienie po-
mieszczenia niemieszkalnego. Na podstawie uzy-
skanego skierowania oraz wymaganych projektéw
technicznych osoba wymieniona w ust. 5 zawiera z
podmiotem zarzadzajagcym mieniem komunalnym
Gminy umowe o udostepnienie obiektu budowlane-
go i lokalu z przeznaczeniem na adaptacje.
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6. W zawartej umowie powinny by¢ okreslone w
szczegoblnosci warunki udostepnienia obiektu bu-
dowlanego lub lokalu do adaptacji, a takze wzajem-
ne obowiazki inwestora i wynajmujacego oraz sto-
sowne rozliczenia z tym zwigzane.

7. Po zakonczeniu robét adaptacyjnych i komisyjnym
odbiorze lokalu, inwestor, z ktérym zawarto umowe
na udostepnienie obiektu budowlanego lub lokalu,
otrzymuje skierowanie na zawarcie umowy najmu
lokalu mieszkalnego.

Rozdziat X
Inne przypadki zawarcia umowy najmu
§ 21

1 Poza przypadkami okre$lonymi w art. 691 Kodeksu
cywilnego oraz wcze$niejszymi postanowieniami
niniejszej uchwaty, Gmina moze zawiera¢ umowy
najmu réwniez w nastepujacych przypadkach:

1) z osobami, ktére pozostaty w lokalu po $mierci
najemcy nie wstepujac w stosunek najmu oraz z
osobami:

2) ktére pozostaty w lokalu opuszczonym przez
najemce, jezeli spetniajg nastepujgce warunki:

— stale zamieszkiwali z dotychczasowym na-
jemca,

— nie posiadaja tytutu prawnego do innego lo-
kalu stuzacego zaspokojeniu potrzeb miesz-
kaniowych,

— regularnie optacaja w imieniu dotychczaso-
wego najemcy naleznosci czynszowe wobec
wynajmujacego i nie posiadajg zadnych za-
dtuzen z tego tytutu,

— utrzymuja lokal w nalezytym stanie technicz-
nym.

2. Do uméw zawieranych z osobami wymienionymi w
ust. 1 nie stosuje sie kryteri6w dochodowych ani
kryteriéw realizacji wnioskéw wedtug listy oséb
ubiegajacych sie o najem.

3. Osoby, z ktérymi nie zostang zawarte umowy naj-
mu lokalu pozostatego po zgonie najemcy Ilub
opuszczeniu lokalu przez najemce, zostang wezwa-
ne do oprdéznienia i wydania lokalu. W przypadku
niezastosowania sie do wezwania sprawa o wyda-
nie lokalu zostanie skierowana na droge postepo-
wania sagdowego.

4. Umowa najmu moze byé zawarta z osobami miesz-
kajagcymi w lokalach przekazanych Gminie przez za-
ktady pracy na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 22

1. Burmistrz Scinawy, za zgodnym porozumieniem
stron, moze zmieni¢ dotychczasowa umowe najmu
na umowe najmu lokalu socjalnego w przypadku
gdy:

1) podczas trwania umowy najemca znajdzie sig¢ w
niedostatku zgodnie z zapisem 8§ 9,

2) istnieje konieczno$é wykonania wobec najemcy
wyroku eksmisyjnego ze wskazaniem lokalu so-
cjalnego, a standard lokalu zajmowanego przez
najemce odpowiada standardowi lokalu socjal-
nego.

Rozdziat Xl
Postanowienia koncowe
8§ 23

Burmistrz zobowiazany jest do zawarcia uméw najmu
z osobami, ktére uzyskaty zapewnienie otrzymania
lokalu poprzez ujecie na listach przydziatu, pod rzadami
poprzednio obowiazujacych przepiséw.

§ 24

Tracg moc:

Uchwata nr XXXVIII/251/2001 Rady Miejskiej z dnia
29 listopada 2001 r. w sprawie zasad wynajmowania
lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Scinawa. ]
Uchwata nr XLV/295/2002 Rady Miejskiej w Scinawie
z dnia 19 lipca 2002 r. zmieniajgca uchwate w spra-
wie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy Scinawa. ]

Uchwata nr 11/17/2002 Rady Miejskiej w Scinawie z
dnia 9 grudnia 2002 r. w sprawie powotania Spotecz-
nej Komisji Mieszkaniowej.

§ 25
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Scinawy.
§ 26
Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia opublikowa-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JAN TOMASZ KOTAPKA



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 119 - 8432 -

Poz. 1410

1410

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY
NR XIV/138/08

z dnia 31 stycznia 2008 r.

w sprawie zatwierdzenia taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wode
i zbiorowe odprowadzenie sciekéw

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. u Nr 142, poz. 1591 z 2001 r z
pézZn. zmianami) oraz art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbio-

rowym zaopatrzeniu w wodeg i zbiorowym

odprowadzeniu $ciekéw (Dz. U.

Nr 72, poz. 747 z pézn. zmianami) — Rada Miejska w Trzebnicy uchwala, co

nastepuje:

§1

Na wniosek przedsigbiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego Ustugi Komunalne WodNik sp. z 0.0. zatwierdza sig
taryfy za zbiorowe zaopatrzenie w wodg i zbiorowe odprowadzenie $ciekd4w o ponizszych wartos$ciach:

1. Wysoko$é cen za dostarczona wode:

Lp. L T k
P Taryfowa grupa odbiorcéw Wyszczegdlnienie Cena netto Jegqr;;)rs; a
3
1. | Gospodarstwa domowe cena za 1 m 1,95 24/m3
dostarczonej wody
3
2. Na cele przemystowe cena za 1 m. 3,00 24/m3
dostarczonej wody
2. Wysoko$é cen za odprowadzone $cieki:
Lp- Taryfowa grupa odbiorcéw Wyszczegdlnienie Cena netto Je?nr;grs;ka
3 -
1. | Gospodarstwa domowe cena za 1 m” dostarczonej 2.70 24/m3
wody
2. I?r.zen.wyslom. odbiorcy us_’fug oraz cena za 1 m® dostarczonej 3
$cieki dowozone wozami 4,20 zt/m
- . - wody
asenizacyjnymi

* $cieki dowozone beczkowozami rozliczane beda zgodnie z

rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 14

lipca 2006 r w sprawie sposobu realizacji obowigzkéw dostawcéw Sciekdw przemystowych oraz warunkéw
wprowadzenia $ciekéw do urzadzen kanalizacyjnych (Dz. U z 2006 r. Nr 136, poz. 964).

3. Cena za jednostke miary powierzchni zanieczysz-
czonej o trwatej nawierzchni, z ktérej odprowadza-
ne sg Scieki opadowe i roztopowe kanalizacjg desz-

— przez tréjnik
@50 mm - @160 mm - 250,00 zt.
@200 mm - @280 mm - 350,00 zt.

czowg — w wysokosci 2,70 zt/m? powierzchni. b/ wpiecie do sieci wodocigagowej z rur stalowych i

4. Stawke optaty dodatkowej za przekroczenie warun-
kéw wprowadzenia $ciekéw przemystowych do
urzadzen kanalizacyjnych
a/ przekroczenie do 25% - 25% ceny podstawo-

wej*
b/ przekroczenie powyzej 25% - 50 % - 50 %
ceny podstawowej*

zeliwnych,

— przez opaske przytaczeniowa lub nawiertke
g 80 mm - @125 mm - 180,00 zt

@150 mm - @200 mm - 240,00 zt.

— przez tréjnik

@ 80 mm - @125 mm - 400,00 z

@150 mm - @200 mm - 600,00 zt.

c/ przekroczenie powyzej 50% - 100% ceny pod- c/ wpiecie do sieci kanalizacyjnej

stawowej*,

*

— bez wzgledu na $rednice — 100,00 zt

stawka podstawowa - stawka za $cieki prze- Do cen okreslonych w kolumnach 4 tabel 1 i 2 oraz w

mystowe obowigzujagca w okresie rozliczenio- pkt 3-5 dolicza sie podatek od towardéw i ustug, zgod-
wym, nie z 8 2 pkt 9 i 10 rozporzadzenia. Stawka podatku,
5. Stawke optaty za przytaczenie do urzadzern wodo- zgodnie z obowiazujacymi przepisami, wynosi 7%.

ciagowo-kanalizacyjnych, bedacych w posiadaniu

przedsigbiorstwa 52

a/ wpiegcie do sieci wodociggowej z rur PE i PCV Taryfy okreslone w & 1 majg zastosowanie do dostaw
- przez opaske przytaczeniowa lub nawiertke wody i odbioru $ciekéw dokonanych w okresie od 1
@50 mm - @160 mm - 100,00 z. marca 2008 roku do 28 lutego 2009 roku.

@200 mm - @280 mm - 150,00 zt.
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§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego z mocg obowigzujaca od 1 marca
2008 roku.
(Skarga  Wojewody Dolnoslaskiego  NK.II.0914-

3/69/08 z dnia 16 kwietnia 2008 r. do WSA we Wro-
ctawiu na 8 3 we fragmencie: ,po uptywie 14 dni od

dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JAN DAROWSKI

* stawka podstawowa — stawka za $cieki przemystowe obowiazujagca w okresie rozliczeniowym.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
NR XIX/109/08

z dnia 19 lutego 2008 r.

w sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkoét i przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Ziebice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zmianami), art. 72 ust. 1 i art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. 2006 roku Nr 97 poz.674
z p6zn. zmianami) — Rada Miejska w Zigbicach uchwala , co nastepuje:

§1

1. Gmina Ziebice, w ramach corocznego budzetu,
zapewni $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, w
wysokosci ustalanej jako iloczyn liczby nauczycieli
w przeliczeniu na petne etaty oraz emerytéw i ren-
cistéw, bytych nauczycieli szkél i przeszkoli przez
4% kwoty bazowej wynagrodzenia nauczycieli, o
ktérej mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Kwote przeznaczong w kazdym roku na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli ustala w zarzadzeniu dy-
rektor O$rodka Opieki i O$wiaty.

(Skarga  Wojewody Dolnoslaskiego

16/70/08 z dnia 16 kwietnia 2008 r.

Wroctawiu na 8 1 ust. 2)

§ 2

NK.11.0914-
do WSA we

1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie zasit-
ku pienigznego.

2. Wysokos$¢ jednorazowo udzielonej pomocy nie mo-
ze przekroczy¢é 50% minimalnego wynagrodzenia
ustalonego w trybie okreslonym w ustawie o mini-
malnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego
w dacie przyznania $wiadczenia.

3. Pomoc zdrowotna dla danej osoby udzielana jest
raz w roku .

4. W szczegblnie uzasadnionym przypadku zasitek
moze by¢ przyznany dwa razy w roku.

§ 3

1. Fundusz przeznaczony jest dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i przedszkolach na terenie gmi-
ny Zigbice co najmniej na potowie wymiaru godzin
oraz w warunkach, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3
Karty Nauczyciela i dla nauczycieli — emerytow i
rencistow.

(Skarga  Wojewody Dolnoslaskiego  NK.I[I.0914-
16/70/08 z dnia 16 kwietnia 2008 r. do WSA we
Wroctawiu na &8 3 ust. 1)
2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) przewlekta ciezkg choroba nauczyciela,
2) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym, z koniecz-
nos$cia dalszego leczenia w domu,
3) koniecznoscig przeprowadzenia badan specjali-
stycznych poza miejscem zamieszkania,
4) dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym,
5) ze wzgledu na konieczno$é przeprowadzenia
kosztownych zabiegéw leczniczych,
6) konieczno$cia zakupu niezbednych $rodkéw
pomocniczych, jak aparaty stuchowe, sprzet re-
habilitacyjny, protezy itp.

8§ 4

1. Warunkiem przyznania pomocy jest ztozenie przez
nauczyciela wniosku nadruku , ktéry stanowi za-
tacznik do uchwaty. Do wniosku nalezy dotaczyé:

1) zaswiadczenie o dochodach za ostatni rok z
Urzedu Skarbowego (roczny PIT) lub ostatni od-
cinek emerytury lub renty, w przypadku nauczy-
ciela emeryta lub rencisty sktadajacego wniosek
oraz wspotmatzonka, zaswiadczenie o docho-
dach z gospodarstwa rolnego, prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej itp.

2) wypis ze szpitala w przypadku leczenia szpital-
nego,

3) uzasadnienie wniosku potwierdzone przez leka-
rza na formularzu wniosku badz jako zatgczone
zaswiadczenie (wazne 6 miesiecy od daty wy-
stawienia).

4) rachunki, faktury imienne potwierdzajace ponie-
sienie wydatkéw na leczenie, zakup sprzetu , le-
kéw itp.
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2.

Whniosek nie bedzie rozpatrywany, gdy:

1) jako zaswiadczenie lekarskie bedzie zataczony
wypis z leczenia sanatoryjnego,

2) jezeli wniosek nie bedzie kompletny.

. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach z wnio-

skiem o udzielenie zapomogi zdrowotnej moze wy-
stapi¢ Dyrektor placéwki lub organizacja zwiazko-
wa, w ktorej jest lub byt zatrudniony nauczyciel po-
trzebujacy pomocy

§5b

. Srodkami na pomoc zdrowotna dla nauczycieli ad-

ministrujg Dyrektorzy szkét i przedszkoli.
§ 6

. Decyzje w sprawie wysokos$ci pomocy zdrowotnej

podejmuje Dyrektor placéwki biorac pod uwage
sytuacje materialng i zdrowotng wnioskodawcy
oraz udokumentowane wydatki. Jednorazowa po-
moc nie moze przekroczy¢ 90% poniesionych kosz-
téw, z uwzglednieniem limitu okre$lonego w § 2
ust. 2 niniejszej uchwaty.

. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga

uzasadnienia przez organ administrujacy fundu-
szem. Odwotanie od decyzji negatywnej sktada sie

do organu prowadzacego szkote lub przedszkole za
posrednictwem pracodawcy.

87

Traci moc uchwata Rady Miejskiej nr X/48/07 w Zigbi-
cach z dnia 26 czerwca 2007 roku w sprawie pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowa-
dzonych przez Gming Zigbice.

§8
Wykonanie uchwaty zleca sie Burmistrzowi Zigebic.
8§89

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z mocg obowiazujaca od dnia 1 stycz-
nia 2008 roku.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

AGATA SOBKOW
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Zatacznik do uchwaly Rady Miejskiej
w Ziebicach nr XIX/109/08 z dnia 19 lu-
tego 2008 r. (poz. 1411)

WNIOSEK OPRZYZNANIE POMOCY FINANSOWEJ

Z FUNDUSZU ZDROWOTNEGO
ENAZwisKO FIITHE ..o e eee e
2. Adres zamieSzKaNIA .. ..oevvvmrcrmic e
FMIEJSCEPTACY - oeieieii ettt e e
4.Dane dotyczace dochoddw wnioskodawcy (dochdd brutto za rok ... )

5.Dane dotyczgce cztonkdw rodziny

Lp. Nazwisko iimi¢ stopien po- Data rodzaj szkoty ~ Roczny do-
krewienstwa  urodzenia zaklad pracy  chéd brutto Uwagt
1.
2.
3.
4,
5

¢. Oswiadczenie 0 wysokosci dochodu brutto przypadajacym na [ czlonka rodziny { sredni miesigcznie )

7. Uzasadnienie wniosku potwierdzone przez lekarza (wazne 6 m-cy od daty wystawienia )......cc.ecvceneee

(data i podpis lekarza )

Potwierdzajgc prawdziwosé powyzszych danych pod rygorem odpowiedzialnosei karnej z art. 233 § | Kodeksu
Karnego , prosze o przyznanie pomocy finansowej Jednoczesnie wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i
przekazywanie moich danych osobowych na potrzeby Funduszu , zgodnie z Ustawsy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tekst jedn.Dz.U. z 2002 roku Nr 101 poz.926 z pézn.zm.).

(data , miejscowosc ) (podpis wnioskodawcy)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
NR XXIIl/116/2008

z dnia 31 marca 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$é i szczegoétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy, niektére inne skladniki wynagrodze-
nia, a takze wysoko$é, szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1591 ze zmianami), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1 pkt 1, art. 54
ust. 7, art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gmine Zaréw ustala sie regulamin okreslajacy wy-
soko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkéw: za wystuge tat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy, niektére inne sktadniki wyna-
grodzenia, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przy-
znawania i wyptacania zwany dalej Regulaminem.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

1. llekroé w uchwale jest mowa bez blizszego okre-

$lenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole
lub szkote, dla ktérej organem prowadzacym jest
Gmina Zaréw,

2) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Gminy Zaréw, wymienionych punkcie 1,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora w jed-
nostkach organizacyjnych Gminy Zaréw wymie-
nionych w punkcie 1,

4) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe,

B) uczniu - nalezy przez to rozumieé takze wy-
chowanka,

6) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2006 r. roku Nr 97, poz. 694 ze zmianami).

7) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (DZ. U. z 2005
r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.)

ROZDZIAL 1
Dodatek za wystuge lat

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1 Karty Na-
uczyciela.

2.

3.

Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace
do dodatku okres$lajg odrebne przepisy.

Dodatek przystuguje za dni, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktére nauczyciel otrzymuje z tego tytutu zasitek z
ubezpieczenia spotecznego.

ROZDZIAL 1
Dodatek motywacyjny

. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny

na warunkach ogélnych okreslonych w § 6 rozpo-
rzadzenia oraz w wysokosci, na warunkach i zasa-
dach okreslonych w ust. 2-9 rozdziatu lIl.

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie bardzo dobrych wynikéw w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, a w
szczegoblnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-
wychowawcze] petnej realizacji zatozonego
programu nauczania (potwierdzonego pomia-
rem zewnetrznym i wewnetrznym), a takze
uzyskiwaniem przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci, dobrych osiagnieé, po-
twierdzonych ich wynikami badz sukcesami
w konkursach przedmiotowych i artystycz-
nych, zawodach sportowych, olimpiadach
badz innych imprezach edukacyjnych,

b) stosowanie réznorodnych metod i form na-
uczania oraz wyciaganie wnioskéw korzyst-
nych dla efektywnej pracy,

c) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac ze-
spotu przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

d) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspétpracy z ich
rodzicami,

e) petne rozpoznanie  $rodowiska  wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

f) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii
spotecznej,
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2) Jakos¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajgeciem, a szczegdlno-
Sci:

a) podnoszenie umiejetnosci zawodowych -
udziat w doskonaleniu wtasnego warsztatu
pracy oraz réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) prezentowanie swego dorobku zawodowego,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o mienie szkoty i poszerzanie bazy
dydaktycznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
obowigzkéw prawidtowego prowadzenia do-
kumentacji szkolnej i pedagogicznej oraz po-
lecen stuzbowych,

3) aktywny udziat we wspéttworzeniu szkoty
otwartej na potrzeby uczniéw i srodowiska spo-
tecznego,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpia-
dach, zawodach sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajacymi na terenie szkoty lub poza nig (ZHP,
MRM itp.),

d) aktywny udziat w realizacji innych zadan sta-
tutowych szkoty.

3. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-

rektorowi szkoty, poza wymienionymi w ust. 2 roz-

dziatu lll, jest spetnienie nastgpujacych kryteriéw:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuinczych
szkoty, w tym opracowanie arkusza organizacyj-
nego, wyposazenie w $rodki dydaktyczne,
sprzet, organizowanie dziatalno$ci administra-
cyjnej, gospodarczej, zapewnienie i czuwanie
nad przestrzeganiem warunkéw bhp i ppoz,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty, w tym rdéwniez pozyskiwanie $rodkéw
pozabudzetowych,

3) dbato$¢ o mienie, w tym: organizowanie prze-
gladéw technicznych prac konserwacyjno-
remontowych, czystos$é i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw w
tym: zatrudnianie zgodnie z kwalifikacjami, pro-
wadzenie akt osobowych pracownikéw, dyspo-
nowanie funduszem $wiadczen socjalnych, dys-
cyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego z zacho-
waniem obowigzujgcych procedur,

6) ocena pracy nauczycieli, opieka nad nauczycie-
lami rozpoczynajacym prace w zawodzie, zache-
canie do innowacji i eksperymentéw pedago-
gicznych, motywowanie do doskonalenia zawo-
dowego, realizacja zalecen i wnioskéw organu
nadzoru pedagogicznego,

7) wspétdziatanie z organem prowadzacym w za-
kresie zadarn edukacyjnych i wychowawczych
oraz realizacja zalecen i wnioskéw organu pro-
wadzacego,

. Dodatek motywacyjny przyznaje

8) ksztattowanie wtasciwej atmosfery pracy, stuza-
cej realizacji statutowych zadan przez podle-
gtych pracownikéw,

9) wspobtpraca z organami szkoty i zwigzkami za-
wodowymi, dziatajacymi w placéwce,

10) pozostate obowigzki:

a) samodzielno$¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu
probleméw,

b) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych: konkursy, olimpiady,
wycieczki, samodzielne inicjatywy pedago-
giczne,

c) realizacja priorytetow polityki oswiatowej
gminy zawartych w Strategii Os$wiaty, w
szczeg6lnosci w zakresie bezpieczenstwa i
dbatosci o $rodowisko lokalne.

. Warto$é srodkéw finansowych przeznaczonych na

wyptate dodatkéw motywacyjnych stanowi co
najmniej 3% kwoty planowanej na wynagrodzenia
zasadnicze og6tu nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole.

. Srodki, o ktérych mowa w ust. 4, zostaja zwiek-

szone o kwote dodatku motywacyjnego przyznane-
go dyrektorowi.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-

ny, nie dtuzszy niz jeden rok szkolny w wysokosci:

1) dla nauczyciela nie wyzszej niz 20% jego stawki
wynagrodzenia zasadniczego,

2) dla dyrektora nie wyzszej niz 30% jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

nauczycielowi

dyrektor szkoty, a dyrektorowi — Burmistrz Miasta

Zaréw.

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w
ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-

uczycielowi lub dyrektorowi przekazuje sie w for-
mie pisemne;.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw

opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odby-
wajgca staz i powierzong danemu nauczycielowi.

. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dla

dyrektoréw szkét, przystuguja réwniez nauczycie-
lom (wicedyrektorom), ktérym powierzono obo-
wiazki kierownicze w zastgpstwie, poczawszy od
pierwszego dnia miesigca po uptywie trzech mie-
siecy nieobecnosci dyrektora z przyczyn innych niz
urlop wypoczynkowy.

. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, w tym petnig-

cych inne niz dyrektor stanowiska kierownicze
przyznaja dyrektorzy szkét na okres jednego roku
szkolnego, o ile nie ulegty zmianie zadania upraw-
niajace do tego dodatku.

. Dodatki funkcyjne dla dyrektorow przyznaje na

okres jednego roku szkolnego Burmistrz Miasta Za-
row.

. Wysoko$é przystugujacych nauczycielom dodatkéw

funkcyjnych okres$la zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.
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ROZDZIAL V
Dodatki za warunki pracy

. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczy-
cielom pracujagcym w warunkach trudnych lub
uciazliwych, okreslonych w odrebnych przepi-
sach.

. Wysoko$¢ dodatku za trudne warunki pracy lub
prace w warunkach uciazliwych wynosi 10 % wy-
nagrodzenia nauczyciela za kazda godzine przepra-
cowang w tych warunkach.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny zastepstw doraznych

. Nauczycielowi realizujagcemu tygodniowy obowiaz-
kowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuhczych, o ktérych mowa w
art. 42 ust.3 i ust 7 pkt 3 ustawy, przystuguje wy-
nagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami, na zasadach okreslo-
nych w art. 35 ustawy.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
oraz za zastepstwa dorazne ustala sig dzielgc staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela (tacz-
nie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca ta
zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych
do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin tygo-
dniowego obowiazkowego wymiaru zajeé ustalone-
go dla rodzaju zajeé¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych, realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastep-
stwa nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
godzin nauczyciela, o ktérych mowa w ust. 4, uzy-
skuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub re-
alizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. Dla obliczenia wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe w tygodniach, w ktérych zajecia roz-
poczynaja sie lub kohcza w $rodku tygodnia - za
podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych przyjmuje sie tygodniowy obowiazkowy wy-
miar zaje¢ okres$lony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy, za kazdy
dzienn usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy lub
dziehn ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin po-
nadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wiegksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

ROZDZIAL VI

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

1. W budzecie Gminy Zaréw tworzy sie specjalny
fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osia-
gniecia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci
co najmniej 1% planowanego osobowego fundu-
szu ptac nauczycieli, z przeznaczeniem na nagrody

organu prowadzacego i nagrody dyrektoréw, z

czego:

1) 70% - s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektoréw,

2) 30% - $rodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody Burmistrza Miasta Zaréw.

. Wysoko$é nagrody Burmistrza Miasta Zaréw nie

moze byé nizsza niz 40% s$redniego wynagrodze-
nia nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art.
30 ust. 3 ustawy,

. Wysoko$é¢ nagrody dyrektora nie moze byé nizsza

niz 25% wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja

charakter uznaniowy i sa przyznawane nauczy-
cielom za szczegblne oraz wybitne osiggnigcia
dydaktyczne, wychowawcze oraz opiekuncze w
pracy zawodowej. Nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej jednego roku.

. Nagroda Burmistrza Miasta Zaréw moze byé przy-

znana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posia-
daja wyrdzniajaca oceneg pracy pedagogiczne;j.

. Ustala sig nastepujace kryteria przyznawania na-

uczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegdlno-
$ci potwierdzone w sprawdzianach i egza-
minach uczniéw, przeprowadzanych przez
okregowa komisje egzaminacyjna,

b) dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdra-
zania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowania autorskich progra-
mow i publikacji,

c) dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem sie uczniéw do udziatu
w zawodach co najmniej | stopnia (rejono-
wych) ogélnopolskich olimpiad przedmioto-
wych, zajecie przez uczniéw lub ich grupe
I-IIl miejsca w konkursach, zawodach, tur-
niejach, przegladach i festiwalach na szcze-
blu co najmniej gminnym,

d) udokumentowane osiagnigcia w pracy z
uczniami zdolnymi lub uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

e) wzorowa realizacja uroczystosci szkolnych i
$rodowiskowych,

f) organizowanie i prowadzenie letniego lub
zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy,

g) organizacja imprez kulturalnych, sporto-
wych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

h) osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawowanie opieki nad organizacjami spo-
tecznymi dziatajgcymi w szkole,

j) dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

k) szczegdlne osiagnigcia w doskonaleniu na-
uczycieli w zakresie diagnozowania i oce-
niania,

I) dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniami z
pracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi
nauczycielami,

m) publikacje z zakresu dziatalno$ci o$wiato-
wej, a w szczegdlnosci z pracy dydaktycz-
no-wychowawcze;j.
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2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) pomoc i opieka uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych,
dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawéw patologii wéréd mto-
dziezy, a w szczegdélnosci narkomanii i al-
koholizmowi,
wspotpraca z jednostkami systemu ochro-
ny zdrowia, policja, poradnig psycholo-
giczno-pedagogicznag, rodzicami oraz or-
ganizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawéw pato-
logii spotecznej i niedostosowania dzieci i
mtodziezy,
organizacja udziatu rodzicow w zyciu szkoty
lub placowki,

3) w zakresie innej dziatalnos$ci statutowej szkoty:

b

-

-

C

d

-

a) troska o mienie szkoty, polepszanie bazy
dydaktycznej,
b) zaangazowanie w remonty i inwestycje re-

alizowane w szkole,

c¢) zdobywanie dodatkowych $rodkéw finan-
sowych dla szkoty,

d) prawidtowa realizacja budzetu szkoty,

e) wtasciwa wspétpraca z burmistrzem Miasta
Zaréw i Rada Miejska w Zarowie, radg pe-
dagogiczng oraz rada rodzicéw,

f) pozyskiwanie sponsoréw i sojusznikéw
szkoty,

g) prawidtowe prowadzenie nadzoru pedago-
gicznego,

h) wtasciwa wspotpraca z nadzorem pedago-
gicznym,

4) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej:

a) udziat w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) aktywna pomoc w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujacych prace w zawo-
dzie,

c) promowanie szkoty poprzez udziat w pra-
cach réznych organizacji spotecznych, sto-
warzyszeniach i instytucjach.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora

szkoty moze wystgpic:

a) wicedyrektor, bezposrednio sprawujacy nadzér
pedagogiczny,

b) rada pedagogiczna,

c) rada rodzicow,

d) zwiazki zawodowe dziatajace w szkole.

. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana réwniez z

inicjatywy dyrektora.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza

Miasta Zaréw moze wystgpié:

1) dla nauczyciela;

a)dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

c)rada rodzicow,

d) zwiazki zawodowe dziatajace w szkole,

2) dla dyrektora:

a) wizytator Kuratorium Os$wiaty we Wrocta-
wiu (Delegatura Watbrzych), _

b) pracownik Urzedu Miejskiego w Zarowie
odpowiedzialny za zadania o$wiatowe,

10.

11.

12.

13.

c) rada pedagogiczna,

d) rada rodzicoéw,

e) zawigzki zawodowe dziatajagce w szkole.
Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 i 9, sta-
nowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

Whioski o nagrodg Burmistrza Miasta Zaréw nale-
zy sktadaé¢ do Urzedu Miejskiego w Zarowie do 20
wrzesnia,

Nagroda Burmistrza Miasta Zaré6w moze byé przy-
znana réwniez z inicjatywy burmistrza.

Nagrody przyznaje sie z okazji Dnia Edukacji Na-
rodowej. W szczegblnie uzasadnionych przypad-
kach nagroda moze by¢é przyznana w innym ter-
minie.

ROZDZIAL Vi

Dodatek mieszkaniowy

. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim,

a posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowanego
stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nizszym niz potowa etatu w szkotach pro-
wadzonych przez Gmine Zaréw, przystuguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi:

1) dla jednej osoby — 49 zi,

2) dla 2 dwéch oséb — 63 zt,

3) dla trzech os6éb — 80 zi,

4) dla czterech i wigcej oséb 98 zi.

. Do cztonkéw rodziny zalicza sie nauczyciela oraz

wspéblnie z nim zamieszkujacych:

1) wspétmatzonka,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajagcych na jego
wytacznym utrzymaniu,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjal-
nej, nie dtuzej jednak niz do ukonhczenia 21 roku
zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-
didw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 26 roku zycia,

B) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasne-
go zrédta dochodu.

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokoséci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie
wspolnie okreslaja pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez nauczyciela pracodawce.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie

na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczy-
cieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny
whniosek.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dy-

rektorowi Burmistrz Miasta Zarow.
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8.

10.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowania przez niego lokalu mieszkalnego.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku chorobowego,

3) obywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby zawarta byta umo-
wa o prace na czas okreslony, dodatek wypta-
ca sie nie dtuzej niz do konhca okresu, na ktéry
umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiagca

nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nauczyciel

ztozyt wniosek o jego przyznanie.

§ 2

Regulamin obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia
2008 roku.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Zarow.
8 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ROBERT KASKOW
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Miejskiej
w Zarowie nr XXIIl/116/2008 z dnia 31 marca
2008 r. (poz. 1412)

Tabela dodatkow funkcvinvch

Lp Stanowisko Dodatek w zt
1. |Przedszkole:
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 360
2. | Szkola Podstawowa:
1. Dyrektor Szkoly Podstawowej liczacej do 7 oddziatéw:
a) do 100 uczniéw i dzieci 330
2. Dyrektor Szkoly Podstawowe] liczgcej do 10 oddzialéw
a) powyzej 100 uczniéw i dzieci a mniej niz 140 360
3. Dyrektor Szkoly Podstawowej liczacej
a) powyzej 25 oddzialéw 650
3. . .
Gimnazjum:
1. Dyrektor gimnazjum liczacego
a) 18 i wiecej oddziatow 620
4. | Wicedyrektor szkoty podstawowe;j 310
Wicedyrektor gimnazjum 310
S. | Kierownik Swietlicy szkolne;j 208
Wychowawstwo klasy:
1) w przedszkolach 40
2) w szkolach podstawowych i gimnazjum
a} do 15 uczniow 32
b) od 16 do 20 ucznicw 45
c) powyzej 20 uczniow 30
1) w klasach koficowych;:
a} do 15 uczniow 45
b) od 16 do 20 uczniéw 35
c) powyzej 20 uczniéw : 60
7 Doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 150
8 Opiekun stazu
60
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Miejskiej
w Zarowie nr XXIIl/116/2008 z dnia 31 marca
2008 r. (poz. 1412)

WNIOSEK

O przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Zarow/Dyrektora Szkoty
PodStawowe]j...cooevevecacrasancnnes cerserncsssasssarsesnesarsnnsesss/ GiINAZUIM W
Zarowie/Przedszkola Miejskiego w Zarowie* za osiagniecia dydaktyczno -
wychowawcze.

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody

T o 32 s b DU UUP PO UR TSP PRTUPPRTRP ISP PP PSSP RS
Imie i nazwisko
ZatrudnioNE] /I W .ovuiiie i v i et
Nazwa placowld, stanowisko l
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Uzasadnienie:

............................................................................................................................
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.............................................................................................
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UCHWALA RADY MIASTA | GMINY WLEN
NR 76/XVII/08

z dnia 12 marca 2008 r.

w sprawie okreslenia zasad sprzedazy samodzielnych lokali mieszkalnych
z mieszkaniowego zasobu gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. ,a” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) art. 34 ust. 1, 37 ust. 2 pkt 6, art. 67 ust. 1, art. 68 ust. 1
pkt. 7 oraz ust. 2, a takze art. 70 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.

o gospodarce nieruchomos$ciami (Dz. U.

z 2004 r. Nr 261, poz. 2603

ze zmianami) Rada Miasta i Gminy Wleh uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwata okres$la zasady sprzedazy lokali mieszkalnych
wraz z prawami zwigzanymi z wtasno$cia lokalu oraz
czes$ci nieruchomosci zbywanych w celu poprawy
warunkéw zagospodarowania lokali przylegtych.

§2

Przeznacza sie do sprzedazy samodzielne lokale miesz-
kalne w budynkach komunalnych najemcom tych loka-
li, ktérych najem nawiazany zostat w oparciu 0 umowe
najmu na czas nieokreslony.

§3

1. Nie podlegaja sprzedazy pojedyncze lokale w bu-
dynkach, przeznaczonych do remontu kapitalnego,
wyburzenia lub w ktérych przewidziana jest zmiana
funkciji.

2. Lokal przeznaczony do sprzedazy nie moze byé
obcigzony dtugami z tytutu najmu lokali: czynszu,
dostarczania energii cieplnej, wody, odbioru nieczy-
stosci starych i ptynnych itp.

3. Nie podlegaja sprzedazy lokale socjalne.

8§ 4

1. Cene nieruchomosci ustala sie na podstawie jej
wartosci okreslonej przez rzeczoznawce majatko-
wego zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami.

2. Przy sprzedazy lokali stosuje sie nastgpujgce bonifi-
katy:

— od ceny lokali potozonych w budynkach wybu-
dowanych po roku 1980 - 70%
— od ceny pozostatych lokali — 99 %

3. Bonifikata nie obejmuje wartosci remontéw wyko-
nanych w lokalach lub we wspdlnych czegs$ciach
budynku przed uptywem petnych 5 lat kalendarzo-
wych liczac od dnia wykonania remontu.

4. Zaptata ceny sprzedazy moze by¢é wniesiona jedno-
razowo lub byé na wniosek nabywcy roztozona na
raty ptatne przez 10 lat. W razie roztozenia ceny
sprzedazy na raty kwota podlegajgca sptacie w ra-
tach jest oprocentowana w skali roku, w wysoko-
$ci okreslonej w ustawie. Roszczenia Gminy z ty-
tutu kwoty pozostajacej do sptaty podlega zabez-
pieczeniu hipotecznemu.

8§85

Rada Miasta i Gminy Wlenn upowaznia Burmistrza Mia-
sta i Gminy Wlen do podwyzszenia lub obnizenia boni-
fikaty przy ustalaniu ceny nieruchomosci wpisanych
do rejestru zabytkéw.

86

Sprzedaz mieszkan komunalnych prowadzona bedzie

w nastepujacym trybie:

1. Rozpoczecie czynnosci zwigzanych z wycena lokalu
oraz podziatem geodezyjnym uzaleznia sie od dekla-
racji wnioskodawcy.

2. Koszty wyceny oraz podziatu geodezyjnego pokry-
wa wnioskodawca.

87

Wszystkie wolne lokale mieszkalne podlegaja sprzeda-
zy wytacznie w drodze przetargu.

§8

Uzgodnienie z nabywca wszystkich istotnych posta-
nowienn objetych niniejsza uchwatg i zawarcie ich w
porozumieniu stanowi podstawe do zawarcia aktu
notarialnego.

8§89

1. Czesci nieruchomos$ci zbywane w celu poprawy
warunkéw zagospodarowania lokali przylegtych
podlegajg sprzedazy na zasadach okres$lonych w ni-
niejszej uchwale.

2. Bonifikaty przewidziane w 8§ 4 ust. 2 nie przystu-
guja w wypadku zbywania czesci nieruchomosci,
o ktérych mowa w ust. 1

8§10

Tracg moc:

1. Uchwata nr VII/33/99 z dnia 6 marca 1999 r. w
sprawie sprzedazy samodzielnych lokali mieszkal-
nych z mieszkaniowego zasobu gminy.

2. Uchwata nr XLIV/209/02 z dnia 17 czerwca 2002
r. w sprawie zmian w uchwale nr 33/99 z dnia 6
marca 1999 r. w sprawie sprzedazy samodzielnych
lokali mieszkalnych z mieszkaniowego zasobu

gminy.
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3. Uchwata nr 43/IX/03 z dnia 2 czerwca 2003 r.
zmieniajgca uchwale w sprawie sprzedazy samo-
dzielnych lokali mieszkalnych z mieszkaniowego za-

8§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

sobu gminy.

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta

i Gminy Wlen.

Dolnoslaskiego.
§ 11

PRZEWODNICZACA
RADY MIASTA | GMINY

KATARZYNA KOTOLWSKA

1414

UCHWALA RADY GMINY CIESZKOW
NR XIIl/71/08

z dnia 20 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wypta-
cania innych skfadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczeg6towe zasady jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 z 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zm.) Rada Gminy Cieszkéw uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajagcy wysoko$é stawek
i szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wy-
ptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikaja-
cych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb oblicza-
nia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastgpstw, a takze wysoko$é na-
uczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szcze-
gbétowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§2

1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli za-
trudnionych w szkotach podstawowych, przed-
szkolu, gimnazjum prowadzanych przez Gming
Cieszkow.

2. Regulamin okres$la dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$é stawek oraz szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw
a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,
d) za warunki pracy,

2) szczeg6towy sposoéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastgpstw,

3) wysokos$é i warunki wyptacania innych $wiad-
czen wynikajacych ze stosunku pracy.
3. Regulamin niniejszy okres$la takze wysoko$¢ dodat-
ku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego
przyznawania i wyptacania.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie sie przez to regulamin
okreslajacy wysoko$é oraz szczegdlne warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za niektore
inne sktadniki wynagrodzenia, zasady wynagra-
dzania za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$é
oraz szczeg6towe zasady przyznawania i wypta-
cania dodatku mieszkaniowego,

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),

3) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli. ogdélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 roku Nr 22,
poz. 181),

4) organie prowadzacym -
Gmine Cieszkéw,

rozumie sig przez to
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5) szkole — rozumie sig przez to przedszkole, szkoty
podstawowe, gimnazjum lub placéwke, dla ktérej
organem prowadzacym jest Gmina Cieszkéw,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze — rozumie sig przez
to dyrektora lub wicedyrektora jednostki organi-
zacyjnej samorzadu terytorialnego, o ktérej mowa
w § 2 ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie sig
przez to nauczycieli, o ktérych mowa w 8§ 2
ust. 1 regulaminu,

8) roku szkolnym - rozumie sie przez to okres pracy
szkoty od 1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia
roku nastepnego,

9) klasie — rozumie sie przez to takze oddziat lub
grupe,

10) uczniu — rozumie sig przez to takze wychowanka,

11) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin —
rozumie sig przez to tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w 8§ 42 ust. 3
i ust.7 Karty Nauczyciela,

12) zaktadowej organizacji zwiazkowej — rozumie sig
przez to Zarzad Oddziatu ZNP i Oddziatowa Orga-
nizacja Zwigzkowag NSZZ ,Solidarno$¢” Pracow-
nikéw Oswiaty i Wychowania dziatajagce na tere-
nie Gminy Cieszkéw.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§ 4

Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokos$ci i na zasadach okreslonych art. 33 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela, 8 7 rozporzadzenia i na
warunkach okreslonych w § 5 regulaminu.

§5

1. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowa-
nia zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie, chyba Zze przepis szczegdlny
stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez
za dni nieobecnos$ci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby badZ koniecznosci oso-
bistego sprawowania opieki nad dzieckiem Iub in-
nym chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego. Potwierdzenie nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat oraz wysoko$é tego dodat-
ku okresla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi — Wéjt Gminy.

DODATEK MOTYWACYJNY
§6

Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogélinych okreslonych w 8 6 rozporzadze-
nia oraz wysoko$ci i na warunkach i zasadach okre-
Slonych w &8 7-11 regulaminu.

87

1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szkotach na terenie
Gminy Cieszkéw jednego catego poprzedniego roku
szkolnego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przystuguje
nauczycielowi stazyscie.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest:

1) Uzyskanie szczegélnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuhczych, a w
szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej petnej realizacji programu nauczania oraz
wprowadzenie nowych tresci, korelacji tresci
programowych z innymi przedmiotami, a tak-
ze uzyskiwanie przez uczniéw dobrych osig-
gnie¢  dydaktyczno-wychowawczych  po-
twierdzonych wynikami albo sukcesami w
konkursach przedmiotowych i artystycznych,
zawodach sportowych, olimpiadach, itp.

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania
oraz poréwnywanie efektywnosci stosowa-
nych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych
w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac
zespotu przedmiotowego lub z wtasnej inicja-
tywy,

e) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspétpracy z ich
rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska  wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii
spotecznej.

2) Jakos¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajgciem:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do
przydzielonych obowigzkdéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych — do-
skonalenie warsztatu pracy oraz udziat w
ré6znych formach doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicz-
nego,

d) opracowywanie publikacji zwigzanych z wy-
konywang praca,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) dbato$é o mienie szkoty i poszerzenie bazy
dydaktycznej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej i pedagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z po-
lecen stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust 2 pkt 2 i 3 usta-
wy Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) organizacja  konkurséw  przedmiotowych,
olimpiad, zawodéw sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajagcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji otwartych, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrz
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szkolnego doskonalenia na-
uczycieli,
e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan

statutowych szkoty.
§8

zawodowego

1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w 8§ 7 w

ust. 3, jest spetnienie nastepujacych kryteriéw:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuhczych
szkoty, w tym: opracowanie arkusza organiza-
cyjnego, wyposazenie w $rodki dydaktyczne,
sprzet, organizowanie dziatalnosci administra-
cyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapew-
nienie i czuwanie nad przestrzeganiem odpo-
wiednich warunkéw bhp i ppoz.

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty, w tym réwniez pozyskiwanie srodkéw

pozabudzetowych,
3) dbato$¢ o mienie, w tym: organizowanie prze-
gladéw technicznych, prace konserwacyjno-

remontowe, czystosé i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym: zatrud-
nianie pracownikéw zgodnie z ich kwalifikacja-
mi, prowadzenie akt osobowych pracownikéw,
dysponowanie funduszem $wiadczen socjalnych,
dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:
realizacja programdéw nauczania, ocena pracy
nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpoczy-
najacymi prace w zawodzie, zachecanie do in-
nowaciji
i eksperymentéw, motywowanie do doskonale-
nia zawodowego, realizacja zalecen i wnioskow
organéw nadzoru pedagogicznego,

6) wspoétdziatanie z organem prowadzacym w za-
kresie realizacji zadann edukacyjnych i wycho-
wawczych oraz realizacja zaleceh i wnioskéw
organu prowadzacego,

7) ksztattowanie atmosfery stuzacej realizacji statu-
towych zadan przez podlegtych pracownikéw,

8) wspédtpraca z organami szkoty i zwigzkami za-
wodowymi,

9) pozostate obowiazki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

c) samodzielnos$¢ i inicjatywa w rozwiazywaniu
problemdéw,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych (konkursy, olimpiady,
wycieczki, samodzielne wykonywanie pomo-
cy dydaktycznych).

§9

. Ustala sig tacznag pule $rodkéw finansowych prze-
znaczonych na wyptate dodatkéw motywacyjnych
w poszczegdlnych szkotach w wysokosci:

1) dla nauczycieli - w skali jednego miesigca — 1%
planowanej miesiecznej kwoty na wynagrodze-
nia zasadnicze nauczycieli w danej placéwce,

2) dla dyrektoréw szkét — w skali jednego miesigca
- 0,2% planowanej miesigcznej kwoty na wy-
nagrodzenia zasadnicze nauczycieli w danej pla-
cOwece.

2.

3.

. Nauczycielowi,

. Nauczycielom,

Wyptata dodatkéw motywacyjnych nastepuje w
ramach przyznanych w budzecie szkoty srodkdéw.
Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres zajeé
dydaktycznych tj. od wrzeénia do czerwca. Doda-
tek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krétszy niz 2 miesigce i nie diuzszy niz 6 mie-
siecy.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi

wskaznik procentowy jego wynagrodzenia zasadni-
czego, ktérego wysokos$¢ ustala sie do 20%.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty stanowi

wskaznik procentowy jego wynagrodzenia zasadni-
czego, ktérego wysokos$¢ ustala sie do 30%.

§10

. Dodatek motywacyjny przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okre$lonymi
w 8§ 7 ust. 3 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami
w 8 7 ust. 3 8 8 Wojt Gminy.

okreslonymi

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w
ktérej uzupetniaja etat.

. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-

uczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sig
w formie pisemne;.

§ 11

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-

lom:

1) stazystom w okresie odbywania stazu,

2) ktérzy otrzymali kary przewidziane przepisami
Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela — przez okres
12 miesiecy od daty udzielenia kary,

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia,

4) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

DODATEK FUNKCYJNY
8§12

ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne sta-

nowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez:
1) nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-

wawstwo klasy,
2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opiekuna
stazu.
8§13

ktérym powierzono stanowiska

kierownicze w szkole potwierdzone w statucie

szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny w wyso-

kosci:

1) dla dyrektora Gimnazjum od 350,- zt do 750,- zt

2) dla dyrektora SP w Cieszkowie od 450,- zt do
850,- zt

3) dla dyrektora SP w Pakostawsku od 300,- zt do
600,- zt

4) dla dyrektora Przedszkola w Cieszkowie od
250,- zt do 500,- zt

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,

o ktérych mowa w 8§ 12 ust. 2, ustala sig za:
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1) wychowawstwo klasy i grupy — w wysokosci —
70,- zt

2) funkcje opiekuna stazu dla nauczyciela ubiegaja-
cego sie 0 awans na stopien nauczyciela:
a) kontraktowego w wysokosci — 50,- zt
b) mianowanego w wysokos$ci — 40,- zt

8§14

1. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodat-

kéw, o ktérych mowa 8§ 12, nauczycielowi przystu-
guje dodatek funkcyjny z kazdego tytutu.

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw
opiekuna stazu przystuguja za kazda osobe odby-
wajacyg staz i powierzong danemu nauczycielowi.

. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
stuguje za kazda klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje nauczycielowi, ktéremu po-
wierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie.

8§15

Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 uwzglednia sig
wielko$¢ szkoty, liczbe ucznidw i oddziatéw, liczbe
kadry kierowniczej w szkole i zatrudnionych pra-
cownikéw, zmianowo$é, ztozono$é zadan wynika-
jacych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy
szkoty oraz warunki lokalowe, $rodowiskowe i
spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje.

8§16

. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze w szkole na czas okres$lony, traci prawo
do dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a
w razie wczesniejszego odwotania z kornicem mie-
sigca, w ktdérym nastagpito odwotanie. Jezeli odwo-
tanie nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w 8§ 12 ust. 1
i 2, nie przystuguja w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla pora-
towania zdrowia, w okresie, za ktéry nie przystu-
guje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powo-
déw obowigzkéw, do ktérych jest przypisany ten
dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzku
nastapito od pierwszego dnia miesigca, od tego
dnia.

§17

. Dodatek funkcyjny przyznaje:
1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkolty — Wéjt Gminy.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§18

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych warunkach
lub uciazliwych warunkach przystuguje z tego ty-
tutu dodatek za warunki pracy na zasadach okre-
$lonych w art. 34 ustawy Karta Nauczyciela, 8 8 i
8 9 rozporzadzenia i na warunkach okreslonych
w 8§ 19, 20 regulaminu.

5.

8§19

. Nauczycielom szkét, niebedacych specjalnymi, ktoé-

rzy prowadza nauczanie indywidualne dzieci za-
kwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przy-
stuguje dodatek w wysokosci 20% stawki godzi-
nowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe,
za kazda faktycznie przepracowang godzine w ra-
mach realizowanego programu nauczania indywi-
dualnego.

§ 20

. Nauczycielom pracujacym w trudnych lub uciazli-

wych warunkach pracy, o ktérych mowa w art. 34
ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, przystuguje z tego
tytutu dodatek w wysokosci: 15% stawki godzi-
nowe obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe,
za kazda faktycznie przepracowang godzing.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za prace w

trudnych warunkach lub dodatku za prace w wa-
runkach uciazliwych przystuguje prawo do obu tych
dodatkéw.

§ 21

. Dodatek za warunki pracy przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — Wéjt Gminy.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE, GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 22

. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obowigz-

kowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuriczych, o ktérych mowa w
art. 42 ust.3 i ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, na
zasadach okres$lonych w art. 35 Karty, przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-

ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowa-
nia nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za wa-
runki pracy.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa

ustala sie dzielac przyznanag nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zo-
stata zrealizowana w warunkach uprawniajacych do
dodatku) przez miesigczng liczbe godzin tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych lub opiekunczych,
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

. Miesieczna liczbe godzin obowiazkowego lub reali-

zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérych
mowa w ust. 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do pet-
nych godzin w ten sposdb, ze za czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petna godzine.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w
ramach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu orga-
nizacyjnym szkoty ustala sig tak, jak za godziny po-
nadwymiarowe.
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§ 23 4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
o ktérej mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowigzany niezwtocznie powiadomié
dyrektora szkoty, dyrektor otrzymujacy dodatek -

Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw
stosuje sie odpowiednio przepisy § 22 ust. 2, 3, 4
regulaminu.

§ 24

. Stawke za jedna godzing ponadwymiarowg okresla:
1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty
2) dla dyrektora szkoty- Wéjt Gminy

. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraz-
nych zastepstw, zrealizowanych w danym miesia-
cu przez poszczegdélnych nauczycieli, ustala dyrek-
tor szkoty.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
§ 25

. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz
nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydak-
tyczno-wychowawcze w wysokosci 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen osobowych, z tego:

1) 20% przeznacza sie na nagrody organu prowa-
dzacego,
2) 80% przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty.

. Tryb i kryteria przyznawania nagrdéd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagréd, o ktérym mowa w
ust. 1 zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy Karta Na-
uczyciela, reguluje odrebny regulamin.

DODATEK MIESZKANIOWY
§ 26

. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionego w
szkotach prowadzonych przez Gming Cieszkéw,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigecznie:

1) 4% miesigecznej stawki minimalnego wynagra-
dzania za prace pracownikdéw, ustalonego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, zwanego dalej
»minimalnym wynagrodzeniem” dla 1-3 oséb w
rodzinie,

2) 6% minimalnego wynagrodzenia dla 4 i wiecej
0s6b w rodzinie.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sig wspélnie z nim zamieszkuja-
cych:

1) wspdétmatzonka, ktéry nie posiada wtasnego zro-

dta dochodu lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajgcych na jego wy-
tacznym utrzymaniu,

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka, dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukohczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjal-
nej, nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujgce dzieci be-
dace studentami, do czasu ukonczenia studiéw
wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 26
roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wtasnego
zrédta dochodu.

Woéjta Gminy.

5. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedacego
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokosci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie
wspodlnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie,

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
jednego pracodawce.

§ 27

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby byta zawarta umowa
o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sig
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa
ta byta zawarta.

§ 28

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspaolny
whniosek nauczycieli bedacych wspétmatzonkami,
z uwzglednieniem 8§ 26 ust. 3.

2. Dodatek mieszkaniowy okresla:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Wéjt Gminy.

PRZEPISY KONCOWE
§ 29

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kunczych $wiadczenia, o ktérych mowa w 8§ 2 ust. 2
regulaminu, przystugujga w wysokos$ci proporcjonalne;j
do wymiaru zatrudnienia.

§ 30

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu, sta-
nowigcych sktadniki wynagrodzenia nauczycieli oraz
srodki na wyptate nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, o ktérym mowa w § 2 ust. 3, naliczane sa
w planach finansowych poszczegdlnych szkét.
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2. Laczna wysoko$é wyptacanych $wiadczen, ktérych
mowa w § 2 ust. 2, nie moze przekroczyé kwoty
przeznaczonej na te cele w planach finansowych, o
ktérych mowa w ust. 1, bez ich zmiany. Organ
prowadzacy moze dokonaé zwigkszenia Srodkéw
na wyptate ww. Swiadczen.

§ 31

Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu
ZNP w Cieszkowie i Oddziatowa Organizacja Zwiaz-

kowa NSZZ ,Solidarno$é¢” Pracownikéw Os$wiaty
i Wychowania w Cieszkowie.
§ 32

Traci moc uchwata nr 1V/24/07 z dnia 30 stycznia
2007 r. Rady Gminy w Cieszkowie, w sprawie ustale-
nia regulaminu okres$lajagcego wysoko$é stawek
i szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wy-
ptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikaja-
cych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb oblicza-
nia wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i go-

dziny doraznych zastgpstw, a takze wysoko$é na-
uczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szcze-
goétowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

§ 33

Regulamin obowigzuje od dnia 1 stycznia 2008 r. do
31 grudnia 2008 r.

§ 34

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi
Cieszkéw.

Gminy

§ 3b

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-
Slaskiego, z mocg obowigzujacg od dnia 01.01.2008r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZDZIStAW ZALEZNY

1415

UCHWALA RADY GMINY DLUGOLEKA
NR XV/176/08

z dnia 13 marca 2008 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr XLV/407/2002 Rady Gminy Dtugoteka z dnia

15 marca 2002 r.

w sprawie okre$lenia zasad wynajmowania

lokali

wchodzacych w skfad mieszkaniowego zasobu gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.

Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

w zwigzku z art. 4 i art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca

2001 r.

o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o

zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266 ze zm.) Rada
Gminy Dtugoteka uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XLV/407/2002 Rady Gminy Dtugoteka z
dnia 15 marca 2002 r. w sprawie okres$lenia zasad
wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszka-
niowego zasobu gminy (Dz. Urz. Woj. Doln. z dnia
6.05.2002 r. Nr 69, poz. 1336) wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

1) 8 1 ust. 1 uchwaty otrzymuje brzmienie:

»1. Uchwala sig zasady wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy, zwane dalej ,Zasadami”, okre$lone w
zataczniku do uchwaty.”;

2) w zataczniku nr 1 do uchwaty:

a) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Gmina wynajmuje lokale mieszkalne oso-
bom, ktére spetniajg tacznie nastepujace wa-
runki:

1) nie posiadaja tytutu prawnego do innego
lokalu, a w przypadku matzonkéw Zzadne-

mu z nich nie przystuguje tytut prawny do
innego lokalu;
2) spetniaja okreslone w uchwale kryteria
dochodowe.”;
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego NK.11.0911-12/211/08 z dnia 17 kwietnia 2008
r. stwierdzono niewazno$é¢ § 1 pkt 2 lit. a we frag-
mencie: ,nie posiadajg tytutu prawnego do innego
lokalu, a w przypadku matzonkéw zadnemu z nich nie
przystuguje tytut prawny do innego lokalu”.)
b) w § 6 w ust. 1 pkt 2) otrzymuje brzmienie:

.2) osiagajacych, w kwartale poprzedzajacym
ztozenie wniosku o lokal socjalny, miesigczny
dochéd uzyskiwany przez gospodarstwo do-
mowe w przeliczeniu na jednego czionka w
wysokos$ci nieprzekraczajacej 80% najnizszej
emerytury w gospodarstwach jednoosobo-
wych oraz 60% najnizszej emerytury w go-
spodarstwach wieloosobowych”;

c) w §8 7 w ust. 1 pkt 2) otrzymuje brzmienie:
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»2) osiagajacych, w kwartale poprzedzajagcym

ztozenie wniosku o lokal mieszkalny, mie-
sigczny dochdd uzyskiwany przez gospodar-
stwo domowe w przeliczeniu na jednego
cztonka w wysokosci nieprzekraczajacej
100% najnizszej emerytury w gospodar-
stwach jednoosobowych oraz 80% najnizszej
emerytury w gospodarstwach wieloosobo-
wych.”;

d) 8 9 otrzymuje brzmienie:

1.

Postegpowanie w sprawie zawarcia umowy
najmu lokalu mieszkalnego wszczyna sie po
ztozeniu przez osobe zainteresowang, kom-
pletnego i poprawnie wypetnionego wniosku,
ktérego wzér stanowi zatacznik nr 1 do Za-
sad.

. Wojt Gminy ocenia ztozone wnioski wedtug

kryteriéw i punktacji okreslonych w zataczni-
ku nr 2 do Zasad.

. Nie beda oceniane, zgodnie z ust. 2, wnioski

niekompletne i niepoprawnie wypetnione,
mimo wezwania wnioskodawcy do ich pra-
widtowego ztozenia.

. Wéjt Gminy sporzadza na dany rok kalenda-

rzowy:

1) projekt listy oséb, z ktérymi moze byé
zawarta umowa najmu lokalu na czas nie-
oznaczony,

2) projekt listy oséb, z ktérymi moze byé
zawarta umowa najmu lokalu socjalnego.

. Projekty list, o ktérych mowa w ust. 4, spo-

rzadzane sa po ich ocenie, ze wskazaniem
ilosci punktéw uzyskanych przez wniosko-
dawce.

. Osoba skres$lona z listy moze ponownie ubie-

gaé sie o zawarcie umowy najmu lokalu z za-
sobu gminnego, jezeli nadal bedzie spetnia¢
warunki okreslone w Zasadach.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, po-

przedni okres oczekiwania nie zostanie
uwzgledniony.”;

e) w8 11:

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Nadzér nad prawidtowos$cig sporzadza-
nych projektéw list i prawidlowosciag za-
wierania uméw najmu sprawuje Komisja.”,

ust. 6 i 9 — uchyla sig;

w § 14:

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. O zawarcie umowy najmu bez zachowa-
nia trybu okreslonego w 88 9 i 10
uchwaty wystapi¢ moga takze osoby, kto-
re spetniajg przynajmniej jeden z warun-
kéw:

1) pozostaty w lokalu opuszczonym przez
najemce lub lokalu, w ktérego najem
nie wstapity po $mierci najemcy,

2) co najmniej 5 lat zamieszkuja w lokalu,
nie posiadajac do niego tytutu prawne-
go.”,

po ust. 2 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

+3. W przypadku, gdy powierzchnia uzytko-
wa lokalu zajmowanego przez osoby, o
ktérych mowa w ust. 1, w przeliczeniu na
cztonka gospodarstwa domowego, jest
wieksza niz 20 m?, Gmina moze zapropo-
nowaé¢ tym osobom zawarcie umowy
najmu lokalu mieszkalnego o mniejszej
powierzchni uzytkowej.”;

g) zataczniki nr 1 i nr 2 do Zasad otrzymuja
brzmienie zgodnie z trescia zatagcznikéw nr 1 i 2
do uchwaty.

8§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy
Dtugoteka.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MIROStAW DUDA
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Gminy
Dtugoteka nr XV/176/08 z dnia 13 marca
2008 r. (poz. 1415)

Diugoleka, dnia ..o

Adres zamieszkania

Telefon

WNIOSEK

. Wnosze¢ o wszczecie procedury umozliwiajgcej zawarcie umowy najmu lokalu
mieszkalnego ":

O dla gospodarstw o niskich dochodach

O socjalnego

O zamiennego

o o= SO
z mieszkaniowego zasobu Gminy Dilugotgka, gdyz moja sytuacja rodzinna przedstawia sie
nastepujgco:

....................................................................................................................................................................................
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I. Wskazuje osoby, ktore majg by¢ objete umowa najmu lokalu mieszkalnego:

Zrodio utrzymania
Przecigtne
Lp rig] Remieko Rok Stosunek do wynagrodzenie
urodzenia wnioskodawcy miesieczne brutto | Pieczet zaldadu pracy, podpis glownego
z ostatnich ksiggowego, data
3 miesigcy
{emenytura/ renta)’
1 2 3 4 o 6
1 wnicskodawca
2
3
4
5
6
7
8
Inne dochody 0séb wymienionych WYZej WYNOSZE, .........oo.iiiiiiiiiiiiiiiii i zt
z czego na jednego cztonka gospodarstwa domowego Przypada .............ieiimiiiiiiiiiniiin e zl

2 7a dochod uwaza sig wszelkie przychody po odliczeniu kosztow ich uzyskania oraz po odliczeniu skladek ZUS i kosztow uzyskania
przychoddw — zgodnie z art. 3 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. Nr 71, poz. 734),



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 119 — 8454 - Poz. 1415

lll. Dane dotyczace obecnie zajmowanego lokalu mieszkalnego

1. Zajmowane mieszkanie jest lokalem *:
0  wiasnosciowym
stuzbowym
wynajmowanym
innym (wpisac jakim) ...

O oano

2. Mieszkanie jest 3
1) potoZzone w budynku:
0D mieszkalnym
O niemieszkainym — (wpisa€ jakim) ...........c.ccoiiiniiiiitciicniiiinenee,
O przeznaczonym do rozbidrki
O o zlym stanie technicznym

2) skiada sie z kuchni o powterzchni ......... m’orazz.......... pokoi o powierzchni:
T m’, 2. ... m’, 3 ... m’, 4 .. m°, 5. m?
3) obejmuje powierzchnig uzytkowa iacznie............... m?, co w przeliczeniu na 1 czlonka gospodarstwa

domowego daje:
O 1,00m?-4m?
0O 401m?*-5m?
O 501Tm*~-7m?
O powyzej 7 m?

4} budynek jest 3,
O jednorodzinny
0O wielorodzinny

3. Mieszkanie polozone jest na parterze / ........... pietrze i jest wyposaZzone w %
O instalacje wodng

instalacje kanalizacying

instalacje gazowa

centralne ogrzewanie

tazienke

weC

ooooo

4. Okres zamieszkiwania ha terenie Gminy Dlugoleka: ... ...

WYPELNIA WELASCICIEL BUDYNKU:

Potwierdzam zgodno$é danych dotyczacych warunkéw zamieszkania wnioskodawcy ubiegajgcego sig
o przyznanie prawa do najmu lokalu mieszkalnego.

{podpis wiasciciela budynku)

IV. Stosunki spoteczne w dotychczasowym miejscu zamieszkania®:

O czionkowie rodzin patologicznych, ktorych przebywanie w miejscu zamieszkania zagraza zyciu
i zdrowiu*
O zamieszkiwanie z osobami przewlekie chorymi lub niepeinosprawnymi5

3o "
wiasciwe zakreslic
* wymagane jest potwierdzenie z Gminnega Osrodka Pomocy Spotecznej lub Policji.

* choroba musi by¢ udokumentowana orzeczeniem iekarskim
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V. Do wniosku dotgczam nastepujace dokumenty *:
0 zaswiadczenie o przecigtnym wynagrodzeniu brutto z ostatnich 3 miesiecy potwierdzone przez zaklad pracy,
zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako csoby bezrobotnej,
zadwiadczenie z Osrodka Pomocy Spotecznej o wysokosci przyznanych Swiadczen,
wyrok o rozwodzie lub separacji sadowej (w przypadku uzyskania rozwodu/separacii),
umowa najmu (w przypadku, gdy wnioskodawca wynajmuje mieszkanie),
zaswiadczenie o wymeldowaniu dotychczasowego najemcy,
dokumenty pozwalajgce stwierdzi¢ stopien pokrewienstwa wzgledem dotychczasowego najemcy (akt urodzenia,

oooooag

malzenstwa, ksera dowoddw osobistych),
wyrok sgdowy o eksmisji,
decyzja organu administracji o wykwaterowaniu,

decyzja o przydziale dotychczas zajmowanego lokalu,

O 0Oogd

.........................................................................................................................................

Padpis i data

Oswiadczenie 1
Oswiadczam, Ze nie przystuguje mi oraz mojej matzonce/matzonkowi tytut prawny do innego lokalu.

Podpis i data

Oswiadczenie 2

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i publikowanie danych osobowych, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sferpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 ze zm.).

Podpis | data
. Oswiadczenie 3
Zobowiazuje sie do informowania o kazdej zmianie danych zamieszczonych we wniosku.

Podpis i data

Oswiadczenie 4

Swiadomy/a o odpowiedzialnoéci kamej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 KK oéwiadczam, ze wszystkie
podane prze mnie we wniosku informacje sg zgodne z prawda. Ponadto przyjmuje do wiadomosci, ze
podanie nieprawdziwych danych spowoduje utrate prawa do ubiegania sig o mieszkanie na ckres 2 lat.

Podpis i data

UWAGAL
Rozpatrywane i oceniane beda wnioski tylko z catkowicie i prawidlowo wypetniong ankieta wraz
Z niezbednymi zatgcznikami.

Optata skarbowa:
Whiosek nie podfega optacie skarbowej zgodnie z ustaws 0 opfacie skarbowef z dnia 16 listopada 2006 r.

{Dz. U.z 2006 r. Nr 225, poz. 1635 ze zm,).
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Gminy
Diugoteka nr XV/176/08 z dnia 13 marca
2008 r. (poz. 1415)

Kryteria i punktacja dla oceny wniosku o zawarcie umowy
najmu lokalu mieszkalnego

Kryterium Opis Punktacja Uwagi
1. Dochody: 1) gospodarstwa wieloosobowe, w ktSrych
dochéd na jedng osobe nie przekracza 60%
najnizszej emerytury przy lokalach socjalnych
i 80% przy lokalach dla gospodarstw o niskich
dochodach:
80 % najnizszej emerytury 5 pkt
79- 60 % - - 10 pkt
59 - 40% -n- 15 pkt
39 - 20% -1 20 pkt
<19% - - 25 pkt
2) gospodarstwa jednoosobowe, ktdrych dochéd
nie przekracza 80% najnizszej emerytury przy
lokalach socjalnych i 100%o przy lokalach dla
gospodarstw ¢ niskich dochodach:
100% najnizszej emerytury 5 pkt
99 - 80% - - 10 pkt
79 - 60%: -n- 15 pkt
59 - 40% -i- 20 pkt
39 - 20% -n- 25 pkt
< 19% -l - 30 pkt
2. Zamieszkiwanie na
terenie Gminy 1) powyZej 7 lat 10 pkt Punkty nalicza sig na dzier
Diugoleka: 2} od 5 do 3 lat S pkt weryfikacli wnlosku 2
3) od 3 do t roku 3 pkt zachowaniem ciagtosd
) ponizej 1 roku 1 pkt zamleszkiwania. Ppnktaqa nie
podlega sumowaniu.
. Punktacie nalicza sie tylke w
3. Okres oczekiwania: 1) powyzej 5 lat 8 pkt przypadku zachowania
2) od5do 2 lat 5 pkt aktywnosd po roku od dnia
3) ponizej 2 lat 2 pkt éloienlla c\;udnicas.ku (uaktualnianie
. : N . anych, odp. na
4) kazdy kolejny rok oczekiwania powyzej 5 lat 1 pkt Korngpmd:nqe)
4, Przegeszczenie Dodl—-4m? 15 pkt Punktacje nalicza sle, gdy stan
[iloé€ oséb /1 m?] 2) 401 -5m? 10 pkt przegeszczenia miat miejsce
3) 501 -8m? 5 pkt w okresle co najmniej 12 m-cy
4) powyzej 8 m? - przed zicZenlem wniosku
. . . . - Zly stan technlczny winien
5. Osoby zamieszkujgce: 1) w lokaiu o ztym stanie technicznym 5 pkt by¢ potwlerdzony przez
2) w lokalu mieszkalnym na zasadzie podnajmu 8 pkt Zarzadee, wlasciciela,
3) w lokalu przeznaczonym do rozbidrki 10 pkt dysponenta Iub adpowiednie
4) w lokalu nie nadajacym sie na pobyt staly ludzi 15 pkt stuzby.
2 V_Vssgg:gg:zku. 20 pkt - Wymagare jest pisemne
Y poSwladczenie tego faktu przez
~ 2 dzieémi 25 pkt Kierownika schroniska
6. Stan rodziny: 1) vsoba samotna z dzieckiem lub dzieéml ig gﬁ
2) rodzina petna z dzieémi 13 pkt
3} rodzina petna bez dzieci 10 pkt

4} osoba samotna
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7. Wnioskodawca w 1) Swiatla 10 pkt
lokalu w ktérym 2) wody 10 pkt
zamiesziuje nie posiada: 3) ogrzewania 8 pkt
4) tazienki 5 pkt
5) instalacii kanalizacyjnej 4 pkt
6) wc znajduje sie w budynku 2 pkt
7) wc jest poza budynkiem 6 pkt
8. Stosunki spoleczne 1) zespdt AIDS 5 pkt .
w dotychczasowym 2} choroby psychiczne 10 pkt ﬁ;’;‘fg‘g; asgfféiﬁ%’?quce
miejscu zamieszkania: 3) trwate kalectwo 10 pkt tej samej osoby nie sumuje sie-
4) choroby nowotworowe 10 pkt Kazde kolejne schorzenie
5) cztonkowie rodzin patologicznych, ktérych dalsze 20 pkt punktowanz jest dodatkowymi
przebywanie w dotychczasowym miejscu 4 pkt.
zamieszkania zagraza zyciu lub zdrowiu
9. Spasob korzystania z 1) zalegtosci w optatach za uzywanie lokalu -5 pkt Dokumenty
dotychczasowego lokalu: 2} dewastacja lokalu i zakidcanie porzadku - 10 pkt 2z przeprowadzonego
domowego przez wnioskodawce z rodzing postepowania oraz
3) samowolne zajecie lokalu -10 pkt oswiadczenie strony

1416

UCHWALA RADY GMINY OLAWA
NR XX1/142/2008

z dnia 12 marca 2008 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru w obrebie wsi Godzikowice, w gminie Otawa

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r, Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz
w nawigzaniu do uchwaty nr XlI/78/2007 Rady Gminy Ofawa z dnia
12 wrzes$nia 2007 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego w obrebie wsi
Godzikowice, Rada Gminy Otawa uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL | 2) zasad ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
< nego,
PRZEDMIOT UCHWALY | PRZEPISY OGOLNE 3) zasad ochrony $rodowiska, przyrody i krajobrazu
§ 1 kulturowego,
. . ) 4) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
1. Uchwala sie miejscowy plgn zagospodaro_wanla_ kéw oraz dobr kultury wspétczesnej,
przestrzennego obszaru potozonego w obrebie wsi 5) wymagan wynikajacych z potrzeb ksztattowania
Godzikowice po stwierdzeniu jego zgodnos$ci z przestrzeni publicznych
ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw za- 6) parametrow i wskaz’niI’<éw ksztattowania zabu-
gospodarowania przestrzennego Gminy O’rawe!, dowy oraz zagospodarowania terenu,
uchwalonego gchwa’ra nr XXI/141/2008 Rady Gmi- 7) granic i sposobéw zagospodarowania terendéw
ny Qiawa z dnia 12 marca 2008 r lub obiektéw podlegajagcych ochronie, ustalo-
2. Miejscowy plgn zagospodarovyanla przestrzennego nych na podstawie odrebnych przepisow,
obszaru potozonego w obrebie wsi Godzikowice, 8) szczegdtowych zasad i warunkéw scalania i po-
zwany dalej planem, obejmuje obszar dziatki nr dziatu nieruchomosci
459/6 z przylegtymi drogami, zgodnie z zataczni- 9) szczegbétowych warunkéw zagospodarowania
kiem gr_aﬁcznym do_uchwaly. . terendw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu,
3. Przedmiotem pl_anu Jest ,ustalenle._ . L 10) zasad modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
1) przeznaczenia terenéw oraz linii rozgraniczaja- temow komunikacii i infrastruktury techniczne;,

cych tereny o ré6znym prze;naczeniu lub réznych 11) sposobéw tymczasowego zagospodarowania,
zasadach zagospodarowania, urzadzania i uzytkowania terenéw,
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12) stawki procentowej, na podstawie ktdrej ustala
sie optate zwigzang ze wzrostem wartosci nieru-
chomosci.

§2

Ustalenia planu wyrazone sa poprzez:

1) rysunek planu w skali 1:1000, stanowigcy zatacz-
nik graficzny do niniejszej uchwaty, obowigzujgcy
w zakresie granic obszaru objetego planem, prze-
znaczenia terendéw, linii rozgraniczajacych, nieprze-
kraczalnych linii zabudowy oraz granicy strefy
ochrony reliktéw archeologicznych;

2) zasady zagospodarowania terenéw okreslone w
rozdziale Il niniejszej uchwaty;

3) zasady obstugi w zakresie infrastruktury technicznej
i komunikacji okreslone w rozdziale Il niniejszej
uchwaty;

4) zasady ochrony $rodowiska oraz zasady ochrony
dziedzictwa kulturowego i zabytkéw okreslone w
rozdziale 1V niniejszej uchwaty.

§3

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty jest mowa o:

1. planie — nalezy przez to rozumieé¢ miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego, o ktérym mowa
w 8 1 uchwaty;

2. rysunku planu - nalezy przez to rozumieé¢ rysunek
w skali 1:1000, stanowigcy integralng cze$¢ planu
— zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty;

3. terenie — nalezy przez to rozumieé¢ obszar ograni-
czony na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi,
oznaczony symbolem funkcji, zgodnie z oznacze-
niami graficznymi okreslonymi w legendzie;

4. nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to
rozumie¢ linig, ktérej nie moze przekroczyé ze-
wnetrzny obrys budynku;

5. powierzchni zabudowy - nalezy przez to rozumieé
powierzchnig ograniczong zewnegtrznym obrysem
budynku,

6. przepisach szczegélnych — nalezy przez to rozumieé
aktualne w momencie realizacji uchwaty przepisy
ustaw wraz z aktami wykonawczymi, normy bran-
zowe oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem
wynikajgce z prawomocnych decyzji administracyj-
nych.

ROZDZIAL 1
ZASADY ZAGOSPODAROWANIA TERENOW
§ 4
Przeznaczenie terenéw

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem

P/U ustala sie:

1. Przeznaczenie terenu: teren obiektow produkcyj-
nych i ustugowych.

2. Za zgodna z planem uznaje sig:

1) lokalizacje obiektéw aktywnosci gospodarczej o
charakterze produkcyjnym, z wytgczeniem ak-
tywnos$ci zwigzanych z produkcja rolnicza,

2) lokalizacje obiektéw aktywnos$ci gospodarczej o
charakterze ustugowym, z wytaczeniem aktyw-
nosci zwiazanych z obstuga rolnictwa oraz
obiektéw handlowych, o powierzchni sprzedazy
powyzej 400 m2.

3. Za zgodna z planem uznaje sig rowniez:

1) lokalizacje urzadzen i sieci infrastruktury tech-
nicznej,

2) lokalizacje komunikacji wewnetrznej wraz z nie-
zbednymi miejscami postojowymi dla potrzeb
obstugi zamierzonej dziatalnosci,

3) lokalizacje $rodkéw ochrony czynnej, takich jak
n.p. przestony akustyczne z materiatéw dzwig-
kochtonnych, ograniczajacych hatas emitowany
poza obszar zaktadu produkcyjnego do wartosci
normatywnych.

4. Na terenie P/U obowigzuje zakaz lokalizacji zabu-
dowy mieszkaniowej i ustug chronionych (typu
szkota, przedszkole itp.).

§5
Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzennego

1. Nie ustala sie w planie obowiazujacej formy da-
chéw, dopuszczajac zaré6wno dachy strome, o na-
chyleniu potaci 38°-45°, jak i ptaskie (dla obiektéow
o powierzchni zabudowy powyzej 200 m32). W
przypadku realizacji dachéw stromych — do ich po-
krycia nalezy stosowaé¢ dachéwke lub blachoda-
chéwke, matowa, w kolorze czerwonym.

2. Maksymalna wysoko$é budynkéw, mierzona od
poziomu gruntu do najwyzszego punktu lub kaleni-
cy dachu, wynosi 15 m.

3. Budynki kryte dachami stromymi powinny mieé
elewacje tynkowe, o stonowanej kolorystyce.

4. Wyklucza sie mozliwo$¢é stosowania ogrodzen be-
tonowych i prefabrykowanych; ogrodzenia winny
by¢ ksztattowane w nawigzaniu do historycznych
rozwigzan: murowane, z elementami drewna, me-
taloplastyki; ograniczenie wysokosci ogrodzen — do
1,60 m.

5. Wyklucza sig mozliwo$¢ realizacji konstrukcji wie-
zowych i dominant przestrzennych.

6. Tereny zabudowy produkcyjnej i ustugowej winny
by¢é zagospodarowane z wprowadzeniem zieleni
towarzyszace;j.

7. Obstuga komunikacyjna terenu — z przylegtej drogi
dojazdowej, oznaczonej na rysunku planu symbo-
lem KDD (dziatka nr 545).

8. Obowigzujg nieprzekraczalne linie zabudowy - w
odlegtosci 25 m od krawedzi jezdni drogi krajowej
klasy KDG i 6 m od linii rozgraniczajacej drogi KDD.

86

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
i zagospodarowania terenu

Dopuszczalna powierzchnia zabudowy — do 60% po-
wierzchni dziatki (dotyczy budynkéw); pozostata po-
wierzchnia (drogi wewnetrzne, parkingi, place i zielen)
— min. 40%.

87

Szczegodlne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

1. W granicach opracowania planu obowiagzuje zakaz
lokalizacji zabudowy mieszkaniowej i ustug chro-
nionych.

2. W rejonie potudniowo-zachodniego naroznika terenu
objetego planem przewidywany jest przebieg pro-
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jektowanej linii elektroenergetycznej 110 kV wraz
ze strefa ochronna. Zagospodarowanie terenu -
z uwzglednieniem przepiséw szczegdlnych.

§8

Terminy i sposoby tymczasowego zagospodarowania,
urzadzenia i uzytkowania terenéw

Dla terenu objetego planem ustala sie tymczasowy
spos6b zagospodarowania i uzytkowania zgodny z
dotychczasowym.

§9

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztaltowania
przestrzeni publicznych

W obszarze objetym granicami opracowania planu
terenami stanowiacymi przestrzenie publiczne sg tere-
ny komunikacji. Zasady ich zagospodarowania okre-
$lone zostaty w 8 12 niniejszej uchwaty.

§ 10
Szczegodtowe zasady i warunki podziatu nieruchomosci

Ewentualny podziat terenu P/U winien zapewnié¢ kazdej
dziatce powiazanie z droga publiczng (KDD) poprzez
komunikacje wewnetrzng. Wyklucza sig stuzebnosé
drogowag dziatek niebgedacych drogami.

§ 11

Sposoby zagospodarowania terenéw lub obiektow
podlegajacych ochronie na podstawie przepisow
szczegolnych

1. Obszar objety planem przewidziany jest do ochro-
ny, zgodnie z przepisami szczegdélnymi, w zwiagzku
z potozeniem w zasiegu:

1) Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych (GZWP
321) ,Katy Wroctawskie—Otawa-Brzeg”;

2) strefy ochronnej posredniej ujeé wody pitnej dla
miasta Wroctawia i aglomeraciji.

2. W granicach obszaru objetego planem nie wyste-
puja tereny goérnicze, obszary narazone na niebez-
pieczenstwo powodzi oraz zagrozone osuwaniem
sie mas ziemnych.

ROZDZIAL 1l

ZASADY OBStUGI W ZAKRESIE KOMUNIKACJI
| INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

§12
Zasady obstugi w zakresie komunikaciji

1. Istniejaca droge krajowa nr 94 w granicach opra-
cowania planu oznacza sie na rysunku planu sym-
bolem KDG; dla terenu tego obowiazujg nastepuja-
ce ustalenia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komuni-
kacji drogowej, droga gtéwna;

2) wyklucza sie obstuge komunikacyjna terenu P/U
z drogi gtéwnej;

3) szerokos$é drogi KDG w liniach rozgraniczajacych
— 25 m; zagospodarowanie — zgodnie z przepi-
sami szczegdllnymi i ustaleniami zarzadcy drogi.

2. Istniejacg droge gminna (dziatka nr 545) oznacza
sie na rysunku planu symbolem KDD; dla terenu te-
go obowiazuja nastepujace ustalenia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komuni-
kacji drogowej, droga dojazdowa;

2) ustala sie obstuge komunikacyjna terenu P/U z
drogi KDD;

3) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodng z
planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej;

4) szerokos$é¢ drogi KDD w liniach rozgraniczajacych
— 13 m (zgodna ze stanem aktualnym); zago-
spodarowanie — zgodnie z przepisami szczegol-
nymi i ustaleniami zarzadcy drogi.

3. Ewentualng komunikacje wewnegtrzng na terenie
P/U nalezy dostosowac¢ do sposobu jego zagospo-
darowania — w razie podziatu terenu kazda z jego
cze$ci musi byé powiagzana z droga publiczng
(KDD).

4. Na terenie P/U inwestor winien zapewnié potrzebna

iloés¢ stanowisk postojowych dla samochoddw,
przyjmujac jako minimum 1 miejsce na kazde roz-
poczete 30 m? powierzchni zabudowy. Na kazde
12 miejsc postojowych nalezy przewidzie¢ 1 miej-
sce dla pojazdu osoby niepetnosprawnej.

§13
Zasady obstugi w zakresie infrastruktury technicznej

Ustala sie nastepujgce zasady uzbrojenia terenu:

1. Zaopatrzenie wode z sieci wodociggowej na wa-
runkach okreslonych przez zarzadce sieci.

2. Odprowadzanie $ciekdéw:

1) Scieki z terenu opracowania planu odprowa-
dzane beda docelowo do sieci kanalizacji sani-
tarnej i za jej posrednictwem do oczyszczalni
Sciekow ;

2) do czasu zrealizowania kanalizacji dopuszcza
sie rozwigzania tymczasowe, zgodne z odpo-
wiednimi przepisami szczeg6lnymi;

3) odprowadzenie do sieci kanalizacyjnej $ciekéw
pochodzenia przemystowego i technologiczne-
go nastgpi po uprzednim oczyszczeniu ich na
terenie wtasnym inwestora.

3. Wody opadowe z powierzchni utwardzonych
czynnych odprowadzaé nalezy docelowo do sieci
kanalizacji deszczowej (po uprzednim ich oczysz-
czeniu, zapewniajagcym usunigcie substancji ropo-
pochodnych).

4. Zaopatrzenie w energig elektryczng — z sieci elek-
troenergetycznej, zgodnie z warunkami okreslo-
nymi przez zarzadce sieci. W granicach obszaru
objetego planem przewiduje sie lokalizacje stacji
transformatorowych, zgodnie z zapotrzebowa-
niem, na terenach wtasnych inwestora, z zapew-
nieniem dostgpu transportu i obstugi tych urza-
dzen. W rejonie potudniowo-zachodniego narozni-
ka terenu P/U przewidywany jest przebieg projek-
towanej linii elektroenergetycznej 110 kV wraz ze
strefa ochronna.

5. Ogrzewanie budynkéw paliwem o niskiej zawar-
tosci zanieczyszczenn — zaleca sig energie elek-
tryczna, olej opatowy i inne ekologiczne.

6. Zaopatrzenie w gaz — docelowo - z sieci gazowej
$redniego cisnienia, po spetnieniu technicznych i
ekonomicznych warunkéw przytaczenia.

7. Ustala sie rozbudowe istniejacej sieci telekomuni-
kacyjnej Ilub realizacje nowej, na warunkach
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uzgodnionych z operatorami sieci telekomunika-
cyjnych.

8. Unieszkodliwienie odpadéw statych bytowych i
nieucigzliwych odpadéw poprodukcyjnych - po-
przez gromadzenie w przystosowanych pojemni-
kach oraz zorganizowany wywo6z na wysypisko
odpadéw komunalnych.

9. Unieszkodliwianie uciazliwych odpadéw popro-
dukcyjnych — zgodnie z przepisami szczegdélnymi.

10. Urzadzenia techniczne, dla ktérych nie przewidziano
wydzielonych terenéw i ktére nie bedg mogty byé
realizowane w liniach rozgraniczajacych terenéw
komunikacji, moga byé realizowane w granicach
wtasnosci prywatnych za zgoda ich wiascicieli.

ROZDZIAL IV

ZASADY OCHRONY SRODOWISKA, DZIEDZICTWA
KULTUROWEGO | ZABYTKOW

8§14

Zasady ochrony srodowiska przyrodniczego
i krajobrazu kulturowego

1. Wszelkie wucigzliwos$ci, zwigzane 2z prowadzong
dziatalnoscig produkcyjng i ustugowa, przekraczaja-
ce normy okreslone prawem, nie moga wykraczaé
poza granice wtadania.

2. W granicach obszaru objetego planem wyklucza sig
mozliwo$é wprowadzenia do woéd powierzchnio-
wych i gleby nieoczyszczonych $ciekéw oraz sub-
stancji powstajagcych w wyniku prowadzonej dzia-
talnosci gospodarczej.

3. Powierzchnie narazone na zanieczyszczenie sub-
stancjami ropopochodnymi powinny byé utwardzo-
ne i skanalizowane, a wody opadowe powinny byé
przed odprowadzeniem oczyszczone.

4. Odprowadzenie wéd opadowych do rowdéw melio-
racyjnych oraz wszelkie kolizje z urzadzeniami
wodno-melioracyjnymi, wymagaja uzgodnienia z ich
wiascicielem.

5. Ustala sie obowigzek zachowania istniejacej zieleni
wysokiej i wprowadzenia nowej zieleni, towarzy-
szacej zabudowie. Niezabudowane i nieutwardzone
czesci terenu nalezy zagospodarowaé jako po-
wierzchnie biologicznie czynne.

6. Przed podjeciem prac budowlanych nalezy zdjaé
warstwe ziemi préchniczej z czesci terenéw prze-
znaczonych na usytuowanie budynkéw oraz na
powierzchnie utwardzone, a nastgpnie odpowiednio
ja zagospodarowacd.

7. Architektura obiektéw ustugowych i ustugowo-
-produkcyjnych winna by¢ dostosowana do wsp6ét-
czesnych form architektury przemystowej i produk-
cyjnej oraz nawigzywaé¢ do lokalnej, historycznej
tradycji architektonicznej i uwzgledniaé walory ota-
czajacego krajobrazu kulturowego.

8§15

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw
oraz débr kultury wspoétczesnej

1. W granicach obszaru objetego opracowaniem planu
wprowadza sie strefe ow ochrony reliktéw arche-
ologicznych, oznaczona na rysunku planu.

2. Obowigzuje wymdég uzgadniania z Dolnos$laskim
Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw wszelkich
zamierzenn inwestycyjnych w zakresie prac ziem-
nych — co do koniecznos$ci ich prowadzenia pod
nadzorem archeologicznym i za pozwoleniem Dol-
nos$laskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kéw. Nadzér archeologiczny i ratownicze badania
archeologiczne, prowadzone przez uprawnionego
archeologa, odbywajg sie na koszt inwestora.

3. Powyzsze pozwolenie konserwatorskie nalezy uzy-
skaé przed wydaniem pozwolenia na budowe i dla
robét niewymagajacych pozwolenia na budowe -
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem za-
Swiadczenia potwierdzajgcego akceptacje przyjecia
zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

4. Zasoby ewidencji i rejestru stanowisk archeologicz-
nych podlegajg sukcesywnej weryfikacji i uzupetnie-
niom; nalezy wiec sig liczy¢é z mozliwoscig odkrycia
nowych stanowisk archeologicznych, réwniez w gra-
nicach obszaru objetego opracowaniem planu.

ROZDZIAL V
PRZEPISY KONCOWE
§16

Ustala sie stawke procentowa, stuzaca naliczaniu jed-
norazowej optaty od wzrostu wartosci nieruchomosci
— zgodnie z art. 36, ust. 4 ustawy o planowaniu i za-
gospodarowaniu przestrzennym — w wysokosci 30%.

8§17

Ustalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego wsi Godzikowice, uchwalonego uchwata nr
XXXIX/436/2002 Rady Gminy Otawa z dnia 10 paz-
dziernika 2002 r., ogtoszong w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnos$laskiego Nr 21 z dnia 11 marca
2003r., poz. 601, w granicach obszaru objgtego ni-
niejszym planem traca waznosé.

8§18

Zatagcznikami do niniejszej uchwaty sa:

1. zatacznik nr 1 — zatacznik graficzny — Rysunek pla-
nu w skali 1:1000;

2. zatacznik nr 2 — Rozstrzygnigcie o sposobie realiza-
cji ustalonych w planie inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej;

3. zatacznik nr 3 — Rozstrzygnigecie dotyczace sposobu
rozpatrzenia uwag zgtoszonych do projektu planu.

8§19

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Otawa.

Gminy

§ 20

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ WITKOWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Gminy
w Otawie nr XX1/142/2008 z dnia 12 marca
2008 r. (poz. 1416)

MIEJSCOWY PLAN ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

: GMINA OLAWA, WIES GODZIKOWICE
TEREN DZIALKI NR 459/6
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Gminy
w Otfawie nr XX1/142/2008 z dnia 12 marca
2008 r. (poz. 1416)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE INWESTYCJI
Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO ZADAN WLASNYCH GMINY

W granicach obszaru objetego planem nie przewiduje sig realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej, ktére nalezg do zadann wtasnych gminy.
Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Gminy
w Otawie nr XX1/142/2008 z dnia 12 marca
2008 r. (poz. 1416)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG ZGLOSZONYCH DO PROJEKTU PLANU

W trakcie wytozenia do publicznego wgladu projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru potozonego w obrebie wsi Godzikowice — w dniach od 29.11.2007 do 21.12.2007. - nie zgtoszono
zadnych uwag do projektu planu.

1417

UCHWALA ZARZADU POWIATU KLODZKIEGO
NR 63/2008

z dnia 10 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci optaty za zakwaterowanie i wyzywienie
w Domu Wczaséw Dzieciecych w Dusznikach Zdroju

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn.
zm.) w zwigzku z 8 66 ust. 3a, 4 i 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie rodzajéw i szczegétowych
zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w
tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw
za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. Nr 52, poz. 467 z 2005 r.
z p6zn. zmianami) Zarzad Powiatu Ktodzkiego uchwala, co nastepuje:

§ 1 §3

Ustala sie optate za zakwaterowanie dzieci i mtodziezy Wykonanie uchwaty powierza sig Dyrektorowi Domu
w Domu Wczaséw Dziecigcych w Dusznikach Zdroju, Wczaséw Dziecigcych w Dusznikach Zdroju.
w wysokosci 36 zi. 54

52 Uchwata wchodzi w zycie w 14 dni po ogtoszeniu w
Wyraza sig zgode na ustalenie przez Dyrektora Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
Domu Wczaséw Dziecigcych w Dusznikach Zdroju
kosztéw surowca przeznaczonego na wyzywienie,
w wysokosci 9 zt.

PRZEWODNICZACY ZARZADU
KRZYSZTOF BALDY

WICESTAROSTA
MAREK JAGODKA

ETATOWY CZLONEK ZARZADU
MAREK SZPAK

CZLONEK ZARZADU
HENRYK WNETRZAK

CZt ONEK ZARZADU
MARIAN POt TORANOS
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatgczniki mozna nabywacé:
1)  w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Goéra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70,

2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zaméwienia w Dolno$laskim Urzedzie Wojewoédzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone s do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolno$laskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstaicéw Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikdw dostgpna jest w Internecie na stronie:

http://www.duw.pl//dzienn.htm
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