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1617

UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

w sprawie przeksztatcenia Okregowego Szpitala Kolejowego SP ZOZ
we Wroctawiu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142,
poz. 1590 ze zmianami) oraz art. 36 i art. 38 ustawy z dnia 30 sierpnia
1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U.
Nr 14, poz. 89) Sejmik Wojewddztwa Dolnos$laskiego uchwala, co nastepu-
je:

§1 §3

Przeksztatca sie strukture organizacyjng Okregowego Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od dnia
Szpitala Kolejowego SP ZOZ poprzez utworzenie ko- ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewéddztwa

morki organizacyjnej: oddziatu rehabilitacyjnego. Dolnoslaskiego.

§ 2
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarzadowi PRZEWODNICZACY SEJMIKU
Wojewddztwa Dolnoslaskiego. WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

LEON KIERES
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1618
UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

w sprawie przeksztatcenia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej Dolnoslaskiego Szpitala Specjalistycznego im. Tadeusza
Marciniaka — Centrum Medycyny Ratunkowej

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142,
poz. 1590 ze zmianami) oraz art. 36 i art. 38 ustawy z dnia 30 sierpnia
1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U.
Nr 14, poz. 89) Sejmik Wojewddztwa Dolnos$laskiego uchwala, co nastepu-

je:

§1

Przeksztatca sig strukture organizacyjng Samodzielne-
go Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Dolno$la-
skiego Szpitala Specjalistycznego im. Tadeusza Marci-
niaka — Centrum Medycyny Ratunkowej poprzez utwo-
rzenie komérek organizacyjnych:

1) oddziatu rehabilitacyjnego;

2) poradni choréb naczyniowych;

3) oddziatu neurochirurgicznego.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarzadowi
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

LEON KIERES

1619
UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

w sprawie przeksztalcenia Specjalistycznego Szpitala
im. dra A. Sokotowskiego w Watbrzychu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 r.

Dz. U. Nr 142,

poz. 1590 ze zmianami) oraz art. 36 i art. 43 ustawy z dnia 30 sierpnia

1991 r.

o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U.

Nr 14, poz. 89) Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego uchwala, co nastepu-

je:

§ 1

Przeksztatca sig Specjalistyczny Szpital im. dra A. So-
kotowskiego w Watbrzychu poprzez utworzenie w jego
strukturze organizacyjnej:

1) poradni medycyny pracy,

2) prosektorium w strukturze zaktadu patomorfologii.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarzadowi
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

LEON KIERES
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1620
UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

w sprawie likwidacji Wojewoédzkiego Szpitala im. J. Babinskiego
we Wroctawiu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity z 2001 r.

Dz. U. Nr 142,

poz. 1590 ze zmianami) oraz art. 36 i art. 43 ustawy z dnia 30 sierpnia

1991 r.

o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U.

Nr 14, poz. 89) Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego uchwala, co nastepu-

je:

§1

. Likwiduje sie Wojewddzki Szpital im. J. Babinskiego

we Wroctawiu, zwany dalej Szpitalem.

. Otwarcie likwidacji Szpitala ustala sie na dzien

1 sierpnia 2007 r.

. Termin zakonczenia dziatalno$ci medycznej Szpitala

ustala sig na dzien 31 grudnia 2007 r.

. Zakonczenie likwidacji Szpitala ustala sie na dzien

30 czerwca 2007 r.
§ 2

Dalsze nieprzerwane udzielanie $wiadczen zdrowot-
nych w zakresie opieki zdrowotnej stacjonarnej i am-
bulatoryjnej okreslonym statutem likwidowanego Szpi-
tala, bez istotnego ograniczenia ich dostgpnosci, wa-
runkéw udzielania i jakosci zapewnia w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

podstawowej opieki zdrowotnej - Wojewddzka
Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej we
Wroctawiu przy ul. Dobrzyriskiej 21/23, Dolno$la-
skie Centrum Medyczne Dolmed S.A. we Wrocta-
wiu przy ul. Legnickiej 40;

opieki dtugoterminowej — oddziatu dla przewlekle
chorych - Zespdt Opieki Zdrowotnej w Ztotoryi
przy ul. Hozej 11, Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Jaworskie Centrum Medyczne sp.
z 0.0. w Jaworze przy ul. Szpitalnej 3, Samodzielny
Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Zgorzelcu
przy ul. Lubanskiej 11/12, Zespé6t Opieki Zdrowot-
nej w Bystrzycy Ktodzkiej przy ul. Okrzei 49, Zesp6t
Opieki Zdrowotnej w Ktodzku ul. Szpitalna 1a, Ze-
spot Opieki Zdrowotnej w Ktodzku przy ul. Szpital-
nej 1a, Powiatowy Zesp6t Zaktadéw Opieki Zdro-
wotnej w Wotowie przy ul. Inwalidéw Wojen-
nych 26;

choréb wewnetrznych — centralna izba przyje¢ szpi-
tala - Wojewddzki Szpital Specjalistyczny
im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu przy ul. Ko-
szarowej b;

chirurgii ogdlnej, ortopedii i traumatologii narzadu
ruchu - izby przyjeé szpitala — Okregowy Szpital
Kolejowy we Wroctawiu przy al. Wisniowa 36,
Akademicki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza
Radeckiego we Wroctawiu przy ul. Poniatowskie-
go 2;

ambulatoryjnej ortopedii i traumatologii narzadu
ruchu — poradni chirurgii urazowo-ortopedycznej —
Okregowy Szpital Kolejowy we Wroctawiu przy
al. Wisniowej 36, SPZOZ Dolnoslaski Szpital Spe-

6)

7)

8)

9)

10)

11

_—

12

13)

14)

cjalistyczny im. T. Marciniaka — Centrum Medycy-
ny Ratunkowej we Wroctawiu przy ul. Traugut-
ta 116;

ambulatoryjnej okulistyki — poradni okulistycznej,
poradni leczenia jaskry, poradni okulistycznej dla
dzieci — Wojewddzki Szpital Specjalistyczny we
Wroctawiu przy ul. Kamieniskiego 73a;
ambulatoryjnej okulistyki — poradni leczenia zeza —
Wojewddzki Zespét Specjalistycznej Opieki Zdro-
wotnej we Wroctawiu przy ul. Dobrzynskiej
21/23, Szpital Kliniczny nr 1 we Wroctawiu przy
ul. Chatubinskiego 2a;

ambulatoryjnej otolaryngologii — poradni otolaryn-
gologicznej - Okregowy Szpital Kolejowy we
Wroctawiu przy al. Wisniowej 36, Wojewddzki
Szpital Specjalistyczny we Wroctawiu przy
ul. Kamienskiego 73a;

ambulatoryjnej urologii — poradni urologicznej —
Okregowy Sczpital Kolejowy we Wroctawiu przy
al. Wisniowej 36, Akademicki Szpital Kliniczny
im. Jana Mikulicza Radeckiego we Wroctawiu przy
ul. Bujwida 44;

ambulatoryjnej chirurgii — poradni chirurgii ogdlnej
— Okregowy Szpital Kolejowy we Wroctawiu przy
al. Wisniowej 36, SPZOZ Dolnoslaski Szpital Spe-
cjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycy-
ny Ratunkowej we Wroctawiu przy ul. Traugutta
116, Wojewddzki Szpital Specjalistyczny we Wro-
ctawiu przy ul. Kamieniskiego 73a;

ambulatoryjnej dermatologii — poradnia dermatolo-
gii — Wojewddzki Szpital Specjalistyczny we Wro-
ctawiu przy ul. Kamienskiego 73a;

ambulatoryjnej rehabilitacji — poradni rehabilitacyj-
nej — Okregowy Szpital Kolejowy we Wroctawiu
przy al. Wisniowej 36, Wojewddzki Zesp6t Specja-
listycznej Opieki Zdrowotnej we Wroctawiu przy
ul. Dobrzynskiej 21/23;

ambulatoryjnej ortopedii i traumatologii narzadu
ruchu — poradni preluksacyjnej — Akademicki Szpi-
tal Kliniczny im. Jana Mikulicza Radeckiego przy
ul. Borowskiej 213, Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Centrum Ustug Medycznych ,Proxi-
mum” sp. z 0.0. we Wroctawiu przy ul. Zelaznej
34, Oddziat Fundacji ,Promyk Stonca” Centrum
Diagnostyczno-Rehabilitacyjne we Wroctawiu przy
ul. Swobodnej 8a;

medycyny pracy - poradni medycyny pracy -
Dolnos$lgskie Centrum Medyczne Dolmed S.A. we
Wroctawiu przy ul. Legnickiej 40;
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15) ambulatoryjnej rehabilitacji — dziatu fizjoterapii —
Wojewddzki Zespdt Specjalistycznej Opieki Zdro-
wotnej we Wroctawiu przy ul. Dobrzynskiej
21/23, Osrodek Opieki Zdrowotnej i Rehabilitacji
CELMED we Wroctawiu przy ul. Celtyckiej 15/17,
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wroctaw-
skie Centrum SPA Spétka z o0.0. we Wroctawiu
przy ul. Teatralnej 10/12, Przychodnia Specjali-
styczno-Rehabilitacyjna PULSANTIS sp. z 0.0. we
Wroctawiu przy ul. Ostrowskiego 3.

§3

1. Majatek zlikwidowanego Szpitala, po zaspokojeniu
wierzytelnosci, staje sie wtasnoscia Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

2. Z dniem zakorniczenia likwidacji zobowigzania
i naleznosci Szpitala stajg sie odpowiednio zobo-

wigzaniami i naleznos$ciami Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

84

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sig Zarzadowi
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

8§85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

LEON KIERES

1621
UCHWALA RADY POWIATU ZABOWICKIEGO
z dnia 7 maja 2007 r.

w sprawie zmniejszenia opfaty za wydanie dowodu rejestracyjnego lub
prawa jazdy w przypadku zmiany administracyjnej adresu wtasciciela lub
posiadacza pojazdu albo adresu kierowcy

Na podstawie art. 79b i art. 98a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. -
Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908 z pdzn.
zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1

1. W przypadku gdy zmiana stanu faktycznego
w zakresie adresu wtasciciela lub posiadacza pojaz-
du, wymagajaca wydania nowego dowodu reje-
stracyjnego pojazdu, spowodowana zostata zmia-
nami administracyjnymi, to osoby obowigzane do
ubiegania sie o wydanie dowodu rejestracyjnego
uiszczajg optaty w wysokosci kosztu wytworzenia
tego dokumentu.

2. W przypadku gdy zmiana stanu faktycznego
w zakresie adresu kierowcy, wymagajgca wydania
nowego prawa jazdy, spowodowana zostata zmia-
nami administracyjnymi, to osoby obowigzane do
ubiegania sie o wydanie prawa jazdy uiszczajg opta-
te w wysokos$ci kosztu wytworzenia tego doku-
mentu.

8§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni

od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

WIKTOR LUBIENIECK]
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LWOWEK SLASKI
z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie regulaminu przyznawania i wyptacania niektérych sktadnikéw

wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez

Gmine i Miasto Lwowek Slaski oraz szczegétowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 ze zm.); art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 2 i art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.); art. 4 ust. 1 i art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(Dz. U. Nr 62, poz. 718 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukaciji i Na-
uki z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2006 r. Nr 43, poz. 293) Rada Miejska Gminy Lwéwek Sla-

ski uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
POSTANOWIENIA WSTEPNE
8§ 1

Regulamin okresla:

1.

2.

szczego6towe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat;

wysokos$é oraz szczeg6towe warunki przyznawania
dodatkow:

— motywacyjnego,

— funkcyjnego,

— za warunki pracy,

. szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wy-

nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

. wysokos$é nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia

dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze, kryteria
i tryb przyznawania nagréd oraz tryb zgtaszania
kandydatéw do tych nagréd,

. wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego oraz szczego6towe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

§2

llekroé w uchwale jest mowa bez blizszego okre-
Slenia o:

1.

ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami),

. rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé rozpo-

rzagdzenie wydane na podstawie art. 30 ust. b
i art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela,

. szkole - nalezy przez to rozumieé przedszkola,

szkoty podstawowe, gimnazja, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Lwéwek Slaski,

. klasie — nalezy przez to rozumieé¢ réwniez oddziat

przedszkolny,

. dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to

rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 3,

6. roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastgpnego,

7. uczniu — nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka szkoty, o ktérej mowa w pkt 3,

8. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -
nalezy przez to rozumieé obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3,
ust. 4 a i ust. 7 Karty Nauczyciela,

9. nauczycielu - nalezy przez to rozumieé wycho-
wawce i innych pracownikéw pedagogicznych za-
trudnionych w jednostkach, o ktérych mowa
w pkt 3.

Rozdziat ll
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
8§ 3

1. Dodatek za wystuge lat uzalezniony jest od okresu
zatrudnienia zgodnie z art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela.

2. Dodatek przystuguje kazdemu nauczycielowi bez
wzgledu na posiadany stopien awansu zawodowe-
go, wyksztatcenie oraz to, czy uczy zgodnie z po-
siadanymi kwalifikacjami za dni, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badZz koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego, chyba ze
przepisy szczeg6towe stanowig inacze;j.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z géry w ter-
minie wyptat wynagrodzenia.

4. Dodatek za wystuge lat ustala dla nauczycieli dy-
rektor szkoty, a dla dyrektora — Burmistrz Gminy
i Miasta Lwéwek Slaski.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego NK.11.0911-14/313/07 z dnia 7 maja 2007 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8 3 ust. 2 i ust. 3).
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Rozdziat Il a) udziat w organizowaniu konkurséw, olimpiad,
imprez i uroczystosci szkolnych,
DODATEK MOTYWACYJNY b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,
8§ 4 c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim

Dodatek motywacyjny przyznawany jest nauczycielom
za osiaggniecia dydaktyczne, wychowawcze, opiekun-
cze i organizacyjne, jako$¢ swiadczonej pracy, oraz za
aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

8§85

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo- 5
tywacyjnego jest spetnienie znacznej czes$ci z na-
stepujacych kryteriow:

1) uzyskiwania szczegdlnych osiagnieé¢ dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekunczych:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem
ich mozliwoséci oraz warunkéw pracy nauczy- 1.
ciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno-wycho-
waweczych potwierdzonych wynikami klasyfi-
kacji lub promocji, efektami egzaminéw
i sprawdzianéw albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach, itp.,

b) wprowadzanie korelacji treéci programowych, 2.
innowacji i réznorodnosci metodycznych
w odniesieniu do zaje¢ dydaktycznych i wy-
chowawczych we wspétpracy z nauczycie-
lami metodykami, 3.

c) przygotowanie i prowadzenie w ramach ze-
spotéw przedmiotowych lekcji otwartych

z zastosowaniem innowacji i réznorodnosci
metodycznych w odniesieniu do realizowa-
nych zadan,

d) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspodtpracy z ich
rodzicami, opiekunami prawnymi jak réwniez
pedagogiem szkolnym i poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczna,

e) petne rozpoznanie $rodowiska  wycho- 1
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegoblnej opieki, wspotpraca z Policja i in-
stytucjami wspierajacymi,

2) jako$é $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
goélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do wykonywania przydzielonych obo-
wiazkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy, 4.

d) dbato$é¢ o estetyke i sprawno$é powierzo-
nych pomieszczenn, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych, 5.

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

lub innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnoséci w ramach We-
whnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli
(WDN),

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego,

o ktérym mowa w ust. 1, uwzglednia sie dodatko-
wo warunki organizacyjne szkoty.

86

Dyrektor szkoty w ramach posiadanych s$rodkéw
na wynagrodzenia osobowe wyodrebnia $rodki fi-
nansowe na wyptate dodatkéw motywacyjnych
dla nauczycieli w wysokosci nieprzekraczajacej
2% tacznych wynagrodzen zasadniczych nauczy-
cieli.

Dodatek motywacyjny w ramach $rodkéw, o kté-
rych mowa w ust. 1, nauczycielowi przyznaje dy-
rektor szkoty, a dyrektorowi szkoty - Burmistrz
Miasta i Gminy Lwéwek Slaski.

Dodatek motywacyjny w zaleznosci od osiaganych
wynikéw pracy ustala sie w wysokosci do 50%
stawki $redniego wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela mianowanego wedtug tabeli stanowigcej
zatacznik do rozporzadzenia Ministra Edukaciji i Na-
uki z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2006 r. Nr 43, poz. 293).

87

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ na czas okre-

$lony 6 miesigcy, z zastrzezeniem ust. 2.

. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w danej

szkole przyznanie dodatku motywacyjnego moze
nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia zatrudnie-
nia.

. Nauczyciel nie otrzymuje dodatku motywacyjnego

za czas przebywania na urlopie dla poratowania
zdrowia, urlopie macierzynskim, wychowawczym,
w stanie nieczynnym oraz przez okres ukarania kara
porzadkowgq przewidziang przepisami Kodeksu pra-
cy lub Karty Nauczyciela.

Wyptate dodatku motywacyjnego wstrzymuje sie
w przypadku wszczecia w stosunku do nauczyciela
postepowania dyscyplinarnego.

Nauczyciel traci prawo do dodatku motywacyjnego
z dniem zaistnienia przyczyn, o ktérych mowa
w ust. 3i 4.

f) rzetelne i terminowe wywiagzywanie sie 6. Ponowne przyznanie dodatku motywacyjnego moze
z polecen stuzbowych i powierzonych obo- nastgpi¢ po uptywie szes$ciu miesiecy od ustania
wigzkoéw, przyczyny wstrzymania wyptaty dodatku.

g) przestrzeganie dyscypliny pracy, (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno$lg-

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, skiego NK.11.0911-14/313/07 z dnia 7 maja 2007 r.
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Kar- stwierdzono niewazno$¢ 8 7 ust. 3, ust. 4, ust. 5
ty Nauczyciela, a w szczeg6lnosci: i ust. 6).
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§8 Miesiecznie
. . ) o Lp. Stanowisko w ztotych
Dodatek motywacyjny wyptaca sig z géry, w terminie od do
wyptaty wynagrodzenia. (Rozstrzygnigciem nadzor- - P
czym Wojewody Dolnoslagskiego NK.I1.0911-14/ ;' fzgy?:Zk:\;izzzs:g:;ﬁizgzg.do 200~ 1000 -
/313/07 z dnia 7 maja 2007 r. stwierdzono niewaz- ' 8 oddziald ! !
nosé § 8). e
b. |- dyrektor szkoty liczacej od 500,- 1200,-
9 do 16 oddziatow
Rozdziat IV c. |- dyrektor szkoty liczacej 17 600,- 1500, -
oddziatéw i wiecej
DODATEK FUNKCYJNY 2. |Wychowawca klasy 35,- 55,—
3. |Opiekun stazu za kazda osobe
§9 odbywajaca staz 45,—
. , . 4. |Doradca metodyczny, nauczy-| 190,- 200,-
Nauczycielom, ktérym powierzono: ciel konsultant

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statu-
cie szkoty,

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,

b) opiekuna stazu,

c) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsul-
tanta

przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okre-

$lonej w § 12.

§10

1. Dodatki funkcyjne dla dyrektora szkoty przyznaje
Burmistrz Miasta i Gminy Lwowek Slaski, a dla wi-
cedyrektora i innych oséb zajmujacych stanowiska
kierownicze w szkole oraz dla wychowawcy klasy,
opiekuna stazu, doradcy metodycznego Iub na-
uczyciela konsultanta — dyrektor szkoty, z zastrze-
zeniem ust. 2.

2. W przypadku, gdy wychowawstwo klasy lub funk-
cje opiekuna stazu sprawuje dyrektor szkoty, doda-
tek przyznaje Burmistrz Miasta i Gminy Lwdwek
Slaski.

8§11

Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, kto-

rym powierzono stanowisko kierownicze, uzalezniona

jest od wynikéw pracy szkoty, warunkéw srodowi-

skowych i spotecznych, w jakich szkota funkcjonuje,

realizacji zadan okreslonych w planie budzetowym

szkoty oraz ztozonos$ci zadan wynikajacych z warun-

kéw organizacyjnych szkoty m. in.:

— ilosci oddziatow,

— liczby uczniéw,

— ilosci szkét w zespole,

— wielkos$ci bazy (liczby obiektéw),

— liczby zatrudnionych oséb w szkole, w tym liczby
pracownikéw administracyjnych i obstugi,

— liczby stanowisk kierowniczych w szkole,

— prawidtowosé realizacji budzetu szkoty i przestrze-
ganie dyscypliny finansowej,

— terminowo$¢ i rzetelno$¢ wykonywanych zadan.

8§12

1. Wysokos$é dodatku funkcyjnego okresla tabela do-
datkéw funkcyjnych:

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora

szkoty nie moze przekroczyé 70% dodatku funkcyj-
nego dyrektora, a wysokos$¢ dodatku dla pozosta-
tych stanowisk kierowniczych - 50% dodatku
funkcyjnego dyrektora.

. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje sig

w ramach posiadanych $rodkéw finansowych.
8§13

. Zatrudniany w szkole nauczyciel nabywa prawo do

dodatku funkcyjnego z dniem zatrudnienia, na za-
sadach okreslonych w ust. 6.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrekto-

ra szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po 3 miesigcach nieobecnosci dyrektora
szkoty.

. Nauczyciel, ktéremu przyznano dodatek funkcyjny

na czas okres$lony, traci prawo do dodatku funkcyj-
nego z uptywem tego okresu.

. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w § 9, nie

przystuguja:

1) na zasadach okres$lonych w ust. 5 — w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresach za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujagcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat pet-
nienia z innych przyczyn, obowigzkéw zwigza-
nych z dodatkiem, a jezeli zaprzestanie realizo-
wania tych zadan nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.11.0911-14/313/07 z dnia 7 maja

2007 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 13 ust. 4).

. Jezeli okres, za ktéry nie przystuguje prawo do

dodatku funkcyjnego, przypada w ciggu miesiaca
lub nauczyciel podejmuje zadania zwigzane z do-
datkiem, o ktérych mowa w § 9, w takim czasie,
wynagrodzenie z tego tytutu wyptacane jest pro-
porcjonalnie do przepracowanego okresu. Wyso-
kos$¢ dodatku ustala sie dzielac stawke miesigczne-
go dodatku przez 30 i mnozac przez liczbe dni ka-
lendarzowych, przypadajacych w okresie przepra-
cowanym.

. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 9

pkt 1, nie wytacza prawa do otrzymywania dodatku
wymienionego w § 9 pkt 2.
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8§14

1. Dodatek funkcyjny przyznaje nauczycielowi dyrek-
tor szkoty, a dyrektorowi — Burmistrz Miasta i Gmi-
ny Lwéwek Slaski.

2. Dodatki funkcyjne wyptaca sie z géry, w terminie
wyptaty wynagradzania. (Rozstrzygnigciem nadzor-
czym Wojewody Dolnoslgskiego NK.I1.0911-14/
/313/07 z dnia 7 maja 2007 r. stwierdzono nie-
waznos$é § 14 ust. 2).

Rozdziat V
DODATKI ZA WARUNKI PRACY

§15

Za prace w trudnych i uciazliwych warunkach nauczy-

cielom przystuguje dodatek za warunki pracy okreslone

rozporzadzeniem wydanym na podstawie art. 34

ust. 2 Karty Nauczyciela:

— prowadzenie przez nauczycieli zajeé¢ rewalidacyjno-
-wychowawczych z dzieémi i mtodziezg uposledzo-
nymi umystowo w stopniu gtebokim,

— prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.

8§16

Nauczycielom realizujacym zajecia w warunkach trud-
nych przystuguje dodatek w wysokosci 5% stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

8§17

1. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérag dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego. (Rozstrzygnie-
ciem nadzorczym  Wojewody Dolnoslaskiego
NK.I1.0911-14/313/07 z dnia 7 maja 2007 .
stwierdzono niewaznos$¢ &8 17 ust. 1).

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci,
jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach caty
obowiazujacy go wymiar zajeé¢ oraz w przypadku,
gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze, realizuje w tych warunkach obowigzu-
jacy go wymiar zajec.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w czesci
proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje tylko
cze$¢ obowiazujacego go wymiaru zajeé lub jezeli
jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajgé.

§18

Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje z dniem
podjecia pracy w takich warunkach, a ustaje z dniem,
w ktérym nastapito zaprzestanie pracy w tych warun-
kach. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dol-
noslaskiego NK.[1.0911-14/313/07 z dnia 7 maja
2007 r. stwierdzono niewaznos$é § 18).

§19

W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne i uciazli-
we warunki pracy przystuguje nauczycielowi prawo do
obu dodatkow.

§ 20

Dodatek za warunki pracy przyznaje dla nauczyciela
dyrektor szkoty, a dla dyrektora — Burmistrz Miasta
i Gminy Lwéwek Slaski.

§ 21

Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu. (Roz-
strzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego
NK.11.0911-14/313/07 z dnia 7 maja 2007 r. stwier-
dzono niewaznos$é 8§ 21).

Rozdziat VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§ 22

1. Przez godzine ponadwymiarowa rozumie sie przy-
dzielong nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuniczych powyzej
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych.

2. Przez godzing doraznego zastgpstwa rozumie sig
przydzielong nauczycielowi godzinge zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuniczych po-
wyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Ilub
opiekunczych, ktérej realizacja nastepuje w zastep-
stwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
lub godzing doraznego zastepstwa ustala sig dzielac
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkami za warunki pracy) przez miesieczng liczbe
obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla da-
nego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuriczych realizowanych przez na-
uczyciela w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznego zastgpstwa.

4. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zajeé
nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas za-
je¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw przystuguje za godziny
faktycznie zrealizowane.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z po-
wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub kohczenia
zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.

7. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy,
w szczegodlnosci w zwigzku z:

a. zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-

zéw,
b. wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,
c. choroba dziecka nauczanego indywidualnie,

trwajaca nie dtuzej niz tydzien,
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d. wykonywaniem innych prac zleconych przez
pracodawce,
— traktuje sig jak godziny faktycznie odbyte.

8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub kon-
czg w S$rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig ty-
godniowy obowigzkowy wymiar zajeé¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42
ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy dzien uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzieh usta-
wowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymia-
rowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w ta-
kim tygodniu, nie moze byé jednak wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyj-
nym.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego NK.I11.0911-14/313/07 z dnia 7 maja 2007 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8§ 22 ust. 5, ust. 6, ust. 7

i ust. 8).

§ 23

Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez
poszczegdlnych nauczycieli, zatwierdza dyrektor szko-
ty, a przez dyrektora szkoty — Burmistrz Miasta i Gmi-
ny Lwéwek Slaski.

§ 24

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne
zastepstwa wyptaca sie z dotu. (Rozstrzygnigciem
nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego NK.II.0911-14/
/313/07 z dnia 7 maja 2007 r. stwierdzono niewaz-
nos$é § 24).

Rozdziat VI

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE
ZE STOSUNKU PRACY

§ 25

1. Srodki na nagrody, w ramach specjalnego funduszu
nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycie-
li, planuje dyrektor w rocznym planie finansowym
szkoty.

2. Srodki na nagrody organu prowadzacego planowa-
ne sa w rezerwie celowej budzetu Gminy i przy-
znawane przez burmistrza Gminy Lwéwek Slaski
i przyznawane w ramach srodkéw przewidzianych
na ten cel.

§ 26

1. Wysoko$¢é nagrody Burmistrza Gminy i Miasta
Lwéwek Slaski nie moze byé nizsza niz 60% stawki
kwoty bazowej okreslonej w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora szkoty nie moze byé
nizsza niz 20% i wyzsza niz 60% kwoty bazowej,
o ktérej mowa w ust. 1.

§ 27

Wysokos¢ i ilos¢ nagrod w ramach posiadanych srod-
kéw ustala Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski
w stosunku do nagréd, o ktérych mowa w § 25 ust.
1, oraz dyrektor szkoty w przypadku nagréd, o ktérych
mowa w § 25 ust. 2.

§ 28

Nagrody dyrektora szkoty, o ktérych mowa w § 25,
dla nauczycieli przyznawane sa w szczegdlnosci za:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) inspirowanie lub podejmowanie dziatalnosci in-
nowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania i wychowania, opracowywania
autorskich programéw i publikaciji,
osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, po-
twierdzonych zakwalifikowaniem uczniéw do
udziatlu w zawodach, olimpiadach przedmioto-
wych, w konkursach, przegladach i festiwalach,
przygotowanie i wzorowg organizacje uroczy-
stos$ci szkolnych lub $rodowiskowych, takich
jak: nadanie szkole lub placéwce imienia, wre-
czenia sztandaru, dni patrona szkoty lub placéw-
ki; organizowanie imprez kulturalnych, sporto-
wych, rekreacyjnych i wypoczynkowych dla
ucznioéw,
prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowaw-
czej w klasie lub placéwce przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach te-
atralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach
z interesujacymi ludzmi, prawidtowg organizacje
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
posiadanie udokumentowanych osiaggnigé
W pracy z uczniami miedzy innymi majacymi
trudnosci w nauce lub pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekuhczej:

a) zapewnianie pomocy i opieki uczniom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicz-
nych,
inspirowanie lub prowadzenie dziatalnosci maja-
cej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw
patologii spotecznej ws$réd dzieci i miodziezy,
w szczego6lnosci narkomanii i alkoholizmu,
organizowanie wspotpracy szkoty lub placowki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policjg,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzica-
mi, rozwijanie réznych form wspétdziatania ze
szkota,

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty, pole-
gajacych na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonale-
nia zawodowego, inspirowanie do doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawo-
dowej nauczycieli podejmujacych prace w za-
wodzie nauczyciela,

c) prawidtowej realizacji planu wydatkéw budze-
towych,

d) aktywnosci przy rekrutacji uczniéw i wycho-
wankow,

e) zaangazowaniu w poprawe stanu technicznego
i doposazenia bazy szkolnej.

b

-
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§ 29

Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski,
o ktérych mowa w 8 25, przyznaje sie w szczegdlno-
Sci:

1.

nauczycielom za:

a) wzorowa realizacje zaje¢ dydaktycznych,

b) dbatos¢ o jakos¢ kontroli i oceny oraz analizy
wtasnej pracy dydaktycznej,

c) wykazywanie sie pomystowos$cia i inicjatywa
w stosowaniu réznych form, metod i Srodkéw
celem aktywizowania ucznibw w procesie na-
uczania,

d) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zwal-
czanie ws$réd dzieci i mtodziezy przejawdéw pato-
logii spotecznej,

e) podejmowanie dziatann innowacyjnych i nowator-
skich,

f) kierowanie zespotem nauczycielskim, problemo-
wo-zadaniowym, przedmiotowym oraz wycho-
wawczym,

g) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty,

h) skuteczne podejmowanie wspoéipracy z instytu-
cjami i organizacjami w celu wspomagania dzia-
talnosci statutowej szkoty.

. dyrektorom szkét za:

a) bardzo dobra organizacje szkoty,

b) diagnozowanie pracy szkoty i wdrazanie proce-
dur budowania jakosci w szkole,

c) dbato$é o wysoki poziom pracy szkoty i odpo-
wiedni dobér kadry,

d) osigganie przez szkote bardzo dobrych warun-
kéw dydaktyczno-wychowawczych, liczny
udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach
sportowych itp.,

e) tworzenie warunkéw do rozwoju dziatalnosci
pozalekcyjnej i pozaszkolnej,

f) inicjowanie réznych dziatan rady pedagogicznej
lub rady rodzicéw stuzacych podnoszeniu jako$ci
pracy szkoty,

g) umiejetne gospodarowanie $rodkami finanso-
wymi okre$lonymi w zatwierdzonym planie fi-
nansowym,

h) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na
rzecz szkoty i prawidtowe nimi gospodarowanie,

i) dbatosé o baze i mienie szkoty,

j) terminowa realizacje powierzonych zadan,

k) umiejetno$¢ reprezentowania szkoty na
wnatrz,

I) wspétdziatanie z organizacjami
i organem prowadzacym szkote.

§ 30

ze-

zwigzkowymi

. Wniosek o nagrode specjalng Burmistrza Gminy

i Miasta Lwéwek Slaski dla nauczycieli moga zgta-
szad:
— w stosunku do dyrektora,
a) Burmistrz odpowiedzialny za o$wiate,
b) pracownicy nadzoru pedagogicznego,
— w stosunku do nauczyciela — dyrektor szkoty.

. Z uzasadniong inicjatywa o przyznanie nagrody

Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski dla dy-
rektora szkoty moga wystepowac:
a) radni Gminy i Miasta Lwéwek Slaski,

4.

b) organizacje zwiazkéw zawodowych zrzeszajace
nauczycieli.

. Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy

i Miasta Lwoéwek Slaski opiniuje rada pedagogiczna
danej szkoty. Fakt zgtoszenia takiego wniosku nale-
zy odnotowaé w protokole z posiedzenia rady pe-
dagogicznej, z zastrzezeniem ust. 5.

Wzér wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza
Gminy i Miasta Lwowek Slaski stanowi zatacznik
do niniejszej uchwaty.

. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie w przypadku zgta-

szania wniosku o nagrodg Burmistrza Gminy i Mia-
sta Lwowek Slaski dla dyrektora szkoty.

. Wnioski o nagrode dyrektora szkoty i Burmistrza

Gminy i Miasta Lwéwek Slaski sktada sie nie p6z-
niej niz do15 wrzesnia danego roku odpowiednio do
dyrektora szkoty i Burmistrza Gminy i Miasta Lwo-
wek Slaski.

§ 31

Whnioskowanie o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy
i Miasta Lwéwek Slaski nie wytacza mozliwosci wnio-
skowania o inny rodzaj nagrody specjalnej dla nauczy-
ciela.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY

§ 32

. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujace-
go wymiaru zaje¢ w szkole potozonej na terenach
wiejskich oraz w miastach liczacych do 5000
mieszkanncéw, wyptaca sig co miesigc nauczycielski
dodatek mieszkaniowy, zwany dalej ,dodatkiem”,
uzalezniony od stanu rodzinnego w wysokosci:

49,- zt — dla 1 osoby,

65,- zt — dla 2 oséb,

82,- zt — dla 3 oséb,

98,- zt — dla 4 i wigcej osbb.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkuja-

cych:

1) matzonka,

2) rodzicéw pozostajacych na wytacznym utrzyma-
niu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela i jego
matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub
do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgim-
nazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
21 roku zycia,

4) pozostajacych na utrzymaniu nauczyciela i jego
matzonka niepracujace dzieci bedace studenta-
mi, do czasu ukonczenia studidw wyzszych, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne pozostajace na wytacz-
nym utrzymaniu nauczyciela i jego matzonka.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi, zamieszkujagcemu

z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przy-
stuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej
w ust. 1. Matzonkowie wspélnie wskazuja praco-
dawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.
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4. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego.

5. Nauczycielowi zatrudnionemu réwnoczes$nie w kilku
szkotach przystuguje tylko jeden dodatek wyptaca-
ny przez wskazanego przez niego pracodawce.

§ 33

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

a) niewykonywania pracy za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku gdy z nauczycielem powotanym do stuz-
by wojskowej zawarta byta umowa o prace na czas
okres$lony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktéry umowa ta zostata zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego, przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

§ 34

1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub
na wspélny wniosek nauczycieli, o ktérych mowa
w 8§ 33 ust. 3.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty — Burmistrz Gminy i Miasta
Lwéwek Slaski.

3. Dodatek przyznaje sig od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktoérym nauczyciel
ztozyt wniosek o jego przyznanie.

4. Nauczyciel otrzymujacy dodatek zobowigzany jest
do niezwtocznego poinformowania organu przyzna-
jacego dodatek, o zmianie stanu osobowego rodzi-
ny. Nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiad-
czenie za okres nie dtuzszy niz 1 miesigc podlega
zwrotowi.

§ 35
Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z géry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 36

Wysoko$é wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
zatrudnionego w szkole ustala sie w oparciu o rozpo-

rzagdzenie wydane na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1
Karty Nauczyciela.

§ 37

Dodatki specjalistyczne przystuguja nauczycielom na
zasadach i warunkach okreslonych w art. 9 ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy Karta Na-
uczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 19, poz. 239).

§ 38

W sprawach nieuregulowanych w regulaminie zasto-
sowanie majg przepisy Karty Nauczyciela i aktéw wy-
konawczych wydanych na jej podstawie oraz przepisy
prawa pracy. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewo-
dy Dolnoslaskiego NK.11.0911-14/313/07 2z dnia
7 maja 2007 r. stwierdzono niewaznos¢ § 38).

§ 39

Wszelkie zmiany w tresci regulaminu moga byé doko-
nane w trybie przewidzianym dla ich ustalenia.

§ 40

Traci moc uchwata nr XLII/361/06 Rady Miejskiej
Gminy Lwoéwek Slaski z dnia 30 marca 2006 r.
w sprawie regulaminu przyznawania i wyptacania nie-
ktérych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach prowadzonych przez Miasto
i Gming Lwoéwek Slaski oraz szczegétowych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

§ 41

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujagca od 1 stycznia
2007 r.

§ 42

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy
i Miasta Lwowek Slaski.

PRZEWODNICZACA RADY

TERESA WACHAL
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Gminy Lwowek Slaski z dnia 29 marca
2007 r. (poz. 1622)

(miejscowosd i data)

WZOR WNIOSKU ,
o przyznanie Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski

Po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej w dnill .....o..ceereereeensessneans

zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Specjalnej Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski,

Pani /Panl.........coiirirrciicsieneiniinienes aeeve ittt s s as s es e e n e r s
(imig¢/imiona) (nazwisko)
UTOAZOMNE] /ML ..ooceieiricereniriieniinieieies eoetseasieesessseeseessessessesssessassssesnssssesseese s
(data) (miejsce urodzenia)
(wyksztalcenie) (stopien awansu zawodowego) (staz pracy
pedagogicznej)

zatrudnionej /mu/ w

......................................................................................................................................................

(nazwa szkoty lub innej placéwki, w ktérej kandydat pracuje, stanowisko)

posiadajacej /mu/ ocene pracy

......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(dotychczas otrzymane nagrody Ministra, Kuratora, Inspektora, organu JST, Dyrektora — rok otrzymania)

- zanastgpujace osiggnigcia:

.......................................................................................................................................................

...................................................................................................................

(w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekuficzej, organizacyjnej, obok innych
zastug w tresci umiesci¢ rowniez wykaz wydanych przez kandydata publikacii, dokumentacji
pomocy naukowych, programéw nauczania i innych, w zakresie podnoszenia kwalifikacji).

Przy uzasadnieniu nalezy operowa¢ konkretami, podajac daty (rok). Uzasadnienie winno
obejmowac okres pracy po otrzymaniu ostatniej nagrody.

...................................................................

(miejscowosé i data) (wnioskujacy)
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1623
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SYCOWIE
z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢é stawek oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i szczegétowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny dorainych zastepstw oraz innych $wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych,
przedszkolach i gimnazjum dla ktérych organem prowadzacym jest
Miasto i Gmina Sycéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zm.), w zwigzku z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zm.) Rada Miejska

w Sycowie uchwala, co nastegpuje:

Rozdziat |

Postanowienia ogdine

§ 1

1. Ustala sig na rok 2007 regulamin okreslajagcy wy-

sokos¢ stawek oraz szczegétowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy i szczegétowe wa-
runki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, oraz innych $wiadczenn wynikajacych ze
stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach, przedszkolach, dla ktérych organem

prowadzacym jest Miasto i Gmina Sycéw.

. llekroé w uchwale jest mowa o:

1) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozu-
mie sie przez to nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, przedszkolach i gimnazjum prowa-
dzonych przez Miasto i Gmine Sycéw,

2) szkotach bez blizszego okreslenia — rozumie sig
przez to przedszkola, szkoty podstawowe i gim-
nazjum prowadzone przez Miasto i Gmine Sy-
cow.

Rozdziat ll
Dodatek motywacyjny
§ 2

. Fundusz na dodatki motywacyjne tworzy sig
w wysokoéci 8% $redniego wynagrodzenia na-
uczyciela stazysty pomnozony przez sume etatéw
zatwierdzonych w arkuszach organizacyjnych danej
placéwki na rok szkolny, z tym ze 2% pozostaje na
dodatki motywacyjne dla dyrektoréw i wicedyrek-
torow.

. Nauczyciele kontraktowi, mianowani i dyplomowani
oraz dyrektorzy moga otrzymaé dodatek motywa-

cyjny od 3% do 35% s$redniego wynagrodzenia na-
uczyciela stazysty.

. Decyzje o przyznaniu okreslonej stawki dodatku

motywacyjnego nauczyciel lub dyrektor otrzymuje
w formie pisemne;j.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przy-

znaje Burmistrz Miasta i Gminy Sycéw.

. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli i wicedyrek-

toréw przyznaje dyrektor szkoty.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres

nie krétszy niz 6 miesigcy ale nie dtuzszy niz do
korica roku szkolnego.

. Kwoty naliczonego dodatku zaokragla sie do pet-

nych ztotych w taki sposéb, ze kwote 0,49 zt pomi-
ja sig, a co najmniej 0,50 zt zaokragla sie w gére do
petnego ztotego.

§3

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przy-

stuguje w szczegélnosci za:

1) umiejetnos$é racjonalnego gospodarowania $rod-

kami finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej
w oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacania majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetno$é¢ ich wtasciwego wykorzy-
stania,

d) podejmowanie dziatan zapewniajgcych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do reali-
zacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

sprawnos$¢ organizacyjng w realizacji zadan sta-

tutowych szkoty poprzez:

a) wtasciwa polityke kadrowa,

b) dyscypling pracy, podziat zadan, terminowo$¢é
realizacji zadan i zarzadzen,

2
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c) wtasciwe zgodne z potrzebami szkoty kiero-
wanie doskonaleniem i doksztatcaniem na-
uczycieli,

d) systematyczne doskonalenie zawodowe,

e) organizowanie konferencji szkoleniowych,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej poprzez:

a) osiggniecia naukowe, sportowe, artystyczne
uczniéw w skali regionu, wojewddztwa, kra-
Ju,

b) poszerzong oferte szkoty poprzez wprowa-
dzenie programoéw autorskich, innowac;ji oraz
innych rozwigzan metodycznych,

c) obecno$é szkoty w sSrodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegladach
organizowanych przy wspétpracy z instytu-
cjami kulturalnymi i innymi placéwkami,

d) dbatosé¢ o klimat wychowawczy poprzez
rozwigzywanie konkretnych probleméw wy-
chowawczych, podejmowanie efektywnych
dziatan profilaktycznych zapobiegajacych za-
grozeniom spotecznym,

e) konstruktywna wspoétprace z Rada Rodzicéw
i Samorzadem Uczniowskim.

2. Nauczycielowi moze byé przyznany dodatek moty-

wacyjny w szczegélnosci za:

1) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wycho-
waweczych potwierdzonych wynikami klasyfika-
cji, promocji, egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach i olimpia-
dach,

2) umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidw we wspétpracy z ich rodzi-
cami,

3) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
ucznidéw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,

4) jako$¢ swiadczonej pracy zwiagzanej z powierzo-
nym stanowiskiem, a szczegdélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych, sa-
moksztatcenie i doskonalenie zawodowe,

5) wzbogacenie witasnego warsztatu pracy,

6) dbatos$¢ o estetyke powierzonych pomieszczen,
o sprawno$¢ pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych,

7) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z pole-
cen stuzbowych,

8) przestrzeganie dyscypliny pracy,

9) aktywny udziat w realizowaniu zadan statuto-
wych szkoty, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w posiedzeniach komisji przedmioto-
wych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajacy-
mi w szkole,

d) prowadzenie lekcji lub zaje¢ kolezenskich,
przejawianie innych form aktywnos$ci w ra-
mach wewnatrzszkolnego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli.

8 4

Prawo do dodatku motywacyjnego nabywa nauczyciel
po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole, za$
na stanowisku dyrektora okres ten mozna skréci¢ do
p6t roku.

Rozdziat lll
Dodatek funkcyjny
85

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty badZz inne stano-
wisko kierownicze przewidziane w statucie, przy-
stuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej
w tabeli nr 1.

2. Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
ustala Burmistrz Miasta i Gminy Sycéw uwzglednia-
jac miedzy innymi:

— wielkos$é szkoty,

— ilo$¢ uczniéw w przeliczeniu na oddziaty,

— liczba godzin w szkole (placéwce),

— liczba nauczycieli w stosunku, do ktérych spra-
wowany jest nadzoér pedagogiczny,

— liczba nadzorowanych pracownikéw obstugi,

— liczba nadzorowanych obiektéw.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrekto-
row i innych stanowisk kierowniczych jak réwniez
dla 0s6b wymienionych w 8 6 ustala dyrektor szko-
ty.

§6

1. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lom z tytutu wykonywania zadan:
a) wychowawstwa klasy, oddziatu w wysokosci
5%,
b) wychowawstwa klasy w gimnazjum w wysoko-
$ci 6%,
c) opiekuna stazu w wysokosci 3%,
d) doradcy metodycznego w wysokosci do 10%,
e) nauczyciela konsultanta w wysokosci do 15%,
Sredniego  wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.
2. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w 8 6 pkt. 1
lit. b, c, przystuguje za kazdego nauczyciela powie-
rzonego opiece.

87

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastgpujgcego po miesiacu,
w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kie-
rowniczego lub zadah wymienionych w 8 6 pkt. 1,
a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze na czas okres$lony, traci prawo do dodat-
ku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie
wczesniejszego odwotania, z koncem miesiaca,
w ktérym nastapito odwotanie: jesli odwotanie na-
stapito pierwszego dnia miesigca od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny zwiagzany jest ze stanowiskiem,
wykonywaniem zadan wychowawcy klasy Ilub
opiekuna stazu, przystuguje réwniez osobie, ktorej
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powierzono odpowiednie obowigzki w zastgpstwie
innej osoby, jesli jej nieobecno$é w pracy przekra-
cza 2 miesiace.

. Kwoty naliczonego dodatku zaokragla sie do pet-
nych ztotych w taki sposéb, ze kwote 0,49 zt pomi-
ja sig, a co najmniej 0,50 zt zaokragla sie w gére do
petnego ztotego.

Tabela nr 1
Miesigcznie
Lp. Stanowisko % wynagrodzenia
nauczyciela stazysty
1. |Dyrektor gimnazjum 40 - 100
2. |Wicedyrektor gimnazjum 20 - 60
3. |Dyrektor szkoty podstawowej 30 - 70
liczacej do 12 oddziatéw
4. |Dyrektor szkoty podstawowej 35 - 80
liczacej powyzej 12 oddzia-
téw
5. |Wicedyrektorzy szkét powy- 20 - 50
zej 12 oddziatéw
6. |Dyrektor przedszkola 20 - 60

Rozdziat IV
Dodatek za warunki pracy
§8

. Nauczycielom przystuguje dodatek za trudne wa-
runki pracy okreslone w 8§ 8 rozporzadzenia cyto-
wanego w podstawie prawne;.

. Wysokos$é dodatku za trudne warunki pracy ustala
sie na poziomie 15% stawki osobistego zaszere-
gowania nauczyciela.

. Nauczycielom przystuguje dodatek za prace w wa-
runkach uciazliwych okreslonych 8 9 rozporzadze-
nia cytowanego w podstawie prawne;j.

. Nauczycielom i wychowawcom pracujgcym w wa-
runkach uciazliwych przystuguje dodatek w wyso-
kosci 20% stawki osobistego zaszeregowania na-
uczyciela.

§9

. Dodatek za warunki jest proporcjonalnie pomniej-
szany za czas nieobecnos$ci z powodu choroby lub
sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym
cztonkiem rodziny, za ktéry wyptacany jest zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérag dodatek
jest zwiagzany.

Rozdziat V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i zastepstw doraznych

§10

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sig dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa sig
w warunkach trudnych, uciazliwych) przez mie-
sieczng liczbe godzin tygodniowego obowiagzkowe-

go wymiaru zajeé¢ ustalonego dla zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych na-
uczyciela.

. Wynagrodzenie za jedng godzing doraznego zastep-

stwa przydzielonego nauczycielowi ustala sig
w sposoOb okreslony w ust. 1.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

zaje¢ nauczyciela uzyskuje sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zajg¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmnigj
0,5 godziny liczy sie za petna godzine.

. W przypadku konieczno$ci taczenia réznych wymia-

row pensum w ramach jednego etatu, ustala
sie pensum  proporcjonalnie w odniesieniu do
tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak
ustalonego pensum stanowia godziny ponadwymia-
rowe.

8§11

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé

z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy,

w szczegdlnosci:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

b) wyjazdem uczniéw na wycieczki, zielone szkoty
lub imprezy,

c) rekolekcjami,

d) udziatem nauczyciela w konferencji metodycz-
nej,

e) chorobg dziecka nauczania
trwajaca dtuzej niz tydzien,

— traktuje sie jak godziny faktycznie zrealizowane.

indywidualnego,

. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy

realizujg planowe i odpowiednio udokumentowane
zorganizowane zajecia dydaktyczne, wychowawcze
lub opiekunicze, przystuguje odrebne wynagrodzenie
okreslone w §& 10 rozporzadzenia cytowanego
w podstawie prawnej.

. Za opieke nad uczniami w czasie dowozow dzieci

do lub ze szkoty, nauczycielowi — opiekunowi, kté-
remu powierzono opieke nad dowozem, przystuguje
wynagrodzenie w wysokos$ci stawki godzinowej
przewidzianej dla wychowawcy swietlicy.

Rozdziat VI
Dodatek mieszkaniowy

8§12

. Nauczycielom zatrudnionym zgodnie z art. 54 ust.

1 i 3 ustawy Karta Nauczyciela, w szkotach na te-
renie wiejskim przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielom zatrudnionym w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin okreslonego w art. 42. ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela .
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3. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego
przyznanie.

4. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi Burmistrz.

5. Nauczycielowi przystuguje dodatek w wysokosci:

a) dla jednej osoby - 6%

b) dla dwéch oséb w rodzinie - 8%

c) dla trzech i wigcej os6b — 10%

— miesigcznej stawki najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikéw, ustalonego przez Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej
».Najnizszym wynagrodzeniem” — dla jednej oso-
by.

6. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie w ten
sposob, ze kwotg do 0,49 zt pomija sig, a kwote
co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztote-
go.

7. Do os6b, o ktérych mowa w pkt. 4, zalicza sig
nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujace
dzieci do lat 20, jezeli nie majg wtasnych Zrédet do-
chodoéw.

8. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacym,
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okre-
$lonej w punkcie 4.

Matzonkowie wspdlnie okres$lajg pracodawce, ktéry

bedzie im wyptacat ten dodatek.

9. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego.

8§13

1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

a) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

b) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach,

c) pobierania zasitkéw z ubezpieczenia spoteczne-
go,

d) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej: w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby zawarta byta umowa
o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sig
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa
ta byta zawarta.

2. Nauczyciel, ktéremu dodatek jest wyptacany, obo-
wigzany jest zawiadomié¢ niezwtocznie pracodawce
o okolicznos$ciach powodujacych utrate prawa do
zasitku.

3. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sig z dotu.

Rozdziat Vl
Postanowienia koncowe
§ 14

Traci moc uchwata nr XLII/246/05 Rady Miejskiej
w Sycowie z dnia 28 grudnia 2005 r. i uchwata
nr XLIV/253/06 Rady Miejskiej w Sycowie z dnia
23 lutego 2006 r. w sprawie zasad wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w oswiatowych jednostkach
organizacyjnych na terenie miasta i gminy Sycéw re-
gulaminéw okreslajacych wysoko$é oraz szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za
wystuge lat, motywacyjnych, funkcyjnych, za warunki
pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw oraz zasad przyznawania dodatku
mieszkaniowego.

8§15

Regulamin uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi
dziatajagcymi w szkotach na terenie Miasta i Gminy
Sycéw.

8§16

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
i Gminy Sycow.

8§17

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowiazujaca od 1 stycznia do
31 grudnia 2007 roku .

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

BOLEStAW MONIUSZKO
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1624
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W WEGLINCU
z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 198/XXX/05 Rady Miejskiej w Weglincu

z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania

pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych
na terenie Gminy i Miasta Wegliniec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
os$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada

Miejska w Weglincu uchwala, co nastepuje:

§1

W rozdziale lll pkt 5 otrzymuje nastepujace brzmienie:
~Wysokos$é stypendium wynosi 80% kwoty, o ktérej
mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopa-
da 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr
228, poz. 2255 z pézn. zm.)".

§2

Niniejsza uchwata ma zastosowanie do stypendiéw
wyptacanych poczawszy od roku szkolnego
2006/2007 roku.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy
i Miasta Wegliniec.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

BARBARA DROZD

1625
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BOLKOWIE
z dnia 30 marca 2007 r.

w sprawie okres$lenia rodzaju swiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania
w 2007 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
oraz 72 ust. 1, w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Bolkowie uchwala, co nastepuje:

§ 1

Okres$la sie rodzaj $wiadczen przyznawanych w ra-
mach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich
przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w przed-
szkolu i szkotach prowadzonych przez gmine Bolkdow
oraz nauczycieli emerytéw i rencistéw w 2007 roku.

§2

1. Pomoc zdrowotna przystuguje nauczycielom za-
trudnionym co najmniej w potowie obowigzujacego
wymiaru zaje¢ w przedszkolu i szkotach prowadzo-
nych przez gmine Bolkéw oraz nauczycielom eme-
rytom i rencistom, ktérzy przeszli na emeryture lub
rente z placéwek oswiatowych, dla ktérych gmina
Bolkéw jest organem prowadzacym.

2. Wysoko$é s$rodkéw przeznaczonych na pomoc
zdrowotng ustala sie w kwocie 3.000 zt rocznie
tacznie dla przedszkola oraz wszystkich szkét pro-
wadzonych przez gming Bolkéw.

3. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bez-
zwrotnego zasitku pienigznego.

4. Pomoc zdrowotna przystuguje uprawnionej osobie
jeden raz w roku.

§3

Zasitki pienigzne na pomoc zdrowotng przyznawane sg

na dofinansowanie:

1) udokumentowanych kosztéw leczenia ambulatoryj-
nego, szpitalnego, sanatoryjnego,
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2)

3)
4)

5)

6)

zakupu lekow, jesli rachunki przekraczajg wysokos$¢é
100 zt w miesiacu,

zakupu sprzetu rehabilitacyjnego,
zapewnienia koniecznej dodatkowej
wotnej (opiekuna, pielegniarki),
pokrycia kosztow specjalnej diety zleconej przez
lekarza,

innych form leczenia i opieki zdrowotnej wedtug
wskazanh lekarza.

opieki zdro-

8§ 4
. Osoby wymienione w 8§ 1 niniejszej uchwaly,
w celu uzyskania pomocy zdrowotnej, sktadajg

w Gminno-Miejskim Zespole Obstugi Szkét w Bol-
kowie nastepujace dokumenty:

1) wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej zaopi-
niowany przez dyrektora macierzystej jednostki
poparty aktualnym (z ostatnich 3 miesiecy po-
przedzajacych dzieh ztozenia wniosku) zaswiad-
czeniem lekarskim,

oswiadczenie o dochodzie miesiecznym brutto
przypadajacym na jednego cztonka rodziny
z ostatnich 3 miesiecy,

rachunki, faktury imienne pos$wiadczajace rze-
czywiste koszty leczenia, zakupu sprzetu itp.
wydatkéw.

2)

3)

. Whnioski sktadane sa w terminie do 15 maja i do

15 listopada.
§5

. Ztozone wnioski rozpatruje Komisja powotana przez

Burmistrza w nastepujacym sktadzie:

1) przedstawiciel Burmistrza,

2) przedstawiciel Rady Miejskiej w Bolkowie -
cztonek Komisji Rady zajmujacej sie sprawami
oswiaty,

3) po jednym przedstawicielu kazdej ze szkét
i przedszkola,
4) przedstawiciel zwigzkéw zawodowych zrzesza-

jacych nauczycieli,
B) przedstawiciel emerytow i rencistéw.

. Posiedzenia Komisji zwotuje jej przewodniczacy.
. Komisja rozpatrujac wnioski bierze pod uwage sy-

tuacje materialng nauczyciela, koszty ponoszone
przez nauczyciela w zwigzku z leczeniem, rodzaj le-
czenia (leczenie choroby przewlektej, leczenie
w oddalonej miejscowosci, leczenie specjalistycz-
ne).

4.

5.

10.

Komisja rozpatruje wnioski w Il potowie maja oraz
Il potowie listopada kazdego roku.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykta wigk-
szos$cig gtoséw, rozstrzygniecia Komisji sg osta-
teczne.

. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.
. Komisja dysponuje $rodkami w wysokosci okre-

$lonej w § 2 ust. 2 uchwaty. Srodki te wykorzy-
stywane sa po 50% w kazdym poétroczu.

. Srodki niewykorzystane w danym pétroczu zwigk-

szajg pule $rodkéw przeznaczonych do wykorzy-
stania w kolejnym pétroczu.

. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga

uzasadnienia. Whnioski, ktére nie zostaty pozy-
tywnie rozpatrzone ze wzgledu na limit $rodkéw,
moga byé ztozone ponownie w nastgpnym okre-
sie.

Obstuge Komisji prowadzi Gminno-Miejski Zespét
Obstugi Szkét w Bolkowie, ktéry réwniez dokonuje
wyptat przyznanej pomocy zdrowotnej na wska-
zane przez wnioskodawce konto bankowe lub go-
towka w kasie.
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. Wniosek o przyznanie pomocy sktada zaintereso-

wany nauczyciel.

. Z inicjatywa w sprawie przyznania pomocy zdro-

wotnej mogg wystgpowaé réwniez przetozeni
nauczycieli, zwigzki zawodowe i rada pedagogicz-
na.
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Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Bolkowa.

§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

1626
UCHWALA RADY MIASTA | GMINY PRUSICE
z dnia 11 kwietnia 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr X1/90/03 Rady Miasta i Gminy Prusice z dnia

27 czerwca 2003 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MAREK JANAS

w sprawie uchwalenia zasad wynajmowania lokali

wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Prusice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.)
oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
(Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266 z p6zn. zm.) Rada Miasta i Gminy Prusice

uchwala, co nastepuje:
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§ 1

§ 2

W zataczniku do uchwaty nr XI/90/03 Rady Miasta Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
i Gminy Prusice z dnia 27 czerwca 2003 r. w rozdziale i Gminy Prusice.

VIl wprowadza sig nastepujaca zmianeg:
1) w rozdziale VII 8 17 otrzymuje brzmienie:

§3

«817 _ . Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
Whnioski sa rozpatrywane przez Burmistrza Miasta ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
i Gminy w Prusicach, po uprzednim ich zaopinio- Dolno$lgskiego.

waniu przez powotang Zarzadzeniem Burmistrza
Miasta i Gminy Prusice Komisje Spoteczng sktada-
jacg sie z wyznaczonego pracownika GOPSu,
ZGKiM, UMiG w Prusicach oraz radnego wyzna-
czonego przez Rade Miasta i Gminy Prusice”.

1627

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA | GMINY

ROBERT KAWALEC

UCHWALA RADY GMINY W KLODZKU
z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Gminy Ktodzko dla czesci wsi Gotogtowy i Piszkowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.), art. 20 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zago-
spodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z pézn. zm.)
oraz w zwigzku z uchwatg nr 235/IV/05 Rady Gminy w Kfodzku z dnia
28 kwietnia 2005 r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego gminy Ktodzko, dla czes$ci wsi Go-
togtowy i Piszkowice oraz po stwierdzeniu zgodnosci ustalen miejscowego
planu ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Ktodzko, Rada Gminy w Ktodzku uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |

Ustalenia ogélne 1.

§1

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego,
zwany dalej planem, obejmuje obszar potozony
w Gminie Ktodzko w cze$ci wsi Gotogtowy
i Piszkowice, zgodnie z zatagcznikiem nr 1.

2. Przedmiotem planu jest:

1) okreslenie przeznaczenia terendw oraz wyzna-
czenie linii rozgraniczajacych tereny o réznych
funkcjach oraz o réznych zasadach zagospoda-
rowania,

2) okres$lenie tymczasowego przeznaczenia tere-
néw, oraz tymczasowych zasad zagospodaro-
wania terenéw,

3) okreslenie lokalnych warunkéw i standardéw
ksztattowania zabudowy i zagospodarowania te-

renu,
4) okreslenie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury

technicznej,

5) okreslenie szczegdélnych warunkéw zagospoda-
rowania terenu, wynikajacych z potrzeb ochrony
srodowiska przyrodniczego i prawidtowego za-
rzadzania zasobami przyrody.

§2

Nastgpujace okreslenia stosowane w uchwale

oznaczaja:

1) plan - przepisy niniejszej uchwaty wraz z za-
tacznikami,

2) uchwata — tekst niniejszej uchwaty,

3) rysunek planu - nalezy przez to rozumieé rysu-
nek planu na mapie katastralnej w skali 1:2000,
ktéry stanowi =zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty,

4) teren — obszar wyznaczony na rysunku planu
liniami rozgraniczajacymi, oznaczony symbo-
lem,

5) przeznaczenie podstawowe - rodzaj przezna-

czenia terenu, ktére powinno przewazaé¢ na da-
nym terenie, wyznaczonym liniami rozgranicza-
jacymi,

6) przeznaczenie uzupetniajagce — rodzaj przezna-
czenia terenu inne niz podstawowe, ktére uzu-
petnia lub wzbogaca funkcje podstawowa,

7) linia rozgraniczajgca — linia rozgraniczajgca tere-
ny o réznym sposobie uzytkowania, ktérym
przypisane s rézne ustalenia planu,

8) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia okresla-
jaca granice terenu, na ktérym dopuszcza sig lo-
kalizacje budynku,
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9) urzadzenia towarzyszace obiektom budowla-
nym — urzadzenia techniczne zapewniajace
mozliwo$é uzytkowania obiektu zgodnie z jego
przeznaczeniem, jak przytacza i urzadzenia in-
stalacyjne, przejazdy, ogrodzenia, place posto-
jowe, place pod pojemniki na odpadki state,
obiekt matej architektury — przez co rozumie sig
urzadzenia towarzyszace ciggom pieszym, uli-
com, placom i innym przestrzeniom publicznym
takie jak: tawki, kosze na $mieci, latarnie,
rzezby, fontanny oraz inne o podobnym charak-
terze,
rekultywacja gruntdw - rozumie sig przez to
nadanie lub przywrdécenie gruntom zdegrado-
wanym albo zdewastowanym warto$ci uzyt-
kowych Ilub przyrodniczych przez wtasciwe
uksztattowanie rzezby terenu, poprawienie
wtasciwosci fizycznych i chemicznych, uregu-
lowanie stosunkéw wodnych, odtworzenie
gleb, umocnienie skarp oraz odbudowanie lub
zbudowanie niezbednych drég.

2. W przepisach niniejszej uchwaty terminy takie jak:
obiekt budowlany, budynek, budowla, stosowane
sa w znaczeniu jakie nadaje im ustawa Prawo bu-
dowlane.

10

—

11

P

§3

1. Integralng czes$cia uchwaty jest rysunek planu,
w skali 1:2000, stanowigcy zatgcznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

2. Kolejnymi zatacznikami do uchwaty sa:

1) rozstrzygniecie w sprawie rozpatrzenia uwag
whniesionych do wytozonego do publicznego
wgladu projektu planu miejscowego, stanowigce
zatagcznik nr 2 do niniejszej uchwaty,

2) rozstrzygnigcie o sposobie realizacji zapisanych
w planie inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan witasnych
gminy, oraz zasadach ich finansowania, zgodnie
z przepisami o finansach publicznych, stanowia-
ce zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

3. Zataczniki, o ktérych mowa w ust. 2, nie stanowig
ustalen planu.

8§ 4

1. Nastegpujace oznaczenia graficzne na rysunku planu
sa jego obowigzujacymi ustaleniami:
1) granica obszaru objetego planem,
2) linie rozgraniczajace tereny o réznym sposobie
uzytkowania,
3) symbole identyfikujace tereny,
4) obowiazujace linie zabudowy,
5) nieprzekraczalne linie zabudowy.

§5b

1. Ustala sie nastepujace kategorie przeznaczen tere-
nu:

1) tereny eksploatacji powierzchniowej,

2) tereny produkcyjno-sktadowe,

3) tereny ustug komercyjnych — ustugowa dziatal-
nos$¢, w zakresie $wiadczenia ustug handlu, nie-
uciazliwego rzemiosta, gastronomii, obstugi ko-
munikacji oraz inne o podobnym charakterze,

4) tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej,

5) tereny ustug turystycznych,

6) tereny sportu i rekreacji,

7) wody ptynace,

8) wody stojace,

9) tereny zieleni urzadzonej — urzadzone i zakom-
ponowane zespoty zieleni o wysokich walorach
krajobrazowych,

10) tereny zieleni nieurzadzonej,
11) parking,
12) ulica dojazdowa,
13) ciagi piesze.
2. Na kazdym z terendw zakazuje sie przeznaczen
innych niz te, ktére sa dla niego ustalone w planie.

§6

Na terenach, dla ktérych dopuszcza sie zabudowe
obiektami budowlanymi, dopuszcza sie sytuowanie
urzadzen towarzyszacych obiektom budowlanym, o ile
nie jest to sprzeczne z innymi ustaleniami planu.
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Ustalenia dotyczace ochrony srodowiska

1. Czes¢ terenu w granicach opracowania planu poto-
zona jest w obszarze bezposredniego zagrozenia
powodzia.

2. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy
w szczegolnosci respektowaé ustalenia zawarte
w art. 40 oraz art. 82 ustawy Prawo wodne.

3. Na terenach, dla ktérych dopuszcza sie eksploata-
cje powierzchniowa, po zakonczeniu eksploatacji
nakazuje sig przeprowadzenie prac rekultywacyj-
nych.

§8
Ustalenia dotyczace ochrony konserwatorskiej

W przypadku odkrycia przedmiotu, co do ktérego ist-
nieje przypuszczenie, ze jest on zabytkiem, nalezy
wstrzymaé roboty mogace uszkodzi¢ lub zniszczyé
zabytek, zabezpieczyé przy uzyciu dostepnych $rod-
koéw przedmiot i miejsce odkrycia zabytku oraz nie-
zwtocznie zawiadomi¢ o tym wifasciwego wojewddz-
kiego konserwatora zabytkéw, a jesli jest to niemozli-
we wtasciwego wéjta lub burmistrza.

§9
Ustalenia dotyczace systemu komunikacyjnego

1. Wyznacza sig ulice dojazdowa, oznaczong na ry-
sunku planu symbolem KD, w odniesieniu do ktdrej
obowigzujg nastepujace ustalenia:

1) szeroko$é w liniach rozgraniczajacych wynosi co
najmniej 12 metréw,

2) obowiazuje jezdnia majaca po jednym pasie ru-
chu w kazdym kierunku jazdy,

3) minimalna szeroko$¢ pasa ruchu powinna wyno-
si¢ 2,5 metra.

2. Wyznacza sie ciagi piesze oznaczone na rysunku
planu symbolem KP, w odniesieniu do ktérych
obowiagzujg nastepujace ustalenia: szeroko$¢ w li-
niach rozgraniczajacych wynosi co najmniej 4 me-
try.

. Miejsca parkingowe nalezy lokalizowa¢ w obregbie
terenéw pod zabudowe.

w
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§ 10
Zaopatrzenie w wode

Pokrycie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w wode
w obszarze objetym planem 2z indywidualnych ujeé
wody, docelowo z gminnej sieci wodociggowej.

§ 11
Odprowadzanie $ciekow bytowych i przemystowych

1. Scieki z terenu objetego planem nalezy odprowa-
dza¢ do indywidualnych zbiornikéw bezodptywo-
wych, docelowo do komunalnej oczyszczalni $cie-
kéw.

2. Obowiazuje bezwzgledny zakaz odprowadzania
nieczyszczonych $ciekoéw bezposrednio do gleby,
ziemi, rowéw melioracyjnych badz ciekéw natural-
nych.

§12
Odprowadzanie $ciekéw opadowych

1. Dopuszcza sie odprowadzanie $ciekédw opadowych
do indywidualnych zbiornikéw bezodptywowych
z przeznaczeniem dla celdw gospodarczych.

2. Dopuszcza sie odprowadzanie $ciekdw opadowych
do rowéw melioracyjnych i ciekédw naturalnych,
pod warunkiem ich uprzedniego oczyszczenia.

§13
Gospodarka odpadami

1. Dla terenéw potozonych w granicach miejscowego
planu ustala sie wymog prowadzenia zorganizowa-
nej, selektywnej gospodarki odpadami komunalnymi
oraz poprodukcyjnymi.

2. Dopuszcza sie wywo6z odpadéw poprodukcyjnych
sklasyfikowanych zgodnie z katalogiem odpadéw
w uciagzliwosci odpadéw komunalnych na komunal-
ne sktadowisko odpaddw.

§ 14
Zaopatrzenie w energie elektryczna

1. Zaopatrzenie w energie elektryczng z istniejacej
sieci energetycznej.

2. Sieci i przytacza niskiego napigcia nalezy realizowaé
w formie podziemnych sieci kablowych.

§ 15
Zaopatrzenie w energie cieplna

1. Obiekty w obszarze objetym planem moga byé
zaopatrywane w energie cieplng w oparciu o na-
stepujace zrodta ciepta:

1) baz ziemny,

2) olej opatowy,

3) energig elektryczna,

4) energie stoneczna,

5) energig geotermalna,

6) energie ze zrédet odnawialnych,

7) ciepto technologiczne,

8) niskoemisyjne systemy ogrzewania na paliwa
state.

8§16

Przytacza telekomunikacyjne

Sieci i przytacza telekomunikacyjne prowadzié¢ wytacz-
nie w formie podziemnych linii kablowych.

Rozdziat Il

Ustalenia szczeg6towe
8§17
Teren 1U/PS

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 1U/PS ustala sie nastepujace przeznaczenie te-
renu:
1) przeznaczenie podstawowe: ustugi komercyjne,
2) przeznaczenie uzupetniajace:

a) tereny produkcyjno-sktadowe,

b) zieleh urzadzona,

c) parking.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujgce ustalenia dotyczace uksztattowania

budynkéw:

1) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze byc¢
wigksza niz 3 kondygnacje, liczac tacznie z pod-
daszem,

2) obowiazuje nachylenie potaci dachowych od
15 do 45 stopni,

3) dopuszcza sie dachy kolebkowe.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace sposobu zagospo-

darowaniu terenu:

1) wyznacza sie nieprzekraczalne linie zabudowy,
o przebiegu pokazanym na rysunku planu,

2) co najmniej 10% dziatki nalezy zagospodarowaé
jako powierzchnie niezabudowane i nieutwar-
dzone, w formie zieleni urzadzonej, przy zasto-
sowaniu gatunkéw rodzimych,

4) dopuszcza sige lokalizacje reklam i tablic informa-
cyjnych na budynkach, oraz w formie prze-
strzennych obiektéw matej architektury.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, dopuszcza sig

wtérne podziaty.

. Dla terenu, o ktéorym mowa w ust. 1, wjazd i wej-

$cia nalezy realizowaé z ulicy gtéwnej oznaczonej
na rysunku planu symbolem KG potozonej poza ob-
szarem planu, wytacznie w obszarze strefy wyzna-
czonej na rysunku planu.

§18
Teren 2U/PS

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 2U/PS ustala sie nastepujace przeznaczenie te-
renu:
1) przeznaczenie podstawowe: ustugi komercyjne,
2) przeznaczenie uzupetniajace:

a) tereny produkcyjno-sktadowe,

b) zielen urzadzona,

c) parking.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg

nastepujgce ustalenia dotyczace uksztattowania
budynkéw:
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1) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze by¢
wigksza niz 2 kondygnacje, liczac tacznie z pod-
daszem,

2) obowiazuje nachylenie potaci dachowych od
15 do 45 stopni,

3) dopuszcza sie dachy kolebkowe.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia dotyczace sposobu zagospo-

darowania terenu:

1) co najmniej 10% dziatki nalezy zagospodarowacé
jako powierzchnie niezabudowane i nieutwar-
dzone, w formie zieleni urzadzonej, przy zasto-
sowaniu gatunkéw rodzimych,

2) dopuszcza sie lokalizacje reklam i tablic informa-
cyjnych na budynkach, oraz w formie prze-
strzennych obiektéw matej architektury.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, przy projek-

towaniu zabudowy nalezy uwzgledni¢ potozenie

przedmiotowego terenu w obszarze bezposredniego
zagrozenia powodzia.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, dopuszcza sig

wtérne podziaty.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, wjazdy i wej-

$cia nalezy realizowaé z ulicy dojazdowej oznaczo-

nej na rysunku planu symbolem 2KD.

§19
Teren PE/WS/US

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem PE/WS/US ustala sig nastgpujace przeznaczenie
terenu:

1) przeznaczenie podstawowe:

a) powierzchniowa eksploatacja,
b) wody stojace,
2) przeznaczenie uzupetniajace:
a) tereny sportu i rekreaciji,
b) zielen urzadzona.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia dotyczace sposobu zagospo-

darowania terenu:

1) dopuszcza sie tymczasowe budynki i instalacje
zwiagzane z powierzchniowa eksploatacjg oraz
docelowo urzadzenia sportowe i rekreacyjne,

2) dopuszcza sie obiekty matej architektury.

§ 20
Tereny TMN/UT, 2MN/UT

. Dla terendw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami TMN/UT, 2ZMN/UT ustala sie nastepujace prze-
znaczenie terenu:

1) przeznaczenie podstawowe: zabudowa mieszka-
niowa jednorodzinna,

2) przeznaczenie uzupetniajace: ustugi turystyczne.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia dotyczace uksztattowania

budynkéw:

1) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze by¢
wigksza niz 2 kondygnacje, liczac tacznie z pod-
daszem,

2) obowiazujg dachy dwuspadowe o nachyleniu
potaci dachowych pod katem 45 stopni,

3) ustala sie maksymalng wysoko$¢é zabudowy na
15 metréw,

4) projektowane budynki powinny nawigzywaé
forma i detalem do regionalnej architektury su-
deckiej.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace sposobu zagospo-

darowania terenu:

1) wyznacza sie obowigzujagce linie zabudowy,
o przebiegu pokazanym na rysunku planu,

2) powierzchnia zabudowy wszelkich kubaturo-
wych obiektéw budowlanych nie moze przekra-
czaé¢ 40% powierzchni dziatki,

3) co najmniej 30% dziatki nalezy zagospodarowaé
jako powierzchnie niezabudowane i nieutwar-
dzone, w formie zieleni urzadzonej,

4) dopuszcza sie obiekty gospodarcze i obiekty ma-
tej architektury.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, wjazdy

i wejscia nalezy realizowaé z ulicy dojazdowej
oznaczonej na rysunku planu symbolem 1KD.

8§ 21
Teren UT

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem UT ustala sie przeznaczenie terenu:
1) Przeznaczenie podstawowe: ustugi turystyczne.
2) Przeznaczenie uzupetniajgce:

a) mieszkalnictwo,

b) zieleh urzadzona.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujgce ustalenia dotyczace uksztattowania

budynkéw:

1) liczba nadziemnych kondygnacji nie moze byé
wigksza niz 3 kondygnacje, liczac tacznie z pod-
daszem,

2) obowiazuje nachylenie potaci dachowych pod
katem 45 stopni,

3) projektowana zabudowa winna nosié¢ cechy re-
gionalnej architektury sudeckiej i odznaczac¢ sig
szczegolnymi walorami architektonicznymi.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace sposobu zagospo-

darowania terenu:

1) wyznacza sie obowiazujgca linie zabudowy,
o przebiegu pokazanym na rysunku planu,

2) powierzchnia zabudowy wszelkich kubaturo-
wych obiektéw budowlanych nie moze przekra-
czaé¢ 40% powierzchni dziatki,

3) co najmniej 30% dziatki nalezy zagospodarowaé
jako powierzchnie niezabudowane i nieutwar-
dzone, w formie zieleni urzadzonej,

4) dopuszcza sie obiekty matej architektury.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, wjazdy i wej-

$cia nalezy realizowaé z ulicy dojazdowej oznaczo-
nej na rysunku planu symbolem 1KD.

§ 22
Teren WP

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem WP ustala sie przeznaczenie terenu: wody pty-
nace.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, dopuszcza sie

realizacje tymczasowych instalacji zwigzanych
z powierzchniowa eksploatacja.
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§ 23
Tereny 1ZN/US, 2ZN/US

. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-

lem 1ZN/US, 2ZN/US ustala sig przeznaczenie tere-

nu:

1) przeznaczenie podstawowe: zielen nieurzadzona,

2) przeznaczenie uzupetniajgce: ustugi sportu i re-
kreacji.

. Dla terenéw, o ktérych mowa w ust. 1, dopuszcza

Rozdziat ll
Ustalenia koncowe
8 26

1. Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 mar-

ca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym, ustala sie jednorazowg optate od wzro-
stu wartos$ci nieruchomosci, w wysokosci 30%.

. Stawka procentowa, o ktérej mowa w ust. 1, jest

podstawa do naliczenia i pobrania jednorazowej
optaty naleznej od wiasciciela nieruchomosci dla
Gminy Ktodzko, przy zbyciu nieruchomosci.

§ 27

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie¢ Wojtowi
1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo- Gminy Ktodzko.
lem 1KD ustala sie przeznaczenie terenu: ulica do- § 28
jazdowa.
2. Dla teren6éw, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ustalenia zawarte w § 8 ust. 1. jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
§ 25 twa Dolnoslaskiego.

sie realizacjg tymczasowych instalacji zwigzanych
z powierzchniowa eksploatacja.

§ 24
1 KD

Tereny 1KP, 2KP

1. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo- PRZEWODNICZACY

lem 1KP, 2KP ustala sig przeznaczenie terenu: ciagi RADY GMINY
piesze.
2. DI dw, o ktérych .1, iazuj .
a terenéw, o ktérych mowa w ust obowiazuja WIESLAW MRZYGLOD

ustalenia zawarte w § 8 ust. 2.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Gminy
w Ktodzku z dnia 27 lutego 2007 r.
(poz. 1627)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG

do projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
Gminy Klodzko, dla czesci wsi Gotoglowy i Piszkowice,
— eksploataciji ztoza kruszywa naturalnego , Bierkowice 1”

Projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy Ktodzko dla czgsci wsi Goto-
gtowy i Piszkowice - eksploatacji ztoza kruszywa naturalnego ,Bierkowice 1", wytozony byt do
publicznego wgladu w siedzibie Urzedu Gminy w Ktodzku, w dniach od 28 sierpnia do 18 wrzes$nia
2006 r. Informacje o terminie wytozenia projektu planu do publicznego wgladu oraz o terminie
przeprowadzenia dyskusji publicznej i mozliwosci wnoszenia uwag, Wéjt Gminy Ktodzko ogtosit
poprzez komunikat — obwieszczenie umieszczone w ,Gazecie Wroctawskiej” z dnia 19.08.2006 r.,
oraz na tablicy ogtoszen urzedowych Urzedu Gminy Ktodzko.

W trakcie wytozenia projektu planu do publicznego wgladu oraz w terminie 14 dni po wytozeniu
nie wptynety zadne uwagi.

W dniu 28 wrzesnia 2006 r. o godzinie 12°° wyznaczono termin dyskusji publicznej. Stawili sie
projektanci planu oraz wspétpracujacy przedstawiciele Urzedu Gminy. Nie przybyli inni zaintereso-
wani planem miejscowym. Nie zgtoszono zadnych uwag. Stwierdza sig, ze projekt planu miejsco-
wego zyskat akceptacje zainteresowanych stron oraz spoteczeristwa gminy Ktodzko.

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Gminy
w Kitodzku z dnia 27 lutego 2007 r.
(poz. 1627)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE,
INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, NALEZACYCH
DO ZADAN WLASNYCH GMINY ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA

do projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
Gminy Ktodzko, dla czesci wsi Gotogtowy i Piszkowice — eksploataciji
zloza kruszywa naturalnego , Bierkowice 1”

Dla potrzeb miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, wymienionego w punkcie 1,
opracowano Prognoze skutkéw finansowych uchwalenia planu zawierajaca:

— analize ustalen planu miejscowego;

— program prac infrastrukturalnych stanowigcych zadanie gminy;

— bilans kosztéw prac infrastrukturalnych;

— bilans i szacunek — przeszacowanie gruntéw w wyniku opracowania planu.

Nie przewiduje sig realizacji na terenie objetym planem zadnych inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej nalezacych do zadann wtasnych gminy,. Beda one realizowane przez wnioskodawce
opracowania planu, inwestora eksploatujgcego ztoze, rekultywacje i docelowe zagospodarowanie
po rekultywaciji.

Ocena sig, ze w wyniku uchwalenia planu warto$ci terenu w jego granicach wzro$nie z 194 745 zt
do 5 842 350 zt, réznica wyniesie b 647 605 zt. Poniewaz wtascicielem terenu nie jest gmina
Ktodzko, wzrost ten nie spowoduje uzyskania potencjalnego przychodu, z wyjatkiem optaty plani-
stycznej.

Wozrost wartos$ci podatku od nieruchomosci z tytutu uchwalenia planu wyniesie 110 624.,5 z,
z 128 531 zt do 239 156,2 zt.

Powstanie podatek od nieruchomosci w wysokosci 22 136,5 zt.

Wielko$¢ optaty adiacenckiej wyniesie do 400 zt, z powodu braku inwestycji gminnych.
Prognozowane optaty z tytutu optaty planistycznej prognozuje sie na 1 694 281,5 zt, przy 30%
stawce planistycznej, bedzie to przychdéd gminy.

Prognozowane taczne przychody gminy wynie$sé moga 1 916 780 zt, przy zerowych naktadach ze
strony gminy. Dodatkowo generowane beda trudne dzi§ do oszacowania doroczne wptywy z po-
datku od dziatalnosci gospodarcze;j.
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1628
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie okreslenia gérnych stawek optat ponoszonych przez wiascicieli
nieruchomosci za ustugi zwiazane z pozbywaniem sie zebranych na terenie
nieruchomosci odpadow komunalnych oraz nieczystosci ciektych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdézn. zm.), art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996 r.
0 utrzymaniu czysto$ci i porzadku z gminach (Dz. U. z 2005 r. Nr 236,
poz. 2008) oraz art. 9 ustawy z dnia 5 lipca 2001 r. o cenach (Dz. U.
Nr 97, poz. 1050 z péZzn. zm.) Rada Gminy Gaworzyce uchwala, co naste-
puje:

§1 §2

Ustala sie gérne stawki optat obowiazujacych na tere- Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.

nie gminy ponoszonych przez wtascicieli nieruchomo-
$ci niekorzystajacych z ustug uprawnionych podmio-

§3

téw gospodarczych w celu pozbycia sie zgromadzo- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
nych odpadéw komunalnych oraz nieczystosci cie- ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa

ktych: Dolnoslaskiego.
1. Niesegregowane odpady
komunalne - 40,00 zt netto za 1 m®
2. Wysegregowane odpady PRZEWODNICZACY
komunalne - 30,00 zt netto za 1 m® RADY GMINY
3. Nieczystosci ciekte - 20,00 zt netto za 1 m?.
RADOStAW HAJDUK
1629

UCHWALA RADY GMINY LUBIN
z dnia 30 marca 2007 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Ksieginicach

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 58, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r.
Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457
oraz Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) oraz art. 9
i art. 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, Dz. U.
z 2002 r. Nr 41, poz. 364, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Nr 96,
poz. 874, Nr 213, poz. 2081, Dz. U. z 2004 r. Nr 11, poz. 96, Nr 261,
poz. 2598, Dz. U. z 2005 r. Nr 131, poz. 1091, Nr 132, poz. 1111, Dz. U.
z 2006 r. Nr 227, poz. 1658) Rada Gminy Lubin uchwala, co nastepuije:
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§ 1

Nadaje sig Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Ksiggini-
cach statut w nastepujacym brzmieniu:

|. Postanowienia ogéine

1. Gminny Os$rodek Kultury w Ksigginicach, zwany
dalej Osrodkiem, jest samorzadowga instytucja kul-
tury i dziata na podstawie ustawy z dnia 25 paz-
dziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13,
poz. 123 z p6zn. zm.), aktu o utworzeniu oraz ni-
niejszego statutu.

2. Siedzibg Osrodka jest miejscowo$é Ksigginice 14,
59-300 Lubin.

3. Terenem dziatania jest obszar Gminy Lubin,
a w szczegdlnosci miejscowosci: Chréstnik, Czer-
niec, Dabrowa Goérna, Gola, Gorzyca, Ktopotdow,
Krzeczyn Maty, Krzeczyn Wielki, Ksieginice, Miro-
szowice, Niemstéw, Obora, Sktadowice, Siedlce,
Szklary Gérne, Ustronie.

4. Osrodek moze realizowaé swoje zadania takze poza
terenem ww. miejscowosci.

Il. Cele, zadania i zakres dziatania Osrodka

1. Podstawowym celem dziatalnos$ci Os$rodka jest or-
ganizowanie dziatalnos$ci kulturalnej na terenie Gmi-
ny Lubin poprzez podejmowanie dziatan, ktérych
celem jest biezace i nieprzerwane zaspakajanie po-
trzeb kulturalnych ludnosci, gtéwnie mieszkancéw
Gminy Lubin, w drodze $wiadczenia ustug po-
wszechnie dostgpnych.

2. Do podstawowych zadarn Osrodka nalezy prowa-
dzenie dziatalnosci kulturalnej polegajacej na two-
rzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury
w szczegodlnosci poprzez:

— organizowanie wystaw artystycznych i wernisa-
zy,

— organizowanie przedstawien teatralnych, kon-
certéw, projekcji filmow,

— organizowanie i wspieranie imprez artystycznych
i rozrywkowych,

— prowadzenie zajeé¢ i warsztatéw artystycznych
oraz kot zainteresowan,

— prowadzenie i organizowanie dziatalno$ci zespo-
tébw muzycznych, tanecznych i folklorystycz-
nych,

— promocje Gminy Lubin i lokalnych twércéw kul-
tury,

— edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

— tworzenie warunkdéw dla rozwoju amatorskiego
ruchu artystycznego oraz zainteresowania wie-
dza i sztuka,

— tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a tak-
ze rekodzieta ludowego i artystycznego,

— rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie po-
trzeb oraz zainteresowan kulturalnych,

— upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym
o kulturze regionalnej,

— wspoétprace z innymi instytucjami kultury, pod-
miotami prowadzacymi dziatalno$¢ kulturalna,

stowarzyszeniami i zwigzkami twoércéw i arty-
stow oraz organami wtadz publicznych zajmuja-
cych sie dziatalnoscia kulturalna,

— tworzenie dostepu do internetu poprzez urucha-
mianie ,kawiarenek internetowych” w $wietli-
cach wiejskich.

. Integralng czes$cia Osrodka sa $wietlice wiejskie

znajdujace sie w nastepujacych miejscowosciach:
Chréstnik, Czerniec, Gorzyca, Ktopotéw, Krzeczyn
Maty, Ksigginice, Miroszowice, Niemstéw, Sktado-
wice, Siedlice.

. Os$rodek moze prowadzi¢ inng niz kulturalna dzia-

talnos$é: w zakresie kultury fizycznej, rekreacji i tu-
rystyki oraz czynnego wypoczynku.

. Dziatalno$¢ inna niz kulturalna nie moze kolidowad

z realizacjg zadan statutowych.

lll. Organy i organizacja Osrodka

. Dziatalnosciag Osrodka kieruje Dyrektor, ktéry jest

organem zarzadzajacym Osrodka.

. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy, zgodnie

z ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

. W os$rodku dziata Rada Programowa Gminnego

Osérodka Kultury w Ksigginicach, ktéra jest organem
doradczym Os$rodka.

. Rada Programowa sktada sie od 4-7 cztonkéw

powotywanych na wniosek Dyrektora Os$rodka,
przez Wéjta Gminy na 4 letnig kadencje sposréd
os6b dysponujacych duza wiedza w zakresie dzia-
talnosci Osrodka, w szczegdlnosci twoércow, arty-
stdw oraz os6b zajmujacych sie organizowaniem
i prowadzeniem dziatalnos$ci kulturalnej.

IV. Zasady gospodarki finansowej

. O$rodek otrzymuje z budzetu Gminy corocznie do-

tacje na dziatalno$é w wysoko$ci niezbednej na po-
krycie kosztéw dziatalnosci, w tym w szczegdlnosci
kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz kosztow
utrzymania i eksploatacji obiektéw Osrodka.

. O$rodek moze uzyskiwaé $rodki finansowe

z wptywoéw z wtasnej dziatalnos$ci, dotacji z budzetu
panstwa, wptywdw z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatku, spadkéw, zapiséw i darowizn, innych zro-
det.

. Os$rodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie

z ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno-
$ci kulturalnej oraz ustawg o rachunkowosci.

V. Postanowienia koncowe

. Dyrektor Os$rodka corocznie przedstawia Wojtowi

Gminy plan dziatalno$ci kulturalnej i innej niz kultu-
ralna Osrodka w terminie do dnia 15 stycznia za
dany rok.

. Dyrektor Os$rodka przedstawia Wéjtowi Gminy

sprawozdanie roczne z realizacji planu dziatalnosci
kulturalnej i innej niz kulturalna w terminie do dnia
28 lutego nastegpujacego po roku, ktérego spra-
wozdanie dotyczy.
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3. Niniejszy statut moze by¢ zmieniony uchwata Ra-
dy Gminy Lubin, w trybie witasciwym dla jego na-
dania.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-

§ 2 $laskiego.
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
ROMAN KOMARNICKI
1630

UCHWALA RADY GMINY LUBIN
z dnia 30 marca 2007 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Raszéwce

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 58, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r.
Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457
oraz Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) oraz art. 9
i art. 13 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, Dz. U.
z 2002 r. Nr 41, poz. 364, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Nr 96,
poz. 874, Nr 213, poz. 2081, Dz. U. z 2004 r. Nr 11, poz. 96, Nr 261,
poz. 2598, Dz. U. z 2005 r. Nr 131, poz. 1091, Nr 132, poz. 1111, Dz. U.
z 2006 r. Nr 227, poz. 1658) Rada Gminy Lubin uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Raszéwce
statut w nastepujgcym brzmieniu:

|. Postanowienia ogéine

1. Gminny Os$rodek Kultury w Raszéwce, zwany dalej
Osérodkiem, jest samorzadowa instytucja kultury
i dziata na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123
z p6zn. zm.), aktu o utworzeniu oraz niniejszego
statutu.

2. Siedzibg Osrodka jest Raszéwka, ul. Kolejowa 4,
59-307 Raszéwka.

3. Terenem dziatania jest obszar Gminy Lubin,
a w szczeg6lnosci miejscowosci: Buczynka, Bu-
kowna, Gogotowice, Gorzelin, Karczowiska, Lisiec,
Mitoradzice, Mitosna, Osiek, Pieszkéw, Raszowa
Mata, Raszowa, Raszéwka, Wiercien, Zimna Woda.

4. Osrodek moze realizowaé swoje zadania takze poza
terenem ww. miejscowosci.

Il. Cele, zadania i zakres dziatania Osrodka

1. Podstawowym celem dziatalnos$ci Os$rodka jest or-
ganizowanie dziatalnos$ci kulturalnej na terenie Gmi-
ny Lubin poprzez podejmowanie dziatan, ktérych
celem jest biezace i nieprzerwane zaspakajanie po-

trzeb kulturalnych ludnosci, gtéwnie mieszkaricéw
Gminy Lubin, w drodze $wiadczenia ustug po-
wszechnie dostepnych.

. Do podstawowych zadan Os$rodka nalezy prowa-

dzenie dziatalnosci kulturalnej polegajacej na two-

rzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury

w szczegdblnosci poprzez:

— organizowanie wystaw artystycznych i wernisa-
zy,

— organizowanie przedstawien teatralnych, kon-
certéw, projekcji filmoéw,

— organizowanie i wspieranie imprez artystycznych
i rozrywkowych,

— prowadzenie zaje¢ i warsztatéw artystycznych
oraz koét zainteresowan,

— prowadzenie i organizowanie dziatalnosci zespo-
tbw muzycznych, tanecznych i folklorystycz-
nych,

— promocje Gminy Lubin i lokalnych twércéw kul-
tury,

— edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

— tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego
ruchu artystycznego oraz zainteresowania wie-
dza i sztuka,

— tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a tak-
ze rekodzieta ludowego i artystycznego,

— rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie po-
trzeb oraz zainteresowan kulturalnych,
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— upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym
o kulturze regionalnej,

— wspobtprace z innymi instytucjami kultury, pod-
miotami prowadzacymi dziatalno$¢ kulturalng,
stowarzyszeniami i zwigzkami twércéw i arty-
stow oraz organami witadz publicznych zajmuja-
cych sig dziatalnoscia kulturalna,

— tworzenie dostepu do internetu poprzez urucha-
mianie ,kawiarenek internetowych” w $wietli-
cach wiejskich.

. Integralng czes$cia Osrodka sa Swietlice wiejskie

znajdujace sie w nastepujacych miejscowosciach:

Buczynka, Bukowna, Gogotowice, Gorzelin, Kar-

czowiska, Lisiec, Mitoradzice, Mitosna, Pieszkéw,

Raszowa, Raszéwka, Wiercien, Zimna Woda.

. O8rodek moze prowadzi¢ inng niz kulturalna dzia-

talnos$é: w zakresie kultury fizycznej, rekreacji i tu-

rystyki oraz czynnego wypoczynku.

. Dziatalno$¢ inna niz kulturalna nie moze kolidowaé

z realizacjg zadan statutowych.

lll. Organy i organizacja Osrodka

. Dziatalnos$cia Os$rodka kieruje Dyrektor, ktéry jest
organem zarzadzajacym Osrodka.

. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy, zgodnie
z ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;j.

. W os$rodku dziata Rada Programowa Gminnego
Osrodka Kultury w Raszéwce, ktéra jest organem
doradczym Osrodka.

. Rada Programowa sktada sie od 4-7 cztonkdéw
powotywanych na wniosek Dyrektora Os$rodka,
przez Wéjta Gminy na 4 letnig kadencje sposréd
0s6b dysponujacych duza wiedza w zakresie dzia-
talnosci Osrodka, w szczegdlnosci twoércow, arty-
stbw oraz o0s6b zajmujacych sie organizowaniem
i prowadzeniem dziatalnos$ci kulturalne;j.

IV. Zasady gospodarki finansowej

. Os$rodek otrzymuje z budzetu Gminy corocznie do-
tacje na dziatalno$¢é w wysoko$ci niezbednej na po-
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. Osrodek moze

krycie kosztéw dziatalnosci, w tym w szczegdlnosci
kosztdw wynagrodzen pracownikéw oraz kosztow
utrzymania i eksploatacji obiektéw Osrodka.
uzyskiwaé $rodki finansowe
z wptywow z wtasnej dziatalnosci, dotacji z budzetu
panstwa, wptywow z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatku, spadkéw, zapiséw i darowizn, innych zré-
det.

. Oérodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie

z ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno-
$ci kulturalnej oraz ustawg o rachunkowosci.

V. Postanowienia koncowe

. Dyrektor Osrodka corocznie przedstawia Wojtowi

Gminy plan dziatalno$ci kulturalnej i innej niz kultu-
ralna Osrodka w terminie do dnia 15 stycznia za
dany rok.

. Dyrektor Osérodka przedstawia Woéjtowi Gminy

sprawozdanie roczne z realizacji planu dziatalnosci
kulturalnej i innej niz kulturalna w terminie do dnia
28 lutego nastepujacego po roku, ktérego spra-
wozdanie dotyczy.

. Niniejszy statut moze by¢é zmieniony uchwatg Rady

Gminy Lubin, w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ROMAN KOMARNICKI

UCHWALA RADY GMINY JERZMANOWA
z dnia 13 kwietnia 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr V/33/2003 Rady Gminy Jerzmanowa z dnia
10 marca 2003 r. w sprawie zasad gospodarowania nieruchomo$ciami
stanowiacymi wiasno$é Gminy Jerzmanowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a oraz art. 40 ust. 1 i 2 pkt 3
i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.), w zwiazku z art. 34
ust. 6, art. 37 ust. 3, art. 43 ust. 6, art. 70 ust. 4, art. 71 ust. 3 oraz
art. 73 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nierucho-
mos$ciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 2603 z pdézn. zm.) Rada Gminy

Jerzmanowa uchwala, co nastepuje:
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§ 1

W uchwale nr V/35/2003 Rady Gminy Jerzmanowa
z dnia 10 marca 2003 r. w sprawie zasad gospodaro-
wania nieruchomos$ciami stanowigcymi wtasno$é Gmi-
ny Jerzmanowa

1. W rozdziale Ill w 8 6 po ust. 5 dodaje sig ust. 6i 7

w brzmieniu:

0. Koszty przygotowania dokumentacji do sprze-
dazy nieruchomosci gruntowych ponosi kupuja-
cy przy sktadaniu wniosku. Koszty te wlicza sig
w ceng zakupu i nie podlegaja one zwrotowi
w przypadku rezygnacji z kupna.

7. Wysokos$é kosztéw, o ktérych mowa w ust. 6,
okresla Wéjt Gminy”.

2. W rozdziale IV w 8 15 dotychczasowe brzmienie
okreséla sig jako ust. 1 i dodaje sig ust. 2 w brzmie-
niu:

2. Wysokos$é kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okresla Wéjt Gminy”.

8§ 2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego i podlega ogtoszeniu poprzez rozplaka-
towanie na tablicach informacyjnych urzedu gminy
i sotectw tutejszej gminy.

PRZEWODNICZACY RADY

TOMASZ PAWLOWSKI

1632
UCHWALA RADY GMINY SULIKOW
z dnia 30 kwietnia 2007 r.

w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét podstawowych
i gimnazjum oraz granic ich obwodoéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pédzn.
zm.) oraz art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wia-
ty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii Dolnos$laskiego Kuratora O$wiaty, Rada Gminy Sulikéw uchwa-

la, co nastepuje:

§ 1
Od dnia 1 wrzesnia 2007 r. Rada Gminy Sulikéw usta-
la plan sieci szkét podstawowych i gimnazjum

w gminie Sulikéw oraz granice ich obwoddéw:
1. Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Suli-
kowie, 59-975 Sulikéw, ul. Zgorzelecka Nr 28
a) Szkota Podstawowa w Sulikowie.
Do obwodu tej szkoty naleza miejscowosci: Sul-
kéw, Sulikéw Podgoérze, Mata Wie$ Dolna, Mata
Wie$ Goérna, Stary Zawidéw, Wielichow, Stary
Zawidéw Kamieniec, Skrzydlice, Wrociszéw
Dolny, Wrociszéw Dolny Kolonia, Wrociszéw
Goérny, Wilka, Wilka Bory i Ksawerdow.
b) Publiczne Gminne Gimnazjum w Sulikowie.
Do obwodu ww. gimnazjum naleza miejscowo-
$ci: Sulikéw, Sulikéw Podgoérze, Mata Wie$ Dol-
na, Mata Wie$ Gérna, Studniska Dolne, Studni-
ska Gorne, Mikutowa, Bierna, Bierna Nowoszy-
ce, Miedziana, Miedziana Jabtoniec, Miedziana
towin, Radziméw Dolny, Radziméw Gérny, Sta-
ry Zawidéw, Wielichow, Stary Zawidéw Kamie-
niec, Skrzydlice, Wrociszé6w Gérny, Wrociszéw
Dolny, Wrociszéw Dolny Kolonia, Wilka, Wilka
Bory, Ksaweréw.
2. Szkota Podstawowa w Studniskach Dolnych,
59-975 Sulikéw, Studniska Dolne 55.
Do obwodu tej szkoty nalezg miejscowosci: Studni-
ska Dolne, Studniska Gorne i Mikutowa.

3. Szkota Podstawowa w Biernej, 59-970 Zawidow,
Bierna 57.
Do obwodu tej szkoty nalezg miejscowosci: Bierna,
Bierna Nowoszyce, Miedziana, Miedziana Jabtoniec,
Miedziana towin, Radziméw Dolny, Radziméw
Gorny.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi
Sulikéw.

Gminy

§3

Traci moc uchwata nr XXX/189/05 Rady Gminy Suli-
kéw z dnia 23 czerwca 2005 r. w sprawie ustalenia
planu sieci szkét publicznych, szkét podstawowych
i gimnazjum oraz granic ich obwoddéw.

8§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JACEK STASZCZUK
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatgczniki mozna nabywaé:

1)  w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,

— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Goéra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamdwienia w Dolnos$laskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
50-951 Wroctaw, pl. Powstarncow Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolno$laskiego Urzedu Wojewdédzkiego,
pl. Powstancéw Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikéw dostepna jest w Internecie na stronie:

http://www.duw.pl//dzienn.htm
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