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Ustala sig regulamin okreslajacy wysokos$é¢ oraz szcze-
gétowe warunki przyznawania nauczycielom zatrud-
nionym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
powiat polkowicki dodatkéw za wystuge lat, motywa-

1598
UCHWALA RADY POWIATU W POLKOWICACH
z dnia 29 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez powiat polkowicki dodatkéw za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw

wynagrodzenia w roku 2006

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 oraz
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), art. 30 ust. 6 i 10 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr
poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081
i Nr 228, poz. 2258 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845
oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz. 1487
i Nr 181, poz. 1526) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) Rada Powiatu w Polkowicach

uchwala, co nastegpuje:

162,

118,

§ 1 2) szczegétowy sposéb obliczania wynagrodzenia

doraznych zastepstw,

cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niekt6- §3
rych innych sktadnikéw wynagrodzenia w roku 2006.

1. Niniejszy regulamin wynagrodzenia okre$la:
1) wysoko$é oraz szczegétowe warunki przyzna-
wania dodatkéw:
a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny

3) wysokos$é i warunki przyznawania nagrod dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd.

Rozdziat 1 1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumieé

ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-

Postanowienia wstepne ciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmia-
§ 2 nami),

2) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé¢ rozpo-

d) za warunki pracy, Nr 22, poz. 181),

rzadzenie Ministra Edukaciji
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.

Narodowej z dnia
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3) szkole — nalezy przez to rozumieé szkoty i placéwki

oraz ich zespoty, w ktérych zatrudnieni sg nauczy-
ciele, prowadzone przez powiat polkowicki,
nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli,
wychowawcdéw i innych pracownikéw na stanowi-
skach pedagogicznych, zatrudnionych w jednost-
kach organizacyjnych, okreslonych w pkt 3),
dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ dyrektoréw
jednostek organizacyjnych, okreslonych w pkt 3).

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat
§ 4

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
w petnej wysokosci takze za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz za dni nieobecnos$ci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby,
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi-
tek z ubezpieczenia spotecznego.

§5

. Wysokos$¢ dodatku za wystuge lat oraz szczegdlne
przypadki zaliczania okreséw zatrudnienia oraz in-
nych okreséw uprawniajacych do dodatku za wy-
stuge lat okreslaja Karta Nauczyciela i rozporzadze-
nie.

. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystu-
ge lat oraz wysokos$¢ tego dodatku okreéla:

1) w stosunku do nauczyciela — dyrektor,

2) w stosunku do dyrektora — starosta.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny
§6

. Nauczycielowi i dyrektorowi moze byé przyznany
dodatek motywacyjny po spetnieniu kryteriéw regu-
laminowych.

. Dodatek winien byé zréznicowany w zaleznos$ci od
stopnia spetniania warunkéw, o ktérych mowa
w ust. 4.

. Dodatek motywacyjny przyznany jest nauczycielo-
wi posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania sta-
nowiska nauczyciela w zatrudniajacej go szkole,
bez wzgledu na stopiert awansu zawodowego, jeze-
li nauczyciel w biezagcym lub poprzedzajagcym roku
szkolnym wyréznit sie szczegdlnymi osiagnigciami
dydaktycznymi, wychowawczymi lub opiekunczy-
mi, osiagnat wysoka jako$é swiadczonej pracy oraz
jednoczes$nie wykazat sie zaangazowaniem w reali-
zacje innych zaje¢ i czynnosci, w tym rdéwniez
zwigzanych z przygotowaniem do zaje¢ szkolnych,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym.

. Dyrektor, z zastrzezeniem ust. 3, przyznaje nauczy-
cielowi dodatek po spetnieniu przez niego co naj-
mniej 5 z nizej wymienionych kryteridw:

1) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczy-
ciela, dobrych osiaggnie¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzanych wynikami klasyfi-

. Tworzy sie fundusz dodatku

kacji lub promocji, efektami egzaminéw

i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,

zawodach, olimpiadach itp.,

umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-

wawczych uczniéw we wspétpracy z ich rodzi-

cami oraz instytucjami dziatajagcymi na terenie
powiatu,

petne rozpoznanie srodowiska wychowawcze-

go uczniéw, aktywne i efektywne dziatanie na

rzecz ucznibw potrzebujgcych szczegdlnej
opieki,

4) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowiagzkéw,

5) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbatosé¢ o estetyke i sprawnos$é powierzonych
pomieszczeri, pomocy dydaktycznych Iub in-
nych urzadzen szkolnych,

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej,

9) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z pole-
cen stuzbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,

11) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

12) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

13) opiekowanie sie samorzagdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkoty,

14) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

15) prowadzenie konsultacji i ocenianie prac dy-
plomowych, sprawdzanie zeszytéw,

16) przejawianie aktywnosci w réznych sferach
zycia osSwiatowego, w tym aktywnosci
w dziatalno$ci w os$wiatowych zwiazkach za-
wodowych. (Rozstrzygnieciem nadzorczym
Wojewody Dolnoslaskiego PN.I1.0911-1/
/246/06 z dnia 30 kwietnia 2006 r. stwierdzo-
no niewaznos$é¢ 8 6 ust. 4 pkt 16) we fragmen-
cie ,w tym aktywnos$ci w dziatalnosSci oSwia-
towych zwigzkach zawodowych”).

87

2

-

3

-

motywacyjnego
w wysokoséci do 3% elementéw wynagrodzenia:
stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za
wystuge lat.

. Fundusz dodatku motywacyjnego moze zostaé

zwiekszony o dodatkowe $rodki pozyskane przez
powiat od podmiotéw zewnetrznych.

8§38

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

$lony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz
6 miesigcy.

. Wysoko$¢é dodatku motywacyjnego oraz okres jego

przyznania, uwzgledniajac poziom spetniania wa-
runkéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 3, dla dyrekto-
ra ustala Starosta, a w stosunku do nauczyciela -
dyrektor.
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3. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w danej
szkole przyznanie dodatku motywacyjnego moze
nastapi¢ po przepracowaniu przez niego co najmniej
3 miesigcy.

4. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za okresy:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) korzystania ze stanu nieczynnego,

4) na ktére orzeczono kare dyscyplinarna.

5. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
lub dyrektora jest zalezna réwniez od posiadanego
przez niego stopnia awansu zawodowego nauczy-
ciela:

1) nauczyciel stazysta — 20 zt — 400 zt,

2) nauczyciel kontraktowy — 25 zt — 500 zi,

3) nauczyciel mianowany — 30 zt — 700 zt,

4) nauczyciel dyplomowany — 35 zt — 800 zt,

5) dyrektor mianowany — 150 zt — 1100 zi,

6) dyrektor dyplomowany — 200 zt — 1300 zt.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.lI1.0911-1/246/06 =z dnia 30 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewazno$é¢ § 8 ust. 4 pkt 4).

§9

1. Prawo do otrzymania dodatku motywacyjnego po-
wstaje od pierwszego dnia miesigca, w ktérym na-
stapito przyznanie tego dodatku.

2. Nauczycielowi po powrocie z urlopu dla poratowa-
nia zdrowia przystuguje dodatek motywacyjny
w wysoko$ci przyznanej przed tym urlopem, z za-
strzezeniem jak w 8§ 8 ust. 1.

Rozdziat 4
Dodatek funkcyjny
§10

1. Dyrektorowi i nauczycielowi, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, przystuguje dodatek funk-
cyjny, z tym ze:

1) dyrektorowi — w wysokos$ci od 250 do 1 000 zt,

2) wicedyrektorowi — w wysokos$ci od 200 zt do
500 zi,

3) kierownikowi szkolenia praktycznego — w wyso-
kosci od 150 zt do 350 zt.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktérym powierzono petnienie obowiagzkéw dyrekto-
ra lub obowiazki kierownicze w zastgpstwie. Doda-
tek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora lub
osoby zastepowanej przystuguje nauczycielowi,
ktéremu powierzono petnienie obowigzkéw dyrek-
tora lub obowigzki kierownicze w zastgpstwie, od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, naste-
pujacego po powierzeniu zastgpstwa.

3. Wysokos¢é dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielko$¢ szkoty, liczbe
ucznidéw i oddziatéw, liczbe réznych szkét w zespo-
tach  szkét, ztozono$¢ zadan  wynikajacych
z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kie-
rowniczych w szkole, liczbg zatrudnionych pracow-
nikéw, zmianowo$é oraz warunki lokalowe, $rodo-
wiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje,
ustala:

1) dla dyrektora — Starosta,
2) dla nauczycieli na stanowiskach kierowniczych,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 — dyrektor.

4. Zmiana wysokosci dodatku funkcyjnego dla dyrek-
tora i innego nauczyciela, ktéremu powierzono
obowiazki kierownicze, nastepuje ze wzgledu na
zmiang warunkéw, o ktérych mowa w ust. 3:

1) za dany miesiac, jezeli zmiana warunkéw o na-
stapita z pierwszym dniem tego miesigca,

2) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujgcego po miesigcu, w trak-
cie ktérego nastagpita zmiana warunkow.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-1/246/06 2z dnia 30 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 10 ust. 2 zd. 2,

ust. 4).

§ 11

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym Zze na-
uczycielowi, ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci 80 zt,

2) funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela —
konsultanta zatrudnionego w petnym wymiarze za-
je¢ — w wysokosci do 200 zt — proporcjonalnie do
wymiaru zatrudnienia,

funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 40 zt za
sprawowanie opieki nad jednym nauczycielem.

8§12

3

-

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje z dniem
powierzenia funkcji, za ktéra przystuguje dodatek
funkcyjny.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrek-
tora lub inne stanowisko kierownicze na czas okre-
$lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z upty-
wem tego okresu, a w razie wczeséniejszego odwo-
tania — z koricem miesigca, w ktédrym nastgpito od-
wotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za kté-
re nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktédrym nauczyciel zaprzestat petnienia
z innych powodéw obowigzkéw, do ktérych jest
przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie pet-
nienia obowigzkéw nastagpito od pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

Rozdziat b
Dodatek za warunki pracy
§13

1. Wykaz trudnych, uciazliwych i szkodliwych warun-
kéw pracy uprawniajagcych do pobierania dodatku
za prace w warunkach trudnych, uciazliwych
i szkodliwych okres$lajag przepisy rozporzadzenia.

2. Wysokos$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, uza-
lezniona jest od:

1) stopnia trudnosci,
prac lub zajgé,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-
kach, o ktérych mowa w ust. 1.

ucigzliwosci realizowanych
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8§14

1. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy, z uwzgled-
nieniem warunkéw, o ktérych mowa w § 8, dla
nauczyciela ustala dyrektor, a dla dyrektora — Sta-
rosta.

2. Wysoko$¢ dodatku wylicza sig za kazda godzine
faktycznie przepracowang w tych warunkach oraz
udokumentowang zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Ustala sieg maksymalng wysokos$é dodatku:

1) za trudne warunki pracy — 6%,

2) za uciazliwe warunki pracy — 15%,

3) przy zbiegu uprawnien do dwéch dodatkéw -
18%

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

4. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy przy-
stuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktéra dodatek jest zwigzany, oraz w okresie nie-
wykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowe-
go.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

8§15

1. Wynagrodzenie za jedna godzine ponadwymiarowg
oblicza sie dzielac przyznana nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zreali-
zowana zostata w warunkach uprawniajgcych do
tego dodatku) przez miesigeczng liczbe godzin tygo-
dniowego obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalo-
nego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa przydzielonego nauczycielowi oblicza sig dzie-
lac przyznana nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki pra-
cy, jezeli praca w tej godzinie zrealizowana zostata
w warunkach uprawniajagcych do tego dodatku)
przez miesigeczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla rodzaju
zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych realizowanych w ramach godziny
doraznego zastepstwa.

3. Wynagrodzenie, okres$lone w ust. 1 dla nauczyciela
realizujgcego w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, oblicza sie osob-
no dla kazdego ze stanowisk.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela oblicza sie mnozac tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

8§16

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z po-

wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konhczenia
zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecno$ci w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja sie lub
koricza w $Srodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig ty-
godniowy obowigzkowy wymiar zajeé okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42
ust. 7 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4 gdy nauczyciel ma ustalony czte-
rodniowy tydzienn pracy) za kazdy dzien usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy lub dziert ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych,
za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu, nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-1/246/06 2z dnia 30 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewaznos$é § 16).

8§17

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i do-
raznych zastgpstw przystuguje za godziny faktycz-
nie zrealizowane, z wytagczeniem ust. 2

2. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktérych nauczyciel nie moégt ich zrealizowaé
z przyczyn lezagcych po stronie pracodawcy,
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu np. epidemii lub
mrozéw,

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub na imprezy
szkolne,

3) choroba ucznia nauczanego indywidualnie, trwa-
jacej nie dtuzej niz tydzien,

4) udziatem nauczyciela w doskonaleniu zawodo-
wym, uzgodnionym z dyrektorem szkoty,

traktuje sig jak godziny faktycznie odbyte.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.II.0911-1/246/06 =z dnia 30 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewaznos$é¢ 8 17).

Rozdziat 7

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§18

1. Wysoko$é nagrody Starosty nie moze przekroczyé
1 600 zt.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora nie moze przekroczyé
1 200 zt.

3. Starosta i dyrektorzy corocznie ustalaja odpowied-
nio wysokos¢ swoich nagréd oraz ich liczbg, z za-
strzezeniem, ze wysoko$¢ nagrody dyrektora nie
moze przekroczyé wysokosci nagrody Starosty.

§19

Warunki przyznawania nagréd okres$la odrebna uchwa-
ta Rady Powiatu w Polkowicach.
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Rozdziat 8
Postanowienia koncowe
§ 20

W celu zapewnienia sredniego wynagrodzenia okreslo-
nego w Karcie Nauczyciela nauczycielom stazystom
moze byé podniesiona minimalna stawka wynagrodze-
nia zasadniczego stazysty, okreslona w rozporzadze-
niu, do 7%.

§ 21

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powiatu
w Polkowicach.

§ 22

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ROMAN KOWALSKI

1599
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
z dnia 17 marca 2006 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru ,ulicy Sikorskiego” w Swidnicy dla dziatki nr 1/4
i czesci dz. 1/14 AM 3, obreb 1, potozonych przy ul. Sikorskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717
z p6ézn. zm.) oraz zgodnie z uchwata nr XXIV/266/04 Rady Miejskiej
w Swidnicy z dnia 24 wrze$nia 2004 r. w sprawie przystapienia do sporza-
dzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obsza-
ru ,ulicy Sikorskiego” w Swidnicy zatwierdzonego uchwatg nr XLI/495/02
Rady Miejskiej z dnia 25 czerwca 2002 r. dla dziatki nr 1/4 i czeéci dz. 1/14
AM 3, obreb 1, potozonych przy ul. Sikorskiego po stwierdzeniu zgodnosci
z ustaleniami studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-
strzennego miasta Swidnica uchwalonego uchwata Rady Miejskiej w Swid-

nicy nr XXXI/339/05 w dniu 21 marca 2005 r. uchwala sig, co nastepuje:

Dziat |
Przedmiot i zakres ustalen zmiany planu
§ 1

1. Uchwala sie zmiang miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego obszaru ,ulicy Sikorskiego”
w Swidnicy dla dz. nr 1/4 i czeéci 1/14, AM3, ob-
reb 1, potozonych przy ul. Sikorskiego.

2. Granice obszaru objetego planem oznaczono na
rysunku planu, stanowigcym zatacznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

3. Zatacznikiem do uchwaty jest zatgcznik nr 1 - rysu-
nek planu w skali 1:1000, stanowigcy integralna
czesé planu.

§2

Przedmiotem planu jest ustalenie:

1) przeznaczenia terendéw oraz linii rozgraniczajgcych
tereny o réznym przeznaczeniu i réznych zasadach
zagospodarowania;

2) zasad ochrony i
nego;

ksztattowania tadu przestrzen-

3) zasad ochrony $rodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego;

4) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kéw oraz débr kultury wspoétczesnej;

5) wymagan wynikajacych z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych;

6) parametréw i wskaznikéw ksztattowania zabudo-
wy oraz zagospodarowania terenu;

7) granic i sposob6éw zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajacych ochronie, ustalonych na
podstawie odrebnych przepiséw;

8) szczegbétowych zasad i warunkéw scalania i po-
dziatu nieruchomosci objetych planem;

9) szczegblnych warunkéw zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenn w ich uzytkowaniu, w tym
zakaz zabudowy;

10) zasad modernizacji, rozbudowy i budowy syste-
moéw komunikaciji i infrastruktury technicznej;

11) sposobu i terminu tymczasowego zagospodaro-
wania, urzadzania i uzytkowania terenéw;

12) stawki procentowej, na podstawie ktérej ustala
sie optate, o ktoérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.
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§ 3

. Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunku planu

sg obowiagzujacymi ustaleniami:

1) granice obszaru objetego planem;

2) linie rozgraniczajace tereny o réznym przezna-
czeniu i réznych zasadach zagospodarowania;

3) oznaczenia literowe i cyfrowe terenéw o réznym
przeznaczeniu i réznych zasadach zagospodaro-
wania;

4) nieprzekraczalna linia zabudowy.

. Oznaczenia graficzne na rysunku planu niewymie-

nione w ust. 1 petnig funkcje informacyjna lub sta-
nowia propozycje zagospodarowania terenu.

. Symbol literowy oznaczenia funkcji terenu wydzie-

lonego liniami rozgraniczajgcymi okres$la przezna-
czenie podstawowe.

. Rodzaj przeznaczenia uzupetniajacego oraz warunki

jego dopuszczenia, okreslono w tresci uchwaty.
8§ 4

llekro¢ w uchwale i na rysunku planu jest mowa o:

1

2

3

4

5

6

7

8

9

) rysunku planu - nalezy przez to rozumieé rysunek
planu stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej

uchwaty;
) terenie — nalezy przez to rozumieé obszar o okre-
slonym rodzaju przeznaczenia podstawowego

i uzupetniajacego, wyznaczony na rysunku planu
liniami rozgraniczajacymi;
przeznaczeniu podstawowym terenu - nalezy
przez to rozumieé przeznaczenie, ktére w ramach
realizacji planu winno staé¢ sie dominujaca forma
wykorzystania terenu;
przeznaczeniu uzupetniajagcym terenu - nalezy
przez to rozumieé przeznaczenie, ktére moze byé
realizowane jako uzupetnienie funkcji podstawo-
wej, na terenach na ktérych dopuszczajg je prze-
pisy szczegbétowe niniejszej uchwaty oraz w stop-
niu okreslonym przepisami;

wskazniku zabudowy - nalezy przez to rozumiecé

wskaznik wyrazajacy stosunek powierzchni zabu-

dowanej budynkami statymi do powierzchni od-
powiadajacych im dziatek wyznaczonych w danym
terenie;

wskazniku intensywnos$ci zabudowy dziatki — ro-

zumie sie przez to warto$¢ stanowigcg stosunek

powierzchni catkowitej nadziemnych kondygnaciji
statych obiektéw zlokalizowanych w obrebie
dziatki do powierzchni tej dziatki;

) budynkach statych — rozumie sie przez to obiekty
kubaturowe trwale zwigzane z gruntem;

) nieprzekraczalnej linii zabudowy — nalezy przez to
rozumie¢ linig okreslong odlegtoscia od linii roz-
graniczajacej terenu, ktéra nie moze byé przekro-
czona przy usytuowaniu bryty budynku;

) drobnej wytwadrczosci — rozumie sig przez to dzia-
talno§¢ produkcyjng prowadzona przez mikro-
przedsigbiorcéw, w rozumieniu ustawy z dnia
2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospo-
darczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z pdzn. zm.),
ktérej ucigzliwos$é nie wykracza poza granice po-
sesji, na ktoérej jest prowadzona;

Rubd

-

-

-

10) ustugach — nalezy przez to rozmie¢ funkcje tere-

néw, obiektéw lub ich czes$ci, z wytaczeniem sta-
cji paliw, obejmujace:

Przeznaczenie
tereny o réznym przeznaczeniu lub réznych zasadach

a) administracje, biura, kancelarie, obstuge dzia-
talnosci gospodarczej,

b) ustugi informatyczne i tacznosci,

c) ustugi badawczo-rozwojowe,

d) ustugi edukacyjne,

e) ustugi projektowe,

f) handel,

g) gastronomieg,

h) ustugi ochrony zdrowia, z wyjatkiem ustug,
o ktérych mowa w art. 113 ust. 2 pkt 1) Pra-
wo ochrony $rodowiska,

i) drobna wytwadrczosé,

j) przydomowe zaktady mechaniki
i zaktady blacharskie,

k) ustugi hotelarskie.

pojazdowej

Dziat ll
Ustalenia dotyczace przeznaczenia i warunkéw
zagospodarowania terenéw
Rozdziat 1

terendbw oraz linie rozgraniczajace

zagospodarowania

8§85

1. Obszar objety planem dzieli sie na tereny, wyzna-

czone na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi,

dla ktérych okresla sie nastepujace przeznaczenie

i zasady zagospodarowania:

1) teren oznaczony symbolem 1.MNp/Up przezna-
cza sie pod projektowang zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinng i ustugi, z dopuszczeniem
nastgpujgcego przeznaczenia uzupetniajacego,
obejmujacego:

a) obiekty budowlane i urzadzenia infrastruktury
technicznej,

b) zieleh urzadzong,

c) ciagi pieszo-rowerowe,

d) parkingi,

e) obiekty sportu i rekreacji,

f) sieci infrastruktury technicznej.

2) teren oznaczony symbolem 2.MNp/Up przezna-
cza sie pod projektowang zabudowe mieszka-
niowa jednorodzinng i ustugi, z dopuszczeniem
nastepujacych przeznaczenia uzupetniajacego:

a) produkcja ogrodnicza,

b) obiekty gospodarcze i garazowe,

c) obiekty budowlane i urzadzenia infrastruktury
technicznej,

d) zielen urzadzong,

e) parkingi,

f) sieci infrastruktury technicznej.

3) tereny oznaczone symbolem 1.ZP i 2.ZP prze-
znacza sie pod tereny zieleni urzadzonej, dla kto-
rych obowiazuja ustalenia:

a) na terenach zieleni urzadzonej, oznaczonych
symbolem 1.ZP dopuszcza sie nastepujace
przeznaczenie uzupetniajgce:

— urzadzenia i sieci infrastruktury technicz-
nej,

— parkingi,

— obiekty matej architektury,
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— obiekty kubaturowe o powierzchni catko-
witej nieprzekraczajacej 35 m? przezna-
czone pod handel i gastronomig,

— ciagi pieszo-rowerowe,

b) na terenach zieleni urzadzonej, oznaczonych
symbolem 2.ZP dopuszcza sie nastepujace
przeznaczenie uzupetniajgce:

— urzadzenia i sieci infrastruktury technicz-
nej,

— obiekty matej architektury,

c) przeznaczenie uzupetniajace, wymienione
w punkcie a) moze zajmowaé facznie nie
wigcej niz 25% wyznaczonych liniami roz-
graniczajgcymi terendw oznaczonych symbo-
lem 1.ZP.

2. Funkcja mieszkaniowa dla terenu 1.MNp/Up winna
byé zlokalizowana od strony ulicy Sikorskiego za
zabudowaniami projektowanych ustug, lub w jego
cze$ci wschodniej, ze wzgledu na zachowanie
standardéw akustycznych.

Rozdziat 2
Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzennego
§ 6

1. W zagospodarowaniu terenéw ustala sie nastepuja-
ce ogdlne warunki i zasady ksztattowania zabudo-
wy:

1) przy budowie nowej zabudowy zachowana zo-
stanie zasada nawigzania do cech architektury
obiektéw wystepujgcych zaréwno na terenie
jednostki, jak i w sasiedztwie podejmowanej lo-
kalizacji, w tym w szczegdlnosci do jej cech sty-
listycznych odnoszacych sie do skali zabudowy,
ksztattowania bryty budynku, formy i spadku
dachu oraz detalu;

2) budynki nowych zespotéw budowlanych Iub ich
wyodrebniajagcych sie ciagéw i uktadow winny
charakteryzowaé sie jednakowymi lub zblizony-
mi do siebie parametrami ksztattowania zabu-
dowy, w zakresie ukfadu kalenicy, formy dachu,
pokrycia dachu, wysokosci budynku, szerokosci
elewacji, formy ogrodzenia i kolorystyki budyn-
ku.

2. Dodatkowe i indywidualne zasady ochrony i ksztat-
towania tadu przestrzennego =zostaty wyrazone
w rozwigzaniach planu poprzez okreslone w planie
przeznaczenie terenéw, sposoby i warunki zago-
spodarowania tych terenéw, jak tez w ustaleniach
planu dotyczacych zasad ksztattowania zabudowy.

3. Na terenach oznaczonych symbolami 1.ZP i 2.ZP
dopuszcza sie roboty ziemne majace na celu niwe-
lacje istniejgcych skarp i uskokéw ziemnych.

Rozdziat 3

Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego

8§87

1. Na terenach wyznaczonych pod funkcje mieszka-
niowe i ustugowe nalezy zlokalizowaé powierzchnie
zielone - biologicznie czynne, np. w formie trawni-
kéw, skweréw, o minimalnej powierzchni ustalonej
w 8§ 10. 1 niniejszej uchwaty.

2. W przypadku tworzenia nowych zespotéw zieleni
nalezy je ksztattowaé¢ z zachowaniem nastepuja-
cych warunkéw i form kompozycyjnych:

1) w obrebie linii rozgraniczajacych ulic publicznych
ksztattowaé, w zaleznosci od parametréw drogi,
jako:

a) szpalery drzew, ksztattowane w sposéb regu-
larny, z jednakowymi odlegto$ciami miedzy
drzewami, dostosowanymi do gatunku i po-
kroju drzewa,

b) ciagi zywoptotéw lub komponowane zgrupo-
wania zieleni niskiej;

2) na terenach zieleni urzadzonej, oznaczonych
symbolami 1.ZP, 2.ZP - w formie swobodnie
komponowanych uktadéw oraz uktadéw regular-
nych (szpaleréw) od strony ulic publicznych oraz
publicznych ciagéw pieszych i rowerowych;
roslinnos¢ gatunkowo zréznicowac¢ ze wzgledu
na wysoko$é, walory ozdobne oraz zmienne
wtasciwosci w réznych porach roku.

3. Na terenach oznaczonych symbolami 1.ZP i 2.ZP
dopuszcza sie likwidacje istniejagcego drzewostanu,
celem wprowadzenia nowych nasadzen.

4. Tereny skarp nalezy zagospodarowac zielenig chro-
nigca je przed erozja.

5. Dla parkingéw ustala sie koniecznos¢ podczyszcza-
nia wéd deszczowych.

6. Zanieczyszczenia, w rozumieniu powszechnie obo-
wigzujacych przepiséw prawa, spowodowane pro-
wadzong dziatalno$cia, nie moga wykracza¢ poza
granice dziatki budowlanej, na ktérej zlokalizowany
jest obiekt bedacy Zzrédtem uciazliwosci.

7. Standard akustyczny terenéw przyjmuje sig zgodnie
z art. 113 Prawa Ochrony Srodowiska (Dz. U.
Nr 62, poz. 627 z dnia 27 kwietnia 2001 r.).

3

Rozdziat 4

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw
oraz débr kultury wspoétczesnej

§8

Ochronie podlegaja istniejgce i odkryte w toku prac
budowlanych obiekty lub przedmioty o cechach zabyt-
kowych zgodnie z przepisami szczegélnymi. W przy-
padku ujawnienia w toku prac budowlanych obiektow
archeologicznych nalezy powiadomié wtasciwe stuzby
konserwatorskie.

Rozdziat b

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztaltowania
przestrzeni publicznej

§9

1. Obszary przestrzeni publicznej obejmuja tereny zie-
leni urzadzonej — 1.ZP;

2. Regulacji podlegaja zasady zagospodarowania prze-
strzeni publicznej, w zakresie nastgpujacych ele-
mentéw zagospodarowania przestrzennego:

1) tablic informacyjnych i reklamowych oraz mate;j
architektury;

2) ogrodzen;

3) uksztattowania i zagospodarowania terenu.
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3. Na obszarze, o ktérym mowa w ust. 1, dopuszcza
sie umieszczenie tablic informacyjnych i reklamo-
wych oraz przestrzenno-architektonicznych elemen-
téw informacji, promociji i reklam.

4. Elementy przestrzenno-architektonicznych informa-
cji, promocji i reklam moga obejmowac obiekty ma-
tej architektury, w tym kioski stuzace funkcji infor-
macji, reklamy i handlu, altany, stupy i tablice ogto-
szeniowe oraz reklamowe wielofunkcyjne obiekty
przestrzenno-architektoniczne.

5. Dopuszcza sig lokalizacje reklam, informacji i obiek-
téw matej architektury w miejscach, zapewniaja-
cych spetnienie przepiséw odrebnych, w tym tech-
niczno-budowlanych.

6. Wzdtuz linii rozgraniczajacych drég publicznych
i placow publicznych dopuszcza sie lokalizacje
ogrodzenia przy zachowaniu nastepujacych warun-
kow:

1) odcinki wyodrebniajacych sie ciggéw ogrodzen
wzdtuz drég winny sie charakteryzowaé jedna-
kowa wysokoscig lub wzajemnie dostosowany-
mi wysokosciami ogrodzen poszczegdlnych po-
sesji oraz wspdélnymi lub jednorodnymi cechami
architektonicznego uksztattowania;

2) poszczegodlne odcinki ogrodzenia winny zostaé
uksztattowane w formie ogrodzenia azurowego;

3) maksymalna wysoko$¢ ogrodzenia nie powinna
przekracza¢ wysokosci 2,1 m.

Rozdziat 6

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy oraz
zagospodarowania terenu, w tym linie zabudowy, ga-
baryty obiektéw i wskazniki intensywno$ci zabudowy

§10

1. Dla terenu oznaczonego symbolem 1.MNp/Up usta-
la sie nastgpujace parametry ksztattowania zabu-
dowy i zagospodarowania terenu:

1) nieprzekraczalne linie zabudowy:

a) od linii rozgraniczajacych ulicy Sikorskiego
(Z1/2 Nr 382) — 10 m - z zachowaniem linii
zabudowy sasiedniego budynku nr 48,

b) od linii rozgraniczajacych tereny oznaczo-
nych symbolem 1.ZP - 10 m,

c) od pozostatych linii rozgraniczajacych te-
ren - 4 m;
2) maksymalny wskaznik zabudowy dziatki budow-
lanej — 0,35;
3) maksymalny wskaznik intensywno$ci zabu-
dowy - 0,5;
4) minimalny wskaznik powierzchni biologicznie

czynnej dziatki budowlanej — 0,30;
5) maksymalna wysoko$é budynku,
dachu lub stropodachu — 8 m;
6) obstuga komunikacyjna poprzez istniejacy wjazd
od drogi nr 382 (ul. Sikorskiego 48).

2. Dla terenu oznaczonego symbolem 2.MNp/Up usta-
la sie nastegpujgce parametry ksztattowania zabu-
dowy i zagospodarowania terenu:

1) nieprzekraczalne linie zabudowy:
a) od linii rozgraniczajagcych teren oznaczony
symbolem 1.ZPi 2.ZP - 10 m,
b) od pozostatych linii rozgraniczajagcych teren -
wg rysunku planu, z dopuszczeniem zblizenia
do granicy dz. Nr 15 1/186,

do kalenicy

2) maksymalny wskaznik zabudowy dziatki 1/ 17 —
0,20;

3) maksymalny wskaznik
dowy - 0,20;

4) minimalny wskaznik powierzchni
czynnej dziatki budowlanej — 0,30;

5) maksymalna wysoko$é obiektéw budowla-
nych - 8 m;

6) obstuga komunikacyjna poprzez istniejace wijaz-
dy na posesje przylegte od ul. Podmiejskiej
i ul. Sikorskiego.

intensywnos$ci  zabu-

biologicznie

Rozdziat 7

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektow podlegajacych ochronie

8§11

Na obszarze objetym planem nie wystepuja zabytki
nieruchome, zabytki ruchome, obiekty o wysokiej war-
tosci kulturowej oraz dobra kultury wspoétczesnej. Mo-
ga wystepowac zabytki archeologiczne, ktérych ochro-
na ustalona jest przepisami ustawy z dnia 23 lipca
2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami
(Dz. U. Nr 162, poz. 1568 z pézn. zm.).

Rozdziat 8

Szczegobtowe zasady i warunki scalania i podziatu
nieruchomosci

8§12

1. Dla terenu oznaczonego symbolem 1.MNp/Up,
ustala sie wydzielenie nowej dziatki w wyniku sca-
lenia dziatki nr 1/4 i czesci dz. 1/20 AM3 obreb 1,
wg ustalonych linii rozgraniczajacych terenu.

2. Dla terenu oznaczonego symbolem 2.MNp/Up do-
puszcza sie wtdérny podziat geodezyjny, a dziatka
nr 1/17 AM3 obreb1 lub jej wydzielone czesci beda
stanowi¢ powigkszenie przylegtych posesji.

3. Dla terenu oznaczonego symbolem 2.ZP dopuszcza
sie wtérny podziat geodezyjny, a wydzielone dziatki
moga stanowi¢ powigkszenie przylegtych poses;ji
mieszkaniowych.

4. Pod urzadzenia infrastruktury technicznej dopusz-
cza sie wydzielenie dziatek o wielko$ciach i na wa-
runkach wynikajacych z przepis6w odrebnych.

Rozdziat 9

Szczegodlne warunki zagospodarowania terenéw oraz
ograniczenia w ich uzytkowaniu, w tym zakaz
zabudowy

§13
Na obszarze objetym planem ustala sie zakaz budowy
masztéw radiokomunikacyjnych.
Rozdziat 10

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systeméw
komunikaciji i infrastruktury technicznej

8§14

1. Na terenach zieleni urzadzonej, oznaczonej na ry-
sunku planu symbolem 1.ZP mozna wytyczy¢ ciagi
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pieszo-rowerowe, o0 minimalnej szerokos$ci 3 m,
z mozliwoscig obstugi gospodarczej terenéw zielo-
nych i projektowanych obiektéw handlowych i ga-
stronomicznych.

2. Minimalng liczbe miejsc postojowych dla samocho-
déw osobowych na dziatkach budowlanych dla
nowych budynkdéw nalezy ustala¢ w oparciu o na-
stepujace wskazniki:

1) dla zabudowy ustugowej:

a) biura, urzedy i obiekty handlowe:
1 m.p./50 m? p.u.,

b) motele, hotele i inne turystyczne: 1 m.p./4
t6zka,

c) restauracje, kawiarnie: 1 m.p./5 miejsc kon-
sumpcyjnych,

d) obiekty sportowo-rekreacyjne: 1 m.p./10
uzytkownikéw,

e) dla pozostatej zabudowy ustugowej:
1 m.p./100 m? p.u.

§ 15

1. W zakresie modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temow infrastruktury technicznej, ustala sig:

1) zaopatrzenie w wode poprzez zbiorowy (komu-
nalny) system zaopatrzenia w wodg;

2) odprowadzenie $ciekéw komunalnych poprzez
zbiorowy system odprowadzenia i oczyszczania
Sciekow;

3) odprowadzenie wod opadowych do istniejgcych
i projektowanych sieci kanalizacji deszczowej;

4) dostawe energii elektrycznej z sieci i urzadzen
przedsigbiorstwa energetycznego zajmujacego
sig przesytem i dystrybucja energii zgodnie
z ustawa Prawo Energetyczne;

5) dostawe gazu do celéw gospodarczych i grzew-
czych z sieci i urzadzen przedsigbiorstwa ener-
getycznego zajmujacego sie przesytem i dystry-
bucja gazu, poprzez istniejaca i projektowana
sie¢ gazowag;

6) ogrzewanie budynkéw w oparciu o indywidualne
lub grupowe instalacje grzewcze;

7) obstuge telekomunikacyjng ze stacjonarnej i ru-
chomej sieci telekomunikacyjnych przedsie-
biorstw telekomunikacyjnych;

8) gromadzenie odpadéw komunalnych w szczel-
nych pojemnikach przystosowanych do segrega-
cji; a nastepnie unieszkodliwianie na terenie
miejsko-gminnego sktadowiska odpadéw.

2. Ustala sige nastepujace zasady gospodarowania
odpadami:

1) w miejscach magazynowania odpadéw nalezy
uwzglednia¢ mozliwos$¢ ich segregaciji;

2) zakazuje sie trwatego sktadowania i unieszko-
dliwiania odpadéw komunalnych i przemysto-
wych, w tym odpaddéw niebezpiecznych;

3) zasady zagospodarowania odpadéw, w tym
wskazania dotyczace miejsc  sktadowania
i unieszkodliwiania odpaddéw, okreslajg wtasciwe
plany  gospodarki odpadami, opracowane
W oparciu o przepisy ustawy o odpadach.

Rozdziat 11

Sposéb i termin tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenéw

8§16
Nie ustala sie tymczasowego zagospodarowania
i uzytkowania terenu.
Dziat Il
Ustalenia konncowe
8§17

Ustala sie stawkeg procentowa stuzaca naliczaniu opta-
ty, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowa-
niu i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysokosci
30%.

8§18

Traci wazno$¢ miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego obszaru ,ulicy Sikorskiego” w Swidni-
cy, zatwierdzony uchwatg Rady Miejskiej w Swidnicy
nr XLI/495/02 z dnia 25 czerwca 2002 r., opubliko-
wang w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Dolno-
$laskiego Nr 175 z dnia 14.08.2002 r., poz. 2523,
w granicach okreslonych niniejsza uchwata.

§19

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MICHAL OSSOWSKI/
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiefj w Swidnicy z dnia
17 marca 2006 r. (poz. 1599)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
z dnia 17 marca 2006 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Swidnicy dla rejonu Kraszowic i ul. Slaskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
oraz art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z p6zn. zm.), oraz zgod-
nie z uchwata nr XI/140/03 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 26 wrze$nia
2003 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego miasta Swidnicy dla rejonu Kraszowic
i ul. Slaskiej, po stwierdzeniu zgodnosci z ustaleniami studium uwarunkowan
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego Miasta Swidnicy uchwalone-
go uchwatg nr XXXI/339/05 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 21 marca

2005 r. uchwala sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Ustalenia ogdlne
§ 1

Zmiana miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego obszaru Kraszowic i ulicy Slaskiej w Swid-
nicy, uchwalonego uchwatg nr XXI/267/2000 Rady
Miejskiej w Swidnicy z dnia 17 listopada 2000 r.,
opublikowang w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego Nr 14 z dnia 28 lutego 2001 r.,
poz. 123, obejmuje obszar ograniczony ulicg Slaska,
rzekg Bystrzycg i liniami kolejowymi, okres$lony
w uchwale nr XI/140/03 Rady Miejskiej w Swidnicy
z dnia 26 wrze$nia 2003 r. w sprawie przystapienia
do sporzadzenia zmiany miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego miasta Swidnicy dla rejonu
Kraszowic i ul. Slaskiej.

§2

1. Integralng czes$cia uchwaly jest rysunek planu
w skali 1:1000, przedstawiajagcy granice obszaru
objetego planem, stanowigcy zatacznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

2. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag
whniesionych do projektu planu, stanowi zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

1. W planie ustala sie:

1) przeznaczenie terendw oraz linie rozgraniczajace
tereny o réznym przeznaczeniu lub réznych za-
sadach zagospodarowania;

2) zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego;

3) zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego;

4) zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspétczesnej;

5) wymagania wynikajagce z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych;

6) parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym linie za-
budowy, gabaryty obiektéw i wskazniki inten-
sywnos$ci zabudowy;

7) granice i sposoby zagospodarowania terenéw
lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalo-
nych na podstawie odrebnych przepiséw,
w tym terendw gorniczych, a takze narazonych
na niebezpieczenstwo powodzi oraz zagrozen
osuwania mas ziemnych;

8) szczegoétowe zasady i warunki scalania i po-
dzialu nieruchomosci objetych planem miej-
scowym;

9) szczeg6towe warunki zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu, tym
zakaz zabudowy;

10) zasady modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temoéw komunikacji i infrastruktury technicznej;

11) sposdb i termin tymczasowego zagospodaro-
wania, urzadzania i uzytkowania terenéw;

12) stawki procentowe, na podstawie ktérych
ustala sie optatg, o ktérej mowa w art. 36
ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym.

. Ustalenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2, 4, 7,

10 i 11, sg okreslone w rozdziale 2 niniejszej
uchwaty, ustalenia, o ktérych mowa w pkt. 12 sg
okres$lone w rozdziale 4, ustalenia, o ktérych mowa
w pozostatych pkt. sa okreslone w rozdziale 3.

8 4
. Nastepujgce okreslenia stosowane w uchwale
oznaczaja:
1) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia wyzna-

czajaca granice dopuszczalnego wznoszenia bu-
dynkéw oraz okreslonych w ustaleniach planu
rodzajow budowli naziemnych niebedacych Ii-
niami przesytlowymi i sieciami uzbrojenia terenu;
linia ta nie dotyczy istniejacych budynkéw, zlo-
kalizowanych przed wejsciem w zycie niniejszej
uchwaty poza wyznaczong linia zabudowy;

2) przepisy odrebne - aktualne w momencie wy-
konywania niniejszej uchwaty przepisy prawne;

3) przeznaczenie podstawowe — cze$é przeznacze-
nia terenu, ktéra powinna dominowaé¢ w danym
terenie lub obszarze w sposéb okreslony ustale-
niami planu;
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4) przeznaczenie dopuszczalne - rodzaj przezna-
czenia terenu inny niz podstawowy, ktéry uzu-
petnia lub wzbogaca przeznaczenie podstawowe
w sposéb okreslony w ustaleniach planu i ktére-
go powierzchnia uzytkowa, zabudowy lub czesci
terenu zajmuje w granicach terenu i poszczegol-
nych nieruchomos$ci mniej niz odpowiednia po-
wierzchnia zajmowana przez przeznaczenie pod-
stawowe;

5) zabudowa mieszkaniowa o niskiej intensywnosci
— lokalizacja budynku jednorodzinnego zawiera-
jacego nie wiecej niz 2 mieszkania lub jedno
mieszkanie i jedno pomieszczenie ustugowe lub
budynku wielorodzinnego zawierajagcego nie
wigcej niz 4 mieszkania lub zespét takich budyn-
kéw;

6) teren — obszar wyznaczony w rysunku planu
liniami rozgraniczajacymi, oznaczony symbolem;

7) ustugi - dziatalno$¢ komercyjna lub publiczna
z zakresu handlu, gastronomii, rzemiosta, o$wia-
ty, zdrowia, kultury, rozrywki, administracji go-
spodarczej lub publicznej (w tym banki i instytu-
cje finansowe), sportu i rekreacji oraz inna nie-
uciazliwa ustugowa dziatalno$é gospodarcza.

2. Pojecia niezdefiniowane nalezy rozumieé zgodnie

z obowigzujacymi przepisami szczegdlnymi.

8§85

1. Nastepujace oznaczenia graficzne przedstawione na
rysunku planu sga obowigzujgcymi ustaleniami pla-
nu:

1) granica opracowania;

2) linie rozgraniczajace tereny o réznym przezna-
czeniu lub zasadach zagospodarowania;

3) obowiazujace linie zabudowy;

4) nieprzekraczalne linie zabudowy;

5) oznaczenia przeznaczenia terenéw;

6) strefa ,B” ochrony konserwatorskiej;

7) obiekty o wartosciach zabytkowych.

2. Nastepujace oznaczenia graficzne przedstawione na
rysunku planu nie sa obowigzujacymi ustaleniami
planu i maja charakter informacyjny:

1) granica strefy ochrony posredniej wewnegtrznej
ujecia wody;

2) pomnik przyrody;

3) terasa zalewowa rzeki Bystrzycy.

Rozdziat 2

Ustalenia dla calego obszaru w granicach planu
§6

W zakresie zasad ochrony i ksztattowania tadu prze-
strzennego ustala sig:
1) Uksztattowania lub rewaloryzacji wymagaja:
a) ciagi zabudowy lokalizowanej wzdtuz ulic na te-
renach oznaczonych symbolem MN/RO,
b) stopien  ekspozycji  obiektow  zwigzanych
z dziatalno$cig ogrodnicza z terenéw publicz-
nych,
c) kompozycja zieleni publicznej;
2) Ochrony wymagaja formy budynkéw o wartos$ciach
zabytkowych, wskazanych w rysunku planu.

87

W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego

i zabytkéw oraz débr kultury wspétczesnej ustala sie:

1) strefe ,B” ochrony konserwatorskiej, w obrebie
ktorej nalezy:

a) dostosowaé nowa zabudowe do historycznej
kompozycji przestrzennej w zakresie rozplano-
wania, sytuacji, skali i bryty, zastosowanych
materiatéw, podziatéw architektonicznych przy
zatozeniu harmonijnego wspétistnienia elemen-
téw kompozycji historycznej i wspbétczesnej oraz
nawigzywaé formami wspoétczesnymi do lokalnej
tradycji architektonicznej,

b) zachowaé¢ i wyeksponowaé elementy historycz-
nego uktadu przestrzennego, tj. rozplanowanie
drég, ulic, kompozycje wnetrz urbanistycznych
oraz kompozycje zieleni,

c) obiekty o wartosciach zabytkowych poddaé re-
stauracji i modernizacji technicznej z dostoso-
waniem obecnej lub projektowanej funkcji do
wartosci obiektu,

d) usunaé¢ elementy dysharmonizujace, zwtaszcza
uniemozliwiajagce ekspozycje warto$ciowych
obiektéw zabytkowych, dopuszcza sie pozosta-
wienie ich do $mierci technicznej,

e) w przypadku rozbudowy, przebudowy, remon-
téw, zmiany funkcji obiektéw o warto$ciach za-
bytkowych, wskazanych w rysunku planu oraz
nowych inwestycji zwrdéci¢ sie o uzgodnienie do
wtasciwego Konserwatora Zabytkow;

2) ochrong zewnetrznej formy budynkéw o warto-
$ciach zabytkowych, wskazanych w rysunku planu
polegajaca na zachowaniu podstawowych jej ele-
mentéw, takich jak bryta budynku, forma dachu,
rozmieszczenie otworéw okiennych i drzwiowych,
symetryczne podziaty stolarki;

3) obowigzek powiadomienia Wojewddzkiego Kon-
serwatora Zabytkéw o zamiarze prowadzenia
wszelkich prac ziemnych, a w przypadku wystapie-
nia zabytkéw archeologicznych przeprowadzenia
ratowniczych badan archeologicznych zgodnie
z przepisami szczeg6lnymi.

§8

W zakresie granic i sposobdéw zagospodarowania tere-
néw lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalonych
na podstawie odrebnych przepiséw okres$la sie granice
strefy ochrony posredniej — wewnetrznej ujecia wody.

8§89

W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury technicznej
ustala sie:

1) linie rozgraniczajace ulic i drég oznaczone na ry-
sunku planu sa réwnoczesnie liniami rozgraniczajg-
cymi sieci uzbrojenia technicznego-projektowane
sieci, jak réwniez istniejace, w miare ich moderni-
zacji, powinno sig prowadzi¢ w obrebie linii rozgra-
niczajacych drég i ulic;

2) dopuszcza sie realizacje urzadzenn technicznych
uzbrojenia jako towarzyszacych inwestycjom na te-
renach oznaczonych na rysunku planu symbolami
MN/RO,U, ZP, ZD;
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3)

4

-

5

—

6

-

7)

8)

9)

10)

Nie

ustala sig zaopatrzenie w wode z miejskiej sieci

wodociggowej, dopuszcza sie wykorzystanie wod

podskérnych na cele gospodarcze zwigzane

z dziatalno$cig ogrodniczg lub utrzymaniem ogro-

déw przydomowych;

w zakresie odprowadzania wdéd opadowych ustala

sie:

a) na terenach ulic i ciagéw pieszo-jezdnych wy-
mog odprowadzania $ciekédw do kanalizacji
deszczowej,

b) na terenach zabudowanych preferuje sie roz-
wigzania techniczne stuzace zatrzymaniu waéd
w obrebie posesji w postaci studni chtonnych,
systemOw rozsaczajacych i zbiornikéw wod-
nych, przy zapewnieniu bezpieczeristwa ich
uzytkowania,

c) na terenach zabudowanych dopuszcza sie od-
prowadzania wod opadowych do kanalizacji
deszczowej;

w zakresie unieszkodliwiania $ciekéw bytowych

i komunalnych ustala sie wymdég odprowadzania

Sciekéw do kanalizacji sanitarnej;

w zakresie zaopatrzenia w energig elektryczna

ustala sig:

a) dostawe energii z istniejacej sieci SN i NN,

b) zakaz budowy nowych napowietrznych
energetycznych w granicach planu;

w zakresie zaopatrzenia w gaz ustala sig dostawe

gazu z sieci rozdzielczej, przytaczenie obiektéw do

sieci po spetnieniu warunkéw technicznych;

w zakresie telekomunikacji ustala sie zakaz lokali-

zacji stacji bazowych telefonii komérkowej na ca-

tym obszarze objetym planem;

w zakresie zaopatrzenia w ciepto ustala sie wy-

mdég dostawy energii cieplnej z kottowni lokal-

nych, zasilanych energig elektryczna, gazem sie-
ciowym, innym paliwem ekologicznym lub z miej-
skiej sieci cieptowniczej;

w zakresie gromadzenia i

ustala sig:

a) gospodarke odpadami nalezy prowadzi¢ zgod-
nie z przepisami szczeg6lnymi,

b) zakaz gromadzenia odpadéw na terenach pu-
blicznych komunikacji i zieleni parkowej.

§10

linii

usuwania odpadéw

okreéla sie sposobu i terminu tymczasowego za-

gospodarowania, urzadzania i uzytkowania terenéw.

Rozdziat 3

Ustalenia szczeg6towe dla terenéw w liniach
rozgraniczajacych

§ 11

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem MN/RO-1 ustala sie:

1) podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowa niskiej intensywnos$ci oraz zabudowe
zwigzang z produkcja ogrodnicza;

2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieuciaz-

liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia:

1) W zakresie ochrony $rodowiska, przyrody i kra-

jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sie realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyé
stan srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodnicza nalezy zapewnié
w spos6b niepowodujagcy ponadnormatywnej
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-

wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,

w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw

i wskaznikéw intensywnos$ci zabudowy:

a) wprowadza sie nieprzekraczalne linie zabu-
dowy w odlegto$ci 6 m od granic terenu z te-
renami ciggéw pieszo-jezdnych oznaczonych
na rysunku planu symbolami KDP-1, KDP-2,
KDP-3,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowaé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcjg ogrodniczg nie okres$la sig
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysoko$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokosci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw o wartosciach zabyt-
kowych, wskazanych na rysunku planu oraz
budynkéw, ktérych rozbudowa lub przebu-
dowa nie dotyczy poddaszy lub stropoda-
chéw, powinny mieé forme dwu- lub wielo-
spadowych, o nachyleniu potaci 37-45°, po-
krycie dachéwka w kolorze czerwonym,
czerwonobrazowym lub brazowym,

f) obiekty zwigzane z produkcja ogrodniczg mo-
ga by¢ wytacznie parterowe,

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga byé wytacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajgca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;

2

3) W zakresie szczegétowych zasad i warunkéw

scalania i podziatu nieruchomosci przeznaczo-

nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) szerokosci frontéw dziatek nie moga byé
mniejsze niz 20 m, z wyjatkiem dziatek nie-
posiadajacych bezposredniego dostepu z dro-
gi publicznej,

b) powierzchnia dziatek dla zabudowy wytacznie
mieszkaniowej nie moze by¢é mniejsza niz
500 m?, a w przypadku lokalizacji ustug lub
zabudowy zwigzanej z produkcjg ogrodnicza
nie moze byé mniejsza niz 1000 m?,

c) nie okres$la sie wymagan w zakresie kata po-
tozenia granic dziatek w stosunku do pasa
drogi;
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4) W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-
darowania teren6éw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy ustala sig
w przypadku lokalizacji ustug obowiazek zapew-
nienia miejsc parkingowych na terenie wiasnym
zgodnie ze wskaznikiem 1 stanowisko postojo-
we na kazde kolejne rozpoczete 40 m? po-
wierzchni uzytkowej ustug.

8§12

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem MN/RO-2 ustala sie:

1) podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowa niskiej intensywnosci oraz zabudowe
zwigzang z produkcja ogrodnicza;

2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieucigz-
liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia:

1) W zakresie ochrony $rodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sig realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyc¢
stan $rodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodniczag nalezy zapewnié
w sposéb niepowodujgcy ponadnormatywne;j
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

2) W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-
wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,
w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw
i wskaznikéw intensywnos$ci zabudowy:

a) wprowadza sie nieprzekraczalne linie zabu-
dowy w odlegtosci 6 m od granic terenéw
z terenami ulic i ciggdw pieszo-jezdnych
oznaczonych na rysunku planu symbolami
KDD-1, KDP-1, KDP-2,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowacé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcja ogrodnicza nie okresla sie
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysokos$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokos$ci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw o wartosciach zabyt-
kowych, wskazanych na rysunku planu oraz
budynkéw, ktérych rozbudowa lub przebu-
dowa nie dotyczy poddaszy lub stropoda-
chéw, powinny mie¢ forme dwu- lub wielo-
spadowych, o nachyleniu potaci 37-45°, po-
krycie dachéwka w kolorze czerwonym,
czerwonobragzowym lub brgzowym,

f) obiekty zwigzane z produkcja ogrodnicza mo-
ga byé wytacznie parterowe,

4)

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga by¢é wyltacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajgca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;

3) W zakresie szczeg6towych zasad i warunkéw
scalania i podziatu nieruchomosci przeznaczo-
nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) szerokosci frontéw dziatek nie moga byé
mniejsze niz 20 m, z wyjatkiem dziatek nie-
posiadajacych bezposredniego dostepu z dro-
gi publicznej,

b) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza
niz 500 m?,

c) nie okres$la sie wymagan w zakresie kata po-
tozenia granic dziatek w stosunku do pasa
drogi;

W zakresie szczegotowych warunkéw zagospoda-
rowania terendw oraz ograniczenia w ich uzytko-
waniu, tym zakazu zabudowy ustala sie w przy-
padku lokalizacji ustug obowigzek zapewnienia
miejsc parkingowych na terenie wtasnym zgodnie
ze wskaznikiem 1 stanowisko postojowe na kazde
kolejne rozpoczete 40 m? powierzchni uzytkowej
ustug.

8§13

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem MN/RO-3 ustala sie:

1) podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowga niskiej intensywnosci oraz zabudowe
zwigzang z produkcja ogrodnicza;

2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieuciaz-
liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia:

1) W zakresie ochrony $rodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sig realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyc¢
stan Srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodniczg nalezy zapewnié
w sposOb niepowodujacy ponadnormatywnej
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

2) W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-
wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,
w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektow
i wskaznikéw intensywnosci zabudowy:

a) wprowadza sige nieprzekraczalne linie zabu-
dowy w odlegtosci 6 m od granic terenu z te-
renem ulicy KDD-1, 10 m od granicy z tere-
nem ulicy KDZ,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegdélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowaé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcjg ogrodniczg nie okres$la sig
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysoko$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
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najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokosci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw, ktérych rozbudowa
lub przebudowa nie dotyczy poddaszy Ilub
stropodachéw powinny mieé¢ forme dwu-
lub wielospadowych, o nachyleniu potaci
37-45°, pokrycie dachéwka w kolorze
czerwonym, czerwonobrgzowym Ilub brazo-
wym,

f) obiekty zwigzane z produkcja ogrodniczg mo-
ga by¢ wytacznie parterowe,

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga byé wytacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajaca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;

3) W zakresie szczegdtowych zasad i warunkdéw
scalania i podziatu nieruchomos$ci przeznaczo-
nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) szerokosci frontéw dziatek nie moga byé
mniejsze niz 20 m,

b) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza
niz 500 m?,

c) kat potozenia granic dziatek w stosunku do
pasa drogi KDD-1 powinien wynosié¢ 90°;

4) W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-
darowania terenéw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy ustala sig
w przypadku lokalizacji ustug obowiazek zapew-
nienia miejsc parkingowych na terenie wtasnym
zgodnie ze wskaznikiem 1 stanowisko postojo-
we na kazde kolejne rozpoczete 40 m? po-
wierzchni uzytkowej ustug.

8§14

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem MN/RO-4 ustala sie:

1) podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowa niskiej intensywnos$ci oraz zabudowe
zwiazang z produkcja ogrodnicza;

2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieuciaz-
liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia:

1) W zakresie ochrony srodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sig realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyé
stan srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodnicza nalezy zapewnié
w sposéb niepowodujgcy ponadnormatywnej
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

2) W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-
wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,
w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw
i wskaznikdow intensywnosci zabudowy:

a) wprowadza sie nieprzekraczalne linie zabu-
dowy w odlegtosci 6 m od granic terenu z te-
renami ulic i drég pieszo-jezdnych oznaczo-
nych na rysunku planu symbolami KDD-1,
KDP-2, 10 m od granic terenu z terenami ulic
oznaczonych na rysunku planu symbolami

KDZ, KDL i KDD-2 na odcinku potudniowym
i zgodnie z rysunkiem planu na odcinku po-
szerzenia ulicy oraz w odlegtosci odpowiada-
jacej odlegtosci budynku przy ul. Slaskiej 49
od granicy terenu z terenem ZP-1,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowacé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcjg ogrodniczg nie okres$la sig
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysoko$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokosci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw o wartosciach zabyt-
kowych, wskazanych na rysunku planu oraz
budynkéw, ktérych rozbudowa lub przebu-
dowa nie dotyczy poddaszy lub stropoda-
chéw, powinny mieé forme dwu- lub wielo-
spadowych, o nachyleniu potaci 37-45°, po-
krycie dachéwka w kolorze czerwonym,
czerwonobrazowym lub bragzowym,

f) obiekty zwiazane z produkcja ogrodnicza mo-
ga by¢ wytacznie parterowe,

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga byé wytacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajgca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;

3) W zakresie szczeg6towych zasad i warunkéw
scalania i podziatu nieruchomosci przeznaczo-
nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza
niz 500 m?,

b) nie okres$la sie wymagan w zakresie kata po-
tozenia granic dziatek w stosunku do pasa
drogi;

4) W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-
darowania terenéw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy ustala sig
w przypadku lokalizacji ustug obowiagzek zapew-
nienia miejsc parkingowych na terenie wtasnym
zgodnie ze wskaznikiem 1 stanowisko postojo-
we na kazde kolejne rozpoczete 40 m? po-
wierzchni uzytkowej ustug.

8§15

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem MN/RO-5 ustala sig:

1) podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowga niskiej intensywnosci oraz zabudowe
zwigzang z produkcja ogrodnicza;

2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieucigz-
liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg

nastepujace ustalenia:
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1)

2)

3)

4)

W zakresie ochrony $rodowiska, przyrody i kra-

jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sig realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyé
stan srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodnicza nalezy zapewnié
w spos6éb niepowodujgcy ponadnormatywnej
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-

wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,

w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw

i wskaznikéw intensywnosci zabudowy:

a) wprowadza sie nieprzekraczalne linie zabu-
dowy w odlegtosci 6 m od granic terenu z te-
renami ulicy i drogi pieszo-jezdnej oznaczo-
nych na rysunku planu symbolami KDD-1,
KDP-2, 10 m od granicy terenu z ulicag KDL,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowacé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcja ogrodnicza nie okresla sie
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysokos$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokos$ci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw o warto$ciach zabyt-
kowych, wskazanych na rysunku planu oraz
budynkéw, ktérych rozbudowa lub przebu-
dowa nie dotyczy poddaszy lub stropoda-
chéw, powinny mie¢ forme dwu- lub wielo-
spadowych, o nachyleniu potaci 37-45°, po-
krycie dachéwka w kolorze czerwonym,
czerwonobragzowym lub brgzowym,

f) obiekty zwigzane z produkcja ogrodnicza mo-
ga byé wytacznie parterowe,

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga by¢ wylacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajaca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;

W zakresie szczegdétowych zasad i warunkéw

scalania i podziatu nieruchomosci przeznaczo-

nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) szerokosci frontéw dziatek nie moga byé
mniejsze niz 20 m,

b) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza
niz 500 m?,

c) nie okres$la sie wymagan w zakresie kata po-
tozenia granic dziatek w stosunku do pasa
drogi;

W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-

darowania terenéw oraz ograniczenia w ich

uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy ustala sig

w przypadku lokalizacji ustug obowiazek zapew-

nienia miejsc parkingowych na terenie wtasnym
zgodnie ze wskaznikiem 1 stanowisko postojo-
we na kazde kolejne rozpoczete 40 m? po-
wierzchni uzytkowej ustug.

8§16

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem MN/RO-6 ustala sie:

1)

2)

podstawowe przeznaczenie na zabudowe miesz-
kaniowg niskiej intensywnos$ci oraz zabudowe
zwigzang z produkcja ogrodnicza;

dopuszczalne przeznaczenie na ustugi nieucigz-
liwe oraz obiekty gospodarcze, w tym garaze.

. Na terenie, o ktéorym mowa w ust. 1, obowiazujg

nastepujace ustalenia:

1)

2)

W zakresie ochrony s$rodowiska, przyrody i kra-

jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sige realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszycé
stan srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw, w tym zwigzanych
z produkcja ogrodnicza nalezy zapewnié
w spos6b niepowodujacy ponadnormatywnej
emisji gazoéw lub pytéw do atmosfery;

W zakresie parametréw i wskaznikéw ksztatto-

wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,

w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw

i wskaznikéw intensywnos$ci zabudowy:

a) wprowadza sie nieprzekraczalna linie zabu-
dowy w odlegtosci odpowiadajacej odlegtosci
budynkéw przy ul. Przyjazni 7 i 9 od granicy
terenu z terenem ulicy KDL,

b) powierzchnie zabudowy budynkéw mieszkal-
nych na poszczegdélnych dziatkach nie moga
przekroczyé 50% powierzchni dziatek,

c) powierzchnia biologicznie czynna dziatek za-
budowy mieszkaniowej powinna zajmowaé
co najmniej 50% powierzchni dziatek,
a w przypadku lokalizacji zabudowy zwigza-
nej z produkcjg ogrodniczg nie okres$la sig
udziatu powierzchni biologicznie czynnej,

d) wysoko$é wznoszonych, rozbudowywanych
lub przebudowywanych budynkéw mieszkal-
nych mierzona od poziomu terenu do najwyz-
szego gzymsu oraz od poziomu terenu do
najwyzszego punktu dachu nie moze przekra-
cza¢ odpowiednio wysokosci wyzszego
z najblizej potozonych budynkéw w tym sa-
mym ciagu ulicy,

e) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. d,
z wyjatkiem budynkéw, ktérych rozbudowa
lub przebudowa nie dotyczy poddaszy lub
stropodachéw, powinny mieé¢ forme dwu-
lub wielospadowych, o nachyleniu potaci
37-45°, pokrycie dachéwka w kolorze
czerwonym, czerwono-bragzowym lub brazo-
wym,

f) obiekty zwigzane z produkcja ogrodniczg mo-
ga by¢ wytacznie parterowe,

g) budynki gospodarcze lub garaze wolno stoja-
ce moga byé wytacznie parterowe i winny
mie¢ forme dachu odpowiadajgca formie bu-
dynkéw mieszkalnych;
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3) W zakresie szczego6towych zasad i warunkow
scalania i podziatu nieruchomosci przeznaczo-
nych na lokalizacje nowej zabudowy:

a) szerokosci frontéw dziatek nie moga byé
mniejsze niz 20 m, z wyjatkiem dziatek nie-
posiadajacych bezposredniego dostepu z dro-
gi publicznej,

b) powierzchnia dziatek nie moze byé mniejsza
niz 500 m?,

c) nie okres$la sie wymagan w zakresie kata po-
tozenia granic dziatek w stosunku do pasa
drogi;

4) W zakresie szczegétowych warunkéw zagospo-
darowania teren6éw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy ustala sig
w przypadku lokalizacji ustug obowiazek zapew-
nienia miejsc parkingowych na terenie wiasnym
zgodnie ze wskaznikiem 1 stanowisko postojo-
we na kazde kolejne rozpoczete 40 m? po-
wierzchni uzytkowej ustug.

8§17

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem U ustala sie przeznaczenie na ustugi.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg

nastepujace ustalenia:
1) W zakresie ochrony srodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego:

a) zakazuje sig realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci, ktéra moze pogorszyé
stan srodowiska,

b) ogrzewanie budynkéw nalezy zapewnié
w sposéb niepowodujgcy ponadnormatywnej
emisji gazéw lub pytéw do atmosfery;

2) W zakresie parametrow i wskaznikéw ksztatto-
wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu,

w tym linii zabudowy, gabarytéw obiektéw

i wskaznikéw intensywnosci zabudowy:

a) odlegtosci zabudowy od granic terenu nalezy
ustalaé¢ w oparciu o przepisy odrebne,

b) powierzchnia zabudowy budynkéw nie moze
przekroczyé 50% powierzchni terenu,

c) powierzchnia biologicznie czynna powinna
zajmowacé¢ co najmniej 50% powierzchni te-
renu,

d) ustala sie zakaz zmian zewnetrznej formy bu-
dynku poklasztornego, o wartosciach zabyt-
kowych,

e) w przypadku budowy nowych budynkéw lub
przebudowy istniejacych budynkéw zlokali-
zowanych w sasiedztwie budynku poklasz-
tornego, w zachodniej czesci terenu, wyso-
ko$é wznoszonych budynkéw mierzona od
poziomu terenu do najwyzszego gzymsu nie
moze przekracza¢ 8 m oraz od poziomu tere-
nu do najwyzszego punktu dachu nie moze
przekraczaé 14 m,

f) dachy budynkéw, o ktérych mowa w lit. e,
powinny mie¢ forme dwu- lub wielospado-
wych, o nachyleniu potaci 37-45° lub man-
sardowych, pokrycie dachéwka w kolorze
czerwonym;

3) W zakresie szczegétowych zasad i warunkéw
scalania i podziatu nieruchomos$ci ustala sig za-
kaz podziatu terenu;

4) W zakresie szczego6towych warunkéw zagospo-
darowania terendw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, tym zakazu zabudowy:

a) ustala sie zakaz lokalizacji obiektéw budow-
lanych w otoczeniu budynku poklasztornego
w czesci poétnocnej, wschodniej i potudnio-
wej,

b) nalezy zapewni¢ miejsca parkingowe na tere-
nie wtasnym zgodnie ze wskaznikiem 1 sta-
nowisko postojowe na kazde kolejne rozpo-
czete 40 m? powierzchni uzytkowej ustug,

c) wyklucza sie wjazd na teren z ulicy KDZ-1.

8§18

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem ZD ustala sie przeznaczenie na ogrody dziatko-
we z parkingami wewnegtrznymi.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sie

zakaz zabudowy, z wyjatkiem niezwigzanych trwale
z gruntem obiektow gospodarczych o powierzchni
nieprzekraczajacej 10 m?.

§19

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem ZP-1 ustala sig przeznaczenie na zieleh urza-
dzona.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sig

zakaz zabudowy.
§ 20

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem ZP-2 ustala sie przeznaczenie na zielen parko-
wa urzadzona.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sie:

1) zakaz zabudowy z wyjatkiem obiektéw architek-
tury parkowej;

2) ochrong istniejacej zieleni wysokiej;

3) nowe nasadzenia zieleni nalezy dostosowaé do
historycznej kompozycji parku.

§ 21

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem ZP-3 ustala sie przeznaczenie na zielenn niska
i ogrody przydomowe.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sig

zakaz zabudowy na catym terenie i zadrzewiania
z wyjatkiem ciggu drzew wzdtuz ulicy KDL-1.

§ 22

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem ZP-4 ustala sie przeznaczenie na zielen niska.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sie:

1) zakaz zabudowy kubaturowej i zadrzewiania;

2) dopuszcza sie wydzielenie dojazdéw do dziatek
potozonych na terenie MN/RO-4 od ulicy KDd-1;

3) dopuszcza sie prowadzenie sieci infrastruktury
technicznej.

§ 23

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem KDZ ustala sie przeznaczenie na ulice zbior-
cza.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia:
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1.

2.

1) W zakresie wymagan wynikajacych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy obiektéw matej architektu-
ry, reklam, urzadzen technicznych oraz ziele-
ni,

b) dopuszczalne parametry reklam wolno stoja-
cych okresli zarzadca drogi;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych -
30 m, lokalnie mozliwe zawezenie uzasad-
nione warunkami terenowymi zgodnie z ry-
sunkiem planu,

b) szerokos$¢ jezdni co najmniej 7 m,

c) chodniki dwustronne (wyjatkowo uzasadnio-
ne warunkami lokalnymi jednostronne) od-
dzielone od jezdni pasem zieleni,

d) w liniach rozgraniczajgcych ulicy zalecana
jest budowa $ciezki rowerowej,

e) w liniach rozgraniczajgcych ulicy nalezy
w miare mozliwosci prowadzi¢ wszelkie sieci
infrastruktury technicznej.

§ 24

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem KDL ustala sie przeznaczenie na ulice lokalna.
Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja
nastepujace ustalenia:

1) W zakresie wymagan wynikajagcych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy obiektéw matej architektu-
ry, urzadzen technicznych oraz zieleni,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych -
15 m, zgodnie z rysunkiem planu,

b) szerokos$¢ jezdni co najmniej 6 m,

c) chodniki dwustronne,

d) w liniach rozgraniczajagcych ulicy nalezy
w miare mozliwosci prowadzi¢ wszelkie sieci
infrastruktury technicznej.

§ 25

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem KDD-1 ustala sig przeznaczenie na ulice dojaz-
dowa.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia:
1) W zakresie wymagan wynikajacych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy urzadzen technicznych oraz
zieleni,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych -
w granicach wtadania, zgodnie z rysunkiem
planu,

b) szeroko$¢ jezdni co najmniej 5,5 m,

c) w liniach rozgraniczajacych ulic nalezy
w miare mozliwosci prowadzi¢ wszelkie sieci
infrastruktury technicznej.

§ 26

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem KDD-2 ustala sie przeznaczenie na ulice dojaz-
dowa.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia:

1) W zakresie wymagan wynikajagcych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy zatok postojowych, urza-
dzen technicznych oraz zieleni,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych -
w granicach wtadania, zgodnie z rysunkiem
planu,

b) szeroko$¢ jezdni co najmniej 6,0 m,

c) w liniach rozgraniczajacych ulic nalezy
w miare mozliwosci prowadzi¢ wszelkie sieci
infrastruktury techniczne;.

§ 27

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem KDP-1 ustala sig przeznaczenie na cigg pieszo-
jezdny.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia:

1) W zakresie wymagan wynikajagcych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sig lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy urzadzen technicznych oraz
zieleni pod warunkiem zapewnienia przejazdu
o szerokosci co najmniej 5,5 m,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych -
w granicach wtadania, zgodnie z rysunkiem
planu,

b) w liniach rozgraniczajacych nalezy w miarg
mozliwo$ci prowadzi¢ sieci infrastruktury
technicznej.

§ 28

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem KDP-2 ustala sig przeznaczenie na ciag pieszo-
jezdny.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia:
1) W zakresie wymagan wynikajagcych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:
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a) dopuszcza sig lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy urzadzen technicznych oraz
zieleni pod warunkiem zapewnienia przejazdu
o szeroko$ci co najmniej 5,5 m,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
technicznej:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajagcych -
w granicach wtadania, zgodnie z rysunkiem

planu,

b) w liniach rozgraniczajacych nalezy w miarg
mozliwosci prowadzi¢ sieci infrastruktury
technicznej.

§ 29

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem KDP-3 ustala sig przeznaczenie na cigg pieszo-
jezdny.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia:

1) W zakresie wymagan wynikajacych z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) dopuszcza sie lokalizowanie w liniach rozgra-
niczajacych ulicy urzadzen technicznych oraz
zieleni pod warunkiem zapewnienia przejazdu
o szerokosci co najmniej 5,5 m,

b) ustala sie zakaz lokalizacji reklam wolno sto-
jacych;

2) W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury
techniczne;j:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajagcych -
w granicach wtadania, zgodnie z rysunkiem
planu,

b) w liniach rozgraniczajacych nalezy w miarg
mozliwosci prowadzi¢ sieci infrastruktury
technicznej.

§ 30

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem
KDP-4 ustala sie przeznaczenie na ciag pieszo-jezdny.

Rozdziat 4
Ustalenia koncowe
8§ 31

Ustala sie stawke procentowg, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:

1) dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami MN/RO-1, MN/RO-2, MN/RO-3, MN/RO-4,
MN/RO-5, MN/RO-6, U w wysokosci 30%;

2) dla pozostatych terenéw w wysokosci 0%.

§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi

Miasta Swidnicy.
§ 33

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

RZEWODNICZACY RADY

MICHAL OSSOWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiefj w Swidnicy z dnia
17 marca 2006 r. (poz. 1600)

MN/RO-2

ZMIANA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
MIASTA SWIDNICY DLA REJONU KRASZOWIC | UL. SLASKIEJ
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Miejskiefj w Swidnicy z dnia
17 marca 2006 r. (poz. 1600)

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE UWAG WNIESIONYCH DO PROJEKTU PLANU

Nie uwzglednia sie uwag wniesionych przez:

1) Mieszkancow ulic Slaskiej, Sadowej, Przyjazni, Nasypowej, Gajowej pismem z dnia 23 maja
2005 r. w sprawie dopuszczenia dowolnosci koloréw pokryé dachowych;

2) Elzbiete Gluza oraz Adama Kozbiata do protokotu w trakcie dyskusji publicznej w dniu 28 kwiet-
nia 2004 r. w sprawie dopuszczenia dowolnosci koloréw pokryé dachowych.

1601
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WASOSZA
z dnia 24 marca 2006 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu udzielania ulg naleznosci pienieznych, do
ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy — Ordynacja podatkowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)
Rada Miejska Wasosza uchwala, co nastegpuje:

§ 1

Uchwata okres$la szczegétowe zasady umarzania, od-
raczania terminu zaptaty oraz rozktadania na raty na-
leznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepi-
séw - Ordynacja podatkowa przypadajacych gminie
Wasosz lub jej jednostkom organizacyjnym.

§2

1. Nalezno$¢ moze zostaé umorzona w catosci lub

w czesci, jezeli:

1) Sciagniecie naleznosci zagraza waznym intere-
som dtuznika lub jego egzystencji,

2) $ciagniecie naleznosci zagraza waznemu intere-
sowi publicznemu, gospodarczemu lub spotecz-
nemu,

3) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w po-
stepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie kwoty
przewyzszajacej wydatki egzekucyjne,

4) kwota zalegto$ci nie zostata zaspokojona w za-
kornczonym postgpowaniu likwidacyjnym lub
upadtos$ciowym,

5) dtuznik zmart nie pozostawiajagc zadnego majat-
ku i jednoczes$nie brak jest spadkobiercéw in-
nych niz Skarb Panstwa lub jednostka samorza-
du terytorialnego.

2. Umorzenia dokonuje sie z urzedu w przypadkach

okreslonych w ust. 1 pkt 3 i 5.

3. Na wniosek dtuznika dokonuje sie umorzenia

w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1, 2i 4.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5,
decyzje o umorzeniu naleznos$ci pozostawia sig

w aktach sprawy.

5. Umorzenie naleznosci w catosci lub w czesci po-
woduje réwniez umorzenie odsetek za zwtoke
w catosci lub w takiej czeséci, w jakiej zostata umo-
rzona naleznos$é¢ gtéwna.

§3

Umarzania naleznosci pienigznych, obejmujacych na-

lezno$¢ gtbwna wraz z odsetkami, moga dokonywac:

1. kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych,
jezeli kwota naleznosci przeterminowanej nie prze-

kracza dwunastokrotnos$ci nalezno$ci miesigcznej
dtuznika,
2. w pozostatych przypadkach Burmistrz Wasosza.

§ 4

Organy, o ktérych mowa w 8§ 3, na wniosek dtuznika,

w przypadkach uzasadnionych waznym interesem

dtuznika lub interesem publicznym, gospodarczym czy

spotecznym moze:

1) odroczyé¢ termin ptatnosci naleznosci lub roztozyé
na raty,

2) odroczyé¢ termin ptatnosci naleznosci lub roztozyé
na raty wraz z odsetkami za zwtoke.

§5

Umorzenie, odroczenie lub roztozenie na raty nalezno-

$ci pienieznej nastepuje w drodze:

1) decyzji Burmistrza Wasosza — w przypadku nalez-
nosci o charakterze administracyjno-prawnym,

2) umowy - w przypadku naleznosci o charakterze
cywilnoprawnym.
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8§86

Organy wymienione w 8 3 sktadajg Radzie Miejskiej

Wasosza sprawozdania dotyczace zakresu udzielonych

umorzen oraz udzielonych ulg w zakresie rozktadania

na raty lub odraczania terminu ptatnos$ci w terminie do
dnia:

1) 31 sierpnia roku budzetowego - sprawozdanie za
pierwsze pétrocze wedlug stanu na dzieh
30 czerwca,

2) 20 marca roku nastepujacego po roku budzetowym
— sprawozdanie roczne.

§7

Traci moc uchwata nr XXVII/162/01 Rady Miejskiej
Wasosza z dnia 15 lutego 2001 r. w sprawie zasad
i trybu umarzania wierzytelnosci gminnych jednostek
organizacyjnych z tytutu naleznos$ci pienigznych, do
ktérych nie maja zastosowania przepisy ustawy -

Ordynacja podatkowa, udzielania ulg w sptacaniu tych
naleznosci oraz organéw do tego uprawnionych z péz-
niejszymi zmianami.

8§ 8
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Wasosza.

8§89

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZDZIStAW NICPON

1602
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
z dnia 29 marca 2006 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr X1/68/03 Rady Miejskiej Bielawy
z dnia 25 czerwca 2003 r. w sprawie Statutu Miasta Bielawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XI/68/03 Rady Miejskiej Bielawy z dnia
25 czerwca 2003 r. w sprawie Statutu Miasta
Bielawa, po &8 6 dodaje sie § 6a o nastepujacym
brzmieniu:

»1. Rada moze osobie szczegdlnie zastuzonej dla Mia-
sta, bedacej mieszkancom Bielawy, nada¢ Medal
~Zastuzony dla Miasta Bielawa”.

2. Nadanie Medalu ,Zastuzony dla Miasta Bielawa”
nie pocigga za sobg zadnych zobowigzan ze strony
Miasta.

3. Zasady nadawania Medalu ,Zastuzony dla Miasta
Bielawa” okresla odrebna uchwata Rady”.

8§ 2
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZBIGNIEW DRAGAN
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1603
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
z dnia 29 marca 2006 r.

w sprawie szczeg6towych

zasad

trybu umarzania wierzytelnosci

Miasta Bielawy z tytulu naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie
przepisow ustawy - Ordynacja podatkowa oraz udzielania innych ulg
w sptacaniu tych naleznos$ci, a takze organéw do tego uprawnionych

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) Rada Miejska

uchwala, co nastepuje:

l. Postanowienia wstepne
§ 1

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1)

2)

3)

1.

dtuzniku - rozumie sie przez to osobe fizyczna,
osobe prawng oraz jednostke organizacyjna niepo-
siadajgca osobowosci prawnej,

wierzycielu - rozumie sig przez to Gming Bielawa
oraz jednostki organizacyjne Gminy,

wierzytelno$é — rozumie sige przez to wierzytelnosci
Gminy Bielawy badz jej jednostek organizacyjnych,
do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy — Or-
dynacja podatkowa.

Il. Zasady umarzania wierzytelnosci i udzielania ulg
Umarzanie wierzytelnosci
§ 2

Wierzytelno$é moze zostaé umorzona w catosci lub

w czesci, jezeli:

1) wierzytelnosci nie $ciggnigeto w toku zakonczo-
nego postepowania likwidacyjnego lub upadtosci
dtuznika,

2) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik bedacy
osoba fizyczna zmart nie pozostawiajac zadnego
majatku lub nie pozostawit spadkobiercy,

3) Sciaganie wierzytelno$ci zagraza egzystencji
dtuznika bedacego osoba fizycznag lub egzysten-
cji jego rodziny,

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze koszty
procesowe i egzekucyjne zwigzane z dochodze-
niem i egzekucja wierzytelnosci bytyby réwne
albo wyzsze od kwoty wierzytelnosci lub wie-
rzytelno$¢ okazataby sig niesciagalna,

B) umorzenie wierzytelnosci jest uzasadnione waz-
nym interesem spotecznym lub gospodarczym,

6) wierzytelno$¢ stanowigca odsetki za nietermi-
nowe uregulowanie naleznosci, do ktérych nie
stosuje sie przepiséw ustawy Ordynacja podat-
kowa, nie przekracza trzykrotnos$ci wartosci
optaty dodatkowej pobieranej przez Poczte Pol-
ska za polecenie przesyiki listowe;j.

. Umorzenie w przypadkach okreslonych w ust. 1

pkt 3 i pkt 5 moze nastgpi¢ na wniosek dtuznika,
a w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1, 2,
4, 6 réwniez z urzedu.

. Jezeli

. Do

. Umorzenie wierzytelnosci, za ktéra odpowiada soli-

darnie wiecej niz jeden dtuznik, moze nastgpi¢, gdy
okolicznosci uzasadniajagce umorzenie zachodza
wobec wszystkich dtuznikéw.

umorzenie obejmuje cze$é wierzytelnosci,
wyznacza sie termin zaptaty pozostatej do uregulo-
wania czesci wierzytelnosci. W takim przypadku
dtuznik powinien byé pouczony, ze niedotrzymanie
zaptaty pozostatej czesci wierzytelnosci moze skut-
kowaé odstgpieniem od umorzenia.

. Umorzenie wierzytelnosci okreslonej w ust. 1 pkt 3

moze nastgpié¢, jezeli w rodzinie dtuznika dochéd na
osobe nie przekracza kwot, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64,
poz. 593 z pézn. zmianami).

Ulgi
§3

. W przypadkach uzasadnionych wzgledami spotecz-

nymi lub gospodarczymi organ wtasciwy do uma-
rzania moze na wniosek dtuznika odroczyé termin
zaptaty catosci lub czesci wierzytelnosci, a takze
roztozy¢ na raty ptatnos$é¢ catosci lub czesci wierzy-
telnosci, jezeli przemawiajg za tym udokumentowa-
ne trudnos$ci ptatnicze dtuznika, a takze biorgc pod
uwage mozliwosci ptatnicze dtuznika oraz wtasny
uzasadniony interes Gminy Bielawa.

. Od wierzytelnosci co do ktérej zastosowano ulge

w zaptacie, nie nalicza sie odsetek za opdznienie
w zaptacie za okres od dnia wptywu wniosku do
jednostki, do dnia odroczonej zaptaty lub do dnia
uptywu terminu zaptaty ostatniej raty.

. Jezeli dtuznik nie sptaci wierzytelnosci w okreslo-

nym terminie wierzytelno$¢é staje sig natychmiast
wymagalna wraz z odsetkami naleznymi od dnia
wymagalnosci.

lll. Organy uprawnione do umarzania wierzytelnosci
i udzielania ulg

8§ 4

umarzania wierzytelnosci i udzielania
uprawniony jest Burmistrz Miasta Bielawy.

ulg

. Do umarzania wierzytelno$ci oraz udzielania ulg

uprawniony jest kierownik jednostki organizacyjnej,
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jezeli warto$¢ wierzytelnosci nie przewyzsza kwoty
5-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia w gospo-
darce narodowej w roku poprzednim, ogtoszonego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
~Monitor Polski” przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego

3. Przez warto$¢é wierzytelnosci, o ktérej mowa
w ust. 2, rozumie sie warto$¢ wierzytelnosci tacz-
nie z odsetkami za zwtoke oraz innymi nalezno-
Sciami ubocznymi.

§5b

Organ wtasciwy do umarzania wierzytelnosci oraz
udzielania ulg w sptacie jest réowniez uprawniony do
udzielania ulg i umarzania odsetek za zwtoke oraz in-
nych naleznosci ubocznych.

IV. Tryb umorzenia wierzytelnosci i udzielania ulg
§6

1. Umorzenie wierzytelnosci, o ktérym mowa w 8§ 2,
udzielenie ulg, o ktérych mowa w 8 3, oraz umo-
rzenie, o ktérych mowa w § 5, nastepuje:

1) w odniesieniu do wierzytelno$ci o charakterze
administracyjno-prawnym w drodze decyzji kie-
rownika jednostki organizacyjnej lub zarzadzenia
Burmistrza,

2) w odniesieniu do wierzytelnosci wynikajacych ze
stosunkéw cywilno-prawnych w drodze jedno-
stronnego o$wiadczenia woli wierzyciela, badz
umowy stron (wierzyciela i dtuznika).

2. Obowiagzku zawierania uméw, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2, nie stosuje sie do umorzen wierzy-
telnosci z urzedu.

87

Projekty uméw, zarzadzen i decyzji, o ktérych mowa
w 8 6, wymagaja opinii radcy prawnego.

§8

Do umarzania lub udzielania ulg w sptacie naleznosci
przez przedsigbiorcéw, stosuje sie dodatkowo przepisy
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2004 r. Nr 123, poz. 1291).

V. Postanowienia koncowe
§9

Zobowigzuje sig Burmistrza do podania do publicznej
wiadomosci tresci niniejszej uchwaty poprzez wywie-
szenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.

§10
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
8§11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZBIGNIEW DRAGAN

1604
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W POLANICY ZDROJU
z dnia 30 marca 2006 r.

w sprawie uchwalenia Tymczasowego Statutu Uzdrowiska Polanica Zdroj

Na podstawie art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznic-
twie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowiskowej
oraz o gminach uzdrowiskowych (Dz. U. Nr 167, poz. 1399), art. 18 ust. 1,
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) Rada Miejska uchwala, co

nastepuje:

§ 1
Uchwala sie Tymczasowy Statut Uzdrowiska Polanica
Zdréj, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Polanica Zdré;j.

§3
Traci moc uchwata nr XXXV/259/2005 Rady Miejskiej

w Polanicy Zdroju z dnia 27 wrze$nia 2005 roku
w sprawie Statutu Uzdrowiska Polanica Zdré;.

8§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZBIGNIEW PUCHNIAK
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Zatacznik do uchwaty Rady Miej-
skiej w Polanicy Zdroju z dnia
30 marca 2006 r. (poz. 1604)

TYMCZASOWY STATUT
UZDROWISKA POLANICA-ZDROJ

§ 1

W celu ochrony warunkéw naturalnych niezbednych
do prowadzenia i rozwijania lecznictwa uzdrowisko-
wego oraz w celu ksztattowania innych czynnikéw
srodowiskowych dla Uzdrowiska Polanica Zdr¢j, ustala
sie obszar ochrony uzdrowiskowej, ktéry w zaleznosci
od rodzaju czynno$ci zastrzezonych, obejmuje:

Na obszarze uzdrowiska wydziela sie nastgpujace stre-
fy ochronne:

1. Strefa ,A” o powierzchni 165 ha
1) tereny objete ochrona:

2)

a)

b)

c)

d)

e)
f)

istniejagce obiekty zwigzane bezposrednio
z lecznictwem uzdrowiskowym zgrupowane
wokét parku zdrojowego,

tereny niezainwestowane proponowane jako
rezerwy terenowe na rozwdj infrastruktury
uzdrowiskowej,

park zdrojowy wraz z licznymi pomnikami
przyrody,

istniejace tereny zainwestowane stanowigce
uzupetnienie funkcji uzdrowiskowej m.in.:
szpital chirurgii plastycznej wraz z zapleczem
zabiegowo-rehabilitacyjnym;

pozostate istniejgce tereny zainwestowane;
przylegte tereny lesne, otaczajace uzdrowisko
od potudniowego zachodu,

przebieg granicy obszaru ,A":

a)

b)

Punkt wyjscia: skrzyzowanie ulicy Zdrojowej
z ulica Goérska.

Od punktu wyjécia granica biegnie wzdtuz
ulicy Goérskiej po jej pétnocnej stronie w kie-
runku potudniowo-zachodnim. Dochodzac do
punktu granicznego dziatek nr 140 (AM-4,
obr. Stary Zdréj) i nr 72 (AM-3, obr. Stary
Zdré6j) granica skreca na poétnoc biegnac
wzdtuz dziatki nr 72, a nastepnie skreca na
zachdd az do styku z granica dziatki nr 73
(AM-3, obr. Stary Zdréj). Dalej granica obsza-
ru przebiega wzdtuz wschodniej, pétnocnej
a nastepnie wzdtuz zachodniej granicy dziatki
nr 73. Dalej biegnie na potudnie przecinajac
ulice Debowg, a nastepnie pokrywajac sig
z granicami dziatek nr 77/2 i 77/1 dochodzi
do ulicy Gérskiej. Tutaj granica strefy skreca
na zachoéd i biegnie wzdtuz ulicy Gérskiej po
jej potnocnej stronie. Dochodzac do ulicy
Wiejskiej skreca na potudnie i biegnie wzdtuz
ulicy Wiejskiej po granicy lasu. Na zakrecie
ulicy Wiejskiej granica strefy skreca w kie-
runku potudniowo-zachodnim obejmujac
dziatki le$ne oznaczone numerami 246/3
(AM-6, obr. Stary Zdréj), 58/245 (AM-4, obr.
Piekielna Goéra) oraz 57/246 (AM-4, obr. Pie-
kielna Goéra). Dalej granica obszaru skreca na
potudniowy-wschéd biegnac granica pomieg-

dzy dziatkami nr 57/246 i 56/247 (AM-4,
obr. Piekielna Géra), nastegpnie po granicy
rozdzielajacej dziatki nr 61/253 (AM-4, obr.
Piekielna Géra) i 57/246 oraz 59/251 (AM-4,
obr. Piekielna Géra)i 60/252 (AM-4, obr. Pie-
kielna Géra). W miejscu gdzie granice ww.
dziatek rozdzielajg sig granica obszaru skreca
na wschdéd a nastgpnie na poétnoc idac po
granicy dziatki lesnej 59/251. W odlegtosci
okoto 120m od punktu granicznego pomigdzy
dziatkami nr 59/251 i 58/245 granica obszaru
skreca na poétnocny wschéd do punktu sta-
nowigcego zatamanie granicy dziatki nr 397
(AM-10, obr. Stary Zdrdj) a nastepnie wzdtuz
ww. dziatki az do ulicy Krynicznej. Potem
granica obszaru ,A"” biegnie wzdtuz ulicy
Krynicznej po jej pétnocno-zachodniej az do
Sanatorium Korab. Nastepnie granica strefy
przecina ulice Kryniczng i biegnie wzdtuz gra-
nicy dziatki ww. sanatorium w kierunku potu-
dniowo-wschodnim a nastepnie w kierunku
potnocno-wschodnim. Nastepnie granica od-
bija w prawo a po okoto 30 m w lewo az do
ulicy Kamiennej, obejmujac swoim zasiggiem
dziatke nr 368 (AM-10, obr. stary Zdrgj).
Po przecieciu ulicy Kamiennej granica skreca
na potudniowy wschéd i dochodzi do ciagu
pieszego oznaczonego jako droga nr 348
(AM-10, obr. stary Zdréj) taczacego ulice
Kamienng z ulica Parkowa. Po przecigciu uli-
cy Parkowej granica obszaru dochodzi do
parku zdrojowego i jego skrajem — wzdtuz
ulic Parkowej i Zdrojowej biegnie az do skrzy-
zowania z ulicg Gérska zamykajac obszar ,A”
ochrony uzdrowiskowe;j.

2. Strefa ,B” o powierzchni 716 ha (wraz ze strefg

I’A,,)

1) tereny objete ochrona:

a)
b)

c)

obszar ,A” ochrony uzdrowiskowej,
sgsiadujace z obszarem ,A” tereny istnieja-
cego zainwestowania obejmujgcego centrum
miasta Polanica-Zdr6j] az do toréw kolejo-
wych,

przylegte tereny lesne otaczajgce uzdrowisko
od zachodu i potudniowego zachodu.

2) przebieg granicy obszaru ,B”:

a)

b)

Punkt wyjscia: poétnocno-zachodni naroznik
obszaru — granica gminy.

Granica obszaru biegnie w kierunku wschod-
nim wzdtuz ulicy Sikorskiego pokrywajac sig
z granica gminy. Na wschodnim kraricu kom-
pleksu le$nego granica skreca i biegnie w linii
prostej przez ponad 500 m w kierunku potu-
dniowym az do ulicy Stefana Okrzei. Nastep-
nie po potnocnej stronie ww. ulicy granica
biegnie w kierunku potudniowo-wschodnim



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 93

- 8926 -

Poz. 1604

przez ok. 270 m i skreca w kierunku potu-
dniowym - az do Lipnickiego Potoku.
W miejscu styku z potokiem granica skreca
na wschoéd i wzdtuz potoku biegnie do naj-
blizszych zabudowanh gdzie odbija lekko
w prawo - w kierunku hotelu ,SANA”.
Obejmujac hotel granica dochodzi powtdérnie
do ulicy Stefana Okrzei i wzdtuz tej ulicy bie-
gnie do skrzyzowania z ulica Zdrojowa a na-
stepnie skreca na poétnocny wschéd docho-
dzac do Lipnickiego Potoku. W tym miejscu
granica odbija na wschéd i wzdtuz potoku
biegnie do ulicy Stowackiego a nastepnie
skreca na potudnie i biegnac wzdtuz tej ulicy
dochodzi do skrzyzowania z ulicg Polng. Po
przekroczeniu ulicy Polnej granica odbija
w kierunku rzeki Bystrzycy Dusznickiej
i wzdtuz rzeki dociera do granicy gminy. Od
tego miejsca granica obszaru ,B” pokrywa
sig z granicg gminy i biegnie w kierunku po-
tudniowym az do toréw kolejowych. W miej-
scu, gdzie granica gminy styka sie z torami
kolejowymi granica obszaru odbija na zachéd
i biegnie pdétnocna granica terenéw kolejo-
wych przez cate miasto omijajagc po drodze
jedynie tereny kamieniotomu. W miejscu,
gdzie tory kolejowe stykaja sie z zachodnig
granicg gminy granica obszaru, odbija na p6t-
noc. Od tego momentu granica obszaru po-
krywa sig z granica gminy i biegnie az do uli-
cy Sikorskiego, gdzie dochodzimy do punktu
wyjsciowego zamykajac w ten sposéb obszar
»B” ochrony uzdrowiskowe;j.
3. Strefa ,,C” o powierzchni 1722 ha (wraz ze strefa-
mi ,A”i ,B”)
1) tereny objete ochrong
a) obszar ,A” i ,B"” ochrony uzdrowiskowej,
b) zewnetrzny kotnierz dla obszaréw ,A” oraz
,B” w promieniu zapewniajacym uzdrowisku
nienaruszalno$¢ klimatu i naturalnego krajo-

brazu.
2) przebieg granicy obszaru ,C” - granica admini-
stracyjna Gminy Polanica Zdrd;.

§2

1. Granice obszaréw ,A”, ,B” i ,C" ochrony uzdrowi-
skowej oraz granice obszaru gorniczego dla ztoza
wad leczniczych zostaty okreslone na mapach sta-
nowigcych zataczniki do niniejszego Statutu.

2. Granice obszaru ,A"” oznaczone sa tablicami infor-
macyjnymi przy wszystkich publicznych drogach
wjazdowych na teren tego obszaru.

3. Granice obszaréw ,A”, ,B” i ,C” ochrony uzdrowi-
skowej oraz obszar gorniczy dla ztoza wdéd leczni-
czych zostang oznaczone na planszy studium uwa-
runkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-
strzennego miasta Polanica Zdréj oraz uwzglednio-
ne w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego.

§3

W strefach ochronnych ,A”, ,B”, ,C” zabrania sig
czynnosci okre$lonych w art. 38 ustawy o lecznictwie
uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony

uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych z dnia
28 lipca 2005 r. (Dz.U. z 2005 r. Nr 167,
poz. 1399).

84

1) Do zadan ministra wtasciwego do spraw zdrowia
nalezg w szczegdlnosci sprawy okreslone w art. 19
ustawy o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowi-
skach i obszarach ochrony uzdrowiskowej oraz
o gminach uzdrowiskowych z dnia 28 lipca 2005 r.
(Dz. U. z 2005 r. Nr 167, poz. 1399).

2) W ramach nadzoru nad lecznictwem uzdrowisko-
wym minister wtasciwy do spraw zdrowia jest
uprawniony w szczeg6lnosci do podejmowanie
czynnosci okre$lonych w art. 20 ww. ustawy.

3) Ponadto na podstawie przepiséw odrebnych mini-
ster wtasciwy do spraw zdrowia:

a) opiniuje studium uwarunkowan i kierunkéw za-
gospodarowania przestrzennego gminy obejmu-
jacych obszary objete strefami ochronnymi
uzdrowiska.

b) uzgadnia decyzje o warunkach zabudowy w od-
niesieniu do inwestycji lokalizowanych w miej-
scowos$ciach uzdrowiskowych.

8§85

Rada Miejska w Polanicy Zdroju, dziatajgc w granicach

upowaznienn ustawowych, uchwali w trybie przewi-

dzianym do uchwalania aktéw prawa miejscowego

przez organy gminy, nakazy i zakazy stuzace wtasci-

wemu ksztattowaniu warunkéw $rodowiskowych,

a w szczegdblnosci dotyczace:

1) walki z hatasem, ze szczegdélnym uwzglednieniem
terenéw potozonych w granicach strefy ,A”,

2) tadu przestrzennego oraz ksztattowania przestrzeni
urbanistycznej,

3) zakazu handlu obwoZnego i obnosnego w strefie
WA,

4) specjalnych wymagan sanitarnych.

§6

1. Zatacznikami tekstowymi do statutu sa:
1) wykaz zaktadéw lecznictwa uzdrowiskowego
z okres$leniem funkcjonowania w nich zaktadéw
przyrodoleczniczych i urzadzern lecznictwa
uzdrowiskowego;
2) wykaz pomnikéw przyrody na obszarze uzdro-
wiska.
2. Zatacznikami graficznymi do statutu sa:
1) mapa strefy ,A" z naniesieniem istniejgcych
i projektowanych zaktadéw lecznictwa uzdrowi-
skowego i urzadzen lecznictwa uzdrowiskowego
i oznaczonymi ulicami w skali nie mniejszej niz
1:10000;
2) mapa strefy ,B" w skali 1:25000;
3) mapa strefy ,C" wraz z granicami obszaru ,A"
i ,B" w skali 1:25000;
4) mapa obszaru i terenu gdérniczego w skali
1:25000.

87

1. W poszczegdlnych strefach ochrony uzdrowiskowe;j
przyjmuje sie nastepujgce wskazniki terenéw zielo-
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nych oraz powierzchnie nowo wydzielanych dzia- 8§88
tek: . . . . - .. ,
G t dziatal t ktad
1) w strefie ,A”, gdzie odbywa sie lecznictwo waraniye Sie Jasanosc Mwestyc) 1 osakeadow

2)

3)

uzdrowiskowe, wskaznik powierzchni terenéw
zielonych powinien wynosi¢ nie mniej niz 75%
powierzchni strefy, a minimalna powierzchnia
nowo wydzielanych dziatek powinna wynosié¢
0,25 ha,

w strefie ,B” stanowigcej otuling strefy ,A”
wskaznik powierzchni terenéw zielonych powi-
nien wynosié¢ nie mniej niz 55% powierzchni ob-
szaru, a minimalna powierzchnia nowo wydzie-
lanych dziatek budowlanych powinna wynosié
0,15 ha,

w strefie ,C” wskaznik powierzchni terenéw zie-
lonych powinien wynosi¢ od 45% dla wszyst-
kich rodzajéw zabudowy przy wielko$ciach mi-
nimalnych dziatek:

a) 0,15 ha dla dziatek siedliskowych,

b) 0,10 ha dla dziatek rekreacyjnych,

c) 0,4 ha dla zabudowy pensjonatowej,

d) 0,15 ha dla dziatek mieszkaniowych.

w obszarach A, B i C ochrony uzdrowiskowej w za-
kresie dziatalnosci istniejacej przed uchwaleniem statu-
tu, o ile jest zgodna z miejscowym planem zagospoda-
rowania przestrzennego i nie zakitéca Ilub utrudnia
przebywania w tym obszarze kuracjuszy.

§9

Okresla sig dla uzdrowiska Polanica-Zdréj nastepujace

profile lecznicze:

1) choroby reumatyczne,

2) choroby kardiologiczne i nadci$nienie (w tym wcze-
sna rehabilitacja kardiologiczna),

3) choroby trawienia,

4) choroby dziecigce — choroby uktadu krazenia.

§10

1. Zmiana Statutu Uzdrowiska nastepuje w trybie
przewidzianym dla jego uchwalenia.

2. Zmiany w rejestrze zaktadéw lecznictwa uzdrowi-
skowego oraz w wykazie pomnikéw przyrody nie
wymagaja zmiany niniejszego Statutu.
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Zatacznik graficzny nr 1 do Tymcza-
sowego Statutu Uzdrowiska Polanica
Zdréj (poz. 1604)
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Zatacznik graficzny nr 2 do Tymcza-
sowego Statutu Uzdrowiska Polanica
Zdréj (poz. 1604)
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Zatacznik graficzny nr 3 do Tymcza-

sowego Statutu Uzdrowiska Polanica

Zdréj (poz. 1604)
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Zatacznik graficzny nr 4 do Tymcza-
sowego Statutu Uzdrowiska Polanica
Zdréj (poz. 1604)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZLOTORYI
z dnia 30 marca 2006 r.

w sprawie szczegétowych zasad i trybu umarzania, odraczania i rozktadania

na raty naleznosci pienieznych Gminy Miejskiej Zlotoryja oraz jej jednostek

organizacyjnych, do ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy Ordynacja
podatkowa, oraz wskazania organéw do tego uprawnionych

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.) oraz art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) uchwala sig, co naste-

puje:

§1

Uchwata okres$la szczegétowe zasady umarzania, od-
raczania i terminu zaptaty oraz rozktadania na raty
ptatnosci na rzecz Gminy Miejskiej Ztotoryja i jej jedno-
stek organizacyjnych z tytutu naleznosci pienieznych,
do ktérych nie stosuje sig przepiséw ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja Podatkowa, zwanych
dalej “naleznos$ciami” wobec oséb fizycznych, oséb
prawnych, a takze jednostek organizacyjnych niepo-
siadajagcych osobowos$ci prawnej, zwanych dalej
,dtuznikami”.

§2

1. Nalezno$é moze by¢é umorzona w catosci lub
w czesci, jezeli:

1) naleznosci nie $ciagnieto w toku zakonczonego
postepowania likwidacyjnego lub upadtosciowe-
go;

2) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik zmart nie
pozostawiajac spadkobiercéw;

3) $ciagniecie naleznosci zagraza egzystencji diuz-
nika;

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w po-
stepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie kwoty
wyzszej od kosztéw dochodzenia i egzekucji tej
naleznosci;

5) przemawiajg za tym uzasadnione wzgledy spo-
teczne i gospodarcze.

2. Umorzenie naleznos$ci w przypadkach okreslonych
w ust. 1 pkt 3 moze nastapi¢ na wniosek dtuznika,
a w przypadkach okres$lonych w ust. 1 pkt 1, 2i 4
réwniez z inicjatywy wierzyciela.

3. Decyzja (porozumienie) o umorzeniu naleznosci
musi by¢é poprzedzona postepowaniem wyjasniaja-
cym, ktére wykaze przynajmniej jedng z przestanek
umorzenia wymienionych w ust. 1.

4. Jezeli umorzenie dotyczy czes$ci naleznosci, w de-
cyzji umorzeniowej (porozumieniu) oznacza sig ter-
min zaptaty pozostatej czesci naleznosci. W razie
niedotrzymania tego terminu decyzja umorzeniowa
podlega uchyleniu.

5. Umorzenie naleznos$ci, za ktéra odpowiada solidar-
nie wiecej niz jeden dtuznik, moze nastapi¢, gdy
okolicznosci uzasadniajgce umorzenie wymienione
w ust. 1 zachodza co do wszystkich dtuznikéw.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.II.0911-1/281/06 z dnia 30 kwietnia 2006

r. stwierdzono niewaznos$é § 2 ust. 3i 4).

§3

. Uprawnionymi do umarzania naleznosci sa:

1) Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, je-
zeli kwota naleznosci nie przekroczy 4.000 zt,

2) Burmistrz Miasta, jezeli kwota naleznos$ci gtéw-
nej przekroczy kwote 30.000 zt po uzyskaniu
zgody Rady Miejskiej,

3) Burmistrz Miasta jezeli kwota naleznosci gtéwnej
jest wyzsza niz kwota, o ktérej mowa w pkt 1.

. Przez kwote naleznos$ci, o ktérej mowa w ust. 1,

rozumie sig nalezno$¢ gtéwna wraz z odsetkami
ustawowymi, a w przypadku zastrzezenia odsetek
umownych nalezno$¢ gtéwna wraz z odsetkami
umownymi — ustalone na dzienn wydania decyzji lub
zawarcia porozumienia.

. Kwoty naleznosci tego samego dtuznika wynikajace

z réznych tytutéw nie ulegaja kumulaciji.

8§ 4

. W przypadkach uzasadnionych wzgledami spotecz-

nymi lub gospodarczymi Burmistrz Miasta dziatajac
na zasadach okreslonych w § 3, na wniosek dtuz-
nika, moze jednorazowo odroczy¢ termin zaptaty na
okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy liczac od dnia
ztozenia wniosku. Do wniosku nalezy dotaczyé do-
kumenty potwierdzajace sytuacje ekonomicznag
whnioskodawcy.

. Od naleznosci gtéwnej o charakterze administracyj-

nym, ktérej termin zaptaty odroczono lub ktére roz-
tozono na raty, pobiera sie 50% naleznych od-
setek ustawowych za zwtoke, liczonych za okres
od dnia ztozenia wniosku do dnia zastosowania
ulgi.

. Od wierzytelno$ci wynikajagcych ze stosunkéw cy-

wilnoprawnych, ktérych termin zaptaty odroczono
lub ktérych sptate roztozono na raty, pobiera sig za
zwioke 50% zastrzezonych w umowie odsetek
umownych, a w przypadku ich niezastrzezenia
50% odsetek ustawowych liczonych od dnia ztoze-
nia wniosku do dnia zastosowania ulgi.

. W przypadku negatywnej decyzji w sprawie odro-

czenia lub roztozenia na raty, odsetki liczone sg w
petnej wysokosci od dnia dokonania wptaty. Bieg
naliczania odsetek zostaje przerwany w okresie od
dnia ztozenia wniosku do dnia dorgczenia dtuzniko-
wi decyzji administracyjnej lub zawarcia porozu-
mienia.
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5. Jezeli dtuznik nie sptaci w terminie albo w petni
wysokosci naleznosci, ktérej termin ptatnosci odro-
czono, albo nie sptaci w petnej wysokosci ustalo-
nych rat, nalezno$¢ pozostata do zaptaty staje sig
wymagalna natychmiast wraz z odsetkami usta-
wowymi lub umownymi.

§5

Umorzenie naleznosci, a takze udzielanie ulg w ich

sptacaniu, o ktérych mowa w 8 4, nastepuje:

1) w odniesieniu do naleznosci o charakterze admini-
stracyjnym w drodze decyzji administracyjnej;
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego PN.11.0911-1/281/06 z dnia 30 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewaznos$é 8 5 pkt 1);

2) w odniesieniu do naleznosci wynikajacych ze sto-
sunkéw cywilno-prawnych w drodze porozumienia;

3) w sytuacjach przewidzianych w § 2 ust. 1 pkt 2
w drodze jednostronnego o$wiadczenia woli.

§6

Do umorzenia lub udzielania ulg w sptacie naleznosci
przez przedsigbiorcow, stosuje sie dodatkowo przepisy
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
Nr 123, poz. 1291).

8§87

Uchyla sie z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty:
— uchwate nr XlI/101/99 Rady Miejskiej w Ztotoryi
z dnia 29 wrzes$nia 1999 r. w sprawie szczegodto-

wych zasad i trybu umarzania wierzytelnosci jedno-
stek organizacyjnych gminy z tytutu naleznosci pie-
nieznych, do ktérych nie stosuje sige przepiséw
ustawy Ordynacja podatkowa oraz udzielania in-
nych ulg w sptacaniu tych naleznosci, a takze
wskazania organéw do tego uprawnionych.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Ztotoryja.

§9

Zobowiazuje sie Burmistrza Miasta Ztotoryja do infor-
mowania Rady Miejskiej w Ztotoryi o podjetych decy-
zjach umorzenia naleznosci w sprawozdaniach z dzia-
talnos$ci Burmistrza Miasta do dnia 10 lutego kazdego
roku budzetowego za rok poprzedni.

8§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

WIEStAW WOZNIAK

1606
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia, na rok 2006,

regulaminéw okreslajacych niektére

zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom

zatrudnionym w os$wiatowych

jednostkach organizacyjnych na terenie

miasta i gminy Gryféw Slaski dodatkéw do wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6, art. 33 ust. 1
i art. b4 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wy-
sokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoél-
nych warunkdé4w przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.) Rada Miejska Gminy Gryféw Slaski uchwala,

co nastepuje:
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§ 1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o szkole — nalezy
przez to rozumieé: przedszkole, szkote podstawowg
oraz gimnazjum.

Minimalne stawki

§ 2

wynagrodzenia zasadniczego na-

uczycieli przyjmuje sie z rozporzadzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z pé6zn.
zm.).

§3

Regulamin okres$la sposoéb ustalania wysokosci i zasad
przyznawania:

PON=

o o1

dodatku za wystuge lat,

dodatku motywacyjnego,

dodatku funkcyjnego,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw,

dodatkéw za warunki pracy,

dodatku mieszkaniowego.

§ 4
Dodatek za wystuge lat

. Wysoko$é¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-

ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslaja
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.) oraz § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 roku, o ktérym mowa
w 8 2 niniejszej Uchwaty.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do
wyzsze] stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastapito w ciggu miesiaca,

b) jezeli nabycie prawa do dodatku lub do wyzszej
stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za
dni, za ktére otrzymuje on wynagrodzenie oraz za
dni niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub ko-
niecznos$ci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubez-
pieczenia spotecznego.

. Dodatek wyptaca sie z géry, w terminie wyptaty

wynagrodzenia.
)

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli

. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego

dotyczy nauczycieli stazystéw, kontraktowych,
mianowanych i dyplomowanych, zatrudnionych
w szkotach podstawowych, gimnazjum i przedszko-
lu publicznym na terenie Gminy Gryféw Slagski. Ma

a1

5.

oo
Pw

zastosowanie proporcjonalnie do wymiaru zatrud-

nienia. Nauczyciel stazysta moze otrzymaé¢ doda-

tek motywacyjny po przepracowaniu w szkole

6 miesigcy.

. Warto$é dodatku motywacyjnego w szkole powin-
na stanowié¢ co najmniej iloczyn liczby etatéow kal-
kulacyjnych i kwoty 30 ztotych dodatku motywa-
cyjnego na 1 etat kalkulacyjny.

. Minimalna wysoko$¢ przyznanego dodatku nie mo-
ze byé nizsza niz 10 ztotych.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres
roku szkolnego, nie krécej jednak niz na 6 miesigcy.

. Wysokos$¢é dodatku motywacyjnego zalezna jest od
efektéw pracy nauczyciela i jako$ci pracy szkoty.
Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego bierze sig
w szczegodlnosci pod uwage:

.1. Uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczy-
ciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzanych wynikami klasyfi-
kacji lub promociji, efektami egzaminéw
i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.,
umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych uczniéw we wspétpracy z ich ro-
dzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawcze-
go uczniéw, aktywne dziatanie na rzecz
uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki.

2. Jako$¢é sSwiadczonej pracy, w tym zwiazanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegél-
nosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkdéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbato$é o estetyke i sprawnos$é powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej, rzetelne i termino-
we wywigzywanie sig z polecen stuzbowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy.

. Posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy.

. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim lub

innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-

cymi na terenie szkoty,

prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie

b)

d)

innych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

f) dodatkowe czynnos$ci zlecane doraznie przez
dyrektora.
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6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w pkt 6.1.
i 6.2, ustala dyrektor, na podstawie:

a) hospitacji zaje¢,

b) lustraciji,

c) dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela,
d) innych spostrzezen.

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia.

8. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nastapito przyznanie.

9. Dodatek motywacyjny nie przystuguje:

a) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
c) w okresie, za ktéry nie przystuguje wynagrodze-
nie zasadnicze.
8§ 6
Dodatek motywacyjny dla dyrektor6w gminnych
jednostek oswiatowych w Gminie Gryféw Slaski

1. Dyrektorom gminnych szkét moze by¢ przyznany
dodatek motywacyjny w wysokoséci do 550 zt w
zaleznosci od osiagnie¢ w zakresie ksztatcenia, wy-
chowania i opieki, jakosci sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz poziomu zarzadzania podlegta
placéwka.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw przyznaje
Burmistrz Gminy na czas okreslony, nie krétszy niz
3 miesigce i nie dluzszy niz 1 rok.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw jednostek
o$wiatowych przystuguje za:

3.1. Sprawne, zgodne ze statutem kierowanie pla-

cowka.

3.2. Dbato$¢ o poziom wyposazenia i urzadzenia
obiektu o$swiatowego.

3.3. Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej, ak-
tywnos$é zawodowg nauczycieli (ksztatcenie, do-
skonalenie, udziat w pracach na rzecz $rodowi-
ska).

3.4. Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy.

3.5. Witasciwe gospodarowanie $rodkami finanso-
wymi: planowanie i realizowanie budzetu, pro-
wadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowe;j.

3.6. Organizowanie imprez przynoszacych szkole
popularno$é¢ w $rodowisku i ewentualne korzy-
$ci materialne.

3.7. Przestrzeganie dyscypliny pracy.

3.8. Wspoétprace z Radg Rodzicow i Srodowiskiem
lokalnym.

3.9. Szczegdblne osiagniecia dydaktyczne, wycho-
wawcze i opiekuncze.

3.10. Organizacje czasu wolnego (zajecia pozalekcyj-

1.

ne, imprezy integracyjne itp.).
87
Dodatek funkcyjny dla nauczycieli

Dodatek funkcyjny, zgodnie z 8 5 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia

10.

31 stycznia 2005 r., o ktérym mowa w 8§ 2 ni-
niejszej uchwaty, przystuguje nauczycielom, kté-
rym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrek-
tora oraz inne stanowiska kierownicze przewidzia-
ne w statutach szkét i placéwek dziatajagcych na
terenie gminy Gryféw Slaski, w wysokosci okre-
$lonej w tabeli.

. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty ustala Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow
Slaski, w granicach stawek okreslonych w tabeli.

. Wysokos$é dodatkéw funkcyjnych wicedyrektoro-

wi i osobom zajmujacym inne kierownicze stano-
wiska w szkole ustala dyrektor szkoty.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje takze

nauczycielom, ktérzy wykonujg obowiazki kierow-
nicze w zastegpstwie.

. Przy ustalaniu wielkosci dodatku funkcyjnego dla

dyrektora szkoty bierze sie pod uwage:

a) wielko$¢ placoéwki: liczbe uczniéw (zmiano-

wos$¢), oddziatéw i liczbe stanowisk kierowni-

czych w szkole,

liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

ilo§¢ i stan techniczny administrowanych

obiektow,

zakres prac administracyjno-finansowo-ksiggo-

wych, wykonywanych przez szkote,

e) prawidlowg organizacje pracy,

f) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzeniem szkoty,

b)
c)

d)

g) jakos¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i kontroli wewnetrznej,
h) dziatalno$é na rzecz poprawy bazy materialnej,

rozwoju oraz osiagnie¢ szkoty,
i) terminowos$é¢ i rzetelnos¢ wykonywanych za-
dan.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowaw-

stwo klasy w szkotach przystuguje dodatek w wy-
sokos$ci ustalonej w zataczonej tabeli.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opie-

kuna stazu, przystuguje dodatek w wysokosci
ustalonej w zataczonej tabeli.

. Nauczycielowi petnigcemu funkcje doradcy meto-

dycznego przystuguje dodatek w wysokos$ci usta-
lonej w zataczonej tabeli.

. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa

w pkt 1, 4, 6, 7 i 8, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym
nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego,
wychowawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie
nastapito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w pkt 1, 4, 6,
7 i 8, nie przystuguja w okresie nieusprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od
pierwszego dnia miesigca nastgpujagcego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastapito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Miesiecznie w ztotych
od — do
1 |Przedszkole
A |dyrektor 230 - 325
B |z-ca dyrektora 120 - 210
C |Wychowawca oddziatu 27 - 35
2 |Szkoty podstawowe i gimnazjum
A |dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatow 200 - 380
B |dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatéw 220 - 450
C |dyrektor szkoty liczacej 17 do 20 oddziatéw wiecej oddziatéw 280 - 650
E |z-ca dyrektora 160 - 380
F |opiekun stazu 15 - 20
G |wychowawca klasy do 20 ucznidéw 25
wychowawca klasy powyzej 20 uczniéw 35
wychowawca klasy ze specyficznymi trudno$ciami edukacyjnymi 35
H |metodyk 250 - 300

88
Dodatek mieszkaniowy dla nauczycieli

1. Regulamin dotyczy nauczycieli posiadajacych kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, za-
trudnionych w wymiarze nie mniejszym niz potowa
obowigzujacego wymiaru zajeé w szkotach potozo-
nych na terenach wiejskich.

2. Wysokos¢é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego uprawnionego nauczyciela uzalezniona jest
od liczby cztonkéw rodziny. Wyptacany jest co mie-
sigc w wysokosci:

a) 20 zt dla 1 osoby,

b) 25 zt dla 2 oséb,

c) 30 zt dla 3 oséb,

d) 35 zt dla 4 i wigcej oséb.

3. Do oséb, o ktérych mowa w pkt 1, zalicza sig na-
uczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujacych:
wspoétmatzonka oraz dzieci, pozostajacych na wy-
tacznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okre-
Slonej w pkt 1. Matzonkowie wspdlnie okreslaja
pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego.

6. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono
whniosek o jego przyznanie.

7. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-

nagrodzenie,
pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej, w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby zawarta byta umowa
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtu-
zej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zo-
stata zawarta,

korzystania z urlopu wychowawczego, przewi-

dzianego w odrebnych przepisach.

b)
c)

d)

8. Dodatek przyznaje sig na wniosek nauczyciela
(dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek na-
uczycieli bedacymi wspétmatzonkami z uwzgled-
nieniem pkt 2.

9. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,

a dyrektorowi organ prowadzacy.

. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu, ostat-

niego dnia miesigca, za ktéry przystuguje dodatek.

8§89
Dodatek za warunki pracy

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za kazda godzineg
przeprowadzong w warunkach trudnych i uciazli-
wych, okreslonych w 8 8 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 r.
(Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) oraz w warun-
kach szkodliwych gdy:

a) prowadza nauczania indywidualne dzieci zakwa-
lifikowanych do ksztatcenia specjalnego - w
wysokoséci minimum 10% wynagrodzenia za-
sadniczego,
prowadza zajecia rewalidacyjno-wychowawcze
z dzieémi i mtodzieza uposledzonymi umystowo
w stopniu gtebokim — wysokosci minimum 10%
wynagrodzenia zasadniczego,
prowadza zajecia dydaktyczne w klasach taczo-
nych w szkotach podstawowych w wysokosci
minimum 5% wynagrodzenia zasadniczego,
wykonujg prace przy uzyciu elektronicznych
monitoréw ekranowych powyzej 36 godzin mie-
siecznie, w wysokosci od 1 ztotego za kazda
dodatkowg godzing ponad minimalng liczbg go-
dzin, warunkujaca nabycie prawa do dodatku.

b)

c)

d)

2. Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy wy-

ptaca sie w odpowiedniej czesci proporcjonalnie do
wymiaru zatrudnienia w tych warunkach.

3. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne

lub uciazliwe warunki pracy nauczycielowi przystu-
guje prawo do dodatku z kazdego tytutu.

4. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wy-

ptaca sig z dotu. Dodatek za uciazliwo$é¢ pracy nie
przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecnos$ci w pracy, w okresach, za ktére nie przy-
stuguje wynagrodzenie zasadnicze, w okresie urlo-
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pu dla poratowania zdrowia, od dnia w ktérym na- 8. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
uczyciel zaprzestat wykonywania pracy. w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaéd

5. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla z przyczyn lezagcych po stronie pracodawcy,
zdrowia przystuguje nauczycielom wykonujgcym w zwiazku z:
prace w tych warunkach na podstawie odregbnych a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
przepisow. zow,
§ 10 b) wyjazdem dzieci na wycieczki, imprezy,
c) udziatu uczniéw w rekolekcjach,
Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe i godziny d) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie

doraznych zastepstw w pierwszym dniu choroby — traktowane sa jako

godziny zrealizowane.
9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.II.0911-14/283/06 z dnia 5 maja 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8 10 pkt 5, pkt 6, pkt 7,
pkt 8).

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sie dzielgc przyznana nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego tacznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajacych do do-
datku, przez miesigczna liczbe godzin tygodniowe-
go obowiazkowego wymiaru godzin, ustalonego dla

rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, zrealizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

. Wynagrodzenie za jedna godzine doraznego zastep-
stwa ustala sig w sposéb okreslony w pkt 1.

. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela (podwyzszone pensum) wynagrodzenie
za jedna godzing doraznego zastepstwa realizowa-
nego na zasadach, o ktérych mowa w ust.) ustala
sig, dzielac przyznana nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za wa-
runki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zre-
alizowana w warunkach uprawniajacych do dodat-
ku) przez miesigczng liczbe godzin realizowanego
wymiaru godzin

. Miesigczna liczbe godzin obowiagzkowego lub reali-
zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej
mowa w pkt 1 i 3, uzyskuje sig, mnozac odpo-
wiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposdéb, ze czas zajeé do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa
w regulaminie, przystuguje za godziny faktycznie
zrealizowane.

. Godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w kt6-
rych przypadajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci
W pracy nauczyciela zwigzane z realizacja innych
zadan szkolnych, traktowane sa jako godziny fak-
tycznie zrealizowane.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynaja sie lub koncza
w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig obowiagz-
kowy tygodniowy wymiar zaje¢ okres$lony

§ 11

Dodatek za zajecia dodatkowe

. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodatko-

we za analize i oceng pisemnych prac i zajeé
uczniowskich z jezyka polskiego, poczawszy od
czwartej klasy szkoty podstawowej w wysokosci
25 ztotych.

. Wynagrodzenie przewidywane w pkt 1 przystuguje

nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w obowiaz-
kowym wymiarze. W razie realizowania tych zajec¢
w niepetnym wymiarze lub ponad obowiazkowy
wymiar w ramach godzin ponadwymiarowych
przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoty,
wynagrodzenie przystuguje w stosunku proporcjo-
nalnym do realizowanego przez nauczyciela wymia-
ru godzin z jezyka polskiego. Do wymiaru godzin
z jezyka polskiego wlicza sig réwniez godziny zajeé
fakultatywnych z tego przedmiotu.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-

rownicze oraz nauczycielom korzystajacym ze zni-
zek godzin, wynagrodzenie przewidziane w pkt 1
przystuguje wytacznie w takim stosunku, w jakim
realizowany przez nich wymiar godzin z jezyka pol-
skiego pozostaje do petnego wymiaru godzin na-
uczyciela danej szkoty.

. Nauczycielom sprawujagcym opieke nad dzieémi

wyjezdzajacymi do innych miejscowos$ci w ramach
.Zielonych  szké6t”  przystuguje  wynagrodzenie
w wysokos$ci 100 ztotych.

. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe wyptaca sie

miesigcznie z gory.
§12

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy
i Miasta Gryféw Sl.

8§13

w art. 42 ust. 3 KN pomniejszony o 1/5 tego wy- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
miaru (lub odpowiednio %, gdy dla nauczyciela) ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
ustalono czterodniowy tydzien pracy za kazdy dzien Dolnoslaskiego.
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzieh

ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponad-

wymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie

w takim tygodniu nie moze by¢ jednak wigksza niz

liczba godzin przydzielonych w arkuszu organiza-

cyjnym.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF KOZAK
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1607
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$é minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
oSwiatowych na terenie gminy Gryfow Slaski w 2006 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30
ust. 10a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.) Rada Miejska Gminy
Gryféw Slaski uchwala, co nastepuje:

§1

Okreséla sie wysoko$é minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli re-
alizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, okreslony w art. 42 ust. 3 i ust. 7
ustawy z dnia 16 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

§2

Wysoko$é minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego w ztotych:

Stopnie awansu
Lp. Poziom wyksztatcenia zawodowggo
Nauczyciel
stazysta
1. |Tytut zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym 1309
2. |Tytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytut 1158
zawodowy licencjata (inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym
3. |Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania pedagogicz- 1000
nego, dyplom ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub nauczyciel-
skiego kolegium jezykéw obcych
4. |Pozostate kwalifikacje 863
8§ 3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Gryféw Slaski.
8§ 4
Uchwata zostata uzgodniona ze strukturami zwigzkéw zawodowych dziatajagcymi w oswiacie.
85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2006 r. na okres jed-
nego roku, tj. do dnia 31 grudnia 2006 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF KOZAK
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1608
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyj-

nego i za warunki pracy oraz niektérych innych skfadnikow wynagrodzenia,

a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego na rok 2006

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz. 128), art. 30 ust. 6 i 54 ust. 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081;
Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845, Dz. U. z 2005 r.
Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz. 1487, Nr 181, poz. 1526)
w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska w Sobétce uchwa-

la, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajacy zasady wynagradzania
i wyptacania w 2006 r. niektérych sktadnikéw wyna-
grodzenia oraz dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych dziataja-
cych w zakresie oSwiaty w Gminie Sobdtka.

§2

llekro¢ w dalszych zapisach niniejszej uchwaty jest
mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn.
zm.),

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé¢ rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania do-
datkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181),

szkole — nalezy przez to rozumieé¢ publiczne szkoty,
przedszkole, gimnazjum dziatajagce na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
osSwiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2574 z p6zn. zm.) bedace jednostkami organi-
zacyjnymi Gminy Sobétka,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt. 3.

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach be-
dacych jednostkami organizacyjnymi Gminy Sobdt-
ka,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -
nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy wymiar go-
dzin, o ktérym mowa w art. 42a, 42b, 42c usta-
wy Karta Nauczyciela,

7) burmistrzu — nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza
Miasta i Gminy Sobdtka,

8) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy placéwki o$swiatowej od 1wrzeénia danego
roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat lub
grupe,

10) uczniu - nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka.

§3

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesigcz-
nych poczynajac od czwartego roku pracy, z tym
ze dodatek nie moze przekroczyé 20% wynagro-
dzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy na
skutek choroby badZz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
w petnej wysokosci takze za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia.

4. Dodatek za wystuge lat nie przystuguje nauczycie-
lowi pozostajagcemu na urlopie macierzynskim oraz
korzystajacemu z urlopu wychowawczego.
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5.

3.

Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia. (Rozstrzygnieciem
nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-
-4/271/06 z dnia 28 kwietnia 2006 r. stwierdzono
niewaznos$é 8 3 ust. 5).

. Dodatek za wystuge lat dyrektorowi szkoty przyzna-

je Burmistrz Miasta i Gminy, natomiast nauczycie-
lowi — dyrektor szkoty.

8§ 4

. Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczycieli

okreslone sga w rocznych planach finansowych
szko6t na rok 2006 w wysokoéci 2% $rodkéw wy-
nagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny jest ruchoma czescig wyna-

grodzenia nauczycieli, przyznawana w zaleznoSci

od osigganych wynikéw pracy z uwzglednieniem:

1) szczegdblnych osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych w szczegdlnosci za:
a) uzyskiwanie przez ucznidw - z uwzglednie-

niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
nauczyciela — osiggnig¢ potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promociji, efektami eg-
zaminéw lub sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspotpracy z ro-
dzicami i innymi nauczycielami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska  wycho-
wawczego ucznidw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

2) jakosci $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowymi zadaniami lub zajeciami
a w szczegéblnosci za:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowiazkdéw,

b) podnoszenie umiejgetnosci zawodowych,

c) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosé o estetyke i sprawno$é powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
innych urzadzen szkolnych,

e) rzetelne i terminowe wywiazywanie sig
z polecen stuzbowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy,

g) aktywne uczestnictwo w dziataniach poza-
lekcyjnych szkét,

3) co najmniej dobrej oceny,

4) zaangazowania w przestrzeganie i realizacje za-
jeé i czynnosci, o ktérych mowa w art. 42
ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy Karty Nauczyciela
a w szczegéblnosci za:

a) udziat w organizowaniu imprez i szkolnych
uroczystosci,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowaniem sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie placéwki oSwiatowej,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach we-
wnetrznego doskonalenia zawodowego.

Nauczycielowi moze by¢é przyznany dodatek moty-

wacyjny w wysokosci do 15% jego wynagrodzenia

zasadniczego.

4. Dyrektorowi moze byé przyznany dodatek moty-
wacyjny w wysokoséci do 30% jego wynagrodze-
nia zasadniczego.

5. Wicedyrektorowi moze byé przyznany dodatek
motywacyjny w wysokosci do 20% jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie kwotowo
2 razy do roku na okres: styczen — czerwiec oraz
lipiec — grudzien.

7. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:
1) urlopu dla poratowania zdrowia,

2) przebywania w stanie nieczynnym,
3) za ktéry nie przystuguje wynagrodzenie zasad-
nicze.

8. Nauczyciel traci prawo do dodatku motywacyjne-
go w miesigcu, w ktérym stwierdzono nieuspra-
wiedliwiong nieobecno$é¢ w pracy lub orzeczono
kare dyscyplinarna.

9. Dodatek motywacyjny nauczycielom szkoty przy-
znaje dyrektor szkoty w ramach przyznanych
$rodkéw finansowych na podstawie kryteriéw
okres$lonych w ust. 2.

10. Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty przy-
znaje Burmistrz na podstawie kryteriéw okreslo-
nych w ust. 2.

11. Nauczycielom rozpoczynajagcym prace w szkole
przyznanie dodatku motywacyjnego moze nasta-
pi¢ po uptywie okresu umozliwiajgcego oceng
osiaganych wynikéw w pracy, jednak nie wcze-
$niej niz po uptywie 6 miesiecy od zatrudnienia.

12. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyjne-
go nastepuje w formie pisemnej z uzasadnieniem.

13. Wyptata dodatku motywacyjnego w okresach
ustalonych w ust. 6 nastepuje z géry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.II.0911-4/271/06 2z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 4 ust. 8, ust. 13).

8§85

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze a takze nauczycielom, ktérym powierzono
obowigzki kierownicze w zastepstwie, przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokos$ci okres$lonej
w ust. 13.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1, uzalezniona jest od wielkosci szkoty, licz-
by ucznidw, oddziatéw, liczby stanowisk kierowni-
czych w szkole i zatrudnionych pracownikéw,
zmianowosci, stanu technicznego budynku, liczby
obiektéw, w ktérych funkcjonuje szkota, warunkéw
$rodowiskowych, ztozonos$ci zadan wynikajacych
z funkciji kierowniczej, wynikéw pracy szkoty.

3. Nauczycielowi petniacemu funkcje opiekuna stazu
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 20,- zt
miesiecznie za kazdego nauczyciela stazyste powie-
rzonego opiece.

4. Dodatek z tytutu petnienia funkcji opiekuna stazu,
nie przystuguje w okresie przerwy w odbywaniu
stazu przez nauczyciela, nad ktérym petniono opie-
ke. Prawo do dodatku przystuguje na nowo z dniem
rozpoczecia kontynuacji stazu przez nauczyciela
podlegajacego opiece.

5. Nauczycielowi bez wzgledu na stopien awansu
zawodowego przystuguje dodatek funkcyjny z ty-
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tulu  powierzenia mu wychowawstwa klasy, 15% stawki godzinowej wynikajacej z osobiste-
w wysokoséci 1,50 2zt miesigcznie za jednego go zaszeregowania za kazda zrealizowana go-

ucznia wg miesiecznego stanu ilosci uczniéw.

6. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystuguje
za kazda klase niezaleznie od wymiaru czasu pra-
cy nauczyciela.

7. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1, 3 i 5, nie
przystuguja w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy, w okresie urlopu dla porato-
wania zdrowia, w okresie za ktory nie przystuguje
wynagrodzenia zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesigca nastegpujgcego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel zaprzestat petnienia funkcji z in-
nych powoddw, a jezeli zaprzestanie tego petnie-
nia nastapito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

8. Otrzymanie dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,
nie wylacza prawa do otrzymania dodatku, o kté-
rym mowa w ust. 3 i b.

9. Nauczyciel ktéremu powierzono stanowisko kie-

rownicze na czas okreslony, traci prawo do do-

datku funkcyjnego z uptywem tego okresu,

a w razie wczesniejszego odwotania — z kohcem

miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli

odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia.

Dodatki funkcyjne dla nauczycieli przyznaje dyrek-

tor szkoty.

11. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje

Burmistrz.

Dodatek funkcyjny wyptaca sig z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia. (Rozstrzygnigeciem nad-

zorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-4/

/271/06 z dnia 28 kwietnia 2006 r. stwierdzono

niewaznos$¢ 8§ 5 ust. 12).

Ustala sig tabele dodatkéw funkcyjnych:

10.

12.

13.

Wysokos$¢é dodatku
funkcyjnego
(miesiecznie w ztotych)

Stanowisko

dyrektor szkoty:

do 7 oddziatéw wtacznie

od 8 do 20 oddziatéw wtacznie
powyzej 20 oddziatow

od 200 do 350 zt
od 250 do 520 zt
od 350 do 550 zt

wicedyrektor szkoty:

powyzej 8 oddziatéw od 150 do 350 zt

dyrektor przedszkola:
do 7 oddziatéw wtacznie
powyzej 7 oddziatéw

od 100 do 300 zt
od 150 do 350 zt

§6

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za kazda godzi-
ne przepracowang w trudnych lub ucigzliwych dla
zdrowia warunkach, tj.:

1) prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych w klasach ta-
czonych w szkotach podstawowych w wysoko-
$ci 10% stawki godzinowej wynikajacej z osobi-
stego zaszeregowania za kazda zrealizowana
w tych klasach godzing nauczania,

2) prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych w klasach, w ktérych przynajmniej jedno
dziecko posiada orzeczenie do ksztatcenia spe-
cjalnego, przez nauczycieli szkét niebedacych
specjalistami, przystuguje dodatek w wysokosci

3.

. Dodatki

dzine,

3) za prowadzenie nauczania indywidualnego dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego
przystuguje dodatek w wysokosci 15% stawki
godzinowej wynikajacej z osobistego zaszere-
gowania za kazda zrealizowang godzing naucza-
nia.

za trudne lub wucigzliwe warunki pracy

przystugujg w takiej czesci, w jakiej godziny pracy

w trudnych lub uciazliwych warunkach pozostaja

do obowiazujgcego wymiaru godzin.

. Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy nie

przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy, w okresach, za ktére nie przy-
stuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia - od pierwszego
dnia nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczy-
ciel zaprzestat wykonywania pracy.

. Dodatek za warunki pracy dla nauczyciela ustala

i przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora Bur-
mistrz.

. Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy wypta-

ca sig z dotu. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Dolnoslgskiego PN.I1.0911-4/271/06 z dnia
28 kwietnia 2006 r. stwierdzono niewazno$é¢ 8§ 6
ust. 5).

87

. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za godzi-

ny ponadwymiarowe oraz godziny zrealizowanych

zastepstw doraznych, obliczanych w nastepujacy

sposéb:

1) Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa lub zastepstwa doraznego nauczyciela
wyptaca sie wg stawki osobistego zaszerego-
wania nauczyciela z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy, jezeli takie wystepuja, dzielagc
stawke wynagrodzenia zasadniczego przez mie-
sieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych lub wycho-
wawczych.

2) Miesieczng liczbe godzin ustala sie mnozac ty-
godniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczy-
ciela wynikajacy z art. 42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela przez 4,16 z zaokragleniem do petnych go-
dzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sig za
petna godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym szkoty nie przy-

stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje

zaje¢ z powodu:

1) przerw przewidzianych przepisami o organizacji
roku szkolnego,

2) rozpoczynania lub kornczenia zaje¢ w $rodku ty-
godnia,

3) dni ustawowo wolnych od pracy,

4) dni usprawiedliwionej nieobecnosci, z zastrzeze-
niem ust. 4.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe za dni

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy przystugu-

je w nastepujacych przypadkach:
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10.

. Wynagrodzenie za

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (2 dni w ciagu
roku),

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego przepi-
sami prawa,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycie-
lom w celu ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas nie-
zbedny do wykonania doraznej czynnos$ci wy-
nikajacej z jego funkcji zwigzkowe;j.

. Jako godziny faktycznie odbyte traktuje sie godzi-

ny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie moégt ich realizowaé

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, tj.:

1) zawieszenia zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub inne imprezy,

3) rekolekciji,

4) udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-

wymiarowe w tygodniach, w ktérych nauczyciel
nie realizowat godzin z przyczyn wymienionych
w ust. 2 za podstawe ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy ty-
godniowy wymiar zajeé, okre$lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (w przypadku 5-dniowego tygodnia pra-
cy) lub % (jezeli nauczyciel ma ustalony 4-dniowy
tydzien pracy) za kazdy dzieh nieobecnosci. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

. Nauczycielowi, ktéremu przydzielono godziny po-

nadwymiarowe i godziny zastegpstw doraznych re-
alizowane wg innego tygodniowego wymiaru go-
dzin niz jego obowiazkowy wymiar, wynagrodze-
nie za godziny ponadwymiarowe oblicza sig wg
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela
i z etatu faktycznie wykonywanej pracy w godzi-
nach ponadwymiarowych.

. Nauczycielom, ktérzy wykonujg w dniu wolnym

od pracy planowane zajecia dydaktyczno-wycho-
wawcze albo odpowiednio zorganizowane i udo-
kumentowane wycieczki dydaktyczno-wycho-
wawcze, a nie otrzymujg za ten dzieh zadnego in-
nego dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagro-
dzenia za efektywnie przepracowane w tym dniu
godziny ponadwymiarowe, nie wigcej jednak niz
za 4 godziny.

. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierowni-

cze, sprawujacym w dniu wolnym od pracy nad-
z6r nad przebiegiem zaje¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych i opiekuhczych nie przystuguje z tego
tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

godziny ponadwymiarowe
w ramach zajeé pozalekcyjnych ujete w arkuszu
organizacyjnym szkoty ustala sig tak, jak za godzi-
ny ponadwymiarowe.

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych ptatne jest z dotu
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I1.0911-4/271/06 =z

dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewaznos$é¢ 8 7 ust. 2, ust. 3,
ust. 4, ust. 5, ust. 7, ust. 8, ust. 10).

. O zaistniatej

. Nauczycielowi

§8

1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska, zatrudnionemu w wymiarze
nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zaje¢ w szkotach potozonych na terenie wiejskim
oraz w miejscowosciach do 5.000 mieszkancow
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1, przystu-

guje nauczycielski dodatek mieszkaniowy w wyso-

kosci uzaleznionej od liczby cztonkéw rodziny i kto6-

ry wyptacany jest, co miesiagc w wysokosci:

1) 4% miesiecznej stawki minimalnego wynagro-
dzenia za prace okreslonego odrebnymi przepi-
sami — dla 1 osoby,

2) 5% minimalnego wynagrodzenia za prace — dla
2 osbb,

3) 6% minimalnego wynagrodzenia za prace — dla
3 oséb,

4) 7% minimalnego wynagrodzenia za prace - dla
4 i wiecej osbb.

Kwote przypadajacego dodatku mieszkaniowego

zaokragla sie do petnych ztotych w ten sposéb, ze

kwote 0,49 pomija sie, a kwote co najmniej 0,50

zaokragla sie do petnego ztotego.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku mieszkaniowego zalicza sie wspdlnie z nim

zamieszkujacych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta
dochodoéw lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wytacz-
nym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonhczenia
18 roku zycia lub do czasu ukonhczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjal-
nej, nie diuzej jednak niz do ukorczenia 21 roku
zycia,

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujgce dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-
didow wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajagce wtasnego
zrédta dochoddw.

zmianie liczby cztonkéw rodziny,

o ktérej mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy

dodatek jest obowigzany niezwtocznie powiadomié

dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty burmistrza.

W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty

lub burmistrza o zmianie liczby cztonkéw rodziny,

nienaleznie pobrane $wiadczenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujagcemu

z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przy-
stuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspélnie wskazuja praco-
dawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego.

zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:
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10.

11.

12.

1) niewykonywania pracy, za ktéra przystuguje
wynagrodzenia,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;j:
w przypadku gdy z nauczycielom powotanym
do stuzby wojskowej zawarta byta umowa
o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie
nie dtuzej niz do kohca okresu, na ktéry umowa
zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub

na wspodlny wniosek nauczycieli bedacych wspoét-
matzonkami - wzér wniosku stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony zo-
stat wniosek o jego przyznanie.

Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi
burmistrz.

Woyptacenie przystugujagcego dodatku ulega zawie-
szeniu na okres trwajacego diuzej niz jeden mie-
sigc urlopu bezptatnego nauczyciela. Wznowienie
wyptacania dodatku, po ustaniu przyczyny zawie-
szenia, nastepuje po ztozeniu przez nauczyciela pi-
semnego wniosku o jego wznowienie.

13. Dodatek wyptaca sig z géry w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

§9

Traci moc uchwata nr XXVII/288/05 Rady Miejskiej
w Sobétce z dnia 27 stycznia 2005 roku w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajgcego wysoko$é oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia,
a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawa-
nia i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

8§10

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
i Gminy Sobdtka.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

ANNA KWASNIEWSKA
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady
Miejskiefj w Sobodtce z dnia
31 marca 2006 r. (poz. 1608)

imi¢ 1 nazwisko nauczyciela miejscowosC i data

Dyrektor

Whniosek o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust 3. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( tj.Dz. U.

22003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6ézn. zm.) oraz § 8 uchwaly Nr..................... Rady Miejskiej
w Sobodtce z dnia ... r. wnosz¢ o przyznanie od dnia....................
dodatku mieszkaniowego, w wysokosci ustalonej dla.....0sob.

Jednoczesnie informuje, ze do czlonkdw zamieszkujacych wspolnie ze mna naleza;

1. wspotmatzonek/-onka...................

2. COTKA/SYN. ...t

3. rodzice:

(podpis nauczyciela)
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1609
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie zasad udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru
zabytkéw na terenie Miasta i Gminy Sobétka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdézn. zm.), art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568 r.
z p6zn. zm.) oraz art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami) Rada Miejska

w Sobétce uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Z budzetu gminy Sobdtka moga byé udzielane do-

tacje celowe na dofinansowanie prac konserwator-
skich, restauratorskich lub rob6t budowlanych przy
zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw znajduja-
cych sig na terenie Miasta i Gminy Sobdtka, jezeli:
1) obiekt znajduje sie w ztym stanie technicznym,
2) obiekt posiada istotne znaczenie historyczne, ar-
tystyczne lub naukowe dla gminy Sobdétka.
. Dotacja moze by¢ udzielona kazdemu, kto jest wta-
Scicielem lub posiadaczem zabytku, o ktérym mo-
wa w ust. 1.
. Dotacja moze byé¢ udzielona na dofinansowanie
naktadéw koniecznych na wykonanie prac konser-
watorskich, restauratorskich lub robét budowla-
nych przy zabytku, o ktérym mowa w ust. 1, usta-
lonym na podstawie kosztorysu zatwierdzonego
przez Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow we
Wroctawiu, ktére zostang przeprowadzone w roku
ztozenia przez wnioskodawce wniosku o udzielenie
dotaciji.
. Dotacja na prace konserwatorskie, restauratorskie
i roboty budowlane moze obejmowacé naktady ko-
nieczne na:

1) sporzadzenie ekspertyz technicznych i konser-
watorskich,

2) przeprowadzenie badan konserwatorskich, ar-
chitektonicznych Iub archeologicznych,

3) wykonanie dokumentacji konserwatorskiej,

4) opracowanie programu prac konserwatorskich
i restauratorskich,

5) wykonanie projektu budowlanego
z przepisami Prawa budowlanego,

6) sporzadzenie projektu odtworzenia kompozyciji
wnetrz,

7) zabezpieczenie, zachowanie i utrwalenie sub-
stancji zabytku,

8) stabilizacje konstrukcyjng czesci sktadowych
zabytku lub ich odtworzenie w zakresie nie-
zbednym dla zachowania tego zabytku;

9) odnowienie lub uzupetnienie tynkéw i oktadzin
architektonicznych albo ich catkowite odtwo-
rzenie, z uwzglednieniem charakterystycznej
dla tego zabytku kolorystyki;

10) odnowienie lub catkowite odtworzenie okien,
w tym oscieznic i okiennic, zewnegtrznych

zgodnie

odrzwi i drzwi, wigzby dachowej, pokrycia da-
chowego, rynien i rur spustowych;

11) modernizacje instalacji elektrycznej w zabyt-
kach drewnianych lub w zabytkach, ktére po-
siadajg oryginalne, wykonane z drewna czesci
sktadowe i przynaleznosci;

12) modernizacje i montaz instalacji przeciwwta-
maniowej, przeciwpozarowej i odgromowe;.

§ 2

. Dotacja moze byé udzielona w wysokos$ci do 40%

naktadéw koniecznych na wykonanie prac kon-
serwatorskich, restauratorskich Ilub robét bu-
dowlanych przy zabytku, o ktérym mowa w 8§ 1
ust. 1.

. Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorskich,

restauratorskich lub rob6t budowlanych przy zabyt-

ku, o ktérym mowa w 8 1 ust. 1, nie moze zostaé

udzielona:

1) jezeli naktady konieczne na te prace lub roboty
w 100% sa finansowane z dotacji pochodza-
cych z innych zrodet,

2) jezeli taczna kwota dotacji udzielonych przez
Gmine Sobétka i inne uprawnione organy prze-
kroczyta wysoko$é 100% naktadéw koniecz-
nych na te prace lub roboty.

8§ 3

. Ubiegajacy sie o dotacje winien ztozyé wniosek

o dotacje wraz z nastepujacymi zatacznikami:

1) decyzjg o wpisie do rejestru zabytkéw obiektu,
ktérego dotyczg prace lub roboty,

2) dokumentem potwierdzajagcym tytut wiadania
zabytkiem,

3) harmonogramem oraz kosztorysem przewidywa-
nych lub wykonanych prac lub robét ze wskaza-
niem zrédet ich finansowania,

4) decyzja Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kéw we Wroctawiu zezwalajgcg na przeprowa-
dzenie prac lub robét,

5) informacja o wnioskach o udzielenie dotacji skie-
rowanych do innych organéw,

6) wykazem prac lub robét wykonanych w okresie
poprzedzajgcym dzien ztozenia wniosku.

. Wzér wniosku o udzielenie dotacji stanowi zatacz-

nik nr 1 do uchwaty.
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8§ 4

1. Wnioski o dotacje sktada sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Sobédtka do korica wrzesnia kazdego roku.

2. Termin, o ktérym mowa w ust. 1, nie ma zastoso-
wania w przypadku ubiegania sie o dotacje na pra-
ce interwencyjne wynikajace z zagrozenia zabytku.

§5

1. Dotacje przyznaje Rada Miejska w Sobétce na
whniosek Burmistrza Miasta i Gminy.

2. W uchwale Rady Miejskiej okres$la sie nazwe
otrzymujacego dotacjg, prace lub roboty, na wyko-
nanie ktérych przyznano dotacje oraz kwoteg przy-
znanej dotacji.

86

Przekazanie dotacji nastepuje na podstawie umowy

okreslajacej w szczegdlnosci:

1) opis prac lub robét i termin ich wykonania,

2) kwote dotacji i tryb jej ptatnos$ci uzalezniony od
wyniku kazdorazowej kontroli postepu prac lub ro-
bét i rozliczenia tych wydatkéw,

3) sposbdb i termin rozliczenia udzielonej dotacji oraz
zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji,

4) pouczenie o odpowiedzialno$ci za naruszenie dys-
cypliny finanséw publicznych przy wydatkowaniu
otrzymanej dotacji,

5) zobowigzanie ubiegajacego sie o dotacje do podda-
nia sie petnej kontroli w zakresie nalezytego wyko-
nania prac lub robét, w tym udostepnienia niezbed-
nej dokumentaciji,

6) zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji.

87

1. Podstawa rozliczenia dotacji jest komisyjny odbior
wykonanych prac lub robét z udziatem przedstawi-
ciela Urzedu Miasta i Gminy Sobdétka.

2. W celu rozliczenia dotacji, podmiot ktéry otrzymat
dotacje sktada Burmistrzowi Miasta i Gminy So-
bétka, sprawozdanie z wykorzystania dotacji
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia prac lub ro-
bét nie pbzniej jednak niz 15 grudnia roku, w kto-
rym przekazana zostata dotacja.

8§ 8

W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji nie-
zgodnie z umowa, w tym nieprzedstawienia rozliczenia
w terminie okreslonym w umowie, nieterminowego
zwrotu niewykorzystanej cze$ci dotacji, podania nie-
prawidtowych lub niepetnych informacji, o ktérych
mowa w 8 3 ust. 1, wykonujacy prace lub roboty
traci prawo do ubiegania sig o dotacje z budzetu Gmi-
ny Sobdtka przez kolejnych pigé lat.

§9

Referat Gospodarki Nieruchomos$ciami i Planowania
Przestrzennego Miasta i Gminy Sobdtka prowadzi wy-
kaz udzielonych dotacji oraz informuje inne organy
uprawnione do udzielania dotacji o dotacjach przyzna-
nych przez Rade Miejska w Sobédtce.

8§ 10

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Sobdétka.

8§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

ANNA KWASNIEWSKA
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady
Miejskiefj w Sobodtce z dnia
31 marca 2006 r. (poz. 1609)

WNIOSEK

W SPRAWIE PRZYZNANIA DOTACIJI Z BUDZETU GMINY
na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach

(NAZWA PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O DOTACIE)

PPN
(NAZWA REALIZOWANEGO ZADANIA I JEGO ZAKRES)
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( KOSZT REALIZOWANEGO ZADANIA)
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( TERMIN I MIEJSCE REALIZACII)

Zalaczniki:

3) decyzja o wpisie do rejestru zabytkow obiektu, ktorego dotycza prace lub roboty,

4) dokument potwierdzajacym tytul wladania zabytkiem,

3) harmonogram oraz kosztorys przewidywanych lub wykonanych prac lub robét ze wskazaniem
zrodet ich finansowania,

7) decyzja Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow we Wroclawiu zezwalajaca na przeprowadzenie
prac [ub robot

8) informacja o wnioskach o udzielenie dotacji skierowanych do innych organévv,

- 9) wykaz prac lub robot wykonanych w okresie poprzedzajacym dzien ziozenia wniosku.

CSOBOKA, AN ceueeneineiaes e
A / pieczeC i podpisy 0s6b upowaznionych/
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1610
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY WALBRZYCH
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Watbrzych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy i art. 40 ust. 1 z dnia

8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r.

Nr 142,

poz. 1591 ze zm.) oraz art. 3 ust. 1 i art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t.j.
Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008) po zasiegnieciu opinii Powiatowego
Inspektora Sanitarnego, Rada Miejska Watbrzycha uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Wprowadza sie Regulamin utrzymania czystosci i po-
rzadku na terenie Gminy Watbrzych zwany w dalszej
czesci ,Regulaminem”.

Regulamin okresla szczegétowe wymagania w zakre-
sie:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

utrzymania czystosci i porzadku na terenie nieru-
chomosci potozonych w granicach Gminy Wat-
brzych,

rodzaju i minimalnej pojemnos$ci urzadzen przezna-
czonych do zbierania odpadéw komunalnych na te-
renie nieruchomos$ci oraz na drogach publicznych,
wymagania dotyczace ich rozmieszczenia i utrzy-
mania,

czestotliwosci i sposobu pozbywania sie odpadéw
komunalnych lub nieczystos$ci ciektych z terenu nie-
ruchomosci oraz z terenéw przeznaczonych do
uzytku publicznego,

maksymalnego poziomu odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji dopuszczonych do skta-
dowania na sktadowiskach odpaddéw,

innych wymagan wynikajacych z gminnego planu
gospodarki odpadami,

obowigzkéw oséb utrzymujacych zwierzeta domo-
we,

utrzymywania zwierzat gospodarskich na terenach
wytaczonych z produkciji rolniczej,

wyznaczania obszaréw obowigzkowej deratyzacji
i termindw jej przeprowadzania.

§ 2

llekro¢ mowa w Regulaminie o:

1)

2)

Krajowym Planie Gospodarki Odpadami (dalej:
KPGO) - nalezy przez to rozumieé¢ uchwate Rady
Ministréw nr 219 z dnia 29 pazdziernika 2002 r.,
podjeta zgodnie z trescig art. 14 ust. 4 ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (t.j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 62, poz. 628 ze zm.) i ogtoszona
w Monitorze Polskim w dniu 28 lutego 2003 r.
Nr 11, poz. 159,

odpadach komunalnych lub odpadach bez blizszego
okreslenia — nalezy przez to rozumieé¢ odpady ko-
munalne w rozumieniu przepisdw o odpadach,

10

11

12

13

3) odpadach wielkogabarytowych — nalezy przez to
rozumie¢ jeden ze strumieni odpadéw komunal-
nych wymienionych w KPGO charakteryzujacy sig
tym, ze jego sktadniki, ze wzgledu na swoje roz-
miary i mase, nie moga by¢ umieszczone w typo-
wych pojemnikach przeznaczonych do zbierania
odpadéw komunalnych,

odpadach ulegajacych biodegradaciji — nalezy przez
to rozumieé¢ odpady ulegajace biodegradacji w ro-
zumieniu ustawy o odpadach,

odpadach zielonych - nalezy przez to rozumieé
frakcje odpadéw ulegajacych biodegradacji, po-
wstajacych w wyniku pielegnacji i uprawy ogro-
déw i terenéw zielonych, a takze odpady pocho-
dzenia roslinnego z targowisk oraz ktody drzew
i gatezie zalegajgce na drogach publicznych,
odpadach budowlanych - rozumie sig przez to
frakcje odpadéw pochodzacych z remontéw i bu-
déw wymieniong w KPGO pos$réd 18 strumieni
sktadajacych sie na odpady komunalne,

odpadach niebezpiecznych - nalezy przez to ro-
zumieé¢ frakcje odpaddéw niebezpiecznych w rozu-
mieniu ustawy o odpadach,

nieczystosciach ciektych - nalezy przez to rozu-
mieé¢ nieczystosci ciekte w rozumieniu przepiséw
ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gmi-
nach,

zbiornikach bezodptywowych - nalezy przez to
rozumieé instalacje i urzadzenia przeznaczone do
gromadzenia nieczystosci ciektych w miejscu ich
powstania,

wiascicielach nieruchomos$ci — rozumie sig przez
to wtascicieli nieruchomos$ci w rozumieniu ustawy
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
stacjach zlewnych - nalezy przez to rozumieé
instalacje i urzadzenia zlokalizowane przy kolekto-
rach sieci kanalizacyjnej lub przy oczyszczalniach
Sciekdw stuzace do przyjmowania nieczystosci
ciektych dowozonych pojazdami asenizacyjnymi
z miejsc gromadzenia,

zwierzetach domowych - rozumie sie przez to
zwierzeta domowe w rozumieniu przepisow
o ochronie zwierzat,

zwierzetach gospodarskich — rozumie sie przez to
zwierzeta gospodarskie w rozumieniu przepiséw
o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat gospo-
darskich.

4

5
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Rozdziat ll

OBOWIAZKI 1 WYMAGANIA W  ZAKRESIE
UTRZYMANIA CZYSTOSCI | PORZADKU NA TERENIE
NIERUCHOMOSCI

§3

Whasciciele nieruchomosci zapewniaja utrzymanie czy-

stosci i porzadku na terenie nieruchomosci poprzez:

1. W zakresie selektywnej zbiérki odpaddéw:

1) Stworzenie mieszkaricom oraz przedsigbiorcom
Swiadczacym ustugi w zakresie odbioru odpa-
dow komunalnych warunkéw prowadzenia se-
lektywnej zbiérki odpadéw komunalnych na te-
renie nieruchomosci, w sposéb okreslony w 8 6
oraz w § 8 ust. 3,

2) Wprowadzenie obowigzku selektywnej zbiorki
odpadéw w terminie nie dtuzszym niz 36 mie-
siace od wejécia w zycie niniejszej uchwaty.
Dopuszcza sie — jako forme selektywnej zbiorki
— zbiérke odpadéw z podziatem na odpady ule-
gajace biodegradaciji, niesegregowane odpady
komunalne niezawierajgce odpadéw ulegajacych
biodegradacji i odpadéw niebezpiecznych oraz
odpady niebezpieczne, o ile wtasciciel nierucho-
mosci wykaze sie umowa na odbior tak groma-
dzonych odpadéw komunalnych, zawarta
z przedsigbiorcg posiadajacym zezwolenie na
odbiér odpaddw.

2. W zakresie utrzymania czystosci i porzadku na cze-
Sciach nieruchomosci stuzacych do uzytku publicz-
nego:

1) uprzatanie btota, $niegu, lodu, opadtych lisci
i innych zanieczyszczenn z powierzchni nieru-
chomosci, w szczegdlnosci: z jezdni, chodni-
kéw, sciezek rowerowych, przystankéw autobu-
sowych, parkingéw, petli autobusowych, po-
dwaorzy, przej$é, bram, z zastrzezeniem pkt 2,

2) gromadzenie na skraju chodnika od strony jezdni
btota, $niegu i lodu uprzatnietego z chodnikéw
potozonych wzdtuz nieruchomosci, w sposéb
niezagrazajacy bezpieczenstwu przechodniéw
i pojazdéw oraz nieutrudniajacy ruchu z zacho-
waniem mozliwosci odptywu wody do kanaliza-
cji, w sposob niezagrazajacy istniejacej zieleni,

3) gromadzenie btota, $niegu i lodu uprzatnigtego
z przystankéw komunikacyjnych oraz drég pu-
blicznych przy krawedzi jezdni poza terenem
przystanku komunikacyjnego w sposéb nie-
utrudniajgcy zatrzymywania sie pojazdéw, wy-
siadania i wsiadania pasazeréw,

4) usuniecie sopli lodowych i nawiséw $niegu
z dachéw i gzymséw budynku niezwtocznie po
ich pojawieniu sig, w szczegdélnosci w miejscach
nad wejsciami i wyjsciami z nieruchomosci,
bramami, przejSciami, w sasiedztwie ciagéw
komunikacyjnych, tj. chodnikéw i drég publicz-
nych,

5) utrzymanie w nalezytym stanie sanitarno-po-
rzgdkowym i technicznym placéw zabaw prze-
znaczonych do wspélnego uzytku, dokonywanie
wymiany piasku w piaskownicach dla dzieci
w terminach wynikajagcych z obowigzujacych
przepisdw sanitarnych,

6) wyposazenie miejsc publicznych takich jak: drogi
publiczne, ciagi handlowo-ustugowe, parki,
w zalezno$ci od natezenia ruchu, w odpowiednia
liczbe zamocowanych na state koszy ulicznych
na drobne odpady komunalne o pojemnosci od
10 |1 do 60 I; odlegto$¢ miedzy koszami nie moze
byé wieksza niz 150 m,

7) w przypadku lokali gastronomicznych, w kt6-
rych prowadzona jest dziatalno$é¢ typu mata ga-
stronomia oraz statych punktéw sprzedazy arty-
kutéw spozywczych, w tym artykutéw owoco-
wo-warzywnych, ustawienie przed lokalem Ilub
punktem sprzedazy co najmniej jednego kosza
ulicznego na drobne odpady komunalne o po-
jemnosci nie mniejszej niz 60 |,

8) ustawienie pojemnikéw i innych urzadzeh do
zbierania odpadéw w miejscach tatwo dostep-
nych, zaréwno dla ich uzytkownikéw jak i dla
pracownikéw przedsigbiorcy prowadzacego dzia-
talno§¢ w  zakresie odbierania odpaddéw,
w spos6éb zgodny z obowigzujgcymi przepisami
oraz niepowodujacy nadmiernych ucigzliwosci
i utrudnien dla mieszkancéw nieruchomosci
i 0s6b trzecich.

8§ 4

. Na terenie Gminy Watbrzych, w miejscach stuza-

cych do uzytku publicznego, zakazuje sig:

1) mycia pojazdéw samochodowych,

2) dokonywania napraw pojazdéw samochodo-
wych, z zastrzezeniem ust. 2.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, w przypadku

awarii pojazdu samochodowego, dozwolone jest
dokonywanie drobnych napraw technicznych, np.
wymiana két, wymiana $wiec zaptonowych, itp.
majacych na celu jego uruchomienie.

. Zabrania sie magazynowania na terenie nierucho-

moséci odpadéw komunalnych poza miejscami do
tego wyznaczonymi.

. Zabrania sie umieszczania odpadéw budowlanych,

odpadéw wielkogabarytowych oraz odpaddéw nie-
bezpiecznych, a takze zuzytego sprzetu elektrycz-
nego i elektronicznego - ktére to nalezy usuwaé
zgodnie z odrebnymi przepisami — w pojemnikach
na odpady komunalne.

. Zabrania sie umieszczania w pojemnikach i konte-

nerach na odpady komunalne odpadéw medycz-
nych oraz odpadéw niebezpiecznych.

. Zabrania sie wrzucania do pojemnikéw i workéw

przeznaczonych do selektywnej zbiérki odpadéw
innych niz te, na jakie przeznaczony jest pojemnik
lub worek.

. Zabrania sig zakopywania odpadéw.
. Zabrania sig samodzielnego wywozenia i wysypy-

wania odpadéw komunalnych przez wtascicieli nie-
ruchomosci, chyba ze wtascicielem jest przedsie-
biorstwo, ktdére posiada zezwolenie na odbieranie
odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomo-
$ci wydane przez Prezydenta Miasta Watbrzycha.

. Zabrania sie samodzielnego oprdézniania zbiornikéw

bezodptywowych przez wtascicieli nieruchomosci,
chyba Zze wtascicielem jest przedsigbiorstwo, ktére
posiada zezwolenie na opréznianie zbiornikéw bez-
odptywowych i transport nieczystosci ciektych wy-
dane przez Prezydenta Miasta Watbrzycha.
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10. Zabrania sie wylewania nieczystosci ciektych poza

11.

12.

13.

wyznaczonymi do tego celu stacjami zlewnymi.
Zabrania sie odprowadzania nieczystosci ciektych
do rowéw melioracyjnych, zbiornikéw wodnych,
kanalizacji deszczowej oraz bezposrednio do grun-
tu.

Zabrania sie umieszczania na elewacji budynkéw,
budowli i ogrodzeniach, a takze na obiektach in-
frastruktury komunalnej plakatéw, reklam, ogto-
szenn oraz malowania haset i rysunkéw, bez uzy-
skania zgody wtasciciela obiektu.

Na obszarze Gminy Walbrzych zabrania sie spta-
wiania do wod powierzchniowych $niegu i btota
pos$niegowego.

Rozdziat Il

RODZAJE URZADZEN DO ZBIERANIA ODPAD'(‘)W
KOMUNALNYCH NA TERENIE NIERUCHOMOSCI,
NA DROGACH PUBLICZNYCH ORAZ WYMAGANIA
DOTYCZACE ICH ROZMIESZCZANIA | UTRZYMY-
WANIA

1.

§5b

Odpady komunalne nalezy gromadzi¢ jedynie

w zamykanych i szczelnych, wytacznie do tego celu

przeznaczonych, pojemnikach Ilub kontenerach,

z zastrzezeniem ust. 2 i 3, o tacznej minimalnej po-

jemnos$ci wynikajgcej z nastgpujacych tygodnio-

wych norm wytwarzania odpadéw:

1) dla budynkéw mieszkalnych 40 | na mieszkan-
ca, jednak co najmniej jeden pojemnik 60 | na
kazda nieruchomosgé;

2) dla szkét wszelkiego typu — 3 | na kazdego
ucznia (studenta) i pracownika;

3) dla ztobkéw i przedszkoli — 3 | na kazde dziec-
ko i pracownika;

4) dla lokali handlowych — 5 | na kazdy 1 m? po-
wierzchni catkowitej, jednak co najmniej jeden
pojemnik 120 | na lokal;

5) dla stacjonarnych punktéw handlowych zlokali-
zowanych poza budynkami, typu kiosk — 30 |
na kazdego zatrudnionego, jednak co najmniej
jeden pojemnik 60 | na kazdy punkt;

6) dla lokali gastronomicznych - 20 | na jedno
miejsce konsumpcyjne;

7) dla ulicznych punktéw szybkiej konsumpcji —
co najmniej jeden pojemnik 120 I;

8) dla zaktadéw rzemies$lniczych, ustugowych
i produkcyjnych — pojemnik 120 | na kazdych
10 pracownikéw, jednak co najmniej jeden po-
jemnik 120 I;

9) dla szpitali, internatéw, koszar, sanatoriéw, ho-
teli, pensjonatéw itp. — 20 | na jedno t6zko;

10) dla ogrédkéw dziatkowych - 20 | na kazda
dziatke w okresie od 1 marca do 30 listopada
kazdego roku;

11) dla targowisk, hal targowych, gield — 150 | na
kazdy punkt handlowy i dodatkowo pojemnik
120 | przy kazdym wej$ciu na ww. tereny;

12) dla obiektéw sportowych 1 | na kazdg osobe
korzystajaca z obiektu i 3 | na kazdego pra-
cownika;

13) dla obiektéw uzytecznosci publicznej niewy-
mienionych wczesniej, takich jak muzea, biblio-
teki itp. 1 | na kazde 10 oséb korzystajacych
z obiektu i 3 | na kazdego pracownika.

2. Do zbierania okresowo zwigkszonych ilosci odpa-
dow komunalnych, oprécz typowych pojemnikéw
lub konteneréw, okreslonych w ust. 1, moga by¢é
uzywane odpowiednio oznaczone worki udostep-
niane przez przedsigbiorce, prowadzacego dziatal-
nos$¢ w zakresie odbioru odpadéw komunalnych.

3. Kosze uliczne ustawione w miejscach publicznych
(np. chodniki, place, parki, zielehce, przystanki au-
tobusowe itp.) powinny byé wykonane z materia-
téw trudnopalnych.

§6

1. Do selektywnego gromadzenia odpadéw nalezy
stosowac pojemniki oznaczone nastgpujgcymi kolo-
rami, o pojemnosciach:

1. z6ttym, z przeznaczeniem na tworzywa sztuczne
0 pojemnosci nie mniejszej niz 0,1 m3,

2. zielonym, z przeznaczeniem na szkito kolorowe
o pojemnosci nie mniejszej niz 0,1 m?,

3. biatym, z przeznaczeniem na szkio biate o po-
jemnosci nie mniejszej niz 0,1 m?®,

4. niebieskim, z przeznaczeniem na papier i maku-
lature o pojemnosci nie mniejszej niz 0,1 m?,

5. brazowym, z przeznaczeniem na odpady ulega-
jace biodegradacji o pojemnos$ci nie mniejszej niz
0,1 m?,

6. czarnym, z przeznaczeniem na niesegregowane
odpady komunalne niezawierajgce odpadéw nie-
bezpiecznych oraz odpadéw ulegajacych biode-
gradacji, przeznaczonych do odzysku w drodze
sortowania,

7. czerwonym, z przeznaczeniem na odpady nie-
bezpieczne o pojemnosci nie mniejszej niz
0,06 m®.

2. Na terenie budynkéw mieszkalnych jednorodzin-
nych dopuszcza sie stosowanie workéw, do selek-
tywnej zbiérki odpadéw, w kolorach odpowiadaja-
cych pojemnikom, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Wszystkie pojemniki na odpady musza posiadaé
logo przedsigbiorcy prowadzacego dziatalno$é
w zakresie odbierania odpadéw oraz jego firme (na-
zwe), numer kontaktowy, a pojemniki do selektyw-
nej zbiérki dodatkowo oznaczenia okreslajace rodzaj
gromadzonych odpadéw i instrukcje korzystania
z pojemnika.

87

Ustala sie maksymalne poziomy odpadéw komunal-

nych ulegajacych biodegradacji dopuszczonych do

sktadowania na sktadowiskach odpadéw w ilo$ciach:

1) do 31-12-2010 r. — nie wiecej niz 75% catkowitej
masy odpaddéw ulegajacych biodegradacji wytwo-
rzonych w 1995 r.,

2) do 31-12-2013 r. — nie wigcej niz 50% catkowitej
masy odpaddéw ulegajacych biodegradacji wytwo-
rzonych w 1995 r.,

3) do 31-12-2020 r. — nie wigcej niz 35% catkowitej
masy odpaddéw ulegajacych biodegradacji wytwo-
rzonych w 1995 r.
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Rozdziat IV

CZESTOTLIWOSC | SPOSOB POZBYWANIA SIE

ODPADOW KOMUNALNYCH | NIECZYSTOSCI

CIEKLYCH Z TERENU NIERUCHOMOSCI ORAZ

Z TERENOW PRZEZNACZONYCH DO UZYTKU
PUBLICZNEGO

§8

1. Niesegregowane odpady komunalne oraz niesegre-
gowane odpady komunalne niezawierajace odpa-
doéw ulegajacych biodegradacji i odpadéw niebez-
piecznych nalezy usuwaé z terenu nieruchomosci
nie rzadziej niz jeden raz na tydzien, niedopuszcza-
jac jednak do ich przepetnienia, z zastrzezeniem
ust. 2i 3.

2. Odbieranie odpadéw wielkogabarytowych powinno
odbywaé sie na biezgco lub w zaleznosci od po-
trzeb.

3. Pojemniki zawierajgce odpady ulegajace biodegra-
dacji nalezy oprézniaé nie rzadziej niz jeden raz na
dwa tygodnie. Pozostate pojemniki do selektywnej
zbiérki odpadéw komunalnych oraz kosze uliczne
nalezy opréznia¢ z czestotliwoscia zapewniajaca
niedopuszczenie do ich przepetnienia.

4. Nieczystos$ci ciekte z terendw nieruchomosci nalezy
oprozni¢ z czestotliwoscia zapewniajgca niedopusz-
czenie do przepetnienia zbiornikéw bezodptywo-
wych.

5. Witasciciele nieruchomosci zobowigzani sg do oka-
zywania organom kontrolnym, posiadajgcym
uprawnienia do przeprowadzenia kontroli dowodéw
ptacenia za ustugi w zakresie odbierania odpaddéw
komunalnych i oprézniania zbiornikéw bezodpty-
wowych

Rozdziat V

OBOWIAZKI | WYMAGANIA CIAZACE NA OSOBACH
UTRZYMUJACYCH ZWIERZETA DOMOWE

§9

1. Wiasciciel lub opiekun zwierzecia zobowiagzany jest
utrzymywac je w taki sposéb, aby nie stanowito
ono uciazliwosci dla otoczenia.

2. Wtasciciel lub opiekun zwierzecia zobowiagzany jest
zapewnié¢ petny nadzér nad zachowaniem zwierze-
cia.

3. Utrzymywanie zwierzat domowych nie moze po-
wodowaé dla innych oséb zamieszkujacych na te-
renie tej samej nieruchomosci lub nieruchomosci
sasiednich uciazliwosci takich jak hatas, odér, za-
nieczyszczenia itp.

4. Ocena oraz likwidacja uciazliwosci, o ktérych mo-
wa w ust. 3, prowadzona bedzie przez wtasciwe
jednostki organizacyjne Gminy.

5. Wtasciciel psa zamieszkujacy na terenie Gminy jest
zobowigzany do dokonania jego rejestracji we wta-
$ciwej jednostce organizacyjnej Gminy w terminie
do 30 dni od chwili jego nabycia. Wiasciciel psa
obowigzany jest do zgtaszania wszelkich zmian
o stanie posiadania psa (zmiana wtasciciela, zgon
psa i inne).

6. Wtasciciel psa zobowigzany jest do udokumento-
wania, na zadanie organu kontrolujacego, faktu re-

jestracji psa oraz zaszczepienia psa przeciwko
wsciekliznie. W przypadku braku mozliwosci przed-
stawienia stosownych dokumentéw w trakcie kon-
troli, wtasciciel psa jest zobowigzany do przedsta-
wienia ich w terminie i miejscu okreslonym przez
kontrolujacego.

7. Utrzymywanie ptakéw lotnych, w tym w szczegdl-
nosci gotebi, nie moze powodowacé uciazliwosci dla
otoczenia i powinno byé zgodne z wymaganiami
sanitarnymi, a w szczegélnosci nie prowadzié¢ do:

1) zanieczyszczenia terenu nieruchomosci, na kté-
rej zlokalizowana jest hodowla,
2) emisji nieprzyjemnych zapachéw do otoczenia.

8. Ocena oraz likwidacja uciazliwosci, o ktérych mo-
wa w ust. 7, prowadzona bedzie przez wtasciwe
jednostki organizacyjne Gminy.

§10

1. Osoba, z ktérg przebywa zwierze w miejscu pu-
blicznym, zobowigzana jest do usunigcia zanie-
czyszczen spowodowanych przez zwierze.

2. W miejscach publicznych moga przebywaé zwierze-
ta domowe (zwtaszcza psy) wytacznie pod nadzo-
rem osoby, ktéra jest zdolna do kontroli zachowa-
nia sie zwierzecia, z zachowaniem nastepujacych
zasad:

1) psa nalezy prowadzi¢ na smyczy i w kagancu
oraz zaopatrzy¢é w identyfikator pozwalajagcy na
ustalenie nazwiska i adresu wiasciciela.

§ 11

Zobowiazuje sie wtascicieli nieruchomosci do:

1) zorganizowania zbierania i usuwania zwtok padtych
zwierzat — w przypadku nieustalenia wtasciciela lub
opiekuna zwierzecia — poprzez zlecenie ich usunig-
cia firmie wywozowej,

2) zapewnienia wiascicielom lub opiekunom zwierzat
mozliwosci technicznych pozbywania sig zebranych
zanieczyszczenn pozostawionych przez zwierzeta
domowe,

3) usuwania zanieczyszczen pozostawionych przez
zwierzeta domowe — w przypadku niewyegzekwo-
wania tego obowigzku od wtasciciela lub opiekuna
zwierzecia,

4) zgtaszania Schronisku dla Zwierzat w Watbrzychu
faktu pojawienia sig na terenie nieruchomosci pséw
bezdomnych w celu ich wytapania,

B) zabezpieczenia placéw zabaw dla dzieci przed do-
stepem psow.

8§12

Nieruchomosci, na ktérych trzymane sa psy, muszg
byé:
1) zabezpieczone w taki sposéb, aby zwierze nie mo-
gto sig z nich wydosta¢,
2) wyposazone przy kazdym wejsciu na teren nieru-
chomosci w:
— dzwonek stuzacy do wezwania wiasciciela nie-
ruchomosci,
— tabliczki ostrzegawcze z czytelnym napisem in-
formujacym o trzymywaniu na nieruchomosci
psa.
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8§13

1. Zwierzeta przebywajgce w miejscu publicznym bez
opieki beda przewozone do Schroniska dla Zwierzat
w Watbrzychu.

2. W przypadku ustalenia wtasciciela lub opiekuna
wytapanego zwierzecia, jest on zobowigzany do
poniesienia kosztéw schwytania zwierzecia, jego
doprowadzenia do schroniska, oraz kosztéw pobytu
zwierzecia w schronisku i opieki weterynaryjnej —
w wysokosci wynikajacej z cennika ustug obowia-
zujgcego w Schronisku dla Zwierzat.

8§14

1. Przy przewozie i przenoszeniu zwierzat domowych
utrzymujacy je zobowigzani sa stosowacé $rodki
ochrony niezbedne dla bezpieczenstwa innych oséb
i zwierzat oraz dla utrzymania czystos$ci w miej-
scach przeznaczonych do wspdélnego lub publiczne-
go uzytku.

2. Dopuszcza sie wprowadzanie pséw na tereny par-
kéw lub tereny zieleni urzadzonej na zasadach
okreslonych w regulaminie tych obiektow.

8§15

Zabrania sie:

1) wyprowadzania zwierzat domowych na tereny:
a) placéw zabaw dla dzieci,
b) szkét oraz osrodkéw szkolno-wychowawczych,
c) obiektéw uzytecznosci publicznej,

2) kapieli pséw i innych zwierzat domowych w zbior-
nikach wodnych, oznaczonych kapieliskach i fon-
tannach gminnych.

§16

Przepisy 8 10 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 3, a takze § 15
pkt 1 lit. b) i ¢), nie dotycza pséw przewodnikéw oséb
niepetnosprawnych.

Rozdziat VI

WYMAGANIA W  ZAKRESIE UTRZYMYWANIA
ZWIERZAT GOSPODARSKICH NA TERENACH
WYLACZONYCH Z PRODUKCJI ROLNICZEJ

§17

1. Na terenach wytaczonych z produkcji rolniczej poto-
zonych na obszarze Gminy Watbrzych zabrania sie
chowu zwierzat gospodarskich z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Na terenach wytaczonych 2z produkcji rolniczej
z przeznaczeniem na cele inne niz mieszkaniowe
dopuszcza sie prowadzenie chowu zwierzat futer-
kowych, drobiu i kéz przy zachowaniu nastepuja-
cych warunkow:

1) odlegto$é granicy wybiegu lub ustawionych kla-
tek od otwordéw okiennych sasiednich budynkéw
mieszkalnych i budynkéw uzytecznos$ci publicz-
nej nie moze byé mniejsza niz 100 m,

2) odlegto$é od zaktadéw stuzby zdrowia, zaktadéw
oswiatowo-wychowawczych (szkoty, przedszko-
la, domy dziecka, internaty, domy akademickie),
wytwoérni lub przetwérni  artykutdw spozyw-
czych, zaktadéw zbiorowego zywienia, obiektéw

o charakterze wypoczynkowym, obiektéw kultu
religijinego, od terenéw sportowych i rekreacyj-
nych nie moze byé mniejsza niz 200 m,

3) odlegto$é¢ od indywidualnych ujeé wodnych nie
moze by¢é mniejsza niz 50 m,

4) przestrzegania obowigzujgcych przepis6w wete-
rynaryjnych,

5) chéw nie bedzie powodowat na nieruchomo-
Sciach sasiednich uciazliwosci takich jak odér
lub hatas.

3. Ocena i likwidacja uciazliwosci, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 5), bedzie prowadzona przez wtasciwe
jednostki organizacyjne Gminy.

4. Obowiagzki w zakresie kontroli przestrzegania wa-
runkéw chowu zwierzat gospodarskich, o ktérym
mowa w ust. 2, wykonywane beda przez wtasciwe
jednostki organizacyjne Gminy.

Rozdziat VI

WYZNACZANIE OBSZAROW OBOWIAZKOWEJ DERA-
TYZACJI | TERMINOW JEJ PRZEPROWADZANIA

8§18

1. Ustala sig, ze teren Gminy jest obszarem obowiaz-
kowej deratyzacji.

2. Deratyzacje powinno sie przeprowadzaé¢ co naj-
mniej raz w ciggu roku w okresie kwietnia i maja
lub czesciej, w zaleznosci od wystepujacych po-
trzeb.

3. W razie koniecznos$ci wynikajacych z przyczyn sani-
tarno-epidemiologicznych, zdrowotnych lub innych,
Prezydent Miasta Watbrzych moze zarzadzié¢ prze-
prowadzenie deratyzacji w innym terminie niz okre-
$lony w ust. 2.

4. Do przeprowadzania deratyzacji winny by¢é uzywa-
ne, w ilosciach i w sposéb zgodny z instrukcja sto-
sowania, ogdlnodostepne preparaty gryzoniobdjcze,
dopuszczone do stosowania przez wtasciwy organ
oraz o relatywnie niskiej toksycznosci i matej szko-
dliwosci dla srodowiska naturalnego.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE

§19

Whtasciciel psa zamieszkujacy na terenie Gminy posia-
dajacy psa, ktéry nie zostat zarejestrowany przed
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty, jest zobo-
wigzany do dokonania jego rejestracji we witasciwej
jednostce organizacyjnej Gminy w terminie do 90 dni
od dnia jej wejscia w zycie.

§ 20

Postanowienia zawarte w 8 17 wchodzag w zycie po
uptywie 6 miesiecy od dnia wejScia w zycie niniejszej
uchwaty.

§ 21

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta
Watbrzych.
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§ 22

Traci moc uchwata nr LI/84/2002 Rady Miejskiej
w Watbrzychu z dnia 27 maja 2002 roku w sprawie
szczegbtowych zasad utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Watbrzych.

§ 23

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

ALICJA ROSIAK

1611
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAWIDOWIE
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie szczeg6towych zasad i trybu umarzania, odraczania i rozktadania

na raty naleznosci pienieznych Gminy Miejskiej Zawidéw oraz jej jednostek

organizacyjnych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy Ordynacja
podatkowa, oraz wskazania organéw do tego uprawnionych

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2001 .
uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Uchwata okres$la szczegétowe zasady umarzania, od-
raczania terminu zaptaty oraz rozktadania na raty ptat-
nos$ci na rzecz Gminy Miejskiej Zawidéw i jej jednostek
organizacyjnych z tytutu naleznos$ci pienigznych, do
ktérych nie stosuje sig przepiséw ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja Podatkowa, zwanych
dalej ,naleznos$ciami” wobec oséb fizycznych, oséb
prawnych, a takze jednostek organizacyjnych niepo-
siadajagcych osobowos$ci prawnej, zwanych dalej
L,dtuznikami”.

§2

1. Nalezno$é¢ moze byé umorzona w catosci

w czesci, jezeli:

1) naleznosci nie $ciagnieto w toku zakonczonego
postepowania likwidacyjnego lub upadtosciowe-
go,

2) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik zmart nie
pozostawiajac spadkobiercéw,

3) $ciagniecie naleznosci zagraza egzystencji diuz-
nika,

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w po-
stepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie kwoty
wyzsze od kosztéw dochodzenia i egzekucji tej
naleznosci,

5) przemawiajg za tym uzasadnione wzgledy spo-
teczne i gospodarcze.

2. Umorzenie naleznos$ci w przypadkach okreslonych

w ust. 1 pkt 3 moze nastapi¢ na wniosek dtuznika,

a w przypadkach okres$lonych w ust. 1 pkt 1, 2i 4

réwniez z inicjatywy wierzyciela.

lub

Nr 142, poz. 1591 z pdzin. zm.) Rada Miejska w Zawidowie

3. Decyzja (porozumienie) o umorzeniu naleznosci
musi byé poprzedzona postgpowaniem wyjasniajg-
cym, ktére wykaze przynajmniej jedng z przestanek
umorzenia wymienionych w ust. 1.

4. Jezeli umorzenie dotyczy czesci naleznosci, w de-
cyzji umorzeniowej (porozumieniu) oznacza sig ter-
min zaptaty pozostatej cze$ci naleznosci. W razie
niedotrzymania tego terminu decyzja umorzeniowa
podlega uchyleniu.

5. Umorzenie naleznosci, za ktéra odpowiada solidar-
nie wigcej niz jeden dtuznik, moze nastgpi¢, gdy
okolicznosci uzasadniajgce umorzenie wymienione
w ust. 1 zachodza co do wszystkich dtuznikéw.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-4/272/06 2z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 2 ust. 3 i ust. 4).

§3

1. Do umarzania naleznos$ci uprawnieni sa:

1) kierownicy jednostek organizacyjnych i nadzo-
rowanych do kwoty 500 zt,

2) Burmistrz Miasta Zawidowa, jezeli kwota nalez-
nosci wynosi powyzej 500 zt i nie przekracza
jednorazowo 5.000 zi,

3) Burmistrz Miasta Zawidowa, po zaciagnigciu
opinii Komisji Budzetu i Finanséw Rady Miej-
skiej, jezeli kwota nalezno$ci wynosi powyzej
5.000 zt.

2. Przez kwote naleznoéci, o ktérej mowa w ust. 1,
rozumie sie nalezno$¢ gtéwna wraz z odsetkami
ustawowymi — ustalane na dziern wydania decyzji
lub zawarcia porozumienia.
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3. Kwoty naleznosci tego samego dtuznika wynikajace
z réznych tytutéw nie ulegaja kumulaciji.

§ 4

1. W przypadkach uzasadnionych wzgledami spotecz-
nymi lub gospodarczymi Burmistrz Miasta Zawido-
wa dziatajagc na zasadach okreslonych w 8§ 3, na
whniosek dtuznika, moze jednorazowo odraczaé ter-
miny zaptaty catosci lub czesci naleznosci lub rozto-
zy¢ ptatnos$¢ catosci lub czesci naleznosci na raty
na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy liczac od dnia
ztozenia wniosku. Do wniosku nalezy dotgczyé do-
kumenty potwierdzajagce sytuacje ekonomicznag
whnioskodawcy.

2. Od naleznosci gtéwnej o charakterze administracyj-
nym, ktérej termin zaptaty odroczono lub ktére roz-
tozono na raty, pobiera sie 50% naleznych odsetek
ustawowych za zwtokeg, liczonych za okres od dnia
ztozenia wniosku do dnia zastosowania ulgi.

3. Od wierzytelnos$ci wynikajacych ze stosunkéw cy-
wilnoprawnych, ktérych termin zaptaty odroczono
lub ktérych sptate roztozono na raty, pobiera sig za
zwioke 50% odsetek ustawowych liczonych od
dnia ztozenia wniosku do dnia zastosowania ulgi.

4. W przypadku negatywnej decyzji w sprawie odro-
czenia lub roztozenia na raty, odsetki liczone sa
w petnej wysokosci do dnia dokonania wptaty. Bieg
naliczania odsetek zostaje przerwany w okresie od
dnia ztozenia wniosku do dnia dorgeczenia dtuzniko-
wi decyzji administracyjnej lub zawarcia porozu-
mienia.

5. Jezeli dtuznik nie sptaci w terminie albo w petnej
wysokosci naleznosci, ktérej termin ptatnosci odro-
czono, albo nie sptaci w petnej wysokosci ustalo-
nych rat, nalezno$¢ pozostata do zaptaty staje sig
wymagalna natychmiast wraz z odsetkami usta-
wowymi.

§5b

Umarzanie naleznos$ci, a takze udzielanie ulg w ich
sptacaniu, o ktérych mowa w 8 4, nastepuje:

1) w odniesieniu do naleznosci o charakterze admini-
stracyjnym w drodze decyzji administracyjnej,

2) w odniesieniu do naleznosci wynikajacych ze sto-
sunkéw cywilno-prawnych w drodze porozumienia,

3) w sytuacjach przewidzianych w 8 2 ust. 1 pkt 2
w drodze jednostronnego o$wiadczenia woli.

§6

Do umarzania lub udzielania ulg w sptacie naleznosci
przez przedsigbiorcéw, stosuje sie dodatkowo przepisy
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
Nr 123, poz. 1291).

87

Traci moc uchwata nr XI/59/99 Rady Miejskiej
w Zawidowie z dnia 29 czerwca 1999 r. w sprawie
ustalania zasad i trybu umarzania, odraczania ptatnosci
i rozktadania na raty wierzytelnosci jednostek organi-
zacyjnych Gminy Miejskiej Zawidéw z tytutu nalezno-
$ci pienigznych.
§8
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.
8§89

Zobowigzuje sie Burmistrza Miasta Zawidowa do in-
formowania Rady Miejskiej o podjetych decyzjach
umorzenia naleznos$ci w sprawozdaniach z dziatalno$ci
Burmistrza do dnia 30 kwietnia kazdego roku budze-
towego.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
$laskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

DOMINIK TRACZ



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 93

- 8963 -

Poz. 1612

Ustala sig

~Regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz
szczegb6towe warunki przyznawania nauczycielom do-
datkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania
innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczegétowy sposob obliczania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny za-

1612
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$é stawek i szczeg6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za: wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é¢ i warunki wypta-
cania innych skfadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych, a takze wysokos$é¢ nauczycielskie go dodatku
mieszkaniowego oraz szczeg6towe zasady jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwigzku z art. 30 ust. 6
i ust. Ba i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-
ciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) oraz
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zmianami), zwanym
dalej ,rozporzadzeniem”, Rada Miejska w Zarowie uchwala, co nastepuje:

§ 1 1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole

jest Gmina Zaréw,

ust. 1,

coéwki, o ktérej mowa w ust. 1,

lub szkote, dla ktorej organem prowadzacym

2) nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie
sie przez to nauczyciela, o ktérym mowa

3) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora

pla-

stepstw doraznych, a takze wysoko$¢ nauczycielskie-
go dodatku mieszkaniowego oraz szczegé6towe zasady
jego przyznawania i wyptacania” w brzmieniu:

Rozdziat |

Postanowienia wstepne

1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli za-

trudnionych w przedszkolu, szkotach podstawo-
wych i gimnazjum, dla ktérych organem prowadza-
cym jest Gmina Zaréw.

. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegélnych

stopni awansu zawodowego:

1) wysoko$é stawek oraz szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw:

a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegb6towy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastegpstw,

3) wysoko$é i warunki wyptacania innych $wiad-
czen wynikajacych ze stosunku pracy.

. Regulamin okres$la takze wysokos$¢ dodatku miesz-

kaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyzna-

wania i wyptacania.

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliz-

szego okreslenia o:

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy szkoty od 1 wrzeénia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

5) klasie — nalezy przez to rozumieé¢ takze oddziat
lub grupe,

6) uczniu - nalezy przez to rozumieé takze wy-
chowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

— nalezy przez to rozumieé tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa

w 8§ 1 pkt 1 rozporzadzenia MENIS z dnia

31 stycznia 2005 r. (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze

zmianami),

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé

ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku ,Karta

Nauczyciela” (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r.

roku Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmia-

nami),

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ roz-

porzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r.

~W sprawie wysoko$ci minimalnych stawek

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy”

(Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zmiana-

mi),

10) ,Regulaminie...” — nalezy przez to rozumieé ni-

niejszy regulamin.

8

—

9

—
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Rozdziat ll
Dodatek za wystuge lat

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat,
w wysokos$ci i na zasadach okreslonych w art. 33
ustawy Karta Nauczyciela, 8 7 rozporzadzenia i na
warunkach okreslonych w ust. 2-5 rozdziatu Il,

2. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub wyzszej jego staw-
ki, jezeli nabycie nastapito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierw-
szego dnia miesiaca,

3) Dodatek przystuguje za okres urlopu dla porato-
wania zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie, chyba Ze przepis
szczegoblny stanowi inaczej. Dodatek ten przy-
stuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choro-
by badZ koniecznos$ci opieki nad dzieckiem lub
innym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpie-
czenia spotecznego.

4) Dodatek wyptaca sig z géry w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystu-
ge lat oraz wysoko$¢ tego dodatku, w formach
o jakich mowa w rozdziale IX ust. 1 okresla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — Burmistrz Miasta Zaréw.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.I.0911-23/49/06 2z dnia 24 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ w 8 1 w rozdziale Il
ust. 2 pkt 1, pkt 2 i pkt 4).

Rozdziat Il
Dodatek motywacyjny

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny
na warunkach ogélnych okreslonych w 8§ 6 rozpo-
rzgdzenia oraz w wysokosci, na warunkach i zasa-
dach okres$lonych w ust. 2—16 rozdziatu lll.

2. Nauczycielowi, w zaleznosci od osigganych wyni-
kéw pracy, moze byé przyznany dodatek motywa-
cyjny po przepracowaniu w szkotach na terenie
Gminy Zaréw jednego catego roku, poprzedzajace-
go przyznanie dodatku.

3. Prawo do dodatku przystuguje réwniez nauczycie-
lowi stazyscie.

4. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie bardzo dobrych wynikéw w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej petnej realizacji zatozonego progra-
mu nauczania (potwierdzonego pomiarem
zewnegtrznym i wewnetrznym), a takze uzy-
skiwaniem przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci, dobrych osiagnieé, potwier-
dzonych ich wynikami badz sukcesami
w konkursach przedmiotowych i artystycz-

nych, zawodach sportowych, olimpiadach
badz innych imprezach edukacyjnych,

b) stosowanie réznorodnych metod i form na-
uczania oraz wycigganie wnioskéw korzyst-
nych dla efektywnej pracy,

c) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac
zespotu przedmiotowego lub z wtasnej inicja-
tywy,

d) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami,

e) petne rozpoznanie  $rodowiska  wycho-
wawczego ucznidw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidw potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

f) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej.

2) Jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a szczegol-
nosci:

a) podnoszenie umiejetnosci zawodowych -
udziat w doskonaleniu wtasnego warsztatu
pracy oraz réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) prezentowanie swego dorobku zawodowego,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosé o mienie szkoty i poszerzanie bazy
dydaktycznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z obowiazkéw: prawidiowego prowadzenia
dokumentacji szkolnej i pedagogicznej oraz
polecen stuzbowych,

3) aktywny wudziat we wspéttworzeniu szkoty
otwartej na potrzeby uczniéw i srodowiska spo-
tecznego,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat i przygotowywanie uczniéw do kon-
kurséw przedmiotowych, olimpiad, zawodéw
sportowych i innych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty lub poza nig (ZHP,
MRM itp.),

d) aktywny udziat w realizacji innych zadan sta-
tutowych szkoty.

5. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w ust. 4

rozdziatu lll jest spetnienie nastepujacych kryteriéw:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuhczych
szkoty w tym: opracowanie arkusza organizacyj-
nego, wyposazenie szkoty w $rodki dydaktycz-
ne, sprzet, organizowanie dziatalnosci admini-
stracyjnej, gospodarczej, zapewnienie i czuwanie
nad przestrzeganiem warunkdéw bhp i ppoz.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty w tym rdéwniez pozyskiwanie $rodkéw
pozabudzetowych,
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10.

11.

12.

13.

. Wyptata

3) dbato$¢ o mienie w tym: organizowanie prze-
gladéw technicznych, prace konserwacyjno-
remontowe, czysto$¢ i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw
w tym: zatrudnianie zgodnie z kwalifikacjami,
prowadzenie akt osobowych pracownikéw,
dysponowanie funduszem $wiadczen socjal-
nych, dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego z za-
chowaniem obowigzujgcych procedur,

6) ocena pracy nauczycieli, opieka nad nauczycie-

lami rozpoczynajagcymi prace w zawodzie, za-

checanie do innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych, motywowanie do doskonalenia
zawodowego, realizacja zalecen i wnioskéw
organu nadzoru pedagogicznego,
wspotdziatanie z organem prowadzacym w za-
kresie zadan edukacyjnych i wychowawczych
oraz realizacja zalecen i wnioskéw organu pro-
wadzacego,

ksztattowanie wtasciwej atmosfery pracy, stu-

zacej realizacji statutowych zadan przez podle-

gtych pracownikéw,
9) wspbtpraca z organami szkoty i zwigzkami za-
wodowymi, dziatajacymi w placéwce,

10) pozostate obowiazki:

a) samodzielno$¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu
probleméw,

B) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych: konkursy, olimpiady,
wycieczki, samodzielne inicjatywy pedago-
giczne itp.

7

-~

8

-

. Ustala sig taczna pule $srodkéw finansowych prze-

znaczonych na wyptate dodatkéw motywacyjnych
w poszczegdllnych szkotach w wysokos$ci co naj-
mniej 3,5% kwoty planowanej na wynagrodzenia
zasadnicze ogé6tu nauczycieli zatrudnionych w da-
nej szkole.

. Srodki, o ktérych mowa w ust. 6, zostaja zwiek-

szone o co najmniej 10% z przeznaczeniem na
dodatek motywacyjny dla dyrektora (i wicedyrek-
toréw) szkoty.

dodatkéw motywacyjnych nastepuje
w ramach przyznanych w budzecie $rodkéw.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

Slony, nie krétszy niz sze$¢é miesigcy i nie diuzszy
niz jeden rok szkolny. Dodatek motywacyjny przy-
znaje sie na okres wrzesien — luty lub dwukrot-
nos¢ tego okresu.

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi
wskaznik jego wynagrodzenia zasadniczego i jego
warto$é¢ zamyka sie kwota od 0% do 20% pod-
stawy naliczen.

Dodatek motywacyjny dla dyrektora (wicedyrekto-
ra) szkoty stanowi wskaznik % jego wynagrodze-
nia zasadniczego i jego warto$é zamyka sie kwotg
od 0% do 30% podstawy naliczen.

Dodatek motywacyjny, w formie o ktérej mowa
w rozdziale IX ust. 1, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — Burmistrz Miasta Zaréw.
Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktérej uzupetnia etat.

14.

15.

16.

17.

Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
nauczycielowi lub dyrektorowi przekazuje sig
z uzasadnieniem w formie pisemne;.

Dodatek motywacyjny wyptaca sig z goéry, w ter-

minie wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-

lom:

1) ktérzy otrzymali kary przewidziane przepisami
Kodeksu pracy i Karty Nauczyciela — przez
okres do 12 miesiecy od daty udzielenia kary,

2) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,
3) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.
Dyrektorzy przygotowuja szczegotowe kryteria
dodatku motywacyjnego dla nauczycieli szkoty,
ktére opiniujg: rada pedagogiczna i organizacje
zwigzkowe na terenie placéwki, z tym ze kryteria
wewnetrzne nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego Regulaminu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.11.0911-23/49/06 =z

dnia 24 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ w 8§ 1 w rozdziale Il
ust. 2 pkt 15 i ust. 17).

. W

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny

. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sa nauczyciele,

ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane
w statucie szkoty,

wychowawstwo klasy, oddziatu przedszkolnego,
funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta,

funkcje opiekuna stazu.

2)
3)

4)

. Dodatek funkcyjny przystuguje od pierwszego dnia

miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
stagpito powierzenie stanowiska, o ktérym mowa
wust. 1 pkt 1 Ilub funkcji, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-4 rozdziatu IV, a jezeli powierzenie
stanowiska lub funkcji nastapito z pierwszym dniem
miesigca — od tego dnia.

. Nauczyciel traci prawo do dodatku funkcyjnego

z pierwszym dniem miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktérym nastgpito odwotanie ze stano-
wiska kierowniczego lub wygast okres powierzenia
stanowiska (petnienie funkcji).

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie,

w ktérym nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
cze, a takze w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za okres nieusprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

. Nauczycielom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4

rozdziatu 1V, dodatki funkcyjne przystuguja wedtug
wykazu i stawek okreslonych w zatagczniku nr 1 do
uchwaty.

. Nauczycielom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,

przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w ra-
zie zbiegu prawa do dwéch lub wigcej dodatkéw
funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy.

razie zbiegu tytutow do dwéch lub wigcej
dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4,
nauczycielowi przystuguje dodatek z kazdego tytu-
tu.
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8. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkdéw
opiekuna stazu przystuguje za kazda osobe odby-
wajgca staz i powierzong danemu nauczycielowi.

9. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
stuguje za kazda klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

10. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dla

1

1

1

dyrektoréw szkét, zgodnie z ust. 5 przystuguja
rédwniez nauczycielom (wicedyrektorom), ktérym
powierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie,
poczawszy od pierwszego dnia miesigca po upty-
wie miesiecznego okresu wykonywania obowigz-
kow.

1. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, w tym petnia-
cych inne niz dyrektor stanowiska kierownicze
w stawkach okreslonych w ust. 5 przyznajg dy-
rektorzy szkot na okres jednego roku szkolnego,
o ile nie ulegly zmianie zadania uprawniajace do
tego dodatku.

2. Dodatki funkcyjne dla dyrektoréw, w stawkach
okreslonych w pkt 5 przyznaje na okres jednego
roku szkolnego Burmistrz Miasta Zaréw.

3. Dodatek funkcyjny wyptacany jest tacznie z wy-
nagrodzeniem zasadniczym.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.1.0911-23/49/06 =z

dnia 24 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ w 8 1 w rozdziale IV
ust. 2, ust. 3 i ust. 13).

7.

Rozdziat V

Dodatki za warunki pracy

. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycie-
lom pracujacym w warunkach trudnych, uciazli-
wych lub szkodliwych dla zdrowia.

. Za prace w trudnych warunkach uznaje sig prowa-
dzenie:

1) zaje¢ dydaktycznych w klasach
w szkotach podstawowych,

2) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi
i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu
gtebokim.

. Za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia
uznaje sie prace okreslona w odrebnych przepisach.

taczonych

. Wysokos$¢é dodatku za trudne warunki pracy wyno-
si:
1) 5% wynagrodzenia zasadniczego - za prace

w klasach taczonych szkoty podstawowej,

2) 10% wynagrodzenia zasadniczego — za prace
z dzieémi i miodziezg uposledzonymi umystowo
w stopniu gtebokim.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za faktycznie
przepracowane w takich warunkach godziny zaje¢,
proporcjonalnie do liczby godzin obowigzkowego,
tygodniowego wymiaru godzin.

. Dodatek za warunki pracy, w formach, o jakich

mowa w rozdziale IX ust. 1, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — Burmistrz Miasta Zaréw.

Dodatki za warunki pracy wyptaca sie miesigcznie

z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno$la-

skiego PN.II.0911-23/49/06 =z

2

dnia 24 kwietnia
006 r. stwierdzono niewaznos$é¢ w 8 1 w rozdziale V

ust. 7).

Rozdziat VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny zastepstw doraznych

. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obowigz-

kowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 3 i ust. 7 pkt 3 Karty, przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, na zasadach
okreslonych w art. 35 Karty Nauczyciela.

. Nauczyciel, ktéry realizuje tygodniowy wymiar za-

je¢ zgodnie z art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela, nie
moze mieé przydzielonych godzin ponadwymiaro-
wych z wyjatkiem zastepstw doraznych.

. Przez godzing ponadwymiarowa rozumie sig przy-

dzielong nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuriczych powyzej
tygodniowego obowigzujacego wymiaru godzin.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa

ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego, wynikajagca z osobistego zaszeregowania
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
ta zostata zrealizowana w warunkach uprawniaja-
cych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
(zgodnie z art. 42 ust. 3 lub 42 ust. 7 pkt 3 KN)
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuriczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

godzin nauczyciela, o ktérych mowa w ust. 4, uzy-
skuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten spo-
s6b, ze czas zajeé¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzing.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za

dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z po-

wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-

zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia

zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-

wionej nieobecnosci w pracy z wyjatkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (zgodnie z odreb-
nymi przepisami),

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodek-
sem Pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom
w celu doskonalenia zawodowego i ksztatcenia.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé

z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy,

a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdem dzieci na wycieczke lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) chorobg dziecka nauczania indywidualnego,
trwajacej nie dtuzej niz trzy dni, traktuje sie jako
godziny faktycznie odbyte.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz
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10.

11.

12.

13.

14.

w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sig
lub koncza w $rodku tygodnia, za podstawe
przyjmuje sie obowiazkowy tygodniowy wymiar
zaje¢, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub %,
gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy), za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pra-
cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie
moze by¢ wigksza niz liczba godzin ponadwymia-
rowych przydzielonych w planie organizacyjnym.

. Do wynagrodzenia za godziny zastepstw doraz-

nych stosuje sig odpowiednio przepisy ust.1, 4, 5.
Dyrektor realizuje godziny zastgpstw doraznych
w ramach czasu pracy z zastrzezeniem ust. 11.
Odrebne wynagrodzenie za godz. zastepstw do-
raznych, realizowanych przez dyrektora szkoty,
przystuguje w przypadku braku mozliwos$ci przy-
dzielenia ich innemu nauczycielowi. Ust. 3, 4, 5
stosuje sie odpowiednio.

Stawke za jedng godzing ponadwymiarowa,
w formach, o ktérych mowa w ust. 1 rozdziatu IX
okresla:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora — Burmistrz Miasta Zaréw.
Dyrektor szkoty ustala liczbe godzin ponadwymia-
rowych i godzin zastgpstw doraznych oraz za-
twierdza ich zrealizowanie w danym miesigcu
przez poszczeg6lnych nauczycieli.

Wynagrodzenie za godz. zastepstw doraznych i za
godz. ponadwymiarowe wyptaca sie miesigcznie
z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno$la-

skiego PN.II.0911-23/49/06 =z

dnia 24 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ w § 1 w rozdziale VI
ust. 6, ust. 7, ust. 8 i ust. 14).

Rozdziat VI

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

. Nauczyciele moga otrzymywacé nagrody ze specjal-

nego funduszu nagréd za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczycie-
la.

. W budzecie Gminy Zaréw tworzy sie specjalny

fundusz nagréd, w wysokosci co najmniej 1% pla-

nowanego osobowego funduszu ptac nauczycieli,

z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzgcego

i nagrody dyrektoréw, z czego:

1) 80% - $rodkéw funduszu przeznacza sig na na-
grody dyrektoréw,

2) 20% - $rodkéw funduszu przeznacza sig na na-
grody Burmistrza Miasta Zar6éw.

. Wysoko$é nagrody Burmistrza Miasta Zaréw sta-

nowi co najmniej 50% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, z uwzglednieniem
ust.2 pkt 2.

. Wysoko$¢é nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza

niz 25% $redniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela z uwzglednieniem ust. 2 pkt 1.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-

rakter uznaniowy i sg przyznawane nauczycielom

za szczegllne oraz wybitne osiggniecia dydaktycz-
ne, wychowawcze oraz opiekuncze w pracy zawo-
dowej. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi
po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego
roku.

. Nagroda Burmistrza Miasta Zaréw moze byé przy-

znana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadajg
co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetniajg odpowiednio co najmniej potowe z kryte-
riow, o ktérych mowa w ust.8.

. Nagroda dyrektora moze byé przyznana nauczycie-

lowi, ktéry posiada co najmniej dobra oceng pracy
pedagogicznej oraz spetnia co najmniej 25% kryte-
riow, o ktérych mowa w ust. 8.

. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania na-

uczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczne;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szcze-
goélnosci potwierdzone w sprawdzianach i eg-
zaminach uczniéw, przeprowadzanych przez
okregowa komisje egzaminacyjna,

b) podejmuje dziatalno$é¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich pro-
gramow i publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem sie uczniéw do
udziatu w zawodach co najmniej | stopnia (re-
jonowych) ogdélnopolskich olimpiad przedmio-
towych, zajeciem przez uczniéw lub ich gru-
pe |-lll miejsca w konkursach, zawodach,
turniejach, przegladach i festiwalach na
szczeblu co najmniej gminnym,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w pra-
cy z uczniami zdolnymi lub uczniami majacy-
mi trudnos$ci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczysto-
Sci szkolne i srodowiskowe,

f) prawidtlowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dzieci i mtodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe re-
kreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecz-
nymi dziatajagcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

k) uzyskuje szczegdlne osiagnigcia w doskona-
leniu nauczycieli w zakresie diagnozowania
i oceniania,

I) umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i do$wiad-
czeniami z pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci
oSwiatowej, a w szczegdélnosci z pracy dy-
daktyczno-wychowawcze;j.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji ma-
terialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawéw patologii wsréd
mtodziezy, a w szczegdlnosci narkomanii i al-
koholizmowi,
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3)

4)

c) organizuje wspoétprace z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policja, poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczng, rodzicami oraz organi-
zacjami i stowarzyszeniami w zakresie zapo-
biegania i usuwania przejawéw patologii spo-
tecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub
placéwki, rozwija formy wspétdziatania szko-
ty z rodzicami.

w zakresie innej dziatalnos$ci statutowej szkoty:

a) w sposéb widoczny troszczy sie o mienie
szkoty, polepszanie bazy dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje realizo-
wane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla
szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkoty,

e) dobrze wspotpracuje z Burmistrzem Miasta
Zaréw i Rada Miejska w Zarowie, rada peda-
gogiczng oraz radg rodzicow,

f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikéw szkoty,

g) prawidtowo prowadzi nadzé6r pedagogiczny,

h) wspétpracuje z kuratoryjnym nadzorem peda-
gogicznym,

i) wzorowo kieruje szkota,

w zakresie dziatalnos$ci pozaszkolnej, polegajacej

na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie,

c) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach
réoznych organizacji spotecznych, stowarzy-
szeniach i instytucjach.

9. Tryb zgtaszania kandydatéw do nagrody:

1)

2)

3)

4)

z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza
Miasta Zaréw moze wystapié:
a) dla nauczyciela:
— dyrektor szkoty,
— rada pedagogiczna,
— rada rodzicéw,
— zwigzki zawodowe dziatajace w szkole,
b) dla dyrektora:
— wizytator Kuratorium O$wiaty we Wro-
ctawiu (Delegatura Watbrzych),
- Kierownik Referatu ds. Oswiaty, Sportu
i Promocji Urzedu Miejskiego w Zarowie,
— rada pedagogiczna,
— rada rodzicéw,
— zawiazki zawodowe dziatajace w szkole,
z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szkoty moze wystagpié:
a) wicedyrektor, bezposrednio sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicow,
d) zwigzki zawodowe dziatajgce w szkole,
w uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé
konkretne i wymierne efekty osiagane przez
osobe nominowana do nagrody co najmniej
z ostatniego roku,
wzér wniosku, o ktérym mowa w punkcie 1 i 2,
okresla zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty,

10.

11.

12.

13.

14.

. Nauczycielski

5) wnioski, o ktérych mowa w punkcie 1 i 2, na-
lezy sktadaé odpowiednio: .
a) o nagrodg Burmistrza Miasta Zaréw do
Urzedu Miejskiego w Zarowie do 20 wrze-
$nia 2006 r.,
b) o nagrode dyrektora szkoty do 30 wrzeénia
do sekretariatu szkoty.
Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkéw, o ktérych mowa w ustegpie 1
pkt 1, dyrektor szkoty,
2) ze $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
Burmistrz Miasta Zaréw.
Przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Zaréw mo-
ze mie¢ miejsce z wtasnej inicjatywy burmistrza.
Przyznanie nagrody dyrektora moze mie¢ miejsce
z wiasnej inicjatywy dyrektora szkoty.
Nagrody przyznaje sie z okazji Dnia Edukacji Naro-
dowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.
Nauczycielowi, ktéremu zostata przyznana nagro-
da, wrecza sie dyplom z uzasadnieniem, ktérego
kopig umieszcza sie w jego teczce akt osobo-
wych.

Rozdziat VI

Dodatek mieszkaniowy

. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim,

a posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowanego sta-
nowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze
nie nizszym niz potowa etatu w szkotach prowa-
dzonych przez Gmine Zaréw przystuguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela wynosi:

1) dla jednej osoby - 49 zt,
2) dla dwéch oséb - 63z,
3) dla trzech osdéb - 80 zt,
4) dla czterech i wigcej oséb - 98 zt.

. Do os6b, o ktérych mowa w ust. 2, zalicza sie na-

uczyciela oraz wspblnie z nim zamieszkujacych:
wspoétmatzonka oraz dzieci do ukonczenia nauki
szkolnej — nie dtuzej jednak niz do ukonhczenia przez
nie 26 roku zycia, a takze rodzicéw pozostajacych
na jego wytacznym utrzymaniu.

. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek okreslony w ust. 2.
Matzonkowie wspdlnie okres$lajg pracodawce, ktéry
bedzie wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie

na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,

a dyrektorowi szkoty Burmistrz Miasta Zaréw.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca

nastepujagcego po miesigcu, w ktérym ztozono

whniosek o jego przyznanie.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego mieszkania.

dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktéry przystuguje wy-
nagrodzenie,
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2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

5) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta,

6) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

10. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa

w rozdziale IX ust. 1, okresla:

1) dla nauczyciela dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora Burmistrz Miasta Zarow.

11. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesigcznie

z dotu.

Rozdziat IX
Przepisy konncowe

1. Okreéla sie nastepujace formy stwierdzenia nabycia
prawa, przyznania lub wustalenia nauczycielom
$wiadczen, o ktérych mowa w rozdziale | ust. 2
pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzajagcym nawigzanie sto-
sunku pracy - jezeli $wiadczenie przystuguje od
dnia nawiazania stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie
trwania stosunku pracy albo zmianie ulega jego
wysokosé,

3) w dokumencie zmieniajacym wynagrodzenie za-
sadnicze — jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia
zasadniczego zmianie ulega réwniez wysoko$é
$wiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczen, o ktérych mowa
w ust. 1, mozna stosowacé tacznie do kilku $wiad-
czen, w razie zbiegu terminéw ich ustalania lub
przyznania albo stwierdzenia nabycia prawa.

3. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych $wiadczenia, o ktérych mowa
w rozdziale | ust. 2, przystuguja w wysokosci pro-
porcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

4. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktérych mowa w rozdziale | ust. 2 pkt 1
i 2, stanowiacych sktadniki wynagrodzenia oraz
$rodki na nagrody oraz wyptate dodatku mieszka-
niowego, o ktérym mowa w rozdziale | ust. 3, nali-
czane sg w planach finansowych poszczegdlnych
szkot.

5. taczna wysoko$é wyptacanych Swiadczen, o kté-
rych mowa w rozdziale | ust. 2 i 3, nie moze prze-
kroczyé kwoty przeznaczonej na te cele w planach
finansowych szkét, o ktérych mowa w rozdziale |,
bez ich zmiany. Organ prowadzacy szkote — Gmina
Zaréw moze dokonaé zwiekszenia $rodkéw na wy-
ptate ww. Swiadczen.

6. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na warun-
kach okres$lajgcych wejscie w zycie uchwaty.

7. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz
inne przepisy prawa.

8. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego - Oddziat w Zarowie
i Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ ,Solidarno$¢”
Pracownikéw O$wiaty i Wychowania Ziemi Swid-
nickiej w Swidnicy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.1Il.0911-23/49/06 2z dnia 24 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$é w 8 1 w rozdziale IX

ust. 8).

§ 2

Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku do
31 grudnia 2006 roku.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Zaréw.

8§ 4

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

8§85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANISLAW SZCZESNY
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Tabela dodatkow funkcyijnych

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiefj w Zarowie z dnia
31 marca 2006 r. (poz. 1612)

Lp. Stanowisko Dodatek w zt
1. Przedszkole:
1.Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 360
2. Szkola Podstawowa
1.Dyrektor Szkoty Podstawowej * liczacej do 7 oddziatow: 310
a) do 100 uczniow i dzieci
2. Dyrektor Szkoty Podstawowej* liczacej do 10 oddziatow
a) powyzej 100 uczniéw 1 dzieci a mniej niz 140 360
b) powyzej 140 uczniéw i dzieci a mniej niz 200 412
3. Dyrektor Szkoly Podstawowej* liczacej
3 a) powyzej 25 oddziatéw 650
’ Gimnazjum
1. Dpyrektor gimnazjum liczacego
a) od 15 do 17 oddzialow 566
b) 181 wigcej oddziatow 620
c) powyzej 22 oddziatow 650
4. | Wicedyrektor szkoty podstawowe;j 310
Wicedyrektor gimnazjum 310
5. | Kierownik $wietlicy szkolnej 208
6. | Wychowawstwo klasy:
1) w przedszkolach 40
2) w szkotach podstawowych i gimnazjum
a) do 15 uczniow 32
b) od 15 do 25 uczniéw 45
¢) powyzej 25 uczniéw 50
3) w klasach koncowych: '
a) do 15 ucznidow 45
b) od 15 do 25 uczniéw 55
c) powyzej 25 uczniow 60
7. |Doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 150
8. |Opiekun stazu 85**
60***

*lacznie z oddzialami przedszkolnymi
** od 1 stycznia 2006 r. do czasu zakonczenia stazu przez nauczyciela odbywajace-
go staz
*** od 1 wrzesnia 2006r. do 31 grudnia 2006r. dla opiekuna nauczyciela rozpoczy-
najgcego staz
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Miejskiefj w Zarowie 2z dnia
31 marca 2006 r. (poz. 1612)

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Zaréw, Dyrektora
Szkoly PodStawoOwej W .......ccccceeeenneene..., Gimnazjum w Zarowie,
Przedszkola Miejskiego w Zarowie* za osiagniecia dydaktyczno -
wychowawcze.

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody

Pani/ PamU ......ccoociiiiiiiiiiiiiiiii e eaas
imie i nazwisko
ZzatrudnNioNe] /MU W ... e e e eeea e aas
nazwa placowki, stanowisko
OStALNIA OCEMA. .. uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e eareaenrreastesensenenensnnes
data 1 stopief
Uzasadnienie:
krotkie i konkretne
Opinia rady pedagogiczne;j:
Opinia zwigzkéw zawodowych:
Organ sporzadzajacy wniosek:
miejscowos¢ i data pieczeé podpis

*niepotrzebne skresli¢
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1613
UCHWALA RADY GMINY DLUGOLEKA
z dnia 28 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu utrzymywania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Dtugoteka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 4, art. 6 ust. 1a ustawy z dnia 13 wrze$nia
1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. Nr 132,

poz. 622 ze zm.),

po zaopiniowaniu przez Panstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego we Wroctawiu, Rada Gminy Dtugoteka uchwala, co

nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§ 1

Okres$la sie szczegdétowe zasady utrzymania czystosci
i porzadku na terenie Gminy Dtugoteka, a w szczegdl-
nosci:

1) wymagania w zakresie utrzymania czystosci i po-
rzgdku na terenie nieruchomosci;

rodzaje i minimalng pojemno$¢ urzadzen przezna-
czonych do zbierania odpadéw komunalnych,
czestotliwo$é i sposdb pozbywania sie odpaddéw
komunalnych i nieczystosci ciektych z terenu nieru-
chomosci oraz terendw przeznaczonych do uzytku
publicznego,

maksymalny poziom odpadéw komunalnych ulega-
jacych biodegradacji dopuszczonych do sktadowa-
nia na sktadowiskach odpadéw,

5) obowiazki oséb utrzymujacych zwierzeta domowe,
6) wyznaczenie obszaréw podlegajacych obowigzko-
wej deratyzacji i terminy jej przeprowadzania,
wymagania odnos$nie utrzymywania zwierzat go-
spodarskich na terenach wytaczonych z produkcji
rolnicze;j.

2

3

4

7

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
13 wrzesnia 1996 roku o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach (Dz. U. z 1996 r. Nr 132,
poz. 622 z p6zn. zm.),

2) wiascicielach nieruchomosci i lokali — nalezy przez
to rozumieé takze wspodtwiascicieli, uzytkownikéw
wieczystych oraz jednostki organizacyjne i osoby
posiadajace nieruchomos$ci w zarzadzie lub uzytko-
waniu, a takze inne podmioty wtadajgce nierucho-
mosciami majace obowigzek realizowaé¢ obowiazki
w zakresie utrzymania czystosci i porzadku,

3) Wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wojta Gminy
Dtugoteka,

4) odpadach komunalnych - nalezy przez to rozumieé
odpady powstajgce w gospodarstwach domowych,
a takze odpady niezawierajagce odpaddéw niebez-
piecznych pochodzace od innych wytwércéw od-
padéw, ktére ze wzgledu na swéj charakter lub
sktad sg podobne do odpaddéw powstajagcych w go-
spodarstwach domowych,

5) nieczystosciach ciektych - nalezy przez to rozu-
mie¢ $cieki gromadzone przejSciowo w zbiorni-
kach bezodptywowych,

6) Gmina - nalezy przez to rozumie¢ Gming Diugote-
ka,

7) harmonogramem odbioru odpadéw - nalezy przez

to rozumieé szczegétowy terminarz odbioru odpa-

dow dostarczony przez podmiot uprawniony,
zbiornikach bezodptywowych - nalezy przez to
rozumieé instalacje i urzadzenia przeznaczone do
gromadzenia nieczystosci ciektych w miejscu ich
powstania, tzw. szamba,

sktadowisku - nalezy przez to rozumieé gminne

sktadowisko odpadédw innych niz niebezpieczne

i obojetne, zlokalizowane w miejscowosci Biela-

wa, gmina Dtugoteka,

10) podmiotach uprawnionych - nalezy przez to ro-
zumieé przedsigbiorstwa bedace podmiotami po-
siadajagcymi wydane przez woéjta wazne zezwole-
nie na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie:

a) odbierania odpadéw komunalnych od wiascicie-
li nieruchomosci,

b) oprézniania zbiornikéw bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych,

c) ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,

d) prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwie-
rzat, a takze grzebowisk i spalarni zwtok zwie-
rzecych i ich czesci.

(Rozstrzygnigeciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.II.0911-16/273/06 z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$é¢ § 2 pkt 2, 4, 5, 8).

8

9

Rozdziat Il

Obowiazki spoczywajace na mieszkancach w zakresie
utrzymania czystosci i porzadku w gminie

§3

Witasciciele nieruchomosci i lokali oraz osoby je za-
mieszkujagce zapewniajg utrzymanie czysto$ci i po-
rzadku na terenie nieruchomos$ci poprzez:

1) wyposazenie nieruchomos$ci w opisane w Rozdziale
IV urzadzenia, stuzace do zbierania odpadéw ko-
munalnych oraz utrzymywanie tych urzadzen
w odpowiednim stanie sanitarnym, porzadkowym
i technicznym,

2) przytaczenie nieruchomoséci do istniejacej sieci ka-
nalizacyjnej lub, w przypadku gdy budowa sieci jest
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technicznie lub ekonomicznie nieuzasadniona, wy-
posazenie nieruchomosci w szczelny zbiornik bez-
odptywowy nieczystosci ciektych lub przydomowa
oczyszczalnie $ciekdéw bytowych,

3) przytaczenie nieruchomosci do nowej sieci kanaliza-
cyjnej w terminie 2 miesigcy od dnia przekazania jej
do eksploatacji. Z obowiazku tego sa zwolnieni po-
siadacze przydomowych oczyszczalni $ciekéw,

4) oddzielne gromadzenie $ciekéw bytowych i gno-
jowki,

5) gromadzenie odpadéw w pojemnikach do tego
przeznaczonych,

6) usuwanie z terenu nieruchomos$ci pojazdéw me-
chanicznych wycofanych z eksploataciji,

7) niezwtoczne usuwanie btota, $niegu, lodu z po-
wierzchni chodnika wzdtuz nieruchomosci,

8) oznaczenie nieruchomos$ci przez umieszczenie
w widocznym z ulicy miejscu tablic informacyjnych
z numerem porzadkowym nieruchomosci oraz na-
zwa ulicy,

9) gromadzenie obornika i ptynnych odchodéw zwie-

rzecych na terenie gospodarstwa rolnego na podto-
zu utwardzonym i uszczelnionym odpowiednimi
ptytami i w zbiornikach na odchody o pojemnosci
umozliwiajacej przechowywanie ich przez wymaga-
ny przepisami okres.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-16/273/06 z dnia 28 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewaznos$é § 3 pkt 2, 3, 8, 9).

§ 4

Sposbb i czestotliwo$é oprdzniania zbiornikéw bezod-

ptywowych.

1. Wiasciciel nieruchomosci przy oprdéznianiu zbior-
nika bezodptywowego nieczystosci ciektych zobo-
wigzany jest do korzystania z podmiotu uprawnio-
nego.

2. Wtasciciel nieruchomos$ci zobowigzany jest do
oprézniania zbiornika bezodptywowego nieczystosci
ciektych z czestotliwos$cia uniemozliwiajgca jego
przepetnienie, lecz nie rzadziej niz raz na 2 miesia-
ce.

3. Czestotliwo$é oprézniania powinna byé adekwatna
do zuzycia wody, mierzonego na podstawie wska-
zah wodomierza lub w przypadku jego braku, prze-
cietnych norm zuzycia wody okres$lonych ustawo-
Wwo.

4. Wiasciciel nieruchomosci w zakresie oprézniania
zbiornika bezodptywowego nieczystosci ciektych
z terenu  nieruchomosci zobowigzany jest do

udokumentowania wykonywania tego obowigzku
poprzez okazanie, na wezwanie Woéjta umowy
z podmiotem uprawnionym wraz z dowodami ptat-
nosci za oprdéznianie zbiornika bezodptywowego
i transport nieczystos$ci ciektych z terenu nierucho-
mosci.

5. Zabrania sie wylewania nieczystosci ciektych na
teren nieruchomosci (uzyznianie ogrodéw przydo-
mowych, trawnikéw itp.), do rowéw odwadniaja-
cych, zbiornikéw wodnych, na ulice itp.

6. Wtasciciel nieruchomosci zobowigzany jest do
przechowywania dowodéw ptatnosci za opréznianie
zbiornika bezodptywowego i transport nieczystosci

ciektych z terenu nieruchomosci przez okres 2 lat
od dnia ich wystawienia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.II.0911-16/273/06 2z dnia 28 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewazno$é 8 4 ust. 4 i 6).

§5

Sposéb i czestotliwo$é pozbywania sie odpaddéw.

1. Witasciciel nieruchomos$ci przy wywozie odpaddéw
komunalnych zobowigzany jest do korzystania
z ustug podmiotu uprawnionego.

2. Wiasciciel nieruchomos$ci zobowigzany jest do
usuwania odpadéw komunalnych z terenu nieru-
chomosci z czestotliwoscia uniemozliwiajgcag prze-
petnienie pojemnika na odpady, ale nie rzadziej niz
1 raz w miesiagcu.

3. Pojemnos$é¢ pojemnika na odpady powinna byé ade-
kwatna do ilosci wytwarzanych odpadéw w opar-
ciu o ustawowo okreslone normy.

4. Witasciciel nieruchomosci w zakresie usuwania od-
padéw komunalnych z terenu nieruchomosci zobo-
wigzany jest do udokumentowania wykonywania
tego obowigzku poprzez okazanie, na wezwanie
Wéjta umowy z podmiotem uprawnionym wraz
z dowodami ptatnosci za obiér odpadéw z terenu
nieruchomosci.

5. Wtasciciel nieruchomosci zobowigzany jest do
przechowywania dowodéw ptatnosci za wywoz
odpadéw z terenu nieruchomosci przez okres 2 lat
od dnia ich wystawienia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.II.0911-16/273/06 2z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$¢ § 5 ust. 4 i 5).

86

Na terenie gminy, majac na uwadze zasady utrzymania

czystosci i porzadku, zabrania sie:

1) spalania i zakopywania jakichkolwiek odpadéw,

2) zakopywania padtych zwierzat,

3) samodzielnego pozbywania sig odpadéw z pominig-
ciem podmiotu uprawnionego,

4) samodzielnego oproézniania zbiornikow bezodpty-
wowych z pominigciem podmiotu uprawnionego,

5) wykorzystywania nieczynnych studni do groma-
dzenia odpaddéw, nieczystosci ciektych i wéd opa-
dowych sptywajacych z powierzchni dachéw, pod-
jazdow itp.

Rozdziat Il

Wymagania w zakresie mycia i naprawy pojazdéw
samochodowych poza myjniami i warsztatami
naprawczymi

87

1. Wtasciciel nieruchomos$ci moze dokonywaé mycia
nalezagcych do niego pojazdéw samochodowych
poza myjniami wytacznie wtedy, gdy powstajace
w wyniku mycia $cieki gromadzone sa w zbiorni-
kach bezodptywowych w sposéb umozliwiajgcy ich
usuniecie lub po uzyskaniu stosowanych zezwolen
sg odprowadzane do kanalizacji sanitarnej.

2. Mycie pojazdéw samochodowych na nieruchomo-
$§ciach oraz poza nimi nie moze powodowaé od-
prowadzania $ciekéw do zbiornikéw wodnych, cie-
kéw, kanalizacji deszczowej lub do ziemi.
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§8

1. Whtasciciel nieruchomosci moze dokonywaé napraw
i regulacji nalezacych do niego pojazdéw samocho-
dowych, w garazu lub w miejscu zabezpieczonym
przed ewentualnym przenikaniem do gruntu nieczy-
stosci, powstajacych w wyniku tych prac.

2. Odpady powstajagce w wyniku napraw i regulaciji
pojazdéw samochodowych winny byé czasowo
gromadzone w pojemnikach do tego przeznaczo-
nych i przekazywane podmiotowi uprawnionemu.

Rozdziat IV

Rodzaje i minimalna pojemnos$¢ urzadzen przeznaczo-

nych do zbierania odpadéw komunalnych i gromadze-

nia nieczystosci ciektych na terenie nieruchomosci,
drogach publicznych oraz zasady ich rozmieszczania

§9

Rodzaje i minimalna pojemno$¢é urzadzen przeznaczo-
nych do zbierania odpadéw komunalnych i gromadze-
nia nieczystos$ci ciektych na terenie nieruchomosci:
1) urzadzenia przewidziane do zbierania odpadéw na
terenie gminy przez podmioty uprawnione to:
a) kosze uliczne o pojemnosci min. 20 |,
b) pojemniki kontenery na odpady o pojemnosci
min.110 I,
c) pojemniki przeznaczone do selektywnej zbioérki .
2) zbiornik bezodptywowy na nieczystos$ci ciekte po-
winien mieé¢ pojemno$¢ umozliwiajaca jego opréz-
nianie nie cze$ciej niz raz w tygodniu.

§10

Zasady rozmieszczania urzadzen przeznaczonych do
zbierania odpaddéw i gromadzenia nieczystosci ptyn-
nych:

1) na terenie nieruchomosci pojemniki z wyselekcjo-
nowanymi odpadami nalezy ustawiaé w miejscu
wyodrebnionym, dostgpnym dla pracownikéw
podmiotu uprawnionego i zabezpieczony w sposéb
uniemozliwiajacy ich penetracje przez zwierzeta,

2) szczelny zbiornik bezodptywowy nieczystos$ci cie-
ktych lub oczyszczalnia przydomowa musza byé
zlokalizowane w sposéb umozliwiajacy dojazd do
nich pojazdu asenizacyjnego podmiotu uprawnione-
go w celu ich opréznienia,

3) wtasciciel nieruchomos$ci ma obowigzek utrzymy-
wania pojemnikéw na odpady w stanie czystosci,
dobrym stanie technicznym,

4) wyselekcjonowane odpady wielkogabarytowe
i niebezpieczne nalezy wystawia¢ w terminie prze-
widzianym harmonogramem odbioru odpaddéw,

5) pojemniki na odpady oraz zbiorniki bezodptywowe
na nieczystosci ciekte powinny byé usytuowane
zgodnie z wymogami prawa budowlanego.

8§11

Ograniczenia wynikajace z koniecznos$ci zachowania

zasad bezpieczenstwa i witasciwej eksploatacji urza-

dzert do gromadzenia odpadéw komunalnych i zbiorni-

kéw bezodptywowych:

1) zabrania sig gromadzenia w pojemnikach prze-
znaczonych na odpady komunalne innych odpa-
doéw,

2) zabrania sig spalania w pojemnikach i koszach na
odpady jakichkolwiek odpadéw,

3) do pojemnikéw na papier, tekture opakowaniowa
i nieopakowaniowa nalezy wrzucaé¢ tylko te odpa-
dy,

4) do pojemnikéw na opakowania szklane zabrania sig
wrzucaé ceramike, lustra, szklane opakowania far-
maceutyczne i chemiczne z pozostato$ciami zawar-
tosci, szkto budowlane, szyby samochodowe,

5) do pojemnikéw na opakowania z tworzyw sztucz-
nych zabrania sig wrzucaé¢ tworzywa sztuczne po-
chodzenia medycznego, opakowania i butelki po
olejach i smarach, puszki i pojemniki po farbach
i lakierach, opakowania po $rodkach chwasto-
i owadobdjczych.

Rozdziat V

Maksymalny poziom odpadéw komunalnych ulegaja-

cych biodegradacji dopuszczonych do skladowania na

sktadowiskach odpadéow oraz ilosci odpadéw wyselek-

cjonowanych, do ktérych osiagniecia zobowiazane
sa podmioty uprawnione

§12

Sposéb gospodarowania odpadami komunalnymi ma

zapewnié ograniczenie w kolejnych latach masy odpa-

déw komunalnych ulegajacych biodegradacji kierowa-

nych do sktadowania.

Mianowicie:

a) do 31 grudnia 2010 roku do nie wigcej niz 75%
masy odpadéw ulegajacych biodegradacji

b) do 31 grudnia 2013 roku do nie wigcej niz 50%
masy odpadéw ulegajacych biodegradacji

c) do 31 grudnia 2020 roku do nie wigcej niz 35%
masy odpadéw ulegajacych biodegradacji

W nawigzaniu do powyzszych wytycznych kazdemu

mieszkaricowi wolno wrzuci¢ do pojemnika na odpady

komunalne nastepujace ilosci odpadéw ulegajacych

biodegradaciji,:

— do roku 2010 - max. 38 kg,

— do roku 2013 - max. 25 kg,

— do roku 2020 - max. 18 kg.

Rozdziat VI

Obowiazki os6b utrzymujacych zwierzeta domowe,

majacych na celu ochrone przed zagrozeniem Ilub

uciazliwoscia dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem
terenéw przeznaczonych do wspédlnego uzytku

§13

1. Osoba utrzymujaca zwierzeta domowe zobowigza-
na jest do sprawowania opieki nad zwierzetami
domowymi przebywajacymi na terenie jej nieru-
chomosci.

2. Przez sprawowanie opieki nad zwierzgtami domo-
wymi rozumie sie w szczegdlnosci:

1) zostawianie zwierzat domowych w pomieszcze-
niach zamknietych lub na terenie ogrodzonym
w sposOb uniemozliwiajgcy samodzielne wydo-
stanie sie z niego,

2) niezostawianie zwierzat domowych bez dozoru,
jezeli zwierze nie jest uwigzane lub nie sg spet-
nione warunki, o ktérych mowa w pkt 1.
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8§14

Osoba utrzymujaca zwierzeta domowe zobowigzana
jest do utrzymywania przebywajacych na terenie jej
nieruchomosci zwierzat domowych w taki sposéb, by
zwierzeta:

1) nie zagrazaty zdrowiu i zyciu ludzi,

2) nie zaktécaty spokoju,

3) nie wyrzadzaty szkéd.

§15

Osoba utrzymujaca zwierzeta domowe zobowigzana
jest do usuwania zanieczyszczen powstatych w wyni-
ku bytowania, na terenie jej nieruchomosci oraz poza
nig, zwierzat domowych.

8§16

Zabrania sie wprowadzania zwierzat domowych
na place zabaw dla dzieci oraz do obiektéw uzytecz-
nosci publicznej z wytgczeniem obiektéw przeznaczo-
nych dla zwierzat jak schroniska i lecznice weteryna-
ryjne.

8§17

1. Osoby utrzymujace psy zobowigzane sg do wypro-
wadzania ich na smyczy.
2. Zwolnienie psa ze smyczy dozwolone jest tylko
woéwczas, gdy:
1) pies jest w kagancu,
2) osoba utrzymujaca psa ma mozliwos$é sprawo-
wania bezposredniej kontroli nad jego zachowa-

niem.
Rozdziat VI
Wymagania dotyczace utrzymywania zwierzat
gospodarskich na terenach wylaczonych z produkcji
rolniczej
8§18

Wihtasciciel nieruchomosci potozonej na terenach wyta-

czonych z produkcji rolniczej zobowigzany jest do

utrzymania zwierzat gospodarskich w sposéb niepo-

wodujacy:

1) uciazliwosci dla innych oséb zamieszkujacych nie-
ruchomos$é¢ lub nieruchomosci sasiednie,

2) zagrozenia zdrowia lub zycia ludzi i zwierzat.

§19

Zabrania sie wypasu zwierzat gospodarskich na tere-
nach przeznaczonych do uzytku publicznego.

§ 20

1. Whtasciciel nieruchomosci potozonej na terenach
wytaczonych z produkgji rolniczej zobowiagzany jest
do sprawowania opieki nad zwierzetami gospodar-
skimi przebywajgcymi na terenie jego nieruchomo-
$ci.

2. Przez sprawowanie opieki nad zwierzetami gospo-
darskimi rozumie sig w szczegdlnosci zostawianie
zwierzat gospodarskich w pomieszczeniach za-
mknietych lub na terenie ogrodzonym, w sposéb
uniemozliwiajagcy samodzielne wydostanie sie z nie-
go.

§ 21

1. Wtasciciel nieruchomosci na terenie, ktérej przeby-
waja zwierzeta gospodarskie zobowigzany jest do
sktadowania i magazynowania, powstajacych
w zwigzku z utrzymaniem tych zwierzat, odpadéw
i nieczystosci ciektych w taki sposéb, by nie sta-
nowity uciazliwoéci dla otoczenia oraz nie powo-
dowaty zanieczyszczenia terenu nieruchomos$ci oraz
wod podziemnych i powierzchniowych.

2. Wiasciciel nieruchomosci na terenie, ktérej przeby-
wajg zwierzeta gospodarskie, ktére zanieczyscity
chodnik, ulice lub inny teren poza nieruchomoscia
wtasciciela zwierzecia, zobowigzany jest do nie-
zwtocznego usunigcia zanieczyszczenia.

3. Wiasciciel nieruchomosci na terenie, ktérej przeby-
wajg zwierzeta gospodarskie zobowigzany jest
przeprowadzaé deratyzacje pomieszczen, w ktérych
trzymane sa zwierzeta dwa razy do roku
w okresach: 1-30 kwietnia oraz 1-30 paz-
dziernika. Deratyzacja dotyczy terenu gminy Dtugo-
teka i winna byé wykonana przez podmiot upraw-
niony.

Rozdziat VI

Konsekwencje nierealizowania obowiazkéw
zapisanych w Regulaminie

§ 22

1. Kto nieprzetrzega postanowien zawartych w niniej-
szym Regulaminie podlega karze grzywny, a poste-
powanie toczy sie wedtug przepisow Kodeksu po-
stepowania sprawach o wykroczenia.

2. W przypadku stwierdzenia niewykonywania obo-
wigzkéw opisanych w rozdziale Il w § 4 i 5, Wdjt
wydaje z urzedu decyzjg, na mocy ktérej przejmuje
od wtasciciela nieruchomosci obowiazki pozbywa-
nia sie odpaddéw oraz oprdznianie zbiornikéw bez-
odptywowych. Decyzji tej nadaje sie rygor natych-
miastowe] wykonalnosci i obowigzuje ona przez
rok. Jezeli wtasciciel nieruchomosci, na co najmniej
trzy miesigce przed uptywem daty jej obowigzywa-
nia, nie przedstawi stosownej umowy z podmiotem
uprawniony, w ktdérej termin rozpoczecia wykony-
wania ustugi nie jest pdzniejszy niz data utraty mo-
cy obowigzujace] decyzji, decyzja zostaje przedtu-
zona na rok nastepny.

3. W przypadku stwierdzenia nieszczelnos$ci zbiornika
bezodptywowego, wtasciciel nieruchomos$ci jest
zobowigzany do usunigcia jej w terminie czterech
tygodni od momentu stwierdzenia tego faktu i po-
wiadomienia o tym Gminy. W sytuacji gdy wtasci-
ciel nieruchomos$ci nie wykona uszczelnienia
w okreslonym terminie, Gmina zleci wykonanie
uszczelnienia i obcigzy go kosztami.

4. Osobg uprawniong do kontroli w zakresie prze-
strzegania postanowien niniejszego Regulaminu jest
wyznaczony przez Wéjta pracownik Gminy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.II.0911-16/273/06 z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 22).
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Rozdziat IX § 25

Postanowienia koiicowe Traci moc uchwata nr XXIV/452/2004 Rady Gminy
5 23 Dtugoteka z dnia 27 sierpnia 2004 r. w sprawie usta-
lenia szczego6towych zasad utrzymania czystosci i po-
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy rzadku na terenie Gminy Diugoteka
Dtugoteka.

524 PRZEWODNICZACY
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty RADY GMINY
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnos$laskiego. JAN FEDYK

1614
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 28 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek opfaty za zajecie pasa drogowego

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 40 ust. 8 ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2886 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Gaworzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1 b) za obiekty prywatne 1,50 zt za kazdy dzien za-

) ) . o jecia 1 m? powierzchni pasa drogowego zajetego

Ustala sie nastegpujace s_tawk| optat za zajecie 1 m? przez rzut poziomy obiektu budowlanego;

pasa drogowego drég gminnych: c) za 1 m? powierzchni reklamy 1,00 zt za kazdy
1. Za zajecie pasa drogowego w celu prowadzenia dzien zajecia pasa.

robét w pasie drogowym ustala sie stawke optaty: 4. Za zajecie pasa drogowego na prawach wytaczno-

a) dla drég utwardzonych: $ci w celach innych niz wymienione w ust. 1-3

— za zajecie pobocza 0,50 zt za kazdy dzien za- pobiera sig optaty, o ktéorych mowa w ust. 1, po-

jecia 1 m? pasa drogowego, mniejszone o0 50%.

— za zajecie chodnika 0,60 zt za kazdy dzien § 2

zajecia 1 m? pasa drogowego,
— za zajecie jezdni 0,80 zt za kazdy dzien zaje- 1. Stawki optat, o ktérych mowa w 8§ 1 ust. 1, pod-
cia 1 m? pasa drogowego, wyzsza sig o b0%, w przypadku zajecia powyzej

b) dla drég nieutwardzonych 0,45 zt za kazdy dzien
zajecia 1 m? pasa drogowego.

. Za umieszczanie w pasie drogowym urzadzen infra-

struktury technicznej niezwigzanej z potrzebami za-

rzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego

20% szerokosci jezdni.

. Dla urzadzenn, o ktérych mowa w 8§ 1 ust. 2,

umieszczanych bez naruszenia nawierzchni pasa
drogowego stosuje sie stawke optat w wysokosci
70% stawki podstawowe;j.

ustala sig stawke optaty rocznej: § 3

a) w pasie drogowym poza terenem zabudowanym ) . . . ) .
10,00 zt za 1 m? powierzchni pasa drogowego Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
zajetego przez rzut poziomy urzadzenia; Gaworzyce.

b) w pasie drogowym w terenie zabudowanym § 4
15,00 zt za 1 m? powierzchni pasa drogowego
zajetego przez rzut poziomy urzadzenia.

3. Za umieszczenie w pasie drogowym obiektéw bu-
dowlanych niezwigzanych z potrzebami ruchu dro-
gowego oraz reklam, ustala sie stawke optaty:

a) za ogolnodostegpne obiekty uzytecznosci pu-
blicznej 1,00 zt za kazdy dzien zajecia 1 m? po-
wierzchni pasa drogowego zajetego przez rzut
poziomy obiektu budowlanego;

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH
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1615
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 28 marca 2006 r.

w sprawie obowiazywania regulaminu dostarczania wody i odprowadzania
Sciekéw na terenie gminy Gaworzyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopa-
trzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U. z 2001 r.
Nr 72, poz. 747 z pézn. zm.) Rada Gminy Gaworzyce uchwala, co naste-

puje:

§1

Uchwali¢ regulamin dostarczania wody i odprowadza-
nia Sciekéw na terenie gminy Gaworzyce.

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§ 2

1. Regulamin niniejszy okresla zasady prowadzenia

i warunki korzystania z ustug w zakresie zbiorowe-
go zaopatrzenia w wode przeznaczong do spozycia
przez ludzi, za pomoca urzadzen wodociggowych
oraz zbiorowego odprowadzenia $ciekéw za pomo-
ca urzadzen kanalizacyjnych na terenie Gminy Ga-
worzyce.

. llekroé w niniejszym

slen:

1) ,Ustawa”, nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopa-
trzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
$ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747 z p6zh. zm.).

2) ,Umowa” nalezy przez to rozumieé nastepujace
rodzaje umow:

a) umowa o zaopatrzenie w wode i odprowa-
dzanie Sciekoéw,

b) umowa o zaopatrzenie w wode,

c) umowa o odprowadzanie $ciekéw,

3) Odbiorca ustug w znaczeniu niniejszego Regula-
minu jest kazdy, kto korzysta z ustug w zakresie
zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania $ciekédw na podstawie zawartej
umowy. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Woje-
wody Dolnos$laskiego  PN.11.0911-14/275/06
stwierdzono niewaznos$é¢ 8§ 2 ust. 2 pkt 3).

4) Dostawca — w znaczeniu niniejszego regulaminu
jest Zaktad Ustug Komunalnych w Gaworzycach.

regulaminie uzywa sig okre-

Rozdziat ll

Szczegotowe warunki i tryb zawierania umoéw
z odbiorcami ustug na terenie Gminy Gaworzyce

§3

1. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek oso-
by, posiadajacej tytut prawny do nieruchomosci,
ktora jest legalnie i prawidtowo technicznie przy-
taczona do sieci i znajdujace sie w administrowa-
niu Zaktadu Ustug Komunalnych w Gaworzycach.

10.

11.

12.

. Rozwiagzanie

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego  PN.11.0911-14/275/06  stwierdzono
niewaznos$é § 3 pkt 1).

. Do wniosku osoba, ktéra ubiega sig o podpisanie

umowy powinna dostarczy¢é dokument potwier-
dzajacy tytut prawny do korzystania z obiektu bu-
dowlanego.

. W ciagu 21 dnia od dnia ztozenia wniosku do-

stawca zainteresowanemu projekt

umowy.

przedktada

. Umowa moze byé zawarta na czas nieokreslony

lub okreslony.

. Umowa winna okres$laé mozliwosci jej rozwigzania

w przypadkach okreslonych przepisami Kodeksu
Cywilnego oraz art. 8 ustawy.

. Umowa winna dopuszczaé jej rozwigzanie przez

Odbiorce za wypowiedzeniem Iub na zgodny
whniosek stron. Okres wypowiedzenia nie moze
by¢ dtuzszy niz 30 dni.

lub wygasniecie umowy skutkuje
zastosowaniem przez Dostawce ustug $rodkéw
technicznych uniemozliwiajgcych dalsze korzysta-
nie z ustug.

. Odbiorca zobowigzany jest powiadomié dostawce

o faktach skutkujacych koniecznos$cia zmiany
umowy.

. Do czasu zmiany umowy Odbiorca zobowigzany

jest regulowac¢ naleznosci na dotychczasowych
zasadach.

Zmiana Odbiorcy ustug powoduje wygasnigcie
dotychczasowej umowy i wymaga zawarcia no-
wej. Obowigzek zawarcia umowy cigzy na nowym
odbiorcy.

Zmiana osoby Odbiorcy Ustug, prawa witasnosci
nieruchomosci lub tytutu prawnego do korzystania
z obiektu, winny zosta¢ niezwtocznie zgtoszone
do Zaktadu przez dotychczasowego Odbiorce
Ustug.

Dotychczasowy Odbiorca Ustug, a w razie jego
Smierci — jego spadkobiercy lub inne osoby zobo-
wigzani sa uregulowaé¢ wszelkie kwoty nalezne
wynikajgce z zawartej umowy.

§ 4

Podpisanie umowy o dostarczanie wody i odprowa-
dzanie $ciekdw nastgpi po podpisaniu przez strony
protokotéw z préb i odbioréw prac budowlano-monta-
zowych wykonywanych w zwiazku z przytaczeniem
do sieci.
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Rozdziat Il

Sposob rozliczen
§ 5

Taryfowe ceny i stawki optat, okreslone zgodnie
z przepisami ustawy przez Zaktad Ustug Komunalnych
i zatwierdzone uchwatg Rady Gminy Gaworzyce, nie
podlegaja zmianie w oparciu o0 umowe 0 zaopatrzeniu
w wode i odprowadzenie Sciekéw.

§6

Rozliczenia za zbiorowe zaopatrzenie w wodeg i zbio-
rowe odprowadzanie $ciekdw sg prowadzone przez
Dostawce wustug, tj. Zaktad Ustug Komunalnych
w Gaworzycach z Odbiorcami ustug na podstawie
okreslonych w taryfach cen i stawek optat oraz ilosci
dostarczonej wody i odprowadzonych $ciekéw, przy
czym ilosci dostarczanej wody do nieruchomosci usta-
la sig na podstawie wskazan wodomierza gtéwnego, a
w przypadku jego braku - w oparciu o przecigtne
normy zuzycia wody, ustalone w obowigzujgcych
przepisach.

§7

Okresy wystawiania faktur moga byé miesieczne,
dwumiesieczne, kwartalne lub pétroczne w zaleznosci
od typu odbiorcy Ustug.

§8

Podstawga obciazenia Odbiorcy nalezno$ciami za ustugi
$wiadczone przez Zaktad jest faktura.

§9

W przypadku opéznienia w zaptacie faktury Zaktad ma
prawo do naliczenia odsetek ustawowych.

§10

W razie niesprawnos$ci wodomierza gtéwnego, lokalo-
wego lub urzadzenia pomiarowego nieprzekraczajacej
6 m-cy, iloSci pobranej wody ustala sie na podstawie
zuzycia wody réwnego $redniemu zuzyciu w ostatnim
okresie, a w przypadkach, gdy pobér jest nieregularny
— w okresie analogicznym lat ubiegtych. W razie nie-
sprawno$ci wodomierza trwajgcej ponad 6 miesigcy
ilosci pobranej wody ustala sie w oparciu o przecigtne
normy zuzycia wody zgodnie z art. 27 ust. 3 ustawy.

8§11

Jezeli Odbiorca pobiera wode z ujecia witasnego
i wprowadza $cieki do urzadzen Zaktadu, w razie bra-
ku urzadzen pomiarowych, ilos¢ odprowadzanych
$ciekdw jest ustalana w oparciu o przecigtne normy
zuzycia wody.

8§12

W przypadku poboru wody jednoczes$nie: z ujecia
wtasnego oraz urzadzen Zaktadu i wprowadzania $cie-
kéw do urzadzen Zaktadu, ilos¢ pobranej wody dla
potrzeb ustalenia ilosci odprowadzanych $ciekéw jest
sumg wskazan zainstalowanych urzadzen pomiaro-
wych.

8§13

Nalezno$¢ za zbiorowe zaopatrzenie w wodeg i zbioro-
we odprowadzanie $ciekdw ustala sie jako iloczyn
taryfowych cen i stawek optat oraz iloczyn metréw
sze$ciennych wody i odprowadzanych metréw sze-
Sciennych sciekdow.

8§14

1. Odbiorca ustug dokonuje zaptaty za dostarczona
wode i odprowadzane $cieki w terminie okreslonym
na fakturze, ktéry moze byé krétszy niz 14 dni od
daty jej otrzymania.

2. W przypadku nadptaty zalicza sie ja na poczet przy-
sztych naleznosci lub na pisemny wniosek Odbiorcy
Ustug zwraca sie jg w terminie 14 dni od dnia zto-
zenia wniosku w tej sprawie.

Rozdziat IV
Warunki przytaczenia do sieci
§ 15

1. Przytaczenie nieruchomos$ci do sieci wodociggowe;j
lub kanalizacyjnej odbywa sie na wniosek osoby
ubiegajacej sie o przylaczenie, posiadajacej tytut
prawny do korzystania z nieruchomosci, ktéra ma
byé przytaczona do sieci.

2. Dostawca ustug po otrzymaniu wniosku wydaje
warunki techniczne na przytaczenie nieruchomosci
— w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku.

3. Warunki przytaczenia powinny okres$laé w szcze-
golnosci:

a) miejsce i sposdb przytagczenia instalacji odbiorcy,

b) przeptyw obliczeniowy wody lub urzadzenia sa-
nitarne i techniczne, w ktérych zuzywana jest
woda i odprowadzane $cieki,

c) wymagania dotyczace miejsca zainstalowania
wodomierza gtéwnego, miejsc zainstalowania
pomiarowego przeptywu $ciekéw i jakosci od-
prowadzanych sciekow,

d) terminu waznosci warunkéw przytaczenia.

4. Odbiorca, ubiegajacy sie o przytaczenie do sieci,
zatgcza do wniosku:

a) imie i nazwisko (lub nazwe wnioskodawcy), ad-
res do korespondencji w przypadku oséb praw-
nych odpis z wtasciwego rejestru wskazujacy na
sposoOb reprezentacji podmiotu;

b) okreslenie ilosci przewidywanego poboru wody,
jej przeznaczenie oraz charakterystyka zuzycia
wody;

c) dokument potwierdzajacy tytut prawny do ko-
rzystania z nieruchomosci, ktérej dotyczy wnio-
sek;

d) aktualng mape sytuacyjna okreslajaca usytu-
owanie nieruchomosci wzgledem istniejacej sieci
wodociggowej lub kanalizacyjnej oraz innych
obiektéw i urzadzen uzbrojenia;

e) wskazanie planowego rozpoczecia poboru wody
i dostarczania $ciekéw.

5. Warunkiem przystgpienia do wykonania robét przy-
taczeniowych jest wczesniejsze uzgodnienie doku-
mentacji technicznej z Dostawca Ustug — w termi-
nie 14 dni od otrzymania dokumentacji.
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8§16

1. Jezeli umowa o dostarczanie lub odprowadzanie
$ciekdw nie stanowi inaczej, odbiorca odpowiada
za zapewnienie niezawodnego dziatania posiada-
nych instalacji i przytaczy kanalizacyjnych z urza-
dzeniem pomiarowym wtacznie.

2. Wodomierze, poza wodomierzem gtéwnym, sa cze-
$cig instalacji wewnetrznej i ich montaz, utrzyma-
nie oraz legalizacja obcigza eksploatatora instalacji.

Rozdziat V

Techniczne warunki okreslajace mozliwos$ci
korzystania z ustug wodociagowo-kanalizacyjnych

8§17

Odbiorca winien zapewnié niezawodne dziatanie wo-
domierzy i urzadzeh pomiarowych poprzez ich odpo-
wiednie zabezpieczenie przed uszkodzeniami mecha-
nicznymi lub skutkami niskich temperatur, a takze
prawidtowe utrzymanie studzienki czy tez pomieszcze-
nia, w ktérym sa zamontowane, oraz przed dostgpem
0s6b nieuprawnionych.

8§18

Odbiorca ustug zobowiazany jest do natychmiastowe-
go powiadomienia Dostawcy ustug o wszelkich
stwierdzonych uszkodzeniach wodomierza gtéwnego
lub urzadzenia pomiarowego, w tym o zerwaniu plom-
by.

§19

Odbiorca zobowigzany jest do powiadomienia Do-
stawcy o zmianach wtasno$ciowych nieruchomosci
lub zmianach uzytkowania lokalu.

§ 20

Odbiorca winien powiadomié Dostawce o wszelkich
zmianach technicznych w instalacji wewnetrznej, kto-
re moga mie¢ wptyw na dziatanie sieci.

§ 21

Dostarczajacy $cieki zobowigzany jest do natychmia-
stowego powiadomienia Dostawcy ustug o zrzutach
awaryjnych lub zmianie jakosci $ciekéw odbiegajacych
od warunkéw umowy.

§ 22

Jezeli uzytkownik uniemozliwia przez okres 6 miesigcy
dokonanie odczytu wodomierza ma prawo zastosowad
optate réwng dwukrotnemu zuzyciu wody i odprowa-
dzenia $ciekdw wynikajacej z uzycia z ostatnich trzech
okresOw rozliczeniowych.

§ 23

Odbiorca wody powinien racjonalnie gospodarowac
wodg i uzywacé jej zgodnie z przeznaczeniem oraz wa-
runkami wynikajacymi z zawartej umowy.

§ 24

Odbiorcy ustug zobowiazani sg do korzystania z zaopa-
trzenia w wode i odprowadzania $ciekd6w w sposéb
zgodny z przepisami ustawy i niepowodujacy pogor-
szenia jakos$ci ustug $wiadczonych przez Dostawce

ustug oraz nieutrudniajacych dziatalnosci Dostawcy,

a w szczego6lnosci do:

1. Uzytkowania instalacji wodociggowej w sposéb
eliminujagcy mozliwo$é wystapienia skazenia che-
micznego lub bakteriologicznego wody i sieci wo-
dociggowej na skutek cofnigcia sie wody z instala-
cji wodociggowej, powrotu cieptej wody lub wody
z instalacji centralnego ogrzewania,

2. Uzytkownika instalacji kanalizacyjnej w sposéb
niepowodujacy zaktécen funkcjonowania sieci kana-
lizacyjnej,

3. Informowania Dostawcy o wtasnych ujeciach wo-
dy, w celu prawidtowego ustalania optat za odpro-
wadzanie sciekow.

Wykorzystania wody z sieci wodociggowej oraz korzy-

stania z przytagcza kanalizacyjnego wytacznie w celach

okreslonych w warunkach przytaczenia do sieci.

Rozdziat VI

Odbiér przez przedsiebiorstwo wodno-kanalizacyjne
wykonanego przytacza

§ 25

1. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytacza
Zaktad dokonuje sprawdzenia zgodnos$ci wykona-
nych prac z wydanymi warunkami technicznymi
przytaczenia, uzgodniong dokumentacja oraz obo-
wigzujacymi przepisami i normami.

2. Odbiory czesciowe, préby techniczne i odbiér kon-
cowy przeprowadzane sg przy udziale stron lub ich
upowaznionych przedstawicieli.

3. Odbiér czesciowy jest wykonywany przed zasypa-
niem przytacza. Wszelkie odcinki przytacza ulegaja-
ce czeSciowemu zakryciu (tzw. prace zanikowe) na-
lezy zgtasza¢ przed zasypaniem.

4. Przed zasypaniem nalezy wykonaé¢ operat geode-
zyjny w co najmniej dwéch egzemplarzach: dla Za-
ktadu i dla urzedu wtasciwego dla spraw zwiagza-
nych z aktualizacja dokumentacji geodezyjnej.

§ 26

Termin odbioru kohncowego osoba ubiegajaca sig
o przytaczenie uzgadnia z przedsigbiorstwem zgtasza-
jac gotowo$é do odbioru, z co najmniej 7-dniowym
wyprzedzeniem.

§ 27

Z odbioru koncowego strony sporzadzaja protokot
odbioru kohcowego.

§ 28

Dostawca ustug ma prawo odmoéwié¢ zawarcia umowy
na dostawe wody lub odprowadzanie $ciekéw, gdy
whnioskodawca nie spetni warunkéw okreslonych
w art. 6 ustawy.

§ 29

Dostawca ustug ma prawo odmoéwi¢ przytaczenia do
sieci, jezeli przytacze zostato wykonane bez uzyskania
zgody Dostawcy ustug, badZz zostato wykonane nie-
zgodnie z wydanymi warunkami technicznymi.
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§ 30

Dostawca ustug moze odméwié ponownego zawarcia
umowy na dostawe wody lub odprowadzanie $ciekéw,
jesli nie zostaty usuniete przeszkody bedace przyczyng
zaniechania $wiadczenia ustug.

§ 31

Zaktad ma prawo odmoéwié przytaczenia do sieci
w przypadku braku wystarczajgcych mocy produkcyj-
nych oraz niewystarczajacych warunkéw technicznych
uniemozliwiajacych realizacje ustug.

Rozdziat VI

Sposéb postepowania w przypadku braku ciagtosci
ustug wodno-kanalizacyjnych

§ 32

1. Dostawca ustug obowigzany jest do zapewnienia
prawidtowej eksploatacji posiadanej sieci wodocia-
gowej i kanalizacyjnej.

2. Dostawca ustug obowiagzany jest do regularnego
informowania Wdéjta Gminy Gaworzyce o jakosci
wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi.

§ 33

1. Minimalng i maksymalng ilo§¢ dostarczanej wody
strony winny okresli¢é w umowie.

2. Wymagane ciénienie wody okreélaja przepisy
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie.

3. Woda do spozycia przez ludzi winna odpowiadad
jakosciowo wymaganiom okreslonym przez ministra
zdrowia lub inny uprawniony organ.

§ 34

W razie przerwy w dostawie wody, przekraczajacej
24 godziny Dostawca ustug powinien zapewnié¢ za-
stepczy punkt poboru wody i poinformowaé Odbiorce
o jego lokalizaciji.

§ 35

O planowanych przerwach lub ograniczeniach w do-
stawie wody (ponad 8 godzin), przewidywanym obni-
zeniu jej jakosci, Dostawca ustug powinien poinfor-
mowaé Odbiorcéw, w sposéb zwyczajowo przyjety,
co najmniej na dwa dni przed planowanym terminem.

§ 36

1. Obowigzek Dostawcy w zakresie utrzymania i eks-
ploatacji urzadzen zaopatrzenia w wode i urzadzen
kanalizacyjnych obejmuje:

a) urzadzenia wodociggowe do zaworu gtéwnego
za wodomierzem lub miejscem przeznaczonym
na jego umieszczenie,

b) ilos¢ pobranej wody ustala sie na podstawie
wskazan wodomierza zainstalowanego przed
zaworem gtéwnym, a w przypadku jego braku
W oparciu o przecigtne normy zuzycia wody.

2. Zawér za wodomierzem gtéwnym jest miejscem
wydania rzeczy w rozumieniu Kodeksu cywilnego,
jak réwniez miejscem rozdziatu sieci instalacji we-
wnetrznej.

Rozdziat VI

Standardy obstugi odbiorcéw ustug
wodno-kanalizacyjnych

§ 37

Wjt jest zobowigzany do informowania mieszkancoéw
o jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi.

§ 38

Dostawca ustug winien zapewni¢ odbiorcom nalezyty
poziom obstugi, a szczegdblnie winien wyodrebni¢ sta-
nowisko pracy do spraw obstugi klienta.

§ 39

Dostawca ustug zobowigzany jest do udzielania na
zyczenie klienta lub z wtasnej inicjatywy petnej infor-
macji dotyczacej realizacji ustugi, a przede wszystkim
informacji taryfowych.

§ 40

Na zgtoszone reklamacje Dostawca ustug winien re-
agowaé mozliwie niezwtocznie, nie dtuzej jednak niz
w ciagu 30 dni.

§ 41

W przypadku stwierdzenia, przez Dostawce ustug lub
organ Inspekcji Sanitarnej, obnizenia jakos$ci dostar-
czanej wody, Odbiorcy przystuguje upust na zasadach
okreslonych w umowie.

§ 42

O przewidzianych zaktéceniach w realizacji ustug za-
opatrzenia w wode lub odprowadzania s$ciekéw Do-
stawca ustug winien uprzedzaé¢ odbiorcéw w sposoéb
ZwWyczajowo przyjety.

Rozdziat IX
Warunki dostarczania wody na cele przeciwpozarowe
§ 43

1. Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpoza-
rowe nastepuje na podstawie umowy zawartej po-
miedzy Zaktadem Ustug Komunalnych i jednostkami
strazy pozarnej.

2. Pobér wody na cele przeciwpozarowe dokonywany
jest w miejscach uzgodnionych z Zaktadem Ustug
Komunalnych przede wszystkim z hydrantéw prze-
ciwpozarowych zainstalowanych na sieci wodocia-
gowej.

3. Uprawnionymi do poboru wody na cele przeciwpo-
zarowe z sieci bedacej w posiadaniu Zaktadu Ustug
Komunalnych sag jednostki strazy pozarnej bedace
strong umowy, o ktérej mowa w ust. 1.

§ 44

Uprawnieni do poboru wody na cele przeciwpozarowe
z sieci bedacej w posiadaniu Zaktadu Ustug Komunal-
nych zobowiagzani sa do:

a) powiadomienia Zaktadu Ustug Komunalnych o miej-
scu, czasie poboru oraz ilosci pobranej wody nie-
zwtocznie po zakonhczeniu akcji gasniczej lub éwi-
czen, nie pézniej jednak niz w ciagu 3 dni od jej za-
koniczenia;

b) naprawienia uszkodzonych urzadzen i zabezpieczen.
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§ 45

Zaktad Ustug Komunalnych za wode pobrang na cele
przeciwpozarowe obcigza gmine na zasadach okreslo-
nych w umowie.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§ 46

W sprawach nieobjetych niniejszym regulaminem
obowigzujg przepisy prawa, w szczegélnosci ustawa
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzeniu $ciekéw
(poz. 747 z p6zn. zm.) wraz z przepisami wykonaw-
czymi wydanymi na jej podstawie.

§ 47

Niniejszy regulamin jest wywieszony na tablicy ogto-
szen Zaktadu Ustug Komunalnych Gaworzycach.

§ 48

Dostawca zobowigzany jest do udostepnienia na za-
danie Odbiorcy niniejszego regulaminu.

§ 49

Traci moc uchwata nr Xlll/48/03 Rady Gminy Gawo-
rzyce z dnia 28 pazdziernika 2003 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu dostarczania wody i odbioru
Sciekéw.

§ 50

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi
Gaworzyce.

Gminy

§ 51

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH

1616
UCHWALA RADY GMINY W PRZEWORNIE
z dnia 30 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$é oraz szczegoétowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjne-

go i za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia,

a takze wysokosci szczegétowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pbézn. zm.) rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokos$ci Minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna
godzing przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajeé
uprawniajacych nauczyciela do dodatku funkcyjnego, ogdélnych warunkéw
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych
i ucigzliwych prac stanowigcych przyznania nauczycielowi dodatku za wa-
runki pracy oraz szczegétowych przypadkdéw zaliczania okresdw zatrudnienia
i innych okreséw uprawniajagcych do dodatkéw za wystuge lat (Dz. U.
z 2000 r. Nr 39, poz. 455 z pézn. zm.) Rada Gminy w Przewornie uchwala:
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REGULAMIN

Okreslajacy wysokos$é stawek i szczeg6towe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego, szczego6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wypta-
cania nagrdéd i innych $wiadczen wynikajacych ze sto-
sunku pracy nauczycieli w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Gming Przeworno w roku 2006:
Szkota Podstawowa w Jegtowej,

Szkota Podstawowa w Przewornie,

Szkota Podstawowa w Sarbach,

Gimnazjum Publiczne w Przewornie.

Regulamin okresla wysoko$¢ stawek, szczegétowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

dodatku motywacyjnego,

dodatku za wystuge lat,

dodatku funkcyjnego,

dodatku za warunki pracy,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw,

wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,

nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
dodatki specijalistyczne.

I. DODATEK MOTYWACYJNY
§ 1

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest uzyskanie szczegélnych osiagnieé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
a w szczegdlnosci:

1) uzyskiwanie przez ucznidw z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczy-
ciela, co najmniej dobrych osiagnie¢ dydak-
tyczno-wychowawczych potwierdzanych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspétpracy z ich
rodzicami,
petne rozpoznanie $rodowiska wychowawcze-
go uczniéw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz uczniow potrzebujagcych szczegdlnej
opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub

pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowanie sig
do przydzielonych obowiagzkéw,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejgetnosci zawo-
dowych,

7) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urzadzen szkolnych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z pole-
cen stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) posiadanie pozytywnej oceny pracy,

2

-

3

Rt

13) zaangazowanie w realizacji czynnosci i zajec,

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Kar-

ty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami dziatajagcymi na te-
renie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnos$ci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrekto-
row szkot decyduja w szczegdlnosci nastepujace
kryteria:

1) umiejetnos$ci racjonalnego gospodarowania $rod-

2)

3)

kami finansowymi szkoty,
a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej

w oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do

wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych

oraz umiejetnos¢ ich wtasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych

utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do reali-
zacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

sprawnos$¢ organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:
a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowo$¢

realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie zadan motywujacych nauczy-

cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifika-
cji zawodowych,

c) polityka kadrowa,
d) organizowanie konferencji szkoleniowych,
e) wspédtpraca z placéwkami doskonalenia na-

uczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majacych na

celu promowanie szkoty,

wysokie efekty pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoty:
a) osiagniecia uczniow szkoty: naukowe, spor-

towe, artystyczne w skali regionu, woje-
waodztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowa-

dzenie programéw autorskich, innowacji
i ekspertéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty po-

przez rozwiagzywanie konkretnych probleméw
wychowawczych, podejmowanie efektyw-
nych dziatain profilaktycznych zapobiegaja-
cych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajagcych rozwo-

jowi samorzadnos$ci i przedsigbiorczosci
uczniow,

e) obecno$é szkét w  Srodowisku lokalnym,

udziat w imprezach, konkursach i przegladach
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organizowanych przy wspétpracy z instytu-
cjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspoétpraca z Rada Rodzicéw
i Samorzadem Uczniowskim.

§ 2
Ustala sie $rodki finansowe, z przeznaczeniem na do-
datek motywacyjny dla nauczycieli — w wysoko$ci

0,8% rocznego funduszu ptac na wynagrodzenia za-
sadnicze.

§3

1. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty w oparciu o opracowane
kryteria w wysokosci od 3% do 15% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
$lony, nie krétszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz
6 miesigecy.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przy-
znaje wojt gminy na okres nie krétszy niz szes$é
miesigcy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

§ 4

1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej
szkole.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie-
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych z powodu
przebywania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,
2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesiac.

3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-
rownicze, dodatek motywacyjny nie przystuguje
w okresie:

1) przebywanie na urlopie zdrowotnym,
2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesiac.

§5

1. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole,
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18 i 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dy-
rektor szkoty, do ktérej nauczyciel zostat przenie-
siony po zasiegnigciu opinii dyrektora szkoty po-
przedniej.

§6

Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycielowi

dwa razy do roku:

1) do 31 sierpnia na okres od 1 wrzes$nia do 28 lute-
go,

2) do 28 lutego na okres od 1 marca do 31 sierpnia.

Il. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
87

1. Wysoko$¢é oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat przepisy
art. 33 ust. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112 ze zm.).

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
w petnej wysokosci takze w okresie przebywania
nauczyciela na urlopie dla podratowania zdrowia.

lll. DODATEK FUNKCYJNY
§8

1. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét (placéwek)
przyznaje wojt, a dla wicedyrektoréw i pozostatych
0s6b zajmujacych inne stanowiska kierownicze do-
datek funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty (placéw-
ki).

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
sig za:

1) warunki organizacyjne, m. in.:
a) liczbe oddziatow,
b) zmianowo$¢,
c) liczbe budynkéw, w ktérych funkcjonuje
szkota:
2) Efektywnos$é funkcjonowania szkoty m. in.:
a) racjonalne i efektywne gospodarowanie $rod-
kami finansowymi,
b) prawidtowo prowadzong polityke kadrowa,
c) umiejetne pozyskiwanie $srodkéw w ramach
dziatalno$ci gospodarczej szkoty,
d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze
ocen, protokoty egzaminéw, dzienniki lekcyj-

ne) i kadrowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

e) przestrzeganie przepiséw BHP na terenie
szkoty:

3) Wyniki w nauczani i wychowaniu m. in.:
a) wyniki klasyfikacji rocznej,
b) wyniki egzaminéw,
c) osiagniecia w olimpiadach, konkursach, za-
wodach.

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Wysokos$¢ dodatku
funkcyjnego
(miesigcznie

w ztotych)

Stanowisko

Dyrektor szkoty:

do 8 oddziatéw (uczniéw)

od 9 do 16 oddziatéw (ucznidw)
od 17 do 22 oddziatéw (uczniéw)
od 23 oddziatéw i wiecej (ucznidw)
Wicedyrektor szkoty:

Dyrektor przedszkola:

od 200 do 450
od 250 do 550
od 300 do 650
od 400 do 750
od 200 do 400
od 200 do 400

§9

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi

z tytutu wykonywania zadan:

a) opiekuna stazu w wysokos$ci 30 zt miesigcznie
za kazdego nauczyciela stazyste powierzonego
opiece.

b) Wychowawstwa klasy w wysoko$ci min. 25 zt
miesiecznie w klasach do 20 uczniéw i w wysoko-
$ci do 35 zt w klasach powyzej 20 uczniéw.

c) Doradcy metodycznego w wysokosci od 15-30%
miesigcznie wynagrodzenia zasadniczego stazysty.
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§10

Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie
zajmowania odpowiedniego stanowiska kierowniczego
lub w okresie wykonywania zadan, za ktére przystugu-
je dodatek.

§ 11

Dodatki funkcyjne o ktérych mowa nie przystuguja
w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie
za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

IV. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§12

Nauczycielom przystuguje dodatek za kazda godzineg
przeprowadzong w trudnych lub uciazliwych warun-
kach, a w szczegélnosci:

1. Za prowadzenie zaje¢ z udziatem dzieci zakwalifi-
kowanych do nauczania specjalnego do wysokosci
20% za przepracowang godzing wg stawki zasze-
regowania osobistego nauczyciela.

2. Za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
taczonych w wysokos$ci do 20% za przepracowang
godzine wg stawki zaszeregowania osobistego na-
uczyciela.

3. Dodatek wyptaca dyrektor szkoty.

V. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§13

Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za godziny

ponadwymiarowe oraz godziny zrealizowanych za-

stepstw doraznych zgodnie z postanowieniami art. 30

ust 6 pkt 2 Karty Nauczyciela (Dz. U. z 1977 r. Nr 56,

poz. 357 z pézn. zmianami).

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki
pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkami za ucigzliwe warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiaro-
wych odbywa sie w takich warunkach) przez mie-
sigczng liczbe godzin obowiazkowego wymiaru
zaje¢ ustalonego do rodzaju zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych Iub opiekuriczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych na-
uczyciela.

3. Wynagrodzenie za 1 godz. doraznego zastgpstwa
wyptaca sie wedlug stawki osobistego zaszerego-
wania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajeé¢ nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 2, 3 uzy-
skuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych go-
dzin w ten sposoéb, ze za czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie petna
godzing.

VI. WYNAGRODZENIA ZA ZAJECIA DODATKOWE
8§14

1. Nauczycielowi sprawujacemu opieke nad uczniami
wyjezdzajacymi na wycieczki, obozy itp. przystugu-
je  wynagrodzenie jakie otrzymatby pracujac
w szkole macierzystej — tacznie z wynagrodzeniem
za przydzielone w arkuszu organizacyjnym na dany
rok szkolny godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielowi sprawujgcemu opieke nad dzieémi
wyjezdzajacymi do innej miejscowos$ci w ramach
«zielonych szkét” przystuguje wynagrodzenie do-
datkowe - jak za 10 godzin ponadwymiarowych
tygodniowo.

VIl. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

8§15

1. Nauczyciele moga otrzymacé nagrody ze specjalnego
funduszu nagréd za osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczycie-
la.

2. W budzecie organu prowadzacego gminy Przewor-
no tworzy sig specjalny fundusz nagréd w wysoko-
$ci co najmniej 1% planowanych rocznych wyna-
grodzen osobowych z przeznaczeniem na wyptaty
nagréd organu prowadzacego i dyrektorow szkoty,
Z czego:

1) 75% $rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektorow,

2) 25% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody organu prowadzacego.

8§16

Ze s$rodkéw, o ktérych mowa w 8 15 ust. 2 pkt 1,
nagrody przyznaje dyrektor szkoty lub placowki.

8§17

Nagrody, o ktérych mowa w 8 15, sa przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach nagroda
maze by¢ przyznana w innym terminie.

8§18

1. Dyrektor szkoty dla kazdego nagradzanego nauczy-
ciela sporzadza dokumentacje, w ktérej motywuje
przyznanie nagrody. Dokument ten jest dotaczany
do teczki akt osobowych nauczyciela.

2. Dokumentacja,o0 ktérej mowa powinna zawieraé
nastepujace dane:

1) imig i nazwisko,

2) data urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu stopniu awansu za-
wodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiescié¢ infor-
macje o dorobku zawodowym i osiggnigciach
w ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej na-
grody.
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§19

Ze Srodkéw, o ktérych mowa w 8§ 15 ust. 2 pkt 2,
nagrody dla dyrektorow placowek oswiatowych dla
ktérych Gmina Przeworno jest organem prowadzacym,
przyznaje Wéjt Gminy Przeworno.

§ 20

Nagroda, o ktérej mowa w § 17, moze byé przyznana
nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobra oceng
pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio co naj-
mniej 3 z nastepujacych kryteridow:

1. W okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowywania autorskich progra-
mow i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w zawo-
dach Il stopnia (okregowych) lub Ill stopnia (cen-
tralnych) ogélnopolskich olimpiad przedmioto-
wych, zajeciem przez ucznidw I-Illl miejsca
w konkursach, zawodach, przegladach i festiwa-
lach wojewdédzkich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacy-
mi trudnos$ci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci
szkolne i Srodowiskowe,

f) prowadzi znaczng dziatalno$¢é wychowawcza
w klasie lub szkole, w szczegdlnosci przez orga-
nizowanie wycieczek, udziat uczniow w spekta-
klach teatralnych, koncertach, wystawach i spo-
tkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zi-
mowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy, i osia-
ga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
z uczniami.

2. W zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wycho-
wankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majacg na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej
wsréd dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci nar-
komanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placéwki z jed-
nostkami systemu ochrony zdrowia, policja, or-
ganizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdéw
patologii spotecznej i niedostosowania spotecz-
nego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicbw w 2zyciu szkoty lub
placéwki, rozwija formy wspétdziatania szkoty
lub placéwki z rodzicami,

3. W zakresie dziatalnos$ci poza szkolnej, polegajacej
na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonale-
nia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawo-
dowej nauczycieli podejmujacych prace w za-
wodzie nauczyciela.

4. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom ktérego odpis zamieszcza sig

w jego teczce akt osobowych.

§ 21

Wysoko$é nagrody dla nauczycieli ustala dyrektor
szkoty w ramach posiadanych srodkéw, a dla dyrekto-
row Wéjt Gminy Przeworno.

VIIl. DODATEK MIESZKANIOWY
§ 22

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin posiadajgcemu kwalifikacje do
zajmowanego stanowiska w szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Przewor-
no przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy
i dodatek wiejski.

2. Wysokos$é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 6%

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 8%

3) przy trzech osobach w rodzinie — 10%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie -
12%

najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikéw

ustalonego przez Ministra Ptacy Pracy i Polityki So-

cjalnej.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zali-
cza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszku-
jace osoby wymienione w art. 3 pkt 16 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach ro-
dzinnych — Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pézniej-
szymi zmianami.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacego
takze nauczycielem stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy,
w wysokosci okresSlonej w ust. 2. Matzonkowie
wspoblnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek przyznaje sie na wniosek
nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Nauczy-
cielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi
Wéjt Gminy Przeworno.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujagcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktéry przystuguje wy-
nagrodzenie,
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2) pobierania zasitku spotecznego, odbywania za-
sadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia woj-
skowego, okresowej stuzby wojskowej; w przy-
padku jednak gdy z nauczycielem powotanym do
stuzby zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony,

3) dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego,

5) wysoko$¢é dodatku wiejskiego wynosi 10% wy-
ptaconego nauczycielowi wynagrodzenia zasad-
niczego,

6) kwoty dodatku zaokragla sie do petnych ztotych
w ten sposéb, ze kwote do 0,50 zt pomija sie,
a po wyzej 0,50 zt zaokragla sie w goére.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 23

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystugu-
ja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec,
z wyjatkiem dodatkéw funkcyjnego i za wychowaw-
stwo klasy w szkole, ktéry przystuguje w petnej wyso-
kosci bez wzgledu na wymiar zajeé.

§ 24

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony ze Zwiagzkiem
Nauczycielstwa Polskiego w Strzelinie, Zarzadem
Oddziatu, Miedzyzaktadowg Organizacja Zwigzkowa
NSZZ Solidarno$é pracownikéw oswiaty i wychowania
powiatu strzelinskiego, Forum Zwigzkéw Zawodowych

Zarzadem Wojewddzkim Wojewddztwa Dolno$la-
skiego.

§ 25
Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

§ 26

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

§ 27

Traci moc uchwata Rady Gminy nr XXV/176/05 z dnia
28 lutego 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MAREK CZERWINSKI

1617
UCHWALA RADY GMINY KOSTOMLOTY
z dnia 31 marca 2006 r.

w sprawie przyjecia ,,Regulaminu dodatkéw do wynagradzania nauczycieli
w placéwkach oswiatowych podlegtych gminie Kostomtoty”

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U z 2003 r.

Nr 118, poz. 1112 z pdzn.

zm.),

zwanej dalej ,Kartg Nauczyciela”,

w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (teks jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii Zwigzkéw Zawodowych, Rada Gminy

Kostomtoty uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie ,Regulamin dodatkéw do wynagradzania
nauczycieli w placéwkach oswiatowych podlegtych
gminie Kostomioty” w tresci okreslonej ponize;j.

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
§2

Wysoko$é minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli okresla Minister wtasciwy do
spraw os$wiaty.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§ 3

1. Dodatek za wystuge lat dla nauczycieli przyznaje
dyrektor szkoty, a dla dyrektora organ prowadzacy
szkote zgodnie z art. 33 KN.

2. Dodatek przystuguje takze za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.

DODATEK FUNKCYJNY
8§ 4

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowi-
sko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okre-
Slonej w zatgczniku nr 1 do Regulaminu dodatkéw
do wynagradzania nauczycieli.

2. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sa nauczyciele,
ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane
w statucie szkoty,
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10.

11.

1.

. Nauczycielom,

2) wychowawstwo klasy,
3) sprawowanie funkciji:
a) doradcy metodycznego lub nauczyciela kon-
sultanta,
b) opiekuna stazu.

. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty ustala organ prowadzacy szkotg, a dla na-
uczyciela zajmujacego inne stanowisko kierowni-
cze - dyrektor szkoty, uwzgledniajac wielkos$é
szkoty, jej warunki organizacyjne, liczbe oddziatow
i ucznidw, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z funkcji
kierowniczej, liczbe stanowisk kierowniczych,
wyniki pracy szkoty.

ktérym powierzono wychowaw-
stwo klasy, sprawowanie funkcji doradcy meto-
dycznego, nauczyciela — konsultanta lub opiekuna
stazu, wysoko$é dodatku ustala dyrektor szkoty
w granicach stawek okreslonych tabelg w zatacz-
niku nr 1 do Regulaminu dodatkéw do wynagra-
dzania nauczycieli.

. Dodatek za wychowawstwo przyznaje dyrektor

szkoty.

. Dodatek za sprawowanie doradcy metodycznego

przyznaje dyrektor szkoty biorac pod uwage:

1) liczbe nauczycieli objetych wsparciem meto-
dycznym,

2) teren dziatania.

. Dodatek za sprawowanie opiekuna stazu przyznaje

dyrektor szkoty.

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska
uprawniajacego do dodatku funkcyjnego, a jezeli
powierzenie stanowiska nastapito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.11.0911-16/274/06 z dnia 28 kwiet-
nia 2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 4 ust. 8).

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach,
za ktoére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat pet-
nienia z innych powodéw obowigzkéw, do kté-
rych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprze-
stanie petnienia obowigzkéw nastapito od pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatek funkcyjny w stawce okreslonej dla dyrek-
tora szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po 3 miesigcach zastgpstwa.
Nauczycielowi petniagcemu funkcje kierownicza
przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w ra-
zie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkéw
funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy.

DODATEK MOTYWACYJNY
§5b

Ustala sie $rodki finansowe z przeznaczeniem na
dodatek motywacyjny w wysokoséci 2,5% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
posiadajacego tytut zawodowy magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje Wajt
Gminy w wysokosci 12% nie mniej niz 1% a dla
nauczycieli przyznaje dyrektor szkoty.

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktérej uzupetnia etat.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest kwotowo
na czas okre$lony nie krétszy niz sze$é¢ miesiecy
i nie dtuzszy niz rok.

. Dodatek motywacyjny jest dodatkiem uznaniowym
przyznawanym przez dyrektora na podstawie regu-
laminu zaopiniowanego na Radzie Pedagogicznej
i z ZNP.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego PN.I1.0911-16/274/06 z dnia 28 kwietnia

2006 r. stwierdzono niewazno$é¢ 8§ b ust. 5).

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przy-
znaje Wéjt Gminy uwzgledniajac przede wszystkim:

1) osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze,

2) wspoétprace z organem prowadzacym i nadzoru
pedagogicznego,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
4) przestrzeganie prawa os$wiatowego i dyscypli-
ny budzetowej,

5) zaangazowanie w realizacje zadan szkoty,

6) wspobtprace z organami szkoty,

7) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw
osobowych pracownikéw,

8) podejmowanie dziatan w zakresie pozyskiwania
srodkéw pozabudzetowych,

9) dbanie o mienie i majatek szkoty,

10) sprawowanie nadzoru nad prawidtowa praca
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty,

11) przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz.

. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje
dyrektor szkoty w ramach przyznanych przez Radeg
Gminy Srodkéw.

. Organ prowadzacy okresla kryteria przyznawania
dodatku motywacyjnego w podlegtych placéwkach
uwzgledniajac:

1) osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opie-
kuncze nauczyciela,

2) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty i spo-

tecznosci lokalnej,

3) przestrzeganie statutu szkoty i
whnatrzszkolnego,

4) podnoszenie kwalifikacji zawodowych w miare
mozliwosci,

5) wspobtprace z organami szkoty,

6) wspotprace z rodzicami ucznia.

. Dyrektor szkoty informuje Rade Pedagogiczna
0 przyznaniu dodatkéw motywacyjnych.

prawa we-

DODATEK ZA TRUDNE | UCIAZLIWE WARUNKI
PRACY

86

Nauczycielom i wychowawcom przystuguja dodatki za
trudne i ucigzliwe warunki pracy:
1. Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach ta-

czonych pod warunkiem realizacji zaje¢ wg oddziel-
nych programéw nauczania przystuguje dodatek
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w wysokoséci 20% stawki godzinowej za kazda
przepracowanag w tych klasach godzing nauczania.

. Nauczycielom prowadzacym nauczanie indywidual-
ne dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia spe-
cjalnego, prowadzacym zajecia rewalidacyjno-wy-
chowawcze z dzieémi i mtodzieza uposledzong
w stopniu gtebokim przystuguje dodatek w wyso-
kosci 20% stawki godzinowej za kazda przepraco-
wang godzing nauczania.

. Dodatki, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, przystuguja
w takiej cze$ci, w jakiej godziny pracy w trudnych
warunkach pozostajag do obowigzujagcego wymiaru
godzin.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktéra
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za ktoéry przystuguje wynagrodzenie
liczone jak za urlop wypoczynkowy.

. Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy wy-
ptacany jest miesigcznie z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego PN.I1.0911-16/274/06 z dnia 28 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 6 ust. b).

GODZINY PONADWYMIAROWE
§7

. Godziny ponadwymiarowe przydziela dyrektor szko-
ty zgodnie z art. 35 Karty Nauczyciela.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za trudne i uciazliwe
warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwy-
miarowych odbywa sig w takich warunkach) przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.
. Miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, uzyskuje sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zgodnie z art. 42
ust.3 Karty Nauczyciela przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposdéb, ze czas zajeé do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguja za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zajeé z po-
wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia
zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktdérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub kon-
czg w S$rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zajeé¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 — Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub %, gdy nauczyciela usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzieh

ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponad-
wymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu nie moze byé jednakze wieksza
niz liczba godzin przydzielona w planie organizacyj-
nym.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.II.0911-16/274/06 z dnia 28 kwietnia
2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ 8 7 ust. 4 i b).

6.

. Tygodniowa

Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy nalezy
regulowaé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
liczba godzin, ponadwymiarowych,
ktore realizuje nauczyciel, wynika z arkusza organi-
zacyjnego.

. Godziny, na ktérych realizowane sa zajecia dodat-

kowe przyznane przez Wéjta Gminy sa ptatne za
faktycznie przepracowane, a wynagrodzenie oblicza
sie z zachowaniem zasad jak przy godzinach po-
nadwymiarowych.

FUNDUSZ NAGROD
§8

. Zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela

tworzy sig specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
w wysokoséci 1% rocznego osobowego fundusz
wynagrodzen nauczycieli.

. Specjalny fundusz dzieli sie nastepujaco:

1) 20% funduszu nagréd przeznacza sie na nagro-
dy Wéjta Gminy,

2) 80% funduszu nagréd przeznacza sig na nagro-
dy dyrektora szkoty.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-

rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagro-
dy jest uzaleznione od osiggnie¢ w zakresie pracy:
1) dydaktycznej,
a) stwierdzenie dobrych wynikéw sprawdzia-
néw, egzamindw zewnetrznych,
b) stwierdzenie dobrych wynikéw w nauce da-
nego przedmiotu,
c) zakwalifikowanie uczniéw do finatéw konkur-
su przedmiotowych zawodéw sportowych,
d) przygotowanie ucznidw do udziatu w festiwa-
lach, wystawach, przegladach itp.,
e) prowadzeniu wtasnych innowacji i ekspery-
mentéw pedagogicznych,
f) wdrozenie wtasnych programéw autorskich,
g) stosowaniu wtasnego toku lub programu na-
uczania dla uczniéw,
h) praca z uczniem stabym,
2) wychowawczej,
a) integracji  klasy,
uczniéw,
b) aktywnosci spotecznej ucznidw w samorza-
dzie uczniowskim,
c) prowadzeniu urozmaiconej dziatalnosci
chowaweczej,
d) udziale uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych,
e) zorganizowaniu imprez ogodlnoszkolnych
0 znaczacych walorach poznawczych i wy-
chowawczych,
3) opiekunczej,
a) pomoc i opieke nad wuczniami bedacymi
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,

aktywnos$ci  spotecznej

wWy-
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b) przygotowanie i przeprowadzenie zimowego
lub letniego wypoczynku dla dzieci,

a w stosunku do dyrektora i wicedyrektora réw-

niez od:

a) dziatan stuzacych podnoszeniu jakosci pracy
szkoty,

b) dziatan stwarzajacych warunki do ich sku-
tecznej realizacji.

4. Wéjt Gminy przyznaje nagrody dla kadry kierowni-

czej szkoét oraz dla szczegdlnie wyrdzniajacych sig
nauczycieli.
. Dyrektor szkoty przyznaje nagrody nauczycielom
i wychowawcom za ich osiggnigcia. Nauczycielowi,
ktoéry przepracowat w szkole 1 rok za jego osia-
gniecia w zakresie pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej oraz realizowanie zadan statutowych dy-
rektor szkoty moze przyzna¢ nagrode dyrektora.
. Z wnioskiem o nagrode Wéjta Gminy wystepuja:
1) dla dyrektoréw szkét:
a) osoby sprawujace nadzér pedagogiczny,
b) dyrektor Gminnego Os$rodka Obstugi Szkoét
w Kostomtotach,
c) Przewodniczacy Rady Gminy,
d) Komisja Os$wiaty przy Radzie Gminy Ko-
stomtoty,
e) Cztonkowie zwigzku zawodowego dziatajace-
go w danej placéwce,
2) dla wicedyrektoréw, kadry kierowniczej i na-
uczycieli:
a) osoby jak w pkt 1,
b) dyrektor szkoty,
c) Rada Rodzicéw,
d) Rada Pedagogiczna.

DODATEK MIESZKANIOWY
§9

Nauczycielom posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-

mowanego stanowiska nauczyciela przystuguje do-

datek mieszkaniowy, zwany dalej dodatkiem w wy-

sokos$ci uzaleznionej od liczby cztonkéw rodziny

nauczyciela, wyptacany, co miesigc w wysokosci:

1) 6% miesigcznej stawki najnizszego wynagro-
dzenia za prace pracownikdw, ustalonego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej zwanego dalej
»~Najnizszym wynagrodzeniem” dla 1 osoby,

2) 8% najnizszego wynagrodzenia dla 2 oséb,

3) 10% najnizszego wynagrodzenia dla 3 oséb,

4) 12% najnizszego wynagrodzenia dla 4 i wigcej.

. Do os6b, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sig na-

uczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujacych:

1) wspétmatzonka oraz dzieci, z tym ze na dzieci
uczace sie dodatek przystuguje do lat 24,

2) rodzicbw pozostajacych na jego wytacznym
utrzymaniu.

Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujagcemu

przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy

w wysokos$ci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie

Wykonanie uchwaty powierza sig Wodjtowi
Kostomtoty.

wspoblnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacat dodatek.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi
niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego.

5. Dodatek mieszkaniowy, o ktérym mowa w ust. 1,
przystuguje nauczycielom, ktérzy sa zatrudnieni,
na co najmniej 0,5 obowigzujacego wymiaru go-
dzin.

6. Dodatek mieszkaniowy przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktoé-
rym ztozono wniosek o jego przyznanie.

7. W przypadku ztozenia wniosku o przyznanie do-
datku mieszkaniowego na uczace sig dzieci do
whniosku nalezy dotaczyé zaswiadczenie z urzedu
skarbowego o dochodach dziecka za rok poprzed-
ni.

8. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby wojskowej byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony do-
datek wyptaca sig nie dtuzej niz do koricz roku,
okresu, na ktéry byta zawarta ta umowa,

4) korzystania z urlopu wypoczynkowego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

9. Dodatek dla nauczyciela lub wspétmatzonkéw na
ich wniosek przyznaje dyrektor szkoty dla dyrekto-
ra szkoty na jego wniosek przyznaje Wéjt Gminy.

10. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesigcznie

z gory.

DODATEK WIEJSKI
8§10

Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje przystuguje
dodatek wiejski zgodnie z art. 54 ust. 5 KN.

§ 11
Gminy

8§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

KAZIMIERZ tAPA
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Zatacznik nr 1 do ,Regulaminu dodat-
kéw do wynagradzania nauczycieli”
(poz. 1617)

TABELA DOD[-\TI(()W FUNKCYJINYCH DLA DYREKTOROW
I WICEDYREKTOROW ORAZ NAUCZYCIELI, KTORYM POWIERZONO
STANOWISKA KIEROWNICZE

Lp. Stanowisko Miesiecznie w zi.
od do
1. |Dyrektor szkoty liczacej do 8 oddz. 350 650
2. | Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddz. 450 800
3. | Dyrektor szkoly liczacej 17 oddz, i wiecej 550 900
4. | Wicedyrektor 300 600
5. | Kierownik Swietlicy szkolnej 200 350

TABELA DODATKOW FUNKCYINYCH ZA WYCHOWAWSTWO KLASY

Lp. Liczba ucznidw w klasie Miesiecznie w ziotych
1. Od 3do 8 20
2. Od 9 do 15 25
3. Od 16 do 21 30
4, Od 22 do 25 35
5. 26 i wiecej 40

Uwaga: Dia wychowawcow przedszkoli i klas ,,0” odpowiednio o 30 % wigcej.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH ZA SPRAWOWANIE FUNKCJI

DORADCY METODYCZNEGO LUB NAUCZYCIELA KONSULTANTA ORAZ

OPIEKUNA STAZU
Lp. Funkcja Miesiecznie w zi.
1. Doradca metodyczny 150-350
2. Konsultant 100-300
3. QOpiekun stazu nauczyciela stazysty 50
4. Opiekun stazu nauczyciela kontraktowego 40
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1618
UCHWALA RADY GMINY CZERNICA
z dnia 21 kwietnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciekéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. t.j. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopa-

trzeniu w wode i

zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw

(Dz. U. Nr 72,

poz. 747 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
8 1

Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbio-
rowym zaopatrzeniu w wodeg i zbiorowym odpro-
wadzaniu $ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747 ze zm.),

2) odbiorca — odbiorca ustug, o ktérym mowa w art. 2
pkt 3) ustawy,

3) zaktad - przedsigbiorstwo wodociggowo-kana-
lizacyjne, o ktérym mowa w art. 2 pkt 4) ustawy,

4) umowa - umowa o zaopatrzenie w wode lub od-
prowadzenie S$ciekoéw, o ktérej mowa w art. 6
ustawy,

5) wodomierz dodatkowy — przyrzad pomiarowy zain-
stalowany za wodomierzem gtéwnym stuzacy usta-
leniu ilosci wody bezpowrotnie zuzytej, zainstalo-
wany i utrzymywany na koszt odbiorcy,

6) wodomierz wtasny - przyrzad pomiarowy mierzacy
ilo§¢ wody pobranej z wtasnych uje¢ wody, zainsta-
lowany i utrzymywany na koszt odbiorcy,

7) okres obrachunkowy - okres rozliczeh za ustugi
dostawy wody i odprowadzania $ciekéw okreslony
w umowie.

ROZDZIAL I
MINIMALNY POZIOM USLUG S$SWIADCZONYCH
PRZEZ PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOWO-

KANALIZACYJNE W ZAKRESIE DOSTARCZANIA

WODY | ODPROWADZANIA SCIEKOW ORAZ
OBOWIAZKI ODBIORCOW WARUNKUJACE JEGO
UTRZYMANIE
§ 2

1. lloé¢ wody dostarczanej Odbiorcom oraz ilo$é¢ od-
prowadzanych $ciekéw, minimalne cisnienie utrzy-
mywane w miejscu przytaczenia do sieci wodocia-
gowej okre$la umowa. Umowa moze réwniez usta-
laé¢ dopuszczalny poziom zanieczyszczen $ciekéw
wprowadzanych przez Odbiorcow. W umowie
Przedsiebiorstwo moze zaniechaé¢ ustalen dotycza-
cych minimalnego ci$nienia, jezeli w wydanych wa-
runkach przytaczenia do sieci zalecono Odbiorcy
wyposazenie instalacji w urzadzenie do lokalnego
podnoszenia lub obnizania ci$nienia.

2. Wskazniki charakteryzujgce poziom ustug sa okre-
$lane w przepisach ustawy oraz w pozwoleniu
wodno-prawnym.

3. Przedsigbiorstwo zgodnie z przepisami ustawy ma
obowigzek zapewnié:

1) zdolnosci dostawcze przytagcza wodociggowego,
o ile znajduje sig ono w posiadaniu Przedsigbior-
stwa, zapewniajagc dostawe wody do Odbiorcy,
w ilo$ci ustalonej w umowie,

2) przepustowos$¢é posiadanego przytacza kanaliza-
cyjnego, zapewniajaca odprowadzenie $ciekdw,
w ilosci okreslonej w umowie,

3) dostawe wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi, o jakosci zgodnej z powszechnie obowig-
zujacymi przepisami prawa,

4) ciaggtos¢ i niezawodnos$é dostaw wody oraz od-
prowadzania $ciekéw z/do posiadanych przez
Przedsigbiorstwo  urzadzen  wodociggowych
i kanalizacyjnych,

5) budowe urzadzen wodociggowych i urzadzen
kanalizacyjnych, w  zakresie = wynikajgcym
z wieloletniego planu rozwoju i modernizacji,

6) zakup, zainstalowanie i utrzymanie na wtasny
koszt wodomierza gtéwnego, po odbiorze tech-
nicznym przytacza i zawarciu umowy.

4. Przedsiebiorstwo ma prawo do przeprowadzania
biezacej kontroli ilosci i jako$ci odprowadzanych
Sciekéw bytowych i $ciekédw przemystowych oraz
kontroli przestrzegania umownych ustalenn dotycza-
cych technicznych warunkéw przytaczenia do sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej.

§3

Odbiorcy sa zobowiazani do korzystania z ustug z za-

kresu zbiorowego zaopatrzenia w wodeg i zbiorowego

odprowadzania $ciekbw w sposdéb niepowodujacy
pogorszenia jakosci ustug $wiadczonych przez Przed-
sigbiorstwo, a w szczegodlnosci do:

1) utrzymania instalacji wodociggowych w stanie
technicznym zabezpieczajacym przed wtérnym za-
nieczyszczeniem wody, w wyniku wystgpienia ska-
zenia chemicznego lub bakteriologicznego,
w szczegodlnosci poprzez zainstalowanie zaworu an-
tyskazeniowego lub zaworu zwrotnego,

2) natychmiastowego powiadamiania Przedsigbior-
stwa o awaryjnych zmianach ilosci i jako$ci odpro-
wadzanych $ciekéw,

3) niezmieniania, bez uzgodnieh z Przedsigbiorstwem,
sposobu eksploatacji przytacza, okreslonego w uzy-
skanych warunkach technicznych przytaczenia do
sieci wodociagowej i kanalizacyjnej,

4) utrzymywania pomieszczen, w ktérych zainstalo-
wany jest wodomierz lub urzadzenie pomiarowe,
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w stanie uniemozliwiajgcym
i oddziatywania zaktécajace
dziatania,

zabezpieczenie pomieszczen, w ktérych zainsta-
lowany jest wodomierz lub urzadzenie pomiarowe
przed dostepem os6b nieuprawnionych, i zapew-
nienie swobodnego dostepu do tych pomieszczen
i urzadzen przedstawicielom Przedsigbiorstwa,
utrzymywania przytagcza w stanie niepowodujacym
pogorszenia warunkéw eksploatacji sieci, w przy-
padku, gdy przytacze wodociggowe lub kanaliza-
cyjne nie znajduje sie w posiadaniu Przedsigbior-
stwa,

uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposéb
niepowodujacy zaktécen funkcjonowania sieci ka-
nalizacyjnej,

udostepnienia Przedsigbiorstwu dostepu do doku-
mentacji technicznej, danych z eksploatacji doty-
czacych wtasnych ujeé¢ wody i instalacji zasilanych
z tych ujeé, w zakresie umozliwiajgcym ustalenie
czy moga one oddziatywaé¢ na instalacje zasilane
z sieci eksploatowanej przez Przedsigbiorstwo
oraz ustalania ilosci $ciekéw, odprowadzanych do
kanalizaciji,

udostepnienia Przedsigbiorstwu dostepu do wta-
snych ujeé wody i instalacji zasilanych z tych ujeé,
a takze potaczonych z siecig wtasnych instalaciji,
jezeli zachodzg uzasadnione przestanki, ze instala-
cje Odbiorcy moga negatywnie oddziatywaé na
poziom ustug $wiadczonych przez Przedsigbior-
stwo,

wykorzystywania wody z sieci wodociggowej
i przytacza kanalizacyjnego wytacznie w celach
i na warunkach okreslonych w umowie.

§4

1. Jezeli w trakcie eksploatacji przytacza wodociggo-
wego lub kanalizacyjnego, bedacego w posiadaniu
Odbiorcy, powstanie zagrozenie istotnego obnizenia
poziomu ustug $wiadczonych przez Przedsigbior-
stwo, Odbiorca jest zobowigzany do niezwtocznego
usunigcia przyczyn zagrozen.

2. W przypadku, gdy Odbiorca nie usunie zagrozenia
pomimo wezwania ze strony Przedsigbiorstwa, ma
ono prawo podja¢ wszelkie dziatania zmierzajace do
usuniecia zagrozenia. Dziatania Przedsigbiorstwa nie
moga narusza¢ prawa wtasnosci przytacza przystu-
gujgcego Odbiorcy.

jego uszkodzenie
jego prawidtowego

5

—

6

-

7

-~

8

-

9

-

10

—

Rozdziat Il
WARUNKI PRZYLACZANIA DO SIECI
§5b

Osoba ubiegajaca sie o przytaczenie jej nieruchomosci

do sieci sktada do Przedsigbiorstwa wniosek o przyta-

czenie, ktéry powinien zawieraé, co najmniej:

1) imig i nazwisko (lub nazwe) wnioskodawcy,

2) adres do korespondencji,

3) odpis z wtasciwego rejestru wskazujacy w szcze-
go6lnosci sposob reprezentacji podmiotu,

4) okreslenie rodzaju instalacji i urzadzen stuzacych do
odbioru ustug,

5) okreslenie ilosci przewidywanego poboru wody, jej
przeznaczenia oraz charakterystyki zuzycia wody,

6) wskazanie przewidywanej ilosci odprowadzanych
sciekéw i ich rodzaju (w przypadku dostawcow
Sciekéw przemystowych, réwniez jako$ci odprowa-
dzanych $ciekéw oraz zastosowanych lub plano-
wanych do zastosowania urzadzenn podczyszczaja-
cych),

7) opis nieruchomosci, do ktérej bedzie dostarczana
woda i/lub z ktérej beda odprowadzane S$cieki,
w szczegolnosci okreslenie jej powierzchni, sposo-
bu zagospodarowania, i przeznaczenia,

8) wskazanie planowanego terminu rozpoczecia pobo-
ru wody i dostarczania $ciekéw.

86

Do wniosku, o ktérym mowa w 8 5, osoba ubiegajaca

sie o0 przytaczenie do sieci powinna zatgczyé:

1) dokument okres$lajgcy stan prawny nieruchomosci,
ktorej dotyczy wniosek,

2) mape zasadniczg, okre$lajacg usytuowanie nieru-
chomosci, o ktérej mowa w pkt 1, wzgledem ist-
niejacych sieci wodociggowej i kanalizacyjnej oraz
innych obiektéw i urzadzen uzbrojenia terenu.

87

1. Jezeli sg spetnione warunki techniczne, umozliwia-
jace podtaczenie nieruchomosci do sieci, Przedsie-
biorstwo w terminie 30 dni od otrzymania prawi-
dtowo wypetnionego wniosku, o ktérym mowa
w 8 5, wraz z kompletem zatacznikéw, wydaje
osobie ubiegajacej sie o podtagczenie nieruchomosci,
dokument pod nazwa ,Warunki przytaczenia do
sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”. W razie
braku mozliwosci podtaczenia nieruchomosci do
sieci, Przedsigbiorstwo w terminie 30 dni od otrzy-
mania wniosku, o ktérym mowa w § 6, informuje
o tym osobe ubiegajaca sie o podigczenie, wskazu-
jac wyraznie na powody, ktére uniemozliwiajag pod-
taczenie.

2. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1 powinien, co
najmniej:

1) wskazywaé miejsce i sposéb przytaczenia nieru-
chomosci do sieci wodociggowej i/lub kanaliza-
cyjnej, w tym miejsce zainstalowania wodomie-
rza gtéwnego i/lub urzadzenia pomiarowego,

2) okres$laé maksymalng iloé¢ wody dostarczanej
do nieruchomosci z podziatem na poszczegélne
cele,

3) okres$laé maksymalng ilo$¢ $ciekéw odprowa-
dzanych z nieruchomosci i ich jakos$é,

4) zawieraé¢ informacje o rodzaju i zawartosci do-
kumentéw, jakie powinna przedtozy¢é osoba
ubiegajaca sie o przytaczenie do sieci oraz pod-
miotach z jakimi nalezy uzgodnié, lub do jakich
nalezy zgtosi¢ fakt przytaczenia oraz projekt
przytacza,

5) wskazywaé okres waznosci wydanych warun-
kéw przytaczenia, nie krétszy niz 1 rok,

6) parametry techniczne przytacza.

§8

1. Warunkiem przystapienia do prac zmierzajacych do
przytaczenia nieruchomosci do sieci jest pisemne
uzgodnienie z Przedsigbiorstwem dokumentacji
technicznej (w tym projektu) i sposobu prowadze-
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nia tych prac oraz warunkéw i sposobéw dokony-
wania przez Przedsigbiorstwo kontroli robét.

2. Osoba ubiegajaca sie o przytgczenie nieruchomosci
do sieci w celu uzyskania pisemnego uzgodnienia,
o ktérym mowa w ust. 1, przedktada Przedsigebior-
stwu odpowiednie dokumenty i informacje. Wykaz
niezbednych dokumentéw i informaciji Przedsiebior-
stwo dorgcza nieodptatnie kazdej osobie ubiegajacej
sie o podtaczenie nieruchomosci wraz z wydanymi
~Warunkami przytgczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej”.

3. Przedsigbiorstwo wydaje pisemne uzgodnienie,
o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od da-
ty ztozenia kompletu dokumentéw i informacji
wskazanych w wykazie, o ktérym mowa w ust. 3.

§9

Przed zawarciem umowy, Przedsigbiorstwo dokonuje
odbioru wykonanego przytacza pod katem spetnienia
warunkéw technicznych.

Rozdziat IV

TECHNICZNE WARUNKI OKRESLAJACE MOZLIWOSC
DOSTEP DO UStUG WODOCIAGOWO —KANALIZA-
CYJNYCH

§10

1. Przedsigbiorstwo ma prawo odméwié przytaczenia
nowego Odbiorcy do istniejacej sieci wodociggowej
lub kanalizacyjnej, jezeli nie posiada technicznych
mozliwosci $wiadczenia ustug.

2. Poziom dostepu do ustug wodociggowych w przy-
sztosci wyznaczajg wieloletnie plany rozwoju i mo-
dernizacji urzadzern wodociagowych i kanalizacyj-
nych.

Rozdziat V

SPOSOB DOKONYWANIA ODBIORU PRZEZ
PRZEDSIEBIORSTWO WYKONANEGO PRZYLACZA

8§11

1. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytacza,
Przedsigbiorstwo dokonuje sprawdzenia zgodnosci
wykonanych prac z wydanymi przez Przedsigbior-
stwo ,Warunkami przytaczenia do sieci wodocia-
gowej i/lub kanalizacyjnej”, oraz z projektem przy-
tacza.

2. Jezeli ,Warunki przytaczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej” obejmowaty mozliwos$é wybu-
dowania przez przysziego Odbiorce ze s$rodkéw
wtasnych, urzadzern wodociggowych i/lub kanaliza-
cyjnych, to warunkiem przystgpienia do odbioru
przytacza moze byé wczesniejszy odbiér tych urza-
dzen.

3. Okreslone w warunkach przytaczenia préby i odbio-
ry czesSciowe oraz koricowe sa przeprowadzane
przy udziale upowaznionych przedstawicieli stron.

4. Odbiér jest wykonywany przed zasypaniem przyta-
cza. Wszelkie odcinki przytacza ulegajace czescio-
wemu zakryciu (tzw. prace zanikajgce) nalezy zgta-
szaé¢ do odbioru przed zasypaniem.

5. Przed zasypaniem nalezy wykona¢ operat geode-
zyjny, w zakresie wskazanym w warunkach tech-

nicznych, w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden
dostarcza sie do Przedsigbiorstwa, a drugi do wta-
Sciwego organu zajmujgcego sie aktualizacjg doku-
mentacji geodezyjne;j.

§12

1. Po zgtoszeniu gotowosci do odbioru przez przed-
stawiciela Odbiorcy, Przedsigbiorstwo uzgadnia je-
go termin, na nie dtuzej niz trzy dni po dacie zgto-
szenia.

2. Wyniki préb i odbioréw, o ktérych mowa w 8§ 11,
sg potwierdzane przez strony w sporzadzanych pro-
tokotach.

8§13

1. Zgtoszenie odbioru technicznego przytacza powinno
zawieraé, co najmnie;j:

1) dane identyfikujace inwestora i adres przytacza,

2) termin odbioru proponowany przez Wykonawce.

2. Protokét odbioru technicznego przytacza powinien
zawiera¢ co najmniej:

1) dane techniczne charakteryzujgce przedmiot od-
bioru,( $rednica, materiat,

2) dtugosé, elementy uzbrojenia),

3) rodzaj odprowadzanych $ciekéw, dla przytacza
kanalizacyjnego sktad i podpisy cztonkéw komisji
dokonujacej odbioru,

4) uwagi dotyczace réznic pomiedzy projektem
a realizacja przytacza.

Rozdziat VI

SZCZEGOLOWE WARUNKI | TRYB ZAWIERANIA
ORAZ ROZWIAZYWANIA UMOW Z ODBIORCAMI

Postanowienia ogéine
8§14

Postanowienia uméw zawieranych przez Przedsigbior-
stwo z Odbiorcami, nie moga ograniczaé¢ praw i obo-
wigzkéw stron wynikajacych z przepis6w ustawy,
przepisdbw wykonawczych wydanych na podstawie
ustawy oraz postanowien niniejszego regulaminu.

8§15

1. Umowa okreéla szczegétowe obowiazki stron,
w tym zasady utrzymania przytaczy oraz warunki
usuwania ich awarii.

2. Umowa okres$la miejsce wykonywania ustugi do-
stawy wody i odbioru $ciekdéw.

8§16

1. Umowy sg zawierane na czas nieokre$lony, z za-

strzezeniem postanowien ust. 2.

2. Przedsigbiorstwo zawiera umowy na czas okreslo-
ny:

1) gdy tytut prawny osoby, ktdrej nieruchomosé
zostata przytaczona do sieci, zostat ustanowiony
na czas okreslony,

2) na wniosek osoby, ktérej nieruchomo$é zostata
przytaczona do sieci.

8§17

1. Zmiana warunké4w umowy nastepuje w drodze
aneksu do umowy sporzgdzonego w formie pisem-
nej.
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2. Nie wymaga zachowania formy pisemnej, zmiana
taryfy w czasie obowigzywania umowy.

§18

W przypadku zmiany stanu prawnego nieruchomosci
przytaczonej do sieci Przedsigbiorstwa skutkujacej
zmiang Odbiorcy, Przedsigbiorstwo zawiera umowe
z nowym Odbiorca, z zachowaniem dotychczasowych
warunkéw technicznych $wiadczenia ustug.

Zasady zawierania uméw
§19

. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek osoby,
posiadajacej tytut prawny do nieruchomosci, ktéra
jest przytaczona do sieci znajdujacej sie w posiada-
niu Przedsigbiorstwa.

2. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, osoba
ubiegajaca sie o przylaczenie jest zobowigzana
przedstawi¢ Przedsigbiorstwu dokument, okres$laja-
cy aktualny stan prawny przytaczonej nieruchomo-
Sci.

3. Jezeli z tresci tego dokumentu nie wynika tytut
prawny osoby sktadajacej wniosek do wtadania nie-
ruchomoscia, jest ona zobowigzana przedtozyé do-
kument potwierdzajacy ten tytut, z zastrzezeniem
ust. 4.

4. Umowa moze zostaé zawarta réwniez z osobag,
ktéra korzysta z nieruchomosci o nieuregulowanym
stanie prawnym, po uprawdopodobnieniu przez nig
faktu korzystania z przytaczonej nieruchomosci.

5. Po zawarciu umowy Odbiorca jest zobowigzany do

pisemnego poinformowania Przedsigbiorstwa

o utracie przezen prawa do korzystania z nierucho-

mosci.

—_

§ 20

1. Umowa jest zawierana z osobami korzystajgcymi
z lokali znajdujacych sie w budynku wielolokalo-
wym na pisemny wniosek wtasciciela lub zarzadcy
budynku wielolokalowego lub budynkéw wieloloka-
lowych.

2. W terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
whniosku Przedsigbiorstwo jest zobowigzane wydaé
informacje techniczna okres$lajacg wymagania tech-
niczne.

§ 21

Przedsigbiorstwo sporzadza projekt umowy, w termi-
nie 14 dni od dnia ztozenia wniosku o zawarcie umo-
wy.

Zasady rozwiazywania uméw
§ 22

Rozwiazanie przez Odbiorce umowy za wypowiedze-
niem, nastepuje poprzez ztozenie pisemnego os$wiad-
czenia woli w siedzibie Przedsigebiorstwa lub przestania
takiego o$wiadczenia listem poleconym.

§ 23

1. Umowa moze byé rozwigzana w drodze porozumie-
nia stron.

2. Umowa zawarta na czas okres$lony ulega rozwigza-
niu z chwilg uptywu czasu, na jaki zostata zawarta.

§ 24

1. Umowa wygasa w przypadku:

1) $mierci Odbiorcy ustug bedacego osobag fizycz-
na,

2) utraty przez Odbiorce prawa do korzystania
z nieruchomosci,

3) zakonczenia  postepowania  upadto$ciowego
w celu likwidacji lub likwidacyjnego strony be-
dacej przedsigbiorca,

4) utraty przez Przedsigbiorstwo zezwolenia na
prowadzenie dziatalnosci.

2. Umowa zawarta z osoba korzystajagcg z lokalu
w budynku wielolokalowym wygasa poza przyczy-
nami wskazanymi w ust. 1, réwniez w razie wyga-
$niecia umowy zawarte] przez Przedsigbiorstwo
z witascicielem lub zarzadcg nieruchomosci, w kto6-
rej znajduje sie lokal.

§ 26

Po rozwigzaniu lub wygasnieciu umowy, Przedsigbior-
stwo zaprzestaje $Swiadczenia ustug w szczegdlnosci
poprzez: dokonanie zamknigcia przytacza wodociggo-
wego i/lub kanalizacyjnego oraz demontaz wodomierza
gtéwnego.

Rozdziat VI

SPOSOB ROZLICZEN W OPARCIU O CENY | STAWKI
OPLAT USTALONE W TARYFACH

§ 26

Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wode i odprowa-
dzania $ciekéw sa prowadzone przez Przedsigbiorstwo
z Odbiorcami, wytacznie w oparciu o ceny i stawki
optat okreslone w ogtoszonych taryfach.

§ 27
Dtugos$¢ okresu obrachunkowego okresla umowa.
§ 28

1. Wejscie w zycie nowych taryf nie stanowi zmiany
umowy.

2. Stosowanie przez Przedsigbiorstwo cen i stawek
optat wynikajacych z nowych, prawidtowo poda-
nych do wiadomos$ci publicznej taryf, nie wymaga
odrebnego informowania Odbiorcéw o ich wysoko-
Sci.

3. Przedsigbiorstwo dotacza do umowy aktualnie
obowiazujaca taryfe lub jej wyciag, zawierajacy ce-
ny i stawki optat wtasciwe dla Odbiorcy, bedacego
strong umowy.

§ 29

1. Podstawa obciazenia Odbiorcy nalezno$ciami za
ustugi $wiadczone przez Przedsigbiorstwo jest fak-
tura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktérym
Odbiorcami sa réwniez osoby korzystajace z po-
szczegoblnych lokali, Przedsigbiorstwo wystawia od-
rebng fakture dla zarzadcy lub wtasciciela takiego
budynku oraz odrebne faktury osobom korzystaja-
cym z lokali.

3. Odbiorca otrzymuje fakture nie pézniej niz 14 dni
od daty dokonania odczytu lub, w sytuaciji, kiedy
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ilo§¢ swiadczonych ustug jest ustalana na innej
podstawie niz wskazania wodomierza lub urzadze-
nia pomiarowego, konca okresu obrachunkowego.

4. Odbiorca dokonuje zaptaty za dostarczong wode
i odprowadzone $cieki w terminie wskazanym
w fakturze, ktéry nie moze byé krétszy niz 14 dni
od daty jej doreczenia.

5. Zgtoszenie przez Odbiorce zastrzezen co do wyso-
kosci faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

6. W przypadku stwierdzenia nadptaty zalicza sig jg na
poczet przysztych naleznosci lub na Zzadanie Od-
biorcy zwraca sig jg w terminie 14 dni od dnia zto-
zenia wniosku w tej sprawie, w formie przelewu na
rachunek bankowy lub wyptaty gotéwkowe;.

§ 30

W przypadku niesprawnos$ci wodomierza gtéwnego
oraz braku mozliwosci ustalenia na podstawie po-
wszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa i umowy
ilosci $wiadczonych ustug, iloé§¢ pobranej wody ustala
sie na podstawie $redniego zuzycia wody w catym
okresie Swiadczenia ustug przed stwierdzeniem nie-
sprawnosci wodomierza.

§ 31

1. Jezeli Odbiorca pobiera wode z ujeé wiasnych
i wprowadza $cieki do urzadzen Przedsigbiorstwa,
w razie braku urzadzen pomiarowych, ilos¢ odpro-
wadzonych $ciekéw jest ustalana jako réwna ilosci
wody pobranej, ustalonej na podstawie wskazan
wodomierza wtasnego, a w przypadku jego braku
lub niesprawnos$ci na podstawie przecigtnych norm
zuzycia okreslonych na podstawie powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

2. Jezeli Odbiorca pobiera wode z ujeé wiasnych oraz
urzadzen Przedsigbiorstwa i wprowadza $cieki do
urzgdzen Przedsiebiorstwa, w razie braku urzadzen
pomiarowych, ilo§¢ odprowadzonych Sciekéw jest
ustalana jako suma wskazan wodomierza wtasnego
i wodomierza gtéwnego.

Rozdziat VI

STANDARDY OBSLUGI ODBIORCOW USLUG ORAZ

SPOSOB POSTEPOWANIA w PRZYPADKU

NIEDOTRZYMANIA CIAGLOSCI LUB ODPOWIEDNICH
PARAMETROW SWIADCZONYCH USLUG

§ 32

1. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do udzielania
wszelkich istotnych informacji dotyczacych:

1) prawidtowego sposobu wykonywania przez Od-
biorce umowy o zaopatrzenie w wodeg i odpro-
wadzanie Sciekdéw,

2) warunkéw przytaczenia sie do sieci wodociaggo-
wej i kanalizacyjnej przez nowych Odbiorcéw,

3) wystepujacych zaktécenn w dostawach wody lub
w odprowadzaniu $ciekdéw,

4) wystepujacych awarii urzadzen wodociggowych
i urzadzen kanalizacyjnych,

5) planowanych przerw w $wiadczeniu ustug.

2. Przedsigbiorstwo udziela Informacji za posrednic-
twem telefonu, faksu lub elektronicznych $rodkéw
przekazu, bez zbednej zwtoki, jednakze w terminie
nie dtuzszym niz 3 dni.

3. Jezeli prosba o udzielenie informacji zostata przed-
tozona na pismie, Przedsigbiorstwo wodociggowo-
-kanalizacyjne udziela odpowiedzi w tej samej for-
mie w terminie 14 dni od otrzymania prosby chyba,
ze osoba zwracajagca sie o informacje wyraznie za-
znaczyta, iz informacja ma byé udzielona w jednej
z form wskazanych w ust. 2.

4. Jezeli udzielenie informacji wymaga ustalern wyma-
gajacych okreséw dtuzszych niz terminy wskazane
w ust. 2 i 3, Przedsigbiorstwo przed uptywem ter-
minéw wskazanych w ust. 2 i 3, informuje o tym
fakcie osobe, ktéra ztozyta prosbe o informacje
i wskazuje jej ostateczny termin udzielenia odpo-
wiedzi. Termin ten w zadnym wypadku nie moze
byé dtuzszy niz 30 dni od dnia ztozenia prosby.

§ 33

1. Kazdy Odbiorca ma prawo zgtaszania reklamacji
dotyczacych sposobu wykonywania przez Przed-
sigbiorstwo umowy, w szczegdlnosci ilosci i jakosci
Swiadczonych ustug oraz wysokosci optat za te
ustugi.

2. Reklamacja jest zgtaszana w formie pisemne;.

3. Przedsigbiorstwo jest zobowiazane rozpatrzyé re-
klamacje bez zbednej zwtoki, w terminie nie dtuz-
szym jednak niz 30 dni od dnia ztozenia w siedzibie
Przedsigbiorstwa lub doreczenia reklamaciji. Ustep 4
paragrafu poprzedzajagcego stosuje sie odpowied-
nio.

§ 34

1. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do wyznaczenia
osoby Ilub o0séb odpowiedzialnych za kontakty
z Odbiorcami oraz osobami ubiegajagcymi sig
o przytaczenie do sieci, w tym za przyjmowanie
i rozpatrywanie reklamacji.

2. Stosowna informacja, zawierajagca co najmniej:
imienne wskazanie pracownikéw upowaznionych
do kontaktéw z Odbiorcami i osobami ubiegajgcymi
sig o przytaczenie oraz do przyjmowania i rozpa-
trywania reklamacji, numery kontaktowe tych oséb
oraz godziny ich pracy, winna byé wywieszona
w siedzibie Przedsigbiorstwa i podawana do pu-
blicznej wiadomosci wraz z ogtoszeniem nowych
taryf.

§ 36

1 W siedzibie Przedsiebiorstwa winny byé udostep-
nione wszystkim zainteresowanym:

1) aktualnie obowiagzujace na terenie gminy taryfy
cen i stawek optat,

2) tekst jednolity ,Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciekéw”, obowigzujacego na
terenie gminy,

3) wyniki ostatnio przeprowadzonych analiz jakosci
wody,

4) tekst jednolity ustawy o zbiorowym zaopatrze-
niu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $cie-
kéw wraz z wszystkimi aktami wykonawczymi
wydanymi na podstawie ustawy.

2. Przedsigbiorstwo nie ma obowigzku udostepnienia
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, poza swo-
ja siedzibg, z zastrzezeniem obowiazku dotgczenia
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do umowy w chwili jej zawierania obowiazujacej ta-
ryfy lub jej wyciagu zawierajacego ceny i stawki
opftat.

§ 36

1. Przedsigbiorstwo ma obowigzek poinformowania
Odbiorcéw o planowanych przerwach lub ograni-
czeniach w dostawie wody, w sposéb zwyczajowo
przyjety z wyprzedzeniem co najmniej 72-godzin-
nym.

2. Przedsigbiorstwo ma réwniez obowigzek nie-
zwtocznie poinformowaé¢ Odbiorcéw, w sposéb
zwyczajowo przyjety, o zaistniatych nieplanowa-
nych przerwach Ilub ograniczeniach w dostawie
wody, o ile czas ich trwania przekracza 6 godzin.

3. W przypadku budynkéw wielolokalowych, Przed-
sigbiorstwo moze o zdarzeniach wskazanych
w ust. 2 poinformowaé wytacznie wtasciciela lub
zarzadce nieruchomosci, o ile planowany czas
trwania przerwy w dostawie wody nie przekracza
12 godzin.

4. W razie planowanej lub zaistniatej przerwy w do-
stawie wody przekraczajacej 12 godzin Przedsig-
biorstwo ma obowiazek zapewnié zastgpczy punkt
poboru wody i poinformowaé o tym fakcie Odbior-
céw, wskazujac lokalizacje zastepczego punktu po-
boru wody.

§ 37

Przedsigbiorstwo ma prawo ograniczy¢ lub wstrzymacé
Swiadczenie ustug wytacznie z waznych powoddéw,
w szczegolnosci, jezeli jest to uzasadnione potrzeba
ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego, srodowiska natu-
ralnego, potrzebami przeciwpozarowymi, a takze przy-
czynami technicznymi.

Rozdziat IX

WARUNKI DOSTAWY WODY NA CELE
PRZECIWPOZAROWE

§ 38

Woda do celéw przeciwpozarowych jest dostepna
z urzadzen wodociggowych posiadanych przez Przed-
sigbiorstwo, a w szczegdélnosci z hydrantéw przeciw-
pozarowych zainstalowanych na sieci wodociggowej.

§ 39

Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpozarowe
nastepuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
gming a Przedsigbiorstwem.

8 40

lloés¢ wody pobieranej na cele przeciwpozarowe wraz
z okres$leniem punktéw poboru jest ustalana na pod-
stawie pisemnych informacji sktadanych przez jed-
nostke strazy pozarnej w umownie ustalonych okre-
sach.

§ 41

W przypadku poboru wody na cele przeciwpozarowe
z urzadzen wodociagowych, ktérymi woda jest do-
starczana dla innych Odbiorcéw, jednostka strazy po-
zarnej niezwtocznie przekazuje Przedsigbiorstwu in-
formacje o ilosci wody pobranej.

§42
Nalezno$ciami za wode pobrang na cele przeciwpoza-
rowe Przedsiebiorstwo obcigza gmine.
Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 43

Z dniem wejs$cia w zycie niniejszej uchwaty, traci moc
uchwata Rady Gminy Czernica nr XXXIII/321/2002
z dnia 30 wrzes$nia 2002 r. w sprawie zatwierdzenia
regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $cie-
kéw na terenie Gminy Czernica.

§ 44

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZENON WARDEGA
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1619
UCHWALA RADY GMINY PIELGRZYMKA
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

w sprawie upowaznienia kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Pielgrzymce do wydawania decyzji potwierdzajacych prawo do

$wiadczen opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcom innym niz ubezpieczeni,
zamieszkatym na terenie Gminy Pielgrzymka

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
i art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowot-
nej finansowanych ze s$rodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135)
i przy uwzglednieniu Rozstrzygnigcia nadzorczego Wojewody Dolnoslagskiego
Nr PN.I1.0911-19/198/06 z dnia 30 marca 2006 r. Rada Gminy Pielgrzymka
uchwala, co nastegpuje:

§1 §2

Upowaznia sie Panig Terese Zarzycka - kierownika Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pielgrzymce ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
do wydawania decyzji administracyjnych potwierdza- Dolnoslaskiego.
jacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej $wiad-
czeniobiorcom innym niz ubezpieczeni zamieszkatym

na terenie Gminy Pielgrzymka. PRZEWODNICZACY

RADY GMINY

JAN PALUCH

1620
UCHWALA RADY GMINY W RADWANICACH
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

w sprawie nadania nazw ulicom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
Rada Gminy w Radwanicach uchwala, co nastepuje:

§1 §3

Nadaje sie nastepujace nazwy ulicom w Radwanicach. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opu-
1. dziatki nr 405/7 i 405/15 — Radwanice ulica Goz- blikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
dzikowa, Dolnoslaskiego.

2. dziatka 373/21 — Radwanice ulica Wrzosowa.
§ 2 PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy.
MARIAN KOBZDA
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OBWIESZCZENIE
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

z dnia 5 maja 2006 r.

z siedziba w Swidnicy

w sprawie wyrejestrowania zwiazku gmin Komunikacyjny Zwiazek Komunalny

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
5 pazdziernika 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia rejestru zwigzkéw miedzyg-
minnych oraz ogtaszania statutéw zwigzkéw (Dz. U. Nr 121, poz. 1307) ogtaszam,
ze z datg 25 kwietnia 2006 r. z rejestru zwiazkéw migedzygminnych wykreslony zo-
stat Komunikacyjny Zwiazek Komunalny, zarejestrowany pod numerem 137 z data
26 maja 19956 r.

wz. WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

ROMAN KULCZYCKI
WICEWOJEWODA

1622

UCHWALA Il SKLADU ORZEKAJACEGO
REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ WE WROCLAWIU

z dnia 29 marca 2006 r.

w sprawie opinii o mozliwosci sfinansowania deficytu zaplanowanego
w budzecie Gminy Legnickie Pole na 2006 rok oraz prawidiowosci
zataczonej do budzetu prognozy kwoty diugu

Na podstawie art. 13 pkt 2 i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jedn. z 2001 r. Dz. U.
Nr 55, poz. 577 ze zm.) w zwigzku z art. 172 ust. 1 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, zm.
Dz. U. Nr 169, poz. 1420) oraz Zarzadzenia nr 4/2003 Prezesa Regionalnej
Izby Obrachunkowej we Wroctawiu z dnia 17 czerwca 2005 r. w sprawie
powotania przewodniczacego i cztonkdéw sktaddéw orzekajacych w sprawach
dotyczacych jednostek samorzadu terytorialnego i ich zwiazkéw wchodza-
cych w sktad Wojewd6dztwa Dolnoslaskiego, Il Sktad Orzekajacy postanowit:

wydaé pozytywna opinie o mozliwosci sfinansowania deficytu budzetu Gmi-
ny Legnickie Pole na 2006 rok oraz prawidtowos$ci zataczonej do budzetu
prognozy kwoty diugu

Uzasadnienie

I. Uchwata nr XXVII/139/2006 Rady Gminy w Legnickim Polu z dnia 27 lutego 2006 r. w sprawie
budzetu Gminy na 2006 rok wptyneta do Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wroctawiu — Ze-
spotu w Legnicy 9 marca 2006 r.

Z przedmiotowej uchwaty wynika, ze:
1. w budzecie Gminy Legnickie Pole na 2006 rok zaplanowano:

dochody w wysokosci
wydatki w wysokosci

10.269.465 zt
11.638.249 zt

deficyt budzetu gminy w wysokosci 1.368.784 zt
przychody budzetu w wysokosci 1.907.484 zt
z tego:

— pozyczka w wysokosci 1.810.000 zt

— nadwyzka z lat ubiegtych 97.484 zt

rozchody budzetu w wysoko$ci 538.700 zt

2. Prognoza kwoty dtugu gminy obejmuje lata 2006-2017.

Il. Sktad Orzekajacy stwierdza, ze:
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1. Wielko$é deficytu zaplanowana na 2006 rok stanowi 13,33% planowanych dochodéw,
a wskazane Zrédta jego pokrycia sa zgodne z art. 168 ust. 2 pkt 3 i 5 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

2. Dtug Gminy Legnickie Pole z tytutu zaciagnietych w poprzednich latach kredytéw i pozyczek

na koniec 2005 roku wynosit 3.469.000 zt, co stanowito 35,89% dochodéw wykonanych
w roku 2005.
Zaplanowana na 2006 rok sptata zadtuzenia w kwocie 538.700 zt oraz zaciggniecie nowej
pozyczki w wysokosci 1.810.000 zt spowoduje, ze na koniec 2006 roku dtug gminy wzro-
$nie do kwoty 4.740.309 zt i stanowié¢ bedzie 46,16% planowanych na 2006 rok docho-
dow. W kolejnych dwéch latach dtug gminy w stosunku do prognozowanych dochodéw ob-
nizy sie do 36,78% w 2007 roku i 31,60% w 2008 roku. W kolejnych latach dtug gminy
bedzie ulegat dalszemu zmniejszaniu od 26,64% prognozowanych dochodéw w roku 2009
do 1,49% w roku 2016. Roztozona na 12 lat sptata tych zobowiazan nie spowoduje prze-
kroczenia progéw, o ktérym mowa w art. 169 ust. 1 oraz 170 ust. 1 ustawy o finansach
publicznych.

lll. Niniejsza uchwata zgodnie z art. 172 ust. 2 ustawy o finansach publicznych podlega opubliko-
waniu w trybie przewidzianym dla ogtoszenia uchwaty budzetowej.

Od niniejszej uchwaty zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych
Woéjtowi Gminy w Legnickim Polu przystuguje odwotanie do Kolegium Izby w terminie 14 dni od
daty jej otrzymania.

PRZEWODNICZACA
SKLADU ORZEKAJACEGO

ALICJA SZWABOWICZ-SALA
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UCHWALA SKLADU ORZEKAJACEGO
REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ WE WROCLAWIU

z dnia 14 kwietnia 2006 r.

w sprawie opinii o mozliwosci sfinansowania deficytu budzetu oraz
o prawidtowosci zataczonej do uchwaty budzetowej na rok 2006 prognozy
kwoty diugu Gminy Miedzybérz

Na podstawie art. 13 pkt 2 i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r.
Nr 55, poz. 577 ze zm.) w zwigzku z art. 172 ust. 1 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
ze zm.) oraz zarzadzenia nr 4/2003 Prezesa Regionalnej Izby Obrachunkowej
we Wroctawiu z dnia 17 czerwca 2005 r. w sprawie powotania przewodni-
czacych i cztonkéw Sktadéw Orzekajacych w sprawach dotyczacych jedno-
stek samorzadu terytorialnego i ich zwigzkédw wchodzacych w sktad Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, Sktad Orzekajacy Regionalnej Izby Obrachunkowej
we Wroctawiu postanowit:

wydaé pozytywng opinig o:

1) mozliwosci sfinansowania deficytu budzetu zaplanowanego na 2006 rok,

2) prognozie ksztattowania sie kwoty dtugu publicznego zataczonej do
uchwaty nr XXXIX/250/2006 Rady Miejskiej w Miedzyborzu z dnia
5 kwietnia 2006 r. zmieniajacej uchwate w sprawie budzetu gminy Mie-
dzybérz na rok 2006 (tj. uchwate nr XXXVIII/245/2006 z dnia 18 marca
2006 r.).

Uzasadnienie

Uchwata nr XXXVIII/245/2006 Rady Miejskiej w Migdzyborzu z dnia 13 marca 2006 r.
w sprawie budzetu gminy na 2006 rok wptyneta do Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocta-
wiu 15 marca 2006 r. Natomiast uchwata nr XXXIX/250/2006 Rady Miejskiej w Migedzyborzu
z dnia 5 kwietnia 2006 r. zmieniajgca uchwate w sprawie budzetu gminy Miedzybérz na rok 2006
wptyneta 13 kwietnia 2006 r.
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Na podstawie przedtozonych uchwat Sktad Orzekajacy stwierdzit, co nastepuje:
1. W uchwale budzetowej (po zmianach) zaplanowano:

Dochody budzetowe 9.058.965 zt
Wydatki budzetowe 10.209.591 zt
w tym: obstuga dtugu 29.000 zt
Deficyt budzetu (poz. 1 — poz. 2) 1.150.626 zt
Przychody z tytutu kredytéw i pozyczek 1.277.000 zt
Rozchody z tytutu sptaty kredytéw i pozyczek 126.374 zt

Zgodnie z postanowieniami ust. 1 8 4 uchwaty budzetowej (po zmianach) zrédtem finansowania
wydatkéw inwestycyjnych w zwigzku z planowanymi sptatami zaciagnietych kredytéw i pozy-
czek w wysokos$ci 126.374 zt z dochodéw budzetowych beda przychody w kwocie
1.277.000 zt pochodzace z zaciggnigtych kredytéw. Wymienione Zzrédto pokrycia planowanego
deficytu (kwota 1.150.626 zt) oraz sptat dtugu (kwota 126.374 zi) jest zgodne z art. 168
ust. 2 w zwigzku z art. 82 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

. Do uchwaty budzetowej zatagczono prognoze kwoty ditugu Gminy Miedzybdérz 2006 roku i lata

nastepne (zatacznik nr 4 do uchwaty budzetowej), ktéra zostata zmieniona uchwatg
nr XXXI1X/250/2006 (zatgcznik nr 3 do tej uchwaty). W zmienionej prognozie kwoty wykazano
w 2006 roku prognozowane dochody budzetowe w kwocie 8.970.510 zt (kolumna 4), tj.
w wysokoséci planowanej w budzecie przed zmiang. Dochody po zmianie wynosza
9.058.965 zt. Odsetki od kredytéw i pozyczek w kwocie 29.000 z oraz rozchody z tytutu sptat
w kwocie 126.374 zt dotyczace 2006 roku sa zgodne z kwotami zaplanowanymi w budzecie.

. Z przedstawionej prognozy wynika, ze taczna kwota dtugu na koniec 2006 roku wynosi

1.518.064 zt, co stanowi 16,8% zaplanowanych w tym roku dochodéw budzetowych. Sptata
zadtuzenia przewidywana jest w latach 2007-2016 i w kazdym roku udziat kwoty diugu do
planowanych dochodéw nie przekroczy granicy ustalonej w art. 170 ust. 1 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych, tj. 60%.

taczna kwota sptat kredytéw i pozyczek oraz odsetek obcigzajagcych w 2006 roku budzet wy-
nosi 155.374 zt, co stanowi 1,7% planowanych dochodéw. Wskaznik ten, zaréwno
w 2006 roku jak i w latach nastepnych, nie przekracza dopuszczalnej 15% granicy okreslone;j
w art. 169 ust. 1 ustawy o finansach.

Niniejsza uchwata podlega opublikowaniu w terminie i trybie okreslonym w art. 172 ust. 2

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

Od niniejszej uchwaty przystuguje zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy o regionalnych izbach obra-

chunkowych odwotanie do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wroctawiu w terminie
14 dni od dnia dorgczenia uchwaty.

PREWODNICZACY
SKLADU ORZEKAJACEGFO

HENRYK KAMIENIECK]

Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywacé:
1)  w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,

— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-560 Jelenia Goéra, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.

2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamdwienia w Dolnos$laskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
50-951 Wroctaw, pl. Powstarncow Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02,

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego,

pl. Powstancéw Warszawy 1,
http://www.duw.pl//dzienn.htm
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