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928
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
z dnia 25 stycznia 2006 r.

w sprawie Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142,
poz. 1591, zm. 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 558,
Dz. U. Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 153, poz. 1271, Dz. U. Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Dz. U. Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz. 1203, z 2005 r.
Dz. U. Nr 172, poz. 1441) w zwiagzku z art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odpro-
wadzaniu $ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747, zm. 2002 r. Nr 113, poz. 984,
z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 173, poz. 1808, z 2005 r. Nr 85, poz. 729

Nr 130, poz. 1087) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala:
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Regulamin dostarczania wody i odprowadzania sciekéw

Rozdziat |
Postanowienia ogdine
§ 1

1. Regulamin okre$la zasady prowadzenia i korzysta-
nia z ustug zbiorowego zaopatrzenia w wode prze-
znaczong do spozycia przez ludzi za pomoca urza-
dzen wodociagowych i beczkowozéw oraz zbioro-
wego odprowadzania $ciekéw realizowanych za
pomocg urzadzen kanalizacyjnych, obowigzujgcy na
terenie miasta Nowa Ruda. (Rozstrzygnigciem nad-
zorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-22/
/38/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwierdzono nie-
waznos$é 8 1 ust. 1).

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie uzywa sig okre-
slen:

1) ,Ustawa” nalezy przez to rozumieé¢ ustawe
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopa-
trzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
$ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747 z pézn. zm.),

2) ,Umowa” nalezy przez to rozumieé nastepujace
rodzaje umow:

a) umowa o zaopatrzenie w wode i odprowa-
dzanie Sciekoéw,

b) umowa o zaopatrzenie w wode,

c) umowa o odprowadzanie $ciekdw,

3) ,Odbiorca” nalezy przez to rozumieé¢ podmiot
bedacy strong umowy o przytaczenie do sieci
lub jednej z uméw wymienionych w pkt 2,

4) ,Przedsigbiorstwo” nalezy przez to rozumieé¢ Za-
ktad Wodociagéw i Kanalizacji Spétke z ograni-
czong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Nowej
Rudzie przy ul. Niepodlegtosci 56.

§2

Przedsigbiorstwo wykonuje swoja dziatalnos¢ w opar-

ciu o zezwolenia na prowadzenie zbiorowego zaopa-

trzenia w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekéw

udzielone decyzjami:

1) Zarzadu'Miasta Nowa Ruda z dnia 02.10.2002 r.,
znak 10S-7663/2/2002,

2) Zarzadu Gminy Nowa Ruda z dnia 24.09.2002 r.,
znak RG 7037/1/2002,

3) Zarzadu Gminy Kamieniec Zabkowicki z dnia
03.10.2002 r., znak GkiHB-145/10/02,
4) Zarzadu Miasta i Gminy w Bardzie z dnia
18.09.2002 r., znak ZM/121/1/2002.
§3
1. Przedsigbiorstwo $wiadczy ustugi zaopatrzenia

w wode lub odprowadzania $ciekéw wytacznie na
podstawie pisemnej umowy zawartej z Odbiorca.

2. Odbiorca wody powinien racjonalnie gospodarowaé
wodg i uzywac jej zgodnie z przeznaczeniem oraz
warunkami wynikajagcymi z zawartej umowy.

§4

Odbiorcy ustug zobowiazani sg do korzystania z zaopa-
trzenia w wode i odprowadzania $ciekéw w sposéb
zgodny z przepisami ustawy i niepowodujacy pogor-
szenia jakosci ustug swiadczonych przez Przedsigbior-

stwo oraz nieutrudniajacy dziatalnosci Przedsigbior-

stwa a w szczegdlnosci do:

1) uzytkowania instalacji wodociggowej w sposéb
eliminujacy mozliwo$é wystapienia awarii, skazenia
chemicznego lub bakteriologicznego wody w sieci
wodociggowej na skutek m.in. cofnigcia sie wody
z instalacji wodociggowej, powrotu cieptej wody
lub wody z instalacji centralnego ogrzewania,

2) montazu i utrzymania zaworéw antyskazeniowych
w przypadkach i na warunkach okreslonych odreb-
nymi przepisami,

3) uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposéb nie-
powodujacy zaktécen funkcjonowania sieci kanali-
zacyjnej,

4) informowania Przedsiebiorstwa o witasnych uje-
ciach wody w celu prawidtowego ustalania optat za
odprowadzanie $ciekéw,

5) wykorzystywania wody z sieci wodociagowe] oraz
korzystania z przytacza kanalizacyjnego wytacznie
w celach okreslonych w warunkach przytagczenia do
sieci oraz pisemnej umowie zawartej z Przedsig-
biorstwem,

6) zapewnienia niezawodnego dziatania posiadanych
instalacji i przytaczy wodociggowych lub instalacji
i przytaczy kanalizacyjnych z urzadzeniem pomia-
rowym witacznie,

7) podjecia dziatann ograniczajacych skutki awarii oraz
udostepniania Przedsigbiorstwu terenu w celu usu-
nigcia awarii lub kontroli dziatania urzagdzenn pomia-
rowych, wodociggowych, kanalizacyjnych i przyta-
czy.

Rozdziat Il

Minimalny poziom $wiadczonych ustug w zakresie
dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw

8§85

Poziom $wiadczonych ustug Przedsigbiorstwa w za-
kresie ilosci, jakosci oraz ciagtosci dostarczania wody
i odprowadzania $ciekéw okresla zezwolenie, o ktérym
mowa w 8§ 2, oraz pozwolenie wodnoprawne wydane
na podstawie odrebnych przepiséw. (Rozstrzygnigciem
nadzorczym Wojewody Dolnos$laskiego PN.I1.0911-22/
/38/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwierdzono niewaz-
nosé¢ 8§ 5).

§6

1. Minimalng ilo$¢ dostarczanej wody strony winny
okresli¢ w umowie o zaopatrzenie w wode. Umowa
winna takze okreslaé maksymalne ilosci oraz do-
puszczalny poziom zanieczyszczen dostarczanych
Sciekéw wynikajacy z posiadanych przez Przedsig-
biorstwo technicznych i technologicznych mozliwo-
Sci ich oczyszczenia. (Rozstrzygnieciem nadzor-
czym Wojewody Dolnos$laskiego PN.11.0911-22/
/38/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwierdzono nie-
waznos$é § 6 ust. 1).

2. Wymagane cis$nienie wody okresla Rozporzadzenie
Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadaé budynki i ich usytuowanie (Dz. U.
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Nr 75, poz. 690, z 2003 r.
z 2004 r. Nr 109, poz. 1156).

3. Woda do spozycia przez ludzi winna odpowiadaé
jakosciowo wymaganiom okreslonym w Rozporza-
dzeniu Ministra Zdrowia z dnia 19 listopada 2002 r.
w sprawie wymagan dotyczacych jakosci wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi (Dz. U.
Nr 203, poz. 1718).

4. Dopuszczalne zanieczyszczenia $ciekéw przemy-
stowych oraz warunki ich wprowadzania do urza-
dzen kanalizacyjnych reguluje Rozporzadzenie Mini-
stra Infrastruktury z dnia 20 lipca 2002 r. w spra-
wie sposobu realizacji obowigzkéw dostawcow
sciekdow przemystowych oraz warunkéw wprowa-
dzania $ciekéw do urzadzen kanalizacyjnych (Dz. U.
Nr 129, poz. 1108).

Nr 33, poz. 270,

87

Przedsigbiorstwo jest obowigzane do regularnego in-
formowania burmistrza o jakos$ci wody przeznaczonej
do spozycia przez ludzi, nie rzadziej niz 1 raz na kwar-
tat.

Rozdziat Il

Szczegotowe warunki i tryb zawierania uméw
z odbiorcami ustug

§8

1. Umowa o zaopatrzenie w wode lub odprowadzanie
Sciekdbw moze byé zawarta na czas nieokreslony
lub okreslony.

2. Przedsigbiorstwo zobowigzane jest zawrzeé¢ umowe
0 zaopatrzenie w wode lub odprowadzanie $ciekéw
z Odbiorca, ktérego nieruchomos$é zostanie przyta-
czona do sieci, jezeli wystapi on z pisemnym wnio-
skiem o zawarcie umowy.

3. Umowa winna okreslaé¢ mozliwo$¢ jej rozwiagzania.

4. Rozwigzanie umowy moze nastagpi¢ za porozumie-
niem stron, z zachowaniem okresu wypowiedzenia
przewidzianego w umowie badz na skutek odsta-
pienia Przedsiebiorstwa od umowy.

5. Przedsigbiorstwo moze odstgpi¢ od umowy
w przypadkach przewidzianych w art. 8 ust. 1
ustawy. Odstgpienie od umowy nastepuje poprzez
o$wiadczenie Przedsiebiorstwa dorgeczone na 20 dni
przed terminem odcigcia dostawy wody lub za-
mknigcia przytaczy kanalizacyjnego.

6. Rozwigzanie umowy skutkuje zastosowaniem przez
Przedsiebiorstwo $rodkéw technicznych uniemozli-
wiajacych dalsze korzystanie z ustug.

§9

Umowa, o ktérej mowa w 8§ 8 ust. 1, winna w szcze-
gblnosci zawieraé postanowienia okreslone w art. 6
ust. 3 ustawy.

§10

W umowach dotyczacych odprowadzania $ciekéw
Przedsiebiorstwo uwzglednia postanowienia wynikaja-
ce z Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
20 lipca 2002 r. w sprawie sposobu realizacji obo-
wigzkéw dostawcoédw Sciekdw przemystowych oraz
warunkéw wprowadzania $ciekéw do urzadzen kanali-
zacyjnych (Dz. U. Nr 129, poz. 1108).

§ 11

Z Odbiorcami korzystajagcymi zaréwno z ustug zaopa-
trzenia w wode, jak i z ustug odprowadzania $ciekéw,
Przedsigbiorstwo moze zawrzeé¢ jedng umowe o za-
opatrzenie w wode i odprowadzanie $ciekéw.

8§12

1. Odbiorca ustug sktada do Przedsigbiorstwa pisemny
whniosek o zawarcie umowy w terminie okre$lonym
w warunkach technicznych przytaczenia lub
w umowie o przylaczenie do sieci, albo w przypad-
ku zmiany odbiorcy ustugi bez zmiany pozostatych
warunkéw $wiadczeni ustug. Ponowne przytaczenie
do sieci, w przypadku odcigcia dostawy wody lub
zamknigcia przytacza kanalizacyjnego nastepuje po
ztozeniu przez Odbiorce wniosku o zawarcie umo-
wy.

2. Przedsigbiorstwo w terminie do 10 dni od daty
ztozenia wniosku, przedktada Odbiorcy do podpisu
projekt umowy.

3. Postanowienia ust. 1 i 2 majg odpowiednie zasto-
sowanie réwniez w przypadku sktadania wniosku
0 zawarcie umow z osobami korzystajacymi z lokali
przez wtasciciela lub zarzadce budynku wieloloka-
lowego.

8§13

1. Umowa okres$la okres obrachunkowy obowigzujacy
odbiorcéw ustug w zaleznosci od lokalnych warun-
kéw technicznych i ekonomicznych $wiadczenia
ustug, a takze postanowien okreslonych w odreb-
nych przepisach oraz skutki niedotrzymania terminu
zaptaty. Okres ten nie moze byé krétszy niz jeden
miesiac i nie diuzszy niz sze$¢é miesiecy.

2. Moga obowiagzywaé rézne okresy obrachunkowe
dla poszczegdélnych taryfowych grup odbiorcéw
ustug lub obszaru.

3. Datg, forme i sposéb zaptaty Przedsigbiorstwo
wskazuje w fakturze. Odbiorca otrzymuje fakture
nie p6zniej niz 7 dni od daty dokonania odczytu.

4. Termin zaptaty wskazany na fakturze nie moze byé
krétszy niz 14 dni od daty jej doreczenia.

Rozdziat IV

Sposoéb rozliczen w oparciu o ceny i stawki optat
ustalone w taryfach

8§14

Rozliczenia z Odbiorcami ustug za zbiorowe zaopatrze-
nie w wode i zbiorowe odprowadzanie $ciekéw pro-
wadzone sg przez Przedsigbiorstwo na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 mar-
ca 2002 r. w sprawie okreslania taryf wzoru wniosku
o zatwierdzenie taryf oraz warunkéw rozliczen za zbio-
rowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzanie
$ciekdéw (Dz. U. Nr 26, poz. 257). (Rozstrzygnigciem
nadzorczym Wojewody Dolnos$lgskiego PN.I1.0911-22/
/38/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwierdzono niewaz-
nosé 8 14).

8§15

1. Taryfa obowigzujagca w dniu zawarcia umowy sta-
nowi zatagcznik do umowy.
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2. W rozliczeniach strony umowy obowigzane sa sto-
sowacé aktualnie obowigzujgca taryfe zatwierdzonag
uchwata rady miasta, badz wprowadzong w trybie
art. 24 ust. 8 ustawy, bez koniecznos$ci zmiany
umowy.

8§16

Przedsigbiorstwo ogtasza taryfe w miejscowej prasie
oraz przez ogtoszenie w miejscach publicznych na
terenie miasta w terminie okre$lonym w art. 24 ust. 7
lub 9 ustawy.

8§17

1. Warunki prowadzenia rozliczeh za zaopatrzenie
w wode i odprowadzanie $ciekéw okresla roz-
dziat V ustawy oraz umowa.

2. Jezeli Odbiorca pobiera wode z ujeé wtasnych
i wprowadza $cieki do urzadzen Przedsigebiorstwa,
w razie braku urzadzenn pomiarowych, ilo§¢ odpro-
wadzonych Sciekéw jest ustalana jako réwna ilosci
wody pobranej na podstawie wskazan wodomierza
wiasnego.

3. Jezeli Odbiorca pobiera wode z uje¢ wtasnych oraz
urzagdzen Przedsigbiorstwa i wprowadza $cieki do
urzadzen Przedsiebiorstwa, w razie braku urzadzen
pomiarowych, ilo§¢ odprowadzonych $ciekow jest
ustalana jako suma wskazann wodomierza wtasnego
i gtéwnego.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 i 3 Odbiorca
jest zobowigzany do zakupu, zainstalowania na
wiasny koszt wodomierza wtasnego, jego utrzyma-
nia i legalizaciji.

Rozdziat V
Warunki przytaczenia do sieci
§18

1. Przytaczenie nieruchomosci do sieci wodociagowej
lub kanalizacyjnej jest odptatne i odbywa sig na pi-
semny wniosek o przytgczenie i okres$lenie warun-
kéw technicznych przytaczenia, zwanych dalej
~warunkami przytaczenia” ztozony przez osobe
ubiegajaca sie o przytaczenie.

2. Kwota naleznos$ci za przytaczenie ustalana jest na
podstawie obowiazujacej taryfy.

3. Z wnioskiem o przytaczenie do sieci wodociggowej
lub kanalizacyjnej moze wystepowaé osoba posia-
dajaca tytut prawny do korzystania z nieruchomo-
Sci, ktéra ma by¢ przytagczona do sieci.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien
w szczegdlnosci zawieraé:

1) dane dotyczace identyfikacji wnioskodawcy,

2) adres podtaczanej nieruchomosci,

3) rodzaj podtaczenia (wodociagowe, kanalizacyj-
ne),

4) forme, termin i sposéb ptatnosci za podtaczenie,

5) dane wykonawcy,

6) date i podpis wnioskodawcy.

5. W uzasadnionych przypadkach Przedsigbiorstwo
moze wyrazi¢ zgode na przytaczenie osobie, ktéra
korzysta z nieruchomosci o nieuregulowanym sta-
nie prawnym.

8§19

Do wniosku Odbiorca ubiegajacy sie o przytaczenie do
sieci zatacza:

1)

2)

dokument potwierdzajacy tytut prawny do korzy-
stania z nieruchomosci, ktérej dotyczy wniosek,
a w przypadku nieruchomosci o nieuregulowanym
stanie prawnym, opis jego statusu prawnego
w stosunku do nieruchomosci,

aktualng mape sytuacyjna, okreslajaca usytuowanie
nieruchomosci wzgledem istniejacych sieci wodo-
ciaggowej lub kanalizacyjnej oraz innych obiektéow
i urzadzen uzbrojenia terenu.

§ 20

. Przedsigbiorstwo okresla warunki przytaczenia

i przekazuje je wnioskodawcy w terminie nie dituz-
szym niz 14 dni od dnia ztozenia wniosku. W przy-
padkach szczegélnych przytaczenie do sieci naste-
puje na podstawie umowy o przytagczenie, ktorej
projekt sporzadza Przedsigbiorstwo.

. Warunki przytaczenia sg wazne p6t roku od dnia ich

wydania.

. Warunki przytaczenia okreslaja:

1) miejsca i sposéb przytaczenia sieci wodociggo-
wej lub kanalizacyjnej z instalacjami Odbiorcy,

2) maksymalne dobowe zapotrzebowanie na pobér
wody,

3) miejsca zainstalowania wodomierza gtéwnego
oraz miejsca zainstalowania urzadzenia pomia-
rowego liczacego ilo§¢ odprowadzanych $cie-
kéw,

4) dopuszczalng ilo$¢ i jakosé odprowadzanych
Sciekow,
5) termin waznos$ci warunkéw przytaczenia.
§ 21

. Przytaczenie do sieci wodociggowej lub kanalizacyj-

nej nastegpuje po spetnieniu warunkéw przytaczenia,
a w przypadku zawarcia umowy o przytaczenie do
sieci, po spetnieniu warunkéw w niej okreslonych.

. Umowa o przytaczenie do sieci powinna byé zawar-

ta w szczegdblnosci w przypadkach zwigzanych
z budowag sieci lub ich finansowaniem przez sktada-
jacego wniosek o przytaczenie.

. Umowa o przytaczenie powinna w szczegélnosci

okresla¢:

1) zakres prac projektowych i budowlano-
montazowych oraz prac zwigzanych z przepro-
wadzeniem préb i odbioréw koncowych,

2) koszty zwigzane z realizacjg przedsigewzigcia,

3) zasady finansowania i sposéb rozliczen wraz
z wymagang dokumentacja,

4) spos6b prowadzenia kontroli wykonywanych
prac i spetnienie wymagan okreslonych w wa-
runkach przytgczenia,

B) terminy i dokumentacje zakoniczenia budowy
przytacza, przeprowadzenia niezbednych préb
i odbioréw cze$ciowych oraz przeprowadzenia
préb i odbioru konncowego przytacza wraz z in-
wentaryzacjg powykonawczg catego podtaczenia
oraz instalacjg wodomierza gtéwnego,

6) przewidywany termin rozpoczecia zaopatrzenia
w wode lub odprowadzania $ciekéw,
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7) odpowiedzialno$é¢ stron za niedotrzymanie wa- 3
runkéw umowy o przytaczenie,

8) podmiot zarzadzajacy przytaczeniem po wyko-
naniu. 4

§ 22

1. Warunki przytaczenia wzglednie umowa o przyta-
czenie stanowig podstawe do rozpoczecia reali-

zacji prac projektowych oraz budowlano-monta- 5.

zowych.

2. Okreslone w warunkach wzglednie w umowie
o przytaczenie préby i odbiory cze$ciowe oraz kon-
cowe sg przeprowadzane przy udziale upowaznio-
nych przedstawicieli stron.

3. Wyniki préb i odbioréw, o ktérych mowa w ust. 2,

sg potwierdzane przez strony w protokotach, kt6- 6.

rych wzory okreéla Przedsigbiorstwo z uwzglednie-
niem postanowien § 25 ust. 2.

Rozdziat VI

Techniczne warunki okres$lajace mozliwos¢é dostepu
do ustug wodociagowo-kanalizacyjnych

§ 23

1. Przedsigbiorstwo ma prawo odmdéwié przytgczenia
do sieci w przypadku braku wystarczajacych mocy

produkcyjnych oraz niewystarczajacych warun- 1.

kéw technicznych uniemozliwiajacych realizacje
ustugi.

2. Przedsigbiorstwo ma prawo odmoéwié przytagczenia
do sieci, jesli przytacze zostato wykonane bez uzy-
skania zgody Przedsigbiorstwa badz zostato wyko-
nane niezgodnie z wydanymi warunkami technicz-

nymi. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody 2.

Dolnoslaskiego PN.11.0911-22/38/06 z dnia 2 mar-
ca 2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 23 ust. 2 we
fragmencie: ,zostato wykonane bez uzyskania zgo-
dy Przedsigbiorstwa, badz”).

3. Poziom dostepu  do ustug wodociggowo-

kanalizacyjnych w poszczegdélnych latach wyzna- 3.

czajg wieloletnie plany rozwoju i modernizacji urzg-
dzen wodociggowych i kanalizacyjnych Przedsig-
biorstwa opracowane na podstawie studium uwa-
runkowan i kierunkéw zagospodarowania prze- 4
strzennego miasta oraz miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego miasta.

§ 24

1. Przedsigbiorstwo ma prawo odmodwié zawarcia
umowy na dostawe wody lub odprowadzanie $cie-
kéw z wtascicielem lub zarzadcg budynku wielolo-
kalowego i osobami korzystajagcymi z lokali w tym
budynku, gdy nie sa spetnione réwnoczesénie
wszystkie warunki okreslone w art. 6 ustawy.

2. Przedsigbiorstwo ma prawo wypowiedzie¢ umowe
z wtascicielem lub zarzadca budynku wielolokalo-
wego, jezeli w trakcie jej obowigzywania wystapia
warunki uniemozliwiajace jej spetnienie, w szcze-

gélnoéci warunki uniemozliwiajgce ustalenie nalez- 5.

no$ci za dostarczong wode i odprowadzone $cieki
dla poszczegdlnych odbiorcéw ustug w tym budyn-
ku, w terminie okreslonym w umowie.

. W zakresie dostawy wody miejscem wydania rze-
czy w rozumieniu kodeksu cywilnego jest zawér za
wodomierzem gtéwnym.

. W przypadku braku studzienki rewizyjnej na terenie

nieruchomosci gruntowej odbiorcy odprowadzaja-

cego S$cieki, miejscem rozdziatu sieci i instalacji oraz
odpowiedzialnos$ci - jest granica nieruchomosci
gruntowe;j.

Miejsce rozdziatu sieci kanalizacyjnej obejmujacej

przytacze stanowigce witasno$¢ Przedsigbiorstwa

i instalacji wewnetrznej oraz rozdziatlu odpowie-

dzialnosci, w przypadku lokalizacji studzienki rewi-

zyjnej na terenie nieruchomos$ci gruntowej odbiorcy
odprowadzajacego $cieki — znajduje sie za pierwsza
studzienka liczac od strony budynku.

W przypadku przytacza kanalizacyjnego stanowig-

cego witasnos¢ odbiorcy ustugi dostarczajgcego

Scieki miejscem rozdziatu sieci i odpowiedzialnosci

jest miejsce potaczenia sieci kanalizacyjnej z przyta-

czem.

Rozdziat VI

Sposéb dokonywania odbioru przytacza
§ 25

Odbiér przytacza dokonywany jest na podstawie
koricowego protokotu odbioru technicznego i we-
dtug zasad okreslonych w § 22 ust. 2 i 3. Odbiér
jest wykonywany przez zasypaniem przytacza.
Wszelkie odcinki przytacza ulegajace zakryciu (tzw.
prace zanikajace) nalezy zgtasza¢ do odbioru przed
zasypaniem.
Przed zasypaniem nalezy wykonaé¢ operat geode-
zyjny, w zakresie wskazanym w warunkach tech-
nicznych, w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden
dostarcza sie Przedsigbiorstwu a drugi do odpo-
wiedniego urzedu zajmujacego sie aktualizacja do-
kumentacji geodezyjnej.

Po zgtoszeniu gotowos$ci do odbioru przez przed-

stawiciela Odbiorcy, Przedsigbiorstwo uzgadnia je-

go termin, na nie dtuzej niz trzy dni po dacie zgto-
szenia.

. Protokét odbioru technicznego przytacza powinien

zawiera¢ co najmniej:

1) date odbioru,

2) przedmiot odbioru z wyszczegdlnieniem prze-
znaczenia przytagcza (rodzaju: wodociggowe,
kanalizacyjne) — $rednicy, materiatéw i dtugo-
sci,

3) rodzaj odprowadzanych $ciekéw dla przytacza
kanalizacyjnego,

4) sktad komisji, w tym: wykonawce i uzytkowni-
ka,

5) adres nieruchomosci do ktérej wykonano podta-
czenie,

6) podpisy cztonkdéw komisiji.

Protokét kohcowy stanowi potwierdzenie prawi-

dtowosci wykonania podtaczenia i jego podpisanie

przez strony upowaznia Odbiorce do ztozenia pi-
semnego wniosku o zawarcie Umowy.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 59

- 5595 -

Poz. 928

Rozdziat VII

Sposob postepowania w przypadku niedotrzymania

ciagtosci ustug i odpowiednich parametrow dostar-

czanej wody i wprowadzanych do sieci kanalizacyjnej
Sciekow

§ 26

O przewidywanych zaktéceniach w realizacji ustug
zaopatrzenia w wode lub odprowadzania $ciekéw
Przedsigbiorstwo winno uprzedzi¢ Odbiorcéw w spo-
sO6b zwyczajowo przyjety.

§ 27

O planowanych przerwach lub ograniczeniach w do-
stawie wody oraz przewidywanym obnizeniu jej jako-
$ci Przedsigbiorstwo powinno poinformowaé Odbior-
cOw w sposbéb zwyczajowo przyjety co najmniej na
2 dni przed planowanym terminem.

§ 28

1. W razie przerwy w dostawie wody przekraczajacej
12 godzin Przedsigbiorstwo powinno zapewni¢ za-
stepczy punkt poboru wody i poinformowaé Od-
biorce o jego lokalizacji i warunkach korzystania.

2. Za wode pobrang z zastepczych punktéw poboru
wody pobierane sg optaty na podstawie cen i sta-
wek optat okreslonych w obowigzujacej taryfie.

§ 29

Przedsigbiorstwo moze odcigé dostawe wody lub za-
mknaé przytacze kanalizacyjne w przypadkach i na
warunkach okreslonych w art. 8 ustawy.

§ 30

Przedsigbiorstwo moze odméwi¢ ponownego zawarcia
umowy na dostawe wody lub odprowadzanie $ciekdéw,
jesli nie zostaty usuniete przeszkody bedace przyczyng
zaniechania $wiadczenia ustug.

Rozdziat IX

Obowiazki Odbiorcéow ustug zaopatrzenia w wode
i odprowadzania $ciekéw

§ 31

1. Odbiorca winien zapewnié niezawodne dziatanie
wodomierzy i urzadzenn pomiarowych poprzez ich
odpowiednie zabezpieczanie przed uszkodzeniami
mechanicznymi lub skutkami niskich temperatur,
a takze prawidtowe utrzymanie studzienki czy tez
pomieszczenia, w ktérym sa zamontowane oraz
przed dostepem osdéb nieuprawnionych.

2. Odbiorca zobowigzany jest do natychmiastowego
usuniecia awarii na przytagczu bedacym w jego po-
siadaniu. Jesli tego nie uczyni w ciggu 5 godzin od
jej wystapienia, Przedsigbiorstwo moze usunagé
awarie we wtasnym zakresie, a kosztami obcigzyé
Odbiorce.

3. Odbiorca ustug zobowigzany jest do natychmiasto-
wego powiadamiania Przedsigbiorstwa o wszelkich

stwierdzonych uszkodzeniach wodomierza gtéwne-
go lub urzadzenia pomiarowego, w tym o zerwaniu
plomby.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.11.0911-22/38/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewazno$é¢ § 31 ust. 1 2).

§ 32

Odbiorca zobowigzany jest do pisemnego powiada-
miania Przedsigbiorstwa o zmianach wtasnos$ciowych
nieruchomosci lub zmianach uzytkownika lokalu.

§ 33

Odbiorca  winien powiadomi¢  Przedsigbiorstwo
o wszelkich zmianach technicznych w instalacji we-
wnetrznej, ktére moga mie¢ wptyw na dziatanie sieci.

§ 34

Odbiorca jest zobowigzany do terminowego regulowa-
nia nalezno$ci za dostawe wody i odprowadzanie $cie-
kéw.

Rozdziat X

Standardy obstugi Odbiorcéw ustug.

zatatwiania reklamacji oraz wymiana in-

w zakresie zakiocen w dostawie wody
i odprowadzaniu $ciekéw

§ 35

Sposobb
formaciji

Przedsigbiorstwo winno zapewnié Odbiorcom nalezyty
poziom ustugi, a szczegdlnie winno wyodrebnié¢ sta-
nowisko pracy do spraw obstugi klienta.

§ 36

Przedsigbiorstwo zobowigzane jest do udzielania na
zyczenie Odbiorcy lub z wiasnej inicjatywy petnej in-
formacji dotyczacej realizacji ustugi, a przede wszyst-
kim informacji objetych regulaminem i zawartych
w taryfie.

§ 37

W przypadku stwierdzenia przez Przedsiebiorstwo lub
organ Inspekcji Sanitarnej obnizenia jakos$ci dostarcza-
nej wody Odbiorcy przystuguje upust na zasadach
okreslonych w umowie.

§ 38

1. W przypadku dostaw wody o jakos$ci niezgodnej
z regulaminem lub przerw w dostawach wody Od-
biorca ustug moze =ztozy¢ pisemng reklamacje
w terminie 14 dni od dnia, w ktérym zakonczyta sig
przerwa w $wiadczeniu ustugi, albo od dnia w kté-
rym ustuga zostata wykonana lub miata by¢é wyko-
nana.

2. Reklamacja moze zostaé wniesiona w innych niz
wymienione w ust. 1 przypadkach niewykonania
lub nienalezytego wykonania ustugi.

3. Reklamacja powinna zawieraé:

1) imie i nazwisko albo nazwe lub firme oraz adres
Odbiorcy,
2) przedmiot reklamac;ji,
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3) przedstawienie okolicznosci uzasadniajacych re-
klamacje,

4) zgtoszenie roszczenia o odszkodowanie,

5) numer i date umowy,

6) podpis Odbiorcy.

4. Zgtoszona reklamacja wymaga pisemnego potwier-
dzenia jej przyjecia oraz ewidencji w rejestrze re-
klamaciji Przedsigbiorstwa.

5. Przedsigbiorstwo rozpatruje reklamacje niezwtocz-
nie, nie dluzej jednak niz w terminie 7 dni od dnia
jej wniesienia.

6. Przedsigbiorstwo udziela odpowiedzi na reklamacjg
w formie pisemnej. OdpowiedZ winna zawieraé:

1) nazwe Przedsigbiorstwa,

2) powotanie podstawy prawnej,

3) rozstrzygnigcie o uwzglednieniu
uwzgledniania reklamaciji,

4) pouczenie w sprawie mozliwoséci dochodzenia
roszczen w innym trybie,

5) podpis upowaznionego pracownika reprezentu-
jacego Przedsigbiorstwo z podaniem zajmowa-
nego przez niego stanowiska.

7. W przypadku odmowy uwzglednienia reklamacji
w catoséci lub w czeséci, odpowiedZz na reklamacje
winna zawieraé uzasadnienie faktyczne i prawne.

8. W przypadku uwzglednienia reklamacji Przedsie-
biorstwo powiadamia Odbiorce o wyniku rozpatrze-
nia, a takze o wysokosci i formie wyptaty przyzna-
nego odszkodowania lub naleznosci.

9. Zaliczenie odszkodowania lub naleznos$ci na poczet
przysztych naleznosci moze nastgpi¢ jedynie na
whniosek Odbiorcy.

lub odmowie

Rozdziat Xl
Warunki dostarczania wody na cele przeciwpozarowe
§ 39

Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpozarowe
nastegpuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
gming, Przedsigbiorstwem i jednostka strazy pozarnej.

§ 40

Pobér wody na cele przeciwpozarowe z sieci bedacej
w posiadaniu Przedsigbiorstwa dokonywany jest
z hydrantéw przeciwpozarowych zainstalowanych na
sieci wodociggowej w miejscach uzgodnionych
z Przedsigbiorstwem.

§ 41

llos¢ wody pobieranej na cele przeciwpozarowe wraz
z okres$leniem punktéw poboru wody jest ustalana na
podstawie pisemnych informacji sktadanych Przedsie-
biorstwu przez jednostke strazy pozarnej w umownie
ustalonych okresach.

§42

1. Przedsigbiorstwo obcigza gming za wode pobrang
na cele przeciwpozarowe stosujgc ceny ustalone
w taryfie. Przedsigbiorstwo moze takze zawrzeé
umowe z gming, w ktérej okreslone zostang zasady
rozliczen za pobrang wode na cele przeciwpozaro-
we jak i inne cele wymienione w art. 22 Ustawy.

2. Rozliczenia za wode pobrang na cele przeciwpoza-
rowe dokonywane sg za okresy miesigczne, za kaz-
de pobranie z sieci.

3. W kalkulacji ceny za wode pobierang na cele prze-
ciwpozarowe Przedsigbiorstwo uwzglednia koszty
utrzymania urzadzen niezbednych dla zapewnienia
wymaganych zdolnosci dostawczych hydrantéw,
powiekszone o marze zysku.

Rozdziat Xl
Przepisy koncowe
§ 43

Przedsigbiorstwo zobowiazane jest do udostgpnienia
na zadanie Odbiorcy niniejszego regulaminu.

§ 44

Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc
uchwata nr 394/XLIX/02 w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania S$cie-
kéw Zaktadu Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o.o.
z dnia 9 pazdziernika 2002 r.

§ 45

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BOZENA BEJNAROWICZ



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 59

- 5597 -

Poz.

929

929
UCHWALA RADY MIASTA JEDLINA ZDROJ
z dnia 26 stycznia 2006 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu okres$lajacego wysoko$é stawek

i szczegétlowe warunki przyznawania dodatkéw oraz innych $wiadczen

wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli poszczegélnych stopni

awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine Jedlina Zdrgj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm),
art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.) Rada Miasta
Jedlina Zdréj, uchwala:

REGULAMIN

okreslajacy wysoko$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania dodatkéw oraz innych $wiadczen wynikaja-
cych ze stosunku pracy nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Jedlina Zdroj

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
8 1

1. Regulamin niniejszy ma zastosowanie wobec

wszystkich  nauczycieli poszczegdélnych stopni

awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach

prowadzonych przez Gming Jedlina Zdrd;.

. Regulamin okres$la:

1) szczegbétowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,

2) wysokos$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegdétowe warunki
przyznawania tych dodatkéw,

3) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-
ciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
z pézn. zm.),

2) rozporzadzeniu — rozumie sig przez to rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagradzania zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181),

3) szkole — nalezy rozumieé przez to przedszkola,
szkoty, oraz inne jednostki organizacyjne wy-
mienione w art. 1 ust. 1 ustawy 2z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla
ktérych organem prowadzacym jest gmina Je-
dlina Zdréj,

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ réw-
niez wychowawcéw i innych pracownikéw pe-
dagogicznych zatrudnionych w jednostkach or-
ganizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 3,

5) klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat,

6) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 3, art. 42 ust. 4a, art. 42 ust. 6,
a takze art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Na-
uczyciela.

Rozdziat Il
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§2

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie z za-
strzezeniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela oraz
za okres urlopu dla poratowania zdrowia chyba, ze
przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby,
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére nauczyciel otrzymuje zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystu-

ge lat dokonuje dla nauczycieli dyrektor szkoty,
a dla dyrektora szkoty Burmistrz Miasta.

Rozdziat Il
DODATEK MOTYWACYJNY
§3

. W zaleznosci od jakosci pracy oraz spetniania wa-

runkéw, o ktérych mowa w rozporzadzeniu i w ni-
niejszym regulaminie, nauczycielowi, w tym na-
uczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty, moze byé przy-
znany dodatek motywacyjny.

. Do szczegétowych warunkéw przyznania dodatku

motywacyjnego nauczycielowi nalezy:
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1) Uzyskiwanie udokumentowanych osiagnieé¢ dy-
daktycznych ucznidw a w tym:
a) osiggnie¢ w konkursach, turniejach i olimpia-
dach,
b) uzyskiwanie przez uczniéw dobrych wynikéw
na egzaminach zewnetrznych,

c) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegOblnie uzdolnionego.
2) Uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ wycho-

wawczo-opiekunczych, a w tym:

a) skuteczne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspétpracy z ro-
dzicami,

b) wspétpraca i pomoc uczniom w pokonywaniu
probleméw zwigzanych z patologiami spo-
tecznymi i agresywnymi zachowaniami,

c) efektywne dziatania na rzecz uczniéw potrze-
bujacych opieki, wsparcia i pomocy socjalnej,
wspotpraca w tym zakresie z osobami i insty-
tucjami $§wiadczacymi pomoc socjalna,

d) prezentowanie osiagnie¢ uczniéw i dobrych
przyktadéw wzorowego, szlachetnego i god-
nego nasladowania zachowania sie uczniéw
w szkole, w $rodowisku zamieszkania, pro-
mowanie tych osiagnie¢ i zachowan w ga-
zetkach szkolnych, lokalnej prasie i stronach
internetowych szkoty.

3) Wprowadzanie innowacji pedagogicznych skut-
kujacych efektami w procesie ksztatcenia i wy-
chowania, a w tym:

a) wprowadzanie nowatorskich rozwiazan pro-
gramowych, organizacyjnych lub metodycz-
nych majacych na celu poprawe jakosci pracy
szkoty.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela, a w tym:

a) inicjowanie i prowadzenie zaje¢ opiekun-
czych, wychowawczych i pozaszkolnych
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
(z wytaczeniem przydzielonych zajec),

b) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stoéci szkolnych i srodowiskowych,

c) opieka i wspétpraca z samorzadem klaso-
wym, szkolnymi organizacjami uczniowskimi
i innymi dziatajagcymi w szkole.

5) Szczegdlnie efektywne wypetnianie zadan
i obowigzkéw zwigzanych z powierzonym sta-
nowiskiem i realizacjg innych zadan statutowych
szkoty.

6) Podejmowanie zadan edukacyjnych wynikaja-
cych z priorytetow lokalnej polityki o$wiatowej
przyjetych przez organ prowadzacy.

8§ 4

Kwota miesiegcznego dodatku motywacyjnego dla na-

uczyciela nie moze byé wyzsza niz:

1) 10% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
stazysty,

2) 20% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
kontraktowego,

3) 30% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
mianowanego,

4) 40% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
dyplomowanego.

8§85

Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
Burmistrz Miasta, a dla nauczycieli dyrektor szkoty.

§6

Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okreslony,
nie krétszy niz dwa miesigce i nie dtuzszy niz 6 mie-
siecy.

87

1. Wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne ustala sie w wysokosci
3% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia za-
sadnicze w roku budzetowym.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-
lowi, ktory:

1) przebywa na urlopie dla poratowania zdrowia,

2) przebywa na zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz
1 miesiac.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego PN.I1.0911-22/33/06 z dnia 28 lutego

2006 r. stwierdzono niewazno$é 8 7 ust. 2).

Rozdziat IV
DODATEK FUNKCYJNY
88

Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-

rownicze, przystuguje dodatek funkcyjny, z tym, ze:

1) dyrektorowi szkoty w wysokos$ci do 30% wynagro-
dzenia zasadniczego ustalonego dla nauczyciela
stazysty z wyksztatceniem magistra i przygotowa-
niem pedagogicznym,

2) wicedyrektorowi do 15% wynagrodzenia zasadni-
czego ustalonego dla nauczyciela stazysty z wy-
ksztatceniem magistra i przygotowaniem pedago-
gicznym.

§9

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania przy-
stuguje dodatek funkcyjny. Nauczycielom, ktérym po-
wierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci do 7% wy-
nagrodzenia zasadniczego ustalonego dla nauczy-
ciela stazysty z wyksztatceniem magistra i przygo-
towaniem pedagogicznym,

2) funkcje opiekuna stazu — w wysokos$ci do 3% wy-
nagrodzenia zasadniczego ustalonego dla nauczy-
ciela stazysty z wyksztatceniem magistra i przygo-
towaniem pedagogicznym.

8§10

Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktérym powierzono obowiazki kierownicze w zastep-
stwie w wysokos$ci okres$lonej dla danego stanowiska
na okres tego zastepstwa.

§ 11

1. Wysoko$é dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w § 8, ustala sie uwzgledniajac:
1) wielko$¢ szkoty i jej strukture organizacyjna,
2) ztozonos¢ zadan wynikajagcych z zajmowanego
stanowiska,
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3) liczbe pozostatych
w szkole,

4) pozyskiwanie $rodkéw finansowych z zewnatrz.

2. Dodatek funkcyjny okreslony w & 8 pkt 1 przyznaje
Burmistrz Miasta, natomiast dla stanowisk, o kto-
rych mowa w 8 8 pkt 2 oraz w § 9, dyrektor szko-
ty.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje z dniem,
w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kie-
rowniczego, wychowawstwa lub funkc;ji.

4. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

3) w okresach, za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
sigca, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z in-
nych powoddw, a jezeli zaprzestanie tego pet-
nienia nastapito pierwszego dnia miesiagca — od
tego dnia.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I1.0911-22/33/06 z dnia 28 lutego 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢é 8 11 ust. 3 i ust. 4).

stanowisk kierowniczych

Rozdziat V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§12

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy i prowadzenia zaje¢ w warunkach
trudnych i uciazliwych okreslonych w przepisach
8§ 8 i § 9 rozporzadzenia oraz za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia na podstawie odreb-
nych przepiséw.

2. Stawka dodatku za warunki pracy wynosi do 5%
wynagrodzenia zasadniczego ustalonego jak dla na-
uczyciela stazysty z tytutem magistra i przygoto-
waniem pedagogicznym.

3. Dodatek za warunki pracy, przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérag dodatek
jest zwigzany, oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych,
uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia caty obo-
wigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sig
w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel re-
alizuje w warunkach trudnych, ucigzliwych Ilub
szkodliwych dla zdrowia tylko cze$¢ obowigzujace-
go wymiaru zaje¢ lub jezeli jest zatrudniony w nie-
petnym wymiarze czasu pracy.

5. Dodatek za warunki pracy przyznaje dla dyrektora
szkoty Burmistrz Miasta, a dla nauczycieli dyrektor
szkoty.

Rozdziat VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§13

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznego zastgpstwa oblicza sie wg algo-

rytmu stosowanego do ustalenia wysokosci stawki
wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzing prze-
liczeniowa okreslonego w 8 1 rozporzadzenia.

2. Za podstawe obliczenia wynagrodzenia za jednag
godzine ponadwymiarowa i doraznego zastepstwa
przyjmuje sie wynagrodzenie zasadnicze powigk-
szone o dodatek za warunki pracy, jezeli praca od-
bywa sie w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia.

3. Godziny ponadwymiarowe przystugujg tym nauczy-
cielom, dla ktérych przewidziano te godziny w ar-
kuszu organizacyjnym szkoty. (Rozstrzygnigciem
nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-
-22/33/06 z dnia 28 lutego 2006 r. stwierdzono
niewaznosé¢ § 13 ust. 3).

8§14

Miesigczna liczbe godzin obowigzkowego Iub realizo-
wanego wymiaru zajeé nauczyciela, o ktérej mowa
w 8 15, uzyskuje sie mnozac obowigzkowy lub reali-
zowany wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

8§15

Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w § 14,
przystuguje nauczycielowi za zrealizowane godziny
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych.

8§16

Wynagrodzenie przystuguje za godziny ponadwymia-
rowe przypadajace w dniach, w ktérych nauczyciel nie
mogt ich zrealizowaé¢ z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy w szczegdélnosci w zwigzku:

1) z zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii, warun-
kéw pogodowych lub innych zdarzen losowych,

2) oddelegowaniem nauczyciela przez dyrektora do
innych czynno$ci: m.in. udziat w zespole nadzoru-
jacym sprawdzian w klasie sz6stej, egzamin gimna-
zjalny,

3) choroba ucznia, ktéry realizuje indywidualny tok
nauki, trwajacego nie dtuzej niz tydzien.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.I11.0911-22/33/06 z dnia 28 lutego 2006 r.

stwierdzono niewaznos$é § 16).

Rozdziat VI

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE
ZE STOSUNKU PRACY

8§17

Z utworzonego w budzecie organu prowadzacego

szkoty specjalnego funduszu nagréd za osiggnigcia

dydaktyczno-wychowawcze nauczycieli pozostawia

sie:

1) 80% s$rodkow tego funduszu do dyspozycji dyrek-
toréw szkét,

2) 20% s$rodkéw tego funduszu do dyspozycji Burmi-
strza Miasta.
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8§18

Nagrody, o ktérych mowa w 8 17, moga byé przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej, a w uza-
sadnionych wypadkach réwniez w innym czasie.

§19

1. Nagrody, o ktérych mowa w § 17, moga byé przy-
znane nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej do-
bra ocene pracy pedagogicznej lub pozytywna oce-
ne dorobku za okres stazu oraz spetnia odpowied-
nio co najmnie;j:

a) 3 z okres$lonych w ust. 2 kryteriow w odniesie-
niu do nagrody dyrektora szkoty,

b) 5 z okreslonych w ust. 2 kryteriéw w odniesie-
niu do nagrody Burmistrza Miasta.

2. Kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-

sie wdrazania nowatorskich metod nauczania

i wychowania, opracowywania autorskich

programéw i publikaciji,

osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-

dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu

w zawodach, konkursach i olimpiadach

przedmiotowych lub zajeciem przez uczniéw

badz zespdt ucznidw I-Ill miejsca w konkur-
sach, zawodach, przegladach i festiwalach
réznych szczebli,

posiada udokumentowane osiagnigcia w pra-

cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami

majacymi trudnosci w nauce,

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-

stosci szkolne i srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$é¢ wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegdlnosci
przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach,

b

-

-~

Cc

d

-

-

e

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, re-
kreacyjne i wypoczynkowe,
h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub

zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy.
2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji ma-
terialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,
prowadzi dziatalno$é¢ majaca na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawéw patologii spo-
tecznej wsrdd dzieci i mtodziezy, w szczegdl-
nos$ci narkomanii i alkoholizmu,
organizuje wspotprace szkoty lub placéwki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, po-
licja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawdéw patologii spotecznej i niedostoso-
wania spotecznego dzieci i mtodziezy,
organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub
placéwki, rozwija formy wspdtdziatania szko-
ty lub placéwki z rodzicami,

-

b

-

-

Cc

d

-

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajacej
na:
a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujgcych prace
w zawodzie nauczyciela.
3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga byé
przyznawane nauczycielom po przepracowaniu
w szkole co najmniej jednego roku.

§ 20

1. Burmistrz Miasta przyznaje nagrody dla dyrektoréw
szk6t z wiasnej inicjatywy badZz na wniosek Rady
Pedagogicznej.

2. Nagrody dla nauczycieli przyznaje dyrektor szkoty
z wtasnej inicjatywy, na wniosek Rady Rodzicéw,
lub Rady Pedagogiczne;j.

3. Nagrody dla nauczycieli moze przyznaé Burmistrz
Miasta z wtasnej inicjatywy badZ na wniosek dyrek-
tora szkoty.

4. Whnioski o nagrody przyznawane z okazji Dnia Edu-
kacji Narodowej nalezy skitada¢ najpdzniej do
30 wrzes$nia kazdego roku odpowiednio w Biurze
Obstugi Klienta w Urzedzie Miasta lub w sekretaria-
cie szkoty.

§ 21

Whnioski o przyznanie nagrody ze specjalnego funduszu

nagréd winny zawieracé:

1) imig i nazwisko osoby, dla ktérej wnioskowana jest
nagroda,

2) nazwe szkoty, stanowisko i petnione funkcje,

3) uzasadnienie wniosku wg kryteriow okreslonych
w 8 19 ust. 2.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 22

Traci moc uchwata nr XXVI1/141/2005 Rady Miejskiej
w Jedlinie Zdroju z dnia 25 stycznia 2005 r. w spra-
wie uchwalenia Regulaminu okreslajagcego wysoko$é
stawek i szczegdétowe warunki przyznawania dodat-
kéw oraz innych swiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy nauczycieli poszczegdélnych stopni awansu za-
wodowego zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Jedlina Zdrg;j.

§ 23

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Jedlina Zdr¢;.

§ 24
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego z moca obowigzujgcg od 1 stycznia
2006 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

ROMUALD WYSOCKI
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930
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KLODZKU
z dnia 26 stycznia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$§é oraz warunki

przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia, nagréod i zasad obliczania

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i zastepstwa dorazne dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdézn. zm.)
i przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu

wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.) Rada Miejska

w Ktodzku uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§ 1

Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego:
1) wysokos$é stawek oraz warunki przyznawania do-
datku:
a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,
d) za warunki pracy,
2) szczeg6towy sposdb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe oraz za godziny za-
stepstw doraznych.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1. ,KN” rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst
jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdézn.
zm.),

2. ,rozporzadzeniu” - rozumie sie przez to Rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.),

3. .placébwce oswiatowej” - rozumie sige przez to
szkote podstawowa, szkote gimnazjalng, przedszko-
le, zesp6t przedszkolno-ztobkowy i szkolne schroni-
sko mtodziezowe,

4. ,nauczycielach” - rozumie sig przez to nauczycieli
i pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach oraz zespotach przed-
szkolno-ztobkowych,

5. .,zwiazkach zawodowych” - rozumie sig przez to
zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli dziataja-
ce na terenie placowki, dla ktérych organem pro-
wadzgacym jest Gmina Miejska Ktodzko.

Rozdziat Il
Wynagrodzenie zasadnicze
§ 3

1. Tabelg zaszeregowania oraz minimalne stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a takze
zasady ustalania wysokos$ci wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela, w tym nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora, okresla rozpo-
rzadzenie.

2. Dla nauczycieli stazystéw i dla nauczycieli kontrak-
towych posiadajagcych wymagane kwalifikacje
w danych typach szkét zwigksza sie odpowiednio
010% i 1% minimalne stawki wynagrodzenia za-
sadniczego wynikajacego z tabeli zaszeregowania.

Rozdziat Il
Dodatek za wystuge lat
8 4

Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat,
w wysokoéci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesigcznych
poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze doda-
tek ten nie moze przekroczyé 20% wynagrodzenia
zasadniczego.

8§85

Przy ustalaniu prawa do dodatku za wystuge lat stosu-
je sie zasady i normy wymienione w 8 7 rozporzadze-
nia.

§6

Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1. poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej staw-
ki dodatku, jezeli nabycie prawa nastapito w ciagu
miesigca,
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2. za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca,

3. za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za

dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze
przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnos$ci w pracy,
za ktére nauczyciel otrzymuje zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

8§87

Dodatki za wystuge lat dla nauczycieli przyznaje dyrek-
tor, a dla dyrektoréw Burmistrz Miasta.

§8

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie ,z gory” w termi-
nach wyptat wynagrodzenia.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny
§9

Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg na-

uczyciele, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
placéwki o$wiatowej,

2) wychowawstwo klasy,
3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu,
4) sprawowanie funkcji nauczyciela konsultanta.

§10

Nauczycielom wymienionym w 8 1 przystuguje doda-
tek funkcyjny w wysokoéci okreslonej w ponizszej
tabeli:

miesigcznie
Lp. Stanowisko w ztotych
od do
1. |Dyrektor szkoty liczacej do 6 oddziatow 500 700
2. |Dyrektor szkoty liczacej od 7-11 oddziatéw 600 900
3. |Dyrektor szkoty liczacej od 12 do 23 oddziatéw 700 1100
4. |Dyrektor szkoty liczacej od 24 oddziatéw 800 1400
5. |Wicedyrektor szkoty 500 700
6. |Dyrektor przedszkola, zespotu przedszkolno-ztobkowego
— liczacego do 5 oddziatéw 300 500
— liczacego ponad 5 oddziatéw 500 700
7. |Dyrektor szkolnego schroniska mtodziezowego Wicedyrektor 200 400
przedszkola, zespotu przedszkolno-ztobkowego
8. |Kierownik $wietlicy szkolnej 60 100
9. |Nauczyciel wychowawca
w przedszkolu 80
w szkole podstawowej, w gimnazjum 100
10. [Nauczyciel — opiekun stazu (za 1 osobe) 50
11. |Nauczyciel konsultant 50
8§11 8§ 14

Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala
Burmistrz Miasta w granicach stawek okreslonych
tabela uwzgledniajac m.in. wielkos¢ placowki o$wia-
towej, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan wy-
nikajacych z funkcji kierowniczej, liczbe stanowisk
kierowniczych, wyniki pracy w placéwce oswiatowej,
polityke kadrowa, sprawozdawczosé w zakresie ter-
minowosci i rzetelnosci sktadanych materiatéw ze
szczego6lnym uwzglednieniem arkuszy organizacyjnych
i sprawozdawczos$ci GUS.

§12

Wysoko$é dodatkéw funkcyjnych dla wicedyrektora
i innych stanowisk kierowniczych, jak réwniez pozo-
statych nauczycieli wymienionych w § 9 pkt 2-4
przyznaje dyrektor szkoty.

§13

Wysokos$é dodatku funkcyjnego ustala sie na jeden rok
szkolny. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody
Dolnoslaskiego PN.11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca
2006 r. stwierdzono niewaznos$é § 13).

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w kto-
rym nastgpito powierzenie funkcji, a jezeli powierzenie
nastapito pierwszego dnia miesiagca — od tego dnia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é § 14).

8§15

1. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wigcej dodat-
kow przystuguje dodatek z kazdego tytutu.

W odniesieniu do dyrektoréw i wicedyrektoréw
w razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodat-
kéw, przystuguje jeden dodatek funkcyjny najwyz-
szy.

2.

8§16

Prawo do dodatku funkcyjnego wygasa od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel zaprzestat petnienia obowigzkéw funkcyj-
nych, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastapito
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pierwszego dnia miesigca — od tego dnia. (Rozstrzy-
gnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego
PN.11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwier-
dzono niewaznos$¢ § 16).

8§17

Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
placowki przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po pierwszym miesigcu
zastepstwa.

§18

Dodatki funkcyjne wyptaca sie ,z géry” w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat V
Dodatek motywacyjny
§19

1. Wysoko$é funduszu na dodatki motywacyjne okre-
$la corocznie Rada Miejska z tym, ze wydziela sie
odrebny fundusz dla dyrektoréw placéwek os$wia-
towych.

2. Wysoko$¢ funduszu dla nauczycieli wynosi 5%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela miano-
wanego z wyzszym wyksztatceniem magisterskim
z przygotowaniem pedagogicznym w przeliczeniu
na kazdy etat kalkulacyjny.

§ 20

Dodatek:

1. dla nauczycieli moze byé przyznany w wysokosci
od 70,- zt do 300,- zt miesiecznie,

2. dla dyrektoréw przedszkoli moze byé przyznany
w wysokosci od 150,- zt do 500,- zt miesigcznie,

3. dla dyrektoréw szkét moze byé przyznany w wyso-
kosci od 200,- zt do 500,- zt miesigcznie w zalez-
nosci od osigganych wynikéw pracy.

§ 21

Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres nie
krétszy niz sze$¢ miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok
szkolny.

§ 22

Dodatek motywacyjny:

— nauczycielom przyznaje dyrektor placéwki w ra-
mach planowanych $rodkéw po zaopiniowaniu
przez zwigzki zawodowe,

— dyrektorom placéwki przyznaje Burmistrz Miasta na
whniosek Naczelnika Wydziatu O$wiaty, Kultury,
Sportu i Turystyki po zaopiniowaniu przez zwiazki
zawodowe.

§ 23

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:
a) uzyskiwanie szczegdlnych osiagnieé¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych,
a w szczegolnosci:
— uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczy-

ciela dobrych osiagnieé¢ dydaktyczno-wycho-
waweczych potwierdzonych wynikami klasyfi-
kacji lub promocji, efektami egzaminéw Ilub
sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.,

— umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspétpracy z ich
rodzicami,

— petne  rozpoznanie  $rodowiska  wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegblnej opieki,

b) jako$¢ $wiadczonej pracy w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
goélnosci:

— systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkdéw,

— podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

— wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

— dbato$é o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

— prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej w tym pedagogicznej,

— rzetelne i terminowe
z polecen stuzbowych,

— przestrzeganie dyscypliny pracy.

c) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy peda-
gogicznej lub pozytywnej oceny dorobku zawo-
dowego.

d) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegélnosci:

— udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

— udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

— opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty,

— prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

— aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2. Warunkiem przyznawania dodatku motywacyjnego
dla dyrektora jest osigganie dobrych wynikéw pra-
cy w zakresie nadzoru i kierowania, a w szczegdl-
nosci:

a) prawidtowe dysponowanie $rodkami finanso-
wymi oraz gospodarowanie mieniem, w tym:

— przestrzeganie dyscypliny budzetowej i racjo-
nalne planowanie wydatkéw,

— prowadzenie prawidtowej dokumentacji szko-
ty,

— terminowe przedktadanie planéw finanso-
wych i sprawozdan,

— prawidtowa wspoétpraca z organem prowa-
dzacym,

— pozyskiwanie darczyrncéw oraz Srodkéw po-
zabudzetowych i ich prawidtowe wykorzy-
stanie,

— unowoczes$nianie bazy i wyposazenia szkoty,

wywigzywanie sig
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b) witasciwe kierowanie procesami opiekunczymi,
dydaktycznymi i wychowawczymi, w tym:

— planowanie perspektywicznego rozwoju szko-
ty,

— wprowadzanie innowacji i
pedagogicznych,

— realizowanie zadan placéwki poprzez wpro-
wadzanie programéw autorskich,

— opracowywanie publikaciji
z funkcjonowaniem o$wiaty,

c) prowadzenie spraw pracowniczych oraz organi-
zacji pracy szkoty, w tym:

— biegta znajomos$é prawa o$wiatowego i pra-
wa pracy,

— dbanie o dobrg atmosfere pracy w szkole
i przestrzeganie zasad wspoétzycia spoteczne-
go,

— umiejetne rozwigzywanie sytuacji konflikto-
wych,

— wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami
zwigzkéw zawodowych,

— podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodo-
wych,

— motywowanie pracownikOw poprzez wnio-
skowanie o przyznawanie im nagréd i odzna-
czen,

— opracowanie rzetelnego i realnego planu or-
ganizacyjnego, odpowiadajgcego potrzebom
szkoty,

— utrzymywanie budynkéw szkoty oraz naleza-
cych do nich terenéw w nalezytym stanie,

— dziatanie na rzecz $rodowiska lokalnego,

— wprowadzanie twérczych rozwigzah w za-
kresie kierowania szkota,

— przestrzeganie ustawy o zamoéwieniach pu-
blicznych,

— inspirowanie nauczycieli do podnoszenia kwa-
lifikacji zawodowych.

§ 24

eksperymentéw

zwigzanych

1. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w oswiacie
dodatek motywacyjny moze byé przyznany po
uptywie jednego roku pracy w danej placéwece.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca
2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 24 ust. 1).

2. Przy przenoszeniu nauczyciela ze szkoty do szkoty
prowadzonej przez Gming Miejska Ktodzko dodatek
motywacyjny pozostaje w tej samej wysokosci.

§ 25

Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) korzystania ze stanu nieczynnego,
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é 8§ 25).

§ 26

Dodatku motywacyjnego nie przyznaje sie nauczycie-
lowi, ktéry dopuscit sie uchybienia godnosci zawodu
nauczycielskiego lub ktéremu udzielona zostata kara

porzadkowa. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewo-
dy Dolnoslaskiego PN.I1.0911-22/37/06 z dnia 2 mar-
ca 2006 r. stwierdzono niewaznos$é § 26).

§ 27

Dodatek motywacyjny wyptaca sie ,z géry" w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia.

§ 28

O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczyciel po-
wiadamiany jest przez dyrektora placowki, a dyrektor
przez Burmistrza Miasta na pismie.

Rozdziat VI
Dodatki za warunki pracy
§ 29

Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia warunkach okreslonych w 8 8 i § 9
rozporzadzenia.

§ 30

1. Dodatek za warunki pracy ustala sie w wysokosci
od 10 do 35 zt.

2. W razie zbiegu tytutéw do dodatku nauczycielowi
przystuguje prawo do dodatku z kazdego tytutu.

§ 31

Wysoko$é dodatku za warunki pracy ustala dla na-

uczyciela dyrektor placéwki, a dla dyrektora Burmistrz

Miasta, biorac pod uwage:

1) stopien trudnosci oraz uciazliwos$ci realizowanych
zajec,

2) wymiar czasu pracy realizowany w warunkach,
o ktérych mowa w § 29.

§ 32

Dodatek za warunki pracy wyptacany jest miesigcznie
»Z dotu” w terminach wyptat wynagrodzenia.

Rozdziat VI

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
za godziny zastepstw doraznych

Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny zrealizowanych za-
stepstw doraznych zgodnie z postanowieniami art. 35
ust. 3 KN, a w szczegdlnosci:

§ 33

Przez godzine ponadwymiarowg, za ktérg przystuguje
wynagrodzenie, nalezy rozumieé¢ kazda przydzielong
nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych powyzej obowigzkowego
wymiaru godzin przydzielong w arkuszu organizacyj-
nym szkoty.

§ 34

W szczegdlnych wypadkach podyktowanych wytacz-
nie koniecznoscig realizacji programu nauczania lub
zapewnienia opieki w placéwkach os$wiatowych na-
uczyciel moze by¢é zobowigzany do odptatnej pracy
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w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadana
specjalnoscig, ktérych liczba nie moze przekroczyé
Y. tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢. Przydzielenie nauczycielowi wigkszej liczby go-
dzin ponadwymiarowych moze nastapi¢ wytacznie za
jego zgoda, jednak w wymiarze nieprzekraczajacym
1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec.

§ 35

Kobiety w cigzy, osoby wychowujace dziecko do
lat 4 oraz nauczycieli odbywajacych staz bedacy wa-
runkiem uzyskania wyzszego stopnia zawodowego,
nie wolno zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych
bez ich zgody.

§ 36

Wysoko$é stawki wynagrodzenia za godzing ponad-
wymiarowa oraz za godzing zastepstw doraznych
ustala sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania.

§ 37

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzie-
lone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolne-
go, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygo-
dnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy.

§ 38

Za godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé z przy-

czyn lezacych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci

w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
zOow,

2) wyjazdem dzieci na wycieczke lub udziatem w im-
prezie,

3) choroba dziecka nauczania indywidualnego, trwaja-
ca nie dtuzej niz tydzien traktuje sig jak godziny fak-
tycznie odbyte,

4) poleceniem stuzbowym,

5) rekolekcjami,

przystuguje wynagrodzenie.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I1.0911-22/37/06 z dnia 2 marca 2006 r.

stwierdzono niewaznos$é¢ § 38).

§ 39

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach w kto-
rych zajecia rozpoczynaja sig lub koricza w $rodku
tygodnia, za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie tygodniowy wymiar zajeé
okreslony w art. 42 KN, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydzien pracy, za kazdy dzien usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny
od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére

przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze
by¢é wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym placéwki o$wiatowej. (Rozstrzygnie-
ciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego
PN.11.0911-22/37/06 z dnia 2 marca 2006 r. stwier-
dzono niewaznos$é § 39).

§ 40

Za zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze
wykonywane w dniu wolnym od pracy nauczyciel
otrzymuje inny dziern wolny od pracy. W przypadku
niemozno$ci udzielania dnia wolnego, nauczyciel
otrzymuje odrebne wynagrodzenie w wysokosci staw-
ki osobistego zaszeregowania, za godziny faktycznie
przepracowane. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Woje-
wody Dolnoslaskiego PN.11.0911-22/37/06 2z dnia
2 marca 2006 r. stwierdzono niewaznos$é § 40).

§ 41

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
zastgpstw doraznych przystuguje za czas faktycznie
przepracowany i wyptaca miesigcznie ,z dotu”.

Rozdziat VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§ 42

Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu

nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych

srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli pla-

nuje dyrektor w rocznym planie finansowym placowki

os$wiatowej, z tym ze:

1) 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora,

2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza sig na nagrody
Burmistrza Miasta.

§ 43

Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:
1. nagrode Burmistrza Miasta,
2. nagrode dyrektora.

§ 44

Nagrody wymienione w & 43 przyznawane sg z okazji
Dnia Edukacji Narodowej lub w innych uzasadnionych
przypadkach.

§ 45

Wysoko$é nagrody Burmistrza Miasta wynosi 150%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowa-
nego posiadajacego tytut magistra z przygotowaniem
pedagogicznym, obliczonego na podstawie minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego publikowa-
nych przez Ministra Edukacji i Nauki.

§ 46

Wysoko$é nagrody dyrektora wynosi 50% nagrody
Burmistrza Miasta.

§ 47

1. Do nagrody Burmistrza Miasta moze byé typowany
nauczyciel, ktéry osigga liczace sie w skali miasta
wyniki w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j.
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2. Termin skfadania wnioskéw o przyznanie nagrody
Burmistrza Miasta ustala sie na 5 wrzes$nia danego
roku lub 30 dni przed planowang inng uroczysto-
$cia.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznawana nauczy-
cielowi, ktéry wzorowo wykonuje swoje obowiagzki,
ponadto wyrdéznit sie w realizacji zadann dydaktycz-
no-wychowawczych i opiekuriczych.

§ 48

1. Whnioski na nagrode Burmistrza Miasta przedstawia
Burmistrzowi Miasta Naczelnik Wydziatu O$wiaty,
Kultury, Sportu i Turystyki po zasiegnigciu opinii
organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

2. Wniosek o nagrode powinien zawieraé: nazwisko
i imie nauczyciela, zajmowane stanowisko, staz
pracy, nazwa szkoty, posiadane kwalifikacje, sto-
pien awansu zawodowego i specjalizacji, posiadane
wyrdznienia oraz uzasadnienie.

§ 49

Dyrektor lub nauczyciel, ktéremu zostata przyznana
nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza
sie w jego aktach osobowych.

Rozdziat IX
Postanowienia korncowe

§ 50

1. Zmiang tresci regulaminu, o ktérym mowa w § 1,
dokonuje sie w trybie przewidzianym dla ich usta-
lenia.

2. W przypadku zmiany rozporzadzenia, nowe zasady
wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 3, ulegaja
zmianie w terminie przewidzianym w rozporzadze-
niu zmieniajagcym.

§ 61
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta.

§ 52
Traci moc:

uchwata nr XXXI11/277/2005 Rady Miejskiej w Ktodz-
ku z dnia 28 lutego 2005 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okreélajagcego wysoko$¢é oraz warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia, nagrod
i zasad obliczania wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe i zastgpstwa dorazne dla nauczycieli za-
trudnionych w placéwkach o$wiatowych.

§ 53

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z mocg obowigzu-
jaca od 1 stycznia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF MIGDA¢

931
UCHWALA RADY MIASTA LUBAN
z dnia 31 stycznia 2006 r.

w sprawie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457) oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbioro-
wym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzeniu $ciekéw (Dz. U.
Nr 72 z 2001 r., poz. 747, zmiany z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2004 r.

Nr 96, poz. 959, Nr 173, poz. 1808, z 2005 r. Nr 85, poz. 729)

Miasta Lubania uchwala:

Rada
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REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY | ODPROWADZANIA SCIEKOW
Lubanskiego Przedsiebiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji Spétka z o.o.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911/139/06 z dnia 7 marca 2006 r. stwier-
dzono niewazno$¢é wstepu uchwaty we fragmencie ,Regulamin Dostarczania Wody i Odprowadzania Sciekéw
Lubanskiego Przedsigbiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji Spétka z 0.0.”)

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE
§ 1

Regulamin okresla zasady zbiorowego zaopatrzenia
w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekéw reali-
zowanego na terenie Lubania, w tym prawa i obo-
wiazki przedsigbiorstwa oraz odbiorcéw.

§2

Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1. ustawa — ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbio-
rowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odpro-
wadzaniu $ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747 z pézn.
zm.),

2. odbiorca - odbiorca ustug, o ktérym mowa w art. 2
pkt 3) ustawy,

3. przedsigbiorstwo — przedsigbiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne, o ktérym mowa w art. 2 pkt 4)
ustawy,

4. umowa - umowa o zaopatrzenie w wode lub od-
prowadzanie $ciekéw, o ktérej mowa w art. 6
ustawy,

5. wodomierz — przyrzad pomiarowy zainstalowany na
wewnetrznej instalacji wodociagowej przy punkcie
czerpalnym wody,

6. wodomierz gtéwny — przyrzad pomiarowy, o ktoé-
rym mowa w art. 2 pkt 19) ustawy,

7. wodomierz dodatkowy — przyrzad pomiarowy mie-
rzacy ilo§¢ wody pobranej z wtasnych uje¢ wody
oraz ilosci wody bezpowrotnie zuzytej lub ilos¢ wo-
dy wg innej taryfy, zainstalowany i utrzymywany
na koszt odbiorcy,

8. okres obrachunkowy - okres rozliczen za ustugi
dostawy wody i odprowadzania $ciekéw okreslony
w umowie.

Rozdziat ll

MINIMALNY POZIOM USLUG S$WIADCZONYCH
PRZEZ PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOWO-KANA-
LIZACYJNE W ZAKRESIE DOSTARCZANIA WODY
| ODPROWADZANIA SCIEKOW ORAZ OBOWIAZKI
ODBIORCOW WARUNKUJACE JEGO UTRZYMANIE

§ 3

1. llo§¢ wody dostarczanej Odbiorcom oraz ilo$¢ od-
prowadzanych $ciekéw, minimalne ci$nienie utrzy-
mywane w miejscu przytaczenia do sieci wodocia-
gowej okresla umowa. Umowa moze réwniez usta-
la¢ dopuszczalny poziom zanieczyszczen $ciekéw
wprowadzanych przez Odbiorcéow. W umowie
Przedsigbiorstwo moze zaniechaé ustalern dotycza-
cych minimalnego cisnienia, jezeli w wydanych wa-
runkach przytaczenia do sieci zalecano Odbiorcy
wyposazenie instalacji w urzadzenie do lokalnego
podnoszenia ci$nienia.

2.

Wskazniki charakteryzujace poziom ustug, okresla
ustawa oraz pozwolenie wodnoprawne, a takze ze-
zwolenie udzielone decyzjg Burmistrza Miasta Lu-
bania z dnia 17.12.2002 r., znak OR-0153/1/2002.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego PN.11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca
2006 r. stwierdzono niewaznos$é¢ § 3 ust. 2).

§4

. Przedsigbiorstwo, zgodnie z przepisami ustawy, ma

obowigzek zapewnié:

1. zdolnosci dostawcze posiadanego przytacza wo-
dociggowego, zapewniajagc dostawe wody do
Odbiorcy, w ilosci ustalonej w umowie,

2. przepustowo$¢ posiadanego przytacza kanaliza-
cyjnego, zapewniajacg odprowadzenie $ciekéw,
w ilosci okreslonej w umowie,

3. dostawe wody, o jakosci przeznaczonej do spo-
zycia przez ludzi,

4. ciagto$¢ i niezawodno$¢é dostaw wody oraz od-
prowadzania $ciek6w z/do posiadanych przez
Przedsigbiorstwo  urzadzen  wodociggowych
i kanalizacyjnych,

5. budowe urzadzen wodociggowych i urzadzen
kanalizacyjnych, w  zakresie = wynikajgcym
z wieloletniego planu rozwoju i modernizacji,

6. zakup, zainstalowanie i utrzymanie na wtasny
koszt wodomierza gtéwnego, po odbiorze tech-
nicznym przytacza i zawarciu umowy.

. Przedsigbiorstwo ma prawo do przeprowadzania

biezacej kontroli ilosci i jakos$ci odprowadzanych
Sciekéw bytowych i $ciekdw przemystowych oraz
kontroli przestrzegania umownych ustalenn dotycza-
cych technicznych warunkéw przytaczenia do sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej.

8§85

Odbiorcy sg zobowiazani do korzystania z zaopatrzenia
w wode i odprowadzania $ciekédw w sposdb niepowo-
dujacy pogorszenia jakosci ustug swiadczonych przez
Przedsigbiorstwo, a w szczegdlnosci do:

1.

utrzymania instalacji wodociggowych w stanie

technicznym uniemozliwiajacym wtérne zanie-

czyszczenia wody w wyniku wystapienia skazenia
chemicznego lub bakteriologicznego,

. zabezpieczenia instalacji przed cofnigciem sig wo-
dy z instalacji wodociggowej, powrotu cieptej wo-
dy lub wody z instalacji centralnego ogrzewania,

. natychmiastowego powiadamiania Przedsigbior-
stwa o awaryjnych zmianach ilosci i jako$ci od-
prowadzanych $ciekéw,

. niezmieniania, bez wuzgodnien =z Przedsigbior-
stwem, uzyskanych warunkéw technicznych przy-
taczenia do sieci wodociaggowej i kanalizacyjnej,

. utrzymywania pomieszczen, w ktérych zainstalo-

wany jest wodomierz lub urzadzenie pomiarowe,

w stanie uniemozliwiajacym jego uszkodzenie
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i oddziatywania zaktécajace jego prawidtowego
dziatania oraz zabezpieczenie pomieszczenia przed
dostgpem oséb nieuprawnionych,

6. utrzymywania przytacza w stanie niepowoduja-
cym pogorszenia warunkéw eksploatacji sieci,
przypadku, gdy przytagcze wodociggowe lub kana-
lizacyjne nie znajduje sie w posiadaniu Przedsig-
biorstwa,

7. uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposéb
niepowodujacy zaktécen funkcjonowania sieci ka-
nalizacyjnej,

8. udostepnienia Przedsigbiorstwu dostegpu do doku-
mentacji technicznej, danych z eksploatacji doty-
czacych wtasnych ujeé wody i instalacji zasilanych
z tych ujeé, w zakresie umozliwiajagcym ustalenie
czy moga one oddziatywaé na instalacje zasilane
z sieci eksploatowanej przez Przedsigbiorstwo
oraz ustalania ilosci $ciekéw, odprowadzanych do
kanalizaciji,

9. udostgpnienia Przedsigbiorstwu dostepu do wta-
snych uje¢ wody i instalacji zasilanych z tych
ujeé, a takze potaczonych z siecig wtasnych insta-
lacji, jezeli zachodzg uzasadnione przestanki, ze in-
stalacje Odbiorcy moga negatywnie oddziatywaé
na poziom ustug swiadczonych przez Przedsigbior-
stwo,

10. wykorzystywania wody z sieci wodociggowej
i przytacza kanalizacyjnego wytacznie w celach i
na warunkach okreslonych w umowie.

§6

1. Jezeli w trakcie eksploatacji przytacza wodociggo-
wego lub kanalizacyjnego, bedacego w posiadaniu
Odbiorcy, powstanie zagrozenie istotnego obnizenia
poziomu ustug $wiadczonych przez Przedsigbior-
stwo, Odbiorca jest zobowigzany do niezwtocznego
usuniecia przyczyn zagrozen.

2. W przypadku, gdy Odbiorca nie usunie zagrozenia
pomimo wezwania ze strony Przedsigbiorstwa, ma
ono prawo podja¢ wszelkie dziatania zmierzajace do
usuniecia zagrozenia, w tym zamknigcia dostawy
wody i odbioru $ciekéw bez konieczno$ci wypo-
wiedzenia umowy. Dziatania Przedsigbiorstwa nie
moga naruszaé¢ prawa wtasnosci przytacza przystu-
gujacego Odbiorcy.

Rozdziat Il

SZCZEGOLOWE WARUNKI | TRYB ZAWIERANIA
ORAZ ROZWIAZYWANIA UMOW Z ODBIORCAMI

A. Postanowienia wstepne
§ 7

Postanowienia umoéw zawieranych przez Przedsigbior-
stwo z Odbiorcami nie moga ograniczaé¢ praw i obo-
wigzkéw stron wynikajacych z przepiséw ustawy,
przepisdbw wykonawczych wydanych na podstawie
ustawy oraz postanowien niniejszego regulaminu.

§8

1. Umowa okres$la szczegétowe obowigzki stron,
w tym zasady utrzymania przytagczy oraz warunki
usuwania ich awarii.

2. W przypadku, gdy przytagcza nie sa w posiadaniu
Przedsigbiorstwa, odpowiedzialno$¢ Przedsigbior-

stwa za zapewnienie ciggtosci i jakosci $Swiadczo-
nych ustug jest ograniczona do posiadanych przez
Przedsigbiorstwo urzadzernn wodociggowych i kana-
lizacyjnych. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Woje-
wody Dolnoslaskiego PN.I1.0911-19/139/06 z dnia
7 marca 2006 r. stwierdzono niewazno$¢ § 8
ust. 2).

3. Umowa okresla miejsce wykonywania ustugi do-
stawy wody i odbioru $ciekéw.

§9

1. Umowy sg zawierane na czas nieokre$lony, z za-

strzezeniem postanowien ust. 2.

2. Przedsigbiorstwo zawiera umowy na czas okreslo-
ny:

1. gdy tytut prawny osoby, ktérej nieruchomos$é
zostata przytaczona do sieci zostat ustanowiony
na czas okreslony,

2. na wniosek osoby, ktérej nieruchomo$é zostata
przytaczona do sieci.

§10

1. Zmiana warunkédw umowy nastepuje w drodze
aneksu do umowy sporzadzonego w formie pisem-
nej.

2. Nie wymaga zachowania formy pisemnej zmiana
taryfy w czasie obowigzywania umowy.

§ 11

W przypadku zmiany stanu prawnego nieruchomosci
przytaczonej do sieci Przedsigbiorstwa, skutkujacej
zmiang Odbiorcy, Przedsigbiorstwo zawiera umowe
z nowym Odbiorcg, z zachowaniem dotychczasowych
warunkéw technicznych $wiadczonych ustug.

B. Zasady zawierania uméw
§12

1. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek osoby,

posiadajacej tytut prawny do nieruchomosci, ktéra
jest przytaczona do sieci znajdujacej sie w posiada-
niu Przedsiebiorstwa.
W szczegdélnych przypadkach, gdy pozwalajg na to
warunki techniczne przytacza wody, nieruchomos$é
jest wspoétwtasnoscia najwyzej dwoéch oséb lub
przytacze zasila co najwyzej dwie sasiednie nieru-
chomosci, Przedsigbiorstwo moze zamontowacé
dwa wodomierze gtéwne i zawrzeé¢ dwie umowy
z tymi wspoétwiascicielami lub wtascicielami.

2. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, osoba
ubiegajaca sie o przylaczenie jest zobowigzana
przedstawié¢ Przedsigbiorstwu dokument, okresélaja-
cy aktualny stan prawny przytaczonej nieruchomo-
Sci.

3. Jezeli z tresci tego dokumentu nie wynika tytut
prawny osoby sktadajacej wniosek do wtadania nie-
ruchomoscia, jest ona zobowigzana przedtozyé do-
kument potwierdzajacy ten tytut, z zastrzezeniem
ust. 4.

4. Umowa moze zostaé zawarta réwniez z osobg,
ktéra korzysta z nieruchomosci o nieuregulowanym
stanie prawnym, po uprawdopodobnieniu przez nig
faktu korzystania z przytaczonej nieruchomosci.

5. Przedsigbiorstwo okresla wzér wniosku o zawarcie
umowy.
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6. Po zawarciu umowy Odbiorca jest zobowigzany do
pisemnego poinformowania Przedsigbiorstwa
o utracie przezen prawa do korzystania z nierucho-
mosci. Do czasu poinformowania Przedsigbiorstwa,
Odbiorca pomimo wygasnigcia umowy, ponosi od-
powiedzialno$¢ za naleznos$ci powstate w zwiazku
ze $wiadczeniem ustug przez Przedsigebiorstwo.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8 12 ust. 5 i ust. 6).

§13

1. Umowa moze byé zawarta z osobami korzystaja-
cymi z lokali znajdujacych sie w budynku wieloloka-
lowym na pisemny wniosek wtasciciela lub zarzad-
cy budynku wielolokalowego lub budynkéw wielo-
lokalowych.

2. Wniosek, o ktérym mowa w wust. 1,
w szczegolnosci:

1. okreslenie oséb korzystajgcych z lokali, w tym
okreslenie rodzaju tytutu prawnego do zajmowa-
nego lokalu wraz ze zgoda takiej osoby na za-
warcie umowy, potwierdzong wtasnorgcznym
podpisem,

2. o$wiadczenie wnioskodawcy o poinformowaniu
0os6b korzystajacych z lokali o zasadach rozli-
czania réznic oraz o obowigzku ponoszenia na
rzecz Przedsigbiorstwa dodatkowych optat,

3. schemat wewnetrznej instalacji wodociagowej
w budynku wielolokalowym za wodomierzem
gtéwnym, wraz z okresleniem lokalizacji wszyst-
kich punktéw czerpalnych.

3. Przedsigbiorstwo okresla wzér wniosku, o ktérym
mowa w ust. 1.

4. W terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
whniosku, Przedsigbiorstwo jest zobowigzane wydaé
informacje technicznag okres$lajagcg wymagania tech-
niczne.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢ &8 13 ust. 1 i ust. 3).

8§14

Przedsigbiorstwo sporzadza projekt umowy, w termi-
nie 30 dni od dnia ztozenia wniosku o zawarcie
umowy.

zawiera

C. Zasady rozwiazywania uméw
§ 15

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez strong umowy,
z zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego
w umowie. (Rozstrzygnigciem nadzorczym Woje-
wody Dolnoslaskiego PN.I1.0911-19/139/06 z dnia
7 marca 2006 r. stwierdzono niewazno$é¢ § 15
ust. 1).

2. Rozwiazanie przez Odbiorce umowy za wypowie-
dzeniem, nastepuje poprzez zlozenie pisemnego
os$wiadczenia woli w siedzibie Przedsigbiorstwa
lub przestania takiego o$wiadczenia listem poleco-
nym.

8§16

1. Umowa moze byé rozwigzana w drodze porozumie-
nia stron.

2. Umowa zawarta na czas okres$lony ulega rozwiaza-
niu z chwilg uptywu czasu na jaki zostata zawarta.

8§17

1. Umowa wygasa w przypadku:

1. émierci Odbiorcy ustug bedacego osoba fizycz-
na,

2. utraty przez Odbiorce prawa do korzystania
z nieruchomosci,

3. zakonczenia postepowania  upadtosciowego
w celu likwidacji lub likwidacyjnego strony be-
dacej przedsigbiorca,

4. utraty przez Przedsigbiorstwo zezwolenia na
prowadzenie dziatalno$ci.

2. Umowa zawarta z osobg korzystajagcg z lokalu
w budynku wielolokalowym, wygasa poza przyczy-
nami wskazanymi w ust. 1, réwniez w razie wyga-
$nigcia umowy zawartej przez Przedsigbiorstwo
z witascicielem lub zarzadcg nieruchomosci, w kté-
rej znajduje sig lokal.

8§18

Po rozwiazaniu lub wygasnieciu umowy, Przedsigbior-
stwo dokonuje zamknigcia przytacza wodociggowego
i/lub kanalizacyjnego oraz demontuje wodomierz gtéw-
ny.

Rozdzial IV

SPOSOB ROZLICZEN W OPARCIU O CENY | STAWKI
OPLAT USTALONE W TARYFACH

8§19

Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wodeg i odprowa-
dzania $ciekdw sa prowadzone przez Przedsigbiorstwo
z Odbiorcami, wytacznie w oparciu o ceny i stawki
optat okreslone w ogtoszonych taryfach.

§ 20

Dtugos¢ okresu obrachunkowego okres$la umowa, przy
czym jest to okres nie krétszy niz jeden miesiac i nie
dtuzszy niz trzy miesiace.

§ 21

1. Wejscie w zycie nowych taryf nie stanowi zmiany
umowy.

2. Stosowanie przez Przedsigbiorstwo cen i stawek
optat wynikajacych z nowych, prawidtowo poda-
nych do wiadomosci publicznej taryf, nie wymaga
odrebnego informowania Odbiorcéw o ich wysoko-
Sci.

3. Przedsigbiorstwo ogtasza aktualnie obowigzujaca
taryfe lub jej wyciag, zawierajacy ceny i stawki
optat wtasciwe dla Odbiorcy, bedacego strong
umowy na tablicy ogtoszern Przedsigbiorstwa
i w sposéb zwyczajowo przyjety przez Gming Miej-
ska Luban.

§ 22

1. Podstawg obcigzenia Odbiorcy naleznosciami za
ustugi $wiadczone przez Przedsigbiorstwo jest fak-
tura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktérym
Odbiorcami sg osoby korzystajgce z poszczegol-
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nych lokali, Przedsigbiorstwo wystawia odrebna
fakture dla zarzadcy lub wtasciciela takiego budyn-
ku oraz odrebne faktury osobom korzystajagcym
z lokali.

. Odbiorca otrzymuje fakture nie pdzniej niz 14 dni

od daty dokonania odczytu lub w sytuacji, kiedy
ilo§¢ $wiadczonych ustug jest ustalana na innej
podstawie niz wskazania wodomierza lub urzadze-
nia pomiarowego, konca okresu obrachunkowego.

. Odbiorca dokonuje zaptaty za dostarczong wode

i odprowadzone $cieki w terminie wskazanym
w fakturze, ktéry nie moze byé krétszy niz 14 dni
od daty jej doreczenia. Opdznienia w zaptacie
uprawniajg Przedsigbiorstwo do naliczania odsetek,
w wysokosci ustawowe;.

. Zgtoszenie przez Odbiorce zastrzezen, co do wyso-

kosci faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

. W przypadku stwierdzenia nadptaty zalicza sig ja na

poczet przysztych naleznosci lub na pisemne zada-
nie Odbiorcy zwraca sie ja w terminie 14 dni od
dnia ztozenia wniosku w tej sprawie.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8§ 22 ust. 4 we fragmencie:
.Opbznienia w zaptacie uprawiajg Przedsigbiorstwo
do naliczania odsetek, w wysokosci ustawowej”
i ust. 6).

§ 23

W razie niesprawnos$ci wodomierza, a takze w przy-
padku jego uszkodzenia badz niemozliwosci odczytu
z winy Ustugobiorcy ilo§¢ pobranej wody wylicza sig
na podstawie:

1.

zuzycia wody réwnego $redniemu zuzyciu w okre-
sie ostatnich szesSciu miesigcy poprzedzajgcych
ujawnienie niesprawnos$ci wodomierza lub niemoz-
liwosci jego odczytu, a w przypadku gdy okres ten
jest krotszy niz 6 miesiecy na podstawie $redniego
zuzycia z tego okresu.

. dla odbiorcéw sezonowych zuzycia wody réwnego

$redniemu zuzyciu w okresie ostatnich szes$ciu mie-
siecy poprzedzajacych ujawnienie niesprawnosci
wodomierza lub niemozliwosci jego odczytu
w analogicznym okresie poprzedniego sezonu.

§ 24

. Jezeli Odbiorca, pobiera wode z uje¢ wtasnych

i wprowadza $cieki do urzadzen Przedsigebiorstwa,
w razie braku urzadzen pomiarowych, ilosé odpro-
wadzonych sciekdw moze by¢ ustalona jako réwna
ilosci wody pobranej, ustalonej na podstawie wska-
zah wodomierza dodatkowego.

. Jezeli Odbiorca, pobiera wode z ujeé¢ witasnych oraz

urzadzen Przedsigbiorstwa i wprowadza $cieki do
urzgdzen Przedsigbiorstwa, w razie braku urzadzen
pomiarowych, ilo§¢ odprowadzonych Sciekéw jest
ustalana jako suma wskazan wodomierza dodatko-
wego i wodomierza gtdwnego.

. W przypadkach okreslonych w ust. 1 i 2 Odbiorca

jest zobowigzany do zakupu, zainstalowania na
wilasny koszt wodomierza dodatkowego, jego
utrzymania i legalizacji. (Rozstrzygnieciem nadzor-
czym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-19/
/139/06 z dnia 7 marca 2006 r. stwierdzono nie-
waznos$é § 24 ust. 3).

Rozdziat V
WARUNKI PRZYLACZANIA DO SIECI
8§ 25

1. Przytaczenie nieruchomosci do sieci wodociggowe;j
lub kanalizacyjnej jest odptatne.
2. Kwota naleznosci za przytaczenie okres$lona jest

w Zarzadzeniu Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa.

3. Osoba ubiegajaca sie o przylaczenie jej nierucho-
mosci do sieci sktada Przedsigbiorstwu wniosek

o przytaczenie, ktéry powinien zawieraé co naj-

mniej:

1. imig i nazwisko (lub nazwe) wnioskodawcy,

2. adres do korespondenciji,

3. w przypadku os6b prawnych odpis z witasciwe-
go rejestru wskazujacy na sposéb reprezentacji
podmiotu,

4. okreslenie rodzaju instalacji i urzadzen stuzacych
do odbioru ustug,

5. okreslenie ilosci przewidywanego poboru wody,
jej przeznaczenia oraz charakterystyki zuzycia
wody,

6. wskazanie przewidywanej ilosci odprowadza-
nych $ciekéw i ich rodzaju (w przypadku do-
stawcoéw sciekdw przemystowych, réwniez ja-
kosci odprowadzanych $ciekéw oraz zastoso-
wanych lub planowanych do zastosowania
urzadzen podczyszczajacych),

7. opis nieruchomosci, do ktérej bedzie dostarcza-
na woda i/lub z ktérej beda odprowadzane Scieki
w szczegoblnosci okreslenie jej powierzchni, spo-
sobu zagospodarowania i przeznaczenia,

8. wskazanie planowanego terminu rozpoczecia
poboru wody i dostarczania Sciekdow.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é § 25 ust. 1 i ust. 2).

§ 26

1. Do wniosku, o ktérym mowa w 8 25, osoba ubie-
gajaca sie o przytaczenie do sieci powinna zataczy¢:
1. dokument okres$lajacy stan prawny nieruchomo-

$ci, ktoérej dotyczy wniosek,

2. kopie aktualnej mapy zasadniczej z panstwowe-
go zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
okres$lajaca usytuowanie nieruchomosci, o ktérej
mowa w ust. 1, wzgledem istniejagcych sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej oraz innych
obiektéw i urzadzen uzbrojenia terenu.

2. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane przygotowaé
i bezptatnie udostepni¢ odpowiedni wzdér wniosku.
(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.I1.0911-19/139/06 z dnia 7 marca
2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 26 ust. 2).

§ 27

1. Jezeli sg spetnione warunki techniczne, umozliwia-
jace przytaczenie nieruchomosci do sieci, Przedsie-
biorstwo w terminie 30 dni od otrzymania prawi-
dtowo wypetnionego wniosku, o ktérym mowa
w 8§ 25, wraz z kompletem zatacznikéw, wydaje
osobie ubiegajacej sie o przytagczenie nieruchomo-
$ci, dokument pod nazwa ,Warunki przytagczenia do
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sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”. W razie

braku mozliwosci przytagczenia nieruchomosci do

sieci, Przedsigbiorstwo w terminie 21 dni od otrzy-
mania wniosku, o ktérym mowa w § 25, informuje

0 tym osobe ubiegajaca sie o przytaczenie, wskazu-

jac wyraznie na powody, ktére uniemozliwiajg przy-

taczenie.

. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1, powinien co

najmniej:

1. wskazywaé miejsce i sposéb przytaczenia nieru-
chomosci do sieci wodociggowej i/lub kanaliza-
cyjnej, w tym miejsce zainstalowania wodomie-
rza gtéwnego i/lub urzadzenia pomiarowego,

2. okres$laé maksymalng ilo§¢ wody dostarczanej
do nieruchomosci z podziatem na poszczegdlne
cele,

3. okreslaé maksymalng ilo$¢ $ciekéw odprowa-
dzanych z nieruchomosci i ich jakos$é,

4. zawiera¢ informacje o rodzaju i zawartosci do-
kumentéw, jakie powinna przedtozyé osoba
ubiegajaca sig o przytaczenie do sieci oraz pod-
miotach z jakimi nalezy uzgodnié, lub do jakich
nalezy zgtosi¢ fakt przytaczenia oraz projekt
przytacza,

5. wskazywaé okres waznos$ci wydanych warun-
kéw przytaczenia, nie krotszy niz 1 rok.

. Dokument, o ktérym mowa w ust 1, moze okre-

$lac:

1. parametry techniczne przytacza,

2. miejsce zainstalowania wodomierza gtéwnego,
a w przypadku, gdy wnioskodawca proponuje
pomiar ilosci odprowadzanych $ciekéw inaczej
niz na podstawie odczytéw ilosci pobieranej
wody, urzadzenia pomiarowego do mierzenia
iloéci odprowadzanych $ciekéw, lub tez wodo-
mierzy do mierzenia ilosci wody bezpowrotnie
zuzytej.

. Wynagrodzenie Przedsigbiorstwa za wydanie ,Wa-

runkéw przytaczenia do sieci wodociggowej i/lub

kanalizacyjnej”, winno odpowiadaé¢ rzeczywiscie
poniesionym przez Przedsigbiorstwo kosztom przy-
gotowania tego dokumentu. (Rozstrzygnigciem
nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-
-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r. stwierdzono
niewaznos$é 8 27 ust. 4).

§ 28

. »Warunki przytaczenia do sieci wodociggowej i/lub
kanalizacyjnej” wydawane osobie ubiegajgcej sig
o przytaczenie do sieci moga za zgoda tej osoby,
obejmowacé nie tylko zgode na wybudowanie przy-
tacza wodociggowego i/lub kanalizacyjnego, ale
rowniez naktada¢ obowigzek wybudowania przez
przysztego Odbiorce ze $rodkéw wtasnych, urza-
dzen wodociggowych i/lub kanalizacyjnych,

. W przypadku okreslonym w ust. 1, Przedsigbior-
stwo i osoba ubiegajgca sie o przytaczenie przed
wydaniem ,Warunkéw przytaczenia do sieci wodo-
ciagowej i/lub kanalizacyjnej” sa zobowigzane do
zawarcia umowy regulujacej tryb i zasady przejecia
przez Przedsigbiorstwo urzadzenn wybudowanych
przez przysztego Odbiorce ze srodkéw wtasnych.

. W sytuacji wspoétfinansowania przez osobe ubiega-
jaca sie o przytaczenie budowy urzadzen wodocia-
gowych lub kanalizacyjnych umowa zawierana

miedzy Przedsigbiorstwem a tg osoba reguluje tryb

i zasady odptatnego przejecia przez Przedsigbior-

stwo cze$ci inwestycji sfinansowanej przez osobe

ubiegajaca sie o przytaczenie.

4. Odptatne przejecie polegaé moze na przeniesieniu
na Przedsigbiorstwo prawa wifasnos$ci urzadzenia,
jak réwniez na zawarciu umowy zobowiazujacej np.
umowy dzierzawy, lub na ustanowieniu uzytkowa-
nia, w sposéb umozliwiajagcy Przedsigbiorstwu ko-
rzystanie z urzadzenia.

5. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, pod rygorem
niewaznos$ci winna byé zawarta w formie pisemnej.

6. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, winna okre-
$la¢, co najmnie;j:

1) termin wybudowania urzadzenia,

2) warunki techniczne, jakie urzadzenie musi spet-

niaé,

3) zasady kontroli realizacji inwestycji przez Przed-
siebiorstwo,

4) zasady wyceny inwestycji,

b) forme prawng przejecia urzadzenia przez Przed-
sigbiorstwo,

6) termin przejecia urzadzenia,

7) termin i zasady wyptaty wynagrodzenia za prze-
niesienie wtasnosci urzadzenia lub termin i zasa-
dy uiszczenia wynagrodzenia za korzystanie
przez Przedsigbiorstwo z urzadzenia na podsta-
wie umowy nieprzenoszacej prawa wtasnosci,

8) zabezpieczenie wzajemnych zobowiagzan.
(Rozstrzygnigeciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é § 28).

§ 29

1. Warunkiem przystapienia do prac zmierzajacych do
przytaczenia nieruchomos$ci do sieci jest pisemne
uzgodnienie z Przedsigbiorstwem dokumentacji
technicznej (w tym projektu) i sposobu prowadze-
nia tych prac oraz warunkéw i sposobéw dokony-
wania przez Przedsigbiorstwo kontroli robét.

2. Przytaczenia do sieci moze dokonaé Przedsigbior-
stwo, ktére wydato ,Warunki przytaczenia do sieci
wodociggowej i/lub kanalizacyjnej” dla danej nieru-
chomosci. Przedsigbiorstwo wykonuje te ustuge
odptatnie. Przed przystgpieniem do wykonania
ustugi Przedsigbiorstwo sporzadza na wtasny koszt
i przedktada osobie ubiegajacej sie o podtaczenie
szczegotowy wykaz planowanych kosztow.

3. Osoba ubiegajaca sig o przytaczenie nieruchomosci
do sieci w celu uzyskania pisemnego uzgodnienia,
o ktérym mowa w ust. 1, przedktada Przedsigbior-
stwu odpowiednie dokumenty i informacje. Wykaz
niezbednych dokumentéw i informacji Przedsigbior-
stwo dorecza nieodptatnie kazdej osobie ubiegajacej
sie o podtaczenie nieruchomosci wraz z wydanymi
~Warunkami przytaczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej”.

4. Przedsigbiorstwo wydaje pisemne uzgodnienie,
o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od da-
ty ztozenia kompletu dokumentéw i informacji
wskazanych w wykazie, o ktérym mowa w ust. 3.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.II.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.

stwierdzono niewazno$é¢ § 29).
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§ 30

Przed zawarciem umowy, Przedsigbiorstwo dokonuje
odbioru wykonanego przytacza pod katem spetnienia
warunkéw technicznych.

Rozdziat VI

TECHNICZNE WARUNKI OKRESLAJACE MOZLI-
WOSC DOSTEPU DO UStUG WODOCIAGOWO-
-KANALIZACYJNYCH

§ 31

1. Przedsigbiorstwo odmoéwi przytagczenia do sieci
w przypadku braku wystarczajgcych mocy produk-
cyjnych oraz niewystarczajagcych warunkéw tech-
nicznych, uniemozliwiajacych realizacje ustugi.

2. Przedsigbiorstwo ma prawo odmoéwié przytagczenia
do sieci, jesli przytacze zostato wykonane bez uzy-
skania zgody Przedsigbiorstwa badz zostato wyko-
nane niezgodnie z wydanymi warunkami technicz-
nymi.

3. Przedsigbiorstwo ma prawo odmdéwié zawarcia
umowy na dostawe wody lub odprowadzanie $cie-
kéw z wtascicielem lub zarzagdca budynku wielolo-
kalowego i osobami korzystajacymi z lokali w tym
budynku, gdy nie sa spetnione réwnoczesnie
wszystkie warunki okre$lone w art. 6 ust. 6 usta-
wy.

4. Przedsigbiorstwo ma prawo wypowiedzie¢ umowe
z wtascicielem lub zarzadca budynku wielolokalo-
wego jezeli w trakcie jej obowigzywania wystapia
warunki uniemozliwiajace jej spetnienie, w szcze-
gélnosci warunki uniemozliwiajgce ustalenie nalez-
no$ci za dostarczang wode i odprowadzone $cieki
dla poszczegdlnych odbiorcéw ustugi w tym bu-
dynku, w terminie okre$lonym w umowie.

5. Poziom dostepu do ustug wodociggowych w przy-
sztosci wyznaczajg wieloletnie plany rozwoju i mo-
dernizacji urzadzen wodociagowych i kanalizacyj-
nych.

Rozdziat VI

SPOSOB DOKONYWANIA PRZEZ PRZEDSIE-
BIORSTWO ODBIORU WYKONANEGO PRZYLACZA

§ 32

1. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytacza,
Przedsiebiorstwo dokonuje sprawdzenia zgodnosci
wykonanych prac z wydanymi przez Przedsigbior-
stwo ,Warunkami przytagczenia do sieci wodocig-
gowej i/lub kanalizacyjnej", oraz z projektem przy-
tacza.

2. Jezeli ,Warunki przytaczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej" obejmowaty réwniez obowia-
zek wybudowania przez przysztego Odbiorce ze
$srodkéw wtasnych, urzadzen wodociggowych i/lub
kanalizacyjnych, to warunkiem przystapienia do
odbioru przytagcza moze byé wczesniejszy odbidr
tych urzadzen. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-19/139/06
zdnia 7 marca 2006 r. stwierdzono niewazno$é
§ 32 ust. 2).

3. Okres$lone w warunkach przytaczenia préby i odbio-
ry czesciowe oraz korncowe sa przeprowadzane
przy udziale upowaznionych przedstawicieli stron.

4. Odbiér jest wykonywany przed zasypaniem przyta-
cza. Wszelkie odcinki przytacza ulegajace czescio-
wemu zakryciu (tzw. prace zanikajace) nalezy zgta-
szaé¢ do odbioru przed zasypaniem.

5. Przed zasypaniem nalezy wykonaé operat geode-
zyjny, w zakresie wskazanym w warunkach tech-
nicznych, w dwdéch egzemplarzach, z ktérych jeden
dostarcza sie do Przedsigbiorstwa a drugi do od-
powiedniego Urzedu zajmujgcego sie aktualizacja
dokumentacji geodezyjnej.

§ 33

1. Po zgtoszeniu gotowosci do odbioru przez przed-
stawiciela Odbiorcy, Przedsigbiorstwo uzgadnia je-
go termin, na nie dtuzej niz pie¢ dni po dacie pi-
semnego zgtoszenia.

2. Wyniki préb i odbioréw, o ktérych mowa w § 32,
sg potwierdzane przez strony w sporzgdzanych pro-
tokotach.

§ 34

Wzory zgtoszenia odbioru oraz protokotu odbioru okre-
$la Przedsigbiorstwo. (Rozstrzygnigciem nadzorczym
Wojewody  Dolnos$laskiego  PN.I1.0911-19/139/06
zdnia 7 marca 2006 r. stwierdzono niewaznos$é
§ 34).

§ 36

1. Zgtoszenie odbioru technicznego przytacza powinno
zawiera¢ co najmniej:

a) dane identyfikujace inwestora i adres przytacza,

b) wymagane certyfikaty i atesty materiatéw zgod-
nie z obowigzujagcymi przepisami okres$lone
w warunkach technicznych,

c) inne warunki odbioru, np. zamknigcie sieci eks-
ploatowane;.

2. Protokét odbioru technicznego przytacza powinien
zawiera¢ co najmniej:

a) dane techniczne charakteryzujace przedmiot od-
bioru, ($rednica, materiat, dlugos$é, elementy
uzbrojenia),

b) rodzaj odprowadzanych $ciekéw, dla przytacza
kanalizacyjnego,

c) sktad i podpisy cztonkéw komisji dokonujgcej
odbioru,

d) uwagi dotyczace réznic pomiedzy projektem
a realizacja przytacza,

e) dowdd wniesienia optaty, o ktérej mowa w § 25
ust. 11 2.

Rozdziat VI

STANDARDY OBSLUGI ODBIORCOW USLUG ORAZ

SPOSOB POSTEPOWANIA w PRZYPADKU

NIEDOTRZYMANIA CIAGLOSCI LUB ODPOWIEDNICH
PARAMETROW SWIADCZONYCH USLUG

§ 36

1. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do udzielania
wszelkich istotnych informacji dotyczacych:
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1) prawidtowego sposobu wykonywania przez Od-
biorce umowy o zaopatrzenie w wode i odpro-
wadzanie sciekdow,

2) warunkéw przytaczenia sie do sieci wodociggo-
wej i kanalizacyjnej przez nowych Odbiorcéw,

3) wystepujacych zaktécenn w dostawach wody lub
w odprowadzaniu $ciekéw,

4) wystepujacych awarii urzagdzen wodociggowych
i urzadzen kanalizacyjnych,

5) planowanych przerw w $wiadczeniu ustug.

. Przedsigbiorstwo udziela informacji w sposéb zwy-

czajowo przyjety w Lubaniu oraz za pos$rednictwem

telefonu, faksu lub elektronicznych $rodkéw prze-
kazu, bez zbednej zwtoki, jednakze w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni.

. Jezeli prosba o udzielenie informacji zostata przed-

tozona na pismie, Przedsigbiorstwo wodociggowo-

-kanalizacyjne udziela odpowiedzi w tej samej for-

mie w terminie 14 dni od otrzymania prosby chyba,

ze osoba zwracajaca sie o informacje wyraznie za-
znaczyta, iz informacja ma byé udzielona w jednej

z form wskazanych w ust. 2.

. Jezeli udzielenie informacji wymaga ustalenn wyma-

gajacych okreséw dtuzszych niz terminy wskazane

w ust. 2 i 3, Przedsiebiorstwo przed uptywem ter-

minéw wskazanych w ust. 2 i 3, informuje o tym

fakcie osobeg, ktéra ztozyta prosbe o informacje

i wskazuje jej ostateczny termin udzielenia odpo-

wiedzi. Termin ten w zadnym wypadku nie moze

by¢ dtuzszy niz 60 dni od dnia ztozenia prosby.

§ 37

. Kazdy Odbiorca ma prawo zgtaszania reklamacji
dotyczacych sposobu wykonywania przez Przed-
sigbiorstwo umowy, w szczegdlnosci ilosci i jakosci
Swiadczonych ustug oraz wysokosci optat za te
ustugi.

. Reklamacja jest zgtaszana w formie pisemnej, do-
puszcza sie zgtoszenie ustne pod warunkiem pi-
semnego potwierdzenia w ciggu 48 godzin.

. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane rozpatrzyé re-
klamacje bez zbednej zwtoki, w terminie nie dtuz-
szym jednak niz 30 od dnia ztozenia w siedzibie
Przedsigbiorstwa lub dorgczenia reklamac;ji.

. Jezeli rozpatrzenie reklamacji wymaga ustalen wy-
magajacych okreséw dtuzszych niz terminy wska-
zane w ust 3, Przedsigbiorstwo przed uptywem
terminéw wskazanych w ust 3, informuje o tym
fakcie osobeg, ktéra ztozyta reklamacje i wskazuje jej
ostateczny termin udzielenia odpowiedzi. Termin
ten w zadnym wypadku nie moze byé dtuzszy niz
60 dni od dnia ztozenia reklamaciji.

§ 38

. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do wyznaczenia
osoby Ilub o0s6b odpowiedzialnych za kontakty
z Odbiorcami oraz osobami ubiegajacymi sie
o przytagczenie do sieci, w tym za przyjmowanie
i rozpatrywanie reklamaciji.

. Stosowna informacja zawierajagca co najmniej:
imienne wskazanie pracownikéw upowaznionych
do kontaktéw z Odbiorcami i osobami ubiegajacymi
sie o przytaczenie oraz do przyjmowania i rozpa-

. Przedsigbiorstwo ma

. Przedsigbiorstwo ma

trywania reklamacji, numery kontaktowe tych osé6b
oraz godziny ich pracy, winna by¢ wywieszona
w siedzibie Przedsigbiorstwa i podawana do pu-
blicznej wiadomos$ci wraz z ogtoszeniem nowych
taryf.

§ 39

. W siedzibie Przedsigbiorstwa winny byé udostep-

nione wszystkim zainteresowanym:

1) aktualnie obowiazujace na terenie gminy taryfy
cen i stawek optat,

2) tekst jednolity ,Regulaminu dostarczania wody i
odprowadzania $ciekéw", obowiazujgcego na te-
renie gminy,

3) wyniki ostatnio przeprowadzonych analiz jakosci
wody,

4) tekst jednolity ustawy o zbiorowym zaopatrze-
niu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $cie-
kéw wraz z wszystkimi aktami wykonawczymi
wydanymi na podstawie ustawy.

. Przedsiebiorstwo nie ma obowigzku udostepnienia

dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, poza swo-
ja, siedziba, z zastrzezeniem obowigzku dotaczenia
do umowy w chwili jej zawierania obowiazujacej ta-
ryfy lub jej wyciagu zawierajagcego ceny i stawki
optat.

§ 40

. Przedsigbiorstwo ma obowigzek poinformowania

Odbiorcéw o planowanych przerwach lub ograni-
czeniach w dostawie wody, w sposéb zwyczajowo
przyjety z wyprzedzeniem co najmniej 72 godziny.
rowniez obowigzek nie-
zwtocznie poinformowaé Odbiorcéw, w sposéb
zwyczajowo przyjety, o zaistniatych nieplano-
wanych przerwach Ilub ograniczeniach w dosta-
wie wody, o ile czas ich trwania przekracza
12 godzin.

. W przypadku budynkéw wielolokalowych, Przed-

siebiorstwo moze o zdarzeniach wskazanych
w ust. 2 poinformowaé wytacznie witasciciela lub
zarzagdce nieruchomosci, o ile planowany czas
trwania przerwy w dostawie wody nie przekracza
24 godzin.

. W razie planowanej lub zaistniatej przerwy w do-

stawie wody przekraczajacej 12 godzin Przedsig-
biorstwo ma obowigzek zapewnié zastgpczy punkt
poboru wody i poinformowaé o tym fakcie Odbior-
coéw, wskazujac lokalizacje zastepczego punktu po-
boru wody.

§ 41

prawo ograniczy¢ lub
wstrzymaé Swiadczenie ustug wytacznie z waznych
powoddéw, w szczegdélnosci, jezeli jest to uzasad-
nione potrzeba ochrony zycia lub zdrowia ludzkie-
go, sSrodowiska naturalnego, potrzebami przeciwpo-
zarowymi, a takze przyczynami technicznymi.

. Ustugodawcy przystuguje prawo wstrzymania lub

ograniczenia doptywu wody bez jakichkolwiek kon-
sekwencji finansowych i prawnych w tym odpo-
wiedzialnosci cywilno-prawnej, a w szczegdlnosci
w przypadkach:
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1) braku wody w ujeciu,

2) niezawinionego przez Przedsigbiorstwo zanie-
czyszczenia wody w ujeciu lub urzadzeniach
w sposo6b niebezpieczny dla zdrowia,

3) koniecznosci  zwiekszenia doptywu wody do
hydrantéw pozarowych,

4) koniecznos$ci przeprowadzenia niezbednych na-
praw urzadzen zaopatrzenia w wode i kanaliza-
cji,

5) uszkodzenia instalacji Przedsigbiorstwa grozacej
niebezpieczeristwem,

6) przerwami w zasilaniu energetycznym urzadzenh
wodociggowych i kanalizacyjnych,

7) ograniczenia wprowadzonego decyzja organdw
administracji.

3. Ustugodawca nie odpowiada za niskie ci$nienie

wody z przyczyn wymienionych w ust. 2 ppkt 1-7.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-19/139/06 z dnia 7 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é § 41).

Rozdziat IX

WARUNKI DOSTAWY WODY NA CELE
PRZECIWPOZAROWE

§42

Woda do celéow przeciwpozarowych jest dostepna
z urzadzen wodocigagowych posiadanych przez Przed-
sigbiorstwo, a w szczegdélnosci z hydrantéw przeciw-
pozarowych zainstalowanych na sieci wodociggowej.

§ 43

Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpozarowe
nastepuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
Przedsigbiorstwem a Gming Miejska Luban.

§ 44

W kalkulacji ceny za wode Przedsigbiorstwo uwzgled-
nia koszty utrzymania urzadzen niezbednych dla za-
pewnienia wymaganych zdolno$ci dostawczych hy-
drantéw. (Rozstrzygnigeciem nadzorczym Wojewody
Dolnoslaskiego PN.I1.0911-19/139/06 z dnia 7 marca
2006 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 44).

§ 45

llo§¢ wody pobieranej na cele przeciwpozarowe wraz
z okresleniem punktéw poboru jest ustalana na pod-
stawie pisemnych informacji sktadanych przez jed-
nostke strazy pozarnej w umownie ustalonych okre-
sach.

§ 46

W przypadku poboru wody na cele przeciwpozarowe
z urzadzen wodociggowych, ktérymi woda jest do-
starczana dla innych Odbiorcéw, jednostka strazy po-
zarnej niezwtocznie przekazuje Przedsigbiorstwu in-
formacje o ilo$ci wody pobranej.

§ 47

Nalezno$ciami za wode pobrang na cele przeciwpoza-
rowe Przedsigbiorstwo obcigaza Gming Miejska Luban.

Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§ 48

Z dniem wejs$cia w zycie niniejszej uchwaty, traci moc
obowigzujaca uchwata nr L/402/02 z dnia 10 paz-
dziernika 2002 r. w sprawie Regulaminu dostarczania
wody i odprowadzania $ciekdw przez Lubanskie
Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji sp. z o.0.
w Lubaniu.

§ 49

W sprawach nieobjetych niniejszym regulaminem
obowiazujg przepisy prawa, a w szczegélnosci ustawy
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw wraz
z przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie
ustawy. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody
Dolnoslaskiego PN.I1.0911-19/139/06 z dnia 7 marca
2006 r. stwierdzono niewaznos$é 8 49).

§ 50

Regulamin nie dotyczy odbioru sciekéw dowozonych
transportem asenizacyjnym ze zbiornikéw bezodpty-
wowych, w zlewni $ciekédw. Zasady odbioru oraz optat
za te ustugi ustala Przedsigbiorstwo.

§ 51

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MARIAN KWOLIK
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932
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZLOTYM STOKU
z dnia 1 lutego 2006 .

w sprawie uchylenia uchwaty nr XXXII/202/2005 z dnia 13 wrzes$nia
2005 r. w sprawie przyjecia ,Programu pomocowego dla przedsiebiorcow
tworzacych na terenie Gminy Ztoty Stok nowe miejsca pracy”

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podat-
kach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.) Rada

Miejska uchwala:

§1

Uchyla sig uchwate nr XXXII/202/2005 z dnia
13 wrzes$nia 2005 r. w sprawie przyjecia ,Programu

§3

Uchwata wchodzi w 2zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym  Wojewdédztwa Dolno-

pomocowego dla przedsigbiorcéw tworzacych na te- $laskiego.
renie Gminy Ztoty Stok nowe miejsca pracy”.
52 PRZEWODNICZACY RADY
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Ztotego Stoku. JERZY TICHANOWICZ
933

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZLOTYM STOKU
z dnia 1 lutego 2006 .

w sprawie ustalenia na rok 2006 regulaminu okreslajacego zasady wynagra-

dzania nauczycieli, tj. wysoko$é oraz szczeg6towe warunki przyznawania

nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,

za warunki pracy, mieszkaniowego, wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe i doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd
ze specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, w nawigzaniu do art. 91d ust. 1 ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.

z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat |

Postanowienia ogoine

§ 1

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1)

dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora
Samorzadowego Zespotu Szkét w Ztotym Stoku
i Dyrektora Przedszkola w Makolnie,

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmi-
1. Uchwata ustala regulamin obowiazujacy od strza Ztotego Stoku,
1 stycznia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r. okresla- 3) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ nauczy-
jacy wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki przy- cieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach,
znawania dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina
funkcyjnego, za warunki pracy, mieszkaniowego, Ztoty Stok,
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny 4) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé

ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd.

ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.).
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5.

6.

Rozdziat ll
Dodatek za wystuge lat
§ 2

. Wysoko$¢ dodatku stazowego oraz szczegétowe

zasady zaliczania okreséw pracy i innych okreséw
do okresu, od ktérego zalezy dodatek za staz pracy
okreslone sa w Karcie Nauczyciela.

. Do okreséw pracy uprawniajagcych do dodatku za

wystuge lat wlicza sig okresy poprzedniego zatrud-
nienia we wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu
na sposdb ustania stosunku pracy, z tym Zze do
okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy
wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujacego wymiaru zajeé¢ (czasu pracy).

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

— poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastgpujacego po miesigcu, w ktoé-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do
wyzszej stawki tego dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciagu miesiaca,

— za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierw-
szego dnia miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

w petnej wysokosci takze za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie. Dodatek ten przystuguje réwniez za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Iub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inacze;j.
Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z géry, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za wystuge lat dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty, a dla dyrektora Burmistrz.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno$la-
skiego PN.11.0911-23/34/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8§ 2 ust. 3 i ust. 5).

3.

4.

Rozdziat Il
Dodatek motywacyjny
83

. Ustala sig srodki finansowe na dodatki motywacyj-

ne w wysokosci do 5% planowanych $rodkéw na
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

. Dodatek motywacyjny za osiaggnigcia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuncze, jako$é¢ $wiadczonej
pracy, podejmowanie dodatkowych zadan, wysoka
oceneg pracy, zaangazowanie w realizacje czynno$ci
i zajeé¢, o ktéorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2i 3
Karty Nauczyciela nie powinien by¢ nizszy niz 3%
i wyzszy niz 20% osobistego wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela, a dla dyrektora nie nizszy
jak 7%.

Dodatek przyznaje sig na czas okreslony nie krétszy
niz 2 miesigce i nie dluzszy niz 1 rok szkolny.
Dodatek motywacyjny moze otrzymaé nauczyciel
po przepracowaniu w danej szkole petnego roku

i co najmniej w potowie obowigzujacego czasu pra-
cy.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego

przyznania dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty po
uzyskaniu opinii zaktadowych organizacji zwigzko-
wych, a dla dyrektora Burmistrz.

. Z wnioskiem o przyznanie dodatku motywacyjnego

dla Dyrektora wystgpi¢é moze ponadto:
1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,
2) zaktadowe organizacje zwigzkowe.

. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego

przekazuje sie nauczycielowi w formie pisemnej.
Kopig decyzji witacza sie do akt osobowych, a dru-
ga kopie przekazuje sig do komérki finansowej.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w ter-

minie wyptaty wynagrodzenia. Dodatek motywa-
cyjny zostaje nauczycielowi pomniejszony o dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego. Przy ustaleniu wynagrodzenia za czas choro-
by dodatek motywacyjny jest wliczany do podsta-
wy wynagrodzenia.

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest:

1) Uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuriczych,
a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji, promocji lub ustalonych na pod-
stawie badan wystandaryzowanymi narze-
dziami pomiaru dydaktycznego,

b) uzyskiwanie przez ucznia (uczniéw) sukce-
s6w naukowych, sportowych, artystycznych
w skali miedzyszkolnej, powiatowej, woje-
wodzkiej, ogdlnopolskiej (udziat w olimpia-
dach, konkursach, rozgrywkach, przegladach,
itp.) rozwijajac jego zainteresowania i uzdol-
nienia,

c) uzyskiwanie dobrych wynikéw w pracy
z uczniem majgcym trudnosci w nauce,

d) opracowanie i wdrozenie z sukcesem peda-
gogicznym wtasnych programdéw autorskich,
podrecznikdw lub nowatorskich rozwigzan
metodycznych,

e) petne rozpoznawanie $rodowiska wycho-
wawczego ucznidw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidw potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

f) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspoétpracy z ro-
dzicami, pozyskiwanie rodzicéw do wspoét-
pracy ze szkota,

g) efektywna praca z zespotem klasowym na
rzecz integracji (wycieczki, imprezy klasowe,
ciekawe formy pracy na godzinach wycho-
wawczych, czas poswiecony wychowankom
poza godzinami lekcyjnymi).
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2) Jakos¢é sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,

dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-

gélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowiagzkéw,

b) stosowanie aktywnych metod nauczania
i wychowania,

c) doskonalenie umiejetnosci zawodowych po-
przez podnoszenie kwalifikacji, dzielenie sig
doswiadczeniem zawodowym,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy, dba-
to$¢ o estetyke powierzonych pomieszczen,
sprawnos$¢ pomocy dydaktycznych i urzadzen
szkolnych,

e) sumienne i prawidtowe prowadzenie doku-
mentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) aktywny i konstruktywny udziat w pracach
rady pedagogicznej, zespotdw przedmioto-
wych, wychowawczych, itp.

g) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

3) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, a w szczegélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych i srodowiskowych (jako$¢ i atrak-
cyjnos$é przygotowania),

b) organizowanie konkurséw miedzyklasowych,
szkolnych - naukowych, sportowych, arty-
stycznych, itp.,

c) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

d) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami dziatajagcymi na te-
renie szkoty,

e) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

g) wspoidziatanie z wszystkimi cztonkami spo-
tecznosci szkolnej zgodnie z zasadami etyki
zawodowej, tolerancji i kultury.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-23/34/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8 3 ust. 4 i ust. 8 we frag-
mencie ,Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry
w terminie wyptaty wynagrodzenia”).

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny
§ 4

1. Nauczycielom, ktérym powierzono w szkotach sta-
nowisko kierownicze, przystuguje dodatek funkcyj-
ny:

1) dyrektorowi Samorzadowego Zespotu Szkét -
w wysokosci od 50% do 70%,

2) wicedyrektorowi — w wysokosci od 30% do
50%,

3) dyrektorowi przedszkola — w wysokosci od 15%
do 30%,

4) kierownikowi — w wysokosci od 5% do 15%

pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

. W szkotach, w ktérych nie utworzono stanowiska

zastepcy dyrektora, w przypadku nieobecnosci dy-
rektora dtuzszej niz 30 dni, dodatek funkcyjny przy-
stuguje takze nauczycielowi, ktéremu powierzono
obowiagzki dyrektora w zastepstwie.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi realizujgcemu dodatkowe zadania oraz zajecia,

za:

1) wychowawstwo klasy I-lll w szkotach podsta-
wowych — 60 zt miesigcznie,

2) wychowawstwo klasy IV-VI w szkotach pod-
stawowych — 50 zt miesigcznie,

3) wychowawstwo klasy w gimnazjum w wysoko-
$ci — 50 zt miesiecznie,

4) wychowawstwo grupy przedszkolnej w wyso-
kosci — 50 zt miesigcznie,

5) funkcje opiekuna stazu w wysokosci — 40 zt
miesigcznie.

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 1 i 3, ustala Burmistrz, za§ w pozosta-
tych przypadkach ustala dyrektor odpowiedniej pla-
cowki.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okre-

sie zajmowania stanowiska kierowniczego lub wy-
konywania dodatkowych zadan, za ktére przystugu-
je dodatek. Jezeli stanowisko kierownicze lub wy-
konywanie dodatkowych zadan powierzono na-
uczycielowi na okres nieobejmujacy petnych mie-
siecy, to dodatek funkcyjny wyptaca sie w wyso-
kosci proporcjonalnej do czasu petnienia tych obo-
wigzkow.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, urlopu bezptatnego
oraz w okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze.

. Dodatki funkcyjne wyptacane sg z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat V
Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy
85

. Nauczycielom pracujacym w trudnych warunkach

przystuguje z tego tytutu dodatek:

1) za prowadzenie zajge¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzieémi i miodziezg upos$ledzonag
umystowo w stopniu gtebokim - 5% wynagro-
dzenia zasadniczego,

2) realizujacych nauczanie indywidualne z dzieémi
zakwalifikowanymi do ksztatcenia specjalnego -
5% wynagrodzenia zasadniczego.

. Nauczycielom i wychowawcom przystuguje doda-

tek za uciazliwe warunki pracy niezaleznie od po-
bieranego dodatku za trudne warunki pracy, w wy-
sokosci — 5% wynagrodzenia zasadniczego, za
prowadzenie zaje¢ wymienionych w ust. 1
z dzieémi i mtodzieza, ktérych stan zdrowia z po-
wodu stanéw chorobowych, o ktéorych mowa
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w 8§ 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriéw
oceny niepetnosprawnoséci u oséb w wieku do
16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia
konieczno$¢ sprawowania statej opieki lub udziela-
nia pomocy oraz prowadzonych z dzieémi i mto-
dzieza, u ktérych wystgpito naruszenie sprawnos$ci
organizmu z przyczyn, o ktérych mowa w § 32
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z 15 lipca 2003 r. w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139,
poz. 1328).

3. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wyptaca sig
miesigcznie z gory, proporcjonalnie do realizowane-
go przez nauczyciela obowigzkowego wymiaru cza-
su pracy w warunkach trudnych lub uciazliwych,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat VI

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

§6

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkami za warunki pracy) przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesigczng liczbe godzin wymiaru zajeé nauczycie-
la, o ktérej mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac ty-
godniowy obowiazkowy wymiar godzin przez
wskaznik 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petna go-
dzing.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z po-
wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia
zaje¢ w s$rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajgcia rozpoczynaja sig lub kon-
czg w S$rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru za kazdy dzien usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie
moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzie-
lonych w planie organizacyjnym.

5. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub
opiekuncze, a nie otrzymuja za ten dzien innego
dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie

7.

za kazda godzing pracy obliczane jak za godziny
ponadwymiarowe.

. W przypadku konieczno$ci taczenia réznych wymia-

row pensum w ramach jednego etatu ustala sig
pensum proporcjonalne w odniesieniu do tacznej
liczby realizowanych przez nauczyciela zajeé¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalo-
nego pensum stanowig godziny ponadwymiarowo.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sig z dotu w okresach miesigcznych.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.11.0911-23/34/06 z dnia 2 marca 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é¢ 8 6 ust. 3, ust. 4 i ust. 7).

Rozdziat VI
Dodatek mieszkaniowy
§7

. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-

szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wy-
magane do zajmowanego stanowiska przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 1%,
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 2%,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 3%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie — 4%
Sredniego  wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

. Do cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 2,

zalicza sig nauczyciela oraz wspdélnie z nim za-
mieszkujacych wspdétmatzonka oraz dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia, a w przypadku, gdy dziecko
pobiera nauke nie dtuzej niz do ukornczenia 24 lat.

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy,
w wysokosci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie
wspodlnie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje

sig na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny
whniosek.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,

a dyrektorowi Burmistrz.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
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10.

. Nagroda moze by¢é przyznana nauczycielowi

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest z géry

w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Nauczyciel ma obowigzek powiadomié pracodaw-
ce w ciagu 14 dni o zmianie ilosci os6b wspdlnie
zamieszkujacych.

Rozdziat VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§8

. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycie-

li w wysokosci 1% planowanych érodkéw na wy-
nagrodzenia osobowe, z przeznaczeniem na wypta-
ty nagréd organu prowadzacego i dyrektorow
szkot.

. Z wyodrebnionego funduszu, przeznacza sig:

1) 20% s$rodkéw na nagrody organu prowadzace-
go,

2) 80% $rodkéw przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyznawa-

ne z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze byé
przyznana w innym terminie.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-

rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagro-

dy uzaleznione jest w szczegdlnosci od:

1) otrzymania w danym roku szkolnym lub w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok przyznania nagro-
dy dodatku motywacyjnego przez co najmniej
sze$é miesiecy,

2) legitymowania sige wyrdzniajagcymi osiagnigciami
w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opie-
kunnczej w danym roku szkolnym lub cyklu na-
uczania.

. Nagroda dla nauczyciela przyznawana jest po za-

siegnieciu opinii rady pedagogicznej, zaktadowych
organizacji zwiagzkowych nagrode dla dyrektora
przyznaje Burmistrz.

po
przepracowaniu co najmniej 1 roku w szkole lub

przedszkolu.

Rozdziat IX

Wynagrodzenie zasadnicze
§9

. Jako stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-

cieli ze stopniem nauczyciela kontraktowego, mia-

nowanego i dyplomowanego przyjmuje sie¢ minimal-
ne stawki wynagrodzenia zasadniczego okreslone
w rozporzadzeniu rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych wa-
runkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181).

2. Jako stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli stazystéw przyjmuje sie minimalne stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego okreslone w rozporza-
dzeniu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wy-
sokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181).

Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§10

Tracg moc:

1) uchwata nr XXVIII/173/2005 Rady Miejskiej w Zto-
tym Stoku z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie
ustalenia na rok 2005 regulaminu okreslajacego za-
sady wynagradzania nauczycieli, tj. wysokos$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy, mieszkaniowego, wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraz-
nych zastepstw oraz wysokos$é i warunki wyptaca-
nia nagréd ze specjalnego funduszu nagréd.

8§11

Regulamin obowiazuje od dnia 1 stycznia 2006 r. do
31 grudnia 2006 r.

8§12
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi.
8§13

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowiazujagca od 1 stycznia
2006 r.

PRZEWODNICZACY RADY

JERZY TICHANOWICZ
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1. Zmiana

934
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWIE
z dnia 7 lutego 2006 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego osiedla Gérka — Piastéw Slaskich w Gtogowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz
w zwigzku z uchwatg nr XXI1X/250/2005 Rady Miejskiej w Gtogowie z dnia
31 maja 2005 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia zmiany miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego osiedla Gérka — Piastéw Sla-
skich w Gtogowie uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Ustalenia ogodlne
§ 1

miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego osiedla Gérka - Piastéw Slaskich
w Glogowie zwana dalej planem, obejmuje tereny
potozone w Gtogowie: .
1) w obrebie geodezyjnym 9 ,Zarkéw"”:

a) dziatka nr 532/31 i cze$¢é dziatek nr 532/30

i 533,
b) dziatki nr: 532/8, 532/9i 532/10,
c) dziatki nr; 611/4, 611/15, 611/16, 611/17,

2

3

kéw oraz okreslonych w ustaleniach planu rodza-
jow budowli naziemnych niebedacych liniami prze-
sytlowymi i sieciami uzbrojenia terenu;
obowigzujaca linia zabudowy - linia wyznaczona
na rysunku planu, okreslajgca usytuowanie ze-
wnetrznej $ciany budynku, z mozliwoscia wysu-
nigcia balkonéw, wykuszy, loggii, gzymsoéw, oka-
péw, schodéw, zadaszen nad wejsciami do bu-
dynkéw o ile ustalenia planu nie stanowig inaczej;
obszar zabudowany — obszar zajety przez budynek
lub budynki, ograniczony zewnetrznym obrysem
Scian zewnetrznych w jego rzucie o najwiekszej
powierzchni;

611/18, 611/19, 611/20, 611/22 i czes¢ 4 orientacyina linia rozgraniczajaca tereny — orienta-
dziatki nr 611/23, cyjny przebieg I|n|! rozgraniczajace;j t_ereny 0 roz-
d) czesé dziatek nr 580, 582 i 583, nym przeznaczeniu z dopuszczeniem korekty
2) w obrebie geodezyjnym 12 ,Gérkowo”. przebiegu tej linii;
a) dziatki nr: 80/1, 80/3, 80/4, 80/5, 80/6 5) przepisy szczegdélne — nalezy przez to rozumieé
i 80/7, przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi;
b) dziatki nr: 64/3, 65/1 i czesé dziatki 602. 6) przeznaczenie terenu lub obiektu — kategorie form
2) W planie nie wprowadza sig ustalen w zakresie: zagospodarowania lub dziatalnosci lub grupy tych

1) granic i sposobéw zagospodarowania terenéw kategorii, ktére jako jedyne sa dopuszczone na
lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalo- danym terenie lub w obiekcie;
nych na podstawie odrebnych przepiséw, w tym 7) przeznaczenie podstawowe terenu lub obiektu -
terendw goérniczych, a takze narazonych na nie- jest to czgs¢ przeznaczenia terenu lub obiektu,
bezpieczeristwo powodzi oraz zagrozonych ktéra powinna dominowa¢ w danym terenie
osuwaniem sie¢ mas ziemnych, ze wzgledu na lub obiekcie w sposéb okreslony w ustaleniach
brak wystepowania takich terenéw; planu;

2) szczeg6towych zasad i warunkéw scalania nie- 8) przeznaczenie uzupetniajgce terenu lub obiektu -
ruchomosci objetych planem miejscowym; jest to cze$é przeznaczenia terenu lub obiektu,

3) granic obszaréw rehabilitacji istniejacej zabudo- ktéra uzupetnia lub wzbogaca przeznaczenie pod-
wy i infrastruktury technicznej, ze wzgledu na stawowe w sposob okreslony w ustaleniach pla-
brak takich obszaréw; nu;

4) granic obszaréw wymagajgcych przeksztatcern = 9) teren — cze$é obszaru wyznaczona na rysunku
lub rekultywacji, ze wzgledu na brak takich ob- planu liniami rozgraniczajagcymi i oznaczona sym-
szarow; bolem;

5) granic pomnikéw zagtady oraz ich stref ochron- 10) uchwata - niniejsza uchwata;
nych, ze wzgledu na brak wystepowania takich 11) urzadzenia towarzyszace obiektom budowlanym —
pomnikéw. urzadzenia techniczne zapewniajace mozliwo$é

§ 2 uzytkowania obiektu zgodnie z jego przeznacze-

niem, jak przytacza i urzadzenia instalacyjne, prze-

Nastepujace okreslenia stosowane w uchwale ozna- jazdy, ogrodzenia, place postojowe, place pod
czaja: $mietniki.

1) nieprzekraczalna linia zabudowy - maksymalna, 12) ustugi — jest to dziatalno$¢ taka jak: finanse, ga-

nieprzekraczalna linia zabudowy ograniczajgca ob- stronomia, handel detaliczny, kultura, obstuga

szar, na ktérym dopuszcza sie wznoszenie budyn- firm, stuzba zdrowia, turystyka.
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§ 3

. Integralng czescia planu jest rysunek planu w skali

1:1000 stanowiacy zatacznik graficzny nr 1 do

uchwaty.

. Stwierdzenie zgodnosci planu z ustaleniami Stu-

dium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania

przestrzennego miasta Glogowa stanowi zatacznik

nr 2 do uchwaty.

. Rozstrzygnigcia o sposobie rozpatrzenia uwag sta-

nowi zatagcznik nr 3 do uchwaty.

. Rozstrzygnigecia o sposobie realizacji inwestycji

z zakresu infrastruktury technicznej, stanowi za-

tacznik nr 4 do uchwaty.

. Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunku planu

sa obowiagzujacymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objetego planem;

2) linie rozgraniczajace tereny o réznym przezna-
czeniu;

3) symbole okresélajace przeznaczenie terenéw;

4) obowigzujace i nieprzekraczalne linie zabudowy;

5) klasy ulic.

. Pozostate oznaczenia graficzne maja charakter in-

formacyjny.

§ 4

. Ustala sig nastepujace kategorie przeznaczenia te-

renu:

1) finanse — dziatalno$¢ zwigzana z posrednictwem
finansowym, dziatalno$é bankéw, domdéw ma-
klerskich, instytucji zajmujacych sie obstuga fi-
nansowa np. w formie leasingu czy obstugi
sprzedazy ratalnej, a takze ubezpieczenia i fun-
dusze emerytalno-rentowe itp.;

2) gastronomia — dziatalno$é restauracji, kawiarni
i herbaciarni, piwiarni, winiarni, baréw, cukierni
oraz lodziarni, wraz z produkcja wyrobéw wta-
snych, a takze placéwek gastronomiczno-kultu-
ralno-rekreacyjnych, np. klubéw artystycznych,
bilardowych itp.;

3) handel detaliczny - dziatalno$é zwigzana ze
sprzedaza detaliczng towaréw w obiektach han-
dlowych z wytaczeniem sprzedazy detalicznej
paliw;

4) kultura — dziatalno$¢ galerii sztuki, bibliotek, czy-
telni, klubéw np. muzycznych, literackich, kaba-
retdw, oraz innych instytucji o charakterze spo-
teczno-kulturalnym;

5) obstuga firm - dziatalno$é¢ zwigzana z prowa-
dzeniem intereséw, w tym: doradztwo prawne,
rachunkowos$¢, ksieggowos¢, doradztwo, badanie
rynku i opinii publicznej, posrednictwo, dostar-
czanie informacji, sporzadzanie opracowan, re-
klama, internetowe dziatania marketingowe,
punkty obstugi klienta i biura organizacji, dziatal-
nos$¢ zwigzana z obstugg nieruchomosci, biura
projektowe, wynajecie specjalistow, dziatalno$é
przedsigbiorstw obstugujacych firmy oraz ustugi
rzeczowe np. fotografowanie, poligrafia, plaka-
towanie, urzadzanie wystaw, itp.,

6) stuzba zdrowia — dziatalno$¢ zwigzana z opieka
zdrowotng i opieka spoteczng, w tym dziatalnos$é
praktyk lekarskich, gabinetéw lekarskich, przy-
chodni, aptek itp.;

7) turystyka — dziatalno$é biur i agencji turystycz-
nych, biur podrézy, informacja turystyczna itp.;
8) zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna;
9) zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna z ustu-
gami;
10) targowisko miejskie — w tym handel hurtowy,
poéthurtowy i detaliczny;
11) obiekty handlowe o powierzchni
powyzej 2000 m?;
12) ustugi sportu i rekreacji;
13) plac publiczny;
14) zieleh publiczna urzadzona;
15) zielen izolacyjna;
16) infrastruktura techniczna — elektroenergetyka;
17) ulice i drogi;
18) parkingi i garaze.

sprzedazy

. Na kazdym z terendéw zakazuje sie przeznaczen

innych niz te, ktoére sa dla niego ustalone w planie.
85

Ustala sie nastepujacy sposéb zagospodarowania te-
renu i kompozycji urbanistycznej:

1)

2)

3)

4)

na obszarze objetym planem obowigzuje lokalizacja
miejsc postojowych w granicach dziatek poszcze-
gélnych wtascicieli lub uzytkownikéw;

obowigzuje zakaz wznoszenia garazy i budynkéw
gospodarczych wolno stojacych, z zastrzezeniem
ustalen zawartych w rozdziale 2;

lokalizacja obiektéw budowlanych na dziatce zgod-
nie z przepisami szczegdélnymi;

do czasu realizacji ustalen planu dopuszcza sig roz-
budowe, przebudowe, remont lub rozbidrke istnie-
jacej zabudowy zgodnie z przepisami szczegdélnymi.

86

Ustala sig nastepujace wymogi dotyczace przeznacze-
nia uzupetniajacego:

1)

2)

dostosowanie do charakteru i wymagan przezna-
czenia podstawowego;

przeznaczenie uzupetniajgce nie moze przekroczyé
30% powierzchni terenu, z zastrzezeniem ustalen
zawartych w rozdziale 2.

87

Ustala sie nastgpujace zasady dotyczace ochrony
i ksztattowania srodowiska:

1)

2)

3)

4)

5)

zakaz lokalizacji punktowych i powierzchniowych
zrodet emisji zanieczyszczen powietrza;

zakaz odprowadzania nieoczyszczonych $ciekéw do
wéd gruntowych i gruntu ze wzgledu na ochrong
Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych GZWP 302
Pradolina Barycz-Gtogéw;

zorganizowany spos6b odprowadzania $ciekéw do
systemu ogdlnosptawnego i petno-profilowe ich
oczyszczanie;

wszystkie wody opadowe zanieczyszczone sub-
stancjami chemicznymi lub ropopochodnymi muszg
byé oczyszczone na terenie inwestora przed od-
prowadzeniem ich do odbiornika;

nalezy dazyé do stosowania nieucigzliwych dla
srodowiska zrédet ciepta, dopuszcza sie mozliwosé
podtaczenia do miejskiej sieci cieptowniczej, wyko-
rzystania energii elektrycznej lub paliw ptynnych
i gazowych;
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6) obowigzek urzadzenia parkingdw o powierzchni
utwardzonej z jednoczesnym ujeciem wszystkich
$ciekéw z terenu parkingu;

7) ochrona istniejacego drzewostanu oraz zminimali-
zowanie wycinki drzew;

8) powierzchnie niezabudowane i nieutwardzone
przeznaczy¢ na rézne formy zieleni z elementami
matej architektury;

9) nalezy dazy¢ do kompensacji powierzchni biolo-
gicznie czynnych;

10) masy ziemne, usuwane badZ przemieszczane
w zwiazku z realizacjg inwestycji nalezy zagospo-
darowaé¢ pod rekultywacje terendw zdegradowa-
nych, dla potrzeb technologicznych i rekultywaciji
sktadowisk odpadéw oraz w celu ksztattowania
i zagospodarowania publicznych terenéw zieleni,
sportu i rekreacji.

11) zakaz przekraczania dopuszczalnego poziomu ha-
tasu, okreslonego przepisami szczegdlnymi.

§8

Ustala sie nastepujagce zasady dotyczace ochrony
dziedzictwa kulturowego i zabytkéw — w trakcie pro-
wadzenia prac ziemnych w rejonie wystegpowania sta-
nowiska archeologicznego nalezy zapewnié nadzér
archeologiczny, w razie koniecznosci nalezy przepro-
wadzi¢ archeologiczne badania ratownicze. Finanso-
wanie prac archeologicznych zgodnie z przepisami
szczegblnymi. Na tego typu prace nalezy uzyskaé ze-
zwolenie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow.

§9

1. Ustala sie nastepujace ogdlne zasady uzbrojenia
terenéw w infrastrukture techniczna:

1) sieci uzbrojenia technicznego terenu nalezy pro-
wadzi¢ w obrebie linii rozgraniczajacych ulic;

2) odstepstwa od zasady, o ktérej mowa w pkt 1,
dopuszcza sie wytagcznie wtedy, gdy nie ma
technicznej mozliwos$ci realizacji tego ustalenia;

3) przebudowa sieci uzbrojenia terenu kolidujacej
z planowanym zainwestowaniem, na warunkach
okreslonych przez wtasciciela sieci;

4) realizacja uktadu komunikacyjnego powinna
obejmowaé kompleksowg realizacje uzbrojenia
technicznego;

5) wszystkie inwestycje i zmiany w zakresie zaopa-
trzenia w ciepto, wodeg, gaz, energie elektryczna,
odprowadzania $ciekéw, woéd opadowych oraz
lokalizacji innych urzadzen technicznych na te-
renach okreslonych w 8 1 uchwaty wymagaja
uzyskania warunkéw technicznych od wiasci-
wych dysponentéw sieci;

6) dopuszcza sig mozliwos¢ realizacji infrastruktury
technicznej, jako towarzyszacej inwestycjom na
terenach wtasnych inwestoréw.

2. W zakresie zaopatrzenia w wode ustala sig:

1) dostawa wody z miejskiej sieci wodociggowej,

2) budowa rozdzielczej sieci wodociggowej w ukta-
dach piersécieniowych, zapewniajgcych ciggtosé
dostawy wody do odbiorcéw.

3. W zakresie odprowadzenia $ciekéw komunalnych

i bytowych ustala sig:

1) odprowadzenie $ciekdw komunalnych i byto-
wych docelowo uktadem kanalizacji rozdzielczej,

przejsciowo dopuszcza sie wykorzystanie kanali-
zacji ogélnosptawnej;

2) wyposazenie w sie¢ kanalizacji wszystkich ob-
szar6w zainwestowania.

. W zakresie odprowadzenia wéd opadowych ustala

sig:

1) odprowadzenie wdéd opadowych docelowo do

systemu kanalizacji deszczowej, przejsciowo

dopuszcza sie wykorzystanie kanalizacji ogélno-
sptawnej;

dopuszcza sig stosowanie urzadzen wodnych

stuzacych do retencjonowania wéd opadowych;

3) usuniecie z wéd opadowych substancji ropopo-

chodnych i innych zwigzkéw chemicznych oraz

zawiesin, jesli przekrocza wartosci okreslone

w przepisach szczegélnych, przed ich wprowa-

dzeniem do kanalizacji deszczowej lub do od-

biornika, na terenie wtasnym inwestora;
utwardzenie i skanalizowanie terendéw, na kto-
rych moze doj$¢ do zanieczyszczenia substan-

cjami, o ktérych mowa w pkt 3;

5) dopuszcza sie lokalizacje urzadzen systemu
oczyszczania i odprowadzania wod deszczo-
wych na terenach zieleni publicznej oraz tere-
nach komunikacji i parkingéw.

2

4

. W zakresie zaopatrzenia w gaz ustala sig:

1) dostawa gazu z rozdzielczej sieci gazowej;

2) rozbudowa sieci rozdzielczej na terenach zabu-
dowy wyznaczonej planem;

3) utrzymanie trasy gazociggu wysokiego cis$nienia

relacji Kotowice — Zielona Goéra o $rednicy no-

minalnej DN 300 wraz ze strefg ochronna, ktérag

pokazano na rysunku planu o szerokos$ci 20,0 m

dla budynkéw zabudowy jednorodzinnej i wielo-

rodzinnej;

na obszarze, o ktérym mowa w pkt 3, operator

gazociagéw jest uprawniony do zapobiegania

dziatalno$ci mogacej mie¢ negatywny wptyw na
trwatos¢ i prawidtowa eksploatacje gazociagu;

5) dla strefy, o ktérej mowa w pkt 3, ustala sie na-

stepujace zasady zagospodarowania:

a) zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy, z za-
strzezeniem pkt 5 lit b);

b) dopuszcza sie budowe garazy w odlegtosci
15 m od gazociagu po uzyskaniu zgody ope-
ratora gazociagu;

c) obowiazek zapewnienia swobodnego dojazdu
do sieci infrastruktury technicznej oraz swo-
bodnego przemieszczania sig wzdtuz i w jej
obrebie;

d) dopuszcza sie lokalizacje sieci podziemnego
uzbrojenia technicznego po uzgodnieniu i na
warunkach okreslonych przez zarzadce gazo-
ciagu;

e) zakaz sadzenia drzew i krzewdéw oraz gro-
dzenia wzdtuz gazociggu w pasie 4 m
(po 2 m od osi gazociaggu), zagospodarowanie
terenu zielenia niska;

f) zakaz prowadzenia dziatalno$ci mogace] za-
grozi¢ trwatosci gazociagu podczas eksplo-
atacji;

dopuszcza sie budowe nowego gazociagu wy-

sokiego ci$nienia wzdtuz trasy gazociagu, o kté-

rym mowa w pkt 3.

4

6
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6. W zakresie zaopatrzenia w ciepto ustala sig: przekraczaé 10 m i maksymalnie zawiera¢ dwie

1) dopuszcza sig:

a) zaopatrzenie z miejskiej sieci cieptowniczej
poprzez rozbudowe sieci istniejgcej na obszar
zabudowy wyznaczony planem;

b) ogrzewanie gazem z sieci miejskiej, energia
elektryczng, paliwami ptynnymi (lecz jedynie
olejem lekkim) lub Zrédtami energii odnawial-
nej;

2) stosowanie urzadzen grzewczych o wysokiej
sprawnos$ci i niskim stopniu emisji zanieczysz-
czen;

3) przebudowa przewoddéw cieptowniczych kolidu-
jacych z zabudowa wyznaczong planem.

. W zakresie zaopatrzenia w energig elektryczna

ustala sig:

1) dostawa energii elektrycznej z sieci $redniego
i niskiego napigcia;

2) rozbudowa i budowa nowych kablowych linii
elektroenergetycznych $éredniego i niskiego na-
piecia wraz z budowa stacji transformatoro-
wych, wykonanych w zaleznos$ci od sposobu
zagospodarowania terenéw jako wbudowane lub
obiekty wolno stojace na wydzielonych dziat-
kach lub na terenie wtasnym inwestora z za-
pewnieniem dogodnego do nich dojazdu.

. W zakresie gromadzenia i usuwania odpadéw obo-

wigzujg zasady okres$lone w przepisach szczegol-

nych i aktach prawa miejscowego.

. W zakresie ustug telekomunikacyjnych ustala sig:

1) przytaczenie do sieci telefonicznej;

2) lokalizowanie sieci telekomunikacyjnych we
wspolnych kanatach zbiorczych w porozumieniu
ze wszystkimi operatorami sieci;

3) zakaz budowy wolno stojacych wiez telefonii
komérkowej.

Rozdziat 2
Ustalenia dla terenéw
§10

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 11.1.MN/U ustala sie nastepujace przeznacze-
nie:
1) podstawowe - zabudowa mieszkaniowa jedno-
rodzinna;
2) uzupetniajace:
a) obstuga firm;
b) handel detaliczny;
c) finanse;
d) gastronomia;
e) warsztat samochodowy, stacja obstugi sa-
mochoddw;
f) parking.
. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-
budowy:
1) nieprzekraczalna linia zabudowy jak na rysunku
planu;
2) stosowanie form architektonicznych charaktery-
stycznych dla regionalnego stylu budownictwa;
3) maksymalna wysoko$é zabudowy, mierzona od
poziomu terenu przy najnizej potozonym wejsciu
budynku do gérnej krawedzi kalenicy, nie moze

kondygnacje plus poddasze uzytkowe;

4) dachy strome o symetrycznych potaciach, o ka-
cie nachylenia 30°-45° kryte dachéwka cera-
miczng lub cementowag;

B) zakaz stosowania dachéw o mijajagcych sie pota-
ciach na wysokosci kalenicy oraz dachéw
o0 asymetrycznym nachyleniu potaci.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) obszar zabudowy nie moze przekroczyé 60%
powierzchni terenu;

2) zakazuje sig stosowania ogrodzen betonowych;

3) przeznaczenia co najmniej 10% powierzchni te-
renu na zielen — powierzchnig biologicznie czyn-
ng;

4) nalezy zapewnié¢ co najmniej 2 stanowiska po-
stojowe dla samochodéw osobowych na kazde
100 m? powierzchni uzytkowej zabudowy.

. Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej: — dojazd od strony terenu oznaczonego
symbolem 61KD1/2 i od strony dz. o nr geodezyj-
nym 80/8 w obregbie geodezyjnym 12 ,Gérkowo”.

§ 11

. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-

lami 11.2.MN i 15.3.MN ustala sie nastepujace
przeznaczenie: zabudowa mieszkaniowa jednoro-
dzinna.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-

budowy:

1) nieprzekraczalna linia zabudowy, jak na rysunku
planu,

2) formy zabudowy:

a) dla terenu 11.2 MN - szeregowa lub bliznia-
cza; mozliwo$é scalania dziatek pod zabudo-
we wolno stojacg w sposdb gwarantujacy
zachowanie tadu przestrzennego;

b) dla terenu 15.3 MN - blizniacza lub wolno
stojaca;

3) maksymalna wysoko$é zabudowy, mierzona od
poziomu terenu przy najnizej potozonym wejsciu
budynku do gérnej krawedzi kalenicy, nie moze
przekraczaé 10 m i maksymalnie zawieraé¢ dwie
kondygnacje plus poddasze uzytkowe;

4) dachy strome o symetrycznych potaciach, o ka-
cie nachylenia 30°-45° kryte dachéwkg cera-
miczna lub cementowa;

5) zakaz stosowania dachdéw o mijajacych sie pota-
ciach na wysokosci kalenicy oraz dachoéw
o0 asymetrycznym nachyleniu potaci.

. Na terenach, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) zakazuje sie stosowania ogrodzen betonowych;

2) obszar zabudowy nie moze przekroczyé 40%
powierzchni terenu;

3) nalezy przeznaczy¢ co najmniej 10% niezabu-
dowanej powierzchni dziatek na zielerh wysoka;

4) zazielenienie terenéw niezabudowanych;

5) nalezy zapewnié co najmniej 1 stanowisko po-
stojowe na posesji dla samochodu osobowego.
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4.

Dla terenu, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjne;j:

1) dojazd do terenu 11.2.MN od ulicy 61KD 1/2
poprzez dziatke nr 80/8 (dojazd wewnetrzny) lub
ul. Zielonej, za zgoda zarzadcy drogi,

2) dojazd do terenu 15.3.MN od ulic; $w. Jadwigi
Slaskiej lub Konrada I.

§12

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 11.3.E ustala sie nastepujace przeznaczenie:

1) podstawowe: tereny infrastruktury technicznej —
elektroenergetyka — stacja energetyczna wolno
stojaca;

2) uzupetniajace: drogi dojazdowe i zielen.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

ustalenia dotyczace urzadzenn elektroenergetycz-
nych zgodne z przepisami szczegdélnymi.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd od ul. Zielone;j.

§13

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 15.1.UP ustala sie nastepujace przeznaczenie:
1) podstawowe:

a) plac publiczny;

b) miejsce organizowania imprez masowych;
2) uzupetniajace:

a) zieleh urzadzona;

b) ciag pieszo-rowerowy.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-

budowy:

1) zakazuje sie wznoszenia budynkéw z zastrzeze-
niem ust. 2 pkt 2),

2) dopuszcza sie lokalizacje obiektéw tymczaso-
wych zwigzanych bezposrednio z organizacja
imprez masowych.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) uksztattowanie zieleni, o$Swietlenia, nawierzchni i
elementéw matej architektury uwzgledniajace
ekspozycje bryty kosciota p.w. Mitosierdzia Bo-
zego;

2) obowiagzek catosciowego opracowania - wraz
z terenem oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 15.4.ZP - projektu zagospodarowania
z o$wietleniem i matg architektura.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd od strony terenu oznaczonego sym-
bolem 48KS. Dopuszcza sie dojazd droga we-
whnetrzng SM Nadodrze” od ul. Budziszynskiej.

8§14

. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-

lami: 15.2.MN/U, 24.1.MN/U i 25.1.MN/U ustala

sig nastepujace przeznaczenie:

1) podstawowe: zabudowa mieszkaniowa jednoro-
dzinna;

2) uzupetniajace:

a) obstuga firm;

b) handel detaliczny;
c) finanse;

d) turystyka;

e) gastronomia;

f) kultura;

g) stuzba zdrowia.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-

budowy:

1) nieprzekraczalna i obowigzujaca linia zabudowy,
jak na rysunku planu;

2) stosowanie form architektonicznych charaktery-
stycznych dla regionalnego stylu budownictwa;

3) ustugi moga znajdowaé sig wytacznie w parte-
rach budynkéw mieszkaniowych,

4) nowe budynki powinny byé wykonane z zacho-
waniem jednolitej formy architektonicznej;

5) maksymalna wysoko$é zabudowy, mierzona od
poziomu terenu przy najnizej potozonym wejsciu
budynku do gérnej krawedzi kalenicy, nie moze
przekraczaé¢ 10 m i maksymalnie zawieraé¢ dwie
kondygnacje plus poddasze uzytkowe;

6) dla istniejacych budynkéw dopuszcza sie dachy

ptaskie;

dachy strome o symetrycznych potaciach, o ka-

cie nachylenia 30°-45° kryte dachéwkg cera-

miczna lub cementowa;

8) zakaz stosowania dachow o mijajacych sie pota-
ciach na wysokosci kalenicy.

7

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 15.2.MN/U, w pétnocno-zachodniej cze-
$ci, ustala sie orientacyjna linie rozgraniczajaca
tereny — dopuszcza sie korekte tej linii;

2) zakazuje sig stosowania ogrodzen betonowych;

3) obszar zabudowy nie moze przekroczyé 40%
powierzchni terenu;

4) nalezy przeznaczyé co najmniej 10% niezabu-
dowanej powierzchni dziatek na zielen wysoka;

5) zazielenienie terenéw niezabudowanych;

6) dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej na-
lezy zapewnié¢ co najmniej 1 stanowisko posto-
jowe na posesji dla samochodu osobowego;

7) dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
z ustugami nalezy zapewnié co najmniej 2 sta-
nowiska postojowe dla samochodéw osobo-
wych na kazde 100 m2 powierzchni uzytkowej
zabudowy;

8) dopuszcza sie  wtaczenie cze$ci  terenu
24.1.MN/U do przylegajacej od potudnia dziatki
o nr 64/4 w obregbie geodezyjnym 12 ,Gérko-
wo”.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-

cyjnej;

1) dojazd do terenu 15.2.MN/U od strony terenu
oznaczonego na rysunku planu symbolem
9.1.KD-D;

2) dojazd do terenu 24.1.MN/U od ul. Zielonegj;

3) dojazd do terenu 25.1.MN/U od strony terenéw
oznaczonych na rysunku planu symbolami
25.3.KDW i 59KD1/2.
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8§15

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 15.4.ZP ustala sie nastepujace przeznaczenie
podstawowe: 1
1) zielen publiczna urzadzona - park;

2) ciag rowerowy lub ciag pieszo-rowerowy.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za- 2
budowy:

1) zakazuje sie wznoszenia obiektéw budowlanych
z zastrzezeniem ust. 2 pkt 2);

2) dopuszcza sie lokalizacje obiektéw parkowych
typu: altana, pergola, urzadzenia zabaw dla
dzieci, tawki.

3. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania 5
terenu:

1) obowigzek urzadzenia alejek i $ciezek pieszo-
rowerowych taczacych migdzy innymi tereny
placu siostry Faustyny z terenami sportu ozna-
czonymi symbolem 33US;

2) obowiagzek catosciowego opracowania - wraz
z terenem oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 15.1.UP - projektu zagospodarowania
z o$wietleniem i matg architektura. 4

4. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej: dojazd od strony terenu oznaczonego na ry-
sunku planu symbolem 9.1.KD-D.

§16

1. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami: 24.2.Z1, 24.3.Zl, 25.2.Z1 i 60.2.Z| ustala sig
nastepujace przeznaczenie
1) podstawowe: zielen izolacyjna;

2) uzupetniajace: urzadzenia i obiekty infrastruktu-
ry.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-
budowy:

1) zakazuje sig wznoszenia, rozbudowy i nadbudo-
wy obiektéw budowlanych 2z zastrzezeniem
ust. 2 pkt 2;

2) dopuszcza sie lokalizacje obiektow i urzadzen in-
frastruktury technicznej.

3. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowiagzuja
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania
terenu: 2
1) obowigzek urzadzenia $ciezek pieszych i rowe-

rowych;

2) obowiagzek starannego ksztattowania elementéw
matej architektury i oswietlenia.

4. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowiagzuja
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej:

1) dojazd do terenu 24.2.7Z1 od strony terenu ozna- 3
czonego na rysunku planu symbolem 24.4.KD-D
lub 60.1.KD-L;

2) dojazd do terenu 24.3.Zl od strony terenu ozna-
czonego na rysunku planu symbolem
24.4 KD-D, 25.3.KD-D lub 60.1.KD-L;

3) dojazd do terenu 25.2.Z1 od strony terenu ozna-
czonego na rysunku planu symbolem 25.3.KD-D
lub 60.1.KD-L;

4) dojazd do terenu 60.2.Z| od strony terenu ozna-
czonego na rysunku planu symbolem 60.1.KD-L.

8§17

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 29.1.US ustala sig nastgpujace przeznaczenie:
1) podstawowe: tereny sportu i rekreacji;
2) uzupetniajace: zielen parkowa urzadzona.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg

nastepujgce ustalenia dotyczace ksztattowania za-

budowy:

1) zakazuje sig wznoszenia, rozbudowy i nadbudo-
wy obiektéw budowlanych z zastrzezeniem
ust. 2 pkt 2;

2) dopuszcza sie lokalizacje obiektéw i urzadzen in-
frastruktury technicznej.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) obowigzek zlokalizowania terenowych boisk
sportowych lub placéw do zabaw;

2) dopuszcza sie urzadzenie $ciezek pieszych i ro-
werowych;

3) obowigzek starannego ksztattowania elementéw
matej architektury i oswietlenia.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd od ulic Dobrawy lub Henryka Po-
boznego.

8§18

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 32.1.UC ustala sie nastepujace przeznaczenie:
1) podstawowe: ustugi komercyjne, w tym
a) obiekty handlowe o powierzchni sprzedazy
powyzej 2000 m?,
b) handel detaliczny,
c) gastronomia,
d) obstuga firm,
e) administracja,
f) turystyka,
g) finanse,
h) stacja paliw.
2) uzupetniajace:
a) zielen urzadzona,
b) parkingi, drogi i place manewrowe, niezbedne
urzadzenia infrastruktury — w tym stacje
transformatorowe.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-

budowy:

1) nieprzekraczalna linia zabudowy jak na rysunku
planu;

2) maksymalna wysoko$¢ nowo projektowanej za-
budowy nie moze by¢ wigksza niz 2 kondygna-
cje.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) stacje paliw nalezy zlokalizowaé w poétnocno-
zachodniej cze$ci terenu, o ktérym mowa
w ust. 1;

2) obowiazek przeznaczenia co najmniej 20% po-
wierzchni terenu na zielen — powierzchnig biolo-
gicznie czynna;
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3) obowigzek wydzielenia w obrebie wtasnosci
miejsc postojowych dla samochodéw uzytkow-
nikéw statych i przebywajgcych czasowo;

4) w obrebie stanowiska archeologicznego obowia-

zuja ustalenia § 8. 4.

4. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd od strony terendéw oznaczonych
symbolem 41bKL1/2 i 51KL1/2, 52KL1/2 i od
ul. Kazimierza Sprawiedliwego.

519 1

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 41.1.U ustala sie nastepujace przeznaczenie:

1) podstawowe — targowisko miejskie wraz z urza- 2.

dzeniami towarzyszacymi;
2) uzupetniajagce - zielen izolacyjna, drogi we-
wnetrzne, parkingi.
2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace ksztattowania za-
budowy:

1) dopuszcza sig lokalizowanie budynkéw socjal- 3.

nych i biurowo administracyjnych dla potrzeb
targowiska;

2) dopuszcza sie lokalizowanie obiektéw matej
gastronomii i handlu;

3) dopuszcza sie lokalizowanie trwale zadaszo-
nych miejsc przeznaczonych do handlu;

4) dopuszcza sie lokalizowanie hal magazyno-
wych;

5) maksymalna wysoko$¢ zabudowy, mierzona od
poziomu terenu przy najnizej potozonym wej-
$ciu budynku do gérnej krawedzi dachu, nie
moze przekraczaé¢ 6 m;

6) dachy ukosne o symetrycznych potaciach,

o kacie nachylenia 15°-45°, kryte dachéwka S

lub blacha, dla hal magazynowych dopuszcza
sie dachy ptaskie;

7) obiekty handlowe nalezy wykonaé z zachowa-
niem jednolitej formy architektonicznej;

8) dopuszcza sie utworzenie krytych pasazy han-
dlowych na terenie targowiska;

9) hale na targowisku lokalizowaé w taki sposéb
aby nie hamowadé przeptywu powietrza;

10) dopuszcza sie lokalizowanie urzadzern wodnych
stuzacych do retencjonowania wéd opadowych
— zaleca sie uksztattowanie ww. urzadzen
wodnych w formie zbiornika wodnego powia-
zanego z zielenia.

3. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiagzuja
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania
terenu:

1) obowigzek cato$ciowego opracowania projektu
zagospodarowania terenu z alejkami, oswietle-
niem i mata architekturg;

2) nalezy zapewnié co najmniej 1,2 stanowiska po-
stojowego dla samochodu osobowego na kazde
stoisko — pawilon handlowy znajdujacy sie¢ na
terenie targowiska;

3) nalezy przeznaczyé co najmniej 10% niezabu-
dowanej powierzchni terenu na zielen wysoka;
od strony ogrodow dziatkowych nasadzi¢ zielen
izolacyjng wysoka i niska dla ograniczenia po-
tencjalnych uciazliwosci targowiska;

4) zakazuje sie stosowania ogrodzenh betonowych;

5) nalezy wyznaczyé miejsca, w ktorych dopuszcza
sie sprzedaz bezposrednio z samochodu;

6) nalezy wyznaczyé miejsca pod matg gastrono-
mie.

Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-

cyjnej — dojazd od strony terenéw oznaczonych

symbolem 41bKL1/2 i 51KL1/2 oraz 52KL1/2 lub

od ul. Kazimierza Sprawiedliwego.

§ 20

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 32.2.KD-Z ustala sie nastepujace przeznacze-

nie: fragment ulicy klasy zbiorczej.

Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) szeroko$¢ w liniach rozgraniczajacych jak na ry-
sunku planu;

2) chodnik, zielen i Sciezka rowerowa w zaleznosci
od potrzeb i lokalnych uwarunkowan.

Teren, o ktérym mowa w ust. 1, przeznacza sig na

realizacje celu publicznego.

§ 21

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 29.2.KD-L ustala sie nastepujace przeznacze-
nie: fragment ulicy klasy lokalne;j.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) teren witaczyé w granice pasa drogowego ulicy
52KL1/2;

2) chodnik, zielen i $ciezka rowerowa w zaleznosci
od potrzeb i lokalnych uwarunkowan.

Tereny, o ktérych mowa w ust. 1, przeznacza sig

na realizacje celu publicznego.

§ 22

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 60.1.KD-L ustala sie nastepujace przeznacze-
nie: ulica klasy lokalnej.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazujg

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych jak na ry-
sunku planu — 12 m;

2) chodnik, zielen i $ciezka rowerowa w zaleznosci
od potrzeb i lokalnych uwarunkowan.

. Tereny, o ktérych mowa w ust. 1, przeznacza sie

na realizacje celu publicznego.
§ 23

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-

lem 9.1.KD-D ustala sie nastepujace przeznaczenie:
ulica klasy dojazdowej.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowiazuja

nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania

terenu:

1) szerokos¢ w liniach rozgraniczajgcych jak na ry-
sunku planu, szeroko$¢ jezdni — min. 5.0;

2) miejsca postojowe, chodnik i zieleh w zalezno$ci
od potrzeb i lokalnych uwarunkowan.

. Teren, o ktérym mowa w ust. 1, przeznacza sie na

realizacje celu publicznego.
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§ 24

1. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 24.4.KDW i 25.3.KDW ustala sie nastepujace
przeznaczenie: ulica wewnetrzna.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania
terenu:

1) szeroko$é w liniach rozgraniczajgcych jak na ry-
sunku planu;

2) chodnik i zielenh w zaleznos$ci od potrzeb i lokal-
nych uwarunkowan.

§ 25

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 24.5.Kp ustala sie nastepujace przeznaczenie:
1) podstawowe — garaze;

2) uzupetniajace — zielen urzadzona.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania
terenu:

1) urzadzenie zespotéw garazy, dojazdu i jezdni;

2) urzadzenie chodnika i zieleni w zalezno$ci od po-
trzeb i lokalnych uwarunkowan;

3) dopuszcza sie ogrodzenie terenu o wys. do
1,20 m; wyklucza sig stosowanie prefabrykatéw
zelbetowych;

4) dopuszcza sige lokalizacje obiektéw matej archi-
tektury.

3. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzujg
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd do terenu 24.5.Kp od strony tere-
néw oznaczonych na rysunku planu symbolami
24.4 KDW i 25.3.KDW.

§ 26

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 29.3.Kp ustala sie nastepujace przeznaczenie:
1) podstawowe — parking;
2) uzupetniajgce — zielen urzgdzona.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja
nastepujace ustalenia dotyczace zagospodarowania
terenu:

1) urzadzenie miejsc postojowych, dojazdu i jezdni;

2) urzadzenie chodnika i zieleni w zaleznos$ci od po-
trzeb i lokalnych uwarunkowarn;

3) dopuszcza sie niskie ogrodzenie ozdobne z ele-
mentéw kutych na podmuréwce z kamienia lub
materiatdbw ceramicznych; wyklucza sie stoso-
wanie prefabrykatéw zelbetowych;

4) dopuszcza sie lokalizacje obiektow matej archi-
tektury.

3. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuja
nastepujace ustalenia dotyczace obstugi komunika-
cyjnej — dojazd do terenu 29.3.Kp od strony ulicy
Dobrawy.

Rozdziat 3
Przepisy koncowe
§ 27

Na podstawie art. 15 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia
27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym ustala sie wysoko$¢ stawki procento-
wej, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 tej ustawy, na
30%.

§ 28

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Gtogowa.

§ 29

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

EUGENIUSZ PATYK
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Miejskiej w Gtogowie z dnia
7 lutego 2006 r. (poz. 934)

Stwierdzenie zgodno$ci zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego z
ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego miasta

Glogowa.

Stwierdza si¢ zgodno$¢ zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
osiedla Gérka — Piastéw Slaskich w Glogowie z ustaleniami ,,Studium uwarunkowan i
kierunkéw  zagospodarowania  przestrzennego miasta Glogowa” (Uchwala Nr

XXXV/307/2005 Rady Miejskiej w Glogowie z dnia 24 listopada 2005 roku).

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady
Miejskiej w Gtogowie z dnia
7 lutego 2006 r. (poz. 934)

Rozstrzygnigcie o sposobie rozpatrzenia uwag zgloszonych do projektu planu

W trakcie wylozenia projektu zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
osiedla Gérka — Piastéw Slaskich w Glogowie do publicznego wgladu (w terminie od
4.11.2005 r. do 5.12.2005 r.) oraz w okresie 14 dni od dnia zakoriczenia wylozenia osoby
prawne i fizyczne oraz jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej nie
wniosly uwag.
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Zatacznik nr 4 do uchwaty Rady
Miejskiej w Gtogowie z dnia
7 lutego 2006 r. (poz. 934)

Rozstrzygnigcie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan wlasnych gminy oraz zasadach ich finansowania, zgodnie z
przepisami o finansach publicznych.

1. Projektowany fragment ulicy klasy zbiorczej oznaczony jest na rysunku planu symbolem

32.2.KD-Z. Dla terenu ustala si¢:

e przeznacza si¢ obszar na zagospodarowanie pasa drogowego w postaci: jezdni oraz
chodnika, zieleni i $ciezki rowerowej w zaleznosci od potrzeb i lokalnych uwarunkowar;

e dlugosé ulicy ok. 75 m, powierzchnia terenu wynosi ok. 0,02 ha;

» teren przeznacza si¢ na realizacj¢ celu publicznego. Istnieje mozliwo$é wspétfinansowania
w/w zadania zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o finansowaniu drég publicznych
(Dz. U. Nr 123, poz. 780 ze zmianami).

2. Projektowany fragment ulicy klasy lokalnej oznaczony jest na rysunku planu symbolem

29.2 KD-L. Dla terenu ustala sie:

* przeznacza si¢ obszar na zagospodarowanie pasa drogowego w postaci: jezdni oraz
chodnika, zieleni i Sciezki rowerowej w zaleznosci od potrzeb i lokalnych uwarunkowar;

e dlugosc ulicy ok. 90 m, powierzchnia terenu wynosi ok. 0,06 ha;

e teren przeznacza si¢ na realizacj¢ celu publicznego. Istnieje mozliwo$é wspotfinansowania
w/w zadania zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o finansowaniu drég publicznych
(Dz. U. Nr 123, poz. 780 ze zmianami).

3. Projektowana ulica klasy lokalnej oznaczona jest na rysunku planu symbolem

60.1.KD-L. Dla terenu ustala si¢:

® przeznacza si¢ obszar na zagospodarowanie pasa drogowego w postaci: jezdni oraz miejsc
postojowych, chodnika i zieleni w zaleznosci od potrzeb i lokalnych uwarunkowar;

o diugo$¢ ulicy ok. 270 m, powierzchnia terenu wynosi ok. 0,32 ha;

e teren przeznacza si¢ na realizacj¢ celu publicznego. Istnieje mozliwosé wspétfinansowania
w/w zadania zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o finansowaniu drég publicznych
(Dz. U. Nr 123, poz. 780 ze zmianami).

£

Projektowana ulica klasy dojazdowej oznaczona jest na rysunku planu symbolem

9.1 KD-D. Dla terenu ustala si¢:

* przeznacza si¢ obszar na zagospodarowanie pasa drogowego w postaci: jezdni oraz miejsc
postojowych, chodnika i zieleni w zaleznosci od potrzeb i lokalnych uwarunkowat;

o dlugos¢ ulicy ok. 125 m, powierzchnia terenu wynosi ok. 0,18 ha;

e teren przeznacza si¢ na realizacjg celu publicznego. Istnieje mozliwo$¢ wspétfinansowania
w/w zadania zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o finansowaniu drég publicznych
(Dz. U. Nr 123, poz. 780 ze zm.)

5. Wodociagi, przewody kanalizacji sanitarnej i deszczowej realizowane sa ze srodkéw gminy.

6. Linie elektroenergetyczne, cieplociagi 1 gazociagi realizowane sa przez wilasciwe
przedsigbiorstwa energetyczne,
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935
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KOWARACH
z dnia 13 lutego 2006 .

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢é oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz nagréd ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i w przedszkolu
prowadzonych przez Gmine Kowary w roku 2006

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 i 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) w zwiazku z art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91b ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warun-
kéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

REGULAMIN

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
8§ 1

1. Do obliczania $redniej wynagrodzenn nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia
w roku 2006, przyjmuje sie osoby zatrudnione
w petnym i niepetnym wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest sumg liczby
0s6b zatrudnionych na petny etat i etatéw przeli-
czeniowych wynikajgcych z zatrudnienia oséb
w niepetnym wymiarze zajeé.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okresélenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumieé przedszkole,
szkote lub placéwke albo zespét placéwek, dla kto-
rej organem prowadzacym jest Gmina Kowary,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 1,

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé¢ okres
pracy szkoty od 1 wrze$nia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

4) klasie — nalezy przez to rozmieé takze oddziat lub
grupe,

B) uczniu - nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka,

6) rozporzadzeniu — rozporzadzenie Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych wa-
runkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181
ze zm.).

§3

Przyjmuje sie jako obowigzujagcg w Gminie Kowary
tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wyna-
gradzania zasadniczego nauczycieli okreslone w rozpo-
rzadzeniu, o ktérym mowa w 8 2 pkt 6 niniejszego
regulaminu.

8§ 4

Postanowienia niniejszego regulaminu okreslaja wyso-

kos¢ stawek, szczegétowe warunki przyznawania,

obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wystuge lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

6) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,

7) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd.

Rozdziat Il
DODATEK MOTYWACYJNY
8§85

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych osiggnieé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
a w szczegolnosci:

1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwos$ci i pracy nauczyciela, co najmniej do-
brych osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub pro-
mocji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach itp.,

2) umiejetno$¢é rozwigzywania probleméw wycho-
wawczych uczniéw we wspétpracy z rodzicami,
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3) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawcze-
go uczniéw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidw potrzebujagcych szczegdlnej
opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie i wypetnianie przydzielonych obowigzkéw,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,

7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urzadzen szkolnych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynno$ci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji otwartych lub innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrekto-

row szkot decyduja w szczegolnosci nastepujace

kryteria:

1) umiejetnos$ci racjonalnego gospodarowania $rod-
kami finansowymi szkoty (placéwki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej
w oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnosé¢ ich witasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do reali-
zacji zadan dydaktyczno-wychowawczych.

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadanh
szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos$¢é
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujgcych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia kwa-
lifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspédtpraca z placéwkami doskonalenia na-
uczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majacych na
celu promowanie szkoty;

10.

11.

12.

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wy-
chowawczej szkoty (placowki):

a) osiggniecia uczniéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wodztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowa-
dzenie programéw autorskich, innowacji
i eksperymentéw pedagogicznych oraz in-
nych rozwigzan metodycznych,

c) dbato$é o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie konkretnych proble-
méw wychowawczych, podejmowanie efek-
tywnych dziatan profilaktycznych zapobiega-
jacych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwo-
jowi samorzadnos$ci i przedsigbiorczosci
ucznioéw,

e) obecno$é szkét w  $rodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegla-
dach organizowanych przy wspétpracy z in-
stytucjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspoétpraca z Radg Szkoty.

. Warto$¢ dodatkéw motywacyjnych wynosi 4%

$rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia za-
sadnicze nauczycieli przyznanych szkole, z tym ze
do 15% wartosci dodatkéw przeznacza sie na do-
datki przyznawane przez organ prowadzacy.

. Dodatek motywacyjny nie moze przekroczy¢ 15%

wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

$lony nie krétszy niz sze$¢ miesiecy.

. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczycie-

la uwzgledniajac poziom spetnienia warunkéw,
o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje dyrektor.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora

uwzgledniajagc  poziom spetnienia  warunkéw,
o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje burmistrz.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel,

w tym dyrektor nabywa po przepracowaniu sze-
Sciu miesigcy w danej szkole.

. Dodatek motywacyjny nie moze byé przyznany za

czas nierealizowania przez nauczyciela godzin dy-

daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych

z powodu przebywania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden mie-
siac,

3) dodatek motywacyjny przystuguje nauczycie-
lom stazystom po przepracowaniu 6 miesiecy.

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko

kierownicze dodatek motywacyjny nie przystuguje

w okresie:

1) przebywania na urlopie zdrowotnym,

2) zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz jeden mie-
siac.

Nauczycielom uzupetniajacym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty

macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,

w ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie art.

18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny

ustala dyrektor szkoty, do ktérej nauczyciel zostat

przeniesiony po zasiegnigciu opinii dyrektora szko-

ty poprzedniej.
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Rozdziat ll
DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§6

1. Wysokos$é oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslaja
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U.
22003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz 8 7 roz-
porzadzenia, o ktérym mowa w § 2 pkt 6 niniej-
szego regulaminu. 5

2. Dodatek za wystuge lat przyznaje dla nauczyciela —
dyrektor, a dla dyrektora — burmistrz.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni nieobec- 6
nosci w pracy z tytutu niezdolnosci do pracy wsku-
tek choroby, badz koniecznos$ci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym czton-
kiem rodziny, na ktére nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi 7
w petnej wysokos$ci takze w okresie przebywania
nauczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia.

Rozdziat IV
DODATEK FUNKCYJNY

8§87

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko 1q
kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny, z tym
ze:

1) dyrektorowi szkoty liczacej: 11
a) do 100 uczniéw — do 30%,
b) od 101 uczniéw do 200 uczniéw - do 45%,
c) od 201 uczniéw do 300 uczniéw — do 60%,
d) od 301 uczniéw do 400 uczniow — do 75%,
e) powyzej 400 uczniéw — do 90%
minimalnego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty posiadajacego tytut zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym, o ktérym 1.
mowa w § 1 ust. 1 rozporzadzenia,

2) wicedyrektorowi — w wysokosci do 50% dodat-
ku funkcyjnego okreslonego w pkt 1,

3) inne stanowiska kierownicze przewidziane
w statucie szkoty — w wysokosci do 25% do-
datku okreslonego w pkt 1.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktérym powierzono obowigzki kierownicze w za-
stepstwie.

3. Wysoko$é dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielko$¢ szkoty, liczbe 2.
ucznidéw, oddziatéw, ztozonosci zadann wynikaja-
cych z zajmowanego stanowiska, liczbg stanowisk
kierowniczych w szkole, warunki lokalowe, $rodo-
wiskowe i spoteczne, w jakich szkotach funkcjonu-
je, przyznaje:

1) dla dyrektora — burmistrz,
2) dla stanowisk kierowniczych, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2 i 3 - dyrektor.

4. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze na-
uczycielowi ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci do 3%,
za$ grupy przedszkolnej - w wysokosci do
3,5%,

2) funkcje doradcy metodycznego — w wysokosci
do 2,5%,

3) funkcje nauczyciela konsultanta — w wysokosci
do 2,5%,

4) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci do
4,0%

minimalnego wynagrodzenia stazysty posiadajace-

go tytut zawodowy magistra z przygotowaniem

pedagogicznym, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 1

rozporzadzenia.

. Wysokos$é dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 4, uwzgledniajac zakres i ztozono$¢ zadan
oraz warunki ich realizacji, przyznaje dyrektor.

. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za
ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz przebywanie powyzej 30 dni na zwolnieniu
lekarskim.

. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w ust. 1
i 2, nie wytagcza prawa do otrzymywania dodatku,
o ktérym mowa w ust. 4.

. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytutéw, przystuguje
dodatek wyzszy z zastrzezeniem ust. 4.

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw
opiekuna stazu przystuguje za kazda osobe odby-
wajaca staz.

. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-

stuguje za kazdg klasg powierzong nauczycielowi,
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

. Dodatek funkcyjny przyznaje dla nauczyciela -

dyrektor, a dla dyrektora — burmistrz.

Rozdziat V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§ 8

Nauczycielowi przystuguje dodatek za trudne wa-

runki pracy w przypadku gdy:

1) prowadza nauczanie indywidualne dzieci zakwa-
lifikowanych do ksztatcenia specjalnego w wy-
sokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,

2) prowadzg zajecia dydaktyczne w klasach tgczo-
nych w szkotach podstawowych w wysokosci
15% stawki godzinowej przypadajacej za kazda
lekcje. Przy czym okreslenia ,klasy tagczone” na-
lezy rozumie¢ jako prowadzenie zaje¢ w grupie
migdzyklasowej o réznym programie nauczania.

Nauczycielowi przystuguje dodatek za prace

w ucigzliwych warunkach pracy w przypadku gdy

prowadzi zajecia w klasach zerowych i nauczania

zintegrowanego, w ktérej znajduja sie dzieci, kto-
rych stan zdrowia z powodu stanéw chorobowych,

o ktéorych mowa w 8§ 2 rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 lutego 2002 r.

w sprawie kryteribw oceny niepetnosprawnos$é

u os6b w wieku 16 roku zycia (Dz. U. z 2002 r.

Nr 17, poz. 162) uzasadnia konieczno$é sprawo-

wania statej lub udzielania pomocy, oraz prowadzo-

ne z dzieémi i mtodziezag powyzej 16 roku zycia,

u ktérych wystapito naruszenie sprawnosci organi-

zmu z przyczyn, o ktérych mowa w 8§ 26 pkt 1

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
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z dnia 21 maja 2002 r. w sprawie orzekania o nie-
petnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
(Dz. U. z 2002 r. nr 66, poz. 604) w wysokosci
5% wynagrodzenia zasadniczego, a w klasach
IV-VI 5% od kazdej przepracowanej godziny.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w takiej czes$ci, w jakiej godziny pracy w trudnych
warunkach pozostajag do obowigzujagcego wymiaru

godzin.
. Dodatek za uciazliwos¢ pracy nie przystuguje
w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci

w pracy w okresach, za ktére nie przystuguje wy-
nagrodzenie zasadnicze, w okresie urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz w okresie przebywania ucznia
na zwolnieniu lekarskim powyzej 7 dni, a takze na-
uczycielowi przebywajacemu na zwolnieniu lekar-
skim, od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat wyko-
nywania pracy.

. W razie zbiegu tytutéw za trudne warunki pracy i za
uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do dodatku z kazdego tytutu.

Rozdziat VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWY -
MIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§9

1..Wynagrodzenie za jedna godzine ponadwymiarowa

i godzing doraznego zastepstwa oblicza sig, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc przyznanag nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa
odbywa sie w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesigeczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru za-
jeé¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub dorazne-
go zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowiaz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielac przyznana
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sig
w warunkach trudnych, uciazliwych Iub szkodli-
wych dla zdrowia )przez miesigeczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

. Miesieczng liczbg godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 i 2, ustala sig mnozac tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zajeé przez
4,16 — z zaokragleniem do petnych godzin w ten
spos6b, ze czas zaje¢ do 1/2 godziny pomija sie,
a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za petna godzi-
ne.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zajeé z po-
wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia

zaje¢ w s$rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-

wionej nieobecnosci w pracy z wyjatkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodek-
sem Pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielonego nauczycielo-
wi, w celu ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnien z pracy zawodowej na czas niezbedny
do wykonywania doraznej czynnosci wynikajacej
z jego funkcji zwiazkowe;.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w Dniu
Edukacji Narodowej oraz w dniach, w ktérych na-
uczyciel nie mogt ich realizowaé z przyczyn leza-
cych po stronie pracodawcy, a w szczegdlnosci
w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii i mro-
z6w,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodycz-
nej,

5) chorobg dziecka nauczania indywidualnego,
trwajacego nie dtuzej niz tydzien, traktuje sig ja-
ko godziny faktycznie odbyte (o ile wczes$niej
rodzice, opiekunowie prawni nie zawiadomili
o chorobie).

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja sie lub kon-
czg w $rodku tygodnia za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygo-
dniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42
ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalony
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien uspra-
wiedliwionej nieobecnos$ci w pracy lub dzieh usta-
wowo wolny od pracy.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-

stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze

by¢ jednak wigksze niz liczba godzin przydzielonych

w planie organizacyjnym.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.II.0911-13/141/06 z dnia 8 marca 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8 9 ust. 4, ust. 5 i ust. 6).

Rozdziat VI
WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE
§10

Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodatkowe

z tytutu:

1) sprawowania opieki nad dzieémi wyjezdzajgcymi
w ramach ,Zielonych Szkét” - jak za 10 godzin po-
nadwymiarowych tygodniowo,

2) sprawowania opieki nad dzieémi w dni wolne od
pracy, w czasie wycieczek — nie wiecej niz za
4 godziny ponadwymiarowe dziennie.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-

skiego PN.11.0911-13/141/06 z dnia 8 marca 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8 10 pkt 2).
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Rozdziat VII
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
§ 11

. Nauczyciele moga otrzymywacé nagrody ze specjal-
nego funduszu nagréd za osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczycie-
la.

Nagroda ma charakter uznaniowy.

. W budzecie organu prowadzacego — Gmina Kowary
tworzy sie specjalny fundusz nagréd w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzern osobo-
wych, z przeznaczeniem na wyptaty nagréd organu
prowadzacego i dyrektoréw szkoty, z czego:

1) 75% $rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektoréw,

2) 25% $rodkéw funduszu przeznacza sig na na-
grody organu prowadzacego.

. Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 11, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 paZzdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

. Nagrody burmistrza i dyrektora szkoty przyznawane
sa przez nich bez wniosku, ale takze z wnioskiem
moga wystepowaé Rada Pedagogiczna, Rada Ro-
dzicéw i Zwiagzki Zawodowe dziatajagce w danej pla-
cOwece.

.1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowa-

dzacego moze wystgpic:

1) Dyrektor szkoty — dla nauczycieli szkét prowa-
dzonych przez Gming Kowary.

2) Naczelnik Wydziatu wtasciwego do spraw
oSwiaty w porozumieniu z Naczelnikiem Wy-
dziatu Finansowego - dla dyrektora szkoty
i nauczycieli.

3) Kurator O$wiaty.

4) Dla nauczyciela korzystajagcego z oddelegowa-
nia do pracy zwiazkowej — zaktadowa organi-
zacja zwiazkowa.

. Whnioski o nagrode organu prowadzacego powinny
by¢é zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng, Rade
Rodzicéw i Zaktadowa Organizacje Zwigzkowa
dziatajace w danej szkole, za$ wnioski o przyznanie
nagrody Dyrektora szkoty przez Rade Pedago-
giczna, Rade Rodzicéw i Zaktadowa Organizacje
Zwigzkowa dziatajace w danej szkole.

. Whnioski o przyznanie nagrody burmistrza sktadane

przez dyrektora szkoty, Rade Rodzicoéw wymagaja
wczeshiejszego zaopiniowania przez Radg Pedago-
giczna.
Opinie powyzsze powinny by¢ dorgczone wniosko-
dawcy przez opiniujagcego w terminie 14 dni od
dnia przekazania wniosku. Jezeli uprawniony nie
zajmie stanowiska w sprawie w powyzszym termi-
nie, uwaza sig, ze popiera wniosek.

. Zaopiniowane wnioski nalezy sktada¢ w terminie do
dnia 20 wrze$nia.

. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawieraé
nastepujace dane kandydata do nagrody:

1) imig i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

B) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamie$ci¢ infor-
macje o dorobku zawodowym i osiaggnieciach
w ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej na-
grody.

. Nagroda, o ktérej mowa w 8 11, moze byé przy-

znana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej do-
bra ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia naste-
pujace kryteria:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznidow, przeprowadzonych przez okrego-
we komisje egzaminacyjne Ilub dyrektora
szkoty,
podejmuje dziatalno$é¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich
programéw i publikaciji,
osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w  zawodach miejskich, powiatowych,
Il stopnia (okregowych) lub Ill stopni (cen-
tralnych) ogdlnopolskich olimpiad przedmio-
towych, zajeciem przez ucznidw (zespot
uczniéw) I-lll miejsca w konkursach, zawo-
dach, przegladach i festiwalach miejskich,
powiatowych, wojewddzkich i ogdlnopol-
skich,
posiada udokumentowane osiggnigcia w pra-
cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majacymi trudno$ci w nauce,
przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegdlnosci
przez organizowanie wycieczek, udziat
ucznidw w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, re-
kreacyjne i wypoczynkowe,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji ma-
terialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,
prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawdéw patologii spo-
tecznej wsrdd dzieci i mtodziezy, w szczegdl-
nosci narkomanii i alkoholizmowi,
organizuje wspo6tprace szkoty lub placéwki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, po-
licja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawdéw patologii spotecznej i niedostoso-
wania spotecznego dzieci i mtodziezy, organi-
zuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub pla-
coéwki, rozwija formy wspédtdziatania szkoty
lub placéwki z rodzicami,

b

-

-

Cc

d

-

e

-

—

g

-

b

-

-

[
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3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegaja-

cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptaciji
zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

c) wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi
i instytucjami kulturalnymi w gminie.

10. Whnioskujac o przyznanie nagrody dla dyrektora
szkoty nalezy kierowaé sie gtéwnie kryteriami
okreslonymi w § 5 ust. 2.

11. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sig
w jego teczce akt osobowych.

12. Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego,
nauczyciel moze otrzymaé w danym roku nagro-
dy: ministra wfasciwego do spraw oS$wiaty
i wychowania, kuratora o$wiaty Ilub dyrektora
szkoty.

13. Nagroda dyrektora szkoty nie moze byé wyzsza od
nagrody organu prowadzacego.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§12

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zaje¢ poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia przystugu-
ja w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru zajec,
z wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy w szkole, ktéry przystuguje w petnej wysokosci
bez wzgledu na wymiar zajeé.

§13
Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z Zarzadem

Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Jelenigj
Gorze.

§ 14
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.
§ 15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowiazujagca od 1 stycznia
2006 r. do 31 grudnia 2006 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ CWYNAR

936
UCHWALA RADY MIASTA LUBAN
z dnia 28 lutego 2006 .

w sprawie zmiany Statutu Miasta Luban

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 w zwiazku z art. 22 ust. 1, art. 40
ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst jedn. z 2001 r. Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm. ) oraz 8 30 Statutu Miasta Lubania przyjete-
go uchwatg Rady Miejskiej w Lubaniu z dnia 15 grudnia 1992 r.
nr XLI1/239/92 (tekst jedn. z 2004 r. opublikowany w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 65, poz. 1292 zmiany uchwala
nr XL/301/2005 Rady Miasta Luban z dnia 29 listopada 2005 r. opubliko-
wang Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 264, poz. 4698)

Rada Miasta Luban uchwala, co nastepuje:

§1

W zataczniku nr 6 do uchwaty Rady Miejskiej w Luba-
niu nr XLII/239/92 z 15 grudnia 1992 r. wprowadza
sie nastgpujace zmiany:

pkt 25 otrzymuje nowe brzmienie w kolumnie: nazwa
jednostki , tuzyckie Centrum Rozwoju” w kolumnie:
forma organizacyjna ,jednostka budzetowa”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Luban.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MARIAN KWOLIK
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937
UCHWALA RADY MIASTA LUBAN
z dnia 28 lutego 2006 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia Z-cy Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lubaniu

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pézZn. zm.) Rada

Miasta Luban uchwala, co nastepuje:

§1

Upowaznia sie panig Jadwige Pobtocka — Z-ce Dyrek-
tora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Luba-
niu do prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji
w zakresie objetym ustawg z 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Luban.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MARIAN KWOLIK

938
UCHWALA RADY MIASTA LUBAN
z dnia 28 lutego 2006 .

w sprawie zmiany uchwaty nr XXIll/196/2004 Rady Miasta Luban z dnia

25 maja 2004 r. w sprawie: zasad zwrotu wydatkéw na ustugi, pomoc

rzeczowa, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki okresowe
i celowe przyznane pod warunkiem zwrotu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdézn. zm.) i art. 5 ustawy z dnia
29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259) Rada Miasta Luban

uchwala, co nastgpuje:

§ 1

W uchwale nr XXIII/196/2004 Rady Miasta Luban
z dnia 25 maja 2004 r. w sprawie: zasad zwrotu wy-
datkéw na ustugi, pomoc rzeczowa, zasitki na ekono-
miczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i celowe
przyznane pod warunkiem zwrotu (Dz. Urz. Woj. Dol-
no$laskiego Nr 118, poz. 2113, zm. z 2005 r.
Dz. Urz. Woj. Dolnos$laskiego Nr 21, poz. 497) w § 1
ust. 1 a otrzymuje brzmienie:
~1a. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania w przypad-
kach uregulowanych inaczej w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa”.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Luban.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MARIAN KWOLIK
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939
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
z dnia 28 lutego 2006 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sobdétce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.) Rada
Miejska w Sobétce uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXV/212/04 Rady Miejskiej w Sobétce

z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uchwalenia Statu-

tu Osérodka Pomocy Spotecznej w Sobétce § 2 ust. 3

otrzymuje brzmienie:

»3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Osérodek Pomocy Spotecznej ul. Strzelcow 2/1,
55-050 Sobdtka.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy w Sobétce.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANNA KWASNIEWSKA

940
UCHWALA RADY GMINY MIETKOW
z dnia 22 lutego 2006 .

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy Mietkéw na lata 2006-2010

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) oraz art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie

Kodeksu cywilnego
Mietkéw uchwala, co nastepuje:

§1

(t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266)

Rada Gminy

Uchwala sig wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Mietkéw na lata 2006-2010.
Mieszkaniowy zaséb gminy obejmuje 24 lokale mieszkalne, w tym 2 lokale bedace wtasnos$cig Skarbu Paristwa
w zarzadzie gminy oraz jeden lokal w zarzadzie Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Samorzadowych Pla-

cowek Oswiatowych w Mietkowie.
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Tabela nr 1 — Wielko$é zasobu mieszkaniowego gminy wg stanu na dzien 31.12.2005 r.

Lp. Adres lokalu Powierzchnia uzytkowa w m?
1. |BORZYGNIEW ul. Gtéwna 29a/6 43,68
2. |BORZYGNIEW ul. Gtéwna 29a/1 24,40
3. |BORZYGNIEW ul. Gtéwna 5 65,00
4. |WAWRZENCZYCE ul. Katecka 21b 67,20
5. [MIETKOW ul. Kolejowa 27 54,00
6. |MIETKOW ul. Kolejowa 20 54,70
7. |DOMANICE 50B 88,41
8. |DOMANICE 62a/1 54,60
9. |DOMANICE 62a/2 41,31

10. |DOMANICE 62a/3 28,60

11. |DOMANICE 62a/4 43,10

12. |DOMANICE 62a/5 31,20

13. [MILIN ul. Chtopska 14/1 57,73

14. [MILIN ul. Chiopska 14/2 47,00

15. |[MILIN ul. Chtopska 14/3 64,00

16. |[MILIN ul. Chiopska 2/1 102,71

17. [MILIN ul. Chtopska 2/2 70,00

18. [MILIN ul. Chtopska 2/3 86,00

19. [MILIN ul. Chtopska 3 88,94

20. |PROSZKOWICE ul. Szkolna 33 94,00

21. |STROZA ul. Kolejowa 8 18,00

22 |STROZA ul. Kolejowa 12 (wtasno$é SP) 44,70

23 |STROZA ul. Kolejowa 13 (wtasno$é SP) 71,20

24 |MIETKOW ul. Kolejowa 28 (w zarzadzie ZE-ASPO) 53,00

| — Prognoza wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy w poszczegélnych latach z po-
dziatem na lokale socjalne i pozostate mieszkalne.

Tabela nr 2 — Prognoza wielkosci zasobu mieszkaniowego

lata llo$¢ lokali mieszkalnych W tym:
ogdbtem llo$¢ lokali socjalnych Pozostate lokale mieszkalne

2006 24 0 24

2007 22 1 21

2008 21 1 20

2009 22 2 20

2010 22 2 20

Tabela nr 3 — Prognoza stanu technicznego lokali mieszkalnych
Lokale Lokale socjalne Pozostate lokale mieszkalne

\ w % zasobu w % zasobu
Prognoza 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2006 2007 2008 2009 2010
Polepszenie stanu technicz- - - - - - 10 10 30 20 20
nego
Utrzymanie w stanie niepo- - 100 100 100 100 90 90 70 80 80
gorszonym
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Il - Analiza potrzeb oraz plan remontéw wynikajacy ze stanu technicznego lokali, z podziatem na kolejne lata.

Tabela nr 4 — Analiza potrzeb remontowych

Adres lokalu

Zakres remontowy do wykonania

Szacunkowy koszt prac

MILIN ul. Chtopska 14

6.
7.

mieszkan 2 i 3.
Drobne naprawy pokrycia
uszczelnienie)

(uzupetnienie dachéwek i

. Wymiana rynny (tyt budynku)

Przetozenie z cze$ciowa wymiang korytek betonowych
odprowadzajacych wody opadowe

Uzupetnienie kolanek spustowych rur spustowych

Drobne uzupetnienia tynkéw elewacji

Wymiana okna na klatce schodowej

w tys. PLN
1 2 3
1. BORZYGNIEW 1. Naprawa pokrycia dachowego papowego nad lokalem 6.5
ul. Gtéwna 29a/6 2. Wymiana obi¢ sufitéw z ptyty pilsniowej
3. Wymiana stolarki okiennej
4. Wymiana wyktadzin
5. Wymiana gniazd
2. BORZYGNIEW 1. Naprawa pokrycia dachowego nad lokalem 3.0
ul. Gtéwna 29a/1 2. Wymiana stolarki okiennej
3. Wymiana obi¢ sufitéw z ptyty pilsniowej
4. Wymiana wyktadzin
3. BORZYGNIEW 1. Wymiana drzwi wejsciowych do lokalu 2,0
ul. Gtéwna 5 2. Drobne naprawy pokrycia nad lokalem
3. Wymiana czes$ci podtég
4. Remont lub wymiana kuchni weglowej
4. WAWRZENCZYCE Nie planuje sie — lokal przeznaczony do sprzedazy -
ul. Katecka 21b
5. MIETKOW 1. Wymiana czesci podtogi 1,5
ul. Kolejowa 27 2. Wymiana okna
6. MIETKOW 1. Wymiana kuchni weglowej 6,1
ul. Kolejowa 20 2. Wymiana instalacji elektrycznej
4. Wymiana stolarki okiennej
5. Wymiana wyktadzin
7. DOMANICE 50B 1. Wymiana grzejnikdéw c.o. 1,5
8. DOMANICE 62a/1 1. Wymiana instalacji elektrycznej 3,3
2. Usunigcie zawilgocenia $cian przy posadzce
9. DOMANICE 62a/2 1. Naprawa gtéwna pieca kaflowego 5,0
2. Wymiana instalacji elektrycznej
3. Wymiana stolarki okiennej
10. DOMANICE 62a/3 1. Wymiana czeSci stolarki okiennej 1,3
11. DOMANICE 62a/4 1. Wymiana czes$ci stolarki okiennej 1,3
12. DOMANICE 62a/5 1. Cze$ciowa wymiana instalacji elektrycznej 4,3
2. Wymiana kuchni weglowej
3. Wymiana stolarki okiennej
BUDYNEK 1. Drobna naprawa dachu 1,8
DOMANICE 62a 2. Naprawa schodow
13. MILIN 1. Wymiana okna 2,2
ul. Chtopska 14/1 2. Wymiana czes$ci tynkéw z odgrzybieniem
3. Wykonanie prawidtowej wentylacji tazienki
14. MILIN 1. Wymiana cze$ci stolarki okiennej 2,8
ul. Chtopska 14/2 2. Wymiana czes$ci tynkéw wewn.
15. MILIN 1. Wymiana czesci tynkéw wew. 7,7
ul. Chtopska 14/3 2. Wymiana instalacji elektrycznej
3. Wymiana cze$ci stolarki okiennej
BUDYNEK 1. Naprawa drzwi wejsciowych na klatke schodowg do 3,6

16. MILIN ul. Chtopska 2/1

Nie planuje sie — lokal przewidziany do wytaczenia z zasobu
mieszkaniowego
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cd. tabeli
1 2 3
17. MILIN Nie planuje sie — lokal przewidziany do wytaczenia z zaso- -
ul. Chtopska 2/2 bu mieszkaniowego
18. MILIN Nie planuje sie — lokal przewidziany do wytaczenia z zaso- -
ul. Chtopska 2/3 bu mieszkaniowego
19. MILIN Nie planuje sie — lokal przeznaczony do sprzedazy -
ul. Chtopska 3
20. PROSZKOWICE 1. Wymiana cze$ci stolarki okiennej 9,7
ul. Szkolna 33 2. Nadbicie ptyt na zuzyte podtogi i utozenie wyktadzin
21. STROZA 1. Wymiana podtogi 2,6
ul. Kolejowa 8 2. Wymiana tynkéw $cian
22. STROZA Nie planuje sig — wtasno$¢ Skarbu Panstwa - lokal prze- -
ul. Kolejowa 12 znaczony do przekazania Starostwu Powiatowemu we
Wroctawiu
23. STROZA Nie planuje sig — wtasno$¢ Skarbu Panstwa - lokal prze- -
ul. Kolejowa 13 znaczony do przekazania Starostwu Powiatowemu we
Wroctawiu
24. MIETKOW Lokal w bardzo dobrym stanie technicznym - remontéw -
ul. Kolejowa 28 nie planuje sig
RAZEM 66,2
Tabela nr 5 — Plan finansowy remontéw
ROK
Lp. Adres 2006 2007 2008 2009 2010
1 | BORZYGNIEW ul. Gtéwna 29a/6 2,6 2,4 1,5 - -
2 |BORZYGNIEW ul. Gtéwna 29a/1 2,3 - - - 0,7
3 |BORZYGNIEW ul. Gtéwna 5 0,9 - - - 1,1
4 |WAWRZENCZYCE ul. Katecka 21b - - - - -
5 |MIETKOW ul. Kolejowa 27 - 0,8 0,7 -
6 |MIETKOW ul. Kolejowa 20 - 2,1 1,9 - 2,1
7 |DOMANICE 50B - - 1,5 - -
8 |[DOMANICE 62a/1 - 3.3 - - -
9 |[DOMANICE 62a/2 - - 2,4 - 2,6
10 |[DOMANICE 62a/3 - - - 1,3 -
11 |DOMANICE 62a/4 - - - 1,3 -
12 |DOMANICE 62a/5 - - - 2,2 2,1
BUDYNEK DOMANICE 62a 1,8 - - - -
13 |MILIN ul. Chtopska 14/1 - - 2,2 - -
14 |MILIN ul. Chtopska 14/2 - - 2,8 - -
15 |MILIN ul. Chtopska 14/3 - - 4,0 - 3,7
BUDYNEK MILIN ul. Chtopska 14 1,8 - - 1,8 -
16 |MILIN ul. Chtopska 2/1 - - - - -
17 |MILIN ul. Chtopska 2/2 - - - - -
18 |MILIN ul. Chtopska 2/3 - - - - -
BUDYNEK MILIN Ul. Chtopska 2 - - - -
19 |MILIN ul. Chtopska 3 — - - — —
20 |PROSZKOWICE ul. Szkolna 33 - - - - 9,7
21 | STROZA ul. Kolejowa 8 — 1,3 - 1,3 —
22 |STROZA ul. Kolejowa 12 — - - — —
23 |STROZA ul. Kolejowa 13 — - - — —
24 |MIETKOW ul. Kolejowa 28 - - - - -
RAZEM 9,4 9,1 17,1 8,6 22,0
OGOLEM 66,2
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lll. Planowana sprzedaz lokali w kolejnych latach.

Tabela nr 6 — Planowana sprzedaz lokali

Lata Planowana ilo$¢ lokali do sprzedazy
2006
2007
2008
2009
2010

O|0|O|=|—

IV. Zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizania czynszu.

1.

2.

Stawki czynszu w lokalach wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Mietkéw ustala Wéjt Gmi-

ny w oparciu o wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy.

Stawki czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej lokali mieszkalnych ustala sie z uwzglednieniem wszystkich

czynnikéw podwyzszajacych lub obnizajacych ich wartos¢ uzytkowa, a w szczegdlnosci:

— potozenia budynku, np. potozenie w stosunku do obiektéw uzytecznosci publicznej (szkota, osrodek zdro-
wia, itp.),

— potozenia lokalu w budynku, np. kondygnacja, stopieri nastonecznienia lokalu,

— wyposazenia budynku i lokalu w urzadzenia techniczne i instalacje oraz ich stanu,

— o0go6lnego stanu technicznego budynku.

. Stawka czynszu za lokal socjalny nie moze przekroczy¢ 50% najnizszego czynszu obowigzujagcego w zasobie

mieszkaniowym gminy Mietkéw.

. PodwyZszanie stawek czynszu nie moze by¢é dokonywane czesciej niz co 6 miesigcy.
. Jezeli poziom rocznego czynszu przekracza 3% wartos$ci odtworzeniowej lokalu, to roczna podwyzka nie

moze byé wyzsza niz 10% dotychczasowego czynszu.

. Wysoko$¢ czynszu naliczona wg obowigzujacych stawek moze byé obnizona najemcy o niskich dochodach

na jego whniosek, jezeli $redni dochéd w przeliczeniu na 1 cztonka gospodarstwa domowego nie przekracza
50% najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym oraz 100% w gospodarstwie jednoosobowym.
Kwota obnizki powinna by¢ zré6znicowana w zaleznosci od wysokos$ci dochodu gospodarstwa domowego na-
jemcy. Obnizka ta nie dotyczy najemcéw lokali socjalnych.

. Sposob i zasady zarzadzania lokalami oraz przewidywane zmiany w zakresie zarzadzania mieszkaniowym

zasobem gminy.

Lokale i budynki z zasobu mieszkaniowego gminy bedg zarzadzane na dotychczasowych zasadach, tj. przez
Urzad Gminy (samodzielne stanowisko ds. gospodarki komunalnej) oraz jeden lokal przez ZE-ASPO Mietkéw.
Zarzadca budynkdéw i lokali komunalnych wykonuje zadania z zakresu:

1.
2.

4.

biezacej eksploatacji,

dokonywania napraw budynkdéw i lokali w zakresie nieobcigzajagcym najemcy, a zwtaszcza

— remontéw pokryé dachowych z obrébkami blacharskimi,

— remontéw komindéw, przewodéw dymowych i wentylacyjnych,

— remontéw elewacji,

— napraw i wymiany wewngtrznych instalacji: wodociagowej, gazowej i cieptej wody — bez armatury i wy-
posazenia, napraw i wymiany wewnetrznej instalacji kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania wraz grzejni-
kami, instalacji elektrycznej z wyjatkiem osprzetu,

— wymiany piecéw grzewczych, stolarki okiennej i drzwiowej oraz podtég, posadzek i wyktadzin, a takze
tynkéw,

— napraw innych elementéw budynkéw stuzacych ogoétowi lokatoréw,

. obstugi najemcéw lokali mieszkalnych obejmujace;j

— przygotowanie umow najmu oraz ich zawieranie,

— naliczanie optat z tytutu najmu,

przyjmowanie i przekazywanie najemcom lokali w oparciu o protokoty zdawczo-odbiorcze,
przyjmowanie oraz egzekwowanie naleznych optat,

biezaca wspotprace z mieszkancami budynkéw komunalnych,

— prowadzenie spraw zwigzanych z remontem lub adaptacjg lokalu wykonywana przez najemce,

prowadzenia i realizacji polityki czynszowej.

Nie przewiduje sie zmian w zakresie zarzadzania zasobem mieszkaniowym gminy.
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VI.Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowe;j.

Zrédtami finansowania gospodarki mieszkaniowej sa wptywy z optat czynszowych za lokale mieszkalne oraz
$rodki finansowe z innych dochodéw wtasnych gminy.

VIl. Wysoko$é wydatkéw w kolejnych latach z podzialem na koszty biezacej eksploatacji, koszty remontéw,

koszty zarzadu nieruchomos$ciami wspdlnymi i wydatki inwestycyjne.

Tabela nr 7 — Wysokos$é wydatkéw w kolejnych latach

2006 2007 2008 2009 2010
Koszty biezgcej eksploatacji 2,0 2,5 3,0 3,6 3,5
Koszty remontéw 169,4 9,1 17,1 8,6 22,0
Koszty zarzadu nieruchomo-
Sciami wspoélnymi 0 0 0 0 0
Wydatki inwestycyjne 0 0 0 0 0

W zwiazku z planowanym wytaczeniem trzech lokali z zasobu mieszkaniowego, w celu zapewnienia ich najem-
com mieszkann zamiennych, przeznacza sie na adaptacje lokali niemieszkalnych na cele mieszkaniowe kwote
160 tys. ztotych w roku 2006, ktéra ujeta zostata w powyzszej tabeli.

VIIl. Opis innych dziatan majacych na celu poprawe wykorzystania i racjonalizacje gospodarowania mieszkanio-
wym zasobem gminy.

W ramach dziataii majacych na celu poprawe wykorzystania i racjonalizacje gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy planuje sie wspieranie dobrowolnych zamian lokali w celu maksymalnego wykorzystania po-
wierzchni uzytkowej na 1 mieszkarnca, sprzedaz lokali w celu tworzenia wspdélnot bez udziatu gminy, pozyskanie
do zasobu mieszkan w miejsce przewidzianych do wytaczenia poprzez adaptacje lokali niemieszkalnych, wspie-
ranie os6b fizycznych dokonujacych adaptacji innych pomieszczen bedacych wtasnoscia gminy na wtasny koszt
oraz zwiekszenie zasobu lokali socjalnych.

§2

Traci moc uchwata nr XXVII/157/2002 Rady Gminy Mietkéw z dnia 28 lutego 2002 r. w sprawie zasad polityki
czynszowej w zasobie mieszkaniowym gminy Mietkéw.

§ 3
Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy Mietkdw.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
$laskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JOZEF ZYGADLO
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941
UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
z dnia 23 lutego 2006 .

w sprawie zmiany uchwaty nr XXXIV/426/04 Rady Gminy Kobierzyce z dnia

25 listopada 2004 r. w sprawie powotania inkasentéw i ustalenia wysokos$ci

ich wynagrodzenia za inkaso podatkéw: rolnego, leSnego i od nieruchomosci
na terenie gminy Kobierzyce

Poz. 941 i 942

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy o samorzgdzie gminnym
zdnia 8 marca 1990 r. (tekst jednolity z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) oraz art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (tekst jednolity z 1993 r. Nr 94, poz. 431 ze zmianami) i art. 6 ust. 8
ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr 200,
poz. 1682) i art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
optatach lokalnych (tekst jednolity z 2002 r. Dz. U. Nr 9, poz. 84 ze zmia-
nami) oraz art. 9 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa
(tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zmianami) Rada Gminy w
Kobierzycach uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia sie 8 1 uchwaty nr XXXIV/426/04 Rady Gmi-

ny Kobierzyce w ten sposéb, ze dodaje sie w 8§ 1
punkt 30; Julian Rakoczy — wie$ Rolantowice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
$laskiego.

§ 2
Wyk_onanie uchwaty powierza sie woéjtowi Gminy ZASTEPCARiFE)ZYE\éVﬁRwCZACEGO
Kobierzyce.
CZEStAW CZERWIEC
942
UCHWALA RADY GMINY W MILKOWICACH
z dnia 24 lutego 2006 r.
zmieniajaca uchwaty w sprawie Statutu sotectw: Studnica; Siedliska;

Grzymalin; Gniewomirowice; Goslinéw; Jeziorzany; Mitkowice; Gtuchowie;
Kochlice; Rzeszotary — Dobrzejow; Jakuszéw; Ulesie — Lipce; Bobréw;
Patnowek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 7, art. 35 ust. 1, art. 36 ust. 1, 2, 3,
art. 48 ust. 1 w zwigzku z art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 42, poz. 1591 z pézn.
zm.) Rada Gminy w Mitkowicach uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XXIX/180/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Studnica, wprowadza sie nastepujace zmia-

ny:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

§2

W uchwale nr XXIX/181/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Siedliska, wprowadza sie nastgpujace zmia-

ny:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,

2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.
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§ 3

W uchwale nr XXIX/182/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Grzymalin, wprowadza sige nastegpujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§ 4

W uchwale nr XXIX/183/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Gniewomirowice, wprowadza sig nastepuja-

ce zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§85

W uchwale nr XXIX/184/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r, w sprawie; Statutu

Sotectwa Goslinbw, wprowadza sie nastepujace zmia-

ny:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§86

W uchwale nr XXIX/185/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Jezierzany, wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

87

W uchwale nr XXIX/186/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Mitkowice, wprowadza sig nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

§8

W uchwale nr XXIX/187/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Gluchowice, wprowadza sig nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skreéla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§89

W uchwale nr XXIX/188/2005 Rady Gminy w Mitko-
wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu
Sotectwa Kochlice, wprowadza sie nastepujgce zmia-
ny:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,
2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

§10

W uchwale nr XXIX/189/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Rzeszotary-Dobrzejéw, wprowadza sie na-

stepujace zmiany:

1) w 8 34 skresla sig ust. 4,

2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§11

W uchwale nr XXIX/190/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Jakuszéw, wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,

2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§12

W uchwale nr XXIX/191/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Ulesie — Lipce, wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,

2) w 8 52 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§13

W uchwale nr XXIX/192/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Bobrow, wprowadza sie nastgpujace zmia-

ny:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,

2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§14

W uchwale nr XXIX/193/2005 Rady Gminy w Mitko-

wicach z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie: Statutu

Sotectwa Patnéwek, wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1) w 8 34 skresla sie ust. 4,

2) w 8 b2 w zdaniu pierwszym skresla sie wyrazy ,do
spraw majatkowych oraz”.

8§16

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JERZY LEWANDOWSKI/



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 59 - 5647 - Poz. 943

943
UCHWALA RADY GMINY W MILKOWICACH
z dnia 24 lutego 2006 r.

w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach, sposobu ich rozliczania
i kontroli wykonania zleconych zadan

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759,
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457), art. 176 ust. 1 i 3 usta-
wy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104) oraz art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 238, poz. 2390) Rada Gminy Mitkowice
uchwala, co nastepuje:

§1 §3

Uchwala sig zasady i tryb udzielania dotacji na prace Dotacje moga by¢ udzielane na prace, ktére zostana
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przeprowadzone w roku, w ktérym dotacja zostanie
przy zabytkach oraz sposéb ich rozliczania i kontroli udzielona oraz na prace rozpoczete w roku poprzedza-
wykonania zleconych zadan. jacym rok ztozenia wniosku lub w roku ztozenia wnio-
sku i kontynuowane w roku, w ktérym dotacja ma by¢

§2 udzielona.

1. Dotacje na zadania okreslone w &8 1 moga byé 8 4

udzielane osobom i podmiotom posiadajacym tytuf 1. Dotacje beda udzielane na prace konserwatorskie,

prawny do zabytku, potozonego w granicach admi-
nistracyjnych Gminy Mitkowice i wpisanego do re-
jestru zabytkéw, na podstawie umowy zawartej
z tymi osobami lub podmiotami.

. Warunkiem ubiegania sie o dotacje i udzielenia do-
tacji z budzetu Gminy Mitkowice jest udokumento-
wanie posiadania $rodkéw wtasnych na wykonanie
czesci prac objetych wnioskiem.

. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, doty-
czacych np. obiektéw o wyjatkowym znaczeniu dla
dziedzictwa kulturowego, udzielajagcy dotacji — na
whniosek wnioskodawcy - moze odstgpi¢ od wy-
mogu, o ktérym mowa w ust. 2.

. Za $rodki wtasne uwaza sie Srodki wnioskodawcy
oraz $rodki pozyskane przez niego ze zrédet innych,
niz sektor finanséw publicznych, w tym budzet
Gminy Mitkowice lub jej jednostek organizacyj-
nych.

. Dotacja z budzetu Gminy Mitkowice moze byé
udzielona w wysokos$ci do 80% naktadéw koniecz-
nych na wykonanie przez wnioskodawce prac kon-
serwatorskich, restauratorskich lub robdt budowla-
nych przy zabytku wpisanym do rejestru. Srodki
pochodzace z budzetu gminy stanowia uzupetnienie
srodkéw uzyskanych przez wnioskodawce z innych
zrédet.

. Ltaczna kwota dotacji udzielonych z budzetu Gminy
Mitkowice, wraz z dotacjami z innych Zrédet sekto-
ra finanséw publicznych i $rodkami wtasnymi wnio-
skodawcy, nie moze przekroczyé 100% ogdlnych
kosztéw prac wynikajacych z kosztorysu powyko-
nawczego lub ustalonych w wyniku przetargu.

restauratorskie i roboty budowlane prowadzone na
zabytkach nieruchomych i ruchomych okreslonych
w art. 6 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 23 lipca
2003 roku o ochronie zabytkéw i opiece nad za-
bytkami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568 z p6zn. zm.).

. Przy udzielaniu dotacji bedzie brana pod uwage

range zabytku, jego znaczenie dla dziedzictwa kul-
turowego, a takze jego stan zachowania i zakres
niezbednych prac restauratorskich lub konserwator-
skich.

8§85

. Udzielenie dotacji moze nastgpi¢ wytacznie na pod-

stawie wniosku ztozonego przez wnioskodawce
w terminie do 30 wrze$nia roku poprzedzajacego
rok budzetowy.

. Na kazdy zabytek, na ktéry ma byé¢ udzielona dota-

cja, wnioskodawca obowiazany jest ztozy¢ odrebny
whniosek.

. Do wniosku nalezy dotaczyé¢ uwierzytelnione przez

upowaznionego pracownika Urzedu Gminy w Mit-

kowicach kopie nastgpujacych dokumentéw:

1) decyzji o wpisie zabytku do rejestru zabytkéw,

2) dokumentu potwierdzajagcego posiadanie przez
whnioskodawce tytutu prawnego do zabytku,

3) pozwolenia konserwatora zabytkéw na prowa-
dzenie prac, na ktére ma by¢é przeznaczona
udzielona dotacja,

4) pozwolenia na budowe lub zgtoszenia robét, je-
zeli zakres prac wymaga uzyskania takiego po-
zwolenia lub zgtoszenia wtasciwemu organowi
nadzoru budowlanego,
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5) kosztorysu inwestorskiego robo6t, z uwzglednie-
niem cen zakupu materiatbw niezbednych do
ich przeprowadzenia i sktadnikéw cenotwor-
czych,

6) deklaracji wielkosci srodkéw witasnych przezna-
czonych na wykonanie robét w roku budzeto-
wym i informacji o wielkos$ci $rodkéw przyzna-
nych przez inne podmioty.

. Jezeli prowadzone prace sa kontynuacjg prac roz-
poczetych w latach poprzednich, wnioskodawca
dotacza do wniosku kopie umowy, jezeli zostata
podpisana, a takze protokotéw odbioru wykona-
nych do dnia ztozenia wniosku robét podpisane
przez osoby posiadajgce stosowne uprawnienia.

. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi

zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§6

. Whnioski rozpatruje Wéjt Gminy i zawiadamia wnio-
skodawce o sposobie ich zatatwienia.

. Whnioski niekompletne, po bezskutecznym wezwa-
niu do usunigcia brakéw, podlegajg odrzuceniu.

§7

. Umowa o udzielenie dotacji na przeprowadzenie
prac przy zabytku powinna zawiera¢ w szczegdlno-
$ci:

1) wysokos$¢ udzielonej dotacji oraz terminy i wa-
runki jej przekazania wnioskodawcy,

2) termin rozliczenia dotacji przez wnioskodawce,

3) szczego6towy zakres prac,

4) zakres planowanych prac finansowanych ze
$rodkéw witasnych wnioskodawcy,

5) zakres planowanych prac finansowanych z do-
tacji,

6) termin realizacji prac wraz z harmonogramem
realizacji i finansowania,

7) tryb kontroli wykonania warunkéw umowy
i wykorzystania dotacji,

8) warunki i sposéb zwrotu niewykorzystanej do-
tacji lub jej czesci albo wykorzystanej niezgod-
nie z przeznaczeniem,

9) sposéb zabezpieczenia przed niewtasciwym
wykorzystaniem,

10) zobowigzanie wnioskodawcy do stosowania
przepisdw ustawy Prawo zaméwien publicz-
nych w odniesieniu do $rodkéw pochodzacych
z udzielonej dotaciji.

. Wyptata kwoty dotacji moze nastgpi¢ po udoku-

mentowaniu przez wnioskodawce poniesionego

wktadu wtasnego. Wymogu tego nie stosuje sig

wobec wnioskodawcéw, o ktérych mowa w 8§ 2

ust. 3.

. W przypadku, gdy wnioskodawca nie udokumentu-

je poniesienia wktadu wtasnego w wysokosci dekla-

rowanej we wniosku, wyptata dotacji nastapi

w kwocie proporcjonalnej do wysokos$ci poniesio-

nego wktadu wtasnego.

§8

. Udzielona dotacja podlega rozliczeniu w terminie
okreslonym w umowie, jednak nie pdézniej niz do
dnia 15 stycznia nastgpnego roku budzetowego, po

roku budzetowym w ktérym dotacja zostata udzie-
lona.

. Rozliczenie dotacji stanowi zestawienie wszystkich

poniesionych wydatkéw, z wyodregbnieniem wy-

datkéw poniesionych z udzielonej dotacji. Do ze-

stawienia wnioskodawca zobowiagzany jest dota-
czy¢ uwierzytelnione przez pracownika Urzedu

Gminy w Mitkowicach kopie nastepujacych doku-

mentéw:

1) uméw z wykonawcami robdét, a w przypadku
rob6t, ktérych wykonawca powinien byé wyto-
niony w drodze przepisow ustawy — Prawo
zamoéwienn publicznych, informacje o prze-
prowadzonym postgpowaniu o udzielenie za-
moéwienia,

2) rachunkéw lub faktur wraz z dowodami uiszcze-
nia wynikajacych z nich naleznosci,

3) kosztorysu powykonawczego przeprowadzonych
prac sfinansowanych w roku budzetowym ze
srodkéw wtasnych i z dotacji, ze wzgledu na ro-
dzaj kosztéw i zrodto finansowania,

4) protokotu odbioru wykonanych prac przez osobe
posiadajaca kwalifikacje wymagane do odbioru
robot.

§9

. Wéjt Gminy ma prawo kontroli sposobu wydatko-

wania udzielonej dotacji oraz sposobu realizacji fi-
nansowanego z dotacji zadania.

. Prawo kontroli obejmuje w szczegodlnosci:

1) przedstawienie przez wnioskodawce na kazde
zadanie Wéjta Gminy wszelkich informacji doty-
czacych jego gospodarki finansowej w zakresie
objetym dotacja,

2) prawo wstepu na teren i do pomieszczen wnio-
skodawecy,

3) prawo wgladu w dokumentacje zwigzang z go-
spodarkg finansowg, gospodarka srodkami rze-
czowymi oraz dokumentacje zwigzang z dyspo-
nowaniem $rodkami pienieznymi pochodzacymi
z dotacji udzielonej z budzetu gminy.

. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sige protokot.
. Wyniki kontroli wskazujace, ze dotacja zostata wy-

korzystana w czes$ci lub catosci na inne cele niz
okreslone w umowie, moga stanowi¢ podstawe do
rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
i zagdania natychmiastowego zwrotu udzielonej do-
tacji.

§10

. Wysoko$é $rodkéw finansowych przeznaczonych

w roku budzetowym na prace konserwatorskie, re-
stauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach
okres$la Rada Gminy w uchwale budzetowe;j.

. Informacje o udzielonych z budzetu gminy dota-

cjach oraz o sposobie ich wykorzystania Wéjt Gmi-
ny przedstawia w sprawozdaniu rocznym z wyko-
nania budzetu w terminie do dnia 31 marca roku
nastepnego.

. W roku budzetowym 2006 podmioty ubiegajace sig

o dotacje moga sktada¢ wnioski w terminie do dnia
30 czerwca 2006 r.
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§ 11 §12

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

Mitkowice. jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JERZY LEWANDOWSKI/
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Zatacznik do uchwaty Rady
Gminy w Mitkowicach z dnia
24 lutego 2006 r. (poz. 943)

WNIOSEK O UDZIELENIE DOTACJI Z BUDZETU
GMINY MILKOWICE

na realizacj¢ prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot
budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw'

1. Wnioskodawca:
1) imig i NAZWISKO/MAZWA: .. ....iuitiniiiiii i

2) adres/siedziba Wnioskodawcey: ..........cooiiiiiiiiiiii

2. Dane o zabytku:
1) nazwa zabytku: ........oooiiiii
2) obiekt zostal wpisany do rejestru zabytkéw pod numerem: ...

3) dokladny adres zabytku lub miejsce jego przechowywania:

.............................................................................................................

4) nieruchomo$¢ ujawniona w ksiedze wieczystej KWnr: ...

W Sadzie REJONOWYIM W ..ouiiit i e

3. Okreslenie tytutu prawnego wnioskodawcy do zabytku:

(prawo wiasnosci, uzytkowanie wieczyste, dzierzawa, inne)

4. Okreélenie zadania przewidzianego do realizacji:* .

...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

5. Ogolny koszt prac objetych wnioskiem: .............................. (stownie)

' Wniosek sporzadza sig osobno na kazdy zabytek
? Whniosek sporzadza si¢ dla kazdego zadania odrgbnie
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w tym:

3) wysoko$¢ $rodkéw finansowych pozyskanych z innych zrodel sektora finanséw
publicznych: ................. (slownie). ...t

6. Zakres prac wykonywanych ze srodkéw wiasnych wnioskodawcy:

...............................................................................................................
...............................................................................................................

8. Zakres prac wykonywanych ze srodkéw pochodzacych z innych zrédet

sektora finanséw publicznych:

...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

2) planowany termin zakONCZeNia Prac: .........oveieeiuiiteiit ittt ie it ereeneanenn
10. Informacja o podmiotach, u ktérych wnioskodawca ubiega si¢ o dotacje na

realizacje tego samego zadania:

Nazwa podmiotu tak/nie Wysokos$¢ dotacji ZaKres prac

wnioskowane;j przyznanej

Minister wlasciwy ds.
kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego
Wojewddzki Urzad
Ochrony Zabytkéw
Samorzad powiatu

Inne podmioty

11. Zalaczniki:
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L.p. Rodzaj dokumentu’ x*

1. Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego podmiotu ubiegajacego si¢ o
dotacje’

2. Decyzja o wpisie zabytku do rejestru zabytkow

3. Dokument potwierdzajacy posiadanie przez wnioskodawcg tytutu prawnego do
zabytku

4. Pozwolenie konserwatora zabytkow na prowadzenie prac, ktdre maja by¢
przedmiotem dotacji z budzetu gminy

5. Pozwolenie na budowe lub zgloszenie robdt (jezeli prace wymagaja uzyskania
takiego pozwolenia lub zgloszenie wlasciwemu organowi nadzoru
budowlanego

6. Kosztorys inwestorski prac, z uwzglgdnieniem cen zakupu materiatéw
niezbednych do ich przeprowadzenia i sktadnikéw odtwoérczych

7. Deklaracja wielkosci $rodkow wilasnych przeznaczonych na wykonywanie
robot w roku budzetowym

8. Informacja o wielkosci $srodkéw przyznanych przez inne podmioty

W przypadku, gdy prace sa kontynuacja prac z lat ubieglych wnioskodawca
dolacza do wniosku
10. Umowy z wykonawcg robot
11, Protokoty odbioru rob6t wykonywanych do dnia ztozenia wniosku
(miejscowosé, data) (podpis)
WYPELNIA URZAD GMINY MILKOWICE
1. Wniosek wplynat:

w terminie po terminie

[ ] ]

2. Kompletnosé wniosku:

kompletny niekompletny

3. Stwierdzone braki we wniosku:

...............................................................................................................

3 Dokumenty wymienione w tabeli od pozycji 1 do 5 i od 8 do 10 winny by¢ uwierzytelnione przez
upowaznionego pracownika Urzgdu Gminy Mitkowice
* Jezeli wnioskodawca dolacza do wniosku dany dokument w pustym polu przy jego nazwie nalezy wstawié

znak X

’ Dotyczy podmiotéw, na ktére przepisy ustaw nakladaja obowiazek uzyskania wpisu do tego Rejestru
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...............................................................................................................

...............................................................................................................

(podpis pracownika odpowiedzialnego za merytoryczng ocene wniosku)

6. Decyzja Woéjta Gminy w sprawie wysokosci przyznanej dotacji:

...............................................................................................................

(podpis Wéjta Gminy)
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944
UCHWALA RADY GMINY CZERNICA
z dnia 27 lutego 2006 .

w sprawie nadania nazw ulic we wsi Kamieniec Wroctawski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) Rada Gminy Czernica uchwala, co nastepuje:

§1

Ustali¢ nazwe ulic we wsi:
1. Kamieniec Wroctawski:

1) ul. Leszczynowa - (dziatka nr 31/5) — biegnie od
ul. Kolejowe] (dziatka nr 36/1) w kierunku
wschodnim, do dziatki nr 30,

2) ul. Radosna - (dziatka nr 277/12) - biegnie od
ul. Polnej (dziatka nr 281) w kierunku pétnocno-
wschodnim, do dziatki nr 277/8.

§2

Potozenie ulic i ich przebieg przedstawia szkic sytu-
acyjny stanowigcy zatacznik nr 1 oraz zatacznik nr 2
do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi
Czernica.

Gminy

8 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni, od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZENON WARDEGA
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady
Gminy Czernica z dnia 27 lutego
2006 r. (poz. 944)

Skala 1:8000

Wojewddztwo: dolnoslaskie
Powiat: wroctawski

Gmina: Czernica

Obreb: Kamieniec Wroctawski
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Gminy Czernica z dnia 27 lutego
2006 r. (poz. 944)
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Powiat: wroctawski

Gmina: Czernica

Obreb: Kamieniec Wroclawski
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UCHWALA RADY GMINY JERZMANOWA
z dnia 1 marca 2006 r.

w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia konsultacji z mieszkancami
miejscowosci Modta w sprawie zmiany okreslenia rodzaju miejscowosci
dla miejscowosci Modta

Na podstawie art. ba ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku
z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 2003 r. o urzedowych nazwach
miejscowosci i obiektéw fizjograficznych (Dz. U. Nr 166, poz. 1612 z pdzn.
zm.) Rada Gminy Jerzmanowa uchwala, co nastepuje:

§1

W zwiazku z wystapieniem rozbieznos$ci w okresleniu
rodzaju miejscowosci Modta potozonej na obszarze
Gminy Jerzmanowa pomiedzy Wykazem urzedowych
nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficznych a Reje-
strem TERYT prowadzonym przez Gtéwny Urzad Sta-
tystyczny, zachodzi konieczno$é wystapienia do Mini-
stra Spraw Wewnetrznych i Administracji o dokonanie
zmian w urzedowym wykazie miejscowosci i obiektéw
fizjograficznych.

§2

Dotychczasowe okre$lenie rodzaju miejscowosci
Modta w urzedowym wykazie miejscowosci i obiektéow
fizjograficznych jako ,przysiétek” proponuje sie zmie-
ni¢ na ,wie$” z zaznaczeniem jako wie$ sotecka.

§ 3

1. Z mieszkancami miejscowosci Modta nalezy prze-
prowadzi¢ konsultacje w sprawie dokonania zmiany
w okres$leniu rodzaju miejscowos$ci Modta w urze-
dowym wykazie nazw miejscowosci i obiektéw fi-
zjograficznych.

2. Konsultacje w imieniu Rady Gminy Jerzmanowa
przeprowadzi Przewodniczacy Rady Gminy Jerzma-
nowa przy wspoétudziale Wéjta Gminy Jerzmanowa
i Komisji Budzetowo-Gospodarczej Rady Gminy
Jerzmanowa.

8§ 4

Zasady i tryb przeprowadzenia konsultaciji:

1. Konsultacje z mieszkancami nalezy przeprowadzié¢
na ogélnym zebraniu wszystkich mieszkancéw
miejscowos$ci Modta.

2. Miejsce i termin zebrania mieszkancéw ustali Prze-
wodniczacy Rady Gminy Jerzmanowa w uzgodnie-
niu z przedstawicielami mieszkaricéw miejscowo-
Sci.

3. Mieszkaricy miejscowosci Modta wyrazaja swojg
opinie w sprawie wprowadzenia zmiany w okresle-
niu rodzaju miejscowos$ci dla miejscowosci Modta
poprzez ztozenie wiasnorgcznego podpisu na ,tak”
lub ,nie” przy pytaniach,w sposéb jawny.

1) ,Wyrazam zgode na dokonanie zmian w urze-
dowym wykazie nazw miejscowosci i obiektéw
fizjograficznych dla miejscowosci Modta polega-
jacych na wprowadzeniu do urzedowego wyka-
zu nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficz-

nych zapisu Modta - wie$, z zaznaczeniem wsi

soteckiej”.
Wykaz oséb .
Lp. imie i nazwisko Podpis
2) ,Nie wyrazam zgody na dokonanie zmian

w urzedowym wykazie nazw miejscowosci
i obiektow fizjograficznych dla miejscowosci
Modta polegajacych na wprowadzeniu do urze-
dowego wykazu nazw miejscowosci i obiektéw
fizjograficznych zapisu Modta - wie$, z zazna-
czeniem wsi soteckiej”.

Wykaz oséb

imie i nazwisko Podpis

Lp.

8§85

W czynnosciach konsultacyjno-opiniodawczych moga
wzigé¢ udziat wszyscy mieszkancy miejscowosci Mo-
dfa, ktérzy w dniu przeprowadzenia zebrania posiadajg
czynne prawa wyborcze.

§6

Obstuge kancelaryjng i administracyjng zebrania za-
pewnia Wéjt Gminy Jerzmanowa przy pomocy Urzedu
Gminy Jerzmanowa.

87

Zadania Przewodniczacego Rady Gminy Jerzmanowa

na zebraniu z mieszkancami miejscowo$ci Modta:

1) Prowadzenie i przewodniczenie w zebraniu.

2) Przedstawienie koniecznosci dokonania
okreslenia rodzaju miejscowosci.

3) Poinformowanie o trybie postepowania w sprawie
dokonania zmiany okre$lenia rodzaju miejscowosci.

4) Przeprowadzenie dyskusiji.

5) Przedstawienie Radzie Gminy Jerzmanowa wyni-
kéw przeprowadzonej konsultaciji.

§8

Zadania Woéjta Gminy Jerzmanowa na

z mieszkancami miejscowosci Modta:

1) Zapewnienie protokolanta zebrania spos$réd pra-
cownikéw Urzedu Gminy Jerzmanowa.

zmiany

zebraniu
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2) Zapewnienie obstugi administracyjnej i kancelaryjnej § 11
zebrania.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
§9 Dolnoslaskiego.

Protokét z zebrania podpisuje Przewodniczacy Rady

Gminy Jerzmanowa.

3) Sporzadzenie protokotu z zebrania.

§10

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu

Rady Gminy Jerzmanowa i Wéjtowi Gminy Jerzma-
nowa. TOMASZ PAWLOWSKI

WICEPRZEWODNICZACY RADY
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OBWIESZCZENIE
KOMISARZA WYBORCZEGO W JELENIEJ GORZE

z dnia 7 marca 2006 r.

w sprawie podania do publicznej wiadomosci informacji o zmianach w sktadzie
Rady Powiatu Lwéweckiego

Na podstawie art. 182 i 183 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja wybor-
cza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewdédztw (Dz. U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1760,
z 2005 r. Nr 175, poz. 1457 oraz 2006 r. Nr 17, poz. 128) Komisarz Wyborczy
w Jeleniej Goérze

podaje do wiadomosci publicznej, ze

Rada Powiatu Lwéweckiego uchwatg nr XLIII/05/06 z dnia 26 stycznia 2006 r.
stwierdzita wygasnigcie w okregu wyborczym nr 2 mandatu radnego Romana Kul-
czyckiego z listy nr 11 - ,PRAWO SPRAWIEDLIWOSC PRACA".

Na jego miejsce, na podstawie uchwaty tej Rady nr XLIV/12/06 z dnia 23 lutego
2006 r., wstapit Michat Bogustaw Olejnik — kandydat z tej samej listy, ktéry w wy-
borach uzyskat kolejno najwieksza liczbe gtoséw i nie utracit prawa wybieralnosci.

KOMISARZ WYBORCZY
W JELENIEJ GORZE

DARIUSZ LtUKASZEWSKI

Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywacé:
1)  w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-560 Jelenia Géra, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamdwienia w Dolnos$laskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
50-951 Wroctaw, pl. Powstaricow Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstaicéw Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tres¢ wydawanych dziennikéw dostepna jest w Internecie na stronie:
http://www.duw.pl//dzienn.htm
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