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672
UCHWALA RADY POWIATU JELENIOGORSKIEGO
z dnia 30 stycznia 2006 r.

w sprawie zmieniajaca uchwate w sprawie wprowadzenia cennika optat za
usuwanie z drogi oraz parkowanie pojazdow usunietych z drogi

Na podstawie art. 130 a ust. 6 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Pra-
wo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908 z pézn. zm.),
art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych in-
nych aktéw prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606) uchwala sig, co

nastepuje:

§1

W uchwale nr XXXV/226/05 Rady Powiatu Jelenio-
gorskiego z dnia 29 listopada 2005 r. w sprawie
wprowadzenia cennika optat za usuwanie z drogi oraz
parkowanie pojazdéw usunietych z drogi w § 1
w czesci Il Cennika w ust. 1 lit. ¢) otrzymuje brzmie-
nie:

».C) samochody ciezarowe, ciagniki i przyczepy oraz
inne pojazdy o masie catkowitej do 3,5 tony:
29,50 zi.".

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Staros$cie Jelenio-
gorskiemu.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ZBIGNIEW JAKIEL

673
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
z dnia 22 listopada 2005 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania
i zwrotu zasitku celowego na ekonomiczne usamodzielnienie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z p6zniejszymi zmianami), art. 17 ust. 2 pkt 2
oraz art. 43 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z 2004 r. z pbézniejszymi zmianami) Rada Miejska
Gminy Gryféw Slaski uchwala, co nastepuije:

§1

W celu ekonomicznego usamodzielnienia, osobom lub
rodzinom moze byé przyznany jednorazowy zasitek
celowy na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, zwany
dalej zasitkiem.

§2

1. Osoba ubiegajaca sig o przyznanie zasitku, o ktérym
mowa w § 1 sktada w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Gryfowie Slaskim wniosek
okreslajacy:

a) rodzaj zamierzonej dziatalno$ci wraz z planem
rozwoju,
b) kwote wnioskowanego zasitku,

c) kalkulacje wydatkéw na uruchomienie dziatalno-
$ci, $rodkéw wtasnych i innych zrédet finanso-
wania,

d) harmonogram zakupéw w ramach wnioskowa-
nego zasitku,

e) inne dokumenty wymagane przy ustaleniu
uprawnienia do $wiadczenia z pomocy spotecz-
nej.

2. Pozytywna ocena przedtozonego wniosku stanowi
podstawe przyznania zasitku.

(Skarga Wojewody Dolnos$laskiego PN.11.0914-7/9/06

z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na § 2 ust. 1i 2).

3. Pomoc w formie zasitku moze byé przyznana
zwtaszcza osobie niepetnosprawnej w stopniu
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umiarkowanym i znacznym w celu zorganizowania
wtasnego warsztatu pracy.
. Pomoc w formie zasitku nie moze by¢ przyznana,
jezeli ocena przedsigwzigcia i mozliwosci sptaty za-
sitku wypadta negatywnie.

§3

. Wysoko$¢ zasitku moze byé ustalona do kwoty
12-krotnego minimalnego wynagrodzenia za prace
okreslonego w ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z 2002 r.).

. Wysoko$¢ zasitku uzalezniona jest od mozliwosci
finansowych MGOPS Gryféw Slaski oraz potrzeb
okreslonych w ztozonym wniosku.

§4

. Decyzje o przyznaniu pomocy spotecznej w formie

zasitku przyznaje Kierownik MGOPS w Gryfowie

Slaskim

. W decyzji, o ktérej mowa w pkt 1, okreslone zosta-

ja:

a) kwota zasitku,

b) okreslenie celu przyznania zasitku,

c) tryb wyptaty (w catosci, w transzach itp.),

d) warunki uruchomienia kolejnych transz,

e) okreslenie warunkéw zwrotu zasitku,

f) prawa i obowigzki $wiadczeniobiorcy (poucze-
nie).

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-

-7/9/06 z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na § 4

ust. 2)

§5b

. Zasitek podlega zwrotowi w catosci.

. Do zwrotu zasitku zobowigzana jest osoba, ktérej
decyzjg przyznano zasitek oraz matzonek i zstepni
przed wstepnymi.

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-
7/9/06 z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na 8 5
ust. 2).

3.

. Miejsko-Gminny

. W przypadku stwierdzenia,

Zwrot zasitku nastepuje w 24 miesigecznych, nie-
oprocentowanych ratach po uptywie 6 miesiecy od
otrzymania zasitku lub wyptaty ostatniej transzy.

. W wyjatkowych przypadkach, na wniosek osoby

zobowigzanej do zwrotu zasitku, moze ulec zmianie:
liczba, terminy oraz sposdéb wnoszenia rat sptaty
zasitku.

. Zasitek moze byé umorzony do 50% wysokosci,

jezeli przyczyni sie do szybszego osiagnigcia celéw
pomocy spoteczne;.

. Wszelkie zmiany warunkéw zwrotu zasitku wyma-

gaja zmiany decyzji, o ktérej mowa w 8§ 4.
§6

r Osérodek Pomocy Spotecznej
w Gryfowie Slaskim posiada prawo kontrolowania
sposobu wykorzystania zasitku.

ze zasitek lub jego
czes$é nie zostat przeznaczony na cel okreslony w
decyzji, o ktérej mowa w § 4, zasitek podlega
zwrotowi w cato$ci wraz z ustawowymi odsetkami
liczonymi od dnia wyptaty $wiadczenia.

. Postanowienie ust. 2 stosuje sie takze w przypadku

przerwania lub rezygnacji z zadeklarowanej dziatal-
nosci gospodarczej w ciggu roku od daty przyzna-
nia zasitku.

87

Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Miej-
sko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gryfo-
wie Slaskim.

§8

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia.

674
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
z dnia 22 listopada 2005 r.

w sprawie ustalenia zasad wyptaty swiadczen z pomocy spotecznej przy-
znanych pod warunkiem zwrotu tych $wiadczen w czesci lub catosci
bedacych w zakresie zadan wiasnych gminy

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF KOZAK

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6 i art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorza-
dzie gminnym (jednolity tekst Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1591 z p6z-
niejszymi zmianami), art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z 2004 r. z p6zniejszymi zmianami)
Rada Miejska Gminy Gryféw Slaski uchwala, co nastepuje:
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§ 1

W celu zaspokojenia pilnej potrzeby osobom lub rodzi-
nom niespetniajacym kryteriow ustalonych zgodnie
z art. 7 oraz art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej moga by¢ przyznane:

a) zasitek celowy,

b) zasitek okresowy,

c) pomoc rzeczowa,

pod warunkiem zwrotu $wiadczenia w cze$ci lub cato-
Sci, zwane dalej zasitkiem.

§2

1. Pomoc w formie zasitku moze by¢é przyznana
zwtaszcza w przypadku:
a) ciezkiej lub dtugotrwatej choroby,
b) niepetnosprawnos$ci w stopniu umiarkowanym

i znacznym,

c) ochrony macierzynstwa,

d) bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych,

e) wielodzietno$ci.

2. Wysoko$¢ zasitku uzalezniona jest od mozliwosci
finansowych MGOPS Gryféw SI. oraz potrzeb usta-
lonych przez pracownika socjalnego.

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.I1.0914-7/10/06

z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na § 2).

§3

1. Decyzje o przyznaniu pomocy spotecznej w formie
zasitku przyznaje Kierownik MGOPS w Gryfowie
Slaskim.

2. W decyzji, o ktérej mowa w pkt 1, okres$lone zosta-

Jja:

a) kwota zasitku,

b) okreslenie celu przyznania zasitku,

c) okreslenie warunkéw zwrotu zasitku,

d) prawa i obowiazki $wiadczeniobiorcy (poucze-
nie).

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-7/10/06

z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na § 3).

§ 4

Ustala sie nastepujace zasady zwrotu zasitkéw:

1. w wysokoséci 100% kwoty przyznanego zasitku,
jezeli dochéd przekracza 200% kryterium docho-
dowego okres$lonego w ustawie o pomocy spotecz-
nej;

2. w wysokosci od 50% do 100% kwoty przyznane-
go zasitku, jezeli dochdéd przekracza 150% kryte-
rium dochodowego okreslonego w ustawie o po-
mocy spotecznej;

3. w wysokosci od 25% do 50% kwoty przyznanego
zasitku, jezeli dochéd przekracza 100% kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy
spotecznej;

4. do wysokosci do 25% kwoty przyznanego zasitku,
dla os6b samotnie gospodarujgcych catkowicie nie-
zdolnych do pracy ze wzgledu na inwalidztwo lub
wiek, jezeli dochdd nie przekracza 150% kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy
spotecznej.

8§85

1. Do zwrotu zasitku zobowigzana jest osoba, ktérej
decyzja przyznano zasitek oraz matzonek i zstepni
przed wstepnymi.

2. Zwrot przyznanego zasitku moze byé roztozony na
maksymalnie 12 nieoprocentowanych rat miesigcz-
nych po uptywie 3 miesiecy od otrzymania zasitku.

3. W wyjatkowych przypadkach, na wniosek osoby
zobowigzanej do zwrotu zasitku, moze ulec zmianie:
liczba, terminy oraz sposéb wnoszenia rat sptaty
zasitku.

4. Wszelkie zmiany warunkéw zwrotu zasitku wyma-

gaja zmiany decyzji, o ktérej mowa w § 3.

Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-7/10/06

z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA na 8§ 5 ust. 1i 4).

86

Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Miej-
sko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gryfo-
wie Slaskim.

87

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF KOZAK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
z dnia 25 stycznia 2006 r.

w sprawie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
w czesci nalezacej do kompetencji gminy Bielawa jako organu prowadzacego
przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zm.), art. 30 ust. 6, oraz art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze
zm.) Rada Miejska Bielawy uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych
i gimnazjach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Bielawa, zwany dalej regulaminem.

ROzZDZIAL |
Postanowienia ogéine
§ 2

Regulamin okresla:

1) wysoko$é i szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz za wystuge lat;

2) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw;

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie
sie przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikéw  pedagogicznych  poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimna-
zjach prowadzonych przez Gming Bielawa;

2) szkotach bez blizszego okreslenia - rozumie sie
przez to przedszkola, szkoty podstawowe i gimna-
zja prowadzone przez Gming Bielawa.

ROzZDZIAL 1
Dodatek motywacyjny
§ 4

1. Srodki na dodatki motywacyjne tworzy sie:

1) dla nauczycieli w wysokosci stanowigcej 5%
planowanych $rodkéw finansowych na wyna-
grodzenia zasadnicze nauczycieli;

2) dla dyrektoréw w wysokosci stanowiagcej 40%
planowanych srodkéw na wynagrodzenia za-
sadnicze dyrektoréw.

2. Dodatek motywacyjny jest ruchoma, uznaniowa
czes$cig wynagrodzenia i przyznawany jest w ra-
mach przydzielonych szkole $rodkéw finanso-
wych.

3. Nauczycielowi moze byé przyznany dodatek mo-
tywacyjny w wysokoséci do 20% jego wynagro-
dzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie-
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycz-
nych, wychowawczych Ilub opiekunczych z po-
wodu przebywania nauczyciela na :

1) urlopie dla poratowania zdrowia, macierzyn-
skim i wychowawczym,

2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden mie-
siac.

5. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje
dyrektor na okres od jednego miesiaca do trzech
miesigcy.

6. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje sig
na podstawie kryteribw opracowanych przez
szkote. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegblnych osiagnieé dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnige¢ i postepéw
dydaktyczno-wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promociji,
efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach, olim-
piadach itp.;

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-

chowawczych ucznidw we wspbtpracy
z rodzicami;
c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-

wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki;

2) jako$¢é Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w
szczegoblnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkdéw;

b) podnoszenie umiejetnos$ci zawodowych;

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

d) dbato$é o estetyke powierzonych pomiesz-
czen, pomocy dydaktycznych i innych urza-
dzen szkolnych;

e) prawidtowe prowadzenie
szkolnej, w tym pedagogicznej;

dokumentacji
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10.

11.

12.

13.

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych;

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) ocena pracy,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Kar-
ty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych;

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych;

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajagcymi na terenie szkoty;

d) prowadzenie lekcji kolezeriskich, przejawia-
nie innych form aktywnos$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-

bywa po przepracowaniu jednego roku w danej
szkole.

. Dyrektorowi moze byé przyznany dodatek moty-

wacyjny w wysokosci do 45% jego wynagrodze-
nia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest dyrekto-

rom na okres trzech miesigcy.

Dyrektorom dodatek motywacyjny przyznaje Bur-

mistrz Miasta.

Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego

przekazuje sie dyrektorowi w formie pisemnej,

a kopie wtacza do akt osobowych.

Dyrektorzy nowo powotani, z wyjatkiem dyrekto-

row powotanych na kolejne kadencje, moga

otrzymywacé dodatki motywacyjne powyzej 20%

nie wczesniej niz po uptywie jednego roku pracy

na zajmowanym stanowisku.

Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw przyzna-

wany jest wedtug nastepujacych kryteriow:

1) Dyrektor jako organ nadzoru pedagogicznego,
m.in. za:

a) tworzenie warunkéw dla prowadzenia pra-
widtowej dziatalnosci dydaktycznej, opie-
kunczej i wychowawczej placéwki;

b) efekty podejmowanej wspétpracy z instytu-
cjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz
edukaciji;

c) wspomaganie indywidualnego rozwoju
wszystkich podmiotéw spotecznosci szkol-
nej (ucznidw, nauczycieli, rodzicow);

d) efekty wdrazania przedsigwzigé¢ i progra-
moéw w zakresie podwyzszania jakos$ci pra-
cy szkoty;

e) osiagnigcia uczniébw w zawodach, konkur-
sach i olimpiadach na szczeblu miejskim,
wojewddzkim i krajowym;

f) wyniki mierzenia jakosci pracy szkoty;

g) opieke nad uczniami stabymi i zdolnymi.

2) Dyrektor jako zarzadzajacy placéwka samorza-
dowa, m.in. za:

a) racjonalng gospodarke $rodkami finanso-
wymi (wykorzystanie $rodkéw budzeto-
wych, pozyskiwanie $rodkéw pozabudze-
towych);

b) wizerunek szkoty w $rodowisku lokalnym
(formy wspétpracy, inicjatywy na rzecz $ro-

14.

15.

dowiska, pomoc dzieciom biednym i z ro-
dzin zagrozonych patologia spoteczna);

c) bezpieczenstwo w placéwce, (m.in. rozwig-
zywanie problemu przemocy, alkoholizmu,
narkomanii, palenia tytoniu);

d) wspdtprace z organem prowadzacym szko-
te.

3) Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy, m.in.
za:

a) prawidtowe prowadzenie spraw kadrowych
i jakos$é polityki kadrowej;

b) umiejetnosci w zakresie stosunkéw inter-
personalnych i kreowanie tworczej atmosfe-
ry pracy;

c) celowe i wtasciwe gospodarowanie mie-
niem szkoty oraz dbato$é¢ o estetyke i stan
higieniczno-sanitarny obiektu i otoczenia;

d) bezpieczenstwo i higieng pracy;

e) sposéb prowadzenia dokumentacji placéwki
oraz znajomo$¢ prawa o$wiatowego i prze-
strzeganie jego zasad;

f) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe.
Burmistrz Miasta, przyznajac stawke dodatku
motywacyjnego dla dyrektora, moze uwzglednié
inne kryteria niz wymienione w 8 4 pkt 13, a w
szczegolnosci:

1) opinie dotyczaca pracy dyrektora, zgtoszong
przez organ nadzoru pedagogicznego,

2) sposéb realizacji zarzadzen lub decyzji organu
prowadzacego,

3) uzasadniony wniosek pracownikéw szkoty lub
rodzicow,

4) stwierdzenie po kontroli przeprowadzonej przez
organ prowadzacy, uchybien w pracy dyrekto-
ra lub szkoty,

5) nieprzestrzeganie przez dyrektora lub podle-
gtych mu pracownikéw dyscypliny pracy.

Zmiana ustalonej stawki dodatku motywacyjnego

z przyczyn, o ktérych mowa w pkt. 14, moze na-

stapi¢ w dowolnym terminie z moca od pierwsze-

go dnia nastgpnego miesiaca, po decyzji Burmi-
strza.

ROZDZIAL 1l
Dodatek funkcyjny
§5

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-

rownicze w szkole, przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci okreslonej w tabeli:

Lp. Stanowisko Kwota dodatku
w zt

1. | przedszkola
dyrektor prze_dszk_ola _czynnego 160-400
ponad 5 godzin dziennie

2. | szkoty podstawowe i gimnazja

a) dyrektor_ s’zkoiy liczacej do 250-500
12 oddziatéw

b) |dyrektor szkoty liczacej od
13 do 20 oddziatéw 300-600

c) dyrel'<to’r s;kojy |'ICZQCGJ 21 350-700
oddziatéw i wigcej

d) | wicedyrektor 200-400
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2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora usta-
la Burmistrz Miasta w granicach stawek okreslo-
nych w tabeli, uwzgledniajac m.in. wielko$¢ pla-
coéwki, jej warunki organizacyjne, ztozono$é zadan
wynikajgcych z funkcji kierowniczej.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu w wysokosci 40,- zt miesigcznie
za:
a) nadzor nad prawidtowym przebiegiem rozwo-
ju zawodowego nauczyciela,
b) opracowanie projektu oceny dorobku zawo-
dowego stazysty.
2) wychowawstwa klasy w wysokos$ci :
a) 35,- zt miesiecznie w przedszkolach,
b) 30,- zt miesiecznie szkotach podstawowych
i gimnazjach za :
— planowanie i organizowanie réznych form
zycia zespotowego integrujacych uczniéw,
— planowa i systematycznag realizacje pro-
gramu wychowawczego placéwki os$wia-
towej,
— wspoétprace z rodzicami, wspieranie ich
w wychowywaniu dzieci i witaczanie
w zycie klasy i placowki oSwiatowej,
— opieke nad uczniami i wychowankami
wymagajacymi pomocy.

4. Wysokos$é dodatkéw funkcyjnych dla wicedyrekto-
row, jak réwniez oséb wymienionych w pkt 3
ust. 1i 2 przyznaje dyrektor szkoty.

5. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze na czas okres$lony, traci prawo do dodat-
ku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie
wczeshiejszego odwotania — z koricem miesigca,
w ktérym nastgpito odwotanie, a jesli odwotanie
nastapito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

6. Dyrektorowi przystuguje tylko jeden dodatek, a w
razie zbiegu tytutdbw do dwodch lub wigcej dodat-
kéw funkcyjnych, przystuguje dodatek wyzszy.

7. Dodatek funkcyjny przystuguje wicedyrektorowi
placowki w stawce ustalonej dla dyrektora placéw-
ki oSwiatowej od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujacego po trzech miesigcach
petnienia zastgpstwa za nieobecnego dyrektora.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za
ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
obowigzkéw z innych powodéw, do ktérych zostat
przypisany ten dodatek. Jezeli zaprzestanie petnie-
nia obowiazkéw nastapito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny moze zostaé wstrzymany lub
moze nastgpi¢ zmiana jego wysokos$ci w przypadku
zmiany warunkéw uzasadniajacych jego przyznanie,
bez potrzeby wypowiadania warunkéw ptacy.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki trudne i uciazliwe
§6

Nauczycielom przystuguje dodatek za trudne warunki
pracy w przypadku, gdy:

1) prowadza zajecia dydaktyczne w oddziatach przy-
sposabiajacych do pracy zawodowej wysokosci 5%
wynagrodzenia zasadniczego,

2) prowadza indywidualne nauczanie dziecka zakwali-
fikowanego do ksztatcenia specjalnego w wysoko-
$ci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

87

Nauczycielom przystuguje dodatek za uciazliwe wa-
runki pracy niezaleznie od pobieranego dodatku za
trudne warunki pracy w wysokos$ci 10% wynagrodze-
nia zasadniczego za prowadzenie zaje¢ wymienionych
w 8§ 6 niniejszego regulaminu, prowadzonych z dzie¢-
mi i mtodzieza, ktérych stan zdrowia z powodu sta-
néw chorobowych, o ktérych mowa w 8 2 rozporza-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 roku w sprawie kryteriow oceny nie-
petnosprawnosci u osé6b w wieku do 16 roku zycia
(Dz. U. Nr 17, poz.162) uzasadnia konieczno$¢ spra-
wowania statej opieki lub udzielania pomocy oraz pro-
wadzenia zaje¢ z dzieémi i miodzieza, u ktérych wy-
stapito naruszenie sprawnosci organizmu z przyczyn, o
ktérych mowa w 8§ 32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139,
poz. 1328).

§8

1. Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy przy-
stuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktéra dodatek jest zwigzany, oraz w okresie nie-
wykonywania pracy, za ktéry przystuguje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

2. Prawo do dodatku, o ktérym mowa w 8 6 i 7 ni-
niejszego regulaminu, powstaje z dniem podjecia
pracy w takich warunkach, a ustaje z koncem mie-
sigca, w ktérym nastgpito zaprzestanie pracy
w tych warunkach.

ROZDZIAL V
Dodatek za wystuge lat
§9

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z postanowieniami art. 33 ust. 1 Karty Na-
uczyciela (Dz. U. z 2003 Nr 118, poz. 1112 ze
zm.) oraz 8 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji na-
rodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wy-
sokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zm.).

2. Do okresu uprawniajacego nauczyciela do otrzyma-
nia dodatku wlicza sie czas nieobecnos$ci w pracy
z powodu niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby,
konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.
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ROZDZIAL VI

Szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

§10

1. Wynagrodzenie za jedna godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkami za warunki pracy) przez
miesigczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajeé, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych, realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesigczng liczbe godzin obowiazkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 1, uzyskuje
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petna go-
dzine.

3. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
w szczegdlnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z0w,

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub na imprezy,

3) chorobg ucznia nauczania indywidualnego trwa-
jaca nie dtuzej niz tydzien, traktuje sig jak godzi-
ny faktycznie zrealizowane.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczycie-
la lub w dni ustawowo wolne od pracy oraz w ty-
godniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub
koricza w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, jak
rowniez w odregbnej uchwale Rady Miejskiej Biela-
wy, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub odpo-
wiednio o 1/4 dla nauczyciela, ktéremu ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzienn uspra-
wiedliwionej nieobecnos$ci w pracy lub dzieh usta-
wowo wolny od pracy. W taki sam sposéb rozlicza
sie godziny ponadwymiarowe nauczycieli korzysta-
jacych z urlopu z tytutu opieki nad dzieckiem do lat
14 oraz urlopéw okoliczno$ciowych.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I1.0911-4/94/06 z dnia 15 lutego 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8 10 ust. 3 i 4).

5. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg planowane i odpowiednio udokumentowa-
ne zorganizowane zajecia dydaktyczne i opiekun-
czo-wychowawcze, a nie otrzymuja za ten dzien
innego dnia wolnego, przystuguje odrebne wyna-
grodzenie za efektywne przepracowane godziny
ponadwymiarowe.

6. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,
sprawujagcym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zajeé dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych, o ktérych mowa w pkt 6, nie przy-
stuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.I1.0911-4/94/06 z dnia 15 lutego 2006 r.
stwierdzono niewaznos$¢ 8 10 ust. 6).

7. Wynagrodzenie za jedng godzing zastepstwa doraz-
nego przydzielonego nauczycielowi zgodnie z jego
kwalifikacjami do nauczania przedmiotu ustala sig
tak jak za jedna godzing ponadwymiarowa.

ROZDZIAL VI
Nagrody
8§11

1. Nagrody jubileuszowe dla dyrektora i innych na-
uczycieli planuje w rocznym planie finansowym
placowki oswiatowej — dyrektor placéwki oswia-
towe;j.

2. Nagrody jubileuszowe przyznaje, zgodnie z art. 47
Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 ze zmianami) dla nauczycieli — dyrektor pla-
cowki oswiatowej, dla dyrektora — Burmistrz Mia-
sta.

3. Srodki finansowe na nagrody w ramach specjalne-
go funduszu nagréd nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe
planuje dyrektor placéwki o$Swiatowej w rocznym
planie finansowym z tym, ze:

1) 80% kwoty pozostawia do swojej dyspozycji,
2) 20% kwoty przekazuje do dyspozycji Burmistrza
Miasta.

§12

Podziat srodkéw na nagrody ze specjalnego funduszu
nagréd oraz zasady, kryteria i tryb ich przyznawania
okreslone sa w odregbnej uchwale, zgodnie z art. 49
Karty Nauczyciela.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
8§13

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Bielawa.

8§14

Traci moc:

Uchwata nr XXXI1/249/05 Rady Miejskiej Bielawy
z dnia 26 stycznia 2005 roku w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli w czesci nale-
zacej do kompetencji Gminy Bielawa, jako organu
prowadzacego przedszkola, szkoty podstawowe i gim-
nazja.

8§15

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-

go.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZBIGNIEW DRAGAN
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UCHWALA RADY MIASTA SWIERADOW ZDROJ
z dnia 25 stycznia 2006 r.

w sprawie regulaminu dostarczania wody odprowadzenia $ciekw w Gminie
Miejskiej Swieradéw Zdréj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. tj. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz
art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. (Dz. U. Nr 72, poz. 747 ze

zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdine
§ 1

Regulamin okresla zasady zbiorowego zaopatrzenia
w wode i zbiorowego odprowadzenia $ciekéw reali-
zowanego przez Zaktad Gospodarki Komunalne;.

§2

Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1. ustawa — ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r., o zbio-
rowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odpro-
wadzeniu $ciekéw (Dz. U. Nr72, poz. 747 ze zm.),

2. umowa — umowa o zaopatrzenie w wode lub od-
prowadzenie S$ciekéw, o ktérej mowa w art. 6
ustawy,

3. wodomierz — przyrzad pomiarowy zainstalowany na
wewnetrznej instalacji wodociggowej obiektu bu-
dowlanego przy punkcie czerpalnym wody,

4. wodomierz dodatkowy - przyrzad pomiarowy zain-
stalowany za wodomierzem gtéwnym stuzacy usta-
leniu ilosci wody bezpowrotnie zuzytej, zainstalo-
wany i utrzymywany na koszt odbiorcy,

5. wodomierz wtasny — przyrzad pomiarowy mierzgcy
ilos¢ wody pobranej z wtasnych ujeé¢ wody, zainsta-
lowany i utrzymywany na koszt odbiorcy,

6. okres obrachunkowy - okres rozliczen za ustugi
dostawy wody i odprowadzenia $ciekéw okreslony
W umowie.

Rozdziat 2

Minimalny poziom ustug swiadczonych przez przedsie-

biorstwo wodociagowo-kanalizacyjne w zakresie do-

starczania wody i odprowadzania $ciekdw oraz
obowiazki Odbiorc6w warunkujace jego utrzymanie

§ 3

1. llo§¢ wody dostarczanej Odbiorcom oraz ilo$¢ od-
prowadzanych $ciekéw, minimalne ci$nienie utrzy-
mywane w miejscu przytaczenia do sieci wodocia-
gowej okresla umowa. W umowie Przedsigbiorstwo
moze zaniecha¢ ustalen dotyczacych minimalnego
ci$nienia, jezeli w wydanych warunkach przytacze-
nia do sieci zalecono Odbiorcy wyposazenie insta-
lacji w urzadzenie do lokalnego podnoszenia cisnie-
nia.

2. Wskazniki charakteryzujace poziom ustug, inne niz
te, ktére sa okreslane w przepisach ustawy oraz
w pozwoleniu wodo-prawnym, na prowadzenie
zbiorowego zaopatrzenia w wode i odprowadzenia
$ciekéw udzielone decyzja burmistrza.

84

1. Przedsigbiorstwo, zgodnie z przepisami ustawy, ma
obowigzek zapewnié:

1) zdolnosci dostawcze posiadanego przytacza wo-
dociggowego, zapewniajagc dostawe wody do
Odbiorcy, w ilo$ci ustalonej w umowie,

2) przepustowo$¢ posiadanego przytacza kanaliza-
cyjnego, zapewniajgcego odprowadzanie $cie-
kéw, w ilosci okreslonej w umowie,

3) dostawe wody, o jakosci przeznaczonej do spo-
zycia przez ludzi,

4) ciggtos¢ i niezawodnos$é dostaw wody oraz od-
prowadzania $ciek6dw z/do posiadanych przez
Przedsigbiorstwo  urzadzen  wodociggowych
i kanalizacyjnych,

B) zakup, zainstalowanie i utrzymanie na wtasny
koszt wodomierza gtdwnego, po odbiorze tech-
nicznym przytacza i zawarciu umowy.

2. Przedsigbiorstwo ma prawo do przeprowadzenia
biezacej kontroli ilosci i jakosci odprowadzanych
Sciekéw bytowych i $ciekdéw przemystowych oraz
kontroli przestrzegania umownych ustalenn dotycza-
cych technicznych warunkéw przytaczenia do sieci
wodociggowej i kanalizacyjne;.

8§85

Odbiorcy sg zobowiazani do korzystania z zaopatrzenia
w wodeg i odprowadzenia $ciekédw w sposéb niepowo-
dujacy pogorszenia jakosci ustug $Swiadczonych przez
Przedsigbiorstwo, a w szczegdlnosci do:

1) utrzymania instalacji wodociggowych w stanie
technicznym uniemozliwiajacym wtérne zanie-
czyszczenie wody w wyniku wystapienia skazenia
chemicznego lub bakteriologicznego,

2) zabezpieczenia instalacji przed cofnigciem sie wo-
dy z instalacji wodociggowej, powrotu cieptej wo-
dy lub wody z instalacji centralnego ogrzewania,

3) natychmiastowego powiadomienia Przedsigbior-
stwa o awaryjnych zmianach ilosci i jakosci od-
prowadzanych $ciekéw,

4) niezmieniania bez uzgodnien z Przedsigbiorstwem,
uzyskanych warunkéw technicznych przytaczenia
do sieci wodociggowej i kanalizacyjnej,

5) utrzymania pomieszczen, w ktérych zainstalowa-
ny jest wodomierz lub urzadzenie pomiarowe,
w stanie uniemozliwiajacym jego uszkodzenie i
oddziatywanie zaktécajace jego prawidtowego
dziatania oraz zabezpieczenie pomieszczenia przed
dostgpem osbb nieuprawnionych,
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6) utrzymanie przytacza w stanie niepowodujacym
pogorszenia warunkéw eksploataciji sieci, w przy-
padku gdy przytacze wodociggowe lub kanaliza-
cyjne nie znajduje sie w posiadaniu Przedsigbior-
stwa,

7) uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposoéb
niepowodujacy zaktécen funkcjonowania sieci ka-
nalizacyjnej,

8) udostepniania Przedsigbiorstwu dostgpu do do-
kumentacji technicznej, danych z eksploatacji do-
tyczacych wtasnych ujeé wody i instalacji zasila-
nych z tych ujeé¢, w zakresie umozliwiajgcym
ustalenie czy moga one oddziatywaé¢ na instalacje
zasilane z sieci eksploatowanej przez Przedsig-
biorstwo oraz ustalenia ilosci $ciekéw, odprowa-
dzanych do kanalizacji,

9) udostepnienia Przedsigbiorstwu dostgpu do wia-
snych ujeé wody i instalacji zasilanych z tych
ujeé¢, a takze potaczonych z siecig wiasnych insta-
lacji, jezeli zachodzg uzasadnione przestanki, ze
instalacje Odbiorcy moga negatywnie oddziatywaé
na poziom ustug S$wiadczonych przez Przedsie-
biorstwo,

wykorzystywania wody z sieci wodociggowej

i przytacza kanalizacyjnego wytacznie w celach

i na warunkach okreslonych w umowie.

§6

1. Jezeli w trakcie eksploatacji przytacza wodociggo-
wego lub kanalizacyjnego, bedacego w posiadaniu
Odbiorcy, powstanie zagrozenie istotnego obnizenia
poziomu ustug $wiadczonych przez Przedsigbior-
stwo, Odbiorca jest zobowigzany do niezwtocznego
usunigcia przyczyny zagrozen.

2. W przypadku, gdy Odbiorca nie usunie zagrozenia
pomimo wezwania ze strony Przedsigbiorstwa, ma
ono prawo podja¢ wszelkie dziatania zmierzajace do
usuniecia zagrozenia. Dziatania Przedsigbiorstwa nie
moga naruszaé¢ prawa wtasnosci przytacza Odbior-

cy.

10)

Rozdziat 3

Szczegdétowe warunki i tryby zawierania
oraz rozwigzania umow z Odbiorcami

A. Postanowienia ogélne

§7

Postanowienia umoéw zawieranych przez Przedsigbior-
stwo z Odbiorcami nie moga ograniczaé¢ praw i obo-
wigzkéw stron wynikajacych z przepiséw ustawy,
przepisdbw wykonawczych wydanych na podstawie
ustawy oraz postanowien niniejszego regulaminu.

§8

1. Umowa okres$la szczeg6towe obowigzki stron,
w tym zasady utrzymania przytaczy oraz warunki
usuwania awarii.

2. W przypadku gdy przytacza nie sa w posiadaniu
Przedsigbiorstwa, odpowiedzialno$¢ Przedsigbior-
stwa za zapewnienie ciagtosci i jakosci $wiadczo-
nych ustug jest ograniczona do posiadanych przez
Przedsiebiorstwo urzadzen wodociggowych i kana-
lizacyjnych.

3. Umowa okresla miejsce wykonywania ustugi do-
stawy wody i odbioru sciekéw.

8§89

1. Umowy sa zawierane na czas nieokreslony, z za-

strzezeniem postanowien ust. 2.

2. Przedsigbiorstwo zawiera umowy na czas okreslo-
ny:

1) gdy tytut prawny osoby, ktdrej nieruchomosc¢
zostata przytaczona do sieci, zostat ustanowiony
na czas okreslony,

2) na wniosek osoby, ktérej nieruchomos$é zostata
przytaczona do sieci.

8§10

1. Zmiana warunké4w umowy nastepuje w drodze
aneksu do umowy sporzagdzonego w formie pisem-
nej.

2. Nie wymaga zachowania formy pisemnej, zmiana
taryfy w czasie obowigzywania umowy oraz zmia-
na adresu do korespondenc;ji.

§ 11

W przypadku zmiany stanu prawnego nieruchomosci
przytaczonej do sieci Przedsigbiorstwa, skutkujacej
zmiang Odbiorcy, Przedsigbiorstwo zawiera umowe
z nowym Odbiorca, z zachowaniem dotychczasowych
warunkéw technicznych $wiadczenia ustug.

B. Zasady zawierania uméw
§12

1. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek osoby,
posiadajacej tytut prawny do nieruchomosci, ktéra
ma by¢ przytaczana do sieci znajdujacej sie w po-
siadaniu Przedsigbiorstwa.

2. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, osoba
ubiegajaca sie o przytaczenie jest zobowigzana
przedstawi¢ Przedsigbiorstwu dokument, okreslaja-
cy stan prawny przytaczanej nieruchomosci.

3. Jezeli z tresci tego dokumentu nie wynika tytut
prawny osoby sktadajacej wniosek do wtadania nie-
ruchomoscia, jest ona zobowigzana przedtozyé do-
kument potwierdzajacy ten tytut, z zastrzezeniem
ust. 4.

4. Umowa moze zostaé¢ zawarta réwniez z osoba,
ktora korzysta z nieruchomosci o nieuregulowanym
stanie prawnym, po uprawdopodobnieniu przez nig
faktu prawa do korzystania z przytaczonej nieru-
chomosci.

5. Przedsigbiorstwo moze okreslié wzoér
0 zawarcie umowy.

6. Po zawarciu umowy Odbiorca jest zobowiazany do
pisemnego poinformowania Przedsigbiorstwa
o utracie przezenh prawa do korzystania z nierucho-
moséci. Do czasu poinformowania Przedsigbiorstwa,
Odbiorca pomimo wygasniecia umowy, ponosi od-
powiedzialno$¢ za naleznos$ci powstate w zwigzku
ze Swiadczeniem ustug przez Przedsigbiorstwo.

8§13

1. Umowa moze byé zawarta z osobami korzystaja-
cymi z lokali znajdujacych sie w budynku wieloloka-
lowym na pisemny wniosek wtasciciela albo za-
rzadcy budynku wielolokalowego Ilub budynkéw
wielolokalowych.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1,
w szczegolnosci:

whniosku

zawiera
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1) okreslenie os6b korzystajacych z lokali, w tym
okreslenie rodzaju tytutu prawnego do zajmowa-
nego lokalu wraz ze zgoda takiej osoby na za-
warcie umowy, potwierdzong wtasnorgecznym
podpisem,

2) os$wiadczenie wnioskodawcy o poinformowaniu
os6b korzystajacych z lokali o zasadach rozli-
czania rdéznic oraz obowigzku ponoszenia na
rzecz Przedsigbiorstwa dodatkowych optat,

3) schemat wewnetrznej instalacji wodociggowej
w budynku wielolokalowym za wodomierzem
gtéwnym wraz z okresleniem lokalizacji wszyst-
kich punktéw czerpalnych.

3. Przedsigbiorstwo moze okreslic wzér
o ktérym mowa w ust. 1.

4. W terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
whniosku, Przedsigbiorstwo jest zobowigzane wydaé
informacje techniczna okres$lajgcg wymagania tech-
niczne.

whniosku,

8§14

Przedsigbiorstwo sporzadza projekt umowy, w termi-
nie 14 dni od dnia spetnienia przez wnioskodawce
wymagan technicznych okreslonych w § 13 ust. 4.

C. Zasady rozwigzywania umoéw
§ 15

1. Umowa moze byé rozwigzana przez strone umowy,
z zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego
W umowie.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.I1.0911-4/93/06 z dnia 15 lutego 2006 r.

stwierdzono niewazno$¢ 8 15 ust. 1).

2. Rozwiagzanie przez Odbiorce umowy za wypowie-
dzeniem, nastepuje poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia woli w siedzibie Przedsigbiorstwa lub
przestania takiego oSwiadczenia listem poleconym.

8§16

1. Umowa moze byé rozwigzana w drodze porozumie-
nia stron.

2. Umowa zawarta na czas okreslony ulega rozwiagza-
niu z chwilg uptywu czasu na jaki zostata zawarta.

8§17

Umowa wygasa w przypadku:

1) $mierci Odbiorcy ustug bedacego osoba fizyczna,

2) utraty przez Odbiorce prawa do korzystania z nie-
ruchomos$ci,

3) zakonczenia postgpowania upadto$ciowego w celu
likwidacji lub likwidacyjnego strony bedacej przed-
sigbiorca,

4) utraty przez Przedsiebiorstwo zezwolenia na pro-
wadzenie dziatalnosci.

§18

Po rozwiazaniu lub wygasnieciu umowy, Przedsigbior-
stwo dokonuje zamknigcia przytagcza wodociggowego
i/lub kanalizacyjnego oraz demontuje wodomierz gtéw-
ny.

Rozdziat 4

Sposob rozliczein w oparciu o ceny i stawki optat usta-
lone w taryfach

§19

Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wodeg i odprowa-
dzenie $ciekdw sag prowadzone przez Przedsigbiorstwo
z Odbiorcami, wytacznie w oparciu o ceny i stawki
optat okres$lone w ogtoszonych taryfach.

§ 20

Dtugos¢ okresu obrachunkowego okres$la umowa, przy
czym jest to okres krdétszy niz jeden miesiac i nie dtuz-
szy niz sze$¢ miesigcy.

§ 21

1. Wejscie w zycie nowych taryf nie stanowi zmiany
umowy.

2. Stosowane przez Przedsigbiorstwo cen i stawek
optat wynikajacych z nowych, prawidtowo poda-
nych do wiadomosci publicznej taryf, nie wymaga
odrebnego informowania Odbiorcéw o ich wysoko-
Sci.

3. Przedsigbiorstwo dotacza do umowy aktualnie
obowiazujaca taryfe lub jej wyciag, zawierajacy ce-
ny i stawki optat wtasciwe dla Odbiorcy, bedacego
strong umowy.

§ 22

1. Podstawg obcigzenia Odbiorcy naleznoéciami za
ustugi $wiadczone przez Przedsigbiorstwo jest fak-
tura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktérym
Odbiorcami sa réwniez osoby korzystajagce z po-
szczeg6lnych lokali, Przedsigbiorstwo wystawia od-
rebng fakture zarzadcy lub wtascicielowi takiego
budynku oraz odrebne faktury osobom korzystaja-
cym z lokali.

3. Odbiorca otrzymuje fakture nie pdézniej niz 14 dni
od daty dokonania odczytu lub, w sytuaciji, kiedy
ilo§¢ s$wiadczonych ustug jest ustalana na innej
podstawie niz wskazanie wodomierza lub urzadze-
nia pomiarowego a korica okresu obrachunkowego.

4. Odbiorca dokonuje zaptaty za dostarczong wodeg i
odprowadzane $cieki w terminie wskazanym w fak-
turze, ktéry nie moze byé¢ krétszy niz 14 dni od da-
ty jej doreczenia. Opd6znienia w zaptacie uprawniajg
Przedsigbiorstwo do naliczania odsetek, w wysoko-
$ci ustawowej.

5. Zgtoszenie przez Odbiorce zastrzezen co do wyso-
kosci faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

6. W przypadku stwierdzenia nadptaty zalicza sig jg na
poczet przysztych naleznosci lub na zadanie Od-
biorcy zwraca sie ja w terminie 14 dni od dnia zto-
zenia wniosku w tej sprawie.

§ 23

W przypadku niesprawnosci wodomierza gtéwnego lub
urzgdzenia pomiarowego oraz braku mozliwosci usta-
lenia na podstawie powszechnie obowiazujacych prze-
piséw prawa i umowy ilo$ci §wiadczonych ustug, ilosé
pobranej wody i/lub odprowadzonych $ciekéw ustala
sie na podstawie $redniego zuzycia wody i/lub odpro-
wadzonych $ciekéw w catym okresie $wiadczenia
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ustug przed stwierdzeniem nieprawidtowosci wodo-
mierza i/lub urzadzenia pomiarowego.

. Jezeli

§ 24

Odbiorca, pobiera wode z ujeé¢ wtasnych
i wprowadza $cieki do urzadzen Przedsigbiorstwa,
w razie braku urzadzeh pomiarowych, ilos¢ odpro-
wadzonych $ciekéw jest ustalana jako réwna ilosci
wody pobranej, ustalonej na podstawie wskazan
wodomierza wtasnego.

. Jezeli Odbiorca, pobiera wode z uje¢ witasnych oraz

urzagdzen Przedsigbiorstwa i wprowadza $cieki do
urzadzen Przedsiebiorstwa, w razie braku urzadzen
pomiarowych, ilo§¢ odprowadzonych $ciekow jest
ustalana jako suma wskazan wodomierza wtasnego
i wodomierza gtéwnego.

. W przypadkach okreslonych w ust. 1 i 2 Odbiorca

jest zobowigzany do zakupu, zainstalowania na
wiasny koszt wodomierza wtasnego, jego utrzyma-
nia i legalizaciji.

Rozdziat b5
Warunki przytaczenia do sieci

§ 25

Osoba ubiegajaca sie o przytaczenie jej nieruchomosci
do sieci sktada Przedsigbiorstwu wniosek o przytacze-
nie, ktéry powinien zawiera¢ co najmniej:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

. Przedsigbiorstwo

imie i nazwisko (lub nazwe) wnioskodawcy,

adres do korespondenciji,

w przypadku osob prawnych odpis z wtasciwego
rejestru wskazujgcy na sposob reprezentacji pod-
miotu,

okreslenie rodzaju instalacji urzadzen stuzacych do
odbioru ustug,

okreslenie przewidywanego poboru wody, jej prze-
znaczenia oraz charakterystyki zuzycia wody,
wskazanie przewidywanej ilosci odprowadzanych
sciekéw i ich rodzaju (w przypadku dostawcow
$ciekdw przemystowych, réwniez jakosci odprowa-
dzanych $ciekéw oraz zastosowanych lub plano-
wanych do zastosowania urzadzen podczyszczaja-
cych),

opis nieruchomosci, do ktérej bedzie dostarczana
woda i/lub z ktérej beda odprowadzane S$cieki,
w szczegoblnosci okreslenie jej powierzchni, sposo-
bu zagospodarowania i przeznaczenia.

wskazanie planowanego terminu rozpoczecia pobo-
ru wody i dostarczania $ciekdw.

§ 26

. Do wniosku, o ktérym mowa w § 25, osoba ubie-

gajaca sie o przytaczenie do sieci powinna zataczy¢:

1) dokument okreslajgcy stan prawny nieruchomo-
$ci, ktérej dotyczy wniosek, wystawiony i nie
starszy niz 6 m-cy przed dniem ztozenia wniosku

2) mape sytuacyjna, okreslajacg usytuowanie nie-
ruchomosci o ktérej mowa w ust. 1 wzgledem
istniejacych sieci wodociggowej i kanalizacyjnej
oraz innych obiektéw i urzadzen uzbrojenia tere-
nu.

jest zobowiazane przygotowac

i bezptatnie udostepnié odpowiedni wzdér wniosku.

§ 27

1. Jezeli sg spetnione warunki techniczne, umozliwia-

jace podtaczenie nieruchomosci do sieci, Przedsie-
biorstwo w terminie 30 dni od otrzymania prawi-
dtowo wypetnionego wniosku, o ktérym mowa
w § 25 wraz z kompletem zatgcznikéw, wydaje
osobie ubiegajacej sie o przytagczenie nieruchomo-
$ci, dokument pod nazwga ,Warunki przytaczenia do
sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”. W razie
braku mozliwosci podtaczenia nieruchomosci do
sieci Przedsigbiorstwo w terminie 21 dni od otrzy-
mania wniosku, o ktérym mowa w § 25, informuje
o tym osobe ubiegajaca sie o podtgczenie, wskazu-
jac wyrazne powody, ktére uniemozliwiajg podta-
czenie.

. Dokument o ktérym mowa w ust. 1 powinien, co

najmniej:

1) wskazywaé miejsce i sposéb przytaczenia nieru-
chomosci do sieci wodociggowej i/lub kanaliza-
cyjnej, w tym miejsce zainstalowania wodomie-
rza gtéwnego i/lub urzadzenia pomiarowego,

2) okres$laé maksymalng ilo§¢ wody dostarczanej
do nieruchomosci z podziatem na poszczegélne
cele,

3) okreslaé maksymalnag ilo$é $ciekéw odprowa-
dzanych z nieruchomosci i ich jakosci,

4) zawieraé¢ informacje o rodzaju i zawarto$ci do-
kumentéw, jakie powinna przedtozyé osoba
ubiegajaca sie o przytaczenie do sieci oraz pod-
miotach z jakimi nalezy uzgodni¢ lub do jakich
nalezy zgtosi¢ fakt przytaczenia oraz projekt
przytacza,

5) wskazywaé okres waznos$ci wydanych warun-
kéw przytaczenia, nie krétszy niz 1 rok.

. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1, moze okre-

$laé:

1) parametry techniczne przytacza,

2) miejsce zainstalowania wodomierza gtéwnego, a
w przypadku, gdy wnioskodawca proponuje
pomiar ilosci odprowadzanych $ciekéw inaczej
niz na podstawie odczytéw ilosSci pobranej wo-
dy, urzadzenia pomiarowego do mierzenia ilosci
odprowadzanych $ciekéw, lub tez wodomierzy
do mierzenia ilosci wody, z ktérej nie odprowa-
dza sie sciekdw do kanalizacji.

. Wynagrodzenie Przedsigbiorstwa za wydanie ,Wa-

runkéw przytaczenia do sieci wodociagowej i/lub
kanalizacyjnej”, winno by¢ rzeczywiscie poniesio-
nym przez Przedsigbiorstwo kosztom przygotowa-
nia do tego dokumentu.

§ 28

. +Warunki przytaczenia do sieci wodociggowe;j i/lub

kanalizacyjnej” wydane osobie ubiegajgcej sig
o przytaczenie do sieci moga za zgoda tej osoby
obejmowacé nie tylko zgode na wybudowanie przy-
tacza wodociggowego i/lub kanalizacyjnego, ale
rowniez obowiagzek wybudowania przez przysztego
Odbiorce ze $srodkéw wtasnych, urzadzenn wodocia-
gowych i/lub kanalizacyjnych.

. W przypadku okreslonym w ust. 1, Przedsigbior-

stwo i osoba ubiegajaca sie przytaczenie, przed
wydaniem ,Warunkéw przytaczenia do sieci wodo-
ciggowej i/lub kanalizacyjnej” sa zobowigzane do
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zawarcia umowy regulujacej tryb i zasady odptat-
nego przejecia przez Przedsigbiorstwo urzadzen
wybudowanych przez przysztego Odbiorce za $rod-
kéw wtasnych.

. W sytuacji wspoétfinansowania przez osobe ubiega-
jaca sig o przytaczenie do sieci, budowy urzadzen
wodociggowych lub kanalizacyjnych umowa zawie-
rana miedzy Przedsigbiorstwem a tg osobg reguluje
tryb i zasady odptatnego przejecia przez Przedsie-
biorstwo czes$ci inwestycji sfinansowanej przez
osobe ubiegajaca sie o przytaczenie.

. Odptatne przejecie polegaé moze na przeniesieniu

. Przedsiebiorstwo

stwu odpowiednie dokumenty i informacje. Wykaz
niezbednych dokumentéw i informacji Przedsigbior-
stwo dorecza nieodptatnie kazdej osobie ubiegajacej
sie o0 podtaczenie nieruchomos$ci wraz z wydanymi
~Warunkami przytaczenia do sieci wodociggowej
i /lub kanalizacyjnej”.

wydaje pisemne uzgodnienie,
o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od da-
ty ztozenia kompletu dokumentéw i informacji
wskazanych w wykazie, o ktérym mowa w ust. 3.

§ 30

na Przedsigbiorstwo prawa wtasnosci urzadzenia,
jak na zawarciu umowy obligacyjnej, w szczegdlno-
$§ci umowy dzierzawy, a takze prawnorzeczowej,

Przed zawarciem umowy, Przedsigbiorstwo dokonuje
odbioru wykonanego przytacza pod katem spetnienia
warunkéw technicznych.

w szczegdlnosci ustaleniu uzytkowania, w sposéb
umozliwiajacy Przedsigbiorstwu korzystanie z urza-
dzenia.

. Wybér konkretnej formy odptatnego przejgcia wy-
maga akceptacji Przedsigbiorstwa i osoby ubiegaja-
cej sie o przytaczenie.

. Umowy, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, pod rygorem
niewaznosci winny byé zawarte w formie pisemne;j.
. Umowy, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, winny okre-
sla¢, co najmnie;j:

1) termin wybudowania urzadzenia,

2) warunki techniczne, jakie urzadzenia musza
spetni¢,

3) zasady kontroli realizacji inwestycji przez Przed-
sigbiorstwo,

4) zasady wyceny inwestyciji,

5) forme prawng przejecia urzadzenia przez Przed-
sigbiorstwo,

6) termin przejecia urzadzenia,

7) termin i zasady wyptaty wynagrodzenia za prze-
niesienie wtasnosci urzadzenia lub termin i zasa-
dy uiszczenia wynagrodzenia za korzystanie
przez Przedsigbiorstwo z urzadzenia na podsta-
wie umowy nieprzenoszacej prawa wtasnosci,

8) zabezpieczenie wzajemnych zobowiagzan.

§ 29

. Warunkiem przystgpienia do prac zmierzajgcych do
przytaczenia nieruchomosci do sieci jest pisemne
uzgodnienie z Przedsigbiorstwem dokumentaciji
technicznej (w tym projektu) i sposobu prowadze-
nia tych prac oraz warunkéw i sposobéw dokony-
wania przez Przedsigbiorstwo kontroli robét.

. Spetnienie warunku wskazanego w ust. 1 nie jest
wymagane, jezeli przytaczenia do sieci dokonuje
Przedsigbiorstwo, ktére wydato Warunki przytgcze-
nia do sieci wodociagowej i/lub kanalizacyjnej dla
danej nieruchomosci. Przedsigbiorstwo wykonuje te
ustuge odptatnie. Przed przystapieniem do wykona-
nia ustugi Przedsigbiorstwo sporzadza na wtasny
koszt i przedktada osobie ubiegajacej sie o podta-
czenie szczeg6towy wykaz planowanych kosztéw.
Rachunek wystawiony przez Przedsigbiorstwo po
zakonczeniu prac nie moze byé wyzszy o wigcej niz
10% w stosunku do sumy kosztéw przedtozonych
osobie ubiegajacej sie o przytaczenie przed przysta-
pieniem do tych prac.

. Osoba ubiegajagca sie o przytaczenie nieruchomosci
do sieci w celu uzyskania pisemnego uzgodnienia,
o ktérym mowa w ust. 1, przedktada Przedsigbior-

Rozdziat 6

Techniczne warunki okres$lajace mozliwo$¢é dostepu
do ustug wodociagowo-kanalizacyjnych

§ 31

. Przedsigbiorstwo ma prawo odmoéwié przytaczenia

nowego Odbiorcy do istniejgcej sieci wodociggowej
lub kanalizacyjnej, jezeli w wyniku przytaczenia wa-
runki techniczne pogorszg sie tak, ze nie zostanie
zachowany minimalny poziom ustug, a w szczegél-
nosci, jezeli zabraknie wymaganych zdolnos$ci pro-
dukcyjnych ujeé, stacji uzdatniania i oczyszczalni
Sciekdw oraz zdolnosci dostawczych istniejgcych
uktadéw dystrybucji wody i odprowadzenia $cie-
kéw.

. Przedsigbiorstwo ma prawo odméwié przytaczenia

nowego Odbiorcy do istniejacej sieci wodociggowej
lub kanalizacyjnej, jezeli przytaczenie do sieci spo-
woduje obnizenie poziomu ustug w stopniu takim,
ze nie beda spetnione wymagania okreslajgce mini-
malny poziom ustug.

. Przedsigbiorstwo ma prawo odmoéwié przytaczenia

do sieci, jezeli nie posiada technicznych mozliwosci
Swiadczenia ustug.

Rozdziat 7

Sposéb dokonywania odbioru przez Przedsiebiorstwo

wykonanego przytacza
§ 32

1. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytacza,

Przedsigbiorstwo dokonuje sprawdzenia zgodnosci
wykonanych prac z wydanymi przez Przedsigbior-
stwo "Warunkami przytaczenia do sieci wodocia-
gowej i/lub kanalizacyjnej, wraz z projektem przyta-
cza.

. Jezeli Warunki przytaczenia do sieci wodociggowej

i/lub kanalizacyjnej obejmowaty réwniez obowigzek
wybudowania przez przysztego Odbiorce ze $rod-
kéw wiasnych, urzadzern wodociggowych i/lub ka-
nalizacyjnych, to warunkiem przystapienia do od-
bioru przytacza moze by¢ wczesniejszy odbiér tych
urzadzen przed ich zakryciem.

. Okres$lone w warunkach przytaczenia préby i odbio-

ry czesSciowe oraz koricowe sa przeprowadzane
przy udziale upowaznionych przedstawicieli stron.

. Odbiér jest wykonywany przed zasypaniem przyta-

cza. Wszelkie odcinki przytagcza ulegajace czescio-
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wemu zakryciu (tzw. prace zanikajace) nalezy zgta-
sza¢ do odbioru przed zasypaniem.

5. Przed zasypaniem nalezy wykonaé operat geode-
zyjny, w zakresie wskazanym w warunkach tech-
nicznych, dwa egzemplarze, z ktérych jeden do-
starcza sie do Przedsigbiorstwa a drugi do odpo-
wiedniego Urzedu zajmujgcego sie aktualizacjg do-
kumentacji geodezyjnej.

§ 33

1. Po zgtoszeniu gotowosci do odbioru przez przed-
stawiciela Odbiorcy, Przedsigbiorstwo uzgadnia je-
go termin, na nie dtuzej niz trzy dni po dacie zgto-
szenia.

2. Wyniki préb i odbioréw, o ktérych mowa w 8§ 32
ust. 2, sg potwierdzane przez strony w sporzadzo-
nych protokotach.

§ 34

Wozory zgtoszenia odbioru oraz protokotu odbioru okre-
$la Przedsigbiorstwo.

§ 35

1. Zgtoszenie odbioru technicznego przytacza powinno
zawieraé¢ co najmnie;j:

a) dane identyfikacyjne inwestora i adres przyta-
cza,

b) termin odbioru proponowany przez Wykonawce,

c) inne warunki odbioru, np. Zamkniecie sieci eks-
ploatowanej.

2. Protokét odbioru technicznego przytgcza powinien
zawiera¢ co najmniej:

a) dane techniczne charakteryzujgce przedmiot od-
bioru, ($rednica, materiat, dtugo$é¢, elementy
uzbrojenia),

b) rodzaj odprowadzanych $ciekéw, dla przytacza
kanalizacyjnego,

c) sktad i podpisy cztonkéw komisji dokonujacej
odbioru,

d) uwagi dotyczace réznic pomiedzy projektem
a realizacja przytacza.

Rozdziat 8

Standardy obstugi odbiorcé6w ustug oraz sposéb po-
stepowania w przypadku niedotrzymania ciagtosci lub
odpowiednich parametréw swiadczonych ustug

§ 36

1. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do udzielania
wszelkich istotnych informacji dotyczacych:

1) prawidtowego sposobu wykonania przez Odbior-
ce umowy o zaopatrzenie w wode i odprowa-
dzenie Sciekdw,

2) warunkoéw przytaczenia sie do sieci wodociggo-
wej i kanalizacyjnej przez nowych Odbiorcéw,

3) wystepujacych zaktécern w dostawach wody lub
odprowadzaniu $ciekéw,

4) wystepujacych awarii urzadzen wodociggowych
i urzadzen kanalizacyjnych,

5) planowanych przerw w $wiadczeniu ustug.

2. Przedsigbiorstwo udziela informacji za posrednic-
twem telefonu, faksu lub elektronicznych $rodkéw
przekazu, bez zbednej zwtoki, jednakze w terminie
nie dtuzszym niz 3 dni.

3. Jezeli prosba o udzielenie informacji zostata przed-

tozona na pismie, Przedsigbiorstwo wodociggowo-
-kanalizacyjne udziela odpowiedzi w tej samej for-
mie w terminie 14 dni od daty otrzymania prosby
chyba, ze osoba zwracajaca sie o informacje wy-
raznie zaznaczyta, iz informacja ma by¢ udzielona
w jednej z form wskazanych w ust. 2.

. Jezeli udzielenie informacji wymaga ustalern wyma-

gajacych okreséw dtuzszych niz terminy wskazane
w ust. 2 i 3, Przedsigbiorstwo przed uptywem ter-
minéw wskazanych w ust. 2 i 3, informuje o tym
fakcie osobe, ktéra ztozyta prosbe o informacje
i wskazuje jej ostateczny termin udzielenia odpo-
wiedzi. Termin ten w zadnym wypadku nie moze
by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia ztozenia prosby.

§ 37

. Kazdy Odbiorca ma prawo zgtoszenia reklamacji

dotyczacych sposobu wykonywania przez Przed-
sigbiorstwo umowy, w szczegdlnosci ilosci i jakosci
$wiadczonych ustug oraz wysokos$ci optat za te
ustugi.

. Reklamacja jest zgtaszana w formie pisemne;j.
. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane rozpatrzyé re-

klamacje bez zbednej zwtoki, w terminie nie dtuz-
szym jednak niz 30 dni od dnia ztozenia w siedzibie
Przedsigbiorstwa lub dorgczenia reklamacji osobi-
$cie, poczta.

§ 38

. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do wyznaczenia

osoby Ilub o0séb odpowiedzialnych za kontakty
z Odbiorcami oraz osobami ubiegajacymi sig o przy-
taczenie do sieci, w tym za przyjmowanie i rozpa-
trywanie reklamacji.

. Stosowna informacja, zawierajagca co najmniej:

imienne wskazanie pracownikéw upowaznionych
do kontaktéw z Odbiorcami i osobami ubiegajacymi
sie o0 przytaczenie oraz do przyjmowania i rozpa-
trywania reklamacji, numery kontaktowe tych oséb
oraz godziny ich pracy, winna byé wywieszona
w siedzibie Przedsigbiorstwa i podawana do pu-
blicznej wiadomosci wraz z ogtoszeniem nowych
taryf.

§ 39

. W siedzibie Przedsigbiorstwa winny byé¢ udostep-

nione wszystkim zainteresowanym:

1) aktualnie obowiagzujace na terenie gminy taryfy
cen i stawek optat,

2) tekst jednolity Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciekéw, obowigzujagcego na
terenie gminy,

3) wyniki ostatnio przeprowadzonych analiz jakosci
wody,

4) tekst ujednolicony ustawy o zbiorowym zaopa-
trzeniu w wode i zbiorowym odprowadzeniu
Sciekdéw wraz ze wszystkimi aktami wykonaw-
czymi wydanymi na podstawie ustawy.

. Przedsiebiorstwo nie ma obowigzku udostepniania

dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, poza swo-
ja siedziba, z zastrzezeniem obowiazku dotgczenia
do umowy w chwili jej zawierania obowiagzujacej ta-
ryfy lub jej wyciggu zawierajgcego ceny i stawki
optat.
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§ 40

1. Przedsigbiorstwo ma obowigzek poinformowania
Odbiorcéw o planowanych przerwach lub ograni-
czeniach w dostawie wody, w sposéb zwyczajowo
przyjety z wyprzedzeniem co najmniej 72 godzin-
nym.

2. Przedsigbiorstwo ma réwniez obowigzek nie-
zwtocznie poinformowaé¢ Odbiorcéw, w sposéb
zwyczajowo przyjety, o zaistniatych nieplanowa-
nych przerwach lub ograniczeniach w dostawie
wody, o ile czas ich trwania przekracza 6 godzin.

3. W przypadku budynkéw wielolokalowych, Przed-
sigbiorstwo moze o zdarzeniach wskazanych
w ust. 2 poinformowaé wyltacznie wtasciciela lub
zarzadce nieruchomosci, o ile planowany czas
trwania przerwy w dostawie wody nie przekracza
12 godzin.

4. W razie planowanej lub zaistniatej przerwy w do-
stawie wody przekraczajagcej 12 godzin Przedsie-
biorstwo ma obowiazek zapewnié zastepczy punkt
poboru wody i poinformowaé o tym fakcie Odbior-
cOw wskazujac lokalizacje zastepczego punktu po-
boru wody.

§ 41

1. Przedsigbiorstwo ma prawo ograniczy¢ Ilub
wstrzymacé $wiadczenie ustug wytacznie z waznych
powoddéw, w szczegdélnosci, jezeli jest to uzasad-
nione potrzebg ochrony zycia lub zdrowia ludzkie-
go, srodowiska naturalnego, potrzebami przeciwpo-
zarowymi, a takze przyczynami technicznymi.

2. Przedsigbiorstwo ponosi odpowiedzialno$¢ za szko-
dy powstate w zwigzku z wstrzymaniem lub ogra-
niczeniem $wiadczenia ustug chyba, ze nie ponosi
winy. Przedsiebiorstwo wolne jest od odpowie-
dzialno$ci w szczegdlnosci wéwczas, gdy przerwa
lub ograniczenie $wiadczenia ustug wynikty z:

1) dziatania sity wyzszej, w tym zwtaszcza sit przy-
rody,

2) dziatania lub zaniechania oséb lub podmiotéw za
dziatania, ktére Przedsigbiorstwo nie ponosi od-
powiedzialno$ci, w tym samego Odbiorcy,

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego PN.11.0911-4/93/06 z dnia 15 Iutego

2006 r. stwierdzono niewaznos$¢ 8§ 41 ust. 2).

3) potrzeby ochrony zycia lub zdrowia Iudzkiego
oraz Srodowiska naturalnego, a takze potrzeb
przeciwpozarowych.

Rozdziat 9
Warunki dostawy wody na cele przeciwpozarowe
§ 42

Woda do celéw przeciwpozarowych jest dostgpna
z urzadzenn wodociggowych posiadanych przez Przed-

sigbiorstwo, a w szczegdélnosci z hydrantéw przeciw-
pozarowych zainstalowanych na sieci wodociggowe;j.

§ 43

Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpozarowe
nastepuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
gming, Przedsigbiorstwem i jednostka strazy pozarnej.

§ 44

W kalkulacji ceny za wode pobierang na cele przeciw-
pozarowe poprzez urzadzenia usytuowane na terenie
publicznym, Przedsigbiorstwo uwzglednia koszty
utrzymania urzadzen niezbednych do zapewnienia
wymaganych zdolnosci dostawczych hydrantéw, po-
wiegkszone o marze zysku.

§ 45

llo§¢ wody pobieranej na cele przeciwpozarowe wraz
z okres$leniem punktéw poboru jest ustalana na pod-
stawie pisemnych informacji sktadanych przez jed-
nostke strazy pozarnej w umownie ustalonych okre-
sach.

§ 46

W przypadku poboru wody na cele przeciwpozarowe
z urzadzen wodociagowych, ktérymi woda jest do-
starczana dla innych Odbiorcéw, jednostka niezwtocz-
nie przekazuje Przedsigbiorstwu informacje o ilosSci
wody pobranej.

§ 47

Naleznos$ciami za wode pobrang na cele przeciwpoza-
rowe Przedsigbiorstwo obcigza gmine.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
8 48

Z dniem wejs$cia w zycie niniejszej uchwaty, traci moc
obowigzujacg uchwata nr 7/34/2002 Rady Miasta
w Swieradowie Zdroju z dnia 28 maja 2002 roku.

§ 49

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

MARIUSZ KIEDRZYN
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677
UCHWALA RADY MIASTA SWIERADOW ZDROJ
z dnia 25 stycznia 2006 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego wysokos¢é oraz szczegétowe warunki

przyznawania i wyptacania skfadnikow wynagrodzenia oraz dodatku miesz-

kaniowego nauczycielom zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych
Gminy Miejskiej Swieradow Zdréj dziatajacych w zakresie o$wiaty

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2003 r. Dz. U. Nr 118, poz. 1112 ze
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) Rada Miasta uchwala, co naste-

puje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodine
§ 1

Regulamin okres$la wysoko$é oraz szczegétowe wa-

runki przyznawania i wyptacania nauczycielom zatrud-

nionym w jednostkach organizacyjnych gminy, dziata-

jacych w zakresie o$wiaty:

1) dodatku motywacyjnego;

2) dodatku funkcyjnego;

3) dodatkéw za warunki pracy;

4) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw;

5) nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego;

6) nagréd i innych $wiadczen.

§ 2
llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole,

szkote lub zespdt szkot, dla ktorej organem prowa-
dzacym jest Gmina Miejska Swieradéw Zdrgj,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora placéwki,
o ktérej mowa w pkt 1,

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrze$nia danego roku do 31
sierpnia roku nastepnego,

4) klasie — nalezy przez to rozumieé¢ oddziat lub grupe,

B) uczniu - nalezy przez to rozumieé¢ réwniez wycho-
wanka,

6) tygodniowym, obowiazkowym wymiarze godzin-
nalezy przez to rozumieé¢ obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3,
ust. 4a i ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela.

7) ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozu-
mieé¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2003 Nr 118, poz. 1112 ze
zm.).

Rozdziat |l

Dodatek motywacyjny

§3

Wysoko$é $rodkéw na dodatki motywacyjne dla na-
uczycieli zatrudnionych w gminnych jednostkach or-

ganizacyjnych dziatajacych w zakresie o$wiaty wynosi
2% sumy wynagrodzen zasadniczych nauczycieli.

§ 4

Nauczycielowi, w tym takze nauczycielowi, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora, moze byé przyzna-
ny dodatek motywacyjny w kwocie nieprzekraczajacej
50% jego wynagrodzenia zasadniczego.

8§85

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na nastepujgce
okresy rozliczeniowe:

1) od 1 wrzesnia do 31 stycznia nastegpnego roku,

2) od 1 lutego do 30 czerwca danego roku.

§6

Dodatek moze otrzymaé nauczyciel, w tym takze dy-
rektor i wicedyrektor, ktéremu przyznano minimum
51% maksymalnej liczby punktéw, wyliczonych na
podstawie kryteriéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 2.

87

1. Nauczycielowi i wicedyrektorowi dodatek motywa-
cyjny przyznaje dyrektor szkoty.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, przyznawany
jest w ramach $rodkéw szkoty okreslonych
w uchwale budzetowej, na podstawie tabel okresla-
jacych kryteria przyznawania dodatku motywacyj-
nego, stanowiacych zatacznik nr 1 i 2 do uchwaty.

§8

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora dodatek motywacyjny przyznaje Bur-
mistrz Miasta.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, przyznawany
jest w ramach S$rodkéw szkoty okreslonych
w uchwale budzetowej, na podstawie tabel okresla-
jacych kryteria przyznawania dodatku motywacyj-
nego nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora gminnej placéwki oSwiatowej, stanowig-
cych zatgcznik nr 3 i 4 do uchwaty.

§9

Nie pdzniej niz na tydzien przed naliczeniem dodatku
motywacyjnego informacja o jego wysokos$ci jest udo-
stepniana do wgladu nauczycielowi i wicedyrektorowi,
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w tym takze dyrektorowi przez organ przyznajacy do-
datek motywacyjny.

§10

Nowo zatrudnieni w placéwce nauczyciele majg prawo
do otrzymania dodatku motywacyjnego po przepraco-
waniu jednego okresu rozliczeniowego, wymienionego
w § b,

Rozdziat Il

Dodatek funkcyjny
8§11

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrek-
tora lub wicedyrektora placéwki organizacyjnej dziata-
jacej w zakresie oswiaty, przystuguje dodatek funkcyj-
ny za okres sprawowania funkcji w wysokoéci okre-
$lonej w tabeli stanowigcej zatacznik nr 5 do uchwaty.

§12

Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala
Burmistrz Miasta w granicach stawek okreslonych
tabela, o ktérej mowa w §& 11, uwzgledniajac
w szczegolnosci wielko$é szkoty, liczbe uczniéw i od-
dziatéw, ztozono$¢é zadan wynikajacych z zajmowane-
go stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych
z uwzglednieniem zaangazowania w realizacje zadan
statutowych jak i okreslonych w planie finansowym
szkoty, wspoitprace z innymi jednostkami organizacyj-
nymi Gminy Miejskiej Swieradéw Zdréj, wyniki pracy
szkoty oraz warunki lokalowe, $rodowiskowe i spo-
teczne, w jakich szkota funkcjonuje.

8§13

Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora
ustala dyrektor placéwki, jednak nie wiecej niz 60%
dodatku funkcyjnego dyrektora.

8§14

1. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lowi z tytutu wykonywania dodatkowych zadan, za
okres wykonywania zadan:

1) wychowawcy klasy — w wysokosci do 5%,

2) opiekuna stazu — w wysokosci do 5%,
$redniego wynagrodzenia stazysty, o ktérym mowa
w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1, ustala w stosunku do nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora gminnej placéwki
o$wiatowej, Burmistrz Miasta, a pozostatym na-
uczycielom dyrektor, uwzgledniajgc zakres i ztozo-
no$¢ zadan oraz warunki realizacji.

3. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze na czas okres$lony, traci prawo do dodat-
ku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie
wczeshiejszego odwotania — z koncem miesigca, w
ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie na-
stapito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

4. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w § 11i §8 14
ust. 1, nie przystuguja w nastepujacych okresach:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,
3) za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
cze,

4) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktdrym nauczyciel zaprzestat pet-
nienia stanowiska lub wykonywania dodatko-
wych zadan z innych powodéw, a jezeli to za-
przestanie nastapito pierwszego dnia miesigca —
od tego dnia.

§ 15

1. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytutéw do dwu lub
wigcej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje dodatek
wyzszy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wigcej dodat-
kéw, o ktéorych mowa w 8§ 14 ust. 1, nauczycielo-
wi przystuguje dodatek funkcyjny z kazdego z tytu-
téw.

3. Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia
obowigzkéw opiekuna stazu przystuguja za kazda
osobe odbywajacg staz i powierzong nauczycielo-
Wi.

4. Dodatki funkcyjne przyznane z tytutu petnienia
obowigzkéw wychowawcy klasy przystuguja za
kazda klase powierzong nauczycielowi niezaleznie
od wymiaru czasu pracy.

8§16

Dodatki funkcyjne przyznaje sie na czas okres$lony, nie
krotszy niz jeden semestr i nie dtuzszy niz jeden rok
szkolny.

Rozdziat IV

Dodatki za warunki pracy
8§17

1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub ucigzli-
wych warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek
za warunki pracy.

2. Wykaz trudnych i uciazliwych warunkéw pracy
stanowiacy podstawe do przyznania dodatku z tego
tytutu okresla 8 8 pkt 7 i 8 oraz § 9 ust. 1 pkt 1
i ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatké4w do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181).

8§18

1. Wysoko$é dodatku za trudne warunki pracy wynosi
20% stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia
zasadniczego za kazda przepracowang godzine.

2. Wysokos$é¢ dodatku za uciagzliwe warunki pracy wy-
nosi 10% stawki godzinowej osobistego wynagro-
dzenia zasadniczego za kazda przepracowang go-
dzine.

Rozdziat V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli

§19

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sie dzielac przyznanag nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
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zrealizowana w warunkach uprawniajacych do do-
datku) przez miesigczna liczbe godzin tygodniowe-
go obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowiazkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w 8 20 ust. 1, 2,
3, uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do pet-
nych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

3. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin ustalony na podstawie art. 42
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
ne doraznego zastepstwa ustala sie dzielagc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajacych do dodatku) przez
miesigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
godzin.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznych za-
stepstw ustala sie tak jak za jedna godzinge ponad-
wymiarowa.

§ 20

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
stuguje za godziny faktycznie zrealizowane, z za-
strzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub kon-
cza w srodku tygodnia, za podstawe ustalenia licz-
by godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig obo-
wigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub odpowiednio o 1/4, gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pra-
cy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w
arkuszu organizacyjnym.

3. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
w zwiazku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu awarii i klgsk zy-
wiotowych lub epidemii,

2) chorobg dziecka nauczanego
trwajaca nie dtuzej niz tydzien,

traktuje sig jako godziny zrealizowane.

(Rozstrzygnigeciem nadzorczym Wojewody Dolno$la-

skiego PN.0911-4/92/06 z dnia 15 lutego 2006 r.

stwierdzono niewaznos$é § 20).

Rozdziat VI
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§ 21

Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesigcznie:

indywidualnie,

1) przy jednej osobie w rodzinie — 1%,

2) przy dwéch osobach w rodzinie — 2%,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 3%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie — 4%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o kto-
rym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 22

Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1, zalicza
sie nauczyciela oraz wspédlnie z nim zamieszkujacych
i pozostajacych na wytagcznym utrzymaniu:

1) wspétmatzonka,

2) bedace na wychowaniu dzieci wtasne, dzieci przy-
sposobione, przyjete na wychowanie w ramach ro-
dziny zastepczej do lat 18, a jezeli ksztalcg sie
w szkole — do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej
niz do ukonczenia 25 lat,

3) rodzicéw.

§ 23

Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacym,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wy-
sokosci okreslonej w 8 21. Matzonkowie wspdlnie
okreélajg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat doda-
tek.

§ 24

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
whniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w & 23, na ich wspdlny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje Dyrektor, a Dyrekto-
rowi — Burmistrz Miasta.

§ 25

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-

uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujagcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o je-
go przyznanie.

§ 26

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej, a w przypadku, gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry
umowa ta zostata zawarta,

5) korzystania z urlopu na poratowanie zdrowia,

6) pozostawania w stanie nieczynnym.

2. Wyptata dodatku mieszkaniowego nastepuje z dotu.

3. Dodatek nie jest sktadnikiem wynagrodzenia na-
uczyciela, a zatem skutki finansowe jego wyptaca-
nia nie wchodza w sktad przecietnego wynagrodze-
nia nauczyciela.
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Rozdziat VI
Nagrody i inne swiadczenia

§ 27

. Srodki na nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

dla nauczycieli stanowiag 1% zatwierdzonego

w planach finansowych jednostek, rocznego fundu-

szu wynagrodzen, z tym ze:

1) 60% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody Dyrektora,

2) 40% $rodkéw funduszu przeznacza sig na na-
grody Burmistrza Miasta.

. Wysokos$¢ nagrody Dyrektora wynosi co najmniej

1/4 wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 30

ust. 3 Karty Nauczyciela.

. Wysoko$¢é nagrody Burmistrza Miasta wynosi co

najmniej 1/2 wynagrodzenia, o ktérym mowa

w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 28

. Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 27, przyznawane sa
z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, dyrek-
tor za zgoda Burmistrza Miasta moze przyznaé¢ na-
uczycielowi nagrode w innym czasie.

§ 29

. Nagrody Burmistrza Miasta przyznawane sg pra-

cownikom pedagogicznym gminnych jednostek or-

ganizacyjnych dziatajacych w zakresie oswiaty, wy-
rézniajagcym sie szczegdlnymi osiggnigciami w pra-
cy zawodowej oraz przejawiajagcymi inicjatywe

w dziataniach na rzecz rozwoju o$wiaty gminnej:

1) dyrektorom, w szczegdlnosci za wzorowe zarza-
dzanie placowka, prace na rzecz lokalnego $ro-
dowiska oraz promocje gminy,

2) pozostatym pracownikom pedagogicznym
w szczegdlnosci za wybitne osiggnigcia dydak-
tyczno-wychowawcze, inicjowanie i aktywne
uczestnictwo w dziataniach o$wiatowych na te-
renie gminy oraz dziatania innowacyjne wyréz-
niajgce placéowke sposréd innych,

. Nagrody dyrektora przyznawane sa z uwzglednie-

niem nastepujacych kryteriéw:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) inspirowanie lub podejmowanie dziatari inno-

wacyjnych w zakresie wdrazania nowator-
skich metod nauczania i wychowania, opra-
cowywania autorskich programéw i publika-
cji, dbatos¢ o wysoka jakos¢ zaje¢ dydak-
tycznych poprzez state podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej i metodycznej,

b) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, po-
twierdzonych na sprawdzianach kompetencji,
potwierdzonych wynikami nadzoru pedago-
gicznego lub oceng jej uczestnikéw oraz za-
kwalifikowaniem sie uczniébw do udziatu
w zawodach, olimpiadach przedmiotowych,
w konkursach, przegladach i festiwalach co
najmniej na szczeblu okregowym (rejono-
wym), rozwijanie indywidualnych cech
uczniéw i wspomaganie ich wszechstronnego
rozwoju, osiggniecia w pracy z uczniami

2)

3)

-

[

d

-

-

e

f)

-

a

b

-

C

-

d)

w

uzdolnionymi lub uczniami majacymi trudno-
$ci w nauce,

przygotowywanie i wzorowe organizowanie
uroczystosci szkolnych lub $rodowiskowych,
takich jak: nadanie szkole lub placéwce imie-
nia, wreczenia sztandaru, dni patrona szkoty
lub placéwki,

organizowanie imprez kulturalnych, sporto-
wych, rekreacyjnych i wypoczynkowych dla
uczniow,

prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej
w klasie poprzez organizowanie wycieczek,
udziat ucznibw w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach z inte-
resujacymi ludzmi, prawidtowe organizowanie
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
udokumentowane  osiggniecia w  pracy
z uczniami miedzy innymi majgcymi trudnosci
w nauce lub pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
zakresie pracy opiekunczo-wychowawcze;j:
zapewnia pomoc i opieke uczniom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patolo-
gicznych,

inspiruje lub prowadzi dziatalno§¢ majaca na
celu zapobieganie i zwalczanie przejawoéw pa-
tologii spotecznej wsérdéd dzieci i mtodziezy,
w szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmu,
osigganie dobrych wynikéw w pracy resocja-
lizacyjnej z uczniami,

organizuje wspo6tprace szkoty lub placéwki
z rodzicami, jednostkami wspomagajgcymi
dziatalno$¢ statutowa szkoty takich jak stuzba
zdrowia, Policja oraz organizacjami i stowa-
rzyszeniami,

wspoétpraca ze $Srodowiskiem szkoty celem
ujednolicenia procesu wychowawczego,
zakresie inicjatywy wtasnej nauczyciela i dy-

rektora oraz innych zadan statutowych szkoty,
polegajacych na:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego, inspirowanie do dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli, podejmo-
wanie dziatan na rzecz urzadzenia i wyposa-
zenia wtasnego warsztatu pracy, inicjowania
ré6znorodnych dziatan rady pedagogicznej stu-
zacych podnoszeniu jakos$ci pracy szkoty,
zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, kie-
rowanie zespotem samoksztatceniowym, pro-
blemowym, wspétpraca z DODN,

udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

diagnozowaniu pracy szkoty, prawidtowej re-
alizacji planu wydatkéw budzetowych i pra-
widtowym prowadzeniu dokumentacji zwia-
zanej ze stanem inwentaryzacyjnym szkoty
lub placéwki, pozyskiwania $rodkéw pozabu-
dzetowych na rzecz szkoty,

aktywnosci wtasnej przy rekrutacji i pozyski-
waniu uczniéw i wychowankéw do szkoty
lub placéwki,

zaangazowaniu w poprawe stanu technicz-
nego i doposazenia bazy szkolnej, remonty,
inwestycje i prace wykonywane we wtasnym
zakresie,
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g) inicjowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach o$wiatowych na terenie Gminy Miej-
skiej Swieradoéw Zdré;.

§ 30

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta

moga wystepowad:

1) Burmistrz Miasta,

2) Komisja Kultury i O$swiaty Rady Miasta,

3) Dyrektor Szkoty,

4) Rada Szkoty,

5) Rada Rodzicéw,

6) Zwiazek zawodowy, witasciwy do reprezentowania
pracownika.

§ 31

Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta spo-
rzagdza sie na wniosku, ktérego wzér stanowi zatacznik
nr 6 do uchwaty.

§ 32

Whnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta,
z ktérymi wystepuje dyrektor, opiniuje Rada Pedago-
giczna.

§ 33

1. Whnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta
nalezy sktada¢ Burmistrza Miasta corocznie w ter-
minie do 15 wrzesdnia, a w szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach, nie pézniej niz na 30 dni przed
uzgodnionym terminem wreczenia nagrody.

2. Whnioski niespetniajace wymogéw formalnych nie
beda rozpatrywane.

§ 34

Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody oraz o jej
wysokosci podejmuje Burmistrz Miasta.

§ 35

Osoba nagrodzona otrzymuje dyplom, ktérego odpis
zamieszcza sie w jej aktach osobowych.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe
§ 36

Traci moc wuchwata nr 11/15/2005 Rady Miasta
w Swieradéw Zdréj z dnia 23 lutego 2005 r. w spra-
wie: regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczego6-
towe warunki przyznawania i wyptacania sktadnikéw
wynagrodzenia oraz dodatku mieszkaniowego nauczy-
cielom zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych
Gminy Miejskiej Swieradéw Zdréj dziatajacych w za-
kresie oSwiaty w Swieradowie Zdroju.

§ 37

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta
Swieradéw Zdro;.

§ 38

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z moca obowigzujgca od 1 stycznia
2006 r. do 31 grudnia 2006 r. oraz podlega podaniu
do publicznej wiadomosci w sposéb zwyczajowo przy-
jety.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

MARIUSZ KIEDRZYN



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43 - 3932 -

Poz. 677

Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia 2006 r.

(poz. 677)

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom z
wylaczeniem nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach

Blok

Lp.

Kryterium

Liczba
punktow

1

Szczegolne osiqgniecia dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuricze — 15 pkt.

Praca z uczniem zdolnym, w szczegolnosci ukierunkowania
na pogiebianie zagadnien przedmiotowych, dodatkowe
prace, zadania, zréznicowane formy sprawdzania osiggni¢c
uczniow.

0-3

Praca z uczniem majacym trudnosci, w szczegolnosci formy
pomocy i rodzaj udzielanych porad, takze w czasie
pozalekcyjnym.

0-3

Osiagane wyniki nauczania ustalone na podstawie badan
narzedziami pomiaru dydaktycznego lub sprawdzianami
opracowanymi w zespole przedmiotowym.

Doprowadzenie uczniow do sukcesow naukowych,
sportowych, artystycznych w skali migdzyszkolnej w
szczegoblnosci olimpiady, konkursy, rozgrywki, zawody,
koncerty.

0-6

11

Jakos¢ swiadczonej pracy — 25 pkt.

Realizowanie projektow edukacyjnych.

Organizacja procesu lekcyjnego, dobor metod i srodkow
dydaktycznych okreslona w szczegolnosci na podstawie
hospitacji, ankietowania opinii ucznidéw i rodzicow.

Analiza wynikéw uczenia si¢ uczniow wspolnie z rodzicami

1 uczniami w celu wlasciweoo 7anlannwanm dahﬂmh

WLALIGRRAL VY Wil WRAGOMA VY VYV ACaaANS

dziatan edukacyjnych ucznia. Prezentowanie wymkow
analizy Radzie Pedagogicznej, uczniom 1 rodzicom.

Prowadzenie ewaluacji procesu nauczania i uczenia sig,
zbieranie informacji zwrotnej od ucznidw i rodzicoOw.

Troska o klasy i pracownie, wklad pracy w jej urzadzenie,
wzbo&acenie w pomoce dydaktyczne.

[y
<

=t Fo T e e~ e ety e e

1’ ILUDULng.HIU uybbypuuy’ p1 d,(.c_y, W bLbLUBUlHUde
punktualnosc, rzetelne pelnienie dyzurow, realizacja
zarzadzen dyrektora szkoly, przestrzeganie wlasciwego

przeplywu informacji.

0-3

11.

Realizacja innowacji pedagogicznej i eksperymentow.

0-4

12.

Upowszechmanie osiggnie¢ nauczyciela, a tym samym
prezentowanie dorobku szkoly w §rodowisku.

0-3
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I Ocena pracy — 5 pkt
13. Ocena pracy:
1) wyrdzniajaca - S pkt.
2) dobra - 3 pkt. 0-5
3) negatywha - O pkt.
v ZaangaZowanie w przygotowanie i realizacje zajec i czynnosci
wynikajqcych z zadan statutowych szkoly oraz zwiqzanych z
samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym — 55 pkt.
14. | Organizowanie czasu wolnego wychowankom poza 0-5
lekcjami, w szczegolnosci imprezy klasowe, wycieczki,
zielone szkoly, wyjscia do kina, teatru, muzeum, udzial klasy
w zyciu szkoly.
15. | Wspolpraca z rodzicami:
1) rozpoznawanie warunkéw rodzinnych uczniow, 0-2
rozwiazywanie konfliktow,
2) pozyskiwanie rodzicow do wspolpracy ze szkola, 0-2
wilaczanie rodzicoOw w tworzenie autonomii i , charakteru”
szkoly otwartej.
16. | Opieka nad organizacjami szkolnymi. 0-3
17. | Systematyczne uczestnictwo w roznych formach
doskonalenia zawodowego:
1) aktualizacja swojej wiedzy z przedmiotu w ramach 0-2
warsztatow, szkolen, kursow doskonalacych,
2) kursach kwalifikacyjnych, studiach podyplomowych, 0-3
zgodnie z planem doskonalenia zawodowego.
18. | Praca w zespolach lub komisjach rady pedagogicznej. 0-3
19. | Dodatkowe funkcje pelnione przez nauczycieli:
1) przewodniczacy zespohu przedmiotowego, 0-4
2) opiekun samorzadu ,rzecznik praw ucznia, 0-4
3) lider WDN, 0-4
4) inne. - 0-3
20. | 1) Organizacja imprez szkolnych , w szczegélnosci 0-3
konkursow, spotkan,
2)Organizacja imprez pozaszkolnych. 0-5
21. | Dazielenie si¢ doswiadczeniem zawodowym z innymi:
1) opieka nad praktykantem, studentem, 0-2
2) prowadzenie iekcji kolezenskich. 0-2
22. | Dodatkowe czynnosci zlecane doraznie przez dyrektora 0-5
szkoly, w szczego6Inosci: inwentaryzacja, praca podczas
wakacji.
23. | Aktywny udzial w pracach rady pedagogicznej poprzez w 0-3
szczegOlnosci: przygotowanie materialow, prowadzenie
warsztatow szkoleniowych.

—
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia
2006 r. (poz. 677)

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom

zatrudnionym w przedszkolu

Blok | Lp. Kryterium Liczba
punktow
y 4 Szczegdlne osiggnigcia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuricze — 15 pkt.
1. Praca z dzieckiem zdolnym, w szczegolnosci:
ukierunkowanie do poglebiania uzdolnien przez dodatkowe 0-4
zadania, zr6znicowane formy sprawdzania osiagnie¢ tych
dzieci.
2. Praca z dzieckiem majacym trudnosci, w szczegolnosci
formy pomocy, stosowane metody, rodzaj udzielanych porad 0-4
rodzinie dziecka.
3. Obserwowalne osiagniecia wychowankow przejawiajace si¢
w umiejetnosciach, postawie i wiedzy. 0-2
4. Udokumentowane osiagnigecia w pracy z wychowankiem,
osiagniecie sukces6w przez wychowanka w skali placowki,
okregu i kraju. 0-5
I Jakos¢ swiadczonej pracy — 25 pkt.
5. Planowanie pracy:
1) systematycznos$¢, terminowosc, 0-2
2) tworzenie bogatej oferty edukacyjnej, 0-2
3) uwzglednianie oferty wychowankoéw w planowaniu pracy. 0-2
6. Organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego, dobor 0-4
metod i srodkow dydaktycznych w szczego6lnosci monitoring
podczas hospitacji, informacje wynikajace z arkuszy
samooceny nauczyciela, kwestionariusze ankiet i wywiadow.
7. Troska o wyglad sal przedszkolnych. 0-4
8. Przestrzeganie dyscypliny pracy w szczegolnosci: 0-2
punktualnosc, rzetelna i racjonalna praca.
9. Realizacja zarzadzen Dyrektora Przedszkola w szczegolnosci
poprzez whasciwy przeplyw informacji miedzy 0-2
nauczycielem, wychowankiem, rodzicem.
10. Innowacyjno$¢ w dziataniach pedagogicznych. 0-4
11. Upowszechnianie osiggnie¢ nauczyciela, a tym samym
prezentowanie dorobku przedszkola w srodowisku. 0-3
111 Ocena pracy — 5 pkt.
12. Ocena pracy:
1) wyr6zniajaca - S pkt.
2) dobra - 3 pkt. 0-5
3) negatywna - O pkt.
v Zaangazowanie w przygotowanie i realizacje zajeé i czynnosci
wynikajqcych z zadan statutowych przedszkola oraz zwiqzanych 2
samoksztatceniem i doskonaleniem zawoedowym —55 pkt.
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13. | Realizacja rocznego planu wychowawczo-dydaktycznego i 0-5
pigcioletniego planu rozwoju przedszkola. |
14. | Wspolpraca z rodzicami:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych wychowankow, . 0-3
rozwigzywanie konfliktow,
2) pozyskiwanie rodzicow do wspolpracy z przedszkolem, 0-3
wlaczanie rodzicow w tworzenie , charakteru” przedszkola.
15. | Systematyczne uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia zawodowego, aktualizacja swojej wiedzy, w
szczegOlnosci poprzez:
1) przedszkolne i wyjazdowe warsztaty, kursy doskonalace, 0-2
2) studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne. 0-4
16. | Praca w zespolach rady pedagogiczne;. 0-5
17. | Dodatkowe prace wykonywane przez nauczycieli:
1) opiekun tablic informacyjnych, 0-4
2) wystroj szatni, 0-4
3) prowadzenie kroniki przedszkola, 0-4
4) inne. 0-4
18. | Samodzielne organizowanie imprez przedszkolnych i 0-5
pozaprzedszkolnych, konkursy, spotkania, wystepy.
19. | Dzielenie si¢ do$wiadczeniem zawodowym z innymi:
1) opieka nad praktykantem, 0-2
2) prowadzenie zaje¢ kolezenskich. 0-2
20. | Dodatkowe czynnosci zlecane doraznie przez dyrektora 0-3
przedszkola.
21. | Aktywny udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej:
obecnosci, przygotowanie materiatow, prowadzenie 0-3
warsztatow szkoleniowych.
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Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia
2006 r. (poz. 677)

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dyrektorom oraz
wicedyrektorom gminnych jednostek o§wiatowych, z wylgczeniem
dyrektoréw przedszkoli

Blok | Lp. Kryterium Liczba
nu_nk_tgw
1 _ Szczegolne osiqgniecia dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuricze — 15 pkt.

Qlwitanrnnéd addrnialraran r‘vrialrf\n‘ﬂ'lvr‘h (rmmnel lednostkl
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oswiatowej, w szczegOlnosci:

1) wyniki klasyfikacji i promociji,

2) sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych
i innych na szczeblu migdzyszkolnym, gmmnym
powiatowym, okregowym, wojewodzkim i
centralnym,

3) wyniki zewnetrznych badan poziomu nauczania W
szczegblnosci testow kompetencji, stanowiacych
podstawe podjecia nauki w kolejnym etapie
edukacyjnym

Y T N e a1
4) wspomaganie UCZniow majgcych trudnosci w nauce,

Swrad

5) zapewnienie pomocy uczniom O specjalnych
potrzebach edukacyjnych w szczegOlnosci nauczanie
ucznidw niepetnosprawnych.

2. Skuteczno$¢  oddzialywan  wychowawczo-opiekunczych

gminnych jednostek orgamzacy]nych, w szczegolnosci:

1) diagnozowanie i ewentualne eliminowanie zachowan
niepozadanych spolecznie, w szczegolnosci agres;a
uzaleznienia, absencja,

2) zapewnienie w szkole poczucia bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom,

3) tworzenie  przyjaznej  atmosfery sprzyjajacej
rozwojowi ucznidbw w szczegolnosci wiasciwej
relacji miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami,

4) organizowanie efektywnej pomocy psychologiczno-
wychowawczej w szczegolnosci poprzez wspolprace
z poradniq psychologiczno-pedagogiczng ~ oraz
innymi  instytucjami  wspomagajacymi  pracg

wyvchowawcza szkoly

wychowawcza szkoly,
5) tworzenie warunkéw do rozwijania zdolnosci i
zainteresowan uczniow, w szczegolnosci naukowych,
artystycznych, sportowych.
3. Preferowanie dziatan organizacyjnych i pedagogicznych w 0-5
szczegblnosci  innowacyjnych tworzacych  indywidualny
charakter szkoly, w szczegoélnosci:
1) opracowanie i realizowanie planu rozwoju szkoly w
szczegolnosci opracowanie misji i wizji placowki,
2) wdrazanie autorskich programow nauczania,
3) promowanie osiagnigé edukacyjnych placowki.

cl:>
W
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14|

Jakosé swiadczonej pracy — 25 pht.

Wykazywanie dbalosci o mienie komunalne bedace w 0-6
zarzadzie dyrektora i gospodare nim zarzadzanie, - W
szczegolnose:
1) konserwacja i naprawy w wyniku przegladow
doraznych i okresowych,
2) realizacja planu remontow,
3) modernizowanie bazy szkolnej w szczegdlnosci
racjonalnos¢ zakupow.

Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej, w szczegolnosci: 0-6
1) systematyczne i terminowe dokonywanie oceny
pracy nauczycwh
2) inicjowanie i wspieranie rozwoju zawodowego
nauczycieli w szczegolnosci prowadzacego do
uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawodowego,
3) przeciwdziatanie oraz rozwiazywanie problemow i
konfliktow zakladowych, czy tez srodowiskowych.

Zapewnienie wysokiego stopnia organizacji pracy szkoly, w 0-13
szczegolnosci poprzez:

]\ respehnumnm 7ap1 cOw statutu q7knlv

2) przestrzegame zasad oceniania, klasyﬁkowania,
promowama i przeprowadzania egzaminow,

3) zapewnienie Sprawnego systemu obiegu informacii:
dyrektor-nauczyciele-uczniowie-rodzce,

4) wykazywanie dbalosci o  wiasciwy poziom
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i
uczniow,

5) zorganizowanie wiasciwej opieki nad uczniami W
szczegolnosci zywienie, Swietlica, opieka medyczna,
wycieczki, zapomogi, rozne formy pomocy uczniom,

6) kontrolowanie i egzekwowanie dyscypliny pracy,

7) opracowanie i stosowanie systemu ewaluacji pracy

szkoly. "

111 Ocena pracy — 5 pkt.
Ocena pracy:
1) wyrézniajaca - 5 pkt.
2) dobra - 3 pkt. 0-5
3) negatywna - O pkt.
v Zaangazowanie w przygotowanie i realizacje zajec i czynnosci

wynikajacych z zadan statutowych szkoly oraz wiqzanych
samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym — 55 pkt.

8. | Prawidlowe zaplanowanie budzetu szkoly 0-5

9. | Racjonalne dysponowanie przyznanymi szkole Srodkami 0-5
okreslonymi w planie finansowo- rzeczowym.

10. | Pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych 1 0-5
$wiadczeh na rzecz szkoly, zgodnmie z obowiazujacymi
przepisami.

11. | Aktywna wspolpraca z samorzadem uczniowskim oraz rada 0-3
rodzicow lub rada szkoly.

12.

| Organizowanie wspotpracy migdzy szkolami. 0-3
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13. | Wspolpraca z instytucjami o$wiatowymi w szczegOlnosci 0-5
stowarzyszeniami, fundacjami w celu podnoszenia jakosci
oferty dydaktyczno wychowawczej.
14. | Realizowanie  zalozen polityki oS$wiatowej  organu 0-6
prowadzacego, a w szczegolnosci:
1) respektowanie  postanowien, decyzji, uchwal
organdéw gminy,
2) wypelnianie dodatkowych zadan zlecanych przez
organ prowadzacy.
15. | Merytoryczna i bezkonflikiowa wspoipraca z Urzedem 0-10
Miasta, a w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie ustalonych procedur i terminéw:
a)tworzenie arkusza organizacji pracy szkoly 1
wprowadzanie aneksow,
b)sporzadzanie sprawozdan budzetowych i
statystycznych,
c) w pozostatych sprawach,
2) terminowos$¢ i rzetelnosé w realizacji wytycznych.
16. | Prawidlowe wywigzywanie si¢ z obowiazkéw zwiazanych ze 0-6
sprawowaniem nadzoru pedagogicznego:
1) przestrzeganie zasad oceniania i klasyfikowania
ucznidow,
2) diagnozowanie poziomu nauczamia i postepu Ww
szczegOlInosci przyrostu wiedzy i umiejgtnosci,
3) ewaluacja systemu oceniania.
17. | Organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w 0-4
tym wlasnego.
18. | Inicjowanie i organizowanie wewnatrzszkolnego 0-3
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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Z’alacznik nr 4 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia
2006 r. (poz. 677)

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dyrektorom
przedszkoli '

Blok | Lp. Kryterium Liczba
punktow
Szczegoine osiqgnigcia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuricze — 15 pkt.

1. Skuteczno$¢ oddziatywan dydaktycznych gminnej jednostki
oswiatowej:

1) wyniki pracy dydaktyczno- wychowawczej i 0-1

opiekunczej placowki,

Py

2) sukcesy w konkursach na szczeblu migdzyszkolnym, 0-1
gminnym, powiatowym, okregowym,

3) osiaganie przez wychowankéw umiejetnosci, 0-1
pozwalajacych na podjecie nauki w kolejnym etapie
edukacyjnym,

4) wspomaganie wychowankow majacych trudnosci 0-1
wychowawcze 1 rozwojowe,

5) zapewnienie pomocy wychowankomo specjalnych 0-1

potrzebach edukacyjnych w szczegoélnosci nauczanie

wychowankow niepelnosprawnych.

2. Skuteczno$¢ oddziatywan wychowawczo-opiekunczych:

1) diagnozowanie i ewentualne eliminowanie zachowan 0-1
niepozadanych spolecznie, w szczegélnosci agresja,
uzaleznienia, absencja,

2) zapewnienie w przedszkolu poczucia bezpieczefistwa 0-1
wychowankom i nauczycieiom,
3) tworzenie  przyjaznej atmosfery  sprzyjajacej 0-1

rozwojowi  wychowankéw w  szczegolnosci:
wlasciwej relacji miedzy wychowankami, rodzicami i
nauczycielami,

4) organizowanie efektywnej pomocy psychologiczno- 0-1
wychowawczej w szczegolnosci poprzez wspOlprace
z  poradnia pbyunonogiczno—peuagog*xcznq oraz
innymi  instytucjami ~ wspomagajacymi  pracg
wychowawcza przedszkola,

5) tworzenie warunkéw do rozwijania zdolnosci i 0-1
zainteresowan wychowankéw w  szczegélnosci
naukowych, artystycznych, sportowych.

3. Preferowanie dzialan organizacyjnych i pedagogicznych w

nnnnnnnnnnnn TN tworzacych indywidualny

DLULUEUUIUDUI INnowacyjny ch tworzgcych indywigquainy

charakter przedszkola:

1) opracowanie 1 realizowanie planu  rozwoju 0-2
przedszkola w szczegolnosci opracowanie misji 1
wizji placowki, 0-1
2) wdrazanie autorskich programéw nauczamnia, 0-2

3) promowanie osiagnie¢ edukacyjnych placowki.
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It Jakosé swiadczonej pracy — 25 pkt.
Wykazywanie dbalosci o mienie komunalne bedace w
zarzadzie dyrektora i gospodarne nim zarzadzanie, W
szczegOlnoscel:

1) konserwacja i naprawy w wyniku przegladow 0-2
doraznych i okresowych,

2) realizacja planu remontow, 0-2

3) modernizowanie bazy przedszkolnej w szczegoblnosci 0-2
racjonalno$¢ zakupow.

Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej:

1) systematyczne i terminowe dokonywanie oceny 0-2
pracy nauczycieli,

2) inicjowanie i Wwspieranie TOZWOju zawodowego 0-2
nauczycieli w q7o7pcnlnnqm nmwadzacego do
uzyskiwania kolejnych szczebli awansu
zawodowego,

3) przeciwdzialania i rozwiazywanie problemow i 0-2
konfliktow zaktadowych i srodowiskowych.

Zapewnienie  wysokiego  stopnia  organmizacji  pracy
przedszkola:

1) respektowanie zapisOw statutu przedszkola, 0-2

2) zapewnienie sprawnego systemu obiegu informacji 0-3
pomiedzy dyrektor-nauczyciele-wychowankowie
rodzice,

3) wykazywanie dbatosci o  wlasciwy poziom 0-2
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow 1
wychowank()w,

4) zorganizowanie wiasciwej opieki nad 0-2

wychowankami, w szczegolnosci: zywienie, opicka
medyczna wycieczki, zapomogi, rozne formy
pomocy wychowankom,

5) kontrolowanie i egzekwowanie dyscypliny pracy, 0-2

6) opracowanie i stosowanie systemu ewaluacji pracy 0-2
przedszkola.

I Ocena pracy — 5 pkit.
Ocena pracy:
1) wyrozniajaca - 5 pkt.
2) dobra - 3 pkt. 0-5
3) negatywna - 0 pkt.

v Zaangaiowanie w prrygolowanie i realizacje zajec i czynnosci

wynikajgcych z zadan statutowych przedszkola oraz wiqzanych z

samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym — 55 pkt.

8. | Prawidlowe zaplanowanie budzetu przedszkola. 0-5

9. | Racjonalne  dysponowanie  przyznanymi  przedszkolu 0-5
$rodkami okreslonymi w planie finansowo- rzeczowym.

10. | Pozyskiwanie dodatkowych $rodkow finansowych 1 0-5
$wiadczen na rzecz przedszkola, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

11. | Aktywna wspOlpraca z radg rodzicow. 0-3

_12. | Organizowanie wspélpracy ze szkotami i przedszkolami. 0-3
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13. | Wspolpraca z instytucjami o$wiatowymi w szczegolnosci 0-5
stowarzyszeniami, fundacjami w celu podnoszenia jakosci
oferty dydaktyczno wychowawczej.

14. | Realizowanie zalozen polityki os$wiatowej organu 0-6
prowadzacego, a w szczegodlnosci:

1) respektowanie  postanowien, decyzji, uchwal
organdéw gminy,

2) wypelnianie dodatkowych zadan zlecanych przez
organ prowadzacy.

15. | Merytoryczna i bezkonfliktowa wspolpraca z Urzedem 0-10
Miasta, a w szczegolnosci:

1) przestrzeganie ustalonych procedur i terminow:
ajtworzenie arkusza organizacji pracy przedszkola i
wprowadzanie aneksow,
b)sporzadzanie sprawozdan budzetowych i
statystycznych,

c) w pozostatych sprawach,

2). terminowosc i rzetelno$¢ w realizacji wytyczaych.

16. | Prawidlowe wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw zwigzanych ze 0-6
sprawowaniem nadzoru pedagogicznego w szczegolnoscei
diagnozowanie poziomu przyrostu umiejetnosci
wychowankow.

17. | Organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w 0-4
tym wlasnego.

18. | Inmicjowanie i organizowanie wewnatrzprzedszkolnego 0-3
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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Zatacznik nr 5 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia
2006 r. (poz. 677)

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Miesi¢cznie w zt
1. Dyrektor przedszkola 500- 1000
2.
Dyrektor szkoly liczacej od 7 do 12 oddziatow 700- 1500
3.
Dyrektor szkoly liczacej powyzej 12 oddzialow 800- 1700
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Zatacznik nr 6 do uchwaty Rady Miasta
Swieradéw Zdréj z dnia 25 stycznia
2006 r. (poz. 677)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA MIASTA SWIERADOW-ZDROJ

Urodzone)/ UTOUZONEITIUL ..........oiiiiiiit it

Zatrudnione]/ zatrudIOMEIMIUL ...ttt

StanowisKO ..o SLAZ PIACY .....oeeeeecueerncnnanincse e

WYKSZERECEIME ...ttt

Data OSLALIIE] OCEIIY ........ooieieiiie it e ettt eeee e e e e e e e s e e bt e eas e st s

Opinia Rady Pedagogicznej ( wyciag z protokotu posiedzenia Rady w zataczeniu)

..................................................................................................................

.......................................................................................................................

i nee oo saMv——v——tc et teevErTeLteEsmessrTeveonanoo

(podpis wnioskodawcy)
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678
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LWOWEK SLASKI
z dnia 26 stycznia 2006 r.

w sprawie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania sciekow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 19 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu sciekoéw (Dz. U. z 2001 r. Nr 72, poz. 747 z p6zn. zm.) Ra-
da Miejska Gminy Lwoéwek Slaski uchwala regulamin dostarczania wody
i odprowadzania $ciekéw zwany p6zniej Regulaminem, w nastepujgcej tre-

Sci:

Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§ 1

1. Regulamin niniejszy dotyczy zbiorowego zaopatrze-
nia w wode oraz zbiorowego odprowadzania $cie-
kéw realizowanych na terenie gminy Lwéwek Sla-
ski przez Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Lwowku Slaskim zwany dalej
Zaktadem.

2. llekroé¢ w regulaminie niniejszym uzywa sig okresle-
nia ,ustawa” nalezy przez to rozumieé¢ ustawe
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrze-
niu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw
(Dz. U. Nr 72, poz. 747, zmiany z 2002 r. Nr 113
poz. 984, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 173, poz.
1808, z 2005 r. Nr 85, poz. 729, Nr 130, poz.
1087).

§ 2

Odbiorca ustug w znaczeniu niniejszego regulaminu
jest kazdy, kto korzysta z ustug wodociggowo-
-kanalizacyjnych w zakresie zbiorowego zaopatrzenia
w wodeg i zbiorowego odprowadzania $cieké4w na pod-
stawie zawartej umowy zwany dalej Odbiorca.

§ 3

Dostarczanie wody lub odprowadzanie $ciekéw odby-
wa sie na podstawie umowy o zaopatrzeniu w wode
lub odprowadzaniu $ciekéw zawartej migdzy Zaktadem
a Odbiorca.

Rozdziat |1l
Zawieranie umow
§ 4

1. Zamierzajacy korzysta¢ =z ustug =zaopatrzenia
w wode lub odprowadzania $ciekéw winien wystg-
pi¢ do Zaktadu z pisemnym wnioskiem o zawarcie
umowy.

2. Umowa moze byé zawarta z osobami wymienio-
nymi w art. 6 ust. 4 ustawy.

3. Jezeli nieruchomo$é zabudowana jest budynkami
wielolokalowymi, umowa moze byé zawarta na
whniosek os6b wymienionych w art. 6 ust. 5, przy
spetnieniu warunkéw wymienionych w art. 6 ust. 6
ustawy.

4. Whtasciciel lub zarzadca przed ztozeniem wniosku
o ktérym mowa w ust.3 zobowigzany jest poinfor-
mowacé osoby korzystajgce z lokali o zasadach roz-
liczen réznic pomiedzy wodomierzem gtéwnym
a suma wodomierzy zainstalowanych przy punk-
tach czerpalnych oraz o obowiazku regulowania
dodatkowych optat wynikajacych z powyzszych
réznic.

5. Zaktad moze wyrazi¢ zgode na zawarcie umoéw
z korzystajacymi z lokali osobami, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 4 i 5 ustawy, réwniez w przypadku,
gdy nie sa spetnione warunki, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 6 ustawy.

8§85

1. Umowa moze byé zawarta na czas nieokreslony lub
okreslony.

2. Umowa winna okres$la¢ mozliwos¢ jej rozwigzania
w przypadkach okreslonych przepisami kodeksu
cywilnego oraz art. 8 ustawy.

3. Umowa zawarta na czas nieokre$lony winna do-
puszczaé jej rozwigzanie przez Odbiorce za wypo-
wiedzeniem lub na zgodny wniosek stron.

4. Rozwigzanie lub wygasnigcie umowy skutkuje za-
stosowaniem przez Zaktad s$rodkéw technicznych
uniemozliwiajacych dalsze korzystanie z ustug.

§6

W umowach dotyczacych odprowadzania $ciekéw
Zaktad uwzglednia postanowienia wynikajgce z rozpo-
rzadzenia ministra wtasciwego do spraw gospodarki
przestrzennej i mieszkaniowej wydanego na podstawie
art. 11 ustawy.

Rozdziat Il
Obowiazki Zaktadu

87

1. Zaktad dostarczajacy wode i odprowadzajacy $cieki
musi spetni¢ wymagania zawarte w art. 5 ust. 1
ustawy.

2. Minimalng ilo§¢ dostarczanej wody strony winny
okresli¢ w umowie.

3. Wymagane cis$nienie wody okreélaja przepisy
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadaé budynki.

4. Woda do picia i na potrzeby gospodarcze winna
odpowiadaé jako$ciowo wymaganiom okreslonym
przez ministra zdrowia.
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§8

1. Zaktad obowigzany jest do zapewnienia prawidto-
wej eksploatacji posiadanej sieci wodociggowej
i kanalizacyjnej.

2. Zaktad jest obowigzany do regularnego informowa-
nia Burmistrza Gminy i Miasta o jako$ci wody prze-
znaczonej do spozycia przez ludzi.

§9

W razie przerwy w dostawie wody przekraczajacej
24 godziny Zaktad powinien zapewnié¢ zastgpczy punkt
poboru wody i poinformowaé Odbiorce o jego lokaliza-
Cji.
§ 10

O planowanych przerwach lub ograniczeniach w do-
stawie wody Zaktad powinien poinformowaé¢ odbior-
cOw w sposbéb zwyczajowo przyjety co najmniej na
dwa dni przed planowanym terminem.

§ 11

1. Zaktad zobowigzany jest do zainstalowania i utrzy-
mania u Odbiorcy wodomierza gtéwnego wraz z
zaworem gtéwnym.

2. Zawor gtéwny za wodomierzem jest miejscem roz-
dziatu sieci i instalacji wewnetrznej.

3. Miejscem rozdziatu sieci kanalizacyjnej, w przypad-
ku braku studzienki rewizyjnej, jest granica nieru-
chomosci gruntowej.

4. Miejscem rozdziatu sieci kanalizacyjnej obejmujacej
przytacze stanowiace wtasnos$é zaktadu i instalacji
wewnetrznej oraz rozdziatu odpowiedzialnosci, w
przypadku lokalizacji studzienki rewizyjnej na tere-
nie nieruchomosci gruntowej Odbiorcy odprowadza-
jacego S$cieki — znajduje sie za pierwszag studzienka
liczac od strony budynku.

5. W przypadku przytacza kanalizacyjnego stanowia-
cego wtasno$é Odbiorcy ustugi dostarczajgcego
$cieki miejscem rozdziatu sieci i odpowiedzialnosci
jest miejsce potaczenia sieci kanalizacyjnej z przyta-
czem.

Rozdziat IV

Sposob rozliczen
§12

W rozliczeniach strony umowy obowigzane sg stoso-
waé aktualnie obowigzujagcg taryfe zatwierdzonag
uchwatg rady gminy, badZ wprowadzong w trybie
art.24 ust. 8 ustawy.

§13

1. llo§¢ dostarczonej wody ustala sie na podstawie
odczytu wodomierza gtéwnego.

2. W przypadku zawarcia umoéw z uzytkownikami
lokali w budynkach wielolokalowych ilo§¢ dostar-
czonej wody ustala sig na podstawie zainstalowa-
nych tam wodomierzy, z uwzglednieniem rdéznicy
wynikajgcej pomiedzy odczytem na wodomierzu
gtéwnym a suma odczytdw z wodomierzy w loka-
lach i wszystkich zewnetrznych punktach czerpal-
nych.

Réznica ta jest rozliczana w sposdb nastepujacy:
1) dla budynkéw wielolokalowych, w ktérych kaz-
dy lokal posiada wodomierz, réznica obciaza sig

wszystkich lokatoréw wyliczajac jednostkowa
norme zuzycia przypadajaca na jednego miesz-
kanca lokalu,

2) dla budynkéw wielolokalowych, w ktérych tylko
cze$é lokali posiada wodomierz, réznica obcigza
sie jedynie lokatoréw, ktérzy nie posiadajg wo-
domierzy wyliczajac jednostkowa norme zuzycia
przypadajaca na jednego mieszkarnca tego loka-
lu.

§ 14

W przypadku braku wodomierza gtéwnego lub jego
awarii ilo§¢ zuzytej wody okresla sie na podstawie
przecietnych norm zuzycia okresSlonych zgodnie
z art. 27 ust. 3 ustawy.

8§15

1. llo$¢ odprowadzanych $ciekéw ustala sie zgodnie z
art. 27 ust.4,5 i 6 ustawy.

2. W razie braku sieci wodociggowe;j ilo§¢ odprowa-
dzanych $ciekéw ustala sie:

1) Wg wskazah wodomierza zainstalowanego na
wewnetrznej instalacji wodociagowej, na koszt
dostarczajgcego Scieki,

2) Przy braku wodomierza wg przecigtnych norm
zuzycia wody okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury z dnia 14 stycznia 2002 r
w sprawie okreslenia przecigtnych norm zuzycia
wody (Dz. U. Nr 8 z 2002 r., poz. 70).

3. W przypadku, gdy Odbiorcg jest zaktad produkcyjny
nieposiadajacy urzadzehn pomiarowych, w uzasad-
nionych przypadkach Odbiorca moze okresli¢ ilosé
odprowadzonych $ciekéw jako réwng ilosci pobra-
nej wody z uwzglednieniem wielkos$ci bezpowrotnie
zuzytej wody do celéw produkcyjnych lub techno-
logicznych, gdzie nie istniejg techniczne mozliwosci
zainstalowania podlicznikéw bezpowrotnie zuzytej
wody.

8§16

1. Strony okres$la w umowie okres obrachunkowy oraz
skutki niedotrzymania terminu zaptaty, jak réwniez
sposéb uiszczania optat.

2. Whniesienie przez odbiorce reklamacji nie wstrzymu-
je obowigzku uregulowania naleznosci.

8§17

Zatwierdzona taryfa wymaga ogtoszenia w miejscowej
prasie lub sposdéb zwyczajowo przyjety w terminie
ustawowym.

8§18
Zmiana taryfy nie wymaga zmiany umowy o dostar-
czenie wody i odprowadzanie sciekdw.

§19

Podstawa rozliczenn zaktadu z gming za wode pobrang
i zuzyta do celdw wymienionych w art. 22 ustawy jest
taryfa wymieniona w 8 12 niniejszej uchwaty.

Rozdziat V
Warunki przytaczenia do sieci
§ 20

1. Przytaczenie nieruchomosci do sieci wodociagowe;j
lub kanalizacyjnej odbywa sie na wniosek osoby
ubiegajacej sie o przytaczenie.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43

- 3946 -

Poz. 678

2. Zaktad po otrzymaniu wniosku wydaje wniosko-
dawcy warunki techniczne na przytaczenie nieru-
chomosci w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
dnia ztozenia wniosku. Warunki techniczna sa waz-
ne 2 lata od dnia ich wydania.

3. Warunkiem przystgpienia do wykonania robét przy-
taczeniowych jest wczes$niejsze uzgodnienie doku-
mentacji technicznej z Zaktadem.

4. Przed podpisaniem umowy na dostawe wody lub
odprowadzanie $ciekéw Zaktad dokonuje odbioru
wykonanego przytacza pod katem spetnienia wa-
runkéw technicznych.

§ 21

Realizacje budowy przytacza oraz studni wodomierzo-
wej lub pomieszczenn przewidzianych do lokalizacji
wodomierza gtéwnego, jak réwniez urzadzenn pomia-
rowych odprowadzanych $ciekéw zapewnia na wtasny
koszt osoba ubiegajgca sie o przytaczenie nieruchomo-
$ci do sieci wodociagowej lub kanalizacyjnej.

§ 22

1. Jezeli umowa o dostarczenie wody lub odprowa-
dzanie sciekéw nie stanowi inaczej, odbiorca od-
powiada za zapewnienie niezawodnego dziatania
posiadanych instalacji i przytaczy wodociggowych
lub instalacji i przytaczy kanalizacyjnych z urzadze-
niem pomiarowym wigcznie.

2. Wodomierze poza wodomierzem gtéwnym sa cze-
$cig instalacji wewnetrznej i ich montaz, utrzyma-
nie oraz legalizacja obcigza eksploatatora instalacji.

Rozdziat VI
Obstuga i prawa odbiorcy ustug
§ 23

Zaktad winien zapewnié odbiorcom nalezyty poziom
ustugi.
§ 24

Zaktad zobowigzany jest do udzielania na Zzyczenie
klienta lub z wtasnej inicjatywy petnej informac;ji doty-
czacej realizacji ustugi, a przede wszystkim informacji
taryfowych.

§ 25
Zaktad na telefoniczne zadania odbiorcy okres$la prze-
widywany termin usunigcia przerw i zakldcen
w $wiadczeniu ustug.

§ 26

Zaktad winien reagowaé¢ mozliwie niezwtocznie na
zgtoszone skargi i zazalenia nie dtuzej jednak niz
w ciggu 14 dni.

§ 27

O przewidywanych zaktéceniach w realizacji ustug
zaopatrzenia w wode lub odprowadzania $ciekéw Za-
ktad winien uprzedzi¢ odbiorcéw w sposéb zwyczajo-
wo przyjety.

§ 28

W przypadku przerwy w dostawie wody dtuzszej niz

24 godziny, potwierdzonej przez zaktad, nastgpi zmia-

na rozliczenia za dostarczong wode.

1. Dla odbiorcéw rozliczanych na podstawie norm
zuzycia, zostanie udzielony upust w wysokosci

1/30 za kazdy dzien braku dostaw wody. Upust nie
przystuguje w przypadku dostaw wody beczkowo-
zem.

2. Dla odbiorcéw posiadajacych wodomierze, w przy-
padku dostaw wody beczkowozem, rozliczenie na-
stapi na podstawie faktycznej ilosci wody dostar-
czonej beczkowozem.

Rozdziat VI
Prawa Zaktadu
§ 29

Zaktad ma prawo odmoéwié przytaczenia do sieci, jesli
przytacze zostato wykonane bez uzyskania zgody Za-
ktadu badz zostato wykonane niezgodnie z wydanymi
warunkami technicznymi.

§ 30

Zaktad ma prawo odméwié zawarcia umowy na do-
stawe wody lub odprowadzanie $ciekéw, gdy wnio-
skodawca nie spetni warunkéw okreslonych w art. 6
ustawy.

§ 31

Zaktad moze odcigé¢ dostawe wody lub zamknaé przy-
tacze kanalizacyjne w przypadkach i na warunkach
okreslonych w art. 8 ustawy.

§ 32

Zaktad moze odméwié ponownego zawarcia umowy
na dostawe wody lub odprowadzanie $ciekdw, jesli nie
zostaty usunigte przeszkody bedace przyczyna zanie-
chania $wiadczenia ustug.

§ 33
Uprawnieni przedstawiciele Zaktadu za okazaniem
legitymacji stuzbowej i upowaznienia, majg prawo

wstepu na teren nieruchomosci lub do pomieszczenh
kazdego, kto korzysta z ustug, w celu przeprowadze-
nia kontroli urzadzenia pomiarowego, wodomierza
gtéwnego lub wodomierzy zainstalowanych w lokalach
i ich wskazania, dokonania badan i pomiaréw, prze-
prowadzenia przegladu i napraw urzadzen posiadanych
przez Zaktad, a takze sprawdzenia ilosci i jakos$ci Scie-
kéw wprowadzanych do sieci.

VIl

Obowiazki odbiorcéw ustug

§ 34

Rozdziat

Odbiorca winien zapewnié niezawodne dziatanie wo-
domierzy i urzadzen pomiarowych poprzez ich odpo-
wiednie zabezpieczanie przed uszkodzeniami mecha-
nicznymi lub skutkami niskich temperatur, a takze
prawidtowe utrzymanie studzienki czy tez pomieszcze-
nia, w ktérym sa zamontowane oraz dostgpu osdb
nieuprawnionych do tych pomieszczen.

§ 36

Odbiorca ustug zobowiagzany jest do natychmiastowe-
go powiadamiania Zaktadu o wszelkich stwierdzonych
uszkodzeniach wodomierza gtéwnego lub urzadzenia
pomiarowego, w tym o zerwaniu plomby.
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§ 36

Odbiorca zobowigzany jest do powiadamiania Zaktadu
o zmianach wtasno$ciowych nieruchomosci lub zmia-
nach uzytkownika lokalu.

§ 37

Odbiorca winien powiadomié¢ Zaktad o wszelkich zmia-
nach technicznych w instalacji wewnetrznej, ktére
moga mie¢ wptyw na dziatanie sieci.

§ 38

Dostarczajacy $cieki zobowigzany jest do natychmia-
stowego powiadomienia Zaktadu o zrzutach awaryj-
nych lub zmianie jako$ci $ciekéw odbiegajacych od
warunkéw umowy.

§ 39

Odbiorca jest zobowigzany do terminowego regulowa-
nia naleznosci za dostawe wody i odprowadzanie $cie-
kéw.

§ 40

Odbiorca wody powinien racjonalnie gospodarowac
wodg i uzywad jej zgodnie z przeznaczeniem.

§ 41

Odbiorcy ustug zobowiazani sg do korzystania z zaopa-
trzenia w wode i odprowadzania $ciekéw w sposéb
zgodny z przepisami ustawy i niepowodujacy pogor-
szenia jakos$ci ustug Swiadczonych przez Zaktad oraz
nieutrudniajacy dziatalnosci Zaktadu, a w szczegdlno-
$ci do:

1) uzytkowania instalacji wodociggowej w sposéb
eliminujacy mozliwosé¢ wystapienia skazenia che-
micznego lub bakteriologicznego wody w sieci wo-
docigagowej na skutek cofnigcia sie wody z instala-
cji wodociagowej, powrotu cieptej wody lub wody
z instalacji centralnego ogrzewania,

2) uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposéb nie-
powodujacy zaktécen funkcjonowania sieci kanali-
zacyjnej,

3) poinformowania Zaktadu o wtasnych ujeciach wo-
dy, w celu prawidtowego ustalania optat za odpro-
wadzanie sciekdow,

4) wykorzystanie wody z sieci wodociggowej i przyta-
cza kanalizacyjnego wytacznie w celach okreslo-
nych w warunkach przytaczenia do sieci.

Rozdziat IX
Warunki dostarczania wody na cele przeciwpozarowe
§ 42

Uprawnionymi do poboru wody na cele przeciwpoza-
rowe z sieci bedacej w posiadaniu Zaktadu sg jednost-
ki zawodowych i ochotniczych strazy pozarnych pro-
wadzgcych akcje gasnicza.

§ 43

Pobér wody na cele przeciwpozarowe dokonywany
jest z sieci hydrantowej bedacej w posiadaniu Zaktadu.

§ 44

Uprawnieni do poboru wody na cele przeciwpozarowe
z sieci bedacej w posiadaniu Zaktadu zobowiagzani sa
do powiadomienia Zaktadu o miejscu i ilosci pobranej
wody niezwtocznie, jednak nie pézZniej niz w ciagu
24 godzin od jej pobrania.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe
8 45

W sprawach nieobjetych niniejszym regulaminem
obowigzuja przepisy prawa, a w szczegdlnosci ustawy
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wodeg i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U.
Nr 72, poz. 747 z pbzn. zmianami) wraz z przepisami
wykonawczymi wydanymi na podstawie tej ustawy.

§ 46

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy
i Miasta Lwowek Slaski.

§ 47

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

PRZEWODNICZACY RADY

EUGENIUSZ SCIGAN

679
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LWOWEK SLASKI
z dnia 26 stycznia 2006 r.

w sprawie zwolnienia przedsiebiorcow od podatku od nieruchomosci
w ramach pomocy horyzontalnej

Na podstawie przepisu art. 40 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzZniejszymi zmianami), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (t.j. Dz. U. z 2002 r.
Nr 9, poz. 84 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sig, co nastegpuje:
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§ 1 4.

1. W celu zmniejszenia bezrobocia oraz wspierania
przedsigbiorcéw, ktdérzy utworza nowe miejsca pra- 5
cy, wprowadza sie zwolnienie od podatku od nieru-
chomosci, zwanego dalej ,podatkiem”.

2. Zwolnienie od podatku, o ktérym mowa w ust. 1,
dotyczy nieruchomosci lub ich cze$ci zwigzanych 6
z prowadzona dziatalno$ciag gospodarcza i obejmuje:
a) 40 m? powierzchni budynkéw na kazde nowo

utworzone miejsce pracy, a dla przedsigbiorcéw
tworzacych nowe miejsca pracy dla absolwen-
téw i oséb powyzej 45 roku zycia powierzchnia
ta wynosi 50 m?,

b) 400 m? powierzchni gruntéw na kazde nowo
utworzone miejsce pracy, a dla przedsigbiorcéw
tworzacych nowe miejsca pracy dla absolwen-
tow i oséb powyzej 45 roku zycia powierzchnia
ta wynosi 500 m?

c) 20 000 2zt wartosci budowli na kazde nowo
utworzone miejsce pracy, a dla przedsigbiorcow
tworzacych nowe miejsca pracy dla absolwen-
tow i oséb powyzej 45 roku zycia wartosé ta
wynosi 24 000 zi.

3. Jezeli przedsigbiorca nie jest objety obowigzkiem
podatkowym w ktérymkolwiek z przedmiotéw opo-
datkowania wymienionych w ust. 2, zwolnienie od
podatku przystuguje tylko z tego tytutu, w ktérym
jest opodatkowany.

4. Wysokos$é udzielonego zwolnienia od podatku nie
moze przekroczyé podatku naleznego za nierucho-
mos¢ lub jej cze$é, zwiazang z prowadzeniem dzia-
talno$ci gospodarczej za dany rok podatkowy.

5. Wysoko$é zwolnienia od podatku z tytutu, o ktérym
mowa w § 1 ust. 2, ustala sie wedtug nastepuja-
cego wzoru:

Z e XeY = wysoko$¢ zwolnienia

Z — oznacza powierzchnig budynkéw lub ich cze-
sci, gruntéw lub warto$s¢ budowli, ktoérych
mowa w ust. 2,

X — oznacza przyrost netto miejsc pracy w przeli-
czeniu na petne etaty,

Y - oznacza stawki podatku od nieruchomosci od
powierzchni budynkéw lub ich czesci, gruntéw
lub wartos$ci budowli zwigzanych z prowadzo-
ng dziatalnoscia gospodarczga w danym roku
podatkowym.

§2

1. Warunek utworzenia nowych miejsc pracy uwaza
sie za spetniony, jesli nastgpit u przedsiebiorcy
wzrost netto liczby pracowniké6w w odniesieniu do
sredniego zatrudnienia z ostatnich 12 miesigcy po- 7
przedzajacych fakt nabycia uprawnien do zwolnie-
nia, w przeliczeniu na osoby zatrudnione w petnym
wymiarze czasu pracy.

2. Przy ustalaniu poziomu zatrudnienia, uwzglednia sig
tylko pracownikéw zatrudnionych na petnym etacie
w ciggu jednego roku, przy czym ilo$¢ oséb zatrud-

niona w niepetnym wymiarze i praca sezonowa 8,

stanowiag utamkowe czesci.

3. Nowo utworzone miejsca pracy beda utrzymane
przez okres co najmniej 3 lat, a w przypadku ma-
tych i Srednich przedsiebiorcéw przez okres co naj-
mniej 2 lat.

Na nowo utworzonych miejscach pracy zostana
zatrudnione osoby bezrobotne lub ktérym praco-
dawca wypowiedziat umowe o prace.

. Udziat wtasny w kosztach zatrudnienia wyniesie co

najmniej 25%, przy czym przez udziat wtasny nale-
zy rozumieé s$rodki, ktére nie zostaty uzyskane w
zwigzku z otrzymaniem pomocy.

. Maksymalny okres zwolnienia od podatku wynosi

5 lat, pod warunkiem utrzymania przyrostu netto
miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty.

§3

. Maksymalna intensywno$¢ pomocy na tworzenie

nowych miejsc pracy wynosi 50% kosztéw kwali-
fikujacych sie do objecia pomocg, a przypadku ma-
tych lub $rednich przedsigbiorcéow — 65% kosztéw
kwalifikujacych sie do objecia pomoca.

. Za matego i Sredniego przedsigbiorce uznaje sig

przedsigbiorce w rozumieniu zatgcznika nr 1 do
rozporzadzenia Komisji (WE) nr 364/2004 z dnia
25 lutego 2004 r. zmieniajace rozporzadzenie (WE)
nr 70/2001 i rozszerzajace jego zakres w celu wig-
czenia pomocy do badan i rozwoju.

. Do kosztéw kwalifikujacych sie do objecia pomoca

zalicza sie ponoszone przez podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg dwuletnie koszty zatrud-
nienia nowych pracownikéw, na ktére sktadajg sig
koszty wynagrodzenia brutto oraz obowigzkowe
sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy zwigza-

nych z realizacjg nowej inwestycji moze by¢ udzie-
lona pod warunkiem, ze nowe miejsca pracy zosta-
ng utworzone w ciggu trzech lat od zakohczenia
inwestycji oraz wniosek o udzielenie pomocy zosta-
nie ztozony przed rozpoczeciem nowej inwestycji.

. Jezeli podmiot prowadzacy dziatalno$é gospodarcza

korzysta jednocze$nie z pomocy na nowa inwesty-
cje oraz na tworzenie nowych miejsc pracy zwigza-
nych z ta inwestycja, maksymalng dopuszczalnag
wielko$é pomocy na tworzenie nowych miejsc pra-
cy oblicza sig jako iloczyn intensywnos$ci pomocy,
o ktérej mowa w ust. 1 oraz wyzszej kwoty kosz-
téow: nowej inwestycji albo dwuletnich kosztéw za-
trudnienia nowych pracownikdéw.

. Za nowg inwestycje uwaza sig inwestycje w $rodki

trwate i wartos$ci niematerialne i prawne, zwigzang
z utworzeniem lub rozbudowg przedsigbiorstwa, jak
réwniez z rozpoczeciem w przedsigbiorstwie dziatan
obejmujacych dokonywanie zasadniczych zmian
produkcji badZz procesu produkcyjnego, zmian wy-
robu lub ustugi, w tym takze zmian w zakresie spo-
sobu $wiadczenia ustug.

. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy moze

byé udzielana ze srodkéw Wspdlnoty Europejskiej
w odniesieniu do kosztéw wynagrodzenia kwalifi-
kujacych sie do objgecia pomoca na tworzenie no-
wych miejsc pracy, jezeli taczna wielko$¢é pomocy
nie przekroczy maksymalnych intensywnosci okre-
$Slonych w § 3 pkt 1.
Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy moze
byé udzielana tacznie z inng pomoca lub wsparciem
ze $rodkéw Wspodlnoty Europejskiej w odniesieniu
do:
a) kosztéw inwestycji, w zwiazku z ktéra tworzone
sa nowe miejsca pracy, jezeli realizacja tej inwe-
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stycji nie zostata zakoriczona w momencie
utworzenia tych miejsc pracy lub zatrudnienie
zostanie utworzone w ciagu 3 lat od dnia za-
koriczenia inwestycji,

b) kosztéw zatrudnienia zwigzanego z tg inwesty-
cja lub w odniesieniu do innego zatrudnienia
zwigzanego z ta inwestycja, o ile taczna wiel-
kos$¢ pomocy nie przekroczy maksymalnych in-
tensywnos$ci pomocy regionalnej okreslonej
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 1
wrzeénia 2004 r. w sprawie ustalenia mapy
pomocy regionalnej (Dz. U. Nr 200, poz. 2050).

§ 4

1. Zwolnienia od podatku stosuje sie w wyniku ztoze-
nia deklaracji wraz z dokumentacja $wiadczaca
o utworzeniu nowych miejsc pracy oraz deklaracja
utrzymania nowo utworzonych miejsc pracy przez
okres, o ktérym mowa w § 2 ust.3, ztozony w or-
ganie podatkowym nie pdézniej niz w ciaggu 2 mie-
sigcy od dnia, w ktérym przedsigbiorca nabyt pra-
wo do zwolnienia.

2. Zwolnienie od podatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastepujagcego po miesiacu, w kto-
rym nastagpit przyrost netto miejsc pracy w przeli-
czeniu na petne etaty, a ustaje z ostatnim dniem
miesigca, w ktérym przedsigbiorca nie spetnia wa-
runkéw do zwolnienia od podatku.

3. Kazda zmiane stanu zatrudnienia powodujaca utrate
prawa do zwolnienia lub jego czesci, przedsigbiorca
zobowiagzany jest zgtosi¢ organowi podatkowemu
w terminie 14 dni od jej zaistnienia.

4. Przedsigebiorca zobowigzany jest w terminie do dnia
15 stycznia kazdego roku podatkowego w czasie
korzystania ze zwolnienia do sktadania w organie
podatkowym pisemnej informaciji o:

a) stanie zatrudnienia na koniec poprzedniego roku
kalendarzowego. Przedsigbiorca potwierdza stan
zatrudnienia przedktadajac uwierzytelnione kopie
deklaracji ZUS sktadanych w roku podatkowym,

b) wielko$ci brutto pomocy na zatrudnienie, otrzy-
manej przez niego w okresie trzech kolejnych lat
poprzedzajacych dzien uzyskania planowanej
pomocy,

c) wielkosci kosztéw ptacy brutto pracownikéw,
powiekszonych o wszystkie obowigzkowe ptat-
nosci zwigzane z ich zatrudnianiem.

5. Przedsigbiorca moze uzyskaé pomoc, o ktérej mo-
wa w 8 1, jezeli warto$é tej pomocy brutto tacznie
z wartos$cia innej pomocy na zatrudnienie, otrzyma-
nej przez niego w okresie kolejnych trzech lat po-
przedzajacych dzieni udzielenia planowanej pomocy
nie przekracza kwoty stanowiacej 15 min euro.

8§85

Zwolnienie od podatku od nieruchomosci przedsigbior-
cy bedacego osobg fizyczng nastepuje w drodze decy-
zji organu podatkowego.

8§86

Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, o ktérym
mowa w § 1, stanowi pomoc publiczng w rozumieniu

art. 87 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europej-
ska (Dz. Urz. WE Nr 325 z dnia 24 grudnia 2002 r.),
ktéra jest zwolniona z wymogu notyfikacji wynikaja-
cego z art. 88 ust.3 Traktatu, ze wzgledu na spetnie-
nie warunkéw okreslonych w Rozporzadzeniu Komisiji
(WE) Nr 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002r. w spra-
wie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesie-
niu do pomocy parnstwa w zakresie zatrudnienia.

87

Prawo do zwolnienia od podatku, za caty okres jego

przystugiwania, traci przedsigbiorca, ktéry:

1. przedstawit organowi podatkowemu nieprawdziwe
dane, o ktérych mowa w 8 4 ust. 1,

2. nie przekazat organowi podatkowemu informaciji,
o ktérych mowa w 8§ 4 ust. 3,

3. nie utrzymat nowo utworzonych miejsc pracy przez
okres zwolnienia.

8§38

W przypadku utraty prawa do zwolnienia od podatku,
organ podatkowy wyda stosowng decyzje. Przedsie-
biorca jest zobowigzany do zwrotu kwoty udzielonej
pomocy wraz z odsetkami, ustalonymi w wysokosci
odsetek za zwtoke od zalegtosci podatkowych.

§9

Zwolnienia od podatku od nieruchomosci z tytutu two-
rzenia nowych miejsc pracy nie moga otrzymac przed-
sigbiorcy:

1) prowadzacy dziatalno$é w sektorach :

a) budownictwa okretowego,
b) gdérnictwa wegla,
c) transporcie,

2) prowadzacy dziatalno$¢ zwigzana z eksportem,

3) znajdujacy sie w trudnej sytuacji ekonomicznej
i realizujacy plan restrukturyzacji,

4) otrzymujacy pomoc regionalnag indywidualng, prze-
znaczonag na wsparcie duzych projektéw inwesty-
cyjnych w zakresie realizacji tych projektéw,

5) w sytuacji uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia
towardéw produkcji krajowej.

§10

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza sig Burmi-
strzowi Gminy i Miasta Lwoéwek Slaski.

8§11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego i obowigzuje do dnia 31 grudnia
2006 r.

PRZEWODNICZACY RADY

EUGENIUSZ SCIGAN
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680
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA
z dnia 26 stycznia 2006 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XLIII/277/05 Rady Miejskiej Watbrzycha
z dnia 29 wrzesnia 2005 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta
Watbrzycha

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1 i art. 22 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzZniejszymi zmianami) Rada Miejska Watbrzy-

cha uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XLIII/277/05 Rady Miejskiej Watbrzycha

z dnia 29 wrzes$nia 2005 roku w sprawie uchwalenia

Statutu Miasta Watbrzycha wprowadza sie nastepuja-

ce zmiany:

1. Przepis 8 9 ust. 1 uchwaty otrzymuje brzmienie:
~Rada tworzy, dzieli taczy i znosi jednostki pomoc-
nicze z inicjatywy wiasnej, po przeprowadzeniu
konsultacji z mieszkancami lub z inicjatywy 10%
mieszkanncéw majacych czynne prawo wyborcze.”.

2. W 8§ 14 uchwaty uchyla sig pkt 11.

3. W &8 20 uchwaly uchyla sie ust.
i ust. 12.

4. Przepis 8 16 ust. 2 uchwaty otrzymuje brzmienie:
~W obradach moga braé¢ udziat z prawem do wy-
powiedzi przedstawiciele instytucji i urzedéw, kto-
rych dotycza sprawy stanowigce przedmiot obrad
Rady.”.

10, ust. 11

5. Uchyla sie 8 47 uchwatly, a dotychczasowe § 48,
8 49, 8 b0 otrzymujg odpowiednio oznaczenia:
8§47, § 48, § 49.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Watbrzycha.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

ALICJA ROSIAK

681
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY
z dnia 31 stycznia 2006 r.

w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restau-
ratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw,
sposobu jej rozliczania i kontroli

Na podstawie art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o fi-
nansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ) oraz art. 81 ustawy z dnia
23 lipca 2003 roku o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U.
Nr 162, poz. 1568 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Uchwata okres$la zasady i tryb udzielania dotacji na
prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty bu-
dowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabyt-
kéw, sposéb jej rozliczania i kontroli wykonania zleco-
nego zadania oraz postgpowania z wnioskami
0 udzielenie dotac;ji.

§2

1. Dotacje z budzetu Miasta Jeleniej Géry moga byé
udzielane podmiotom niezaliczanym do sektora fi-
nanséw publicznych i niedziatajagcym w celu osia-

gniecia zysku, posiadajgcym tytut prawny do za-
bytku:
a) usytuowanego na terenie miasta Jeleniej Gory,
b) wpisanego do rejestru zabytkow,
c) posiadajacego istotne znaczenie historyczne, ar-
tystyczne lub naukowe dla miasta Jeleniej Géry,
d) ogdlnodostepnego dla mieszkancéw i turystow.
2. Dotacje moga by¢ udzielane na prace, ktére zosta-
na przeprowadzone w roku, w ktérym dotacja ma
byé udzielona.
3. Dotacje mogg by¢ udzielane na naktady konieczne
na roboty budowlane, prace konserwatorskie i re-
stauratorskie przy zabytku okre$lone w art. 77
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. W przypadku,

. Dotacje przyznaje Rada Miejska Jelenigj

ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie za-
bytkéw i opiece nad zabytkami.

§3

. Dotacja moze by¢ udzielona, z zastrzezeniem ust. 2

w wysokosci do 50% naktadéw koniecznych na
wykonanie prac przy zabytku, o ktérym mowa
w § 2 ust. 1.

jezeli stan zachowania zabytku,
o ktérym mowa w § 2 ust. 1, wymaga niezwtocz-
nego podjecia prac, dotacja moze by¢ udzielona do
wysokos$ci 100% naktadéw koniecznych na wyko-
nanie tych prac lub robét.

8§ 4

. Udzielenie dotacji nastgpuje na podstawie ztozone-

go wniosku o udzielenie dotaciji.

. Wniosek sktada sie osobno na kazdy zabytek, na

ktéry ma by¢ udzielona dotacja.

. Wnioski o udzielenie dotacji sktada sie w sekreta-

riacie Urzedu Miasta Jelenia Géra, Plac Ratuszowy
58, w terminie do ostatniego dnia wrzes$nia roku
poprzedzajgcego rok przyznania dotacji, przy czym
w 2006 roku — do korica marca 2006 roku.

. Whnioski niekompletne podlegaja odrzuceniu.
. Wzér

whniosku jest okreslony w zataczniku do
uchwaty.

§5b

Goéry
w uchwale budzetowej na wniosek Prezydenta

Miasta Jeleniej Gory.

. Wykaz podmiotéw, wysoko$é i zakres prac finan-

sowanych z dotacji okresla zatacznik do uchwaty
budzetowej, ktéry podlega opublikowaniu w Biule-
tynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta Jelenia Goéra.

. Informacje o sposobie wykorzystania przyznanych

dotacji przedstawia sig w sprawozdaniu rocznym
z wykonania budzetu Miasta Jeleniej Gory.

4. Dotacje na rok 2006 przyznane zostang w terminie
do dnia 15 maja 2006 roku w formie zmiany do

uchwaty budzetowe;.
86

1. Udzielenie dotacji nastapi

skodawca, ktéremu zostata przyznana dotacja.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawie-
ra¢ elementy okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,
a ponadto zobowiagzanie sie podmiotu do wydatko-
wania $rodkéw z dotacji z zachowaniem przepiséw
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. ,Prawo zamé-

wien publicznych”.

3. Umowe zawiera sie na czas nie dtuzszy niz rok

budzetowy.

4. Podmiot nie moze wykorzystywaé Srodkéw uzy-
skanych na podstawie umowy na inne cele niz

okreslone w umowie.

5. Prawa i obowigzki stron nie moga byé przenoszone

na osoby trzecie.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig, za
zgoda stron, mozliwo$é zmiany w ciagu roku za-
kresu rzeczowego oraz warunkdéw realizacji zada-

nia, w formie aneksu do umowy.
87

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta

Jeleniej Gory.
§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JERZY PLESKOT

Poz. 681

na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Miastem Jelenia Goéra a wnio-
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Jeleniej Gory z dnia 3 stycznia 2006 r.
(poz. 681)

WNIOSEK O UDZIELENIE DOTACJI NA PRACE KONSERWATORSKIE,
RESTAURATORSKIE LUB ROBOTY BUDOWLANE
PRZY ZABYTKU WPISANYM DO REJESTRU ZABYTKOW

I. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZABYTKU | WNIOSKODAWCY

A. DANE O ZABYTKU:
1. NAZWA ZABYTKU

N

. DANE O ZABYTKU

nr w rejestrze zabytkow:

wpis z dnia:

3. DOKLADNY ADRES ZABYTKU LUB MIEJSCE JEGO PRZECHOWYWANIA
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| B. WNIOSKODAWCA:
1. PELNA NAZWA

o~

. ADRES / SIEDZIBA

3. NRNIP:

47 ;NN'é DANE {dot. jednostek organizacyjnych):

1) FORMA PRAWNA

2) NAZWA | NR REJESTRU

DATA WPISU DO REJESTRU / EWIDENCJ

NR REGON: .

0SOBY UPOWAZNIONE DO REPREZENTOWANIA WNIOSKODAWCY (zgodnie z danymi rejestrowymiy;

5. BANK (nazwa, adres) i NR KONTA WNIOSKODAWCY:

C.TYTUL DO WLADANIA ZABYTKIEM:
I

(wiasnosc¢, uzytkowanie wieczyste, dzierzawa, inne)

Dia nieruchomosci ProWaAZONA JESEPIZEZ SAA .............rvvureeveseeeeeueeeseeeseeeeeesessesesee s e e seeeess e e s e eesee oo oo oo e oo eeseeeeeeeeeeeenee

KSIQQa WIBCZYSIA T ....oovveciieeecaireceee e
D. UZYSKANE POZWOLENIA:

1. Pozwolenie na przeprowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot budowlanych przy zabytku

wydane przez:

Z dnia: nr zezwolenia:

2. Pozwolenie na budowe

wydane przez.

Z dnia: nr zezwolenia:
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11. SZCZEGOLOWE INFORMACJE O PRACACH LUB ROBOTACH
A.ZAKRES RZECZOWY PRAC LUB ROBOT | PRZEWIDYWANE KOSZTY REALIZACJI (kosztorys) :
1 [ nr pozycji .
( kosztorysu Planowany zakres rzeczowy Przewidywane koszty

n

| B. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRAC LUB ROBOT | ZAKLADANE W ICH WYNIKU REZULTATY :

C. TERMIN REALIZACJL: (planowany termin rozpoczecia i zakofczenia prac lub robot)
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| D.PRZEWIDYWANE ZRODLA SFINANSOWANIA PRAC LUB ROBOT:
Zré@la "sf:inansovyania prac lub robét kwota L;%Z’s.;t}é\mijo"/igj |
ogotem 100%

kwota wnioskowanego dofinansowania ze srodkéw Miasta Jelenia Gora

udzial srodkow wiasnych

udziat srodkow z;

budzetu panstwa

{

budzetow jednostek samorzadu terytoriainego, {jakich)

zrodel zagranicznych (nalezy wskazag)

innych zrodet (nalezy wskazad)

| Wykaz wykonanych przez whioskodawce w okresie ostatnich 3 lat prac konserwatorskich, restauratorskich fub robdt budowianych przy
| zabytku, wpisanym do rejestru zabytkw z podaniem wysokoéci wydatkow poniesionych na ich przeprowadzenie, w tym sfinansowanych
| ze $rodkow publicznych

rok

zakres wykonanych prac

poniesione wydatki

w tym: dotacje ze rodkow publicznych
{wysokos¢, zrodlo | przeznaczenie)
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v. WYKAZ DOKUMENTOW WYMAGANYCH PRZY SKLADANIU WNIOSKU

-0

Ul
(1
3

0O

»-’W plzypadku stw1erdzema, ze we wmosku podano meprawdznwe dane, Miasto Jelema Gora’

1) decyzja o wpisie zabytku do rejestru zabytkow

2)  dokument potwierdzajgcy posiadanie przez wnioskodawce tytulu prawnego do zabytku (np.
aktualny wypis Z rejestru gruntéw lub aktualny odpis z ksiegi wieczystej), '

3) - harmonogram i kosztorys przewidywanych prac lub robét ze wskazaniem zrodel ich finansowania,

4) . zalecenia konserwatorskie okreslajace zakres i sposob prowadzenia planowanych przy zabytku
prac

5)  informacja o wnioskach o udzielenie dotacji na prace objete wnioskiem, skierowanych do innych
instytucii.

Dotacje -~ przyznawane  sg na ~zasadach — okreSlonych - w  uchwale nr 506/XLII2006
Rady Miejskiej Jeleniej Géry z dnia 31 stycznia 2006 r. w sprawie zasad udzielania dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw (Dziennik
Urzedowy Wo;ewodztwa Dolnoslqsklego Nr .......... poz .......... )

' zastrze)cg soble prawo do zqdama zwrotu przyznanych srodkow

publlcznych (Dz. 'U Nr 19 poz 17’7 z pozmejszyml zmlanam!)

v W rzvpadku o@rzymama dotacll zoboquu;g sie do. wydatkowama przyznanych srodkow na reahzacjg ,
- adania- zgodme Z przepisami ustawy z dnia- 29 styczma 2004 r. Prawo zamowien

1 1. Podpis osob uprawmonych do reprezentowama Whioskodawcy

(podpisty)

MIGISCOWOSE, TaALA........oceervirrirerrereeriirteeteeece e ererer et et seesvere et

(pieczec wnioskodawcy)

. Potwierdzenie przyjecia wniosku wraz z zatgcznikami

data przyjecia, imig i nazwisko osoby przyjmujgcej wniosek
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682
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ STRZELINA
z dnia 31 stycznia 2006 r.

w sprawie wyrazenia zgody na stosowanie bonifikat od optaty z tytutu
przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci
nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdézniejszymi zmianami), art. 4 ust. b
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo witasnosci nieruchomosci (Dz. U. z 2005 roku Nr 175,
poz. 1459), w zwigzku z art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 roku Nr 261,
poz. 2603 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska Strzelina uchwala, co

nastepuje:

§ 1

1. Wyraza sie zgode na stosowanie bonifikat od optat
za przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wilasnosci nieruchomosci gruntowych
stanowiacych wtasno$é gminy Strzelin, wykorzy-
stywanej lub przeznaczonej na cele mieszkaniowe
wg zasad okres$lonych w § 2.

2. Bonifikaty nie sa udzielane w przypadku, gdy nieru-
chomos$é wykorzystywana jest na cele ustugowe
lub inne.

§2

W przypadku gdy uzytkowanie wieczyste trwa:

1) co najmniej 20 lat i dtuzej bonifikata wynosi 90%
optaty obliczonej zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami.

2) co najmniej 5 lat bonifikata wynosi 80%.

3) nie dtuzej niz 5 lat bonifikata wynosi 70%.

§3

Wyraza sie zgode na odstagpienie od zadania zwrotu

bonifikaty udzielonej od optaty z tytutu przeksztatcenia

prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci

w nastepujacych przypadkach:

a) zbycia nieruchomosci nabytej w drodze spadku,

b) zamiany nieruchomos$ci na inne nieruchomosci
mieszkaniowe,

c) przeznaczenia $rodkéw uzyskanych ze zbycia nie-
ruchomosci na cele mieszkaniowe,

d) w sytuacjach uzasadnionych trudng sytuacjg zy-
ciowa zbywecy.
8 4
Uchyla sie uchwate Rady Miejskiej Strzelina
nr XLII/455/02 z dnia 10 pazdziernika 2002 roku
w sprawie wyrazenia zgody na stosowanie bonifikat
od optaty z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania
wieczystego przystugujacego osobom fizycznym
w prawo wtasnosci.

8§85

Koszty wykonania operatéw szacunkowych ponoszag
nabywcy.

86

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Strzelin.

87

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZDZIStAW RATAJ
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683
UCHWALA RADY GMINY ZGORZELEC
z dnia 19 grudnia 2006 r.

w sprawie Regulaminu okres$lajacego szczegétowe warunki przyznawania
dodatké6w do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegétowych warunkéw
obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw, przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu
nagréd, przyznawania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla na-
uczycieli zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych w gminie Zgorzelec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271
i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457), w zwiazku z art. 30
ust. 11 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081
i Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 oraz
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397 i Nr 179, poz. 1487) Rada

Gminy Zgorzelec uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie na rok 2006 regulamin okreslajacy wyso-
ko$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy oraz szczegétowe warunki ich przyznawa-
nia, szczegétowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat, szczegétowe warunki obliczania i wypta-
cania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, szczeg6towe warunki
przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze a takze szczegétowe warunki przyzna-
wania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
nych prowadzonych przez gming Zgorzelec, w brzmie-
niu jak nizej.
§ 2

1. Wysokos$é¢ s$rodkéw przeznaczonych na dodatki

motywacyjne okresla uchwata budzetowa Rady

Gminy.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiagnieé¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegoblnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkédw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnige¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw
i sprawdzianéw albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspétpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie  $Srodowiska  wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki;

2) jako$¢ $éwiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sig do przydzielonych obowiagzkéw,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,

c) dbatosé o estetyke i sprawno$é powierzo-
nych pomieszczern, pomocy dydaktycznych
lub urzadzen szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

d) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z po-
lecen stuzbowych i powierzonych obowigz-

kow;
3) zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i zajec,
w tym:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na te-
renie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan sta-
tutowych szkoty.

3. Nauczycielowi i dyrektorowi szkoty moze byé przy-
znany dodatek motywacyjny w wysokosci nieprze-
kraczajacej 30% jego stawki wynagrodzenia zasad-
niczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

Slony:

1) dla nauczyciela nie krétszy niz 3 miesiace i nie
dtuzszy niz 6 miesiecy,

2) dla dyrektora nie krétszy niz 6 miesigcy i nie
dtuzszy niz 1 rok.
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5.

Wysoko$¢é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty -
Wéjt Gminy Zgorzelec.

. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nastapito przyznanie.

. Dodatek motywacyjny wyptacany jest miesigcznie

z géry w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-
-4/6/06 z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA o stwier-
dzenie niewaznosci 8 2 ust. 7).

§3

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dy-

rektora szkoty przystuguje dodatek funkcyjny

w wysokosci:

1) dla dyrektora szkoty liczacej do 7 oddziatéw -
od 400,00 zt do 650,00 zt miesigcznie;

2) dla dyrektora szkoty liczacej od 8 do 12 oddzia-
téw — od 500,00 zt do 850,00 zt miesigcznie.

. Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora usta-

la organ prowadzacy szkote w granicach stawek
okreslonych w ust. 1, uwzgledniajgc m.in. wielkos¢
szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan
wynikajgcych z powierzonej funkcji, wyniki pracy
szkoty.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi z tytutu wykonywania zadan:
1) opiekuna stazu w wysoko$ci:
a) nauczyciela stazysty — 40,00 zt miesiecznie,
b) nauczyciela kontraktowego - 30,00 zt mie-
sigcznie,
2) wychowawcy klasy w wysoko$ci:
a) w przedszkolach w wysokosci 1,50 zt od
ucznia miesiecznie,
b) w szkotach podstawowych w wysokosci
1,50 zt od ucznia miesigcznie,
c) w gimnazjum w wysokosci 1,80 zt od ucznia
miesigcznie,
3) doradcy metodycznego w wysokosci:
a) od 200,00 zt do 300,00 zt miesigcznie.

. Wysokos$é¢ dodatkéw funkcyjnych dla oséb wymie-

nionych w ust. 3 przyznaje dyrektor szkoty.

. Prawo do dodatkéw funkcyjnych okreslonych

w ust. 1 i ust. 3 powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nasta-
pito powierzenie funkciji, a jezeli powierzenie nasta-
pito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Nauczyciel, ktéremu przyznano dodatek funkcyjny

na czas okreslony, traci prawo do dodatku z upty-
wem tego okresu, a w razie wczes$niejszego odwo-
tania — z koncem miesigca, w ktérym nastagpito od-
wotanie, jesli odwotanie nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okre-
sach, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie za-
sadnicze, oraz od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprze-
stat petnienia z innych powodéw obowigzkéw, do
ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli za-
przestanie petnienia obowigzkéw nastgpito od
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatki funkcyjne okreslone w ust. 1 i ust. 3 wy-

ptaca sie miesigcznie z gory w terminie wyptaty
wynagrodzen.

(Skarga Wojewody Dolnos$laskiego PN.11.0914-4/6/06
z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA o stwierdzenie nie-
waznosci 8 3 ust. 5 i ust. 8).

84

1. Nauczycielom poszczegdélnych stopni awansu za-
wodowego przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia warunkach, okreslonych w od-
rebnych przepisach, w wysokosci:

1) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowa-
dzenie indywidualnego nauczania dziecka =za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego;

2) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowa-
dzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach taczo-
nych w szkotach podstawowych;

2. Wysokos$é¢ dodatku za warunki pracy dla nauczycie-
la ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty —
organ prowadzacy szkote, biorgc pod uwage sto-
pien trudnosci, uciazliwosci lub szkodliwosci dla
zdrowia realizowanych zadann lub wykonywanych
prac.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w wysoko-
$ci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia tylko cze$¢ obowigzujacego wymiaru zajeé
lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze
godzin.

5. Dodatki za trudne warunki pracy wyptaca sig z géry
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Skarga Wojewody Dolnos$laskiego PN.I1.0914-

-4/6/06 z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA o stwier-

dzenie niewaznosci § 4 ust. b).

§5

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujacego po miesigcu, w kté-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do
wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastapito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyzszej jego stawki nastapito od pierw-
szego dnia miesiaca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Iub chorym
cztonkiem rodziny, za ktdére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z géry, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia.

(Skarga Wojewody Dolnoslagskiego PN.I1.0914-

4/6/06 z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA o stwier-

dzenie niewaznosci § b ust. 3).

§6

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
oraz za godzing doraznego zastepstwa oblicza sig
dzielagc stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacz-
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nie z dodatkiem za trudne warunki pracy, jezeli pra-
ca w godzinach ponadwymiarowych oraz dorazne-
go zastepstwa odbywa sie w takich warunkach)
przez miesigczng liczba godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych lub doraZznego zastepstwa nauczy-
ciela.
. Miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokra-
glaniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sig za petna godzine.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z po-
wodu przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia
zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.
. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczycie-
la lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajgcia rozpoczynaja sig lub kon-
czg w S$rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig ty-
godniowy obowiazkowy wymiar zajeé¢ nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy)
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za ktdre przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.
. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy lub
z innych obiektywnych przyczyn, w szczegdlnosci
w zwigzku z:
1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
zéw,
2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub
imprezy,
3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie,
trwajaca nie dtuzej niz tydzien
— traktuje sig jak godziny faktycznie odbyte.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastegpstw wyptaca sie z dotu
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Skarga Wojewody Dolnoslgskiego PN.II.0914-4/6/06
z dnia 15 lutego 2006 r. do WSA o stwierdzenie nie-
waznoséci 8§ 6 ust. 3,4, 5 6).

8§87

1. Srodki na nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

dla nauczycieli stanowig 1% planowanego roczne-
go osobowego funduszu ich wynagrodzen.

. Ustala sie nastgpujacy podziat specjalnego fundu-
szu nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia dydak-
tyczno-wychowawcze:

1) 30% tego funduszu na nagrody organu prowa-
dzacego szkote — zwane dalej nagrodami Wéjta,

2) 70% tego funduszu na nagrody dyrektoréw
szkot.

. Szczegdbtowe zasady przyznawania nagréd oraz tryb

sktadania wnioskéw do nagrody Wéjta Gminy Zgo-

rzelec ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczy-

cieli sg nastepujace:

1) Wymienione w ust. 1 $rodki naliczane sg z pla-
nowanego rocznego osobowego funduszu ptac
nauczycieli poszczegdélnych szkét i pozostawione
na koncie Urzedu Gminy.

2) Nagrody Woéjta przyznawane sa za szczegdlne
osiagniecia wychowawcze, opiekuncze i dydak-
tyczne, wyniki w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych, wy-
rézniajgce inicjatywy i efektywne dziatania o za-
siegu migdzyszkolnym, prowadzenie innowacji
pedagogicznych oraz dziatania na rzecz rozwoju
oswiaty w gminie. Nagrode moze otrzymaé na-
uczyciel, ktéry przepracowat w szkole co naj-
mniej rok.

Whnioski o nagrody specjalne dla nauczycieli

przyznawane przez Wéjta Gminy Zgorzelec zgta-

sza¢ moga:

a) Wéjt Gminy,

b) Zastgpca Wdijta,

c) Przewodniczacy Komisji Rady Gminy wiasci-
wej do spraw o$wiaty,

d) rady szkoty (rodzicéw),

e) rady pedagogiczne,

f) dyrektorzy szkét,

g) przedstawicielstwa statutowe organizacji
i zwigzkéw dziatajagcych na terenie szkoty,

h) Naczelnik Wydziatu O$wiaty, Promociji i Roz-
woju Gminy.

4) Wnioski o nagrody specjalne nalezy sktadaé

w terminie do dnia 20 wrzes$nia danego roku.

Whnioski opiniuje rada pedagogiczna oraz zakta-

dowa organizacja zwigzkowa, jezeli kandydat

nalezy do zwiazku.

6) Nagrody Wdjta wreczane sa w Dniu Edukacji
Narodowej.

7) W uzasadnionych przypadkach Wéjt moze przy-
znaé¢ z wtasnej inicjatywy nagrode w danym ro-
ku kalendarzowym i wreczy¢é jg w innym niz
okres$lony w punkcie 3.6 terminie.

3

5

. Szczegdbtowe zasady przyznawania nagréd dyrekto-

ra szkoty okres$laja regulaminy szkolne przyznawa-

nia nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla na-

uczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-

wychowawcze w uwzglednieniem:

1) nauczycieli, ktérzy wykonujg wzorowo swoje
obowiazki, wyréznili sie w realizacji zadan
w pracy wychowawczej, dydaktycznej, opie-
kuniczej oraz w zakresie podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

2) nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode dyrekto-
ra szkoty moze byé réwniez kandydatem do na-
grody organu prowadzacego szkote.

. Nagrody dyrektora szkoty wrgczane sa w Dniu Edu-

kacji Narodowej, a w uzasadnionych przypadkach,
za zgodg organu prowadzacego, w innym terminie.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43

- 3961

Poz. 683 i 684

1. Nauczycielowi,

§8

posiadajacemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnio-
nemu w wymiarze nie nizszym niz potowa obo-
wigzujgcego wymiaru zaje¢ w szkole na terenie
gminy, przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany
dalej ,dodatkiem”, wyptacany co miesiac w wy-
sokosci:

1) 50 zt — dla jednej osoby;

2) 65 zt — dla dwéch cztonkéw rodziny;

3) 82 zt - dla trzech cztonkéw rodziny;

4) 98 zt — dla czterech i wigecej cztonkéw rodziny.
. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszku-
jacych:

1) matzonka,

2) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukoriczenia przez
nie szkoty ponadpodstawowej albo ponadgim-
nazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonhczenia
21 roku zycia,

pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-
didw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 25 roku zycia,

. O zaistniatej zmianie liczby czlonkéw rodziny,
o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowigzany niezwtocznie powiado-
mié¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymu-
jacy dodatek — organ prowadzacy szkote. W przy-
padku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub or-
ganu prowadzacego szkote o zmianie liczby czton-
kéw rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczycie-
la $wiadczenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujace-
mu z nim stale, bedacemu takze nauczycielem,

3)

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lo-
kalu mieszkalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konica okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta,

korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

2)

3)

4)

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

(dyrektora szkoty) lub na wspélny wniosek na-
uczycieli bedacych wspétmatzonkami.

. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi

10.

11.

szkoty — organ prowadzacy.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozony zo-
stat wniosek o jego przyznanie.

Dodatek wyptaca sig z gory w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia

przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci 2006 T
okres$lonej w ust. 1. Matzonkowie wspélnie wska-
::I](a pracodawce, ktory bedzie im wyptacat doda- PRZEWODNICZACA RADY
JANINA StABICKA
684

UCHWALA RADY GMINY SWIETA KATARZYNA
z dnia 29 grudnia 2006 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciek6w na terenie gminy Swieta Katarzyna

(Skarga Wojewody Dolnos$laskiego PN.11.0914-7/11/05 z dnia 15 lutego
2006 r. do WSA o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty).

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym tekst jednolity (t.j. Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r.
0 zmianie ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodeg i zbiorowym odprowa-
dzeniu $ciekdw oraz innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 729 ) Rada Gminy
Swiegta Katarzyna uchwala, co nastepuje:
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§ 1

W uchwale nr XIX /149/04 Rady Gminy Swieta Kata-

rzyna z dnia 3 czerwca 2004 r. w sprawie uchwalenia

regulamin dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw

na terenie gminy Swieta Katarzyna wprowadza sie

nastepujgce zmiany:

1. W & 3 skreséla sie dotychczasowa tre$é pkt 1 i za-
stepuje sie nowa w brzmieniu:

1) dostarcza¢ odbiorcy wode z sieci wodociggowej
Zaktadu na podstawie pisemnej umowy o zaopa-
trzenie w wode, ustalonej wedtug zasad okre-
slonych niniejszym regulaminem, a w szczegdl-
nosci zapewni¢ dostawe wody o wymaganym
ci$nieniu oraz odpowiedniej jakosci, ktére okre-
$laja obowiagzujace przepisy, jako$é¢ wody do-
starczanej przez Zaktad stwierdza sig
u wylotu na zaworze gtéwnym za wodomierzem
odbiorcy;

2. w § 4 skre$la sie dotychczasowa tres¢ pkt 5

i zastepuje sig nowa w brzmieniu:

5) odciaé¢ doptyw wody w przypadku, gdy:

a) przytacze zostato wykonane niezgodnie z
przepisami prawa,

b) odbiorca ustug nie uiscit optat za petne dwa
okresy obrachunkowe nastepujgce po dniu
otrzymania upomnienia w sprawie uregulo-
wania zalegtej optaty,

c) zostat stwierdzony nielegalny pobér wody, to
jest bez zawarcia pisemnej umowy, jak réow-
niez przy celowo uszkodzonym lub pominig-
tym wodomierzu.

3. W § 6 skresla sie dotychczasowa tresé pkt 2 i za-
stepuje sie nowa w brzmieniu:

2) umozliwienia dostgpu pracownikom Zaktadu do
pomieszczenia, w ktérym znajduje sie wodo-
mierz gtéwny w celu zainstalowania i demontazu
wodomierza, dokonania odczytéw, kontroli dzia-
tania wodomierza oraz wykonywania jego na-
praw lub wymiany,

4. W § 11 skre$la sie dotychczasowa tre$é¢ ust 4

i zastepuje sig nowa w brzmieniu:

4. Realizacja budowy przytacza jest wykonywana
na podstawie aktualnego pozwolenia wydanego
przez wifasciwy organ administracyjny.

5. Skres$la sie dotychczasowa tresé¢ 8 13 i zastepuje
sieg nowa w brzmieniu:

8 13 W przypadku odcigcia przez Zaktad dostawy

wody na podstawie § 4 ust 5 lit. ,b” , Zaktad jest

zobowigzany do réwnoczesnego udostepnienia za-
stepczego punktu poboru wody przeznaczonej do
spozycia i poinformowania o mozliwosciach korzy-
stania z tego punktu.

6. W § 14 skres$la sie dotychczasowg tresé ust. 4

i zastepuje sie nowg w brzmieniu:

1) przyja¢ do systemu kanalizacji sanitarnej Zaktadu
$cieki bytowe i komunalne od dostawcy $ciekéw
na podstawie zawartej z nim pisemnej umowy
wedtug zasad okreslonych niniejszym regulami-
nem, a w szczegdlnosci zapewnié nieprzerwany
odbiér sciekéw z wyjatkiem przypadku:

a) wykonania przytacza kanalizacyjnego nie-
zgodnie z przepisami prawa,

b) nieuiszczania optat za dwa petne okresy rozli-
czeniowe, nastgpujace po dniu otrzymania

upomnienia, w sprawie uregulowania zalegtej
optaty,
c) jako$é wprowadzanych $ciekéw nie spetnia
wymogoéw okreslonych w przepisach prawa,
d) nielegalnego odprowadzania sciekéw, tj. bez
zawarcia pisemnej umowy,

7. Po 8 13 wprowadza sie nowy Rozdziat 4 a Wa-

10.

11.

12.

runki dostarczania wody na cele przeciwpozarowe

i dodaje sie nowe zapisy § 13", § 132, § 13°

w brzmieniu:

§ 13" Uprawnionymi do poboru wody na cele
przeciwpozarowe z sieci bedacej w posia-
daniu Zaktadu sa jednostki ochrony prze-
ciwpozarowej dziatajgce na terenie gminy.

§ 132 Pob6ér wody na cele przeciwpozarowe
z sieci bedacej w posiadaniu Zaktadu do-
konywany jest w miejscach uzgodnionych
z Zaktadem, przede wszystkim z hydran-
téw przeciwpozarowych usytuowanych
na sieci wodociagowej.

§ 13% Uprawnieni do poboru wody na cele prze-
ciwpozarowe z sieci bedacej w posiadaniu
Zaktadu zobowigzani sa do:

1) powiadomienia Zaktadu o fakcie poboru
wody na cele przeciwpozarowe,

2) powiadomienia Zaktadu o miejscu poza-
ru niezwitocznie po zakoriczeniu akcji
ratowniczo- gasniczej, nie pézniej jed-
nak niz 48 godzin po jej zakohczeniu.

. W 8 23 skreéla sie dotychczasowg tre$é ust. 4

i zastepuje sig nowa w brzmieniu:

4. Realizacja budowy przytacza kanalizacyjnego
jest wykonywana na podstawie aktualnego po-
zwolenia wydanego przez wtasciwy organ ad-
ministracyjny.

. W & 25 skres$la sie dotychczasowa tresé ust. 1

i zastepuje sig nowa w brzmieniu:

1. Zaktad jest obowigzany do zawarcia pisemnej
umowy o zaopatrzenie w wode i odbiér Scie-
kéw z osobg, ktérej nieruchomoséé zostata
przytaczona do sieci i ktéra wystgpita z pisem-
nym wnioskiem o zawarcie umowy.

W 8 25 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

3. Koszt nabycia, zainstalowania i utrzymania
wodomierza gtéwnego ponosi Zaktad, a urza-
dzenia pomiarowego odbiorca.

Skreséla sie dotychczasowg tre$é &8 26 i zastepuje

sig nowa w brzmieniu:

1. Umowa, o ktérej mowa w 8§ 25, moze byé za-
warta z osoba, ktéra posiada tytut prawny do
korzystania z nieruchomosci, do ktérej ma by¢
dostarczona woda i z ktérej majg byé odbiera-
ne Scieki lub z osoba, ktéra korzysta z nieru-
chomosci o nieuregulowanym stanie prawnym.

2. Jezeli nieruchomo$é jest zabudowana budyn-
kiem wielolokalowym Iub budynkami wielolo-
kalowymi, umowa o ktérej mowa w § 25, jest
zawierana z ich wtascicielem lub z zarzadca.

Skre$la sie dotychczasowg tre$sé &8 28 i zastepuje

sig nowa w brzmieniu:

Na wniosek wtasciciela lub zarzadcy budynku wie-

lolokalowego Iub budynkéw wielolokalowych

Zaktad zawiera umowe, o ktérej mowa w § 25,

takze z osobg korzystajaca z lokalu wskazang we

whniosku, pod warunkiem ze:
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13.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

instalacja wodociggowa w budynku jest wypo-
sazona w wodomierze, zainstalowane zgodnie
z obowigzujacymi warunkami technicznymi,
przy wszystkich punktach czerpalnych,

jest mozliwy odczyt wskazan wodomierzy
w terminie uzgodnionym przez Zaktad z wita-
Scicielem lub zarzadca,

wiasciciel lub zarzadca rozlicza réznice wska-
zan miedzy wodomierzem gtéwnym a sumg
wskazan wodomierzy zainstalowanych przy
punktach czerpalnych wody,

wtasciciel lub zarzadca na podstawie umowy,
o ktérej mowa w 8 25, reguluje naleznosci
wynikajgce z réznicy wskazan migedzy wodo-
mierzem gtéwnym a suma wskazan wodomie-
rzy zainstalowanych przy punktach czerpal-
nych wody,

wtasciciel lub zarzadca okresli warunki utrzy-
mania wodomierzy zainstalowanych przy punk-
tach czerpalnych oraz warunki pobierania wo-
dy z punktéw czerpalnych znajdujacych sig po-
za lokalami,

zostat uzgodniony z wtascicielem lub zarzadca
spos6b dostarczania wody do lokalu bez zakté-
cenia dostaw wody do pozostatych lokali,
zostat uzgodniony z wiascicielem lub zarzadcag
sposéb przerwania dostarczania wody z punk-
téw czerpalnych znajdujacych sie poza lokala-
mi, bez zaktécen dostaw wody do lokali.

Skreéla sie dotychczasowag tre$é § 29 i zastepuje
sie nowg w brzmieniu:

1.

Witasciciel lub zarzadca budynku wielolokalo-
wego lub budynkéw wielolokalowych przed
ztozeniem wniosku o ktérym mowa w § 28,
jest obowigzany do poinformowania oséb ko-
rzystajacych z lokali o zasadach rozliczen,
o ktérych mowa w 8 28 pkt 3 i 4, oraz

14.

. Wtasciciel

o obowiagzku regulowania dodatkowych optat
wynikajgcych z taryf za dokonywane przez Za-
ktad rozliczenie.

lub zarzadca dokonuje wyboru me-
tody rozliczania kosztéw réznicy wskazan,
o ktérych mowa w 8§ 28 pkt 3. Nalezno$ciami
wynikajacymi z przyjetej metody rozliczania
obcigza osobe korzystajaca z lokalu w tych
budynkach.

W § 32 po punkcie 6 dodaje sie nowe punkty 7
i 8 w brzmieniu:

7)

8)

rozliczenia za pobrang wode do celéw prze-
ciwpozarowych dokonywane sg za okresy
kwartalne, na podstawie zestawienia ilosci po-
branej wody na cele przeciwpozarowe przez
poszczegdblne uprawnione jednostki ochrony
przeciwpozarowej, potwierdzonego przez ko-
mendanta gminnego OSP,

podstawa do obcigzern gminy za zuzytg wode
na cele przeciwpozarowe sg taryfy i stawki
ustalone w taryfie.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy
Swigta Katarzyna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego.

685
UCHWALA RADY GMINY OLAWA
z dnia 20 stycznia 2006 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru w obrebie wsi Stanowice, w gminie Otawa

WICEPRZEWODNICZACY RADY

JERZY WOZNIAK

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz
w nawigzaniu do uchwaty nr XXVI/285/2005 Rady Gminy Otawa z dnia
31 stycznia 2005r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego w obrebie wsi
Stanowice, Rada Gminy Otawa uchwala, co nastepuje:
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ROZDZIAL I 1. planie — nalezy przez to rozumie¢ miejscowy plan
P zagospodarowania przestrzennego, o ktérym mowa
PRZEDMIOT UCHWALY | PRZEPISY OGOLNE w § 1 uchwaly;
§ 1 2. rysunku planu - nalezy przez to rozumieé¢ rysunek

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obrgbie wsi
Stanowice po stwierdzeniu jego zgodnos$ci z usta-
leniami Studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego Gminy Otawa,
uchwalonego uchwatg nr XXXVII/359/2005 Rady
Gminy Otawa z dnia 16 grudnia 2005 r.

2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego
obszaru potozonego w obrebie wsi Stanowice,
zwany dalej planem, obejmuje obszar dziafki
nr 494/6 z przylegtymi drogami i ciekami wodnymi,
zgodnie z zatgcznikiem graficznym do uchwaty.

3. Przedmiotem planu jest ustalenie:

1) przeznaczenia terendw oraz linii rozgraniczaja-
cych tereny o réznym przeznaczeniu lub réz-
nych zasadach zagospodarowania,

2) zasad ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego,

3) zasad ochrony $rodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego,

4) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz doébr kultury wspoétczesnej,

5) wymagan wynikajgcych z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych,

6) parametréw i wskaznikéw ksztattowania zabu-
dowy oraz zagospodarowania terenu,

7) granic i sposobéw zagospodarowania terenow
lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalo-
nych na podstawie odrebnych przepiséw,

8) szczegbtowych zasad i warunkéw scalania
i podziatu nieruchomosci,

9) szczeg6towych warunkéw zagospodarowania
terendw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu,

10) zasad modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temoéw komunikacji i infrastruktury technicznej,

11) sposobéw tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenéw,

12) stawki procentowej, na podstawie ktorej ustala
sie optate zwigzang ze wzrostem wartosci nie-
ruchomosci.

§2

Ustalenia planu wyrazone sa poprzez:

1. rysunek planu w skali 1:1000, stanowigcy zatacz-
nik graficzny do niniejszej uchwaty, obowigzujgcy
w zakresie granic obszaru objetego planem, funkgcji
terendéw, linii rozgraniczajacych tereny o rdéznych
funkcjach, nieprzekraczalnych linii zabudowy, kie-
runkéw obstugi komunikacyjnej;

2. zasady zagospodarowania terenéw okreslone
w rozdziale Il niniejszej uchwaty;

3. zasady obstugi w zakresie infrastruktury technicznej
i komunikacji okreslone w rozdziale Ill niniejszej
uchwaty;

4. zasady ochrony $rodowiska oraz zasady ochrony
dziedzictwa kulturowego i zabytkdéw, okreslone
w rozdziale IV niniejszej uchwaty.

§3

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty jest mowa o:

w skali 1:1000, stanowiacy zatacznik graficzny do
uchwaty;

. terenie — nalezy przez to rozumieé¢ obszar ograni-
czony na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi,
oznaczony symbolem funkcji, zgodnie z oznacze-
niami graficznymi okres$lonymi w legendzie;

. nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to
rozumie¢ linig, ktérej nie moze przekroczyé ze-
wnetrzny obrys budynku;

. powierzchni zabudowy — nalezy przez to rozumieé
powierzchnig ograniczong zewnegtrznym obrysem
budynku,

. przepisach szczegélnych — nalezy przez to rozumieé
aktualne w momencie realizacji uchwaty przepisy
ustaw wraz z aktami wykonawczymi, normy bran-
Zowe oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem
wynikajgce z prawomocnych decyzji administracyj-
nych.

ROZDZIAL I
ZASADY ZAGOSPODAROWANIA TERENOW
8§ 4

Przeznaczenie terenow

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem P
ustala sig:

1

2.

1

. Przeznaczenie terenu: teren obiektéw produkcyj-

nych, sktadéw i magazynow.

Za zgodng z planem uznaje sig:

1) lokalizacje obiektéw aktywnos$ci gospodarczej
o charakterze produkcyjnym,

2) lokalizacje obiektéw aktywnos$ci gospodarczej
o charakterze sktadowym i magazynowym,

3) lokalizacje obiektéw aktywnos$ci gospodarczej
o charakterze ustugowym;

. Za zgodna z planem uznaje sig rowniez:

1) lokalizacje towarzyszacych obiektéw pomocni-
czych,

2) lokalizacje urzadzen i sieci infrastruktury tech-
nicznej,

3) lokalizacje komunikacji wewnetrznej wraz z nie-
zbednymi miejscami postojowymi dla potrzeb
obstugi zamierzonej dziatalnosci,

4) lokalizacje srodkéw ochrony czynnej, takich jak
np. przestony akustyczne z materiatéw dZzwigko-
chtonnych, ograniczajagcych hatas emitowany
poza obszar zaktadu produkcyjnego do wartosci
normatywnych.

. Na terenie P wyklucza sie lokalizacje zabudowy
mieszkaniowej.

8§85
Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzennego

. Planowana zabudowa - obiekty produkcyjne, skfa-
dowe i ustugowe — powinny by¢ starannie wpisane
w krajobraz.

. Nie ustala sie w planie obowigzujgcej formy da-
chéw, dopuszczajac zaréwno dachy strome, o na-
chyleniu potaci 38°-45°, jak i ptaskie (dla obiektéw



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43

- 3965 -

Poz. 685

przemystowych o powierzchni zabudowy powyzej
200 m?2).

3. Dopuszczalna maksymalna wysoko$é budynkdw,
mierzona od poziomu gruntu do kalenicy dachu lub
najwyzszego punktu, wynosi 15 m.

4. Obowigzuje zakaz lokalizowania dominant prze-
strzennych.

5. Tereny zabudowy produkcyjnej lub produkcyjno-
ustugowej winny by¢é zagospodarowane z wprowa-
dzeniem zieleni towarzyszacej,

6. Obstuga komunikacyjna terenu - z przylegtej drogi
lokalnej (dziatka nr 494/5); proponowany wjazd
oznaczono na rysunku planu; mozliwe jest zlokali-
zowanie wjazdu w innym miejscu, wynikajagcym
z projektu zagospodarowania terenu, opracowane-
go przez inwestora.

7. Obowiazujg nieprzekraczalne linie zabudowy -
w odlegtosci 20 m od linii rozgraniczajacej drogi
krajowej klasy GP i 10 m od linii rozgraniczajacej
drogi lokalne;j.

§ 6

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
i zagospodarowania terenu

Dopuszczalna powierzchnia zabudowy — do 60% po-
wierzchni dziatki (dotyczy budynkéw); pozostata po-
wierzchnia (drogi wewnetrzne, parkingi, place i zielen)
- min. 40%.

87

Szczegodlne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

1. Obowigzuje zakaz lokalizacji zabudowy mieszka-
niowe;j.

2. Obszar objety planem przewidziany jest do ochro-
ny, zgodnie z przepisami szczegolnymi,
w zwigzku z potozeniem w zasiegu:

a) Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych (GZWP
320) ,Pradolina rzeki Odry” (Subzbiornik Wro-
ctaw),

b) strefy ochrony ujeé¢ wody pitnej dla miasta Wro-
ctawia, zatwierdzonej decyzjg Prezydenta Miasta
Wroctawia z dnia 31 marca 1974 r., nr RLS/
/GW/1/053/17/74;

3. W celu zapewnienia mozliwos$ci prowadzenia prac
konserwacyjnych, wzdtuz cieku wodnego ,Zielo-
na”, stanowigcego pétnocna granice opracowania
planu (dziatka nr 494/7) wprowadza sig pas wolny
od zainwestowania o szerokosci min. 4 m (od gor-
nej krawedzi cieku).

§8

Terminy i sposoby tymczasowego zagospodarowania,
urzadzenia i uzytkowania terenéw

Dla terenu objetego planem ustala sie tymczasowy
spos6b zagospodarowania i uzytkowania zgodny
z dotychczasowym.

§9

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowania
obszaréw przestrzeni publicznych

1. Na terenach bedacych przestrzeniami publicznymi
i zaliczonych do komunikacji drogowej ustala sig

zasady zagospodarowania okreslone w § 12 ust. 1
i 2 uchwaty.

2. W granicach obszaru objetego planem i oznaczone-
go symbolem P nie wyznacza sie terendw stano-
wiacych obszary przestrzeni publicznych.

§10

Szczegoétowe zasady i warunki podziatu nieruchomosci

Ewentualny podziat terenu P winien zapewni¢ kazdej
dzialce powiazanie z droga publiczng (KDL) poprzez
komunikacje wewnetrzng. Wyklucza sig stuzebnos$é
drogowa dziatek niebgedacych drogami.

§ 11

Sposoby zagospodarowania terenéw Ilub obiektow
podlegajacych ochronie na podstawie przepisow
szczegolnych

1. Obszar objety planem przewidziany jest do ochro-
ny, zgodnie z przepisami szczegdélnymi, w zwiagzku
z potozeniem w zasiggu:

a) Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych (GZWP
320) ,Pradolina rzeki Odry” (Subzbiornik Wro-
ctaw),

b) strefy ochrony ujeé wody pitnej dla miasta Wro-
ctawia, zatwierdzonej decyzjg Prezydenta Miasta
Wroctawia z dnia 31 marca 1974 r. nr RLS/GW/
/1/1053/17/74;

2. W granicach obszaru objetego planem nie wystgpu-
ja tereny gornicze, obszary narazone na niebezpie-
czenstwo powodzi oraz zagrozone osuwaniem sig
mas ziemnych.

ROZDZIAL 1N

ZASADY OBStLUGI W ZAKRESIE KOMUNIKACJI
I INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

§12

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systeméw
komunikaciji

1. Istniejaca droge krajowa nr 94 w granicach opra-
cowania planu oznacza sig na rysunku planu sym-
bolem KDGP; dla terenu tego obowigzujg nastepu-
jace ustalenia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komuni-
kacji drogowej, droga gtéwna ruchu przyspie-
szonego;

2) wyklucza sie obstuge komunikacyjng terenu P
z drogi krajowej;

3) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodna
z planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, no-
$nikéw reklamowych i zieleni;

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szerokosé drogi w liniach rozgraniczajacych -
40 m (w tym potowa poza obszarem objetym
planem),

b) zagospodarowanie drogi KDGP w liniach roz-
graniczajacych — zgodnie z przepisami szcze-
golnymi i ustaleniami zarzadcy drogi.

2. Istniejacg droge gminng (dziatka nr 494/5), oznacza
sie na rysunku planu symbolem KDL; dla terenu te-
go obowiazujg nastepujace ustalenia:
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1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komuni-
kacji drogowej, droga lokalna;

2) ustala sie obstuge komunikacyjng terenu P
z drogi KDL; kierunek obstugi komunikacyjnej
i proponowane usytuowanie wjazdu — zgodnie
z oznaczeniem na rysunku planu;

3) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodna
z planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej;

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szeroko$¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
zgodnie ze stanem aktualnym, okoto 18 m;

b) obowiazuje chodnik dwustronny,

c) obowigzuje przynajmniej jednostronne os$wie-
tlenie,

d) obowigzuje zakaz lokalizacji tymczasowych
obiektéw ustugowo-handlowych.

. Komunikacje wewnetrzng na terenie P nalezy do-

stosowaé¢ do sposobu jego zagospodarowania -

w razie podziatu terenu kazda z jego czeSci musi

by¢é powiazana z droga publiczng (KDL).

. Na terenie P inwestor winien zapewnié potrzebna

ilo§¢ stanowisk postojowych dla samochodéw,

przyjmujac jako minimum 1 miejsce na kazde roz-
poczete 30 m? powierzchni zabudowy. Na kazde

12 miejsc postojowych nalezy przewidzie¢ 1 miej-

sce dla pojazdu osoby niepetnosprawne;.

§13

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systeméw

infrastruktury technicznej

. Sieci uzbrojenia winny byé zaprojektowane kom-
pleksowo, dla poszczegdlnych inwestycji na tere-
nie objetym planem.

. Zaopatrzenie wode z sieci wodociggowej. Przewi-
duje sie budowe sieci wodociagowej doprowadza-
jacej wode do terenu objetego planem.

. Odprowadzanie $ciekéw:

1) $cieki z terenu opracowania planu odprowa-
dzane beda docelowo do sieci kanalizacji sani-
tarnej i za jej posrednictwem do oczyszczalni
$ciekéw w Stanowicach;

2) do czasu zrealizowania kanalizacji dopuszcza
sie rozwigzania tymczasowe, zgodne z odpo-
wiednimi przepisami szczeg6lnymi;

3) odprowadzenie do sieci kanalizacyjnej $ciekéw
pochodzenia przemystowego i technologiczne-
go nastagpi po uprzednim oczyszczeniu ich na
terenie wtasnym inwestora.

. Wody opadowe =z powierzchni utwardzonych
czynnych odprowadzaé nalezy docelowo do sieci
kanalizacji deszczowej (po uprzednim ich oczysz-
czeniu, zapewniajgcym usunigcie substancji ropo-
pochodnych), z wykorzystaniem istniejgcego
zbiornika retencyjnego i cieku ,Zielona”, za zgoda
jego zarzadcy.

. Energia elektryczna - z sieci elektroenergetycznej,
zgodnie z warunkami okre$lonymi przez Zaktad
Energetyczny. W granicach obszaru objetego pla-
nem przewiduje sie lokalizacje stacji transformato-
rowych, zgodnie z zapotrzebowaniem, na tere-
nach wtasnych inwestora, z zapewnieniem doste-
pu transportu i obstugi tych urzadzen.

6. Ogrzewanie budynkéw paliwem ekologicznym -
zaleca sie energie elektryczng, olej opatowy i inne
ekologiczne.

7. Zaopatrzenie w gaz — docelowo - z sieci gazowej
sredniego cisnienia, po spetnieniu technicznych
i ekonomicznych warunkéw przytgczenia.

8. Ustala sie rozbudowe istniejacej sieci telekomuni-

kacyjnej lub realizacje nowej , na warunkach
uzgodnionych z operatorami sieci telekomunika-
cyjnych.

9. Unieszkodliwienie odpadéw statych bytowych
i nieuciazliwych odpadéw poprodukcyjnych — po-
przez gromadzenie w przystosowanych pojemni-
kach oraz zorganizowany wyw6z na wysypisko
odpadéw komunalnych.

10. Unieszkodliwianie ucigzliwych odpadéw popro-
dukcyjnych — zgodnie z przepisami szczegdélnymi.

11. Urzadzenia techniczne, dla ktérych nie przewi-
dziano wydzielonych terenéw i ktére nie beda
mogty byé realizowane w liniach rozgraniczaja-
cych terenéw komunikacji, moga by¢ realizowane
w granicach wtasnosci prywatnych za zgoda ich
wiascicieli.

ROZDZIAL IV

ZASADY OCHRONY SRODOWISKA, DZIEDZICTWA
KULTUROWEGO | ZABYTKOW

8§14

Zasady ochrony srodowiska przyrodniczego i krajobra-
zu kulturowego

1. Wszelkie uciazliwosci, zwigzane z prowadzong dzia-
talno$cig produkcyjna i ustugowa, przekraczajace
normy okreslone prawem, nie moga wykraczaé po-
za granice wtadania.

2. W granicach obszaru objetego planem wyklucza sig
mozliwo$¢é wprowadzenia do wdéd powierzchnio-
wych i gleby nieoczyszczonych $ciekéw oraz sub-
stancji powstajacych w wyniku prowadzonej dzia-
talnosci gospodarczej.

3. Powierzchnie narazone na zanieczyszczenie sub-
stancjami ropopochodnymi powinny byé utwardzo-
ne i skanalizowane, a wody opadowe powinny by¢é
przed odprowadzeniem oczyszczone.

4. Odprowadzenie wéd opadowych do rowéw melio-
racyjnych oraz wszelkie kolizje z urzadzeniami
wodno-melioracyjnymi, wymagajg uzgodnienia z ich
wtascicielem.

5. Wszelkie dziatania inwestycyjne w bezposrednim
sasiedztwie rowéw melioracyjnych nalezy prowa-
dzi¢ po uzgodnieniu z ich zarzadcg oraz zgodnie
z obowiagzujgcymi przepisami.

6. W razie uszkodzenia urzadzeh melioracji szczegé6-
towych przy prowadzeniu robét ziemnych obowia-
zuje nakaz ich odbudowy przez wtasciciela gruntéw
w zwigzku z koniecznos$cig zachowania systemoéw
przeciwerozyjnych na terenie objetym planem i na
terenach sasiednich, zgodnie z przepisami szcze-
golnymi.

7. Ustala sie obowiazek zachowania istniejgcej zieleni
i wprowadzenia nowej zieleni, towarzyszacej zabu-
dowie. Niezabudowane i nieutwardzone czesci te-
renu nalezy zagospodarowac jako powierzchnie bio-
logicznie czynne.
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8. Przed podjeciem prac budowlanych nalezy zdjaé
warstwe ziemi préchniczej z czesci terenéw prze-
znaczonych na usytuowanie budynkéw oraz na
powierzchnie utwardzone, a nastepnie odpowiednio
ja zagospodarowac.

9. Zaleca sie zharmonizowanie planowanych inwesty-
cji z historycznie uksztattowanym krajobrazem kul-
turowym.

8§15

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw
oraz débr kultury wspoétczesnej

1. W granicach obszaru objetego opracowaniem planu
wprowadza sie strefe ochrony zabytkéw archeolo-
gicznych, oznaczong na rysunku planu.

2. Obowigzuje wymoég uzgadniania z Dolnoslaskim
Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw wszelkich
zamierzen inwestycyjnych w zakresie prac ziem-
nych - co do koniecznos$ci ich prowadzenia pod
nadzorem archeologicznym i za pozwoleniem Dol-
noslaskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
kéw. Nadzér archeologiczny i ratownicze badania
archeologiczne, prowadzone przez uprawnionego
archeologa, odbywaja sie na koszt inwestora.

3. Powyzsze pozwolenie konserwatorskie nalezy uzy-
skaé¢ przed wydaniem pozwolenia na budowe i dla
robét niewymagajacych pozwolenia na budowe -
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem za-
$wiadczenia potwierdzajacego akceptacje przyjecia
zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

ROZDZIAL V
PRZEPISY KONCOWE
8§16

W razie sprzedazy terenu przez wtasciciela lub uzyt-
kownika wieczystego przewiduje sig naliczanie opfaty,
o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i

zagospodarowaniu przestrzennym w wysokosci -
30%.

8§17

Ustalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego terenu potozonego w obrebie wsi Stanowi-
ce, uchwalonego uchwatg nr XVIII/215/2004 Rady
Gminy Otawa z dnia 5 lipca 2004 r., ogtoszonag
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go Nr 154 z dnia 18 sierpnia 2004 r., poz. 2734,
w granicach obszaru objetego niniejszym planem traca
waznos¢.
8§18

Zatacznikami do niniejszej uchwaty sa:

1. Zatgcznik nr 1 — Rysunek planu w skali 1:1000.

2. Zatacznik nr 2 — Rozstrzygnigcie o sposobie realiza-
cji ustalonych w planie inwestycji z zakresu infra-
struktury techniczne;j.

3. Zatacznik nr 3 — Rozstrzygniecie dotyczace sposo-
bu rozpatrzenia uwag zgtoszonych do projektu pla-
nu.

8§19

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Otawa.

Gminy

§ 20

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

RYSZARD WOJCIECHOWSKI
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Gminy w Ofawie z dnia 20 stycznia
2006 r. (poz. 685)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH W PLANIE INWESTYCJI
Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO ZADAN
WLASNYCH GMINY

W granicach obszaru objetego planem nie przewiduje sig realizacji inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy.

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady
Gminy w Ofawie z dnia 20 stycznia
2006 r. (poz. 685)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG
ZGLOSZONYCH DO PROJEKTU PLANU

W trakcie wytozenia do publicznego wgladu projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obrebie wsi Stanowice — w dniach od 15 lipca 2005 r.
do 5 sierpnia 2005 r. - nie zgtoszono zadnych uwag do projektu planu.

686
UCHWALA RADY GMINY OLAWA
z dnia 20 stycznia 2006 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru w obrebie wsi Zabardowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt b ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz
w nawigzaniu do uchwaty nr VIII/89/2003 Rady Gminy Otawa z dnia
5 wrzes$nia 2003 r. zmienionej uchwata nr IX/102/2003 z dnia 26 wrzes$nia
2003 r. Rada Gminy Otawa uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL | 2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego
. obszaru potozonego w obrebie wsi Zabardowice,

PRZEPISY OGOLNE zwany dalej planem, obejmuje dziatki o numerach:
§ 1 11, 41/3, 41/4, 41/5, 41/6, 41/7, 41/8, 41/9,
41/10, 41/11, 44/2, 44/3 oraz cze$é dziatki nr

. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obregbie wsi
Zabardowice po stwierdzeniu jego zgodnosci
z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego Gminy Otawa,
uchwalonego uchwata nr XXXVII/359/2005 Rady
Gminy Otawa z dnia 16 grudnia 2005 r.

114dr i cze$é dziatki nr 99/2dr, z przylegtymi dro-
gami i ciekami wodnymi, zgodnie z zatacznikiem
graficznym do uchwaty.

. Przedmiotem planu jest ustalenie:

1) przeznaczenia terendw oraz linii rozgraniczaja-
cych tereny o réznym przeznaczeniu lub réznych
zasadach zagospodarowania,
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2) zasad ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego,

3) zasad ochrony $rodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego,

4) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspétczesnej,

5) wymagan wynikajacych z potrzeb ksztattowa-
nia przestrzeni publicznych,

6) parametréow i wskaznikéw ksztattowania zabu-
dowy oraz zagospodarowania terenu,

7) granic i sposobéw zagospodarowania terenéw
lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalo-
nych na podstawie odrebnych przepiséw,

8) szczego6towych zasad i warunkéw scalania
i podziatu nieruchomosci,

9) szczeg6towych warunkéw zagospodarowania
terendw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu,
zasad modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temoéw komunikacji i infrastruktury technicznej,
sposobéw tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenéw,

stawki procentowej, na podstawie ktérej ustala

sie optate zwigzang ze wzrostem wartos$ci nie-

ruchomosci.

10)
11)

12)

§ 2

Ustalenia planu wyrazone sa poprzez:

1. rysunek planu w skali 1:1000, stanowigcy zatgcz-
nik graficzny do niniejszej uchwaty, obowigzujacy
w zakresie granic obszaru objetego planem, funkcji
terendéw, linii rozgraniczajacych tereny o roéznych
funkcjach, nieprzekraczalnych linii zabudowy, kie-
runkéw obstugi komunikacyjnej;

2. zasady zagospodarowania terendw
w rozdziale Il niniejszej uchwaty;

3. zasady obstugi w zakresie infrastruktury technicznej
i komunikacji okreslone w rozdziale Ill niniejszej
uchwaty;

4. zasady ochrony s$rodowiska oraz zasady ochrony
dziedzictwa kulturowego i zabytkéw, okreslone
w rozdziale IV niniejszej uchwaty.

5. ustalenia szczeg6towe, dotyczace zasad i sposobu
zagospodarowania terenéw wyodrebnionych na ry-
sunku planu liniami rozgraniczajacymi i oznaczo-
nych symbolami funkcji, okreslone w rozdziale
V niniejszej uchwaty.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty jest

mowa o:

1. planie — nalezy przez to rozumieé¢ miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego, o ktérym mowa
w § 1 uchwaly;

2. rysunku planu — nalezy przez to rozumieé rysunek a
skali 1:1000, stanowigcy zatacznik graficzny do
uchwaty;

3. terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar ograni-
czony na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi,
oznaczony symbolem funkcji, zgodnie z oznacze-
niami graficznymi okreslonymi w legendzie;

4. nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to
rozumieé¢, linig, ktérej nie moze przekroczyé ze-
whnetrzny obrys budynku;

5. powierzchni zabudowy - nalezy przez to rozumieé
powierzchnie ograniczong zewnegtrznym obrysem
budynku.

okres$lone

6. przepisach szczegdlnych — nalezy przez to rozumiec¢
aktualne w momencie realizacji uchwaty przepisy
ustaw wraz z aktami wykonawczymi, normy bran-
Zowe oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem
wynikajgce z prawomocnych decyzji administracyj-
nych.

ROZDZIAL 1
ZASADY ZAGOSPODAROWANIA TERENOW
8 4
Przeznaczenie terenéw

Dla obszaru dziatek nr 11, 41/4, 41/5, 41/6, 41/7,
41/8, 41/9, 41/10, 41/11, 44/2, 44/3 we wsi Zabar-
dowice ustala sie przeznaczenie na zabudowe miesz-
kalnag, jednorodzinng oraz projektowang droge dojaz-
dowag. Tereny zabudowy mieszkaniowej, jednorodzin-
nej, oznaczono symbolami MIN 1, MIN 2 i MIN 3. Teren
lokalizacji stacji transformatorowej oznaczono symbo-
lem E. Tereny komunikacji oznaczono symbolami
KD Z, KD D1, KD D2, KD D3 i KD D4. Tereny rowéw
melioracyjnych w granicach opracowania planu ozna-
czono symbolami W 1i W 2.

8§85

Zasady ochrony i ksztattowania fadu przestrzennego

1. Projektowana zabudowa winna nawigzywaé do
otoczenia skalg, gabarytami, doborem materiatéw,
kolorystyka.

2. Dla projektowanej zabudowy ustala sig zastosowa-
nie dachéw stromych,, symetrycznych, o nachyle-
niu 38°-45°, krytych dachéwka ceramiczng lub
materiatem dachéwkopodobnym.

3. Wysokos$é kalenic dachéw — max. 9 m nad pozio-
mem terenu.

4. Obowigzujace nieprzekraczalne linie zabudowy -
zgodnie z rysunkiem planu.

§6

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
i zagospodarowania terenu

1. Dopuszczalna powierzchnia zabudowy - do 30%
powierzchni dziatki.

2. Ustala sig przeznaczenie min. 50% terenu dziatki na
powierzchnig biologicznie czynna.

87

Szczegdlne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

1. Obszar objety opracowaniem lezy w granicach te-
renu ochrony posredniej o wigkszym zakresie ogra-
niczen w korzystaniu z wéd (wg Decyzji Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu z dnia 31 marca
1974 r. nr RLS gw | 053/17/74).

2. W celu zapewnienia mozliwo$ci prowadzenia prac
konserwacyjnych wzdtuz rowu melioracyjnego
(W 1 i W 2), usytuowanego przy potudniowo -
wschodnich granicach terenébw MN 2 i MN 3,
wprowadza sie pas wolny od zainwestowania
o szerokosci min. 5 m (od gérnej krawedzi rowu),
wyznaczony na rysunku planu.
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§8

Terminy i sposoby tymczasowego zagospodarowania,
urzadzenia i uzytkowania terenéw

Dla obszaru w granicach opracowania planu dopusz-
cza sie utrzymanie dotychczasowego przeznaczenia
terenu wraz z jego zagospodarowaniem do czasu reali-
zacji ustalen planu.

§9

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztaltowania
przestrzeni publicznych

W obszarze objetym granicami opracowania planu
terenami stanowigcymi przestrzenie publiczne sg tere-
ny komunikacji. Zasady ich zagospodarowania okre-
$lone zostaty w 8 12 niniejszej uchwaty.

§10

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektow podlegajacych ochronie na podstawie
przepisow szczegdblnych

Caty obszar opracowania planu lezy w granicach tere-
nu ochrony posredniej o wiekszym zakresie ograniczen
w korzystaniu z wod (wg Decyzji Urzedu Wojewddz-
kiego we Wroctawiu z dnia 31 marca 1974 r. nr RLS
gw | 053/17/74). W granicach obszaru objetego pla-
nem nie wystepuja tereny goérnicze, obszary narazone
na niebezpieczenstwo powodzi oraz zagrozone osu-
waniem sie mas ziemnych.

§ 11

Szczegbétowe zasady i warunki scalania i podziatu
nieruchomosci

1. Proponuje sig podziat terenu MIN 1 na 2 dziatki bu-
dowlane (na rysunku planu oznaczono linig podziatu
proponowang, nieobowigzujaca).

2. Dla terenu MIN 2 oznaczono na rysunku planu usta-
lone linie podziatu (5 dziatek), linie podziatu przewi-
dziane do likwidacji oraz linie podziatu proponowa-
ne, nieobowigzujace. Powieksza sig dziatke
nr 41/8, likwidujac jednoczes$nie dziatke nr 41/10.
Ustala sie likwidacje linii podziatu stanowiacej
wschodnig granice dziatki nr 41/9 w celu poszerze-
nia tej dziatki. tacznie proponuje sie podziat terenu
MN 2 na 11 dziatek budowlanych.

3. Z terenu MIN 3 wydzielono droge wewnetrzna, pie-
szo — jezdng, dla obstugi komunikacyjnej zabudowy
mieszkaniowej, oznaczong na rysunku planu sym-
bolem KD W. Wschodnia granice dziatki nr 44/2,
bedaca granica wtasnosci, oznaczono jako ustalona
linie podziatu. Pozostate linie podziatu sg propono-
wane, nieobowigzujgce. Proponuje sig podziat tere-
nu MN 3 na 8 dziatek budowlanych oraz wyzej
wymieniong droge wewnetrzna.

4. W przypadku wprowadzenia innego podziatu tere-
néw, niz proponowany na rysunku planu, poszcze-
g6lne dziatki powinny mieé¢ szeroko$¢ min. 22 m,
a linie podziatu winny byé prostopadte do przyle-
gtych drég. Nalezy tez uwzgledni¢ mozliwos¢ za-
chowania wymaganych odlegtosci szczelnych
zbiornikéw bezodptywowych (tymczasowe rozwia-
zanie odprowadzenia $ciekéw).

ROZDZIAL 1l

ZASADY MODERNIZACJI, ROZBUDOWY | BUDOWY

SYSTEMOW KOMUNIKACJI | INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ

8§12

Zasady obstugi terené6w w zakresie komunikacji

. Wyklucza sig bezposrednie wjazdy na dziatki z drogi

powiatowej nr 47 374, klasy zbiorczej, oznaczonej
na rysunku planu symbolem KD Z.

. Ustala sie obstuge komunikacyjng terenu MN 1

z drogi dojazdowej, oznaczonej na rysunku planu
symbolem KD D1, przebiegajacej po $ladzie istnie-
jacej drogi gminnej (dziatka nr ,,114dr”).

. Ustala sie obstuge komunikacyjng terenu MN 2

z projektowanej drogi dojazdowej, oznaczonej na
rysunku planu symbolem KD D2. Droga KD D2 ta-
czy sie z droga zbiorczg (KD Z) za posrednictwem
drogi KD D1 i drogi dojazdowej KD D3, przebiega-
jacej po $ladzie istniejgcej drogi gminnej (dziatka
nr ,,130dr”). Przy zbiegu drég KD D2 i KD D3 nale-
zy wykonaé mostek nad rowem melioracyjnym W 1
(dziatka nr ,,129w").

. Ustala sie obstuge komunikacyjna dziatek na terenie

MN 3 z wydzielonej z tego terenu drogi wewnetrz-
nej, pieszo — jezdnej, oznaczonej symbolem KD W.
Ustala sig 2 wjazdy na droge wewnetrzng z drég
publicznych: z drogi dojazdowej, oznaczonej na ry-
sunku planu symbolem KD D4, przebiegajacej po
$ladzie istniejacej drogi gminnej (dziatka nr ,132dr”)
i z drogi zbiorczej KD Z, na wysokosci dziatki nr
44/2 - do czasu zrealizowania prawidtowego
skrzyzowania na wysoko$ci dziatki nr 44/7 (poza
granicami opracowania planu). Przy zbiegu drogi
wewnetrznej z drogg KD D4 nalezy wykona¢ mo-
stek nad rowem melioracyjnym W 2 (dziatka
nr ,131w”").

. Potrzebne miejsca postojowe nalezy zlokalizowaé

na terenach wtasnych inwestoréw.
§13

Zasady obstugi terené6w w zakresie infrastruktury
technicznej

. Linie rozgraniczajace drég, oznaczone na rysunku
planu, sg réwnoczesnie liniami rozgraniczajgcymi
sieci uzbrojenia.

. Wszelkie inwestycje oraz zmiany w zakresie ist-
niejacej infrastruktury technicznej wymagaja uzy-
skania warunkéw technicznych od wtasciwych
dysponentdéw sieci.

. Zaopatrzenie w wode - z wodociggu wiejskiego,
na warunkach okreslonych przez Urzad Gminy
w Otawie.

4. Odprowadzenie $ciekdw — docelowo: siecig kana-

lizacyjng do oczyszczalni $ciekédw; tymczasowo:
zbiorniki szczelne, bezodptywowe, wybieralne, na
warunkach okres$lonych przez Urzad Gminy
w Otawie.

. Odprowadzenie wéd opadowych — docelowo po-
przez podtaczenie do kanalizacji deszczowej; do
czasu jej realizacji dopuszcza sig rozprowadzenie
wod opadowych drenazem do studni chtonnej na
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10.

11.

12.

. Zabrania

wiasnej dziatce lub wykorzystanie
rowdéw melioracyjnych.

. Projekty techniczne odprowadzenia wéd opado-
wych winny byé uzgodnione z Rejonowym Zarza-
dem Melioracji i Urzadzen Wodnych, Oddziat Re-
jonowy w Otawie, a ponadto — na podstawie za-
tacznika nr 2 do Decyzji Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu z dnia 31 marca 1974 r., nr RLS
gw | 053/17/74 z Miejskim Przedsigbiorstwem
Wodociggéw i Kanalizacji we Wroctawiu.

. Zaopatrzenie w energie elektryczng — z istniejacej
sieci, na warunkach okreslonych przez Zakfad
Energetyczny.

. Zaopatrzenie w gaz — wytacznie bezprzewodowy
(do czasu ewentualnej realizacji sieci gazowej we
wsi Zabardowice).

. Ogrzewanie - zaleca sig stosowanie paliw ptyn-

nych, elektrycznosci lub innych ekologicznych.

Sie¢ telefoniczng mozna realizowaé¢ na terenach

publicznych na zasadach ogéinych.

Usuwanie odpadéw statych — poprzez gromadze-

nie w przystosowanych do tego pojemnikach oraz

zorganizowany wywéz na wysypisko odpadéw
komunalnych

Nie przewiduje sie realizacji

bezprzewodowej.

ROZDZIAL IV

ZASADY OCHRONY SRODOWISKA, i
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO | ZABYTKOW

8§14

Zasady ochrony srodowiska przyrodniczego
i krajobrazu kulturowego

sie odprowadzania nieoczyszczonych
$ciekéw do woéd podziemnych oraz do gruntu.

istniejacych

masztow telefonii

. Przed podjeciem prac budowlanych nalezy zdjaé

warstwe ziemi préchniczej z czesci terenéw prze-
znaczonych na usytuowanie budynkéw oraz na
powierzchnie utwardzone, a nastepnie odpowiednio
ja zagospodarowac.

. Obszar objety opracowaniem lezy w granicach te-

renu ochrony posredniej o wiekszym zakresie ogra-
niczen w korzystaniu z wéd (wg Decyzji Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu z dnia 31 marca
1974 r. nr RLS gw | 053/17/74).

. Wielko$¢ utwardzonych powierzchni terenéw win-

na by¢ ograniczona do koniecznego minimum.

. Ustala sie przeznaczenie na uprawy ogrodnicze

i zielen niezabudowanych i nieutwardzonych czesci
dziatek.

. Z uwagi na wysoki poziom wody gruntowej (0.80 -

1.60 m) budynki nie moga by¢ podpiwniczone.

. W razie uszkodzenia urzadzen melioracji szczego-

towych przy prowadzeniu robdt ziemnych obowia-
zuje nakaz ich odbudowy przez wtasciciela gruntéw
w zwiagzku z koniecznos$cig zachowania systemdéw
przeciwerozyjnych na terenie objetym planem i na
terenach sasiednich - zgodnie z odpowiednimi
przepisami szczegdlnymi.

. Uciazliwo$é zwigzana z prowadzong dziatalnoscig

winna by¢ ograniczona do terenu wtadania.

. Zaleca sie zharmonizowanie planowanych inwesty-

cji z historycznie uksztattowanym krajobrazem kul-
turowym.

§ 15
Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

Obszar objety planem znajduje sie w zasiegu strefy
~OW" obserwacji archeologicznej — obreb wsi o me-
tryce sredniowiecznej, stanowigcej pozostato$¢ histo-
rycznego osadnictwa. Wszelkie zamierzenia inwesty-
cyjne na catym obszarze objetym planem podlegaja
nastepujacemu ustaleniu:

Przed uzyskaniem pozwolenia na budowe na wszelkie
zamierzenia inwestycyjne na tym obszarze nalezy uzy-
ska¢ wytyczne Dolnos$laskiego Wojewddzkiego Kon-
serwatora Zabytkéw co do koniecznos$ci prowadzenia
prac ziemnych za pozwoleniem konserwatorskim.
W zakresie okreslonym w tym stanowisku nalezy uzy-
ska¢ pozwolenie na prowadzenie prac ziemnych i wy-
kopaliskowych. Nadzér archeologiczny i ratownicze
badania archeologiczne, prowadzone przez uprawnio-
nego archeologa, odbywaja sie na koszt inwestora.
Powyzsze pozwolenie konserwatorskie nalezy uzyskaé
przed wydaniem pozwolenia na budowe i dla robét
niewymagajacych pozwolenia na budowe — przed re-
alizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem zaswiadczenia
potwierdzajgcego akceptacje zgtoszenia wykonywania
robét budowlanych.

ROZDZIAL V
USTALENIA SZCZEGOLOWE

dotyczace zasad i sposobu zagospodarowania terenéw
wyodrebnionych na rysunku planu liniami
rozgraniczajacymi i oznaczonych symbolami funkcji

8§16

1. Wyznacza sie teren zabudowy mieszkaniowej, jed-
norodzinnej, oznaczony na rysunku planu symbolem
MN 1, o powierzchni okoto 0,3 ha. Zaproponowano
podziat terenu MN 1 na 2 dziatki budowlane. Ustala
sie mozliwoséé zlokalizowania nieucigzliwych ustug
wbudowanych na terenie MN 1; w takim przypadku
nalezy uzyskaé¢ uzgodnienie dokumentacji projek-
towej z organami Inspekcji Sanitarnej pod wzgle-
dem wymagan higienicznych i zdrowotnych, na
etapie pozwolenia na budowe.

2. Dla terenu MN 1 ustala sie nastgpujace zasady
zagospodarowania:

1) wysoko$é¢ zabudowy 1-2 kondygnacje; druga
kondygnacja w poddaszu uzytkowym,

2) dachy strome, symetryczne, o nachyleniu 38°-
-45°, kryte dachéwka ceramiczng lub materia-
tem dachéwkopodobnym,

3) projektowana zabudowa winna nawigzywaé do
otoczenia skala, gabarytami, doborem materia-
téw, kolorystyka,

4) nieprzekraczalna linia zabudowy - zgodnie z ry-
sunkiem planu, w odlegtosci 10 m od osi drogi
KD D1,

5) dopuszczalna powierzchnia zabudowy — do 30%
powierzchni dziatki,

6) przeznaczenie min. 50% dziatki na powierzchnig
biologicznie czynna,

7) urzadzenie potrzebnych stanowisk postojowych
na terenie wtasnym inwestora,

8) obstuga komunikacyjna - z drogi dojazdowej

KD D1.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43

- 3973 -

Poz. 686

8§17

1. Wyznacza sig teren zabudowy mieszkaniowej, jed-
norodzinnej, oznaczony na rysunku planu symbolem
MN 2, o powierzchni okoto 1,22 ha. Proponuje sig
podziat terenu MN 2 na 11 dziatek budowlanych.
Ustala sieg mozliwosé zlokalizowania nieucigzliwych
ustug wbudowanych na terenie MN 2; w takim
przypadku nalezy uzyskaé uzgodnienie dokumenta-
cji projektowej z organami Inspekcji Sanitarnej pod
wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych,
na etapie pozwolenia na budowe.

2. Dla terenu MN 2 ustala sie nastepujace zasady
zagospodarowania:

1) wysoko$é zabudowy: 1-2 kondygnacje; druga
kondygnacja w poddaszu uzytkowym,

2) dachy strome, symetryczne, o nachyleniu 38°-
-45°, kryte dachéwka ceramiczna lub materia-
tem dachéwkopodobnym,

3) projektowana zabudowa winna nawigzywaé do
otoczenia skalg, gabarytami, doborem materia-
téw, kolorystyka,

4) nieprzekraczalne linie zabudowy - zgodnie z ry-
sunkiem planu, w odlegto$ci 10 m od osi drég
KD D1iKD D2,

5) wzdtuz rowu melioracyjnego W 1 — pas wolny
od zainwestowania o szerokos$ci co najmniej
5 m, zgodnie z rysunkiem planu,

6) dopuszczalna powierzchnia zabudowy - do 30%
powierzchni dziatki,

7) przeznaczenie min. 50% dziatki na powierzchnig
biologicznie czynna,

8) urzadzenie potrzebnych stanowisk postojowych
na terenie wtasnym inwestora,

9) obstuga komunikacyjna - z drogi dojazdowej
KD D2.

8§18

1. Wyznacza sige teren zabudowy mieszkaniowej, jed-
norodzinnej, oznaczony na rysunku planu symbolem
MN 3, o powierzchni okoto 1,06 ha. Na terenie MN
3 wydziela sie droge wewnetrzna, pieszo — jezdna
(KD W), szerokosci 5 m. Teren pozostaty po wy-
dzieleniu drogi proponuje sie podzieli¢ na 8 dziatek
budowlanych. Ustala sie mozliwo$é zlokalizowania
nieuciazliwych ustug wbudowanych na terenie
MN 3; w takim przypadku nalezy uzyskaé¢ uzgod-
nienie dokumentacji projektowej z organami In-
spekcji Sanitarnej pod wzgledem wymagan higie-
nicznych i zdrowotnych, na etapie pozwolenia na
budowe.

2. Dla terenu MN 3 ustala sie nastepujace zasady
zagospodarowania:

1) wysoko$é zabudowy: 1 — 2 kondygnacje; druga
kondygnacja w poddaszu uzytkowym,

2) dachy strome, symetryczne, o nachyleniu 38°-
-45°, kryte dachéwka lub materiatem dachéw-
kopodobnym,

3) projektowana zabudowa winna nawigzywaé do
otoczenia skalg, gabarytami, doborem materia-
téw, kolorystyka,

4) nieprzekraczalna linia zabudowy - w odlegtosci
5 m od drogi wewnetrznej,

5) wzdtuz rowu melioracyjnego W 2 - pas wolny
od zainwestowania, o szeroko$ci co najmniej
5 m, zgodnie z rysunkiem planu,

6) dopuszczalna powierzchnia zabudowy do 30%
powierzchni dziatki,

7) przeznaczenie min. 50% dziatki na powierzchnig
biologicznie czynna,

8) urzadzenie potrzebnych stanowisk postojowych
na terenie wtasnym inwestora,

9) obstuga komunikacyjna - z drogi wewnetrznej
KD W, powiazanej z drogami publicznymi KD Z
i KD D4.

§19

Wyznacza sig teren lokalizacji stacji transformatorowej
oznaczony na rysunku planu symbolem E. Teren E
wydzielono orientacyjna linig rozgraniczajaca. W przy-
padku niewykorzystania catego terenu zgodnie z prze-
znaczeniem nalezy jego cze$¢ niewykorzystana wia-
czy¢ do przylegtej dziatki na terenie MN 1. Odlegtos¢
stacji transformatorowej od zabudowy mieszkalnej,
rowniez zlokalizowanej poza granicami opracowania
planu, powinna wynosi¢ co najmniej 15 m. Obstuga
komunikacyjna — z drogi KD Z.

§ 20

Wyznacza sie teren drogi zbiorczej — odcinek drogi
powiatowej nr 47 374 w granicach opracowania pla-
nu, oznaczony symbolem KD Z na rysunku planu; dla
terenu tego obowigzuja nastepujgce ustalenia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komunikacji
drogowej, droga zbiorcza;

2) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodna
z planem lokalizacje obiektow matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, no$ni-
kéw reklamowych i zieleni;

3) wyklucza sie obstuge komunikacyjng terenéw MN
1, MN 2 i MN 3 z drogi zbiorczej; dopuszcza sig
obstuge terenu E z tej drogi,

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szeroko$¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
20 m,

b) szerokosé¢ jezdni — 6 m,

c) obowigzuje chodnik dwustronny,

d) obowigzuje dwustronne o$wietlenie

e) obowigzuje zakaz lokalizacji tymczasowych
obiektéw ustugowo-handlowych.

§ 21

Wyznacza sige teren drogi dojazdowej, przebiegajacej
po $ladzie istniejacej drogi gminnej (nr dziatki
»114dr”), oznaczony symbolem KD D1 na rysunku
planu; dla terenu tego obowigzuja nastepujace ustale-
nia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komunikacji
drogowej, droga dojazdowa,

2) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodna
z planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, nosni-
kéw reklamowych i zieleni,

3) ustala sig obstuge terenu MN 1 z drogi dojazdowej
KD D1,

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szerokos¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
10 m,
b) szeroko$é jezdni — 5 m.
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§ 22

Wyznacza sig teren drogi dojazdowej, oznaczony sym-
bolem KD D2, na rysunku planu; dla terenu tego obo-
wigzuja nastepujace ustalenia:

1) przeznaczenie terenu: teren publicznej komunikaciji
drogowej, droga dojazdowa,

2) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodng z
planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, no$ni-
kéw reklamowych i zieleni,

3) ustala sie obstuge terenu MN 2 z drogi dojazdowej
KD D2,

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szerokos¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
10 m,
b) szerokosé jezdni — 5 m.

§ 23

Wyznacza sie teren drogi dojazdowej, przebiegajacej
po $ladzie istniejacej drogi gminnej (nr dziatki
»130dr”), oznaczony symbolem KD D3 na rysunku
planu; dla terenu tego obowigzuja nastepujace ustale-
nia:

1) przeznaczenie terenu — teren publicznej komunikaciji
drogowej, droga dojazdowa,

2) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodng
z planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, no$ni-
kéw reklamowych i zieleni,

3) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szerokos$é¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
10 m (czes$ciowo poza granicami opracowania),
b) szerokosé jezdni — 5 m.

§ 24

Wyznacza sie teren drogi dojazdowej, przebiegajacej
po $ladzie istniejacej drogi gminnej (nr dziatki ,132"),
oznaczony symbolem KD D4 na rysunku planu; dla
terenu tego obowiazuja nastepujace ustalenia:

1) przeznaczenie terenu — teren publicznej komunikaciji
drogowej, droga dojazdowa,

2) za zgoda zarzadcy drogi uznaje sie za zgodna
z planem lokalizacje obiektéw matej architektury,
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, nos$ni-
kéw reklamowych i zieleni,

3) ustala sie obstuge komunikacyjng terenu MN 3
z drogi dojazdowej KD D4, za posrednictwem drogi
wewnetrznej, wydzielonej na terenie MN 3,

4) zasady i standardy urzadzenia terenu:

a) szerokos¢ drogi w liniach rozgraniczajacych -
10 m (cze$ciowo poza granicami opracowania),
b) szeroko$é jezdni — 5 m.

§ 25

Ustala sig potaczenie drég dojazdowych KD D2 i KD
D3 mostkiem nad rowem melioracyjnym, oznaczonym
symbolem W 1 na rysunku planu (nr dziatki ,129"),
zgodnie z rysunkiem planu.

§ 26

Ustala sie 2 potaczenia drogi wewnetrznej, wydzielo-
nej na terenie MN 3, z drogami publicznymi:

1) z drogg dojazdowag KD D4 - poprzez mostek nad
rowem melioracyjnym, oznaczonym symbolem W 2
na rysunku planu (nr dziatki ,131"),

2) z droga zbiorcza KD Z (droga powiatowa) - na wy-
sokosci dziatki nr 44/2 - do czasu zrealizowania
prawidtowego skrzyzowania na wysokosci dziatki nr
44/7 (poza granicami opracowania planu).

§ 27

Wyznacza sig teren rowu melioracyjnego, oznaczony
symbolem W 1 na rysunku planu. Przy zbiegu drég KD
D2 i KD D3 nalezy wykonaé¢ nad nim mostek, zgodnie
z rysunkiem planu.

§ 28

Wyznacza sig teren rowu melioracyjnego, oznaczony
symbolem W 2 na rysunku planu. Przy zbiegu drogi KD
D4 z drogg wewnetrzng na terenie MN 3 nalezy wy-
konaé¢ nad nim mostek, zgodnie z rysunkiem planu.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE
§ 29

Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 27 mar-

ca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu prze-

strzennym ustala sie stawki procentowe, o ktérych

mowa w art. 36 ust. 4 tej ustawy, w wysokosci na-

stepujacej:

- 30% dla terenéw MN 1, MN 2 i MN 3;

— 0% dla terenu oznaczonego symbolem E;

- 0% dla terenéw oznaczonych symbolami KD Z, KD
D1, KD D2, KD D3 i KD D4;

- 0% dla terenéw oznaczonych symbolami
iW 2.

w1

§ 30

Zatacznikami do niniejszej uchwaty sa:

1. zatacznik nr 1 — Rysunek planu w skali 1:1000;

2. zatacznik nr 2 — Rozstrzygnigcie o sposobie realiza-
cji ustalonych w planie inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej;

3. zatacznik nr 3 — Rozstrzygnigcie dotyczace sposobu
rozpatrzenia uwag zgtoszonych do projektu planu.

§ 31

Ustalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego terenu w obrebie wsi Zabardowice, uchwa-
lonego uchwatg nr XXXV/378/2002 Rady Gminy Ota-
wa z dnia 28 czerwca 2002 r., ogtoszong
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go Nr 170 z dnia 7 sierpnia 2002 r., poz. 2422, traca
waznos¢.
§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi
Otawa.

Gminy

§ 33

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

RYSZARD WOJCIECHOWSKI/
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L E G E N D A

oznaczenia bedace ustaleniami planu

- wmmees | granice opracowania
linie rozgraniczajgce Scisle okreslone
— —— — | linie rozgraniczajgce orientacyjne
M nieprzekraczaine linie zabudowy
~—2=—2_A granica strefy ,OW" obserwacji archeologicznej
ustalone linie podzialu wewnetrznego
- linie podzialu wewnetrznego do likwidagji
MN 1
MN 2 |tereny zabudowy mieszKalnej, jednorodzinnej
MN 3
E teren lokalizacji stacji transformatorowej
KD Z |teren drogi zbiorczej ‘
(droga powiatowa Nr 47 374)
KD D1 |teren drogi dojazdowej
(istniejgca droga — dziatka nr ,114dr")
KD D2 |teren drogi dojazdowej projektowanej
KD D3 |teren drogi dojazdowej
(istniejaca droga — dziatka nr ,130dr")
KD D4 |teren drogi dojazdowej
(istniejgca droga — dziatka nr ,132dr")
KDW |droga wewnetrzna, pieszo — jezdna, w obrebie terenu
zabudowy mieszkalnej, jednorodzinnej
W1 teren rowu melioracyjnego, dziatka nr ,129w"
w2 teren rowu melioracyjnego, dziatka nr ,132w”
s __, |granica pasa wolnego od zainwestowania wzdiuz
rowu melioracyjnego '
A kierunki obstugi komunikacyjnej
Y\
inne oznaczenia
|—— — — proponowane linie podzialu wewnetrznego
v proponowane usytuowanie wjazdéw na dziatki
f‘?::i:::izf zrealizowany budynek mieszkalny
2ate]

proponowane usytuowanie budynkéw

linie rozgraniczajqce drég poza granicami

“——— —lopracowania planu
oznaczenia funkcji terenoéw sasiednich
m

zabudowa mieszkalna, jednorodzinna i zagrodowa

uprawy rolne
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Gminy Ofawa z dnia 20 stycznia
2005 r. (poz. 686)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH )
W PLANIE INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO
ZADAN WLASNYCH GMINY

1. Ustala sie nastepujacy sposob realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej:

1) w zakresie modernizacji i budowy systeméw komunikacyjnych — zaktada sie budowe drég
publicznych klasy D; dojazdowych, oznaczonych na rysunku planu symbolami KD D1, KD
D2, KD D3 i KD D4; ich docelowa szeroko$é¢ w liniach rozgraniczajacych wyniesie 10 m;
taczna dtugos$é - 430 m; zaktada sie utwardzenie ww. drég;

2) w zakresie zasad uzbrojenia terenu oraz modernizacji i budowy systemoéw infrastruktury
technicznej — zaktada sie budowe wodociagu w liniach rozgraniczajacych projektowanych
drég gminnych. Zgodnie z zapotrzebowaniem przewiduje sie realizacje wodociagu gmin-
nego dtugosci okoto 280 m wzdtuz drég KD D1 i KD D2 dla obstugi terenéw MN 1 i MN 2
oraz dla obstugi terenu MN 3 - wodociggu gminnego dtugosci 320 m wzdtuz drogi we-
wnetrznej KD W. Docelowa realizacja systeméw kanalizacyjnych spowoduje zwigkszenie
naktadéw na uzbrojenie.

2. Ustala sie nastgpujace zrédta finansowania realizacji inwestycji w zakresie infrastruktury
technicznej:

1) inwestycje drogowe — finansowane przez Gming Otawa;

2) budowa sieci wodociggowej dla obstugi terenéw MN 1 i MN 2 - finansowana przez Gmi-
ne Ofawa (Referat Gospodarki Komunalnej); wariantowo inwestycja moze by¢ finansowa-
na przez wtasciciela dziatek budowlanych;

3) budowa sieci wodociggowej dla obstugi terenu MN 3 - finansowana przez Gming Otawa
(Referat Gospodarki Komunalnej);

4) docelowa realizacja systeméw kanalizacyjnych bedzie finansowana przez Gming Otawa.

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady
Gminy Ofawa z dnia 20 stycznia
2005 r. (poz. 686)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG
ZGLOSZONYCH DO PROJEKTU PLANU

W trakcie wytozenia do publicznego wgladu projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaru potozonego w obrebie wsi Zabardowice — w dniach od 12 sierpnia
2005 r. do 2 wrzes$nia 2005 r. — nie zgtoszono zadnych uwag do projektu planu.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 43

- 3978 -

Poz. 687

687
UCHWALA RADY GMINY OLAWA
z dnia 20 stycznia 2006 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obejmujacego teren potozony w obrebie wsi Siedilce w gminie Otawa
(dziatka nr 283/1)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001 r.,
poz. 1591, z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 15 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80
z 2003 r., poz. 717 z pdzniejszymi zmianami), nawiazujagc do uchwaty
nr VI1/82/2003 z dnia 22 czerwca 2003 r. o przystapieniu do sporzadzenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmujacego teren
potozony w  obrebie wsi Siedlce w gminie Otawa (dziatka
nr 283/1) oraz uchwaty nr IX/103/2003 z dnia 25 wrzes$nia 2003 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr VII/82/2003 z dnia 22 czerwca 2003 r. oraz
po stwierdzeniu zgodnosci ze ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospo-
darowania przestrzennego gminy Otawa” przyjetym uchwatag
nr XXV/272/2001 Rady Gminy Ofawa z dnia 27 kwietnia 2001 r., zmienio-
nym uchwatg nr XXXIV/337/2005 Rady Gminy Otawa z dnia 25 pazdzierni-

ka 2005 r., Rada Gminy Oftawa uchwala, co nastepuje:

§1

. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania

przestrzennego obejmujacy teren potozony w obre-

bie wsi Siedlce w gminie Otawa, w granicach dziat-
ki nr 283/1, zwany dalej planem.

. Granice obszaru objetego planem okreslono na ry-

sunku planu w skali 1: 1000, stanowigcym zatgcz-

nik nr 1 do niniejszej uchwaty.

. Integralng cze$é¢ miejscowego planu zagospodaro-

wania przestrzennego stanowi rysunek planu

w skali 1: 1000 stanowiacy zatacznik nr 1 do

uchwaty.

. Zatacznikami do niniejszej uchwaty sa:

1) Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag
whniesionych do projektu planu stanowiace za-
tacznik nr 2 do uchwaty.

2) Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych
w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych
gminy oraz o zasadach ich finansowania, zgod-
nie z przepisami o finansach publicznych, sta-
nowiagce zatgcznik nr 3 do uchwaty.

§2

. Obowiagzujgcymi ustaleniami planu sa nastgpujace

oznaczenia graficzne rysunku planu:

1) Linie rozgraniczajace tereny o réznym przezna-
czeniu (funkcjach) lub réznych zasadach zago-
spodarowania, wraz z oznaczeniami okreslaja-
cymi przeznaczenie terenéw.

2) Nieprzekraczalne linie zabudowy.

3) Granica strefy ochronnej projektowanej napo-
wietrznej linii elektroenergetyczne;j.

4) Stanowisko archeologiczne.

. Pozostate oznaczenia graficzne rysunku planu nie

stanowia obowigzujacych ustalen planu, majg zna-

czenia informacyjne.

. Zmiana nazw wtasnych oznaczonych w niniejszej

uchwale kursywa nie powoduje dezaktualizacji

ustalen planu.

§3

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty jest mowa o:

1.

Planie — nalezy przez to rozumieé ustalenia doty-
czace obszaru okreslonego w 8 1 niniejszej
uchwaty.

. Rysunku planu - nalezy przez to rozumieé rysu-

nek planu na mapie w skali 1:1000 stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

Terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar wyzna-
czony na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi,
oznaczony symbolem okreslajacym przeznaczenie
podstawowe.

. Przepisach odrebnych - nalezy przez to rozumieé

przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi.

. Przeznaczeniu podstawowym - nalezy przez to

rozumie¢ takie przeznaczenie, ktére przewaza na
danym terenie wydzielonym liniami rozgraniczaja-
cymi.

. Przeznaczeniu dopuszczalnym - nalezy przez to

rozumie¢ rodzaje przeznaczenia inne niz podsta-
wowe, ktére uzupetniajg lub wzbogacaja przezna-
czenie podstawowe.

. Liniach rozgraniczajacych - nalezy przez to rozu-

miec¢ linie rozdzielajgce tereny o réznym przezna-
czeniu i réznych zasadach zagospodarowania.
Nieprzekraczalnych liniach zabudowy - nalezy
przez to rozumieé linie wyznaczajace dopuszczal-
ne zblizenie obiektu kubaturowego do wskazanej
linii rozgraniczajacej danego terenu, regulacji tej
nie podlegaja wykusze, zadaszenia wejSciowe
(otwarte), podesty, tarasy bez podpiwniczenia,
schody i okapy; na terenach, dla ktérych nie zo-
staty okres$lone linie zabudowy nalezy stosowad
ogolne zasady lokalizacji obiektow okreslone
w przepisach odrebnych.

. Zagospodarowaniu tymczasowym - nalezy przez

to rozumie¢ sposoby zagospodarowania terenéw
do czasu realizacji podstawowej lub dopuszczalnej
funkcji okreslonej w planie.
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10. Urzadzeniach towarzyszacych - nalezy przez to
rozumie¢ obiekty technicznego wyposazenia, do-
jazdy i dojscia, parkingi i garaze, budynki gospo-
darcze, wiaty i zadaszenia, mata architekture,
oczka wodne o charakterze rekreacyjnym Ilub
ozdobnym oraz inne urzadzenia petnigce stuzebng
role wobec funkcji dominujacych.

8§ 4

Przeznaczenie terenéw oraz linie rozgraniczajace tereny
o ré6znym przeznaczeniu lub réznych zasadach
zagospodarowania

1. 01 - 06 MN - przeznaczenie podstawowe - zabu-
dowa mieszkaniowa jednorodzinna, z urzadzeniami
towarzyszacymi.

1) Zezwala sig na budowe budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych (wolno stojacych Ilub bliznia-
czych), w tym budynkédw mieszkalnych realizo-
wanych jako obiekty ekspozycyjne.

2) Przeznaczenie dopuszczalne — ustugi nieuciazli-
we, o charakterze nieprodukcyjnym, niewyma-
gajace uciazliwego transportu dostawczego
(powyzej 3,5 tony), wbudowane lub w obiek-
tach wolno stojacych, lokalizowane na nastepu-
jacych warunkach:

a) na dziatkach o powierzchni ponizej 800 m? —
nie przekraczajace 30% powierzchni catkowi-
tej budynku mieszkalnego.

b) na dziatkach o powierzchni powyzej 800 m?
— nieprzekraczajace 45% powierzchni catko-
witej budynku mieszkalnego.

3) Ustala sie zakaz prowadzenia dziatalnosci zali-
czonej zgodnie z przepisami szczegdélnymi do
mogacej znaczaco oddziatywaé na srodowisko,
prowadzenia dziatalnosci handlu komisowego
pojazdami mechanicznymi, ustug naprawczych
pojazdéw mechanicznych (w tym blacharstwa,
lakiernictwa ustug wulkanizacyjnych, trwatego
sktadowania surowcoéw i materiatbw masowych
oraz lokalizowania obiektéw i urzadzehn zwigza-
nych ze sktadowaniem, gospodarczym wykorzy-
staniem i utylizacja odpaddéw i surowcéw wtér-
nych.

4) Dopuszcza sie lokalizacje w granicach terenéw
niekubaturowych urzadzen infratruktury tech-
nicznej typu: transformatory stupowe, szafki
urzadzen telekomunikacyjnych itp.

5) Ustala sie zakaz bezposrednich wtaczern komuni-
kacyjnych (wyjazdéw i wjazdéw) z posesji gra-
niczacych z drogg powiatowa KDZ 1/2 na tere-
nie 06 IVIN.

2. K/E - przeznaczenie podstawowe - tereny urza-
dzen infrastruktury technicznej: oczyszczalnia lub
przepompowhnia $ciekéw, stacja transformatorowa.
1) Dopuszcza sie budowe obiektu oczyszczalni

sciekdw lub pompowni $ciekéw do kanalizacji

sanitarnej wsi Siedlce, o rozwigzaniach techno-
logicznych niepowodujgcych negatywnego od-
dziatywania poza granicami terenu.

2) Odprowadzenie oczyszczonych wdéd do sasiadu-
jacego rowu wytacznie na warunkach i za zgoda
zarzadcy rowu.

3) Dopuszcza sie mozliwos$é lokalizacji na terenie
K/E zbiornika odparowujgco-retencyjnego prze-

6.

chwytujagcego cze$¢ odprowadzanych wéd
i opdzniajacego ich odptyw do odbiornika wéd.

4) Rozwigzania technologiczne oczyszczalni $cie-
kéw oraz ilosci i charakterystyke zrzutu wéd na-
lezy uzgodni¢ z zarzadca rowu melioracyjnego.

5) Dopuszcza sie ogrodzenie terenu urzadzen infra-
struktury technicznej ogrodzeniem azurowym
oraz obsadzenie zielenig izolacyjng w ramach
funkcji podstawowe;.

. KDZ 1/2 - przeznaczenie podstawowe - droga

zbiorcza, powiatowa nr 47 320 Ofawa - Siedlce —

Marcinkowice.

1) Szerokos$é w liniach rozgraniczajacych
16-18 m.

2) Minimalna szeroko$¢ jezdni 5,5 m.

3) Ustala sie zakaz bezposrednich wtaczen z po-

szczegolnych posesji graniczacych z droga po-

wiatowa.

Realizacja nowych oraz przebudowa istniejagcych

wtaczen komunikacyjnych do drogi wymaga

uzgodnienia z zarzadca drogi.

5) W liniach rozgraniczajacych drogi dopuszcza sig
prowadzenie sieci infrastruktury technicznej na
warunkach okres$lonych i uzgodnionych z za-
rzadca drogi oraz zgodnie z przepisami szczegol-
nymi.

6) W liniach rozgraniczajacych drég i ulic ustala sig
zakaz lokalizacji reklam; lokalizacja elementéw
matej architektury wymaga uzgodnienia z za-
rzadca drogi.

7) Zagospodarowanie terendw w rejonie skrzyzo-
wan drég, a w szczegdélnosci ogrodzenia i nasa-
dzenia zieleni nie moga powodowaé ogranicze-
nia widocznosci i pogarsza¢ parametrow trojka-
téw widoczno$ci wyznaczanych zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami szczegdélnymi.

4

. KDW 1/2 - przeznaczenie podstawowe - we-

whnetrzne ulice dojazdowe.

1) Szerokos$é w liniach rozgraniczajacych — 10 m.

2) Minimalna szeroko$¢ utwardzonej jezdni 4,5 m.

3) Dopuszcza sie prowadzenie sieci infrastruktury
technicznej zgodnie z przepisami szczegdélnymi.

4) Zagospodarowanie przylegajagcych terenéw w
rejonie skrzyzowan drég, a w szczegdlnosci
ogrodzenia i nasadzenia zieleni nie moga powo-
dowaé ograniczenia widocznosci i pogarszaé pa-
rametréw tréjkatéw widocznosci wyznaczanych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami szczegol-
nymi.

. KDx - przeznaczenie podstawowe - wewnetrzne

ciagi piesze.

1) Szerokos$é¢ w liniach rozgraniczajacych — 5 m.

2) Dopuszcza sie prowadzenie sieci infrastruktury
technicznej na warunkach okreslonych w przepi-
sach odrebnych.

WS - przeznaczenie podstawowe - wody po-

wierzchniowe (row melioracyjny).

Dopuszcza sie wykorzystanie rowu jako odbiornika

oczyszczonych wod z lokalnej oczyszczalni sciekéw

oraz odbiornika woéd opadowych z kanalizacji desz-
czowej, na warunkach okreslonych w przepisach
odrebnych i za zgoda zarzadcy rowu.
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Ustalenia dotyczace zasad ochrony i ksztaltowania
tadu przestrzennego

1. Ustala sie obowigzek stosowania w budynkach
mieszkalnych dachéw o symetrycznym uktadzie
nachylenia potaci dachowych (nie dotyczy lukarn,
wykuszéw itp.), dopuszcza sig dachy wielospado-
we, o pokryciu dachéwka ceramicznag lub innymi

materiatami o fakturze dachéwkopodobne;j.

2. Ustala sie w budynkach mieszkalnych stosowanie

potaci dachowych o nachyleniu 35-45°.

3. Dla budynkéw gospodarczych, garazy lub innych
obiektéw towarzyszacych nie ustala sie wymagan
w zakresie uktadu potaci dachowych i materiatéw

uzywanych do pokrycia dachu.

4. Dopuszcza sie przeznaczanie pod zabudowe (w tym
utwardzone nawierzchnie, dojscia i dojazdy, parkin-
gi i tarasy) maksymalnie do 40 % powierzchni dzia-
tek, pozostata cze$¢ dziatki nalezy zagospodarowac

zielenia.

5. W przypadku lokalizacji

mniej niz 2 stanowiska.

6. Budynki mieszkalne nalezy projektowaé jako nie-

podpiwniczone.

7. W przypadku realizacji zabudowy blizniaczej do-
puszcza sie sytuowanie budynkéw mieszkalnych na

wspodlnej granicy miedzy sasiadujacymi dziatkami.
8§ 6

Ustalenia dotyczace zasad ochrony srodowiska,
przyrody i krajobrazu kulturowego

1. Ze wzgledu na potozenie terenu objetego planem
w zasiegu mozliwego wystgpienia zalewu powo-
dziowego oraz w zasiggu Gtéwnego Zbiornika Waéd
Podziemnych GWZP nr 320 ,Pradolina Rzeki Odra
(S Wroctaw) bezwzglednie zabrania sig wprowa-
dzania nieoczyszczonych $ciekéw do wéd po-

wierzchniowych, podziemnych oraz gruntéw.

2. Odprowadzenie oczyszczonych wdéd z oczyszczalni
Sciekéw, wod opadowych z drég wewnetrznych
oraz z nawierzchni utwardzonych do rowu meliora-
cyjnego wymaga uzyskania pozwolenia wodno-

prawnego.

3. Dopuszcza sie stosowanie oleju opatowego oraz
gazu ptynnego w zbiornikach do ogrzewania bu-
dynkéw pod warunkiem wykonania odpowiednich
zabezpieczen zbiornikéw przed uszkodzeniem w
przypadku zalania terenu wodami powodziowymi
(w przypadku uszkodzenia obwatowania rzeki Od-

ry).
§7

Ustalenia dotyczace zasad ochrony dziedzictwa

kulturowego i zabytkéw oraz débr kultury wspétczesnej

1. Obszar objety planem w cato$ci znajduje sie w za-
siegu strefy ochrony zabytkéw archeologicznych,

w ktérej obowigzujg nastepujace warunki:
1) Przed uzyskaniem pozwolenia na
wszelkich zamierzeh zwigzanych z
ziemnymi nalezy uzyskaé wytyczne

dopuszczalnych funkcji
ustugowych ustala sie obowiazek wyznaczenia w
obrebie wtasnosci miejsc postojowych; ustala sig
obowiazek wydzielenia min. 1 stanowiska/25 m?
powierzchni uzytkowej funkcji ustugowej, lecz nie

budowe
robotami
Dolnosla-

3)

skiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw
we Wroctawiu, co do koniecznos$ci prowadzenia
prac ziemnych za zezwoleniem konserwatorskim.

2) W zakresie okreslonym w stanowisku, o ktérym
mowa w pkt 1, nalezy uzyskaé zezwolenie na
prowadzenie statego nadzoru archeologicznego;
prowadzenie nadzoru archeologicznego odbywa
sie na koszt inwestora.

. W granicach obszaru objetego planem znajduje sig

chronione stanowisko archeologiczne oznaczone
numerem 24.19 - cmentarzysko ciatopalne z epoki
brazu oraz $lad osadnictwa z okresu pdZznego Sre-
dniowiecza (nr ewidencji konserwatorskiej
19/18/82-31 AZP).

. Ustala sie nastepujace warunki ochrony konserwa-

torskiej stanowiska archeologicznego oznaczonego

na rysunku planu oraz jego bezpos$redniego otoczenia:

1) Przed uzyskaniem pozwolenia na budowe
wszelkie  zamierzenia inwestycyjne nalezy
uzgodni¢ z Dolnoslaskim Wojewddzkim Konser-
watorem Zabytkéw we Wroctawiu.

2) Ewentualne prace ziemne zwigzane z realizacja
inwestycji moga byé wykonywane jedynie po
przeprowadzeniu ratowniczych badan archeolo-
gicznych za zezwoleniem konserwatorskim Dol-
noslaskiego Wojewddzkiego Konserwatora Za-
bytkéw na prace archeologiczne i wykopaliskowe.

Ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-

stor.

. Bez powiadomienia Dolnoslgskiego Wojewddzkiego

Konserwatora Zabytkéw dopuszcza sie jedynie
prowadzenie prac porzadkowych, niewnikajacych
wgtab gruntu oraz prac rolniczych.

§8

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztaltowania
przestrzeni publicznych

. W liniach rozgraniczajacych drég (ulic) dopuszcza

sie:

1) Prowadzenie podziemnych i napowietrznych sie-
ci infrastruktury technicznej oraz urzadzen tech-
nicznych na warunkach okre$lonych w przepi-
sach odrebnych.

2) Lokalizacje elementéw matej architektury pod
warunkiem uzgodnienia lokalizacji z wtasciwym
zarzadzajacym droga.

3) Lokalizacje miejsc parkingowych oraz zatok po-
stojowych.

4) Nie dopuszcza sie lokalizaciji
obiektéw handlowo-ustugowych.

tymczasowych

. Zagospodarowanie terendw w rejonie skrzyzowan

ulic, a w szczegdlnosci ogrodzenia i nasadzenia zie-
leni nie moga powodowaé ograniczenia widoczno-
$ci i pogarsza¢ parametrow trojkatow widocznosci
wyznaczanych zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami odrebnymi.

§9

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu

. Linie zabudowy:

1) Ustala sie nieprzekraczalne linie

w odlegtosciach:

zabudowy
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a) 10 m od linii rozgraniczajacych drogi powia- a) Dla zabudowy wolno stojacej =20m
towej Ofawa — Siedlce — Marcinkowice ozna- b) Dla zabudowy bliZzniaczej =12 m

czonej symbolem KDZ 1/2, zgodnie z ozna-
czeniami na rysunku planu.

b) 5 m od linii rozgraniczajacych drég KDW 1/2.

c) 5 m od linii rozgraniczajgcych ciagéw pieszo-
rowerowych KDx.

d) 12 m od potudniowo-wschodniej granicy ob-
szaru objetego planem, stanowiacej jedno-
cze$nie granice obrgbu geodezyjnego Siedice
i granice terenu lesnego.

2) Ustala sie obowigzek zachowania odlegtosci za-
budowy od granicy lasu zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami odrebnymi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej.

. Gabaryty obiektéw:

1) Wysoko$é zabudowy na terenach MIN nie moze
przekroczyé 2 kondygnacji nadziemnych, lecz
nie wiecej niz 10 m od poziomu terenu do
szczytu kalenicy.

2) Wysokos$é towarzyszacych obiektéw gospodar-
czych, garazy itp. nie moze przekroczyé 2 kon-
dygnacji nadziemnych lecz nie wigcej niz 8 m od
poziomu terenu do szczytu kalenicy lub najwyz-
szego elementu konstrukcyjnego obiektu.

. Wskazniki intensywnos$ci zabudowy:

Dopuszcza sie przeznaczanie pod zabudowe (w tym

utwardzone nawierzchnie, dojscia i dojazdy, parkin-

gi i tarasy) maksymalnie do 40 % powierzchni dzia-
tek, pozostata cze$¢ dziatki nalezy zagospodarowac
zielenia.

§10

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektow podlegajacych ochronie

. Zagrozenie powodziowe:

1) Obszar objety planem znajduje sie na zawalu
rzeki Odry, w zasiggu potencjalnego zagrozenia
powodzig, zalanie moze nastgpi¢ w przypadku
awarii obwatowania.

2) Budynki mieszkalne nalezy projektowaé jako
niepodpiwniczone.

3) Poziom parteru budynkéw z pomieszczeniami
przeznaczonymi na staty pobyt ludzi nalezy pod-
nie§¢ w stosunku do obecnej rzednej terenu o
min. 0,5 m.

4) Fundamenty i $ciany budynkéw nalezy wyko-
nywacé¢ z materiatéw i zastosowaniem technolo-
gii chronigcych przez zawilgoceniem.

. Ochrona wéd podziemnych:

Obszar objety planem znajduje sig w zasiggu Gtow-

nego Zbiornika Wéd Podziemnych GWZP nr 320

»~Pradolina Rzeki Odra (S Wroctaw) gromadzacego

wody podziemne w czwartorzedowych utworach

porowych.

§ 11

Szczegdbtowe zasady i warunki scalania i podziatu
nieruchomosci objetych planem

Dopuszcza sie wykonywanie podziatdw geodezyjnych

2) Minimalna powierzchnia dziatki budowlanej:

a) Dla zabudowy wolno stojacej = 600 m?
b) Dla zabudowy bliZzniaczej = 400 m?
8§12

Szczegodlne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

Linia elektroenergetyczna:
1) W oznaczonej na rysunku planu strefie ochronnej

napowietrznej linii elektroenergetycznej S$redniego
napiecia SN 20 kV, w odlegtosci do 5 m od projek-
towanej osi linii, ustala sie¢ obowigzek uzgodnienia
lokalizacji obiektéw kubaturowych z zarzadca sieci.

2) W przypadku realizacji skablowanej linii elektro-

energetycznej SN 20 kV oznaczona na rysunku pla-
nu strefa ochronna nie obowiazuje — odlegtosci za-
budowy kubaturowej od projektowanej linii nalezy
woéwczas ustalaé¢ zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami odrebnymi, w szczegdlnosci z normami doty-
czacymi wymagan odnosnie kablowych linii elek-
troenergetycznych.

8§13

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systeméw

komunikaciji i infrastruktury technicznej

1. Uktad komunikacyjny:
Budowa drég (ulic) w granicach obszaru objetego
planem staraniem i na koszt inwestora (wtascicie-
la lub wspoétwtascicieli terenu).

2. Zasady ogélne:

1) Linie rozgraniczajace drég (ulic) oznaczonych
na rysunku planu stanowia jednoczesnie linie
rozgraniczajace sieci uzbrojenia technicznego;
projektowane oraz modernizowane istniejace
sieci nalezy prowadzi¢ w liniach rozgraniczaja-
cych ulic.

2) W przypadkach uzasadnionych szczegétowymi
rozwigzaniami technologicznymi lub uwarun-
kowaniami wtasnos$ciowymi dopuszcza sig od-
stepstwa od zasady okres$lonej w ust. 1.

3) Dopuszcza sie mozliwo$é realizacji urzadzen in-
frastruktury technicznej jako towarzyszacych
inwestycjom na terenach wtasnych inwesto-
row.

4) Budowa urzadzen i sieci infrastruktury tech-
nicznej w granicach obszaru objetego planem
staraniem i na koszt inwestora (wtasciciela lub
wspotwiascicieli terenu).

3. Zaopatrzenie w wode:

1) Z sieci wodociggowej wsi Siedlce — wymagana
budowa odcinka wodociagu zaopatrujagcego w
wode z sieci wodociggowej wsi Siedlce lub
bezposrednio ze Stacji Uzdatniania Wody
w Siedlcach.

2) Zaopatrzenie w wode poszczegdélnych budyn-
kéw przytaczami wodociggowymi wpietymi do
rozdzielczej sieci wodociggowej, zgodnie

w celu wydzielenia dziatek budowlanych z zachowa- z przepisami odrebnymi.

niem nastepujgcych warunkéw: 3) Do czasu realizacji sieci wodociggowe] do-

1) Minimalna szeroko$¢ frontu dziatki budowlanej, puszcza sie korzystanie z wtasnego ujecia wo-
mierzona w linii zabudowy: dy na dziatce inwestora.
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4. Kanalizacja sanitarna:

1) Docelowo nalezy dagzy¢é do zorganizowanego
odprowadzenia $ciekéw systemem kanalizacji
sanitarnej.

2) Scieki odprowadzane z terenéw zabudowy
mieszkaniowej MN w sposdb zorganizowany
nalezy kierowaé do oczyszczalni $ciekéw Ilub
przepompowni $ciekdw zlokalizowanej na tere-
nie K/E.

3) W celu zapewnienia warunkéw do utylizacji lub
odprowadzenia $ciekéw z obszaru objetego
planem ustala sie lokalizacje oczyszczalni $cie-
kéw lub przepompowni $ciekéw na terenie
oznaczonym symbolem K/E.

4) W przypadku realizacji kanalizacji sanitarnej we
wsi Siedlce dopuszcza sig skierowanie do niej
Sciekéw z obszaru objetego planem odcinkiem
kolektora ttocznego.

5) Odprowadzenie $ciekdw z poszczegdlnych bu-
dynkéw przytagczami wpietymi do sieci kanali-
zacji sanitarnej, zgodnie z przepisami odrebnymi.

6) Do czasu realizacji zorganizowanego systemu
odprowadzania $ciekéw z terenéw zabudowy
mieszkaniowej MN dopuszcza sie stosowanie
bezodptywowych zbiornikéw na nieczystosci
ptynne (szamb) zabezpieczonych przed poten-
cjalnym zagrozeniem powodziowym (w przy-
padku awarii obwatowania rzeki Odry).

7) Ustala sie zakaz lokalizacji indywidualnych
przydomowych oczyszczalni $ciekéw z drena-
zem rozsaczajacym.

5. Kanalizacja deszczowa:

1) Odprowadzenie wéd opadowych z drég (na-
wierzchni utwardzonych) kanalizacja deszczo-
wa do rowu melioracyjnego znajdujacego sie
przy potnocnej granicy obszaru objetego pla-
nem.

2) Zaleca sie odprowadzenie woéd opadowych za
posrednictwem zbiornika odparowujaco-
retencyjnego zlokalizowanego na terenie K/E,
przechwytujacego cze$é odprowadzanych wéd
i opdzniajacego ich odptyw do rowu meliora-
cyjnego.

3) Odprowadzenie wéd opadowych z potaci da-
chowych i nawierzchni utwardzonych w grani-
cach poszczegélnych dziatek powierzchniowo
lub z zastosowaniem studni chtonnych na te-
renie wtasnym inwestora.

4) Tereny, na ktérych moze dojs¢ do zanieczysz-
czenia substancjami ropopochodnymi lub che-
micznymi, nalezy utwardzi¢ i skanalizowaé,
zanieczyszczenia winny by¢é zneutralizowane
na terenie inwestora przed ich odprowadze-
niem do kanalizacji deszczowej.

6. Elektroenergetyka — zasilanie elektroenergetyczna
kablowa siecia niskiego napigcia.

1) Ustala sie lokalizacje stacji transformatorowej
na terenie oznaczonym symbolem (K/E) zaopa-
trujacej w energie elektryczng obszar objety
planem.

2) Zasilanie projektowanej stacji transformatoro-
wej napowietrzng lub kablowa linig elektro-
energetyczna $redniego napigcia SN 20 kV
wpigta do sieci elektroenergetycznej wsi Siedl-
ce.

3) Dopuszcza sie w miarg potrzeb lokalizacje stu-
powych stacji transformatorowych sytuowa-
nych w liniach rozgraniczajacych drég lub na
terenach wtasnych inwestoréw.

7. Zaopatrzenie w gaz:

1) Dopuszcza sie stosowanie indywidualnych
zbiornikéw zaopatrzenia w gaz ptynny lub z bu-
tli.

2) Zaopatrzenie w gaz sieciowy obszaru objetego
planem mozliwe po realizacji odcinka gazocia-
gu zasilajacego z kierunku miasta Otawa lub po
gazyfikacji wsi Siedlce.

8. Zaopatrzenie w ciepto:

Zaopatrzenie z indywidualnych Zzrédet zaopatrze-

nia w ciepto, zalecane stosowanie paliw proeko-

logicznych, niskoemisyjnych, niepowodujacych
ponadnormatywnego zanieczyszczenia powietrza.
9. Telekomunikacja:

1) Kablowa siecig telekomunikacyjng, podtaczenia
nowych abonentéw z lokalnej sieci rozdziel-
czej.

2) Rozwdj sieci telekomunikacyjnej wynikajacy
z kolejnosci rozbudowy obszaréw planowanej
zabudowy bedzie nastgpowat staraniem i na
koszt operatora sieci.

10. Usuwanie odpadéw komunalnych:
Obowigzuja zasady usuwania i utylizacji odpadéw
okreslone w przepisach odrebnych i gminnych.
11. Melioracje:

W przypadku naruszenia i uszkodzenia sieci dre-
narskiej nalezy dokonaé¢ odbudowy czes$ci uktadu
drenazowego pod nadzorem specjalisty ds. melio-
racji, w uzgodnieniu z Dolnoslaskim Zarzagdem Me-
lioracji i Urzadzen Wodnych oraz lokalng spétka
wodna.

8§14

W granicach obszaru objetego planem nie wystepuja:
obszary rehabilitacji istniejacej zabudowy i infrastruk-
tury technicznej, obszary wymagajace przeksztatcen
lub rekultywaciji, tereny przeznaczone pod budowe
obiektéw handlowych, o ktérych mowa w art. 10
ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 23 marca 2003 r. o plano-
waniu i zagospodarowaniu przestrzennym, tereny stu-
zace organizacji imprez masowych oraz granice po-
mnikéw zagtady wraz ze strefami ochronnymi, okre-
$lone na podstawie ustawy z dnia 7 maja 1999 r.
o ochronie terenéw bytych hitlerowskich obozéw za-
gtady.

8§15

Tymczasowe sposoby zagospodarowania, urzadzania
i uzytkowania terenow

Dopuszcza sie jako zagospodarowanie tymczasowe
dotychczasowy rolny sposéb zagospodarowania tere-
néw, bez mozliwosci wprowadzania trwatych obiek-
téw budowlanych, uniemozliwiajacych docelowa reali-
zacje ustalen planu.

8§16

Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 12 i art. 36 ust. 4 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
okreé$la sie stawke stuzaca naliczaniu jednorazowej
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optaty od wzrostu wartos$ci nieruchomosci — w wyso- 8§18
kosci 30%.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
§17 ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Woéjtowi Dolnoslaskiego.
Gminy Otawa. PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

RYSZARD WOJCIECHOWSKI/
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady
Gminy Otawa z dnia 20 stycznia
2006 r. (poz. 687)

ROZSTRZYGNIECIE
o sposobie rozpatrzenia uwag wniesionych do projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obejmujacego teren potozony w obrebie wsi Siedlce w gminie Otawa
(dziatka nr 283/1) podczas wytozenia do publicznego wgladu

Ze wzgledu na brak uwag wniesionych do projektu planu podczas wytozenia do publicznego
wgladu Rada Gminy Otawa nie dokonuje rozstrzygnieé¢ wynikajacych z art. 20 ust. 1 ustawy
z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80
z 2003 r., poz. 717 ze zmianami).

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady
Gminy Otawa z dnia 20 stycznia
2006 r. (poz. 687)

ROZSTRZYGNIECIE
o sposobie realizacji, zapisanych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego obej-
mujacego teren potozony w obrebie wsi Siedice w gminie Otawa (dziatka nr 283/1) inwestyc;ji
z zakresu infrastruktury technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy oraz zasadach ich
finansowania, zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Zgodnie z ustaleniami planu zawartymi w tre$ci uchwaty nie przewiduje sig finansowania inwe-
stycji z zakresu infrastruktury technicznej oraz kosztéw wykupu gruntéw przeznaczonych do
realizacji zadan celu publicznego nalezacych do zadan wtasnych gminy.

688
UCHWALA RADY GMINY MARCISZOW
z dnia 25 stycznia 2006 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegétowe wa-
runki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd i
innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach i
placéwkach prowadzonych przez Gmine Marcisz6w w roku 2006

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137,
poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96,
poz. 959, Nr 179, poz. 1845), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) Rada Gminy
uchwala:
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§ 1

Regulamin wynagradzania nauczycieli w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gmine Marciszéw
w roku 2006

§ 2
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Do obliczenia $redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia
w roku 2006, przyjmuje sie osoby zatrudnione
w petnym i niepetnym wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest sumg liczby
0s6b zatrudnionych na petny etat i etatéw przeli-
czeniowych wynikajgcych z zatrudnienia o0séb
w niepetnym wymiarze zajeé.

3. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okre$la roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, i ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 ze zm.).

4. W 2006 roku nie przewiduje sie $rodkéw na pod-
wyzszenie minimalnych  stawek wynagrodzenia
okreslonych w rozporzadzeniu ministra wtasciwego
do spraw os$wiaty i wychowania .

5. Zajecia wychowawcze realizowane przez nauczy-
cieli w porze nocnej okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 maja 2001 ro-
ku w sprawie realizowania przez nauczycieli tygo-
dniowego wymiaru godzin zaje¢ wychowawczych
w porze nocnej (Dz. U. Nr 52, poz. 550).

6. Regulamin okres$la wysoko$é stawek oraz szczegé-
towe warunki przyznawania, obliczania i wyptacania
dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu za-
wodowego:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wystuge lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

6) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

7) dodatek mieszkaniowy

8) inne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy.

§3
Il. DODATEK MOTYWACYJNY

1. Srodki na dodatki motywacyjne okreslone sa co-
rocznie w planach finansowych szkét i pochodzg ze
srodkéw przyznanych szkole na wynagrodzenie
zasadnicze og6tu nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole. Wysoko$¢ srodkéw finansowych na dodatki
motywacyjne wynosi nie mniej niz 5% sumy sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny jest ruchoma czescig wyna-
grodzenia nauczycieli i przyznawanag w zalezno$ci
od jakosci i efektéw pracy, a w szczegdblnosci za:

1) osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opie-
kuncze,
2) jakos$é swiadczonej pracy,

9.

3) ocene pracy nauczyciela,

4) zaangazowanie w przygotowaniu i realizacji za-
je¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statuto-
wych szkoty oraz zwigzanych z samoksztatce-
niem i doskonaleniem zawodowym.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

przyznaje dyrektor szkoty w ramach przyznanych
srodkéw finansowych w oparciu o opracowane kry-
teria, ktére nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym
regulaminem.

. Nauczycielowi moze byé przyznany dodatek moty-

wacyjny w wysokosci nieprzekraczajacej 30%
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres nie

krétszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok. Do-
datku motywacyjnego nie przyznaje sie na okres
wakacji letnich.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przy-

znaje Woéjt ze $rodkéw okreslonych w ust. 1,
uwzgledniajac stopien realizacji kryteriéw kwalifiku-
jacych dyrektoréw do ustalenia wysokosci dodatku
motywacyjnego.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-

bywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej
szkole, za$ na stanowisku dyrektora okres ten
mozna skrécié¢ do pét roku.

. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nastagpito przyznanie.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.I1.0911-19/96/06 z dnia 14 lutego 2006 r.
stwierdzono niewaznos$é¢ § 3 ust. 9).

§ 4
Ill. DODATEK ZA WYSLUGE LAT

. Wysoko$¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-

ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

. Szczegdtowe zasady zaliczania okreséw zatrudnie-

nia do stazu pracy, bedacego podstawg ustalania
dodatku okresla 8 7 rozporzadzenia MEN z dnia
31 stycznia 2005 r.

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w

wysoko$ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy , wyptacany w okresach miesigcz-
nych poczynajac od czwartego roku pracy, z tym
ze dodatek nie moze przekroczyé 20% wynagro-
dzenia zasadniczego.

. Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa

do dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy
wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujacego wymiaru zajeé¢ (czasu pracy) oraz
okresy pracy, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3
Karty Nauczyciela.

. Nauczycielowi pozostajacemu jednocze$nie w wig-

cej niz jednym stosunku pracy do okreséw upraw-
niajacych do dodatku za wystuge lat nie wlicza sig
okresu pracy w innym zaktadzie pracy, w ktérym
pracownik jest lub byt jednoczesnie zatrudniony. Do
okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlegajg za-
liczeniu okresy podstawowego zatrudnienia.
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6.

8.

Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobecno-
$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wsku-
tek choroby badZ koniecznosci osobistego sprawo-
wania opieki nad dzieckiem lub nad chorym czton-
kiem rodziny, na ktére nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat oraz jego

wysokos$é potwierdza:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — wajt.

Dodatek wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-19/96/06 z dnia 14 lutego 2006 r.
stwierdzono niewazno$¢ 8§ 4 ust. 8).

. Nauczycielowi,

§5b
IV. DODATEK FUNKCYJNY

. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sa nauczyciele,

ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora albo in-
ne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoty,

wychowawstwo klasy lub oddziatu przedszkol-
nego, grup $wietlicowych,

sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

2)
3)

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora przyznaje woijt

w granicach stawek okreslonych tabelg uwzgled-
niajac m.in. wielkos¢ szkoty, jej warunki organiza-
cyjne, ztozono$¢ zadann wynikajacych z funkciji kie-
rowniczej, liczbg stanowisk kierowniczych w szko-
le, wyniki pracy szkoty, a dla wicedyrektoréw i po-
zostatych os6b zajmujacych inne stanowiska kie-
rownicze dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor
szkoty.

ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty, albo inne stanowisko kierownicze
ustanowione w statucie szkoty przystuguje dodatek
funkcyjny obliczany % na podstawie $redniego wy-
nagrodzenia nauczyciela stazysty, w wysokosci
okreslonej w ponizej podanej tabeli:

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Lp.

Wysokos$é %
$redniego
wynagrodzenia
nauczyciela
stazysty

Typy szkét (placéwek),
stanowiska kierownicze

od do

Szkoty (zespoty szkot) wszyst
kich typow:
a) dyrektor szkoty:
—liczacej od 9 do 16 oddzia-
téw,
—liczacej od 17 do 25 oddzia-|
tow,
—liczacej powyzej 25 oddzia-|
téw,
b) wicedyrektor szkoty (zespotu
szkot),

25% 45%

30% 60%
35% 60%

15% 30%

4.Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lom, ktérym czasowo powierzono petnienie obo-

10.

7. Nauczycielowi

wigzkéw dyrektora szkoty (placéwki) lub powie-
rzono te obowigzki w zastepstwie w wysokosci
okreslonej dla dyrektora szkoty.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu — w wysokosci 5% $redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

2) wychowawstwa klasy- w wysokos$ci 5% $red-
niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

6. Nauczycielowi szkét przystuguje dodatek za wy-

chowawstwo za kazdy powierzony oddziat. Na-
uczycielowi przedszkola, wychowawcy $wietlicy
przystuguje tylko za jeden oddziat/grupe, niezalez-
nie od liczby oddziatéw/grup, w ktérym prowadza
zajecia.

sprawujacemu funkcje opiekuna
stazu przystuguje dodatek za kazda powierzonag
osobe.

8. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa

w ust. b pkt 1, 2, powstaje z dniem objgcia
okreslonej funkciji.

9. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 5

pkt 1, 2, nie przystuguja w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.II.0911-19/96/06 z dnia 14 lutego 2006 r.
stwierdzono niewazno$é 8 5 ust. 10).

4.

86
V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za trudne wa-

runki pracy w przypadku gdy:

1) prowadzi nauczanie indywidualne dzieci zakwali-
fikowanych do ksztatcenia specjalnego — w wy-
sokosci nie mniej niz 5% wynagrodzenia zasad-
niczego.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za godziny

faktyczne przepracowane.

. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla

nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, a dla dyrek-
tora — woijt.

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-19/96/06 z dnia 14 lutego 2006 r.
stwierdzono niewaznos$¢ § 6 ust. 4).

87

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
wa i godzing doraznego zastgpstwa nauczyciela
ustala sig dzielagc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego z uwzglednieniem
dodatkéw za warunki pracy przez miesigecznag
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych re-
alizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub doraznego zastgpstwa nauczyciela
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2.

. Dla nauczycieli

. Wynagrodzenie za

. Godziny

. Wynagrodzenie za

Przez godziny ponadwymiarowe rozumie sie go-
dziny przydzielone nauczycielowi w arkuszu or-
ganizacyjnym szkoty, wynikajace z przydziatu
czynnosci dla nauczyciela w danym roku szkol-
nym, realizowane powyzej godzin obowigzkowe-
go wymiaru zajec.

. Przez godzine doraznego zastepstwa rozumie sie

przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych Ilub opiekunczych
powyzej ustalonego w statym tygodniowym przy-
dziale czynnosci wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, realizowana
w zastepstwie za nieobecnego nauczyciela.
realizujgcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za go-
dzing doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego przez miesigeczng liczbe godzin reali-
zowanego wymiaru zajec.

. Miesieczna liczbe godzin obowiazkowego lub re-

alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar zajeé¢ przez 4,16 - z za-
okragleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sie za petna godzine.
godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystu-
guje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje za-
je¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
koriczenia zaje¢ w s$rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
ponadwymiarowe przypadajace
w dniach, ktérych nauczyciel nie maégt ich zreali-
zowacé z przyczyn lezacych po stronie pracodaw-
cy, traktuje sig jak godziny faktyczne odbyte.
godziny ponadwymiarowe
przystuguje za dni usprawiedliwionej nieobecno-
$ci w pracy w nastepujacych przypadkach:
1) opieki nad zdrowym dzieckiem (2 dni w ciagu
roku),
2) urlopu okolicznosciowego okreslonego w Ko-
deksie pracy,
3) urlopu szkoleniowego udzielonego na ksztatce-
nie i doskonalenie,
4) zwolnienia z pracy na czas niezbedny do wy-
konywania doraznych czynnosci wynikajacych
ze sprawowania funkcji zwigzkowe;j.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponad-

wymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja
dni usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz
w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sig
lub koricza w $rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4), gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzienn pracy)
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-

11. Wynagrodzenie za

stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo-
ze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzie-
lonych w planie organizacyjnym.

10. Nauczyciel za zajecia dydaktyczne, wychowaw-

cze lub opiekuricze wykonywane w dniu wolnym
od pracy otrzymuje inny dzienh wolny od pracy,
ustalony z dyrektorem przed rozpoczeciem pracy
w dniu wolnym od pracy lub otrzymuje wynagro-
dzenie za ten dzien jak za 4 godziny ponadwymia-
rowe.

godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastegpstw wyptaca sig z dotu
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I11.0911-19/96/06 z dnia 14 lutego 2006 r.
stwierdzono niewaznos$¢ § 7 ust. 6-11).

§8
VIl. WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE

. Nauczycielowi, ktéry sprawowat opieke nad dzieé-

mi wyjezdzajagcymi do innych miejscowos$ci w ra-
mach tzw. ,Zielonych Szkét” przystuguje odrebne
wynagrodzenie jak za 10 godzin ponadwymiaro-
wych tygodniowo.

. Za analize i oceng pisemnych prac i zaje¢ uczniow-

skich z jezyka polskiego przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie w wysokos$ci 2% wynagrodzenia
zasadniczego, naliczanego proporcjonalnie do reali-
zowanego wymiaru godzin.

. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktérych

mowa w § 8, przewidziane nauczycielom, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze, oraz nauczy-
cielom korzystajacym ze znizki godzin wyptaca sig
w takim stosunku, w jakim realizowany przez nich
wymiar godzin jezyka polskiego pozostaje do pet-
nego wymiaru godzin nauczyciela danej szkoty.

. Nauczycielowi, za dziatalno§¢ w ramach obowigz-

kéw wynikajacych z funkcjonowania stuzb BHP
w szkole i szkoleh w zakresie BHP przystuguje do-
datek do wynagrodzenia — w wysokos$ci 1% upo-
sazenia zasadniczego.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 4, przystuguje

rowniez nauczycielowi wykonujagcemu obowigzki
spotecznego inspektora pracy.

§9

VIIl. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

1. Srodki na nagrody ze specjalnego funduszu na-

gréd dla nauczycieli stanowia 1% planowanego
rocznego osobowego funduszu wynagrodzen.

2. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego fundu-

szu nagréd dla nauczycieli za ich osiaggnigcia dy-

daktyczno-wychowawcze:

1) 80% s$rodkéw funduszu przeznacza sig na na-
grody przyznawane przez dyrektorow,

2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody organu prowadzacego.

3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyzna-

wane w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego
roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szcze-
gé6lnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze
byé¢ przyznana w innym terminie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody woéjta wystepuje:
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— dla nauczycieli — dyrektor szkoty
— dla dyrektora szkoty — rada pedagogiczna, kie-
rownik referatu o$wiaty.

5. Wéjt moze z wiasnej inicjatywy przyznaé nagrode

10.

11.

. Nauczycielowi,

nauczycielowi lub dyrektorowi po spetnieniu kry-
teriéw okres$lonych w ust. 6.

. Nagroda Wéjta Gminy Marciszéw moze by¢ przy-

znana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej

dobrg oceneg pracy pedagogicznej, za:

a) szczegdlne osiagnigecia w pracy dydaktyczno-
-wychowawczej;

b) wdrazanie innowacji pedagogicznych;

c) dbato$é o mienie szkoty;

d) polepszanie bazy dydaktycznej;

e) zdobywanie dodatkowych $rodkéw finanso-
wych dla placéwki;

f) prawidtlowe realizowanie planu finansowego
szkoty;

g) dobra wspétprace z radg pedagogiczna, rodzi-
cami, $rodowiskiem lokalnym, organem pro-
wadzgcym i nadzorujgcym szkofte;

h) inne osiagnigcia.

. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,

otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sig
w jego teczce akt osobowych.

. Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego,

nauczyciel moze otrzymaé w danym roku nagro-
dy: ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wy-
chowania, kuratora o$wiaty lub dyrektora szkoty.

. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢é wyzsza

od nagrody organu prowadzacego.

Wysoko$é nagrody dyrektora wynosi 75% $red-
niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.
Wysoko$¢é nagrody organu prowadzacego wynosi
100% $redniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty.

§10
IX. DODATKI SOCJALNE

posiadajacemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnio-
nemu w wymiarze nie nizszym niz potowa obo-
wigzujgcego wymiaru zaje¢ w szkole, przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysokos$é dodatku mieszkaniowego uzalezniona

jest od stanu rodzinnego i wynosi:

1) dla 1 osoby 3%

2) dla 2 oséb 4%

3) dla 3 0s6b 5%

4) dla 4 i wiecej oséb 6%

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art.30 ust.3 Karty Nauczyciela,
po zaokragleniu do petnych ztotych.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego

do dodatku zalicza sig wspdlnie z nim zamieszkatych:

1) matzonka,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wy-
tacznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu dzieci do ukoncze-
nia 18 roku zycia lub do czasu ukoriczenia
przez niego szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtu-
zej niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajace na utrzymaniu niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-

10.

11.

12.

. O zaistniatej

didw wyzszych, nie dtuzej niz do ukonczenia
26 roku zycia,
5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wtasne-
go zrodta dochodéw.
zmianie liczby cztonké4w rodziny,
o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel jest zobo-
wigzany niezwtocznie powiadomié dyrektora szko-
ty, a dyrektor szkoty — organ prowadzacy.
W przypadku niepowiadomienia o zaistniatej zmia-
nie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie pobrane
Swiadczenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcego

z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przy-
stuguje tylko jeden dodatek. Matzonkowie wspél-
nie wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im wypta-
cat dodatek.

. Dodatek przystuguje niezaleznie od tytutu praw-

nego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub

wspoélny wniosek nauczycieli bedacych wspétmat-
zonkami.

. Dodatek przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — waijt.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca

nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozony zo-

stat wniosek o przyznanie.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej. W przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta.

4) korzysta z urlopu wychowawczego.

Dodatek wyptaca sie z dotu, w terminie wyptaty

wynagrodzenia.

§ 11

X. POSTANOWIENIA KONCOWE
8§12

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci pro-
porcjonalnej do wymiaru zajeé¢ okreslonych w umowie
o pracg, z wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wycho-
wawstwo klasy w szkole, ktéry przystuguje w petnej
wysokosci bez wzgledu na wymiar zajeé.

§13

Wszelkie zmiany treséci niniejszego regulaminu moga
byé dokonywane w trybie przewidzianym dla ich usta-
lania i wymagaja formy pisemnej.

8§14

Traci moc UCHWALA Nr XXXII/161/ 04 Rady Gminy
Marciszéw z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie Re-
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gulaminu okreslajacego wysokos$¢é stawek i szczego-
towe warunki przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego ,szczegétowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastegpstw oraz wysokos$é
i warunki wyptacania nagréd i innych $wiadczen wyni-
kajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach
i placbwkach prowadzonych przez Gming Marciszéw
w roku 2005.
§ 15

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

8§16

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujagca od 1 stycznia
2006 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

HENRYK MAZUR

689
UCHWALA RADY GMINY DOBROSZYCE
z dnia 9 lutego 2006 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy na terenie wsi Dobroszyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézniejszymi zmianami) Rada Gminy Dobroszyce uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie nazwe ulicy we wsi Dobroszyce:
+~TRUSKAWKOWA” (na wysokosci dziatki nr 90 oraz
dziatki 111/8 w obrebie Dobroszyce w kierunku
ul. Czeresniowej w czesci dziatki nr 89/1 w obrebie
Dobroszyce, zgodnie z zatagcznikiem graficznym).

§ 2

Potozenie ulicy przedstawia zatacznik graficzny — szkic
sytuacyjny obrebu Dobroszyce stanowigcy integralng
cze$é uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy Do-
broszyce.
8 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EDWARD PODCZASZYNSKI
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Dobroszyce z dnia 9 lutego 2006 r.
(poz. 689)
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OBWIESZCZENIE
KOMISARZA WYBORCZEGO WE WROCLAWIU

z dnia 14 lutego 2006 .

w sprawie podania do publicznej wiadomosci informacji o zmianach
w skiadzie Rady Miejskiej w Miliczu

Na podstawie art. 182 i 183 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordyna-
cja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw (tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547; z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr
102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1760, z 2006 r. Nr 17, poz. 128) Komisarz
Wyborczy we Wroctawiu podaje do wiadomosci publicznej, iz:

Rada Miejska w Miliczu uchwatg nr XXXVI1/280/05 z dnia 29 grudnia 2005 r. stwierdzita wy-
gasniecie w okregu wyborczym nr 2 mandatu radnej Alicji Szatkowskiej z listy nr 9 — Milicka
Wspdlnota Samorzadowa.

Na jej miejsce na podstawie uchwaty Rady nr XXXVIII/284/06 z dnia 2 lutego 2006 r. wstgpita
Elzbieta Nieczypor — kandydatka z tej samej listy, ktéra w wyborach uzyskata kolejno najwiek-
szg liczbe gtoséw, po zrzeczeniu sig przez Andrzeja Przybylskiego pierwszenstwa przy obsadze-
niu mandatu.

KOMISARZ WYBORCZY
WE WROCLAWIU

MARIAN GRUSZCZYNSKI

691
SPRAWOZDANIE STAROSTY OLESNICKIEGO

z dziatalnosci komisji Bezpieczennstwa i Porzadku za 2005 r.

Na podstawie art. 38a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym powotana zostata Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku. Komisje
powotano w celu realizacji zadan starosty w zakresie zwierzchnictwa nad
powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami oraz zadan okreslonych
w ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli.

Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena zagrozen porzadku publicznego i bezpieczehstwa obywateli na terenie powiatu.

2) opiniowanie pracy Policji i innych powiatowych stuzb, inspekciji i strazy, a takze jednostek
organizacyjnych wykonujacych na terenie powiatu zadania w zakresie porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli.

3) przygotowywanie projektu powiatowego programu zapobiegania przestgpczos$ci oraz porzad-
ku publicznego i bezpieczeristwa obywateli.

4) opiniowanie projektéw innych programoéw wspétdziatania Policji i innych powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych na terenie powiatu zadania
z zakresu porzadku publicznego i bezpieczehstwa obywateli.

5) opiniowanie projektu budzetu powiatu w zakresie porzadku publicznego i bezpieczehnstwa
obywateli.

6) opiniowanie projektéw aktéw prawa miejscowego i innych dokumentéw w sprawach zwig-
zanych z wykonywaniem zadahn z zakresu porzadku publicznego i bezpieczeristwa obywate-
li.

7) opiniowanie zleconych przez staroste innych zagadnienn dotyczacych porzadku publicznego
obywateli.
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Komisji przewodniczy Starosta, a w jej sktad wchodza:

1) dwoch radnych delegowanych przez rade powiatu

2) trzy osoby powotane przez staroste

3) dwadch przedstawicieli delegowanych przez Komendanta Powiatowego Policji

4) w pracach komisji uczestniczy takze prokurator wskazany przez Prokuratora Okregowego.

Starosta moze powota¢ do udziatu w pracach komisji funkcjonariuszy i pracownikéw innych
powiatowych stuzb, inspekcji wykonujacych zadania z zakresu porzadku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli. Osoby te uczestniczg w pracach Komisji z gtosem doradczym.

W 2005 roku odbyty sie dwa posiedzenia Komisji poswigecone ocenie stanu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego.

Na pierwszym posiedzeniu w dniu 1 lutego 2005 roku dokonano oceny stanu bezpieczenistwa
ppoz., porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli.

Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa ppoz. przedstawit Komisji Komendant Powiatowy Pan-
stwowej Strazy Pozarnej w Olesnicy. Omoéwit statystyke interwencji PSP w poszczegélnych
gminach na terenie powiatu w 2004 r. Ogétem odnotowano 1078 interwencji, w tym pozaréw
486 i 592 innych miejscowych zagrozen. W poréwnaniu do 2003 r. nastapit spadek w poza-
rach o 313 interwencji i wzrost o 24 interwencje przy usuwaniu miejscowych zagrozen. Odno-
towano réwniez 23 alarmy fatszywe. Stwierdzit réwniez, ze w miastach znacznie utrudniony
jest dojazd do budynkéw poprzez nieprawidtowo zaparkowane samochody jak réwniez stawiane
przez wspdélnoty mieszkaniowe stupki ograniczajagce dojazd, co uniemozliwia prowadzenie pra-
widtowej akcji ratowniczej.

Komendant Powiatowy Policji przedstawit informacje o pracy Komendy Powiatowej Policji

w 2004 r.

W 2004r. KPP w Olesnicy realizowata przedsigwzigcia zmierzajagce do poprawy stanu bezpie-

czenstwa i porzadku poprzez:

1) prowadzenie dziatan prewencyjno- profilaktycznych w ramach realizacji lokalnych planéw
bezpieczenstwa.

2) zapewnienie widocznej obecnosci i skutecznos$ci na naruszeniu prawa przez patrole dyslo-
kowane w miejsca uznane przez lokalng spotecznos$é za niebezpieczne.

3) poprawe jakosci stuzby dzielnicowego.

4) poprawe stanu bezpieczenstwa na drogach.

5) podnoszenie poziomu obstugi interesantéw (remont dyzurki).

6) przeciwdziatanie aktom chuliganistwa.

7) ograniczenie zagrozen przestepczoscig pospolita (kradzieze, rozboje, uszkodzenie mienia).

8) jakosciowy wzrost poziomu dochodzen i czynnosci wytycznych.

9) prowadzenie skutecznych dziatan w sytuacjach zagrozenia kryzysowego.

Komenda Powiatowa Policji w 2004r. odnotowata 5706 réznego rodzaju zdarzen: sg to
wszystkie zdarzenia natury nagtej, wymagajace reakcji funkcjonariuszy. Ogétem wszczeto 2466
postepowan przygotowawczych, z czego wykryto 2163 sprawcéw, uzyskujac wykrywalnos$é
78,3%. Realizujac zadania prewencyjno-represyjne ujawniono 16368 wykroczen. W ramach
analizy stanu bezpieczenstwa i porzadku w ruchu drogowym odnotowano 92 wypadki drogowe
i 1193 kolizje.

Prokurator Rejonowy stwierdzit, ze zwiekszyta sig liczba spraw, ktére wptynety do prokuratury
i iloé¢ skierowanych do sadéw aktéw oskarzenia . Umorzonych zostato okoto 23% spraw. Wy-
krywalno$é przestepstw w powiecie jest jedna z lepszych w wojewddztwie. Skutecznos$é Sci-
gania przestgpstw w powiecie wynosi 91,9%.

Komisja jednogtos$nie zaopiniowata roczne sprawozdania i plany dziatania z zakresu porzadku
publicznego i bezpieczeristwa obywateli przedstawione przez Komendanta Powiatowego Pan-
stwowej Strazy Pozarnej i Komendanta Powiatowego Policji zostaty one uznane za w petni wy-
czerpujace.

W maju 2005 roku mineta kadencja dziatania Komisji, ktéra trwata 3 lata. Obecnie = w sktad
komisji wchodza:

Przewodniczacy — Starosta Powiatu — Zbigniew Potyrata

Cztonkowie:
1. Radni delegowani przez Rade Powiatu:
— Alojzy Kulig,

— Barbara Witkowska,

2. Funkcjonariusze delegowani przez Komendanta Powiatowego Policji:
— Dionizy Dyjak,
— Jerzy Kokot,
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3. Osoby powotane przez Staroste:
— Jan Gtowa - Wéjt Gminy Dobroszyce,
— Tadeusz Ziétkowski — Wéjt Gminy Dziadowa Ktoda,
— Krystian Just — przedstawiciel Gminy Ole$nica,

4. Prokurator wskazany przez Prokuratora Okregowego:
— Jerzy Szymczak — Prokurator Rejonowy.

W dniu 15 grudnia 2005 r. komisja w nowym sktadzie odbyta posiedzenie.
Tematem posiedzenia byto:

1) Omoéwienie zadan komisji i planu dziatarh na 2006 r.

2) Zaopiniowania budzetu na 2006r. Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej.

Jednym z gtéwnych zadan Komisji w 2006 roku bedzie opracowanie i wdrazanie ,Programu za-
pobiegania przestepczosciag oraz bezpieczeristwa obywateli i porzadku publicznego. Projekt pro-
gramu omoOwiony zostanie na nastepnym posiedzeniu Komisji. Przewodniczacy Komisji poinfor-
mowat, ze Rada Powiatu dofinansuje dziatalno$é¢ na 2006 r. ze $rodkéw finansowych powiatu
Komendy Powiatowej PSP w wysokosci 30.000 zt. i Komendy Powiatowej Policji
w wysokosci 30.000 zt. Nastgpnie oméwiono budzet Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej na
2006r. Z opinii Komendantéw PSP i Policji wynika, ze budzety te sa zbyt mate aby wystarczyty
na zabezpieczenie wszystkich dziatarn. Komisja pozytywnie zaopiniowata dofinansowanie dzia-
talnosci stuzb ze srodkéw Powiatu, jak réwniez budzetu na 2006 r.

Komendant Policji oméwit réwniez prace zespotu Profilaktyki Prewencyjnej, ktéry to prowadzi
prelekcje, pokazy dla dzieci w szkotach. Zwrécit sie réwniez z prosba do Starosty Powiatu o za-
kup notebooka .Sprzet ten znacznie utatwi prace zespotu.

Omawiane przez Komisje problemy w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego beda
przekazywane odpowiednim stuzbom, inspekcjom i innym jednostkom organizacyjnym jako
sprawy do przeanalizowania lub zadania do realizacji.

STAROSTA

ZBIGNIEW POTYRALA

692
ROCZNE SPRAWOZDANIE STAROSTY POLKOWICKIEGO

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Polkowickiego
za rok 2005

Na podstawie art. 38b art. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592) sktadam roczne
sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Po-
Ikowickiego za rok 2004

Komisja Bezpieczenstwa w mys$l art. 38a ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym jest orga-
nem powotanym w celu realizacji zadan starosty powiatowego w zakresie zwierzchnictwa nad
powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami (stanowigcymi tzw. powiatowa administracje ze-
spolong) oraz zadan okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpieczen-
stwa obywateli.

W roku 2005 ustawowo zakonczyta sie 3 letnia dziatalno$¢ Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Powiatu Polkowickiego.

Zarzadzeniem Starosty Polkowickiego nr 8 z dnia 8 lutego 2005r. powotano na lata 2005-
2007 nowych cztonkéw Komisji w sktadzie:

Marek Trams$ — Starosta Polkowicki — Przewodniczacy Komisji
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Cztonkowie:

— Roman Kowalski — radny Rady Powiatu Polkowickiego,

— Jan Wolanin - radny Rady Powiatu Polkowickiego,

— Jacek Szwagrzyk — przedstawiciel Zwigzku Gmin Zagtgbia Miedziowego,

— Dariusz topuszynski — z-ca Komendanta Powiatowego Policji w Polkowicach,

— Krzysztof Ptaskonka — komisarz Komendy Powiatowej Policji w Polkowicach,

— Jadwiga Lehman-Nalewajska — Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Polkowi-
cach,

— Stawomir Wieczorek — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach,

— Justyna Trawicka-Brzezifiska — Prokurator Prokuratury Rejonowej w Gtogowie.

Ponadto Starosta Polkowicki powotat do pracy w Komisji w charakterze doradcéw cztery osoby
spos$réd pracownikéw stuzb, inspekcji, strazy wykonujgcych zadania z zakresu porzadku pu-
blicznego i bezpieczenstwa obywateli na terenie powiatu polkowickiego.

Osoby biorace udziat w posiedzeniach Komisji z glosem doradczym:

— Wiktor Husar - Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej,

— Jan Mielnikiewicz — Powiatowy Inspektor Sanitarny,

Krzysztof Kiernozycki — Powiatowy Lekarz Weterynarii,

Bernard Nowak — Szef Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

Komisja Bezpieczeristwa i Porzadku Powiatu Polkowickiego w roku 2005 obradowata na czte-
rech posiedzeniach.

Na pierwszym posiedzeniu w dniu 25 stycznia 2005 r. przyjeto sprawozdanie roczne za 2004 r.
z dziatalno$ci Komisji. Sprawozdanie z zakresu zagrozen porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli na terenie powiatu przedstawili:

Komendant Powiatowy Policji, Komendant Powiatowy Paristwowej Strazy Pozarnej, Powiatowy
Lekarz Weterynarii, Powiatowy Inspektor Sanitarno-Epidemiologiczny oraz Dyrektor Polkowic-
kiego Zarzadu Drog w czesci dot. zimowego utrzymania drog.

Podkreslono zaangazowanie samorzadéw lokalnych w dofinansowaniu programéw prewencyj-
nych skierowanych do dzieci i mtodziezy.

Poréwnujac stan zagrozenia sanitarni-epidemiologicznego oraz weterynaryjnego w stosunku do
lat ubiegtych nalezy stwierdzi¢, ze ulega on ciagtej poprawie.

Dzieki poczynionym inwestycjom w wyposazenie i sprzet dla KP PSP oraz ciagtej modernizacji
Centrum Powiadamiania Ratunkowego wzrasta poziom bezpieczenstwa w powiecie polkowic-
kim.

Analizujgc przedstawione sprawozdania Komisja stwierdzita, ze stan bezpieczehstwa na terenie
powiatu sukcesywnie ulega poprawie.

W zwigzku z ustawowym zakonhczeniem 3 letniej dziatalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzad-
ku Starosta Marek Tram$, dziekujac za dotychczasowa wspétprace, zwrécit sie do cztonkéw
komisji z propozycja podjecia ponownej wspotpracy i udzialtu w jej pracach w latach
2005-2007.

Na posiedzeniu wystgpiono z inicjatywa ufundowania sztandaru dla Komendy Powiatowej Policji
w Polkowicach. Starosta popart cenna inicjatywe i podzielit poglad co do wysokiej spotecznej
oceny poczucia bezpieczenstwa i pracy polkowickiej policji. Wniosek zostat zaakceptowany jed-
nogto$nie przez wszystkich cztonkéw komisji.

W dniu 28 lutego 2005 r. odbyto sie kolejne posiedzenie komisji, na ktérym zapoznano czton-
kéw komisji z Zarzadzeniem Starosty nr 8/05 z dnia 8 lutego 2005 r. w sprawie utworzenia
Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku na kolejng kadencje. Na posiedzeniu zatwierdzono Regula-
min Pracy Komisji oraz podjeto decyzje o wspoétpracy z Komisja Samorzadu i Bezpieczehnstwa
Publicznego Rady Powiatu .

Starosta wystapit z propozycjag utworzenia wspdlnej Komisji ds. opracowania ,Powiatowego
Programu Zapobiegania Przestgpczosci oraz Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa Obywateli
w latach 2006-2010". Funkcje przewodniczacego Zespotu ds. opracowania Programu powie-
rzono Panu Dariuszowi topuszynskiemu — nadkomisarzowi Komendy Powiatowej Policji w Po-
Ikowicach.

Wspdlne posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Polkowickiego oraz Komisiji
Samorzadu i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Powiatu odbyto sie w dniu 23 czerwca 2005 r.
w Radwanicach.
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Na posiedzeniu Pan Dariusz topuszynski zapoznat obecnych z projektem Powiatowego Progra-
mu Zapobiegania Przestepczos$ci oraz Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa Obywateli na lata
2006-2010. Cztonkowie Komisji zaproponowali, aby w programie uwzgledni¢ cele i zadania
z zakresu bezpieczenstwa Powiatowego Inspektora Sanitarnego oraz Powiatowego Inspektora
Weterynarii.

Komendant Powiatowy Policji Dariusz Ltopuszynski przedstawit obecnym aktualny stan przygo-
towan Komendy Powiatowej Policji do wdrozenia programu ISO.

W dalszej czesci posiedzenia Komendant Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Polkowi-
cach Wiktor Husar zapoznat obecnych z aktualnym stanem technicznym sprzetu ppoz. oraz sta-
nem wyposazenia JRG w Polkowicach, oraz jednostek OSP na terenie powiatu. Zasygnalizowa-
no potrzebe pilnego zakupu $redniego samochodu ratowniczo-gasniczego z funkcja ratownictwa
drogowego.

Z sytuacja weterynaryjno-epidemiologiczng na terenie powiatu zapoznali obecnych kolejno Po-
wiatowy Inspektor Sanitarny oraz Powiatowy Lekarz Weterynarii.

29 listopada 2005 r. odbyto sie kolejne wspdlne posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Powiatu Polkowickiego oraz Komisji Samorzadu i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Powiatu.

Posiedzenie poswigcone byto gtownie opiniowaniu projektu budzetu w zakresie porzadku pu-
blicznego i bezpieczeristwa obywateli na terenie powiatu na 2006 r., przedstawieniu stanu bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego za Il kwartaty br. oraz przygotowan do zimowego utrzy-
mania drég na terenie powiatu.

Starosta omawiajac projekt budzetu powiatu na 2006 r. zaznaczyt, ze jest to jeden z lepszych
budzetéw w dotychczasowym funkcjonowaniu powiatu polkowickiego. Gwarantuje on zapew-
nienie bezpieczenstwa obywateli naszego powiatu na dotychczasowym poziomie, a nawet jest
gwarancja podnoszenia jego poziomu.

Stwierdzono, ze zaplanowana w projekcie budzetu wysoko$é srodkéw na funkcjonowanie Ko-
mendy Powiatowej Panstwowe] Strazy Pozarnej w Polkowicach zapewnia Jednostce Ratowni-
czo-Gasniczej $wiadczenie ustug na poziomie 2005 r.

Z dochodéw wtasnych powiatu zaplanowano $rodki dla Komendy Powiatowej Policji na dofi-
nansowanie zakupu pojazdu typu BUS

Réwniez w budzecie na 2006 r. zabezpieczono $rodki z Powiatowego Funduszu Ochrony Sro-
dowiska na rzecz jednostek OSP powiatu polkowickiego.

Przedstawiony przez Staroste projekt budzetu na 2006 r. zostat jednogto$nie przyjety.

Informacje o stanie bezpieczenristwa i porzadku publicznego w powiecie za Il kwartaty
2005 r. referowali: Powiatowy Inspektor Sanitarny, Komendant Powiatowy Policji, Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Powiatowy Lekarz Weterynarii.

Sytuacja epidemiologiczna wybranych jednostek chorobowych na terenie powiatu za Il kwarta-
ty nie budzi zastrzezen stwierdzit Powiatowy Inspektor Sanitarny. Najwigcej zachorowan w tym
okresie odnotowano na ospe wietrzng oraz swinke. W wyniku zatrué pokarmowych hospitali-
zowano 11 oséb.

Komendant Powiatowy Policji podkreslit, iz dotychczasowa bardzo dobra wspétpraca z organami
samorzadu powiatowego przyczynita sie do uzyskania wymiernych efektéw w sferze bezpie-
czenstwa.

Nadal jako najwazniejsza, uznano potrzebe wspierania walki z przestepczoscig, demoralizacja
i przestepczos$cia nieletnich, uzaleznieniami i zdarzeniami w ruchu drogowym.

Stan bezpieczenstwa w powiecie w zakresie ochrony przeciwpozarowej przedstawit Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej. W swoim wystgpieniu Komendant wysoko ocenit
utworzone w 2003 r. Centrum Powiadamiania Ratunkowego mieszczace sie w Jednostce
Ratowniczo-Gasniczej. Ciggta modernizacja CPR, jak podkreslit Komendant, pozwala na coraz
szybszg reakcje podmiotéw ratowniczych w wypadku zagrozenia wymagajacego wspotdziatania
PSP | Pogotowia Ratunkowego.

Stan bezpieczenstwa sanitarno-weterynaryjnego na terenie powiatu za Il kwartaty 2005 r. jest
dobry i nie zaistniaty zdarzenia $wiadczace o zagrozeniu chorobami zakaznymi, groznymi dla
zwierzat ani chorobami odzwierzecymi niebezpiecznymi dla ludzi. Sporadyczne przekroczenia
norm dotyczacych wymagan higieniczno-czystosciowych zywnosci pochodzenia zwierzecego
podkreslit Powiatowy Lekarz Weterynarii, nie stanowia zagrozenia dla zdrowia i zycia konsu-
menta.
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Dyrektor Polkowickiego Zarzadu Drég Powiatowych zapewnit, iz zgromadzone zapasy piasku
i soli sg wystarczajgce na 2/3 okresu zimowego. Sprzet stuzacy do zimowego utrzymania drég
jest sprawny technicznie. Ponadto Dyrektor przekazat wszystkim stuzbom informacje dot. nu-
meréw telefonéw oséb odpowiedzialnych za zimowe utrzymanie drég zaré6wno gminnych, po-
wiatowych, wojewddzkich i krajowych.

Na posiedzeniu Pan Dariusz topuszynski przedstawit do zaopiniowania projekt Programu Zapo-
biegania Przestepczos$ci oraz Porzadku Publicznego Bezpieczenstwa Obywateli na lata 2006-
2010.

Projekt ,Powiatowego Programu Zapobiegania Przestgpczos$ci oraz Porzadku Publicznego Bez-
pieczenstwa Obywateli na lata 2006-2010" cztonkowie Komisji zaopiniowali pozytywnie i skie-
rowano go na komisje Rady Powiatu.

Na posiedzeniu Starosta zapoznat obecnych ze stanem prac zwigzanych z ufundowaniem sztan-
daru dla Komendy Powiatowej Policji.

STAROSTA POLKOWICKI

MAREK TRAMS
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zatagczniki mozna nabywac:

1) w

2) w

punktach sprzedazy:
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-560 Jelenia Gdra, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70,

przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamdéwienia w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,

55-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolno$laskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstancéw Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Tre$¢ wydawanych dziennikéw dostepna jest w Internecie na stronie:

http://www.duw.pl//dzienn.htm

Wydawca: Wojewoda Dolno$laski
Redakcja: Wydziat Prawny i Nadzoru Dolno$laskiego Urzedu Wojewddzkiego,
Redakcja Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstanncéw Warszawy 1, tel. 340-66-21

Sktad, druk i rozpowszechnianie: Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu — Zaktad Obstugi Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1

Dystrybucja: tel. 0-71/340-62-02

Ttoczono z polecenia Wojewody Dolnoslaskiego
w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu
50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1

naktad 59 egz. PL ISSN 0239-8362 Cena 26,25 zt (w tym 7% VAT)



