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1902
UCHWALA SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczego6-
towe warunki przyznawania nauczycielom oswiatowych jednostek organi-

zacyjnych Samorzadu
tywacyjnego,

Wojewoddztwa Dolnoslaskiego dodatkéw: mo-

funkcyjnego, za warunki pracy oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewoddztwa (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami),
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedno-
lity z 2003 r. Dz. U. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) Sejmik Wojewddztwa Dol-

noslaskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz
szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom oswia-
towych jednostek organizacyjnych Samorzadu Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz innych sktadnikow
wynagrodzenia.

§2

Regulamin okresla:

1) wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz szczegétowe
zasady jego przyznawania,

2) wysokos¢ dodatku funkcyjnego oraz szczegoétowe
zasady jego przyznawania,

3) wysokos¢ dodatkéw za warunki pracy i zasady ich
przyznawania,

4) szczegbtowy sposoéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw,

5) warunki przyznawania dodatku za wystuge lat oraz
nagrody ze specjalnego funduszu nagrod,

6) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegOtowe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszego regulaminu

jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole, placéwce, zaktadzie ksztatcenia nauczycieli,
placéwce doskonalenia nauczycieli, szkole specjalnej
zorganizowanej w zaktadzie opieki zdrowotnej, mio-
dziezowym osrodku wychowawczym — nalezy przez to
rozumie¢ oswiatowg jednostke organizacyjng Samo-
rzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela
zatrudnionego w oswiatowej jednostce organizacyjnej
Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego,

4) klasie — nalezy przez to rozumieC takze oddziat lub
grupe,

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka, stuchacza, nieletniego, wobec ktérego sad rodzin-
ny zastosowat s$rodek wychowawczy w postaci

umieszczenia w mtodziezowym osrodku wychowaw-
czym,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — na-
lezy przez to rozumiec tygodniowy wymiar godzin, o
ktorym mowa w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181), dalszy zapis zwa-
nego dalej ,rozporzadzeniem” pozostaje bez zmian,

7) wynagrodzeniu zasadniczym — nalezy przez to rozu-
mie¢ wynagrodzenie zasadnicze okreslone w tabeli
zaszeregowania oraz minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego stanowigcej zatgcznik do rozpo-
rzadzenia,

8) srednim wynagrodzeniu zasadniczym nauczyciela
stazysty — nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

§4

1. Warunkiem przyznawania nauczycielowi, zatrudnio-
nemu w oswiatowej jednostce organizacyjnej Samo-
rzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego, dodatku moty-
wacyjnego z zastrzezeniem ust. 2 jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

2) wysoka jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigza-
nej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem,
a w szczegodlnosci:

a. efektywne przygotowywanie i prowadzenie
przydzielonych zajec i obowigzkow,

b. state doskonalenie kompetencji zawodowych
i metod pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j,

c. wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d. dbatos¢ o estetyke powierzonych pomieszczen
i sprawnosc¢ techniczng pomocy dydaktycznych
lub innych urzgdzen szkolnych,

e. rzetelne i terminowe wywigzywanie
z przyjetych zadan i polecen stuzbowych,

sie
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3) szczegdlne zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zaje¢, o ktérych mowa w 42 ust. 2 pkt 2 i 3 usta-
wy Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a. aktywnos$¢ w organizowaniu imprez i uroczysto-
Sci szkolnych,

b. udziat w pracach komis;ji
i innych,

c. sprawowanie opieki nad dziatajgcymi w szkole
lub w placéwce organizacjami uczniowskimi,

d. aktywnos¢ w wewnatrzszkolnym doskonaleniu
zawodowym,

e. aktywny udziat w realizacji innych zadan statu-
towych szkoty lub placéwki,

f. aktywny udziat w realizacji zadah wynikajacych
z przyjetych przez organ prowadzgcy prioryte-
téw w realizowanej regionalnej polityce oswia-
towe;.

. Warunkiem przyznawania dodatku motywacyjnego

nauczycielowi zatrudnionemu w placéwce doskonale-

nia nauczycieli lub bibliotece pedagogicznej, prowa-
dzonej przez Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go, jest:

1) uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ w realizacji
zadan statutowych,

2) wysoka jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigza-
nej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowymi zadaniami lub zajeciami, a w szcze-
golnosci:

a. podnoszenie umiejetnosci i kompetencji zawo-
dowych,

b. rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych i powierzonych obowigzkow,

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy
Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci:
a. aktywny udziat w szkoleniach,

i konferencjach,

b. rzetelne wykonywanie zadan wynikajacych
z regionalnej polityki oswiatowej.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz jeden
rok szkolny, w wysokosci od 5% do 25% otrzymywa-
nego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadnicze-
go, z zastrzezeniem ust. 4.
. W oswiatowych jednostkach organizacyjnych Samo-
rzagdu Wojewoddztwa Dolnoslaskiego bedacych zakta-
dami budzetowymi, wysokos¢ dodatku motywacyjne-
go moze wynosi¢ od 5% do 50%, z tym ze Srodki na
zwiekszenie muszg pochodzi¢ z dochodéw witasnych
jednostki.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela, o

ktérym mowa w ust. 1 i 2, ustala dyrektor oswiatowej

jednostki organizacyjnej Samorzadu Wojewddztwa

Dolnoslgskiego, a dla dyrektora — organ prowadzacy

w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

. Dyrektor oswiatowej jednostki organizacyjnej Samo-

rzagdu Wojewoddztwa Dolnoslaskiego jest zobowigzany

do uzasadniania przyznawanego dodatku motywacyj-
nego.

. Organ prowadzacy zabezpiecza $rodki przeznaczone

na dodatki motywacyjne w kwocie stanowigcej iloczyn

liczby nauczycieli (w przeliczeniu na petne etaty) i

wysokosci 3% sSredniego wynagrodzenia nauczyciela

stazysty. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody

przedmiotowych

naradach

Dolnos$lgskiego PN.11.0911-10/295/05 z dnia 5 maja
2005 r. stwierdzono niewaznos$c¢ § 4 ust. 7).

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz
w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze. Dodatku motywacyjnego nie przyznaje
sie na okres trwania urlopu zdrowotnego oraz
w okresie przeniesienia nauczyciela w stan nieczyn-
ny.

§5

. Dodatki funkcyjne otrzymujg nauczyciele, o ktérych

mowa w rozporzadzeniu.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,

o ktérych mowa w ust. 1, ustala dyrektor o$wiatowe;j
jednostki organizacyjnej Samorzadu Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na podstawie tabeli, o ktérej mowa w
ust. 8 niniejszego paragrafu, uwzgledniajgc stan or-
ganizacyjny szkoly, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z
zajmowanego stanowiska oraz rzetelnos¢ w ich reali-
zacji.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora oswia-

towej jednostki organizacyjnej Samorzadu Wojewddz-

twa Dolnoslgskiego ustala organ prowadzacy

uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1) warunki organizacyjne szkoty, placéwki, zakfadu
ksztatcenia nauczycieli,

2) sposéb organizowania i wykonywania obstugi fi-
nansowej i kadrowej,

3) ilos¢ i jakosSC realizowanych zadah zwigzanych
z administrowaniem powierzonym mieniem,

4) prawidtowos¢ realizacji budzetu szkoty, placéwki,
zaktadu ksztatcenia nauczycieli,

5) terminowos$c¢ i rzetelno$¢ wykonywanych zadan.

. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust.

11 2, powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktéorym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji,
a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-

ra os$wiatowej jednostki organizacyjnej Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego przystuguje wicedyrek-
torowi takiej jednostki, od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujacego po trzech miesigcach
nieobecnosci dyrektora z przyczyn innych niz urlop

wypoczynkowy.

. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie

przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za ktére nie przystuguje wyna-
grodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia stanowiska, wychowawstwa
lub funkcji z innych powoddéw, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca —
od tego dnia.

. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli zatrudnionych

w niepetnym wymiarze zaje¢ wyptaca sie proporcjo-
nalnie do wymiaru zatrudnienia.

. Ustala sie wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla dyrek-

toréw i nauczycieli zatrudnionych w oswiatowych jed-
nostkach organizacyjnych Samorzgdu Wojewddztwa
Dolnoslgskiego w wysokosci:
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Wysokos¢ dodatku
Lp. Funkcja/stanowisko funkcyjnegvc\: zlesugcznle
od do
1. |Szkoly wszystkich typéw

a) dyrektor szkoly liczacej do 8 oddziatow 400 1000
b) dyrektor szkoty liczacej od 9 do 14 oddziatéw 600 1400

c) wicedyrektor szkoty 400 800

d) kierownik warsztatu szkolnego 200 600

e) kierownik szkolenia praktycznego 200 500

f) kierownik internatu 300 500

g) kierownik wydziatu 100 400

h) kierownik wychowania 100 200

i) wychowawca klasowy 40 60

2. |Zakiady ksztatcenia nauczycieli

a) dyrektor placowki liczacej do 10 oddziatéw 600 1400
b) dyrektor placéwki liczacej 11 i wiecej oddziatow 600 1000

c) wicedyrektor 400 800

d) opiekun grupy 40 60

e) kierownik praktyk pedagogicznych i specjalnosci 200 600

3. |Osrodki szkolno-wychowawcze

a) dyrektor 600 1400

b) wicedyrektor 400 800

c¢) kierownik internatu 300 600

d) wychowawca klasowy 40 60

4. |Biblioteka pedagogiczna

a) dyrektor 600 1400
b) dyrektor oddziaty, 400 1000

c) wicedyrektor 400 800

d) kierownik filii, kierownik dziatu 200 500

5. |Os$rodki doskonalenia nauczycieli

a) dyrektor 600 1400

b) dyrektor filii 400 800

c) wicedyrektor 400 800

d) nauczyciel — konsultant, doradca metodyczny 300 400

e) kierownik pracowni 50 300

6. |Opiekun stazu
Nauczyciela — stazysty - 50
Nauczyciela — kontraktowego - 40
7. |Miodziezowy osrodek wychowawczy

a) dyrektor 500 1200

b) wicedyrektor 300 700

c¢) kierownik internatu 250 550

d) wychowawca klasowy 40 50

9. Organ prowadzacy zabezpiecza srodki finansowe na
dodatki funkcyjne w wysokosci srednich kwot okreslo-
nych w tabeli. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Woje-
wody Dolnoslaskiego PN.I1.0911-10/ /295/05 z dnia 5
maja 2005 r. stwierdzono niewaznos¢ § 5 ust. 9).

§6

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole medycznej, w
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,
w nauczycielskim kolegium jezykéw obcych, szkole
specjalnej zorganizowanej w zakfadzie opieki zdro-
wotnej, mtodziezowym osrodku wychowawczym, tj. w
szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, przystuguje
dodatek za prace w trudnych warunkach wymienio-
nych szczegétowo w rozporzadzeniu.

. Dodatek z tytutu pracy w warunkach trudnych ustala

sie w wysokosci od 3% do 22% osobistego wynagro-
dzenia zasadniczego.

. Wysokos$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 2, ustala

dla nauczyciela, w ramach posiadanych srodkow, dy-

rektor, a dla dyrektora — organ prowadzacy szkote,

biorgc pod uwage stopien trudnosci realizowanych za-
je¢ lub wykonywanych prac, a w szczegoélnosci:

1) liczbe ucznibw w oddziale Ilub wychowankéw
w grupie wychowawczej,

2) utrudnienia w realizacji zadan edukacyjnych
w oddziale lub w grupie wychowawczej, wynikaja-
ce zwlaszcza z opinii i zalecen poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych oraz nauczycieli odpowie-
dzialnych za organizowanie i udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
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10.

11.

12.

3) stopien utrudnien wystepujacych w realizacji za-
je¢ praktycznych w szkotach medycznych,

4) utrudnienia wystepujace w prowadzeniu zajeé
dydaktycznych w jezyku obcym w nauczycielskim
kolegium jezykdw obcych.

Dodatek za prace w trudnych warunkach wyptaca sie

w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warun-

kach caly obowigzujacy go wymiar zaje¢ oraz w

przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzono

stanowisko kierownicze, realizuje w tych warunkach
obowigzujacy go wymiar zajeé. Dodatek wyptaca sie

w odpowiedniej czesci, jezeli nauczyciel realizuje w

trudnych warunkach tylko cze$¢ obowigzujacego

wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wy-
miarze.

Nauczycielowi przystuguje dodatek z tytutu pracy w

warunkach ucigzliwych okreslonych w rozporzadze-

niu.

Dodatek z tytutlu pracy w warunkach ucigzliwych

ustala sie wysokosci od 2% do 11% osobistego wy-

nagrodzenia zasadniczego.

. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 6, przy-

stuguje nauczycielowi (w tym praktycznej nauki za-
wodu), po przepracowaniu w ciggu jednego miesigca
co najmniej 40 godzin dydaktycznych. Zwiekszona
liczba przepracowanych godzin dydaktycznych nie
powoduje zwiekszenia dodatku.

Wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 6, ustala
dyrektor placéwki, a dla dyrektora organ prowadzacy
szkote lub placéwke w ramach posiadanych srodkéw
finansowych.

Nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednost-
kach organizacyjnych Samorzadu Wojewddztwa
Dolnoslgskiego przystuguje dodatek za prace w wa-
runkach szkodliwych dla zdrowia. Wykaz prac wyko-
nywanych w warunkach szkodliwych dla zdrowia
oraz wysokos$¢ dodatku okresla, w drodze rozporza-
dzenia, minister wtasciwy do spraw zdrowia, w poro-
zumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy i
ministrem wlasciwym do spraw oswiaty i wychowa-
nia.

Organ prowadzacy zabezpiecza s$rodki finansowe
na dodatki za warunki pracy na poziomie $rednich
kwot wynikajacych z zapiséw ust. 2 i ust. 6.
Przyznawanie dodatkéw za warunki pracy dyrektor
placéwki uzgadnia z odpowiednimi strukturami
oswiatowych zwigzkéw zawodowych.
Wynagrodzenie za warunki pracy wyptaca sie z dotu,
w dniu otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia za prace.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go

PN.11.0911-10/295/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 6 ust. 7, ust. 11, ust. 12 we frag-
mencie ,z dotu”).

1.

§7

Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa od-
bywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych Ilub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe go-

1.

dzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
nauczyciela.

Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a ustawy Kar-
ta Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa oblicza sie, dzielac przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego z uwzgled-
nieniem dodatku za warunki pracy przez miesieczng
liczbe godzin realizowanego wymiaru godzin.
Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 i 2, ustala sie mnozac odpowiedni wymiar go-
dzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposodb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny i wyzej liczy sie za petng
godzine.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw w realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych, wynikajacych z organizacji pra-
cy tej jednostki, stosownie do obowigzujgcych planow
nauczania i organizacji roku szkolnego oraz realizacji
przez szkoty wiasnych programéw dydaktyczno-
wychowawczych oraz za dni nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz tygodniach, w
ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w srodku
tygodnia — za podstawe ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy
— Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymia-
ru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono 4-dniowy ty-
dzieh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pra-
cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym szkoty lub placéwki.

Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér na
przebiegiem zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych nie przystuguje z tego tytutu odrebne
wynagrodzenie.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-

nych zastepstw wypfaca sie z dotu w dniu otrzymywa-
nego przez nauczyciela wynagrodzenia za prace.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-10/295/05 z dnia 5 maja 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 7 ust. 7 we fragmencie ,z
dotu”).

§8

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie,
z wytgczeniem okresu gdy nauczyciel jest przeniesio-
ny w stan nieczynny. Dodatek ten przystuguje réwniez
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
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cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.
2. Dodatek za wystuge lat wyptacany jest:

1) od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego na-
stepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel na-
byt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku nastapito pierwszego
dnia miesigca.

§9

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli w wysokosci co najmniej 1%
planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli planuje Samorzad Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego w uchwale budzetowej, z tym ze:

1) 0,8% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagro-
dy przyznawane przez dyrektora, zwane dalej
»,Nagrodami Dyrektora”,

2) 0,2% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagro-
dy przyznawane przez organ prowadzacy, zwane
dalej ,Nagrodami Marszatka”.

2. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora ustala dyrektor szkoty
lub placéwki w porozumieniu z radg pedagogiczng i z
whasciwymi strukturami oswiatowych zwigzkéw zawo-
dowych.

3. Wysokos¢ Nagrody Marszatka ustala kazdego roku
Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

4. Nagrody Dyrektora przyznawane sg nauczycielom za
znaczgce osiggniecia dydaktyczne i wychowawcze, a
w szczegolnosci za:

1) wdrazanie eksperymentéw i innowacji pedago-
gicznych,

2) aktywny udziat w promowaniu szkoty lub placéwki,

3) realizacje dodatkowych zadah majacych wplyw na
rozwoj szkoty lub placowki,

4) inne wazne dla szkoly lub placéwki dziatania
i osiggniecia.

5. Dyrektor przyznaje nagrody po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i wkasciwych struktur oswiatowych
zwigzkéw zawodowych, do ktérych nauczyciel nalezy.

6. Nagrody Marszatka przyznawane sg;

1) nauczycielom oswiatowych jednostek organizacyj-
nych samorzadu wojewddztwa za znaczace osig-
gniecia dydaktyczne [ wychowawcze
w szczegolnosci za:

a. opracowanie i realizacje autorskich programéw
nauczania i wychowania,

b. znaczacy udziat w realizacji zadan oswiatowych
wynikajgcych z polityki regionalnej,

2) dyrektorom oswiatowych jednostek organizacyj-
nych samorzadu wojewddztwa — spetnienie warun-
kéw jak dla nauczycieli, a ponadto:

a. osigganie przez szkote lub placéwke szczegdl-
nych wynikéw dydaktycznych, wychowawczych
oraz w zarzadzaniu,

b. ciagly jakosciowy rozwdj szkoty lub placowki,

c. wzbogacanie bazy szkoly Ilub placéwki
uwzgledniajac wiasne i zewnetrze Srodki
w tym pozyskiwanie funduszy unijnych,

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi od pierwszego dnia miesigca nastepu-

d. wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym zaréw-
no na rzecz rozwoju szkoty lub placéwki jak i
spotecznosci lokalne;.

7. O przyznanie Nagrody Marszatka dla:

1) nauczycieli wnioskuje dyrektor szkoty lub placéw-
ki,

2) dla dyrektorow dyrektor
i Nauki UMWD.

8. Whnioski o Nagrody Marszatka sktadane sg w termi-
nie do 30 czerwca kazdego roku do Wydziatu Edu-
kacji i Nauki.

9. Po merytorycznej analizie wnioskow przez zespot
opiniujgcy Wydziat Edukacji i Nauki przedktada je
pod obrady Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

10. Zespdt opiniujacy powotuje Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

11. Nagrody Dyrektora i Marszatka przyznawane sg
z Okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnio-
nych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane
w innym czasie.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.I1.0911-10/295/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 9 wust. 1 we fragmencie

W wysokosci co najmniej 1% planowanych $rod-

kéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli”, ust. 2, 3 i

5).

Wydziatu Edukac;ji

§ 10

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole na terenie
wiejskim lub w miescie liczacym do 5000 mieszkan-
cow, w wymiarze nie nizszym niz potowa tygodniowe-
go obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuhczych, posiadaja-
cemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczy-
ciela, przystuguje nauczycielski dodatek mieszkanio-
wy, ktérego wysoko$c¢ jest uzalezniona od liczby oséb
w rodzinie nauczyciela.

2. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zaleznosci od liczby 0séb w rodzinie uprawnio-
nego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

1) przy jednej — dwdch osobach w rodzinie — 4%
2) przy trzech osobach w rodzinie — 5%

3) przy czterech osobach i wiecej w rodzinie 6%
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

3. Do cztonkdéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zalicza
sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkuja-
cych: wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicéw pozosta-
jacych na jego wytacznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmaizonkowi, bedacym
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacym,
przystuguje tylko jeden nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy, w wysokos$ci okreslonej w ust. 2. Matzonko-
wie wspodlnie okreslajg pracodawce, ktoéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o
ktéorych mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Na-
uczycielowi przyznaje dodatek dyrektor, a dyrektorowi
— organ prowadzacy.
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wnio-
sek 0 jego przyznanie.
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7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okresie:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej; w przypadku gdy z nauczycielem powoftanym
do stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa byta zawar-
ta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

§ 11

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarzadowi
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2005 r. do 31
grudnia 2005 r.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

RADOStAW PARDA

1903
UCHWALA RADY POWIATU WROCLAWSKIEGO
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjne-
go, funkcyjnego, za warunki pracy, za wystuge lat oraz szczegétowy spo-
sbéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych

zastepstw dla nauczycieli

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 marca 1998 r. 0 samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055), art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr
203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959
i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) uchwala sie, co na-

stepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek do-
datku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz szczego6towe warunki ich przyznawania, szczegoto-
we warunki przyznawania dodatku za wystuge lat, szcze-
gotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowa-
dzonych przez Powiat Wroctawski.

§ 2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placow-
ke, dla ktérej organem prowadzacym jest Powiat
Wroctawski,

samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym, mo-
ze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

2) nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to réwniez wy-
chowawcoéw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o kté-
rych mowa w pkt 1,

3) kwocie bazowej — rozumie sie przez to kwote okreslo-
ng dla nauczycieli w ustawie z dnia 22 grudnia 2004
r., ustawa budzetowa na rok 2005 (Dz. U. Nr 278,
poz. 2755).

DODATEK MOTYWACYJNY
§3

1. Nauczycielowi wyrdézniajgcemu sie osiggnieciami
pracy, jakoscig swiadczonej pracy oraz szczegélnym
zaangazowaniem w realizacje zaje¢ i czynno$ci zwig-
zanych z przygotowaniem do zaje¢ szkolnych,

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
decydujg w szczegdlnosci nastepujace kryteria:
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1) osiagniecia uczniéw, potwierdzone w konkursach,
turniejach i olimpiadach oraz obszarach innych
obszarach dziatan, zwigzanych z realizowanym
procesem dydaktycznym;

2) skuteczne rozwigzywanie probleméw wychowaw-
czych ucznidéw poprzez ksztattowanie postaw od-
powiedzialnosci za wlasng edukacje, planowania
wilasnej przysztosci, pracy nad sobg oraz wiasci-
wych postaw moralnych i spotecznych;

3) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom
i uzaleznieniom;

4) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw
potrzebujacych opieki, z uwzglednieniem ich po-
trzeb, w szczegodlnosci w statej wspétpracy z ro-
dzicami, wiasciwymi instytucjiami i osobami
Swiadczacymi pomoc socjalng;

5) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci
szkolnych;

6) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych
mowa Ww przepisach w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandéw i egzaminéw w szkotach publicz-
nych;

7) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi w szko-
le;

8) inicjowanie i state prowadzenie nadobowigzko-
wych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

9) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegol-
nie uzdolnionego;

10) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, stoso-
wanie wtasnych programow;

11) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych
metod nauczania i wychowania we wspétpracy z
organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny oraz
innymi instytucjami wspomagajgcymi;

12) uczestnictwo w wewnatrzszkolnym doskonaleniu
nauczycieli (prowadzenie zajeé, szkolen, lekciji
otwartych, opracowanie projektéw dydaktycz-
nych, inne);

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istot-
nie zwiekszajacych udziat i role szkoty
w $rodowisku lokalnym.

. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw

szkot decydujg w szczegdlnoéci nastepujace kryteria:

1) samodzielnos¢ dyrektora w prawidtowym wykony-

waniu zadan;

2) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania $rod-

kami finansowymi szkoty (placéwki);

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej
w oparciu o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatanh zmierzajacych do wzbo-
gacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz
umiejetnos¢ ich wiasciwego wykorzystania na
cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwarantu-
jacym optymalne warunki do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych;

3) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szko-

ty;

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowosé
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatah motywujacych nauczy-
cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placéwkami doskonalenia na-
uczycieli,

f) podejmowanie dziatan majacych na celu pro-
mowanie szkoty;

4) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowaw-
czej szkoty/placowki,

a) osiggniecia ucznidw szkoty: naukowe, sporto-
we, artystyczne w skali regionu, wojewddztwa,
kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadze-
nie programow autorskich, innowacji
i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty poprzez
rozwigzywanie konkretnych problemoéw wycho-
wawczych, podejmowanie efektywnych dziatah
profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spotecznym,

d) stwarzanie warunkdéw sprzyjajacych rozwojowi
samorzgdnosci i przedsiebiorczosci ucznidw,

e) obecnos$¢ szkdt w srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przeglgdach organi-
zowanych przy wspétpracy z instytucjami spo-
teczno-kulturalnymi,

f) rozwijanie wspotpracy z partnerskimi szkotami
lub placéwkami (wymiana doswiadczen, orga-
nizowanie praktyk uczniowskich, wymiana tury-
styczna ucznidéw wychowankéw).

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-

ny, nie krétszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 12
miesiecy.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ustala dyrektor

szkoty w wysokosci nie wyzszej niz 20% otrzymywa-
nego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadnicze-
go

. Dddatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przyznaje

Starosta Powiatu Wroctawskiego w wysokosci do 50
% otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

DODATEK FUNKCYJNY
§4

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrek-

tora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko

kierownicze przewidziane w statucie szkoty, przystu-

guje dodatek funkcyjny:

1) dyrektorowi
—  w wysokosci 15-60% kwoty bazowej,

2) wicedyrektorowi, kierownikowi internatu, kierowni-
kowi warsztatu szkolnego, kierownikowi szkolenia
praktycznego
—  w wysokosci 10-30% kwoty bazowej,

3) kierownikowi filii, kierownikowi sSwietlicy i klubu
srodowiskowego, w tym profilaktyczno-wycho-
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wawczego terapeutycznego, zastepcy kierownika
internatu
— w wysokosci 5-15% kwoty bazowe;.
. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje réwniez wicedyrektorowi szkoty
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po trzech miesigcach nieobecnosci dyrekto-
ra szkoty z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.
Wicedyrektorowi przystuguje wéwczas jeden korzyst-
niejszy dla niego dodatek.
. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktérym powierzono sprawowanie funkcji:
1) wychowawcy klasy

— w wysokosci do 3% kwoty bazowej,
2) doradcy metodycznego, nauczyciela-konsultanta

— w wysokosci do 20% kwoty bazowej,
3) opiekuna stazu

— w wysokosci do 5% kwoty bazowej.
. Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1, sprawujace-
mu funkcje wymienione w ust. 3, przystuguje jeden
dodatek funkcyjny w wysokosci uwzgledniajacej zaj-
mowanie stanowiska kierowniczego oraz sprawowanie
funkcji.
. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierowni-
czego lub sprawowanie funkcji, a jezeli powierzenie
stanowiska lub sprawowanie funkcji nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.
. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia obowigzkéw
zwigzanych z powierzonym stanowiskiem kierowni-
czym lub sprawowaniem funkcji, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkéw nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.
. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala Starosta Powiatu Wroctawskiego, adla na-
uczyciela, w tym dla wicedyrektora lub nauczyciela
zajmujacego inne stanowisko kierownicze — dyrektor
szkoty.
. W stosunku do nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 1,
przyznajac dodatek funkcyjny uwzglednia sie wielkosé
szkoty, jej strukture organizacyjng, ztozonos¢ zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe sta-
nowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty
oraz warunki, w jakich szkofa funkcjonuje.
. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

DODATKI ZA WARUNKI PRACY

§5

. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki pracy z
tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych warunkach,
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
34 ust. 2 Karty Nauczyciela.

. Ustala sie nastepujgce wielkosci dodatkéw w odnie-
sieniu do kwoty bazowej, za prowadzenie:

1) zaje¢ praktycznych w terenie z zakresu produkgciji
rodlinnej, zwierzecej i mechanizacji rolnictwa
w szkotfach rolniczych
—  w wysokosci 3%,

2) praktycznej nauki zawodu — zaje¢ w szkotach spe-
cjalnych
—  w wysokosci 10%,

3) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach) specjal-
nych przysposabiajacych do pracy
—  w wysokosci 10%,

4) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dziecmi
i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu
gtebokim
—  w wysokosci 15%,

5) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach
(oddziatach) specjalnych oraz prowadzenie indy-
widualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego
do ksztatcenia specjalnego
—  w wysokosci 10%,

6) zaje¢ dydaktycznych placéwkach opiekunczo--
wychowawczych
—  w wysokosci 15%,

7) zaje¢ wychowawczych prowadzonych bezposred-
nio z wychowankami Iub na ich rzecz
w specjalnych osrodkach szkolno-wycho-
wawczych (w tym w internatach) oraz placéwkach
opiekunczo-wychowawczych
—  w wysokosci 15%,

8) zaje¢ wychowawczych prowadzonych bezposred-
nio z wychowankami Ilub na ich rzecz
w miodziezowych osrodkach wychowawczych
—  w wysokosci 30%,

9) badan psychologicznych i pedagogicznych nielet-
nich oraz matoletnich, sprawowanie opieki specja-
listycznej nad nieletnimi i matoletnimi, prowadze-
nie poradnictwa rodzinnego oraz mediacji miedzy
nieletnim sprawcg a pokrzywdzonym w rodzinnych
osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych
— W wysokosci 4%.

. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na-

uczycielom w wysokosci ustalonej dla odpowiedniej
kategorii dodatku za trudne warunki pracy zwiekszony
0 10% kwoty bazowe;.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-

tycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za
ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jeze-

li nauczyciel realizuje w warunkach trudnych Ilub
ucigzliwych caty obowigzujacy go wymiar zaje¢. Do-
datek wypftaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub ucigz-
liwych tylko czes¢ obowigzujacego wymiaru zajec lub
jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne

i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do dodatku z kazdego tytutu.

. Wysokos$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, ustala

dla nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora — Starosta
Powiatu Wroctawskiego.

. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu.
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DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§6

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym czionkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje z tego tytutu
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos$¢ tego dodatku okresla nauczycielowi
— dyrektor szkoty, dyrektorowi — Starosta Powiatu
Wroctawskiego.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§7

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa od-
bywa sie w warunkach trudnych Ilub ucigzliwych)
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzko-
wego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o
ktérej mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar zajeé¢ przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas za-
je¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 go-
dziny liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pra-
cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za godziny fak-
tycznie zrealizowane.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych  nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
a w szczegdblnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki i imprezy,

traktuje sie jak godziny faktycznie zrealizowane.

7. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie miesiecznie z
dotu.

§8

Traci moc uchwata nr XV/7/01 Rady Powiatu Wroctaw-
skiego z dnia 22 marca 2001 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli oraz przyznawania nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego.

§9

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu
Wroctawskiego.

§ 10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$la-
skiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2005 r.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

FRANCISZEK SOLINSKI

1904
UCHWALA RADY POWIATU WROCLAWSKIEGO
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
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Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 marca 1998 r. 0 samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102,

poz. 1055) oraz

art. 49 ust. 2,

art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz.
2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 oraz z
2005 r. Nr 10, poz. 71) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu
na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia dydak-
tyczno-wychowawcze, w wysokosci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych zabezpiecza sie w
budzecie Powiatu Wroctawskiego, z przeznaczeniem
na:

a) wyptaty nagréd organu prowadzacego — 20% kwo-
ty funduszu,
b) wypfaty nagrdd dyrektora — 80% kwoty funduszu.

2. Nagroda z czesci funduszu przeznaczonego na na-
grody organu prowadzacego nosi nazwe ,Nagroda
Starosty Powiatu Wroctawskiego” i jest przyznawana
przez Staroste Powiatu Wroctawskiego.

3. Nagroda z czesci funduszu przeznaczonego na na-
grody dyrektoréw szkdét nosi nazwe ,,Nagroda Dyrekto-
ra Szkoty” i jest przyznawana przez dyrektora szkoty.

4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg cha-
rakter uznaniowy i przyznawane sg z okazji Dnia
Edukacji Narodowej lub z innej waznej okazji.

§2

Nagroda Starosty Powiatu Wroctawskiego moze byc¢
przyznana nauczycielowi petnigcemu funkcje dyrektora
szkoty, ktoéry przepracowat na tym stanowisku co naj-
mniej rok, osigga wysokie wyniki w zarzadzaniu
szkota/placéwka, wzorowo realizuje zadania statutowe
szkoty/placoéwki oraz podejmuje dziatania na rzecz
oswiaty wykraczajgce poza dziatalnos¢ szkoty/placéwki.

§3

Nagrody, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 i ust. 4, mogg by¢

przyznane nauczycielowi, ktéry przepracowat w szkole co

najmniej rok oraz wyréznia sie w pracy dydaktycznej

i wychowawczej, a w szczegoélnosci:

— uzyskuje wysokie wyniki w pracy dydaktycznej,

— rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

— podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdra-
zania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania wtasnych programow i publikaciji,

— uzyskuje bardzo dobre wyniki w pracy wychowawczej,

— podejmuje zadania i czynnosci dodatkowe w szko-
le/placowce,

— wykonuje szereg dziatan na rzecz srodowiska lokal-
nego,

— wspoipracuje systematycznie i aktywnie z instytucjami
wspierajgcymi szkote/placowke.

§4

1. Z wnioskiem o nagrode Starosty Powiatu Wroctaw-
skiego dla nauczycieli szkét/placéwek wystepujg dy-
rektorzy tych szkét/placéwek.

2. Nagroda Starosty Powiatu Wroctawskiego moze byé
przyznawana dyrektorowi z wlasnej inicjatywy Staro-
sty albo na wniosek Zarzadu Powiatu Wroctawskiego.

3. Nagroda Dyrektora Szkoly moze by¢ przyznawana
nauczycielowi z wtasnej inicjatywy Dyrektora albo na
wniosek Rady Pedagogiczne;.

§5

Whnioski o nagrody, o ktérych jest mowa w § 1 ust. 2
i ust. 3, nalezy sktada¢ do wtasciwego organu w terminie
do 15 lipca kazdego roku.

§6

Pisemng informacje o przyznaniu nagrody umieszcza sie
w teczce akt osobowych.

§7

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu
Wroctawskiego.

§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

FRANCISZEK SOLINSKI

1905
UCHWALA RADY POWIATU WROCLAWSKIEGO
z dnia 30 marca 2005 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé nauczycielskie-

go dodatku mieszkaniowego oraz

znawania

szczegotowe zasady jego przy-

i wyplacania

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 marca 1998 r. 0 samorzgdzie
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powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055), art. 54 ust. 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr
203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959

i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajgcy wysokos¢ nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasa-
dy jego przyznawania i wyptacania dla nauczycieli za-
trudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat
Wroctawski.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placow-
ke, dla ktérej organem prowadzacym jest Powiat
Wroctawski.

2) nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to réwniez wy-
chowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o kté-
rych mowa w pkt 1.

3) kwocie bazowej — rozumie sie przez to kwote okreslo-
ng dla nauczycieli w ustawie z dnia 22 grudnia
2004 r., ustawa budzetowa na rok 2005 (Dz.U.
Nr 278, poz. 2755).

§3

1. Nauczycielom posiadajgcym kwalifikacje do zajmo-
wania  stanowiska nauczyciela, zatrudnionym
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego
wymiaru zaje¢ w szkotach potozonych na terenach
wiejskich oraz w miastach liczacych do 5 tys. miesz-
kancow przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy, zwany dalej ,dodatkiem”, w wysokosci uzalez-
nionej od liczby cztonkéw rodziny, wyptacany co mie-
sigc w wysokosci:

1) 2% kwoty bazowej — przy 1 osobie w rodzinie,

2) 3% kwoty bazowej — przy 2 osobach w rodzinie,

3) 4% kwoty bazowej — przy 3 osobach w rodzinie,

4) 5% kwoty bazowej — przy 4 i wiecej osobach
w rodzinie.

2. Do oséb, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie na-
uczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujgcych:
wspétmatzonka oraz dzieci, a takze rodzicéw pozosta-
jacych na jego wytacznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslo-

nej w ust. 1. Matzonkowie wspdlnie okreslajg praco-
dawce, ktéry bedzie im wyptacat dodatek.

4. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

5. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono wnio-
sek 0 jego przyznanie.

6. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej; w przypadku jednak gdy z nauczycielem po-
wofanym do stuzby zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzynskiego i wycho-
wawczego.

7. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli bedg-
cych wspétmatzonkami.

8. Nauczycielowi dodatek ustala dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty — Starosta Powiatu Wroctaw-
skiego.

9. Dodatek mieszkaniowy wypfacany jest miesiecznie z
dotu.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu
Wroctawskiego.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

FRANCISZEK SOLINSKI

1906
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W PIENSKU
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na terenie gminy Piensk,
zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych
oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ pe-
dagogow,

logopedéw, psychologéw
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
oraz art. 42 ust. 3, 6 i ust. 7 pkt 2) i 3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z p6zn. zm.) Rada Miejska w

Piensku uchwala, co nastepuje:

§ 1

Z dniem 1 wrzesnia 2005 r. nauczycielom, ktérym powie-
rzono stanowiska kierownicze w szkotach
i przedszkolach na terenie gminy Piensk, obniza sie ty-
godniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z pdzn.
zm.) o liczbe godzin zaje¢ stanowigcq roéznice miedzy
obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem
zaje¢ a wymiarem okreslonym w nastepujacej tabeli:

Tygodniowy
Lp. Stanowisko kierownicze wymiar zajeé
do:
1. |Dyrektor szkoty, przedszkola kazdego
typu, liczacej:
a) do 10 oddziatow 6
b) 11-20 oddziatow 5
c) powyzej 20 oddziatow 3
2. |Wicedyrektor szkoty (zespotu)
o liczbie:
a) od 12 do 20 oddziatow 9
b) powyzej 20 oddziatéw 7
§2

1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda
organu prowadzgcego nauczycielom zatrudnionym na
stanowiskach dyrektoréw i wicedyrektoréw moga byé
przydzielone godziny ponadwymiarowe w sytuacji na-
turalnego przekroczenia obowigzkowego pensum,
wynikajacego ze specyfiki nauczanego przedmiotu.

2. Jezeli z planéw nauczania przedmiotu wynika potrze-
ba przydzielenia wiekszej liczby godzin, wéwczas na-
uczycielom, o ktérych mowa w ustepie 1, za ich zgo-
da moze by¢ przydzielona wieksza liczba godzin po-
nadwymiarowych, jednak nie wiecej niz 6, chyba ze z
planu nauczania przedmiotu wynika potrzeba przy-
dzielenia wiekszej liczby godzin.

§3

Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 uchwaty odnosi sie
réwniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierow-
nicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te

stanowiska, z tym ze obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§4
Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
pedagogow, logopeddw i psychologdéw w przedszkolach,
szkotach podstawowych i gimnazjum na terenie miasta i
gminy Piensk w wymiarze 20 godzin.

§5

W uzasadnionych przypadkach oraz w ramach posiada-
nych srodkoéw finansowych Burmistrz Miasta i Gminy
Piensk moze zwolni¢ dyrektora szkoty (przedszkola) od
obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajeé
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, jezeli
warunki funkcjonowania szkoty (przedszkola) powodujg
znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Piensk.
§7

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Piensku
nr XXXVI1/326/02 z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie:
zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na tere-
nie miasta i gminy Piensk, zasad zwalniania od obowigz-
ku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ pedagogow.

§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MAREK MARENDZIAK

1907
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W PIENSKU
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Piensk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) w zwigzku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) i art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 16



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 88

- 7918 -

Poz. 1907

grudnia 2004 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz ustawy o podatku
dochodowym od osob fizycznych (Dz. U. Nr 281, poz. 2781) uchwala, co naste-

puje:

§1

Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy Piensk.

§ 2

Whniosek o przyznanie swiadczenia pomocy materialnej o
charakterze socjalnym sktadany jest w Urzedzie Miasta i
Gminy PiehAsk. Wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 1 do
uchwaty.

§3

Stypendium socjalne przyznaje sie w wysokosci od 80%
do 150% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 usta-
wy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).

§4

Ustalajac wysokos¢ stypendium rozpatruje sie indywidu-

alnie sytuacje w rodzinie uwzgledniajac dodatkowo na-

stepujace okolicznosci:

1) wystepujace bezrobocie w rodzinie,

2) obecnos¢ osob niepetnosprawnych,

3) wystepowanie ciezkiej lub dtugotrwatej choroby,

4) wielodzietnos¢ w rodzinie,

5) brak umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych,

6) wystepowanie zjawisk patologii spotecznych, w tym w
szczegoblnosci alkoholizmu lub narkomanii,

7) stanu rodziny niepetne;.

§5

Srodki przyznawane na stypendium szkolne przeznaczo-

ne sg miedzy innymi na:

1) zakup podrecznikéw i innych pomocy naukowych,

2) pokrycie kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki,
miedzy innymi zakup odziezy szkolnej,

3) opfaty za kursy, treningi, zajecia doksztatcajace,

4) pokrycie innych kosztéw dotyczacych edukacji.

§6

1. Stypendium przyznawane jest:
1) w formie rzeczowej optacane bezposrednio przez
Urzad Miasta i Gminy,

§9

Zasitek szkolny w formie jednorazowego s$wiadczenia
pienieznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z proce-
sem edukacyjnym, bedzie wyptacany rodzicom, praw-
nym opiekunom lub petnoletniemu uczniowi w kasie
Urzedu Miasta i Gminy Pienfsk.

§ 10

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Piensk.

2) w formie czesciowej lub catkowitej refundacji kosz-
tébw poniesionych przez ucznia na podstawie
przedtozonych przez niego oryginatéw faktur lub
rachunkow,

3) w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkéw okreslonych w § 5.

2. Stypendium przyznane w formie Swiadczenia pieniez-
nego wyptacane bedzie rodzicom lub petnoletniemu
uczniowi na rok szkolny 2005/2006 i nastepne, w
trzech ratach:

1) | rata od wrzednia do grudnia — w terminie do
31 grudnia, danego roku,

2) Il rata od stycznia do marca — w terminie do
31 marca, danego roku,

3) Il rata od kwietnia do czerwca — w terminie do 30
czerwca, danego roku.

3. Rodzic lub petnoletni uczen majg obowigzek dostar-
czy¢ do Urzedu Miasta i Gminy oswiadczenie
0 sposobie wydatkowania przyznanych s$wiadczen
pienieznych, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr
2 do uchwaty, w nastepujgcych terminach:

1) za | rate do dnia 15 marca danego roku,

2) za ll rate do dnia 15 czerwca danego roku,

3) za lll rate do dnia 15 wrzesnia danego roku.

4. W przypadku nierealizowania obowigzku okreslonego
w ust. 2 Burmistrz Miasta i Gminy wstrzymuje wypfate
przyznanego, dalszego swiadczenia.

5. Decyzje o wyborze rodzaju $wiadczenia, zgodnych
z formami pomocy wymienionymi w § 5 podejmujg
wnioskodawcy.

§7

Stypendia przyznane na okres od stycznia do czerwca
2005 r. wyptacane beda do 30 czerwca 2005 r.

§8

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi w formie

jednorazowego $wiadczenia pienieznego lub pomocy

rzeczowej, w szczegolnosci w przypadku:

1) Smierci jednego lub obojga rodzicéw,

2) ciezkiej choroby w rodzinie, ktéra powoduje znaczne
obcigzenie finansowe dla rodziny,

3) utraty pracy przez obojga rodzicow,

4) innych zdarzen losowych, ktére wptywajg negatywnie
na sytuacje finansowg ucznia i mogg zaktocié prawi-
dtowy przebieg procesu edukac;i.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MAREK MARENDZIAK



Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiej w Piensku z dnia
30 marca 2005 r. (poz. 1907)
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ADNOTACJE URZEDOWE

Data wptywu wniosku

Potwierdzenie zamieszkania
przez gminng komorke
ewidencji ludnosci

Numer wniosku

Mi€jCOWOSC........cvevrerciiieencaes dnia

WNIOSEK
O przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
Rodzica/prawnego opiekuna/pelnoletniego ucznia/dyrektora szkoly

Wnosz¢ o przyznanie: stypendium szkolnego / zasitku szkolnego

UWAGA: nalezy wypelnic¢ wszystkie pola uzywajac
whniosku nalezy zapozna¢ si¢ z instrukcja.

liter drukowanych. Przed uzupetnieniem

CZESC 1 - info

rmacje ogolne

1.Dane osobowe ucznia / stuchacza ubiegajjcego si¢ o stypendium — zasilek

............................................................

nazwisko i imi¢ matki

NIP —0JCR.....ooviviniieiei s e NIP —matKi.......cooooioeeieniiiiiicieces
Adres: Telefon:
2. Pobiera/m inne stypendia socjalne Tak [

Nie ]

Jezeli tak prosze podaé jakie i w jakiej wysokosci :
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3. Uzasadnienie przyznania $wiadczenia pomocy materialnej. Krétkie wyjasnienie dotyczace
trudnej sytuacji materialnej w rodzinie.....................cccooovomiriiiii e

(podpis i pieczeé)

CZESCII - informacje o rodzinie

S. Liczba osOb wrodzinie:.....................ccoooooiiiiiie

6. Dochody Netto czlonkéw rodziny (wraz ze §wiadczeniami z pomocy spolecznej) wynoszg
MUHESIECZNIC. ... PLN

Lp. | Nazwisko i imi¢ Data Stopien Miejsce Wysokosé
urodz. | Pokrewienstwa | Pracy/nauki dochodu
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7. Laczny dochéd rodziny wynosi................c..ooooi
8. Sredni dochéd netto na 1 czlonka rodziny wynosi miesigcznie .........................................

9. Czy w rodzinie wystgpuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dlugo trwata choroba,
wielodzietnosé, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuficzo wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania.

Jezeli TAK podkresli¢ ktére.

Cz¢$¢ I - forma udzielonej pomocy

Nie /M

Jezeli pomoc pienigzna to podaé w jakiej formie:

Wyplata w kasie Urzgdu:
Tak []

Nie

(poda¢ nazwe Banku i numer rachunku)

11. Pomoc materialna i jej przeznaczenie:

Planowane wydatki na okres: miesigca,
Rodzaje wydatkow semestru lub jednorazowe ( w zl)
1. Zakwaterowanie w bursie, internacie lub
na stancji (miesig¢cznie)
2. Zakup stownik6éw i podrecznikéw do nauki w
szkotach (na rok szkolny)
3. Transport do i ze szkoty $rodkami komunikacji
zbiorowej (miesigcznie)
4. Czesne za nauk¢ w szkole ponadgimnazjalnej
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
(miesiecznie lub za semestr -podac za jaki okres)
5. Dodatkowe wydatki wynikajace z wymagan
szkoty zwiazanych z realizacja procesu
dydaktycznego (np.: basen, gra na instrumencie,
dodatkowy jezyk obcy, zajecia sportowe) - podaé
rodzaj wydatkow, ich wysokos¢ oraz za jaki okres
6.Wydatki zwigzane z udzialem w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkola -podaé
rodzaj wydatkow, ich wysoko$¢ oraz za jaki okres
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Czgsé IV — Oswiadczenia

Swiadomy odpowiedzialnosci art. 233 k. k. o skladaniu falszywych zeznan o§wiadczam, ze powyzsze dane s
zgodne z prawda. O$wiadczam, Ze zapoznalem/lam si¢ z Regulaminem udzielania pomocy materialnej o charaterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie gminy Pieiisk i zobowiazuje si¢ do przestrzegania jego
postanowien.

data podpis pelnoletniego ucznia,
rodzica, prawnego opiekuna

Zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133. Péz. 883 z
p6zn. zm.), wyrazam zgod¢ na wykorzystanie powyzszych danych do realizacji programu stypendialnego

data : podpis pelnoletniego ucznia,
rodzica, prawnego opiekuna

Instrukcja do wniosku o przyznanie stypendium
Czesé

* - niepotrzebne skresli¢,

Pkt. 3. Nalezy skrotowo opisa¢ swojg sytuacje zyciowa/materialna

Pkt. 4. Opinia dyrektora szkoly - powinna dotyczy¢ sugerowanych form wsparcia

oraz wynikOw w nauce ucznia.

Pkt. 5. Opinia Osrodka Pomocy Spotecznej — powinna zawieraé czy i jaka pomoc uzyskuje
wnioskodawca oraz kwoty swiadczen.

Czesé¢ II

Pkt. 6 Zadochod uwaza si¢ sume miesigcznych przychodéw z miesiaca
poprzedzajacego ztozenie wniosku bez wzgledu na tytut i zrédio ich uzyskania
pomniejszona o:

a) miesigczne obcigzenia podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych;

b) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz ubezpieczenia spoleczne
okreslone w odrebnych przepisach;

¢) kwote alimentow na rzecz innych oséb.

Dokumenty potwierdzajace dochéd czlonkéw rodziny (na podstawie ktérych nalezy obliczy¢

dochod netto):

- decyzja organu rentowego przyznajaca rentg lub emeryture z ubezpieczenia
spotecznego albo orzeczenie komisji do spraw inwalidztwa i zatrudnienia
wydane przed dniem 1 wrzesnia 1997 r. lub orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci wydane przez zespot do spraw orzekania o stopniu
niepetnosprawnosci,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysokosci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek
dochodowy od 0sob fizycznych, skladki na ubezpieczenie zdrowotne, skiadek
na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe w czesci finansowanej przez
ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

- zaswiadczenia o wysoko$ci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie
umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo'w okresie
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czlonkostwa w rolniczej spdldzielni produkcyjnej lub spotdzielm kotek
rolniczych (ustug rolniczych), zawierajacego informacje o wysokosci
potraconej zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych, sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czesci
finansowanej przez ubezpieczonego oraz skladki na ubezpieczenie chorobowe,

- dowdd otrzymania renty lub emerytury,

- decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobg¢ bezrobotna, utracie
statusu osoby bezrobotnej, o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu,
wznowieniu wyplaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku dla

bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium, zasitku
przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego albo zaswiadczenia o
pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych i innych osob
poszukujacych pracy,

- oswiadczenia o wysokosci dochodu osiaganego z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, zawierajacego informacje o wysokosci potraconej zaliczki na
podatek dochodowy od 0sdb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
oraz skladek na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe i chorobowe,

- o$wiadczenia o innych zrodtach dochodu (np. praca zarobkowa za granica),

= -~w przypadku posiadania pola - za§wiadczenie z wiasciwego urze¢du gminy,

Pkt. 7. Nalezy wpisac¢ taczna sum¢ dochodow wszystkich czlonkdéw rodziny

z uwzglednieniem §wiadczen pomocy spo{ecznej (takze zasitkow rodzinnych)

Pkt. 8. Dochéd na 1 czlonka rodziny oblicza si¢ dzielac pozycje 7 przez pozycje 5.

Pkt. 9. Nalezy zaznaczy¢ odpowiedz TAK, jesli w rodzinie wystgpuje przynajmniejlz
przedstawionych zdarzen.

Czes¢ 11

Pkt. 11. Nalezy wybrac co najmniej jedng z wymienionych form oraz ja opisaé (podaé np.
nazwe kursu, miejsce oraz koszt).

2 - pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym obejmuje: zakup podrecznikéw, pomocy naukowych,
odziezy sportowe;j.

| 3 - Calkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow zwiagzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania dotyczy wylacznie uczniow szko6t ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow
- jesli uczgszczaja do szkoty poza miejscem zamieszkania.
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Miejskiej w Piensku z dnia
30 marca 2005 r. (poz. 1907)

OSWIADCZENIE ] ‘
O SPOSOBIE WYDATKOWANIA PRZYZNANYCH SWIADCZEN PIENIEZNYCH

Ja nizej podpisany (a)

zamieszkaly (a)

kod pocztowy........c.ccvevuennenen. INIEJSCOWOSC......vvveeeeeeereveeieseeeeeeseeeeteneeeneaseneetesetassesaessaasseasasssasnnans
UlICA. . nr domu........oooeverieinene nr mieszkania.............cc...c........
seria numer dowodu 0sobistego.............ccoeeevieiieiiieennnnes nr PESEL.......cooooioi

Pouczony o odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 23 § 112 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks Karny (tj. z 1997 r. Dz.U. Nr 88 poz.553 z p6zn.zm.) — za zeznanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy — oswiadczam co nastgpuje:

Przyznang kwote $wiadczenia pieni¢znego obejmujacego okres od ..........ccoveevvieviereneieerienenne. *
oo wydatkowalem (am) na nastepujace potrzeby edukacyjne mojego
dziecka/ na moje potrzeby*:

.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................

tart. 233 § 1 - Kto skladajgc zaznania majgce sluzy¢ za dowéd w postepowaniu sadowym lub innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde Jub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2 — Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujgcy zeznanie, dziatajac w zakresie swych uprawnien, uprzedzil zeznajacego o
odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania lub odebral od niego przyrzeczenie.

? wlasciwe podkreslié
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1908
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania dodatku za wystuge lat dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach Gminy Zabkowice SI.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w
zwigzku z art. 30 ust. 6, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami),
oraz § 7 pkt 1-3 rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin przyznawania dodatku za wystu-
ge lat dla nauczycieli zatrudnionych w szkofach
i placowkach oswiatowych.

§ 2

llekro¢ mowa jest w uchwale o szkole rozumie sie przez
to:

— publiczne przedszkole,

— publiczng szkote podstawowa,

— publiczne gimnazjum,

— zespot placéwek oswiatowych,

— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3

Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczy-
ciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki
dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu mie-
sigca;

2) za dany miesigc jezeli nabycie prawa nastgpito od
pierwszego dnia miesigca;

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni
za ktére otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

§4

Dodatki za wystuge lat dla nauczycieli przyznaje dyrektor
szkoty (placowki) a dla dyrektoréw Burmistrz Zabkowic

§5
Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze za-
je¢ przystuguje dodatek za wystuge proporcjonalny do
wymiaru zatrudnienia.

§6

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry w terminach
wyptat wynagrodzenia i nie taczy sie z zasitkami
z ubezpieczenia spotecznego.

§7
Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu moga
by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla ich ustale-
nia i wymagajg formy pisemne;.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Sl.

§9

Traci moc § 2 pkt 1 uchwaty nr 1X/58/2000 Rady Miej-
skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

§10
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK
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Uchwala sie Regulamin przyznawania dodatkéw funkcyj-
nych dla dyrektoréw i innych stanowisk funkcyjnych w

1909
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw funkcyjnych dla dyrekto-
réw i innych stanowisk funkcyjnych w szkotach i przedszkolach na terenia
miasta .

i gminy Zabkowice Sl.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w
zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami), oraz § 5 rozpo-
rzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1 §3

1. Dodatki funkcyjne przystuguja:
1) dyrektorom szkot,

szkotach i przedszkolach na terenia miasta i gminy Zgb-
kowice Sl.

§2

llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:

publiczne przedszkole,

publiczng szkote podstawowa,
publiczne gimnazjum,

zespot placéwek oswiatowych

inne publiczne placowki oswiatowe.

2) wicedyrektorom i
w statucie szkoty,

3) nauczycielom — opiekunom stazu,

4) nauczycielom — wychowawcom klas, grup przed-
szkolnych,

5) nauczycielom — doradcom metodycznym i konsul-
tantom.

kierownikom przewidzianym

. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,

ktérym powierzono obowigzki kierownicze w zastgp-
stwie.

§4

. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych okresla tabela.

Lp. Stanowisko Miesiecznie w ztotych
od do

1. |Przedszkola
a) Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 200 400
b) Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie 120 250
c) Wicedyrektor 100 230

2. |Szkoly podstawowe i gimnazja publiczne
a) Dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatow 200 450
b) Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatow 300 550
c) Dyrektor szkoty liczacej 17 oddziatéw i wiecej 350 700
d) Wicedyrektor 250 420

3. |Wychowawcy
a) grup przedszkolnych i klas szkolnych 11l 60
b) klas szkolnych
— w szkotach podstawowych klasy IV-VI 50
— w publicznych gimnazjach 60
w przypadku klasy szkolnej lub grupy przedszkolnej liczacej do 12
uczniow/dzieci wychowawcy otrzymuja dodatek w wysokosci 50%
stawki bazowej

4. |Opiekunowie stazow 50

5. |Nauczyciel — metodyk 60 — 100
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2. Dodatek funkcyjny dla nauczycieli przyznaje dyrektor
szkoty a dla dyrektora Burmistrz Zgbkowic Slgskich.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz
Zabkowic Slaskich moze podwyzszy¢ stawke dodatku
funkcyjnego z tabeli do 50%.

§5

1. Prawo do dodatku powstaje z dniem pierwszym mie-
sigca, a gdy powierzenie obowigzkoéw nastgpito w
trakcie miesigca z dniem pierwszym nastepnego mie-
sigca.

2. Prawo do dodatku wygasa z dniem zaprzestania pel-
nienia obowigzkdéw funkcyjnych, a w przypadku odwo-
tania z korncem miesigca, w ktérym nastapito odwota-
nie.

§6

Dodatek dla opiekuna stazu przystuguje za kazda osobe
odbywajacg staz a za wychowawstwo klasy za kazdg
klase, niezaleznie od wymiaru czasu pracy.
W przedszkolu przystuguje jeden dodatek niezaleznie od
liczby grup, w ktérych prowadzi sie zajecia.

§7

Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa § 3 ust. 1 pkt 1
2, nie wylgcza prawa do otrzymywania dodatku, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 pkt 4 i 5.

§8

Dodatki funkcyjne wyptaca sie z gory, w terminach wypfat
wynagrodzenia.

§9
Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu moga
by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla ich ustalenia i
wymagajg formy pisemne;.

§10

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Sl.

§ 11

Traci moc § 2 pkt 2 uchwaty nr IX/58/2000 Rady Miej-
skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r. oraz uchwata
nr V1/51/2001 Rady Miejskiej z dnia 29 czerwca 2001 r.

§12
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK

1910
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw dla nauczycieli
za warunki pracy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w
zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami), oraz § 8 pkt 6 i
8, § 9 rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2005 r. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin przyznawania dodatkéw dla na-
uczycieli za warunki pracy.

§ 2

llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:

— publiczne przedszkole,

— publiczng szkote podstawowa,

— publiczne gimnazjum,

— zespot placéwek oswiatowych,

— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3

1. Dodatek za trudne warunki pracy przyznaje sie na-
uczycielom za prowadzenie:

— zaje¢ dydaktycznych w klasach przysposabiaja-
cych do pracy zawodowej — 5% wynagrodzenia
zasadniczego proporcjonalne do liczby godzin za-
je¢ dydaktycznych,

— nauczania indywidualnego  specjalistycznego
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego na podstawie orzeczenia — 20% za kazdg
godzine pracy z dzieckiem, w tym zaje¢ dydak-
tycznych w klasie integracyjnej w takiej
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czesci, w jakiej godziny pracy w trudnych warun-
kach pozostajg w stosunku do obowigzujgcego
wymiaru godzin.

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przyznaje sie
nauczycielom za prowadzenie:

— zaje¢ w klasach lub grupach Swietlicowych, przed-
szkolnych integracyjnych, z uczniami/dzie¢mi kto-
rych rodzaj i stopien niepetnosprawnosci zostat
okreslony w Orzeczeniu o0 niepetnosprawnosci pod
warunkiem, ze zajecia sg prowadzone wg odreb-
nego programu nhauczania dla kazdego ucznia lub
grupy — 20%.

3. Dodatek z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych przy-
stuguje réwniez nauczycielom, ktérzy prowadzg zaje-
cia w klasie, w ktérej znajduje sie co najmniej jedno
dziecko z Orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Za
kazdg efektywnie przepracowang godzing w takim
oddziale nauczyciel otrzymuje dodatek w wysokosci
20%.

§4

1. W razie zbiegu tytutdéw do dodatkéw za trudne warun-
ki pracy i za ucigzliwe warunki pracy w tym samym
oddziale — przystuguje nauczycielowi prawo do jedne-
go, wyzszego dodatku.

2. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne lub
ucigzliwe warunki pracy i za ucigzliwos¢ pracy — przy-
stuguje nauczycielowi prawo do dodatku z kazdego ty-
tutu.

§5

Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca sie z
dotu.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Sl.

§7

Traci moc § 1 pkt 1 uchwaty nr IX/59/2000 Rady Miej-
skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

§8
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK

1911
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu wynagradzania za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny zastepstw doraznych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) art.
35 w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-
ciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami), oraz § 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2005 r. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie¢ Regulamin wynagradzania za godziny po-
nadwymiarowe oraz godziny zastepstw doraznych.

§2
llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:
— publiczne przedszkole,
— publiczng szkote podstawowa,
— publiczne gimnazjum,
— zespot placéwek oswiatowych,
— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3

1. Pojecie godziny ponadwymiarowej i pojecie dorazne-
go zastepstwa oraz warunki ich przydzielania okresla
art. 35 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
i doraznych zastepstw ustala sie dzielgc stawke wy-
nagrodzenia zasadniczego przez miesieczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zajec¢, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych.
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3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 2, 3 i 4, uzy-
skuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za pelng go-
dzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w arkuszu organizacyjnym szkoty nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje za-
je¢ z powodu:

— przerw przewidzianych przepisami o organizacji
roku szkolnego,

— za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

— nieobecnosci ucznia, objetego nauczaniem indy-
widualnym, diuzszej niz 1 tydzien.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela,
lub dni ustawowo wolne od pracy w srodku tygodnia —
za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych przyjmuje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar
zajec okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy w sprawie ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
niektérych nauczycieli, pomniejszony o 1/5 wymiaru
(lub odpowiednio/ o V4 dla nauczyciela, ktéremu usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwy-
miarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w ta-
kim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz liczba
godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym.

6. Ustala sie 4 godziny za opieke nad uczniami w czasie
wycieczki — imprezy zorganizowanej w sobote, ptatne
jak za godziny ponadwymiarowe zaje¢ dydaktycznych
okreslonych w § 1 pkt 3 regulaminu, przy zatozeniu,
ze placéwka pracuje 5 dni w tygodniu i sobota jest
dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych wychowaw-
czych i opiekuhczych.

§4

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

§5
Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu moga
by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla ich ustalenia i
wymagajg formy pisemne;.

§6
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Slgskich.

§7
Traci moc § 2 pkt 3 uchwaty nr 1X/58/2000 Rady Miej-
skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

§8
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-

nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK

1912
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art.
49 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmia-
nami) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin przyznawania nagréd dla na-
uczycieli.

§ 2

llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:

— publiczne przedszkole,

— publiczng szkote podstawowa,

— publiczne gimnazjum,

— zespot placéwek oswiatowych,

— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3
1. Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze tworzy sie w
budzecie gminy w wysokosci 1% planowanych rocz-
nych wynagrodzen osobowych nauczycieli.
2. Ww. fundusz przeznacza sie na wyptaty nagrod bur-
mistrza i dyrektorow szkét.

§4
Zasady podziatu funduszu:
1. 30% — z 1% planowanego funduszu osobowego dla
nauczycieli danej szkoty, przeznacza sie na nagrody
Burmistrza.
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2. 70% — z 1% planowanego funduszu osobowego dla
nauczycieli danej szkoty, przeznacza sie na nagrody
Dyrektora Szkoty.

§5

1. Prawo do nagrody Dyrektora lub Burmistrza nabywa

nauczyciel po przepracowaniu w szkole co najmniej 1.

roku.
2. Nagrody ze specjalnego funduszu majg charakter

uznaniowy. 2.

§6

1. Nagrode Dyrektora moze otrzymac nauczyciel, ktory:

a. dba o wysokg jakos¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez 3
state podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i
metodycznej,

b. osigga wymierne efekty w pracy dydaktycznej m.in 4
konkursy przedmiotowe, olimpiady, wysokie wyniki
badan kompetencji,

C. wzorowo prowadzi zajecia dydaktyczne, potwier-
dzone wynikami nadzoru pedagogicznego Ilub 5
oceng jej uczestnikow,

d. wykazuje pomystowo$¢ inicjatywe w stosunku do
réznych form, metod i srodkéw celem aktywizowa-
nia ucznidéw (wychowankéw) w procesie naucza-
nia,

e. rozwija indywidualne cechy uczniéw (wychowan-
kéw) i wspomaga ich wszechstronny rozwgj

f. prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu zwalczanie
wsrdd dzieci i mtodziezy przejawow patologii spo- 1
tecznej,

g. podejmuje dziatania innowacyjne i nowatorskie,

h. wspétpracuje z instytucjami i organizacjami calem 2
wspomagania dziatalnoéci statutowej szkoty,

i. wspdtpracuje ze $rodowiskiem szkolnym celem 3
ujednolicenia procesu wychowawczego.

2. Nagrode Burmistrza moze otrzymac nauczyciel, ktoéry
spetnia kryteria wymienione w pkt 1 oraz dodatkowo:

a. inicjuje, organizuje i przeprowadza przedsiewzie- 4
cia kulturalno-oswiatowe o zasiegu wykraczajacym
poza srodowisko szkoty,

b. opracowuje i upowszechnia wlasne doswiadczenia
pedagogiczne,

c. kieruje zespotem samoksztatceniowym, proble-
mowym oraz wspotpracuje z osrodkiem doskona-
lenia nauczycieli.

3. Nagrode Burmistrza moze otrzymac nauczyciel, kté-
remu powierzono stanowisko kierownicze, uzyskujacy

g. inicjowania i organizacji réznych form wypoczynku
dzieci i modziezy,

h. wszechstronnej wspétpracy ze srodowiskiem,

i. aktywnie dziata na rzecz oswiaty w gminie.

§7

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza dla
nauczycieli i wicedyrektoréw szkét wystepujg dyrekto-
rzy tych placowek.

Z wnioskiem o nagrody dla dyrektora szkoly moze
wystapi¢  Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury
i Sportu Urzedu Miejskiego, Przewodniczacy Komisiji
Edukacji, Kultury i Sportu oraz promocji miasta Rady
Miejskiej Zgbkowice Sl.

. Whnioski, o ktérych mowa w pkt 1, podlegajg zaopi-

niowaniu przez zwigzki zawodowe dziatajgce na tere-
nie szkoty.

. Whnioski o nagrody Burmistrza sktada sie w Urzedzie

Miejskim w Zabkowicach SI. odpowiednio w termi-
nach: do 31 maja i do 20 wrzesnia danego roku bu-
dzetowego.

. Ztozone wnioski opiniuje Zespot ds. nagrod powotany

Zarzadzeniem Burmistrza Zgbkowic Sl. w skfadzie:
Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu, wska-
zani czionkowie Komisji Edukacji, Kultury i Sportu
oraz promocji miasta Rady Miejskiej Zabkowice Sl.
przedstawiciele struktur zwigzkéw zawodowych dzia-
tajacych w oswiacie.

§8

. Nagrode dyrektora przyznaje dyrektor szkoty po za-

siegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady szkoty
i zwigzkéw zawodowych.

. Nagrode Burmistrza przyznaje Burmistrz po przedto-

zeniu zaopiniowanych wnioskow.

. Nagrody, o ktérych mowa w § 6 pkt 1-3, moga by¢

przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej, za-
konczenia roku szkolnego oraz w szczegdlnie uza-
sadnionych przypadkach w innym terminie.

. Nagrody, o ktérych mowa w § 6 pkt 1-3, wyptacane

sg przez szkote a w przypadku nagrody Burmistrza po
przekazaniu srodkéw przez Urzad Miejski na placow-

ke.
§9

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Slgskich.

§ 10

szczegolne efekty w zakresie: Traci moc § 2 pkt 4 uchwaly nr IX/58/2000 Rady Miej-

a. bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,

b. zapewnienia optymalnych warunkéw do realizacji
zadan statutowych szkoty,

c. dbania o wysoki poziom pracy szkoty poprzez od-
powiedni dobdr kadry,

d. osiggania przez szkote bardzo dobrych wynikéw

dydaktyczno-wychowawczych, liczny udziat
ucznidw w olimpiadach, konkursach, zawodach
sportowych,

e. umiejetnego gospodarowania srodkami finanso-
wymi,

f. pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na rzecz
szkoty,

1913

skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowe-
go nauczycielom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami), art. 54 ust 7 w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
ze zmianami), oraz rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2004
r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2005 r. (Dz. U.
z 2004 r. Nr 201, poz. 2062) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie¢ Regulamin przyznawania i wyptacania do-
datku mieszkaniowego nauczycielom.

§ 2

llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:

— publiczne przedszkole,

— publiczng szkote podstawowa,

— publiczne gimnazjum,

— zespot placéwek oswiatowych,

— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3

Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowa-
nego stanowiska, zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa obowigzujagcego wymiaru zajeé
w szkotach potozonych na terenach wiejskich oraz
w miastach liczacych do 5000 mieszkancow przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

§4

Nauczycielowi, o ktérym mowa w § 3, przystuguje na-

uczycielski dodatek mieszkaniowy w wysokosci oblicza-

nej od minimalnego wynagrodzenia za prace ogtoszone-

go przez Prezesa Rady Ministrow i uzaleznionej od licz-

by cztonkdéw rodziny, wyptacany jest co miesigc w wyso-

kosci:

a) 6% miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia
za prace dla 1 osoby w rodzinie;

b) 8% miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia
za prace dla 2 oséb w rodzinie;

c) 10% miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia
za prace dla 3 oséb w rodzinie;

d) 12% miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia
za prace dla 4 i wiecej osdb w rodzinie.

§5

Do osdb, o ktérych mowa w § 4, zalicza sie nauczyciela
oraz wspolnie z nim zamieszkujgcego matzonka, dzieci,
rodzicéw pozostajgcych na jego wytacznym utrzymaniu.

§ 12

Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi bedgcemu takze
nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w § 4. Mat-
zonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie
im wyptacat dodatek mieszkaniowy.

§6

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

§7

Dodatek mieszkaniowy przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozono
whiosek o jego przyznanie.

§8

Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywa-

nia pracy, a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie (obowigzywania umowy o prace);

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-
nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej: w przy-
padku gdy jednak z nauczycielem powotanym do
stuzby zawarta byta umowa na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa zostata zawarta;

d) korzystania z urlopu wychowawczego.

§9

Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek na-
uczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek na-
uczycieli bedacych matzonkami z uwzglednieniem § 4 i §

§10

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor
a dyrektorowi szkoty Burmistrz Zabkowic Slaskich.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Slgskich.

Traci moc § 1 pkt 2 uchwaty nr 1X/59/2000 Rady Miej-
skiej z dnia 29 wrzesnia 2000 r.

szkoty,
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§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK

1914
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ ZABKOWICE SLASKIE
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie Regulaminu przyznawania dodatku motywacyjnego dla na-
uczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w
zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) oraz § 6 rozpo-
rzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin przyznawania dodatku motywa-
cyjnego dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych.

§ 2

1. llekro¢ mowa jest w regulaminie o szkole rozumie sie
przez to:
— publiczne przedszkole,
— publiczng szkote podstawowa,
— publiczne gimnazjum,
— zespot placéwek oswiatowych,
— inne publiczne placéwki odwiatowe.

§3

Tworzy sie fundusz na dodatek motywacyjny dla nauczy-
cieli w wysokosci 5% planowanych srodkéw na wynagro-
dzenia zasadnicze w danym roku budzetowym.

§4

Nauczyciel kontraktowy, mianowany i dyplomowany za-
trudniony w placéwkach oswiatowych Gminy Zgbkowice
Sl. ma prawo do dodatku motywacyjnego po spetnieniu
wymogoéw okreslonych w § 5 regulaminu, po przepraco-
waniu jednego roku szkolnego w danej placéwce, z wy-
jatkiem nauczycieli przenoszonych w trybie art. 18 i 19
KN.
§5

— petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na

Podstawg do przyznania dodatku motywacyjnego sg
udokumentowane wyniki pracy okreslone w § 6 rozpo-
rzgdzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r.
1. Do ogdlnych warunkéw przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego nalezg;
1) osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekun-
cze,
2) jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,

3) ocena pracy nauczyciela na podstawie art. 6a Kar-
ty Nauczyciela,
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-

uczyciela.

2. Szczegodtowe warunki przyznawania dodatku motywa-
cyjnego dla nauczycieli:
a) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych:

— uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy nauczycie-
la, bardzo dobrych osiagnie¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzanych wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami sprawdzianéw
albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

— umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych uczniéw we wspodtpracy z ich rodzi-
cami,

rzecz
opieki,

uczniow potrzebujacych szczegodlnej
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b) jako$¢ $Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdl-
nosci:

— systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkéw,

— podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

— wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

— dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

— prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

— rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

— przestrzeganie dyscypliny pracy,

c) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub po-
zytywnej oceny dorobku zawodowego,

d) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdélnosci:

— udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

— udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

— opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty, placéwki,

— prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli,

— podejmowanie zadan i czynnosci dodatkowych
m.in. bezinteresowna praca w czasie wolnym
od zajec¢ szkolnych,

— aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

3. Dodatkowe kryteria dla dyrektoréow szkét:

a) wiasciwe wykonywanie planu finansowego szkoty
(stosowanie prawa finansowego, realizacja polityki
finansowej organu prowadzacego, celowos¢ i
oszczedno$¢ wydatkéw),

b) efektywnos$é dziatah zmierzajacych do wzbogace-
nia majatku szkolnego i pozyskiwania pozabudze-
towych srodkow finansowych,

c) wiasciwe prowadzenie polityki kadrowe;j,

d) celowe i oszczedne wydatkowanie $rodkéw finan-
sowych szkoty (przestrzeganie dyscypliny finanséw
publicznych),

e) racjonalne zarzgdzanie nieruchomoscig i majat-
kiem szkolnym (prawidtowosé zawieranych umow,

wiasciwe i kompletne prowadzenie dokumentac;ji
obiektu, ewidencja majatku i inwentaryzacja),

f) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke obiektéw
szkolnych (BHP, przeglady stanu technicznego
obiektéw).

§6

Ustala sie dodatek motywacyjny w wysokosci do 20%
osobistego wynagrodzenia zasadniczego.

§7

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krétszy niz 1 miesigc i nie dtuzszy niz 5 miesiecy.

§8

1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okresy jego przyznawania, uwzgledniajac po-
ziom spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 5,
ustala dyrektor a w stosunku do dyrektora — Burmistrz
Zabkowic Slaskich.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach powaz-
nego naruszenia dyscypliny pracy, prawo do dodatku
motywacyjnego wygasa z dniem pierwszego nastep-
nego miesigca.

3. Dodatek wyptaca sie z dotu.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Slgskich.

§10
Tracg moc:
1. Uchwata nr [X/60/2000 Rady Miejskiej z dnia
29 wrzesnia 2000 r.
2. Uchwata nr XII/79/2000 Rady Miejskiej z dnia

29 grudnia 2000 r.
§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

ANDRZEJ DOMINIK

1915
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZABKOWICACH SLASKICH
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z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie okreslenia regulaminu udzielenia pomocy materialnej o charak-
terze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy Zabkowice

Sl.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada Miejska

uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

§1
Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej

o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na
terenie gminy Zabkowice Sl.

§2
Pomoc materialng o charakterze socjalnym stanowia;:

1) stypendia szkolne,
2) zasitki szkolne.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia

jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin udzie-
lania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniow zamieszkatych na terenie gminy Zabkowice
Sl

2) gminie — rozumie sie przez to Gmine Zabkowice SI.,

3) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Zab-
kowic SlI.,

4) uczniu — rozumie sie przez to osoby wymienione
wart. 90b ust. 3 i 4 ustawy o systemie oswiaty za-
mieszkujgce teren gminy Zgbkowice SI.,

5) stypendium - rozumie sie przez to stypendium
szkolne,

6) zasitku — rozumie sie przez to zasitek szkolny,

7) ustawie o pomocy spotecznej — rozumie sie ustawe
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zmianami),

8) ustawie o systemie oswiaty — rozumie sie ustawe
z dnia z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
Zmianami),

9) ustawie o swiadczeniach rodzinnych — rozumie sie
ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2003 r. Nr 228, poz. 2255 ze
zmianami).

Rozdziat Il
Sposéb ustalania wysokosci stypendium

§4
1. Wysokos$¢ stypendium przyznawana dla ucznia okre-
Sla art. 90d ust. 9 w zaleznosci od dochodu ustalone-
go zgodnie z art. 8 ust. 3—13 ustawy o pomocy spo-
tecznej.
2. Wysokos¢ miesieczna stypendium wynosi:

1) do 200% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych przy docho-
dzie miesiecznym na osobe w rodzinie do 25%
kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o
pomocy spoteczne;j,

2) do 170% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych przy dochodzie mie-
siecznym na osobe w rodzinie od 26% do 50%
kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o
pomocy spoteczne;j,

3) do 140% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych przy docho-
dzie miesiecznym na osobe w rodzinie od 51% do
75% kwoty, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy o pomocy spotecznej,

4) od 80% do 140% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych przy do-
chodzie miesiecznym na osobe w rodzinie od 76%

do 100% kwoty, o] ktorej mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spoteczne;.
§5

. Stypendium szkolne udzielane jest uczniowi znajduja-

cemu sie w trudnej sytuacji materialnej.

. Miernikiem trudnej sytuacji materialnej jest dochéd na

osobe w rodzinie.

. Przy ocenie trudnej sytuacji materialnej uwzgledniane

beda dodatkowo nastepujace okolicznosci:

a) bezrobocie,

b) niepetnosprawnos¢,

c) ciezka lub dlugotrwata choroba,

d) wielodzietnos¢,

e) brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych,

f) wystepowanie  zjawisk  patologii  spotecznej
w szczegolnosci alkoholizm i narkomania,

g) niepetnos¢ rodziny,

h) wystepowanie zdarzen losowych.

Rozdziat lll
Formy udzielania stypendium

§6

. Stypendia bedg przekazywane na cele szczegdtowo

okreslone w ust. 2 niniejszego paragrafu.

. Stypendia moga by¢ przeznaczone wytgcznie na nizej

wymienione formy pomocy:

a) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréw-
nawczych, wykraczajacych poza zajecia realizo-
wane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
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udziatu w zajeciach edukacyjnych, realizowanych
poza szkota,

b) zakwaterowania w bursie, internacie, akademiku
lub na stancji dla uczniéw uczacych sie poza miej-
scem zamieszkania,

c) positkéw w stotdbwce prowadzonej przez szkote, in-
ternat lub inng placéwke zbiorowego zywienia dla
ucznidow uczacych sie poza miejscem zamieszka-
nia,

d) zakupu podrecznikéw do nauki w szkotach, lektur,
encyklopedii, stownikéw i przyboréw szkolnych,

e) zwigzanych z transportem do i ze szkoty srodkami
komunikacji zbiorowej dla uczniéw uczacych sie
poza miejscem zamieszkania,

f) zakupu stroju sportowego i innego wyposazenia
ucznidw wymaganego obligatoryjnie przez szkote
na podstawie statutu lub innych dokumentéw we-
wnatrzszkolnych.

. Decyzje o wyborze rodzaju $wiadczen, zgodnych

z formami pomocy wymienionymi w ust. 2 niniejszego

paragrafu, podejmujg stypendysci.

. Stypendia bedg przekazywane w nastepujacy sposéb:

a) w formie rzeczowej — optacane bezposrednio
przez Urzad Miejski w Zabkowicach SI.,

b) w formie czesciowej lub catkowitej refundacji kosz-
tébw poniesionych przez ucznia na podstawie
przedtozonych przez niego oryginatéw faktur lub
rachunkow,

c) w formie $wiadczenia
z art. 90d ust. 5 ustawy.

. Stypendium moze by¢ réwniez udzielone w kilku for-

mach zgodnie z art. 90d ust. 6 ustawy.

pienieznego zgodnie

Rozdziat IV

Tryb i sposéb udzielania stypendium

§7

. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-

wie, ktorzy spetniajg tacznie nastepujace kryteria:

a) zamieszkujg teren gminy Zabkowice SI.,

b) rozpoczynajg lub kontynuujg nauke w placéwkach
wymienionych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy,

c) miesieczny dochdéd na osobe nie przekracza kwoty
wymienionej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy
spoteczne;.

. W przypadku, gdy liczba oséb spetniajacych kryteria

cytowane w ust. 1 jest wieksza niz liczba stypendiow

do rozdysponowania pierwszenstwo w uzyskaniu sty-
pendium majg uczniowie spetniajgcy nastepujace kry-
teria:

a) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

b) wystepuja w rodzinie okolicznosci opisane w § 5
regulaminu.

. Stypendium przyznawane jest na okres okreslony

w art. 90d ust. 10 i 11 ustawy z zastrzezeniem zda-

rzeh opisanych w art. 90d ust. 12 i 13 ustawy.

. Wypftata stypendiéw i zasitkéw nastepuje po otrzyma-
niu dotaciji, o ktérej mowa w art. 90r ust. 1 ustawy.

§ 11

4.

Stypendium przyznawane jest na wniosek osob okre-
Slony w art. 90n ust. 2§ 3.

§8

. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium

jest ztozenie wniosku o przyznanie stypendium we-

dtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej

uchwaty.

Whniosek skitada sie w Urzedzie Miejskim w Zgbkowi-

cach Sl. do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego

a w przypadku stuchaczy kolegiow do dnia

15 pazdziernika.

Whnioski na stypendium szkolne na okres od

1 stycznia 2005 r. do 30 czerwca 2005 r. przyjmowa-

ne sg do 31 stycznia 2005 r.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, podlega rejestracji

zgodnie z datg wptywu.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, pozostaje bez

rozpatrzenia w przypadku, gdy:

a) zostat ztozony po ustalonym terminie, — o czym
decyduje data wptywu lub data stempla pocztowe-
go z zastrzezeniem opisanym w art. 90n ust. 7,

b) nie zawiera kompletu dokumentéw, o ktérym mo-
wa w ust. 1,

c) wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, jest nieprawi-
dtowo wypetniony, jesli mimo wezwania w terenie
7 dni nie uzupetniono brakow.

W przypadku wnioskéw o przyznanie stypendium na

wniosek os6b wymienionych w art. 90n ust. 2 pkt 2 i

ust. 3 odwiadczenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 pkt

2, wypetnia uprawniony pracownik socjalny.

. Wnioski ztozone przez rodzicéw lub petnoletnich

ucznidbw wymagajg zasiegniecia opinii
z art. 90n ust. 2 pkt 1 ustawy.

zgodnie

Rozdziat Vv

Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego

§9

. Zasitek losowy przydziela sie w przypadku wystgpie-

nia zdarzenia losowego, ktére dotkneto rodzine.

. Do ubiegania sie o =zasitek stosuje sie zapisy,

w art. 90e ustawy oraz § 8 ust. 1, 4, ust. 5 pkt 2 i 3,
ust. 61 7 uchwaty.

Whioski sktada si¢ w Urzedzie Miejskim w Zgbkowi-
cach Sl.

Rozdziat Vi
Postanowienia koncowe

§ 10

. W przypadku ustania przyczyn stanowigcych podsta-

we przyznania stypendium majg zastosowanie przepi-
sy art. 900 ustawy.

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Sl.
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto- PRZEWODNICZACY RADY

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$la- ANDRZE.) DOMINIK

skiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miej-
skiej w Zabkowicach Slaskich z dnia 30
marca 2005 r. (poz. 1915)

Whiosek
o swiadezenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym:
stypendium szkolne /  zasitek szkoiny'

1. Wnioskodawea:

2. Uczen, ktdrego dotyczy wniosek ( ew. stypendysta )

Imiginazwisko. .. ... ...

Data urodzenia. . ............. Adres zamieszkania........................
........................................ tel. .......

Adres szkolty do kiOrej UCZ@SZCZA UGN, . . . .. ... ... .

3. Pozadana forma swiadc¢zenia pomocy materialnej:

catkowite /czesciowe® pokrycie kosztéw udziatu ucznia w zajeciach TAK / NIE*
edukacyfnyeh . ... ... ... .

Fomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym. .. .......... ... .. TAK/NIE:
o o TAK /NIE
swiadczenie pieniezne. ... ....., e et e

....................................

(migjscowost | aata)

..........................

(Poapis wnidskodewey)

" niepotrzebne skredlié -

; wpisac: rodzic, prawny opiekun, dyrektor placowki do Kiorej uczeszeza uezen
niepotrzebne skreslic

! niepotrzebne skredlic
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Oswiadczenie
0 sytuacji materiainej i rodzinnej ucznia - kandydata do otrzymania
stypendium szkoinego / zasitku szkoinego®

A. Rodzina ucznia sklada si¢ 2 nastepujacych 0sob, pozostajacych we wspéinym
rgospodarstwie domowym:

Ip. Imie i nazwisko Dam urodzenia | polorewienstwo

Miejsce zatrudnienia
lub nauki

= b B B ES TR IS B

0.

B. Zrodia dochodu (netto) w rodzinie w miesiacu poprzedzajacym ziozenie niniejszego
oswiadczenia (udokumentowane odpowiednimi zaswiadczeniami) stanowia:

1. Wynagrodzeniezaprace ................ SR P 2t
2. Zasitekrodzinny .. ... ... R 2t
3. Emerytury, renty inwalidzkie i rodzinne .. .. .. .. .. I zt
4. State zasiiki 2 pomocy spoleczne) (awierczone zaswisdezeniom) . . ... .... . ............. z
E. Dodatek mieszkaniowy ........... .. ..., R zi
6. Alimenty ..................... . ...... e zt
7. Zasitek dla bezrobotnyeh . . ... z
8. Dochody z gospodarstwa roinego ... ... ... . zt
9. Dochody z prowadzenia dziatainesci gospodarcze . ... . ........... .. ... zt
10.Innedochody . ...... ... ... ... oz
11.Razemdachdd netto ....... ... ... ... ... ... zt
C. Sredni dochdd miesigezny (netto) na 1 0sobe w rodzinie wynosi ............. 24

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej, w przypadku podania nieprawdziwych danych
oswiadczam, ze przedstawione dane sq zgodne ze stanem faktycznym.

....................................

(misjscowass | data)

(podpis prawnego rodzica, opiekuna)

* niepotrzebne skreslic
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Uwagi, dodatkewe informacie
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZABKOWICACH SLASKICH
z dnia 30 marca 2005 r.
w sprawie likwidacji drogi

Poz. 1916 1917

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach pu-
blicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 71, poz. 838 ze zmianami), art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada Miejska w Zgbkowicach Slgskich
uchwala:

§ 1

Pozbawia sie kategorii drogi gminnej oznaczonej
w ewidencji gruntéw jako dziatka nr 16/9 o powierzchni

§3

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

0,0314 ha AM 7 Obreb Centrum przy ul. Niepodlegtosci  skiego.
w Zabkowicach Slgskich, opisang w Ksiedze Wieczystej
Nr 51526.
§2 PRZEWODNICZACY RADY
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Zgb-
kowic Slaskich. ANDRZEJ DOMINIK
1917

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
z dnia 22 kwietnia 2005 r.
w sprawie zasad zbywania udzialéw w spétkach kapitalowych
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z

pdzn. zm.) w zwigzku z art. 12 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o go-
spodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9, pézn. zm.) Rada Miejska w Ziebi-

cach uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwata ma zastosowanie do spotek kapitatowych,
w ktérych Gmina Ziebice uczestniczy.

§ 2

1. Zbycie udziatbw Gminy Ziebice moze nastgpié
w trybie:
1) oferty ogtoszonej publicznie,
2) przetargu publicznego,
3) rokowan podjetych na podstawie publicznego za-
proszenia,
4) przyjecia oferty zlozonej przez podmiot zaintere-
sowany nabyciem udziatow.
2. Wyboru trybu zbycia udziatéw dokonuje Burmistrz, po
dokonaniu analizy aktualnej sytuacji prawnej
i gospodarczej spotki, a takze oceny perspektyw roz-
WOju jej przedsiebiorstwa.
3. Burmistrz decyduje samodzielnie, z zastrzezeniem
ustepu 4, o ilosci udziatdw podlegajacych zbyciu
w okresdlonym przez siebie trybie. W tym zakresie za-
siega on opinii Komisji Gospodarczej i Komisji Budze-
towej Rady Miejskiej w Ziebicach.

4. O zamiarze przeznaczenia do zbycia pakietu wiek-
szosciowego (51%) Burmistrz informuje Rade Miej-
ska.

§3

Ogtoszenie o przetargu i ogtoszenie oferty publicznej
zbycia udziatéw powinny zawiera¢ co najmniej:
1) nazwe i adres zbywcy,
2) nazwe, siedzibe i adres spoiki, ktérej udzialy sg
przeznaczone do zbycia,
3) rodzaj prowadzonej przez spoétke dziatalnosci,
4) liczbe pracownikoéw zatrudnionych w spotce,
5) warto$¢ nominalng udziatu,
6) minimalng cene sprzedazy jednego udziatu
okreslonego pakietu udziatéw,
7) wysokos¢ wadium oraz sposob dokonania wptaty
wadium,
8) miejsce, w ktérym nalezy skfadaé oferty,
9) sposoéb zaptaty ceny,
10) miejsce, termin i sposéb udzielania informaciji,
wtym dotyczacej sposobu badania dokumentow
spofki i jej przedsiebiorstwa.

lub
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§4

Oferty sktadane w trybach, o ktérych mowa w § 2 ust. 1,

powinny zawierac:

1) imie, nazwisko i adres oferenta lub nazwe i siedzibe
firmy,

2) oferowang cene i warunki jej zaptaty,

3) inne dane wymagane przez Burmistrza.

§5

Przetarg na zbycie udziatow jest wazny, jezeli wptynie
chociazby jedna oferta, ktéra spetnia warunki okreslone
w ogfoszeniu o przetargu.

§6

Przetarg lub rokowania z oferentami przeprowadza ko-
misja, ktérg powotuje Burmistrz Zigbic. W sktad komisji
wchodzg;

1) prezes zarzadu spotki, ktérej udziaty sg przeznaczone
do zbycia, lub wskazana przez prezesa inna osoba
sposrod pracownikéw spotki,

2) skarbnik gminy,

3) radca prawny,

4) inne osoby, wedtug uznania Burmistrza Ziebic.

§7

W ramach swoich prac komisja stwierdza:

1) prawidtowos¢ ogtoszenia,

2) ogtasza informacje o ilosci ztozonych ofert i podmio-
tach sktadajacych oferty,

3) sprawdza, czy wadia zostaty wniesione w wymagane;j
kwocie, we wskazanym terminie i w okreslonej formie,

4) przyjmuje wyjasnienia i oSwiadczenia oferentow,

5) sprawdza czy oferty sg prawidtowo zgtoszone
i kompletne,

6) dokonuje szczegdtowej oceny ofert,

7) wykonuje inne czynnosci okreslone przez Burmistrza.

§8

Komisja sporzadza protokét z czynnosci oceny ofert,

ktoéry zawiera w szczegdlnosci:

1) date sporzadzenia,

2) imiona i nazwiska czionkéw komisji oraz oznaczenie
ich stanowisk stuzbowych,

3) okreslenie przedmiotu sprzedazy,

4) opis przebiegu prac,

5) podpisy cztonkéw komisji lub o zapis 0 odmowie pod-
pisania protokotu.

§9

Przy podejmowaniu decyzji o zbyciu udziatéw Burmistrz
Ziebic kieruje sie wlasng swobodng oceng ofert, biorgc
pod uwage stanowisko komisji i interes Gminy Ziebice.

§ 10

Traci moc uchwata nr XLIV z dnia 28 listopada 1997 r. w
sprawie okreslenia zasad zbycia udziatébw w spétce Za-
ktady Maszyn Ceramicznych i Kamionki Sp. z o.0.
w Zigbicach.

§ 11
Wykonanie uchwaty zleca sie Burmistrzowi Ziebic.
§12

Uchwata wchodzi w zycie w po uptywie 14 dni od opubli-
kowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JANUSZ SOBOL

1918
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
z dnia 25 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcia-
Zzenia oraz wydzierzawiania lub najmu na okres dluzszy niz trzy lata nie-

ruchomosci

wchodzacych w sktad gminnego zasobu nieruchomosci Miasta Swidnicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) ora art. 13
ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U.
z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr LIV/563/98 Rady Miejskiej w Swidnicy
z dnia 15 czerwca 1998 r. w sprawie okreslenia zasad
nabycia, zbycia i obcigzenia oraz wydzierzawiania lub

najmu na okres dluzszy niz trzy lata nieruchomosci
wchodzgcych w sktad gminnego zasobu nieruchomosci
Miasta Swidnicy wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

83
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Nieruchomosci wchodzace w sktad gminnego zasobu
nieruchomosci moga by¢é przedmiotem: sprzedazy,
zamiany, oddania w uzytkowanie wieczyste, w najem
lub dzierzawe, oraz oddania w trwaty zarzad, a takze
mogg by¢ obcigzane ograniczonymi prawami rzeczo-
wymi, przekazywane jako wyposazenie tworzonych
przedsigbiorstw komunalnych na podstawie zarza-
dzenia Prezydenta Miasta Swidnicy, jezeli nie koliduje
to z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego. Stwierdzenie zgodnosci z ustale-
niami miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego zamieszcza si¢ w formie klauzuli na ory-
ginale zarzadzenia Prezydenta Miasta Swidnicy.";
2) § 6a otrzymuje brzmienie:
.§ 6a
1. W celu biezgcego informowania Rady Miejskiej
przed wydaniem zarzadzenia w sprawie sprzeda-
zy, zamiany, oddania w uzytkowanie wieczyste, w
najem lub dzierzawe, oraz oddania w trwaty zarzad
nieruchomosci, przekazywania jako wyposazenie
tworzonych przedsigbiorstw komunalnych, Prezy-
dent Miasta Swidnicy zasiega opinii Komisji Rady

Miejskiej wtasciwych w sprawach budzetu oraz go-
spodarki miejskiej. Zakres informacji przekazywa-
nej Komisjom Rady Miejskiej bedzie identyczny z
zakresem informacji jakie zawierajg uzasadnienia
indywidualnych uchwat Rady Miejskie;.

2. Brak odpowiedzi Komisji w terminie 21 dni od dnia
przekazania wniosku uwazany bedzie za akcepta-
cje zamierzenia Prezydenta Miasta.”.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta
Swidnicy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MICHAt. OSSOWSKI

1919
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYLESIU
z dnia 26 kwietnia 2005 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miedzylesiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 1998 r. o
finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z pézn. zm.) Rada
Miejska w Miedzylesiu uchwala, co nastepuije:

§1

W uchwale Rady Miejskiej w Miedzylesiu nr XVI11/122/04
z dnia 1 czerwca 2004 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzylesiu wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1. § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Dla celéw wykonywania zadan pomocy spotecznej
Miasto i Gmina Miedzylesie podzielone jest na
trzy rejony a to:

1) miasto Miedzylesie,

2) wsie: Boboszoéw, Dolnik, Gniewoszéw, Jo-
dtéw, Kamienhczyk, Lesica, Nagodzicie, Niemo-
jow, Pisary, Potoczek, Roztoki, Rézanka,
Smreczyna, Szklarnia,

3) wsie: Domaszkéw, Dtugopole Gorne, Jaworek,
Gajnik, Gowroréw, Nowa Wies, Michatowice”.

2. W § 3 dodaje sie ust. 7 o tresci:

.f. Strukture organizacyjng Osrodka okresla zatgcz-
nik do uchwaty”.

3. W § 9 dodaje sie ust. 3 o tresci:

»3. reintegracja spoteczna i zawodowa realizowana
miedzy innymi poprzez Klub Integracji Spotecz-
nej”.

4. § 13 otrzymuje brzmienie:

8§13

Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan

dochodow i wydatkow.”.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Miedzylesie.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolno$lgskiego i wchodzi w zycie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JERZY MARCINEK
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1920
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
z dnia 27 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate nr 48/VII/99 Rady Miejskiej w Nowej Rudzie w spra-
wie ustalenia sieci publicznych gimnazjéw prowadzonych przez Gmine

Miejska

Nowa Ruda

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i
Nr 281, poz. 2781) oraz art. 7 ust. 1 pkt 8 w zwigzku z art. 18 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala:

§ 1

W uchwale nr 48/VI11/99 Rady Miejskiej w Nowej Rudzie z
dnia 10 marca 1999 r. w sprawie ustalenia sieci publicz-
nych gimnazjéw prowadzonych przez Gmine Miejskg
Nowa Ruda wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. w § 1 dodaje sie punkt 4 w brzmieniu:
+4. Gimnazjum dla dorostych w Nowej
ul. Stara Droga 39.”.
2. W zatagczniku nr 1 do uchwaty na koncu dodaje sie
zdanie w brzmieniu:
,Gimnazjum dla dorostych w Nowej Rudzie.
Obwdd szkoty obejmuje obszar Gminy Miejskiej Nowa
Ruda.”.

Rudzie

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Nowa Ruda.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia z moca obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia
2005 roku.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BOZENA BEJNAROWICZ

1921
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KATACH WROCLAWSKICH
z dnia 28 kwietnia 2005 r.
w sprawie ustalenia nazw ulic w Pietrzykowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, oraz z 2004 r. Nr 102,

poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203),

§ 1

1. Nadaje sie nazwy nowo ulicom
w Pietrzykowicach:
1) ul. Pogodna,
2) ul. Szczedliwa,
3) ul. Parkowa.

2. Przebieg i granice ulic wymienionych w ust. 1 ozna-
czone sg ha mapach stanowigcych zatgczniki 1i 2 do

niniejszej uchwaty.

powstatym

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy w Katach Wroctawskich.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ADAM KLIMCZAK
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1922
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KATACH WROCLAWSKICH
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkanhcami
gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1805 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) Rada Miejska w Katach Wroctawskich uchwala,

co nastepuje:

§1

W sprawach okreslonych ustawami oraz w innych, waz-
nych dla gminy, konsultacje z mieszkancami gminy lub
jej czesci przeprowadza sie na wniosek Rady Miejskiej
lub Burmistrza w drodze:

a) referendum,

b) zebrania wiejskiego.

§2

Konsultacje polegajg na:

a) wyrazeniu opinii i ztozeniu uwag do sprawy, bedacej
przedmiotem konsultacji,

b) udzieleniu odpowiedzi na postawione pytanie lub py-
tania,

c) wyborze jednego z proponowanych rozwigzan.

§3

1. O wyborze formy przeprowadzenia konsultacji,
o ktérych mowa w § 1, kazdorazowo decydowac be-
dzie Rada Miejska w formie uchwaty, z wyjatkiem
przypadkow, dla ktérych ustawa stanowi inaczej.

2. Uchwata powinna okresla¢:

a) przedmiot konsultacji i wybér formy okreslonej w §
2,
b) termin przeprowadzenia konsultacji,
c) obszar na ktérym majg byé przeprowadzone kon-
sultacje.
§4

Tryb przeprowadzenia referendum
ustawa.

lokalnego okresla

§5

Tryb przeprowadzenia zebrania wiejskiego okresla statut
osiedla lub sotectwa.

§6

Wyniki konsultacji przedktadane sg Radzie Miejskiej
w Katach Wroctawskich w terminie 7 dni od dnia ich za-
konczenia.

§7

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Katy Wroctawskie.

§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ADAM KLIMCZAK
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1923
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SZKLARSKIEJ POREBIE
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXVIII/331/05 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu okresla-
jacego niektére zasady wynagradzania za prace oraz przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia w 2005 r. nauczycielom zatrudnionym w oswia-
towych
jednostkach organizacyjnych prowadzonych przez Miasto Szklarska Po-
reba

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.),
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z
2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace

w dniu wolnym od pracy (Dz. U Nr 22, poz. 181) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXVI11/331/05 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego niektére zasady wynagradza-
nia za prace oraz przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia w 2005 r. nauczycielom zatrudnionym w oswiato-
wych jednostkach organizacyjnych prowadzonych przez
Miasto Szklarska Poreba wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w§10:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla po-
szczegblnych nauczycieli ustala dyrektor,
wramach przyznanego placéwce funduszu
ptac przeznaczonego na wynagrodzenia 0so-
bowe.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Dyrektorowi placowki dodatek motywacyjny
przyznaje Burmistrz Szklarskiej Poreby.”,
2) w § 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla poszczegél-
nych nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora ustala Burmistrz Szklarskiej Poreby —

biorac pod uwage miedzy innymi wielko$¢ pla-
coéwki, jej warunki organizacyjne, ztozonos¢ zadanh
wynikajacych z zajmowanego stanowiska, liczbe
stanowisk kierowniczych w placéwce, warunki
Srodowiskowe i spoteczne, wjakich placéwka
funkcjonuje oraz wyniki pracy placowki.”.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Szklar-
skiej Poreby.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ KUSZTAL
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1924
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WASOSZA
z dnia 29 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/121/04 z dnia 10 listopada 2004 r. do-
tyczacej okreslenia zasad wynagrodzenia nauczycieli na 2005 r. oraz
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego
oraz niektérych innych skladnikow wynagrodzenia, a takze wyso-
kosé

i szczegélowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkanio-
wego

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze
zm.), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) po uzgodnie-
niu ze zwigzkiem zawodowym uchwala sie, co nastepuje:

§1 Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Wa-
W uchwale nr XXIV/121/04 z dnia 10 listopada 2004 r.: 9542
— skresla sie: tres¢ § 7, ktory otrzymuje brzmienie: §3

»1. Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie cia-
gtej nieobecnosci w pracy powyzej 7 dni. Wypta-
cane sg proporcjonalnie do czasu jej trwania.

2. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 5 ust.

Dolnoslgskiego.

11 2, nie wytacza prawa do otrzymania dodatku, o

ktéorym mowa w § 6.7,
— skresla sie: tres¢ § 12 ust. 3 pkt 1, ktéry otrzymuje
brzmienie:

,2€ $rodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 — dyrek-

tor”,

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZDZIStAW NICPON

— skresla sie: § 15 ust. 6.

W uchwale nr XXVI11/144/2005 z dnia 31 marca 2005 .

zmienia sie:

1. § 3 otrzymuje brzmienie:

§ 2

1925
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WASOSZA
z dnia 29 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXVIIl/144/05 Rady Miejskiej Wasosza
zdnia 31 marca 2005 r. dotyczacej regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na te-
renie

gminy Wasosz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz
art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 ze zm.) uchwala sie, co nastepuije:

§1 »1) Stypendium szkolne moze otrzymaé uczenh, kto-

rego dochody na osobe w rodzinie nie przekroczg

kwoty okreslonej w art. 90d ust. 7 ustawy o sys-

temie oswiaty a takze wystepujg przestanki okre-
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Slone w art. 90d ust. 1, a w szczegdlnosci wielo-
dzietnos¢ (5 i wiecej dzieci na utrzymaniu od uro-
dzenia do 7 lat oraz uczacych sie).

2. § 4 otrzymuje brzmienie:
»1. Wysokos¢ stypendium szkolnego realizowanego
w okresach innych niz miesiecznie lub jednorazo-
wo ustala sie przy odpowiednim zastosowaniu §
3.7

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Wa-
sosza.

2) Miesieczne stypendium szkolne w danym roku
szkolnym okresla sie w wysokosci do 125% kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o s$wiadczeniach rodzin-

nych.”.
§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZDZIStAW NICPON

1926
UCHWALA RADY GMINY JEZOW SUDECKI
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Jezéw Sudecki

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada Gminy

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej
uczniom.

§2

Pomoc socjalna przystuguje uczniom zamieszkatym na
terenie gminy Jezéw Sudecki.

§3

1. Wysoko$¢ przyznawanego stypendium uzalezniona
jest od dochodu na osobe w rodzinie ucznia:

1) przy dochodzie ponizej 150 zt na osobe w rodzinie,
stypendium wynosi — 120% kwoty, o ktérej mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,

2) przy dochodzie od 150 zt do 250 zt na osobe sty-
pendium wynosi — 100% kwoty, o ktérej mowa w
art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o Swiadczeniach rodzinnych,

3) przy dochodzie od 251 zt do 316 zt na osobe sty-
pendium wynosi — 80% kwoty, o ktérej mowa w art
6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych.

2. W przypadku braku $rodkéw dotacji celowej z budze-
tu panstwa na wyptate stypendiow w wysokosci okre-
slonej w ust. 1 stawki procentowe ustalone zgodnie z
powyzszymi zasadami podlegajg proporcjonalnemu

obnizeniu, z wyjatkiem kwot stypendium minimalne-
go.

§4

1. Stypendium udzielane jest w formie pienieznej lub
materialnej do kwot okreslonych w § 3.

2. W wypadkach, gdy udzielenie stypendium w formie
pienieznej jest nieskuteczne, pomoc materialna winna
by¢ wudzielona w formie rzeczowej, poprzez,
w szczegolnosci: zakup odziezy, podrecznikow szkol-
nych, wykup positkéw lub biletu komunikacji publicz-
nej w wysokosci okreslonej w § 3.

§5

Stypendium przyznawane jest przez Wodjta Gminy na

podstawie wniosku oraz zatgczonych do niego dokumen-

téw.

§6

1. Stypendium przyznawane w formie pienieznej wypta-
cane jest uczniom w okresie od wrzesnia do czerwca,
a stuchaczom kolegiéw w okresie od pazdziernika do
czerwca do dnia 25 kazdego miesigca w kasie Urzedu
Gminy lub przelewem na konto bankowe.

2. Do odbioru stypendium upowaznieni sg rodzice lub
petnoletni wnioskodawcy po przedstawieniu dokumen-
tu tozsamosci.

§7
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1.

2.

Stypendium przyznawane w formie rzeczowej moze
obejmowac okres kilku miesiecy.

Dopuszcza sie stosowanie formy rzeczowej i pieniez-
nej facznie do wysokosci okreslonej na podstawie § 3.

1. W przypadku wystgpienia zdarzen losowych, uczen

moze otrzymac zasitek w formie rzeczowej lub pie-
nieznej, niezaleznie od otrzymywanego stypendium
szkolnego.

§8

2. Zasitek przyznawany jest na podstawie wniosku rodzi-
céw, prawnych opiekunéw lub petnoletniego ucznia
potwierdzonego przez Gminny Osrodek Pomocy Spo-

§ 10

Uchwata w chodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-

tecznej. noslgskiego.
§9
_ _ _ o . PRZEWODNICZACY
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy. RADY GMINY
ARTUR SMOLAREK
1927

UCHWALA RADY GMINY JEZOW SUDECKI
z dnia 27 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie
gminy

Jezéw Sudecki

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

§1 puje jedna lub wiecej okolicznosci wymienionych w

W uchwal XXVII/162/2005 Radv Gminy Jesow S art. 90d ust. 1 ustawy o systemie oswiaty”,
uchwale nr ady Gminy Jezéw Su- e o
decki z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu 2. W § 4 ust 2 wyrazy ,zakup odziezy” zastepuje sig

udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym g;ﬁ,{zam' »Zakup odziezy sportowe] wymaganej przez

dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy Jezéw Su- e . : ” L

decki, wprowadza sie nastepujgce zmiany: 3. w§38 ust,. 2 po wyrazie ,,wnlqslfu stawia sie kr_oka

1. w§ 3 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu: oraz skresla sie wyrazy ,rodzicéw, prawnych opieku-
' Stypendiujm ugtalohe W sposob 6kreélony W ust. 1 néw lub petnoletniego ucznia, potwierdzonego przez

podwyzsza sie 0 10% w sytuacji gdy niezaleznie od Gminny Osrodek Pomocy Spoteczney”.
niskich dochodéw na osobe w rodzinie ucznia wyste- §2
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Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Jezow Sudecki.

Gminy

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ARTUR SMOLAREK

1928
UCHWALA RADY GMINY UDANIN
z dnia 30 marca 2005 .

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw oraz innych skiadni-
kéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i pla-
cowkach

oswiatowych prowadzonych przez Gmine Udanin na rok 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.
1203) i art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304,
Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258; z 2004 r. Nr 96, poz.
959 i Nr 179, poz. 1845) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodat-
kowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogélnych warun-
kéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych wa-
runkéw pracy stanowigcych podstawe przyznawania dodatku za warunki pracy
oraz szczegodlnych przypadkdéw zaliczania okreséw zatrudnienia i innych okre-
séw uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz.
455; z 2001 r. Nr 52, poz. 544; z 2002 r. Nr 160, poz. 1323; z 2003 r. Nr 34,
poz. 286; z 2004 r. Nr 74, poz. 667, Nr 179, poz. 1845) Rada Gminy w Udaninie
uchwala:

Regulamin przyznawania dodatkéw
oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Udanin na rok 2005

§ 1

llekro¢ w dalszej czesci uchwaty jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) szkole lub placéwce oswiatowej — nalezy przez to
rozumiec szkote podstawowg lub gimnazjum, dla kto-
rych organem prowadzacym jest gmina Udanin,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej
mowa w pkt 1,

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
zatrudnionych w szkole podstawowej i gimnazjum, dla
ktérych organem prowadzacym jest gmina Udanin,

4) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Waéjta Gminy Uda-
nin,

5) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22003 r. Nr 118, poz. 112 ze zm.),

6) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 maja 2000 r. w sprawie wysokoéci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowg, wy-
kazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajec
uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy oraz
szczegdblnych przypadkéw zaliczania okreséw zatrud-
nienia i innych okreséw uprawniajacych do dodatku
za wystuge lat (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz. 455 ze
zm.),

gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Udanin.

§ 2

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z art. 33 ust. 1 i art. 39 ust. 3 i 4 Karty Na-
uczyciela oraz § 5 rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie:

7)
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1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki tego dodatku, jezeli nabycie nastgpito w
ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z goéry, w dniu
wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.I1.0911-19/299/05 z dnia 6 maja 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 2 ust. 21 3).

§3

1. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Udanin przystuguje dodatek motywacyjny.

2. Wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne wynosi 5% planowanej kwoty na
wynagrodzenia zasadnicze ogotu zatrudnionych na-
uczycieli w danej szkole w danym roku budzetowym.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:
1) uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych

a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami klasyfika-
cji lub promocji, efektami egzaminéw
i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych uczniéw we wspodtpracy z ich rodzi-
cami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne dziatanie na rzecz uczniéw
potrzebujgcych szczegodlnej opieki,

2) jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdl-
nosci:

a) systematyczne i efektowne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadah
statutowych szkoty,

f) wykonywanie dodatkowych czynnosci zleca-
nych doraznie przez dyrektora lub wéjta.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

ustala sie jako procent jego wynagrodzenia zasadni-
czego w wysokosci od 1% do 15%.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela mianowanego

lub dyplomowanego petnigcych funkcje kierownicze
moze by¢ przyznany w wysokosci od 10% do 50%
wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

slony, nie krétszy jednak niz dwa miesigce i nie
dtuzszy niz jeden rok szkolny.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego i czas na jaki

zostat przyznany, ustala w ramach posiadanych
Srodkéw: dla nauczycieli dyrektor szkoty a dla dyrek-
tora wojt.

. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca, po miesigcu, w ktérym
nastgpito jego przyznanie.

. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy,

w zwigzku z tym istnieje mozliwo$¢ jego obnizenia,
podwyzszenia lub cofniecia, jezeli zmianie ulegng
warunki, ktére uzasadnialy jego przyznanie
w okreslonej wysokosci, bez koniecznosci jego wy-
powiadania.

. Dodatek motywacyjny wyptacany jest co miesigc

z gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.I1.0911-19/299/05 z dnia 6 maja 2005
r. stwierdzono niewaznos$¢ § 3 ust. 9 ,Dodatek mo-
tywacyjny wyptacany jest co miesigc z géry w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia®).

§4

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dy-

rektora i wicedyrektora szkoty lub inne stanowisko kie-
rownicze przewidziane w statucie szkoly, przyznaje
sie miesieczny dodatek funkcyjny, z tym ze:
dyrektorowi — w wysokosci od 30% do 50%,
wicedyrektorowi — w wysokoéci od 10% do 30%,
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek funkcyjny na zasadach okreslonych w ust. 1

przystuguje roéwniez nauczycielom, ktérym powierzo-
no obowigzki kierownicze w zastepstwie. Jezeli sta-
nowisko kierownicze powierzono nauczycielowi na
okres nieobejmujacy petnych miesiecy to dodatek
funkcyjny wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej do
czasu petnienia tych obowigzkow.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, kto-

rym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie,
w granicach stawek okreslonych w ust. 1 ustala dyrek-
tor.
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4.

10.

11.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty,

w granicach stawek okre$lonych w ust. 1 ustala wijt,

uwzgledniajgc miedzy innymi:

a) wielkos¢ szkoly i jej strukture organizacyjna,

b) zlozonos¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska,

c) wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe i $rodo-
wiskowe w jakich szkota funkcjonuije.

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz

zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze na-

uczycielowi, ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci od 1% do
3% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty,

2) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci od 1% do
3% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty.

Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w ust. 5, dla
uprawnionych nauczycieli przyznaje dyrektor szkoty.
Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie
zajmowania stanowiska kierowniczego lub wykony-
wania dodatkowych zadan, za ktére przystuguje do-
datek. Jezeli stanowisko kierownicze lub wykonywa-
nie dodatkowych zadan powierzono nauczycielowi
na okres nieobejmujgcy petnych miesiecy, to doda-
tek funkcyjny wyptaca sie w wysokosci proporcjonal-
nej do czasu petnienia tych obowigzkdw.
Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okreslony traci prawo do dodatku
funkcyjnego, z uptywem tego okresu a w razie wcze-
$niejszego odwotania — z koncem miesigca, w kto-
rym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca, w ktérym nauczyciel za-
przestat petnienia z innych powoddéw obowigzkow,
do ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli za-
przestanie petnienia obowigzkéw  nastgpito od
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w ust. 1 i 2,

nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku, o kté-

rym mowa w ust. 5 pkt 1.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia. (Rozstrzygnieciem nadzor-

czym Wojewody Dolnoslagskiego PN.11.0911-19/

/299/05 z dnia 6 maja 2005 r. stwierdzono niewaz-

nos¢ § 4 ust. 11).

§5

. Nauczycielom przystugujg dodatki z tytutu pracy

w trudnych i ucigzliwych dla zdrowia warunkach okre-
Slonych w § 6 i 7 rozporzadzenia, a w szczegdlnosci
prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.
Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy ustala sie
w wysokosci do 20% ale nie mniej niz 1% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela.

Dodatek za warunki pracy przyznaje nauczycielowi
dyrektor.

Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-19/299/05 z dnia 6 maja 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 5 ust. 4).

§6

. W szczegdlnych wypadkach, podyktowanych wytacz-

nie koniecznoscig realizacji programu nauczania w
szkotach lub zapewnienia opieki w placéwkach, na-
uczyciel moze by¢ zobowigzany do odptatnej pracy w
godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadang
specjalnoscia, ktérych liczba nie moze przekroczy¢ Va
tygodniowo obowigzujacego wymiaru godzin zajec.
Przydzielenie nauczycielowi wiekszej liczby godzin
ponadwymiarowych moze nastgpi¢ wylgcznie za jego
zgoda, jednak w wymiarze nieprzekraczajacym Yz ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

. Przez godzine ponadwymiarowg rozumie sie przy-

dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (facznie z dodatkami za warunki pracy) przez mie-
sieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

. Wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa

ustala sie w sposéb okreslony w ust. 3.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-

wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar go-
dzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie a
co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystugujg za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktérych nauczyciel nie mogt zrealizowa¢ z przyczyn

lezacych po stronie pracodawcy a w szczegolnosci w

zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii, mrozéw
lub klesk zywiotowych,

2) wyjazdem ucznidéw na wycieczke lub inne imprezy,

3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwa-
jacq nie diuzej niz tydzien.

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) Dniem Edukacji Narodowe;j,

6) urlopem szkoleniowym,

traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-

rowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w kto-
rych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w srodku ty-
godnia — za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie tygodniowy wymiar zajeé
okreslony w art. 42 Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 wymiaru (lub % gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien uspra-
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wiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawo-
wo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie w ta-
kim tygodniu, nie
moze byC jednakze wieksza niz liczba godzin przy-
dzielonych w projekcie organizacyjnym.

9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela
z uwzglednieniem dodatkéw za warunki pracy.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.I1.0911-19/299/05 z dnia 6 maja 2005
r. stwierdzono niewaznos¢ § 6 ust. 10).

§7

Nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w zycie ustawy z dnia
18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 19,
poz. 239 z pdzn. zm.) otrzymywali dodatki specjalistycz-
ne, zachowujg prawo do tych dodatkéw do czasu uzy-
skania kolejnego stopnia awansu zawodowego, W wyso-
kosci i na zasadach obowigzujgcych w dniu wejscia w
zycie ustawy.

§8

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowo obowigzujagcego wymia-
ru godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do
zajmowanego stanowiska przystuguje dodatek miesz-
kaniowy.

2. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zaleznosci od liczby oséb uprawnionych
w rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi mie-
siecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 4%
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 5%
3) przy trzech osobach w rodzinie - 6%

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie — 7%
Sredniego  wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do czionkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 2, zali-
cza sie nauczyciela oraz wspoélnie z nim zamieszku-
jacych: wspoétmatzonka a takze dzieci do ukonhczenia
21 roku zycia i rodzicéw pozostajacych na jego wy-
tacznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem stale z nim zamieszkujgcym,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy
w wysokosci okreslonej w ust. 2.

5. Maitzonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy, o ktérym mowa
w ust. 4, przyznaje sie na wniosek nauczyciela, a w

przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 5, na
ich wspdlny wniosek.

7. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dy-

rektor a dyrektorowi wojt.
8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ziozyt wniosek
0 jego przyznanie.

9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej, w przypadku jednak, gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta byla
umowa o prace ha czas okreslony, dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

10. Nauczyciel, ktéry pobiera dodatek mieszkaniowy
obowigzany jest poinformowac¢ odpowiednio dyrekto-
ra szkoty lub wéjta o zmianach w jego sytuacji maja-
cych wptyw na prawo do zasitku lub na wysokos$¢ za-
sitku.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Udanin.

Gminy

§ 10

Traci moc uchwata nr XXI11/73/2000 Rady Gminy Udanin
z dnia 3 pazdziernika 2000 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okre$lajacego
wysoko$¢ oraz szczegoOtowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wyna-
grodzenia a takze wysokosci, szczegdtowych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego z
wyjatkiem § 12 i 13 zatgcznika do uchwaty.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JAN WINIARZ
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1929
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkanhcami
gminy Gaworzyce

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Gminy Gawo-

rzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1

Konsultacje z mieszkancami gminy Gaworzyce, zwane
dalej ,konsultacjami” przeprowadza sie w wypadkach
przewidzianych ustawg oraz w innych sprawach waznych
dla gminy w celu poznania opinii mieszkancéw co do
sposobu rozstrzygniecia sprawy poddanej konsultac;i.

§ 2

W konsultacjach majg prawo bra¢ udziat osoby stale
zamieszkujace na obszarze, na ktérym majg by¢ prze-
prowadzone konsultacje, ktére w dniu konsultacji posia-
dajg czynne prawo wyborcze.

§3

Konsultacje w zaleznoéci od ich przedmiotu mogg by¢
przeprowadzone na terenie catej gminy lub moga by¢
ograniczone do jednego lub kilku sotectw, miejscowosci.

§4

1. Konsultacje obejmujace swoim zasiegiem obszar
catej gminy zarzadza Rada Gminy w formie uchwaty.
2. Konsultacje obejmujace obszar jednego lub kilku
sotectw, zarzadza Wéjt Gminy.
3. Uchwata lub zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia
konsultacji winna okreslac:
1) przedmiot konsultacji,
2) termin przeprowadzenia konsultacji,
3) obszar, na ktérym przeprowadzone zostang kon-
sultacje,
4) sposdb przeprowadzenia konsultacji w formach
okreslonych w § 5.

§5

Konsultacje z mieszkancami przeprowadza sie:

1) na Zebraniach Wiejskich sofectwa lub miejscowosci
wchodzacej w jego skitad,

2) poprzez indywidualne zbieranie gtoséw przez ztozenie
podpiséw na druku stanowigcym zatgcznik nr 1 do
uchwaty.

§6

O przeprowadzeniu konsultacji Wéjt Gminy zawiadamia
mieszkancéw poprzez wywieszenie ogtoszeh w Urzedzie
Gminy oraz na obszarze objetym konsultacjami.

§7

Zebranie Wiejskie zwotuje sie i przeprowadza w trybie
i na zasadach okreslonych w statucie sotectwa.

§8

1. Na Zebraniu Wiejskim Wojt Gminy lub upowazniona
przez niego osoba informuje mieszkancéw o sprawie
bedacej przedmiotem konsultacji i 0 mozliwych roz-
wigzaniach.

2. Po dyskusji, w ramach ktorej mieszkancy winni uzy-
ska¢ wszelkie wyjasnienia dotyczgace przedmiotu kon-
sultacji, przewodniczacy  Zebrania informuje
0 sposobie przeprowadzenia gtosowania.

§9

1. W przypadku, gdy zarzadzenie przewiduje przepro-
wadzenie konsultacji poprzez ztozenie podpiséw,
Wéjt Gminy na trzy dni przed terminem odbycia kon-
sultacji powotuje komisje ds. Konsultacji w trzyosobo-
wym sktadzie sposréd pracownikéw Urzedu.

2. Komisja, o ktérej mowa w ust. 1, sporzgdza zestawie-
nie wynikdéw konsultacji wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do uchwaty i przedktada je Wéjtowi
Gminy.

3. Wojt Gminy przedstawia zestawienie wynikéw konsul-
tacji na najblizszym posiedzeniu Rady Gminy.

§ 10

1. Konsultacje przeprowadzone na Zebraniach Wiej-
skich dotyczace wszystkich mieszkancéw Gminy
uwaza sie za dokonane, jezeli zostaty przeprowadzo-
ne we wszystkich sotectwach, a w przypadku okreslo-
nym w § 3, jezeli zostaty przeprowadzone we wszyst-
kich sofectwach na obszarze, do ktérego zostaty
ograniczone bez wzgledu na frekwencje mieszkan-
cow.

2. Wykaz imienny o0s6b uprawnionych przygotowuje
samodzielne stanowisko ds. ewidencji ludnosci Urze-
du Gminy.

§ 11

Wyniki konsultacji nie wigzg organéw Gminy.
§12

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.
§ 13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Gaworzyce z

31 marca 2005 r. (poz. 1929)

Lista os6b bioracych udzial w konsultacji

................................................................................................................................................................

(okresli¢ przedmiot konsultacji)

Nazwisko i imig

Miejsce
zamieszkania

Podpis
Jestem za Jestem Wstrzymuje
przeciw sie

dnia
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W sprawie

...........................................................................................................................

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Gminy Gaworzyce z

31 marca 2005 r. (poz. 1929)

Zestawienie wynikow konsultacji

(okresli¢ przedmiot konsultacji)

Lp.

Sotectwo

Liczba
mieszkancow

Liczba uprawnionych
do glosowania

Liczba os6b,
ktére wziely
udzial w
konsultacji

Liczba os6b

popierajg-
cych

Liczba os6b
przeciwnych

Liczba 0s6ﬂ
wstrzymu-
jacych sig f

)

Podpisy komisji d/s konsultacji:

dnia
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1930
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/133/05 z dnia 31 marca 2005 r.
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkanhcami

gminy

Gaworzyce

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Gminy Gawo-

rzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXIV/133/05 z dnia 31 marca 2005 r. w

sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji

z mieszkancami gminy Gaworzyce wprowadza sie na-

stepujgce zmiany:

1) w § 9 uchyla sie w catosci ust. 1 i ust. 2 wraz
z zatgcznikiem nr 2 do powyzszej uchwaly.
W zwigzku z powyzszym ust. 3 otrzymuje numeracje
ust. 1.

2) W § 10 uchyla sie w catosci ust. 2.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH

1931
UCHWALA RADY GMINY WARTA BOLESLAWIECKA
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Warta Bolestawiecka

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) Ra-
da Gminy w Warcie Bolestawieckij uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy Warta Bolestawiecka.

Rozdziat |
Sposéb ustalania wysokosci stypendium

§2
1. Pomoc materialna na rzecz ucznidw przystuguje
w granicach $rodkdéw przeznaczonych na ten cel
z budzetu panstwa lub gminy Warta Bolestawiecka.
2. Wysokos¢ stypendium szkolnego ustala sie na pod-
stawie miesiecznej wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie ucznia zgodnie z ponizsza tabelg;

Lp. Wysokos¢ dochodu Wysokose
stypendium
1. 0- 100t 55 7t
2. 101 — 200 2t 50 zt

201 - 316 zt \ 45 zt \

§3

Przez podstawe stypendium szkolnego rozumie sie
200% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pdzn. zm.).

Rozdziat ll
Formy udzielania stypendium

§4

1. Stypendium moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci
na:

1) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu

w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,

wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole

w ramach planu nauczania, a takze udziatu w za-
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jeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg

2) catkowite lub czesciowe pokrycia kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych wykraczajgcych poza
zajecia realizowane w szkole w ramach planu na-
uczania a realizowanych przez ucznia poza szkota,
a w szczegolnosci nauki jezykéw obcych, zajec
muzycznych, komputerowych, sportowych, na ba-
senie ect.,

3) zakwaterowanie w bursie, internacie, akademiku
lub na stancji dla uczniéw uczacych sie poza miej-
scem zamieszkania,

4) positkow w stotdwce prowadzonej przez szkote, in-
ternat lub innej placéwce zbiorowego zywienia dla
ucznidow uczacych sie poza miejscem zamieszka-
nia,

5) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnoéci zakupu:

a) podrecznikéw do nauki w szkotach, encyklope-
dii i stownikdéw oraz innych ksigzek pomocni-
czych do realizacji procesu dydaktycznego,
zgodnie z wymogami okreslonymi przez szkote,

b) zakupu stroju sportowego i innego wyposazenia
ucznidw wymaganego obligatoryjnie przez
szkote na podstawie statutu lub innych doku-
mentow wewnatrzszkolnych,

6) pokrycie kosztéw zwigzanych z transportem do
i ze szkoty srodkami komunikacji zbiorowej dla
ucznidow uczacych sie poza miejscem zamieszka-
nia.

. Wyboru rodzaju $wiadczenia dokonujg we wniosku

osoby, wymienione w art. 90n ust. 2 pkt 1 ustawy z

dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr

256, poz. 2572 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa.

. Stypendia beda przekazywane w nastepujacy sposob:

1) w formie rzeczowej — optacane bezposrednio
przez Urzad Gminy w Warcie Bolestawieckiej,

2) w formie czesciowej lub catkowitej refundacji kosz-
téw poniesionych przez ucznia — na podstawie
przedtozonych przez niego oryginatéw faktur lub
rachunkoéw,

3) w formie Swiadczenia pienieznego — gdy zgodnie z
art. 90d ust. 5 ustawy udzielenie stypendium w
formach wymienionych w pkt 1 i 2 niniejszego pa-
ragrafu nie jest mozliwe lub niecelowe.

Rozdziat Il

Tryb i sposéb udzielania stypendium

§5

. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-

wie, ktérzy spetniajg tacznie nastepujace kryteria:

1) zamieszkujg na terenie gminy Warta Bolestawiec-
ka,

2) rozpoczynajg lub kontynuujg nauke w placéwkach
wymienionych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy.

. W przypadku, gdy wysokos¢ Srodkéw przeznaczo-

nych na stypendia jest mniejsza niz potrzeby wynika-

jace ze ztozonych wnioskéw kwalifikujgcych sie do

udzielenia stypendium, pierwszenstwo w uzyskaniu

stypendium majg uczniowie, ktérzy pochodzg z rodzin

0 najnizszych dochodach.

(wyjazdy do teatru, na wycieczki szkolne),

3. Okres, na ktoéry zostanie przydzielone stypendium
i jego wysokos¢ okresla¢ bedzie decyzja Wojta Gmi-
ny.

4. Rozliczenie kwoty otrzymanego stypendium musi
nastgpi¢ w ciggu jednego miesigca od daty, w ktérej
zostato ono przyznane, poprzez przedtozenie
w Urzedzie Gminy w Warcie Bolestawieckiej faktur,
rachunkéw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
poniesienie kosztow, o ktérych mowa w ust. 1.

5. W przypadku niezrealizowania obowigzku okreslone-
go w ust. 3, wyptata stypendium zostaje wstrzymana.

§6

1. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium
jest:

1) ztozenie wniosku wedtug wzoru stanowigcego za-
tacznik nr 1 do uchwaty,

2) zatgczenie do wniosku o$wiadczenia o sytuacji ro-
dzinnej i materialnej ucznia wedtug wzoru stano-
wigcego zatgcznik nr 2 do uchwaly wraz
z niezbednymi zaswiadczeniami.

2. Wniosek wraz z o$wiadczeniem sktada sie w Urze-
dzie Gminy w Warcie Bolestawieckiej w terminach, o
ktérych mowa w art. 90n ust. 6 ustawy.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, podlega reje-
stracji zgodnie z datg wptywu.

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, pozostaje bez
rozpatrzenia w przypadku gdy:

1) zostat ztozony po ustalonym terminie — o czym de-
cyduje data wptywu lub stempla pocztowego, z za-
strzezeniem opisanym w art. 90n ust. 7 ustawy,

2) nie zawiera kompletu dokumentéw, o ktérych mo-
wa w ust. 1,

3) wniosek lub zataczniki, o ktérych mowa w ust. 1,
sg nieprawidtowo wypetnione, jesli mimo wezwania
w terminie 7 dni nie uzupetniono brakdw.

5. W przypadku wnioskéw o przyznanie stypendium na
wniosek osob wymienionych w art. 90n ust. 2 pkt 2 i
ust. 3, odwiadczenia o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2,
wypetnia uprawniony pracownik socjalny.

§7

Stypendia przyznane na rok szkolny 2005/2006 i nastep-
ne wyptaca sie w nastepujacych terminach:

1) do dnia 30 listopada za okres od wrzesnia do grudnia,
2) do dnia 28 lutego za okres od stycznia do marca,

3) do dnia 31 maja za okres od kwietnia do czerwca.

Rozdziat IV
Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego

§8

1. Zasitek losowy przyznaje sie w przypadku wystgpienia
zdarzenia losowego, ktére dotkneto rodzine.

2. Do ubiegania sie o zasitek stosuje sie zapisy art. 90 e
ustawy oraz odpowiednio § 5 ust. 1, 3, ust. 4 pkt 2i 3.

3. Whniosek o przyznanie zasitku losowego skifada sie w
Urzedzie Gminy Warta Bolestawiecka wediug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 3 do uchwaty.

§9
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Na zasitki szkolne przeznacza sie 5% kwoty otrzymanej
przez gmine dotacji celowej z budzetu panstwa na po-
moce materialne o charakterze socjalnym.

Rozdziat Vv

Postanowienia koncowe
§10

1. W przypadku ustania przyczyn stanowigcych podsta-
we przyznania stypendium majg zastosowanie przepi-
sy art. 900 ustawy.

2. Wyptata stypendiow i zasitkéw nastepuje po otrzyma-
niu dotaciji, o ktérej mowa w art. 90r ust. 1 ustawy.

3. Stypendia przyznane na okres od stycznia do czerwca
2005 roku beda wyptacone w terminie do dnia 30
czerwca 2005 roku.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Warta Bolestawiecka.

Gminy

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2005
roku.

WICEPRZEWODNICZACY RADY

WEADYStAW SZYMANSKI

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Warta Bolestawiecka z
dnia 31 marca 2005 r. (poz. 1931)
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WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM SZKOLNEGO

1. Dane osobowe ucznia

Nazwisko i imiona ucznia
Imie ojca

Imig¢ matki

PESEL ucznia | NIP ucznia |

Data i migjsce urodzenia

2. Adres stalego zameldoWanias .........c.cooviiiniiic e e

3 AdFes ZAMEESZRAIIIA § oottt e ettt ee et e e e se et et e s e e eeesanasreeeesea e eresanneeneses

4. Informacja o szkole

Nazwa szkoly

Typ szkoty

Ulica Miegjscowosé |
Kod pocztowy [ ] - | ] | Wojewddztwo |

W roku szkolnym 200.../200... jestem uczniem klasy [

5. Sytuacja rodzinna i materialna ucznia
« liczba 0s6b w rodzinie:.............
« dochdd na osobe w rodzinie — zgodnie z zalaczonym oswiadczeniem o sytuacji rodzinnej i
materialnej ucznia — wynosi: .........c......... zh.

6. Uczen spelnia nast¢pujace kryteria (stawiajac znak X nalezy zaznaczyé spehiane kryteria):

0 miesi¢czna wysokosé dochodu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty o ktére) mowa w art. 8 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. nr 64, poz. 593, z pézn. zm.)

0 w rodzinie wystepuje bezrobocie, niepelnosprawnosé, ciezka lub dlugotrwala choroba,
wielodzietnos¢, alkohelizm lub narkomania  (odpowiednie podkreslic)

U uczen pochodzi z rodziny niepetnej

0 uczen pobiera pomoc socjalng z innego zrodla (Jezeli tak to z jakiego tytulu i w jakiej wysokosci)

7. Wniosek dotyezy nastepujacej formy pomocy: (znakiem X nalezy zaznaczy¢ w odpowiedniej kratce te
kryteria ktdre beda pokryte ze stypendium}
calkowite lub czgsciowe pokrycie kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
D wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatlu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkolg (wyjazdy do teatru, na wycieczki szkolne),
calkowite lub czesciowe pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych wykraczajacych poza zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania a realizowanych przez ucznia poza szkota, a w szczegdlnosci
nauki jezykéw obcych, zaje¢ muzycznych, komputerowych, sportowych, na basenie ect.,
zakwaterowarie w bursie, internacie, akademiku lub na stancji dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem
zamieszkania,
positkéw w stoléwee prowadzonej przez szkolg, internat lub innej placowce zbiorowego zywienia dla
ucznidw uczacych sig poza miejscem zamieszkania,
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnoscei zakupu:
a’ podrecznikdéw do nauki w szkolach, encyklopedii i slownikéw oraz innych ksiazek pomocniczych do
D realizacji procesu dydaktycznego, zgodnie z wymogami okreslonymi przez szkotg,
b/ zakupu stroju sportowego i innego wyposazenia uczniow wymaganego obligatoryjnie przez szkol¢ na
podstawie statutu lub innych dokumentéw wewnatrz szkolnych.
D pokrycie kosztow zwiazanych z transportem do i ze szkoly srodkami komunikacji zbiorowej dla uczniow
uczacvch sig poza migjscem zamieszkania,

oo o

D swiadczenia pienigznego,
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8. Informacja uzasadniajgca przyznanie §wiadczenia pienigeznego pomocy materialnej.

........................................................................................................................................................

P LT L L T T L T T T T T R R R R

.......................................................................................................................................................

9. Swiadom odpowiedzialnosci karnej z Kodeksu Karnego za podanie nieprawidlowych
danych o$wiadczam, ze dane zawarte we wniosku i w oswiadczeniu o sytuacji rodzinnej i
materialnej ucznia sa prawdziwe.

10. Wyrazam 2god¢ na przetwarzanie danych osobowych wylacznie dla potrzeb
programu pomocy materialnej.

.................................... FAI A IA A aasasanans

imie i nazwisko ucznia pemoletniego albo rodzica lub

migjscowosc i ia ni i
J » data opiekuna prawnego ucznia hiepeholetiego

Whioskodawcy przystuguje prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania

[1.Opinia dyrektora: szkoly, kolegium nauczycielskiego, kolegium jezykéw obeych, kolegium
pracownikéw sluzb spolecznych lub ofrodka, o ktérym mowa w art. 90b ust. 3 pkt 2 ( w opinii
nalezy miedzy innymi poda¢, czy uczen pobiera inne stypendium o charakterze socjalnym)

(miejscowosé, data) (pieczec szkoly) (podpis i piecze¢ dyrektora)

11, Zalgczniki:

1. Os$wiadczenie o sytwacji rodzinnej i materialnej ucznia.
2. Dokumenty potwierdzajace dane zawarte we wniosku oraz w w/w os$wiadczeniu - ............ 8zt
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Gminy Warta Bolestawiecka z
dnia 31 marca 2005 r. (poz. 1931)

Oswiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia
1. Dane osobowe ucznia
Nazwisko
Imiona ]
Imi¢ ojca
Imig matki
2. Dane dotyczace gospodarstwa domowego
Oséwiadczam, ze moja rodzina sklada si¢ z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym (dochdd oblicza sie sposéb wskazany w ustawie o pomocy spolecznej
patrz objasnienia}
(do ninigjszego oiwiadczenia nalezy zalaczy¢ odrgbne zaswiadezenie o dochodach dla kazdej nizej wymignionych osob}
Data Stopien miesieczna
Lp Imig i nazwisko . Miejsce pracy — nauki pokrewiens | wysokos$¢
urodzenia
twa dochodu w zt

1 ............................................................... s

2 ............................................................... ,

3 ............................................................... ,

4 ............................................................... ,

5 --------------------------------------------------------------- ,

6 ............................................................... ,

7 ............................................................... ,

8 ............................................................... ,

9 ............................................................... ,

]0 ............................................................... R
Laczny dochdd calego gospodarstwa domowego .
Dochéd na 1 osobg w rodzinie wynosi: .............c.ooo..... 2k
011V = USROS zh)
Uprzedzony o odpowiedzialnosci potwierdzam wlasnorgeznym podpisem prawdziwo§¢
danych zamieszczonych w niniejszym eswiadczeniu.

migjscowosc. data imie i nazwisko ucznia petnoletniego alho rodzica
lub opiekuna prawnego ucznia niepetnoletniego
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OBJASNIENIA

1. Za dochdd uwaza sie sume miesigcznych przychodéw z miesigca poprzedzajacego zlozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu z

miesigca, w keorym wniosek zostal zlozony, bez wzgledu na tytul i Zrédlo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomnicjszong o:

1) micsigczne obeiazenie podatkiem dochodowym od oséb fizyeznych;

2) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz
ubezpieczenia spoleczne okreslone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych oséb.

Do dochodu ustalonego w mys] ust. 3 nie wlicza si¢ jednorazowego pienigznego $wiadczenia socialnego oraz wartodei dwiadezefl w naturze,

I1. Do oswiadezenia naleiy dolaczyé odpowiednio:

a) zaswiadezenia z zakladu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez czlonka rodziny w miesiaeu poprzedzajacym zlozenie wniosku,
jezeli dochody te podlegajg opodatkowaniu podatkiem dochodowym od os6b fizycznych na zasadach ogdlInych,

b) odcinek renty/emerviury za miesige poprzedzajacy zlozenie wniosku,

¢) zaswiadezenie z oérodka pomocy spoleczng) o uzyskiwanej pomocy materialnej,

d)  odwiadczenie o wysokosci otrzymanych alimentéw (potwierdzone przekazem pocztowym, wyciagiem bankowym itp.)

e) slosowne zaswiadczenie z urzgdu skarbowego o osiagnictym dochodzie z innyeh Zrédet niz w pkt a — d w miesiacu poprzedzajacym
zlozenie wniosku (wedlug zasad okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej - patrz ponizej},

I11. Wyciag z art. § ustawy o pomocey spolecznej (Dz. U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593, z péZn, zm.)

1. (...) Za dochéd uwaza si¢ sume miesiecznych przychodéw z miesigea poprzedzajacego ztozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu z
miesiaca, w ktorym wniosek zostal zlozony, bez wzgledu na tytul i Zrédio ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszona o:

1) miesigezne obeigzenie podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych;

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreélone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Naredowym Funduszu Zdrowia oraz
ubezpieczenia spoleczne okreslone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimenidéw swiadczonych na rzecz innych oséb.

2. Do dochodu ustalonego w mysl ust. 3 nie wlicza sig jednorazowego pienigznego $wiadezenia socjalnego oraz wartosci swiadezen w naturze.

3. W stosunku do oséb prowadzacych pozarolnicza dzialalno§é gospedarcza:

1} opodatkowang podatkiem dochodowym od osbb fizycznych na zasadach okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od osob
fizyeznych - za dochod przyjmuje si¢ przychdd z tej dzialalnodci pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, obeiazenie podatkiem
naleznym i skladkami na ubezpieczenie zdrowotne okreslonymi w przepisach o pewszechnym ubezpieczeniu w Naredowym Funduszu
Zdrowia, zwigzane z prowadzeniem tej dzialalnosci oraz odliczonymi od dechodu skladkami na ubezpieczenia spoleczne
niezaliczonymi do kosztéw uzyskania przychodéw, okreslonymi w odrebnych przepisach, z tym ze:

a) roinice przychodéw i kosztéw ich uzyskania ustala si¢ za miesiac poprzedzajacy miesige zlozenia wniosku w oparciu o wielkosci
wykazane w deklaracjach podatkowych za okresy od poczatku roku de konca miesiaca poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku oraz od
poczatku roku do korica miesigca poprzedzajacego ten miesige; wysokos¢ miesigeznego obeigzenia podatkiem, skiadkami na ubezpieczenie
zdrowotne oraz sktadkami na ubezpieczenia spoleczne przyjmuje si¢ z miesiaca poprzedzajacego miesiae zhozenia wniosku,

b} jeeli podatnik wplaca zaliczki na podatek dochodowy w formie uproszezonej, a takze jezeli nie zlozyl deklaracji, jego dochéd ustala
sig, dzielgc kwotg dochodu z dzialalnosci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy preez liczbg miesigey, w ktorych podatnik
prowadzil dzialalnogé, a jezeli nie prowadzil dziatalnosci, dochad ustala si¢ w oparciu o ofwiadezenie tej osoby:

2) opodatkowany na zasadach okreslonych w przepisach o zryczaltowanym podatku dochodowym od nicktorych przychoddéw osigganych
przez osoby fizyczne - za dochad przyjmuje sie zadeklarowang podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne, a jezeli z tytulu
prowadzenia tej dzialalnodci nie istnieje obowiazek ubezpieczenia spolecznego, przyjmuje sig kwot¢ najnizszej podstawy wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne.

4., W sytuacji gdy podatnik taczy przychody z dzialalnosci gospodarczej z innymi przychodami lub rozlicza sig wspilnie z matzonkiem. przez
podatek nalezny, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 1, rozuniie si¢ podatek wyliczony w takiej proporcji, w jakiej pozostaje dochéd podatnika z
pozarolniczej dzialalnosei gospodarczej wynikajacy z deklaracji podatkowych do sumy wszystkich wykazanych w nich dochodéw.

5. Wysokosé dochodu z pozaralniczej dzialalnosci gospodarezej w przypadku prowadzenia dzialalnodei opodatkowangj na zasadach okreslonych w
przepisach o podatku dochodowym od osob fizycznych ustala sig na podstawie za§wiadezenia wydanego przez naczelnika wlasciwego urzedu
skarbowego za okresy, o ktdrych mowa w ust. 5 pkt 1, zawierajacego informacjg o wysokosci:

1} przychodu;

2) kosztow uzyskania przychodu;

3) romicy pomigdzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

4} dochodow z innych niz dziatalno$é gospodarcza Zridel - w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6;

5} odliczonych od dochodu sktadek na ubezpieczenia spoleczne;

6} naleznych zaliczek na podatek dochodowy lub naleznego podatku;

7) odliczonych od podatku skladek na ubezpieczenie zdrowotne zwiazanych z prowadzeniem pozarolnicze] dzialalnosci gospodarcze.

6. Wysokoséé dochodu z pozarolniczej dziatalnodei gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatalnosci na zasadach okreslonych w przepisach o
zryczattowanym podatku dochodowym od niektoryeh przychodow osiaganyeh przez osoby fizyczne usiala sig na podstawie zaswiadczenia
wydanego przez naczelnika wladciwego urzedu skarbowego zawierajacego informacje o formie opodatkowania oraz na podstawie dowadu
opfacenia skladek w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych.

7. Przyimuje sig, ze z | ha przeliczeniowego uzyskuje sig dochdd miesigezny w wysokosei 194 z1

Dochody z pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z innych Zrodet sumuje sie.

9. W przypadku uzyskania w ciggu 12 miesigey poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku lub w okresie pobierania $wiadczenia z pomocy
spoleczoej dochodu jednorazowego przekraczajacego pigciokrotnie kwoty:

1) kryterium dochodowego osoby samainie gospodarijacej, w przypadku osoby samotnie gospodarujace;.

2) kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie

- kwote tego dochodu rozlicza si¢ w réwnych czgéciach na 12 kolejnych miesigey, poczynajac od miesiaca, w ktérym dochdd zostal wyptacony.

10. W przypadku uzyskania w ciggu 12 migsigey poprzedzajacych miesige zlozenia wniosku lub w okresie pobierania $wiadczenia z pomocy
spotecznej dochodu naleznego za dany okres, kwote tego dochodu rozlicza si¢ w réwnych czesciach na kolgjne miesiace przez okres
odpowiadajacy okresowi, za ktory uzyskano dochdd.

11. W przypadku uzyskiwania dochodu w walucie obcej, wysokoéé tego dochodu ustala sig wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z
dnia wydania decyzji administracyjnej w sprawie $wiadczenia z pomocy spoleczne).

o
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Gminy Warta Bolestawiecka z
dnia 31 marca 2005 r. (poz. 1931)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZASILKU SZKOLNEGO

1. Dane osobowe ucznia

Nazwisko i imiona ucznia
Imig¢ ojca

Imi¢ matki

PESEL ucznia [NIP ucznia |

Data i miejsce urodzenia

2. Adres stalego zameldowania: .............c.ooeiiiiiiiniiin s

3. Adres ZamIESZKANIA ¢ ......coooiiiiiiiiiiiiiiieieccceeccetrrrrereeeeeeeeeeeeessrses e asasarar e s rraaaeaeaaaesesasasserssararares

4. Informacja o szkole

Nazwa szkoty
Typ szkoly
Ulica Miejscowosé |
Kod pocztowy | [ - | I | Wojewodztwo |
W roku szkolnym 200.../200... jestem uczniem klasy [
5. Sytuacja rodzinna i materialna ucznia
+ liczba 0s6b w rodzinie..............
o dochdd na osobe w rodzinie — zgodnie z zalaczonym o$wiadczeniem o sytuacji rodzinnej i
materialnej ucznia — Wynosi: ..................... 28

6. Okoliczno$ci uzasadniajgce przyznanie zasilku szkolnego.

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................
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7. Sposob wykorzystania zasitku szkolnego.

..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

8. Swiadom odpowiedzialnosci karnej z Kodeksu Karnego za podanie nieprawidlowych
danych o§wiadczam, Ze dane zawarte we wniosku i w o§wiadczeniu o sytuacji rodzinnej i
materialnej ucznia s3 prawdziwe.

9. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych wylacznie dla potrzeb programu
pomocy materialnej.

.........................................................

czytelny podpis ucznia petnoletniego albo rodzica lub

miejscowos¢, data , . y
opiekuna prawnego ucznia niepelnoletniego

Whnioskodawcy przystuguje prawo dostepu do treéci swoich danych i ich poprawiania

10.Opinia dyrektora: szkoly, kolegium nauczycielskiego, Kkolegium jezykéw obceych, kolegium
pracownikéw sluzb spolecznych lub oérodka, o ktorym mowa w art, 90b ust. 3 pkt 2

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

................................................................................

{migjscowosé, data) (pieczec szkoly) (podpis i pieczg¢ dyrektora)

11. Zalaczniki:

1. Oswiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia.

2. Dokumenty potwierdzajace dane zawarte we wniosku oraz w w/w o$wiadczenin - ............ szt.
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1932
UCHWALA RADY GMINY ZUKOWICE
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Zukowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pézn. zm.) Rada Gminy Zukowice uchwala, co nastepuje:

REGULAMIN UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ O CHARAKTERZE SOCJALNYM
DLA UCZNIOW ZAMIESZKALYCH NA TERENIE GMINY ZUKOWICE

l. Przepisy ogéine

§1
1. Regulamin okresla zasady i tryb przyznawania pomo-
cy materialnej o charakterze socjalnym uczniom za-
mieszkatym na terenie gminy Zukowice.
2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmiana-
mi),

2) uczniu — nalezy rozumie¢ dziecko realizujace
obowigzek szkolny w szkole podstawowej, gimna-
zjum, szkole ponadgimnazjalnej, stuchaczy kole-
giéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow je-
zykéw obcych i kolegiow pracownikéw stuzb spo-
tecznych,

3) rodzicach — nalezy rozumie¢ takze prawnych opie-
kunow,

4) szkole — nalezy rozumie¢ szkote publiczng i nie-
publiczng o uprawnieniach szkdt publicznych dla
miodziezy i dorostych oraz publiczne kolegium na-
uczycielskie, nauczycielskie kolegium jezykdéw ob-
cych i kolegium pracownikéw stuzb spotecznych
oraz osrodki umozliwiajgce dzieciom i miodziezy,
o ktérych mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie
oswiaty realizacje odpowiednio obowigzku szkol-
nego i obowigzku nauki,

5) miesiecznej wysokosci dochodu — miesieczna wy-
sokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia usta-
lona na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-13
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy Sspo-
tecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi
zmianami) po odliczeniu $wiadczeh pomocy mate-
rialnej, o ktérych mowa w art. 90c ust. 2 i 3 usta-
Wy,

6) regulaminie — regulamin udzielania pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw za-
mieszkatych na terenie gminy Zukowice.

3. Przepiséw regulaminu nie stosuje sie do studentow.

§2
1. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym sg;
1) stypendia szkolne,
2) zasitki szkolne.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym przyznaje Wéjt Gminy Zukowice.

§3

Pomoc materialna przystuguje zamieszkatym na terenie

gminy Zukowice:

1) uczniom  szkét publicznych i niepublicznych
o uprawnieniach szkdt publicznych dla mtodziezy
i dorostych oraz stuchaczom publicznych kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykow
obcych i kolegiéw stuzb spotecznych do czasu ukon-
czenia ksztatcenia, nie dtuzej niz do ukonczenia
24 roku zycia;

2) wychowankom publicznych i niepublicznych osrodkéw
umozliwiajgcych dzieciom i mtodziezy upo$ledzonej
umystowo w stopniu gtebokim spetnianie obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki, a takze dzieciom i mto-
dziezy uposledzonym umystowo ze sprezonymi nie-
prawidtowosciami realizacje odpowiednio obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki — do czasu ukonczenia
realizacji obowigzku nauki;

3) uczniom szkdt  niepublicznych  nieposiadajgcych
uprawnien szkét publicznych dla mtodziezy i dla doro-
stych — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku
nauki;

4) stuchaczom niepublicznych kolegiéw nauczycielskich
i nauczycielskich kolegiow jezykoéw obcych — do czasu
ukohczenia ksztafcenia, nie diuzej jednak niz do
ukohczenia 24 roku zycia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznosc¢ § 3).

§4

1. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 2, przyznaje Wit
Gminy w drodze decyzji administracyjne;.

2. Wéjt Gminy moze upowazni¢ w formie pisemnej pra-
cownika urzedu do przyznawania $wiadczen pomocy
materialnej o charakterze socjalnym.

3. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 2, przyznawane sg
na podstawie wniosku ztozonego do Urzedu Gminy
Zukowice.

4. Wz6r wniosku okreéla zatgcznik nr 1 do uchwaty.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewazno$¢ § 4 ust. 1, ust. 2i ust. 4).
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Il. Stypendium szkolne

§5

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy
sie w trudnej sytuacji materialnej wynikajgcej z niskich
dochoddéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w
rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosc,
ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak
umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze
gdy rodzina jest niepetna. (Rozstrzygnieciem nadzor-
czym Wojewody Dolnoslgskiego PN.11.0911-7/294/05 z
dnia 5 maja 2005 r. stwierdzono niewaznos¢ § 5).

§6

Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie
ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium
szkolne ustalana jest na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
64, poz. 593 z pdzn. zm.). (Rozstrzygnieciem nadzor-
czym Wojewody Dolnoslgskiego PN.11.0911-7/294/05 z
dnia 5 maja 2005 r. stwierdzono niewaznos¢ § 6).

§7

1. Wéjt Gminy przyznaje stypendium szkolne uwzgled-
niajgc wysokos$¢ dochodu, o ktérym mowa w § 6.

2. Wojt Gminy moze zwiekszy¢ wysokosé stypendium
szkolnego o kwote uzupetniajgca biorgc pod uwage:
1) okolicznosci okreslone w § 5 regulaminu;
2) pobieranie nauki poza miejscem zamieszkania.

§8

1. Wysokos¢ miesiecznego stypendium szkolnego
w danym roku szkolnym okresla suma kwoty wynika-
jacej z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej
i kwoty stanowigcej indywidualne uzupetnienie sty-
pendium stosownie do okoliczno$ci okreslonych w § 5
regulaminu.

2. Ustala sie nastepujace grupy dochodowe:

1) dochdéd miesieczny na czionka rodziny ucznia do
kwoty 100 zt (I grupa),

2) dochéd miesieczny na czionka rodziny ucznia
wyzszy niz 100 zt i nieprzekraczajgcy 200 zt
(I grupa),

3) dochdéd miesieczny na czionka rodziny ucznia
wyzszy niz 200 zt i nieprzekraczajacy kwoty,
o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593 z pdzn. zm.) (1l grupa).

3. Stypendium w petnej wysokosci wynosi 200% kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 li-
stopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pdzn. zm.).

4. Kwota wynikajgca z zakwalifikowania ucznia do grupy
dochodowej wynosi:

1) przy | grupie 80% stypendium w petnej wysokosci,

2) przy Il grupie 60% stypendium w petnej wysokosci,

3) przy Il grupie 40% stypendium w petnej wysoko-
Sci.

5. Kwota stanowigca indywidualne uzupetnienie stypen-
dium nie moze by¢ wyzsza niz réznica pomiedzy sty-
pendium w petnej wysokoéci a czescig stypendium

wynikajacg z zakwalifikowania ucznia do grupy do-
chodowe;j.

§9

Stypendium szkolne moze by¢é przyznane uczniom
wdanym roku szkolnym na okres do 10 miesiecy,
a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, na-
uczycielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiéw pra-
cownikéw stuzb spotecznych do 9 miesiecy. (Rozstrzy-
gnieciem  nadzorczym  Wojewody Dolnoslgskiego
PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzono
niewaznos¢ § 9).

§ 10

1. Wysokos$¢ stypendium szkolnego realizowanego
w okresach innych niz miesieczne lub jednorazowo
ustala sie odpowiednio na zasadach okreslonych w §

2. Wysokoéc’; stypendium, o jakim mowa w ust. 1, nie
moze przekroczy¢ w danym roku szkolnym kwoty
okreslonej w art. 90d ust. 11 ustawy.

§ 11

1. Cialem o charakterze opiniodawczo-doradczym
w sprawie udzielania pomocy materialnej jest Gminna
Komisja Stypendialna, powotywana przez Wojta Gmi-
ny.

2. W sktad Komisji wchodzg Przewodniczacy, oraz
cztonkowie w liczbie 2 0s6b.

3. Przewodniczacego wybierajg cztonkowie Komisiji.

4. Do zadan komisji nalezy:

1) sprawdzanie wnioskéw o stypendium szkolne pod
wzgledem poprawnosci formalnej,

2) wstepne kwalifikowanie uczniéw do grup docho-
dowych,

3) przedstawianie Wojtowi Gminy propozycji kwoty
stanowigcej indywidualne uzupetnienie stypen-
dium,

4) negatywne opiniowanie wnioskéw niezastuguja-
cych na pozytywne rozpatrzenie,

5) rozpatrywanie sytuacji materialnej uczniéw, ktérym
stypendium szkolne ma by¢ przyznane z urzedu.

5. Wojt moze zleca¢ Komisji inne zadania niz wymie-
nione w ust. 4.

6. Komisja odbywa posiedzenia w terminach uzgodnio-
nych z Wéjtem.

7. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokot.

8. Obstuge biurowg Komisji zapewnia Urzad Gminy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznos¢ § 11).

§ 12

Wojt Gminy moze wystapi¢ do GOPS w Zukowicach z/s
w Nielubi dodatkowg opinie dotyczaca sytuacji material-
nej i bytowej rodziny ucznia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-
no niewaznos¢ § 12).

§13

1. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom
w formie:
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1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréw-
nawczych, wykraczajacych poza zajecia realizo-
wane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
udziatlu w zajeciach edukacyjnych realizowanych
poza szkotg;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnosci zakupu podrecznikéw, pomo-
cy naukowych, strojow sportowych.

2. Uczniom szkét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczom
kolegidw, stypendium szkolne moze byé udzielane
takze w formie catkowitego lub czesciowego pokrycia
kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miej-
scem zamieszkania.

3. Jezeli Wéjt Gminy uzna, ze udzielenie stypendium w
formach, o ktérych mowa w pkt 1, nie jest mozliwe, a
w przypadku stuchaczy kolegiow nie jest celowe, sty-
pendium szkolne moze by¢ udzielone w formie
Swiadczenia pienieznego.

4. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub
kilku formach jednoczesnie.

§ 14

1. Stypendium szkolne przyznane w formie, o ktérej
mowa w § 13 ust. 1 pkt 1, realizowane jest przelewem
na rachunek bankowy instytucji prowadzacej zajecia
edukacyjne.

2. Stypendium szkolne przyznane w formie, o ktérej
mowa w § 13 ust. 1 pkt 2, moze zosta¢ zrealizowane:
1) za posrednictwem szkdt ucznidw poprzez dokona-

nie zakupu podrecznikéw i pomocy naukowych
zgtoszonych przez ucznidow i zaakceptowanych
przez szkote,

2) poprzez zwrot poniesionych na cele edukacyjne
wydatkéw po przedstawieniu dokumentéw potwier-
dzajacych ich powstanie,

3) poprzez wydanie bonéw edukacyjnych na zakup
podrecznikéw i pomocy naukowych zgtoszonych
przez ucznidw i zaakceptowanych przez szkote w
wyznaczonych przez gmine sklepach (hurtow-
niach).

3. Stypendium szkolne przyznane w formie, o ktorej
mowa w § 13 ust. 2, realizowane jest poprzez zwrot
poniesionych wydatkéw po przedstawieniu dokumen-
téw potwierdzajacych ich powstanie.

4. Stypendium szkolne przyznane w formie, o ktérej
mowa w § 13 ust. 3, realizowane jest gotéwka lub
przelewem na konto osobiste:

1) rodzica (petnoprawnego opiekuna) uprawnionego
do pobierania zasitku rodzinnego w ramach swiad-
czenh rodzinnych,

2) petnoletniego ucznia.

w terminie do 20 kazdego miesigca.

§ 15

1. Stypendium szkolne przyznawane jest na wniosek:

1) rodzicéw, po zasiegnieciu opinii odpowiednio dy-
rektora szkoty lub osrodka, w ktérym uczeh reali-
zuje obowigzek szkolny, badZz dyrektora kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezy-
kéw obcych, kolegium pracownikéw stuzb spotecz-
nych;

2) petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu opinii odpo-
wiednio dyrektora szkoty lub osrodka, w ktérym

uczen realizuje obowigzek szkolny, badz dyrektora
kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego ko-
legium jezykdéw obcych, kolegium pracownikow
stuzb spotecznych;
3) dyrektora szkoty, do ktérej uczen uczeszcza.
2. Stypendium szkolne moze by¢ roéwniez przyznane
z urzedu przez Wéjta Gminy.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-
no niewaznos¢ § 15).

§ 16

1. Do wniosku zatacza sie:

1) zaswiadczenie(a) o uzyskanych dochodach
Z miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku lub
w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym
whiosek zostat ztozony;

2) zaswiadczenie(a) o korzystaniu ze swiadczen pie-
nieznych z pomocy spotecznej wydane przez
GOPS w Zukowicach z/s w Nielubi;

3) zaswiadczenie o dochodach z gospodarstwa rol-
nego wydane przez urzgd gminy;

4) dokumenty potwierdzajgcymi koniecznos¢ ponie-
sienia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych
ucznia.

2. W przypadku zmiany sytuacji materialnej, rodzice
ucznia, petnoletni uczen zobowigzany jest do przed-
stawiania aktualnych zaswiadczen potwierdzajacych
wyzej wymieniong zmiane.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznos¢ § 16).

§17

1. W przypadku podania nieprawdziwych danych
o0 dochodach uzyskanych w rodzinie ucznia oraz licz-
bie os6b pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym, rodzice ucznia lub petnoletni uczeh ponosi
odpowiedzialno$¢ karna.

2. Stypendium pobrane przez ucznia na podstawie nie-
prawdziwych danych podlega zwrotowi.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznos¢ § 17).

§18

Whioski o przyznanie stypendium szkolnego skfada sie w
Urzedzie Gminy Zukowice.

§19

1. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego skfada
sie w Urzedzie Gminy Zukowice w terminie:
1) do 15 wrzesnia danego roku szkolnego w przypad-
ku uczniow szkot,
2) do 15 pazdziernika danego
w przypadku stuchaczy kolegiow.
2. Whnioski nieudokumentowane nie bedg rozpatrywane.
3. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie
stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po uptywie
terminu, o ktérym mowa w ust. 1, i uczeh moze uzy-
ska¢ prawo do pomocy materialnej od nastepnego
miesigca po ztozeniu wniosku. Ztozenie wniosku po
uptywie terminu wymaga pisemnego uzasadnienia.

roku szkolnego



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 88

- 7972 -

Poz. 1932

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-
no niewazno$¢ § 19 ust. 2 oraz ust. 3 zdanie 2.).

§ 20

Uczen traci prawo do otrzymywania stypendium szkolne-

go:

1) gdy zostat zawieszony w prawach ucznia,

2) gdy uzyskat pomoc materialng na podstawie niepraw-
dziwych danych,

3) przestat spetniaé warunki przyznania pomocy mate-
rialnej okreslone w ustawie.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznos¢ § 20).

§ 21

Uczeh, ktory otrzymuje inne niz wymienione w § 2 sty-
pendium o charakterze socjalnym ze srodkéw publicz-
nych, moze otrzymaé stypendium szkolne zgodnie z
zasadami okreslonymi w art. 90d pkt 13 ustawy
o systemie oswiaty.

IIl. Zasitki szkolne
§ 22

Zasitek szkolny jest formg doraznej bezzwrotnej pomocy
dla ucznia, ktéry z przyczyn losowych przejsciowo zna-
lazt sie w trudnej sytuacji materialne;.

§ 23

1. Zasitek szkolny przyznawany jest na wniosek:

1) rodzicéw, po zasiegnieciu opinii odpowiednio dy-
rektora szkoty lub osrodka, w ktérym uczeh reali-
zuje obowigzek szkolny, badz dyrektora kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezy-
kéw obcych, kolegium pracownikéw stuzb spotecz-
nych;

2) petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu opinii odpo-
wiednio dyrektora szkoty lub osrodka, w ktérym
uczen realizuje obowigzek szkolny, badz dyrektora
kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego ko-
legium jezykdéw obcych, kolegium pracownikow
stuzb spotecznych;

3) dyrektora szkoty, do ktérej uczen uczeszcza.

2. O zasitek szkolny mozna ubiega¢ sie w terminie nie
diuzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia
uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewaznos¢ § 23).

§ 24

1. Zasitek szkolny moze byé¢ przyznany w formie $wiad-
czenia pienieznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rze-
czowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy
w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium
szkolnego.

2. O wysokosci zasitku szkolnego decyduje Wéjt Gminy
Zukowice na podstawie zlozonego wniosku kierujgac
sie indywidualng oceng skutkéw zdarzenia losowego.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdza-
jace dokonanie wydatkow okreslonych w pkt 1.

3. Wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé
jednorazowo kwoty stanowigcej pieciokrotnosé zasitku
rodzinnego okreslonego w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzo-

no niewazno$¢ § 24 ust. 1, ust. 2 zdanie 2. i ust. 3).

§ 25

1. Whniosek o przyznanie zasitku szkolnego sktada sie w
Urzedzie Gminy Zukowice i rozpatrywane bedg na
biezaco, a wypftata nastapi nie pdzniej niz w ciggu 30
dni od dnia ztozenia wniosku.

2. Whnioski nieudokumentowane nie beda rozpatrywane.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnos$la-
skiego PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r.
stwierdzono niewaznos$¢ § 25 ust. 2).

IV. Postanowienia koncowe
§ 26

1. Wyptata stypendiow i zasitkéw nastepuje po otrzyma-
niu dotaciji, o ktérej mowa w art. 90r ust. 1 ustawy.

2. W przypadku otrzymaniu dotacji, o ktérej mowa w ust.
1, w wysokosci niepokrywajacej w catosci kwoty przy-
znanych stypendiéw szkolnych, stypendia w | i Il gru-
pie dochodowej, o ktérej mowa w § 8 ust. 4 regulami-
nu mogg zosta¢ obnizone proporcjonalnie do réznicy
wynikajgcej z kwoty przyznanych stypendiéw a kwoty
otrzymanej dotacji.

§ 27

Od decyzji Wéjta Gminy przystuguje rodzicom lub petno-
letniemu uczniowi prawo odwotania sie do Samorzado-
wego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Wjta
Gminy Zukowice w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dol-
noslaskiego PN.II.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 27).

§ 28

Naleznoéci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium
szkolnego podlegajg zwrotowi w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji. (Roz-
strzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskiego
PN.I11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja 2005 r. stwierdzono
niewaznos¢ § 28).

§ 29

Traci moc uchwata Rady Gminy Zukowice nr XI/57/2004
z dnia 28 stycznia 2004 r. w sprawie regulaminu przy-
znawania stypendiow dla uczniéow szkdt podstawowych i
gimnazjow Gminy Zukowice.

§ 30
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.
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§ 31

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze- PRZREA\/SeDGI\IIVIlﬁ\IZYACY

nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

skiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r. GRZEGORZ ARYZ

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Zukowice z dnia 31 marca
2005 r. (poz. 1932)

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-7/294/05 z dnia 5 maja
2005 r. stwierdzono niewaznos¢ zatgcznika nr 1).
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IL

( migjscowosé, data )

..............................................

Wéjt Gminy Zukowice

Whiosek

o przyznanie stypendium szkolnego / zasiltku szkolnego/*

na okres od 1 stycznia 2005r. do 30 czerwca 2005r.

Dane ucznia, stuchacza ubiegajgcego si¢ o stypendium

TMNEG, MAZWISKO = .....o..oooovoeooeeveeesesssessossse e e ek R R 8 R R s

Data § MIEISCE UTOAZENIA ....ueeeeeererenemmimieniieeeesasesesssssssssssessss s sases s o ssssesssssss s s e st s
Imig i nazwisko rodzicow lub prawnych OpieKUNOW - ... e s ssssssssssseses
Adres zameldowania na pobyt staly : kod ... IEEJSCOWOSC.......oovvvevescssevssessssssssressmseseessssssss s
nr domu ................. nr mieszkania ... RN et e i

Informacja o szkole/ kolegium, w ktorym uczen / sluchacz pobiera nauk¢ w roku
szkolnym 2004/2005

INBZWA SZKOTY =.........ooo oo eaasaesese e etsss s s 25 585 R 8
KIBSA / TOK MAUKIT = ..o et ees e e 1 £ 5 808 e e e s 0 00
Adres SZKOhy: UHICA ..............ocore s raesanine KO ..o crcer e e mniss e sssens s

MIEISCOWOSE ..o ooescerereeeeeeerrsore e WOIEWOAZEWO .o nrvccnresnecseccncnensssnnsssonses 8Bl it
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III. Dane uzasadniajgce przyznanie stypendium szkolnego, /zasilku szkolnego/

1. Uzasadnienie wniosku.

(wskazaé w szczegdlnosci czy w rodzinie wystepuje bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata
choroba, wielodzietno$é, rodzina niepelna , zdarzenie losowe)

2. Os$wiadczam, ze moja rodzina sklada si¢ z nastgpujacych osob :

L.p

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Stopien pokrewienstwa

p—
.

ol of 3] o] »f & [ &

3. Wysoko$¢ dochodu rodziny ucznia ** z miesiaca poprzedzajacego zloZenie wniosku.
- zalaczy¢ zaswiadczenie o wysokosci dochodéw

L.p

Imie i nazwisko

Stopien pokrewienstwa

Wysokos¢ dochodu
netto w zL.
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4. Wielko$¢ gospodarstwa rolnego w hektarach przeliczeniowych ...........occcuveeinnnnni.
- zalgczy¢ zasSwiadczenie z Urzgdu Gminy o wielkoSci gospodarstwa lub oswiadczenie
wilasciciela gospodarstwa

5. Kwota alimentéw na rzecz innych 0s6b z miesigca poprzedzajacego zlozenie wniosku

........................................ z}. - zalaczy¢ postanowienie sadu.

IV.  Pozgdana forma Swiadczenia pomocy materialnej stypendium szkolne, /zasilek
szkolny/* inna niz forma pieni¢zna***

1. W przypadku przyznania stypendium szkolnego prosze o udzielenie stypendium w
formie: (prosz¢ zaznaczy¢ odpowiednig kratke stawiajac krzyzyk)

- catkowitego pokrycia udziatu w zaj¢ciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkola (jakie) ...........cccocveennene.

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

- pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegoélnosci zakupu
POArECZITKOW(JAKIE). ... c.cerceiuee ettt sttt et ettt sae s e et e st e e ane st et

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

- calkowite lub cze¢$ciowe pokrycie kosztéw zwiazanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania (jakie)

.............................................................................................................................................

2. W przypadku przyznania zasilku szkolnego prosze o udzielenie stypendium w formie:
(prosz¢ zaznaczy¢ odpowiednia kratke stawiajac krzyzyk)

- $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkow zwiazanych z procesem
edukacyjnym (jakie)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
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Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku, dla celow
zwigzanych z przyznaniem pomocy socjalnej, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 1997 r. nr 133, poz. 883 z p6zn. zm.).

Do wniosku zalagczam nast¢pujace dokumenty:

...........................................................................................................

(miejscowos¢, data) (podpis wnioskodawcy)

Opinia dyrektora szkoly, /kolegium/, /o§rodka/*

( podpls lpleczqtka)

Adnotacje urzedu

Miesigczna wysokos¢ dochodu na 0sobg W rodzinie Wynosi ........ceeceeeeeeeeeeneerereseeveeeeene zk
Whiosek spetnia, / nie spelnia /* wymagania o ubieganie si¢ o stypendium szkolne, / zasitek

szkolny /*

(miejscowosé, data) (podpis)
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Pouczenie:

1. Rodzice ucznia otrzymujacego stypendium sa obowiazani niezwlocznie powiadomié organ,
ktory przyznaje stypendium, o ustaniu przyczyn, ktére stanowily podstawe przyznania
stypendium szkolnego.

2. Stypendium szkolne wstrzymuje si¢ lub cofa w przypadku ustania przyczyn, ktore stanowig
podstawg przyznania stypendium szkolnego.

3. Naleznosci z tytulu nienaleznie pobrania stypendium szkolnego podlegaja sciagnigciu w trybie
przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

* niepotrzebne skresli¢

** za doch6éd uwaza si¢ sumg¢ miesigcznych przychodéw z miesiaca poprzedzajacego zlozenie
wniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesiaca, w ktérym wniosek zostat ztozony, bez wzgledu
na tytut i Zrodlo ich uzyskania, pomniejszong o:
* miesigczne obciazenie podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych,
o skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okre§lone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz ubezpieczenia spoleczne
okres§lone w odrebnych przepisach,

e kwotg alimentow $wiadczonych na rzecz innych oséb.

*** stypendium szkolne moze by¢ przydzielone w formie $wiadczenia pienigznego, jezeli organ
przyznajacy stypendium uzna, Ze udzielenie stypendium i innych formach okre$lonych w ustawie
o systemie oswiaty nie jest mozliwe lub nie jest celowe,

Pouczenie do punktu Il

1. W przypadku ubiegania si¢ o stypendium szkolne dla ucznia, ktérego rodzina korzysta ze $wiadczen
pienigZnych z pomocy spolecznej, zamiast zaswiadczenia o wysokoSci dochodéw przedklada sie
za$wiadczenie o korzystaniu ze $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej (art. 90n ust. 5 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty Dz.U z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6in. zm.)

2. W przypadku ubiegania si¢ o stypendium szkolne dla pozostalych oséb, dokumentami niezbednymi
do ustalenia sytuacji dochodowej osoby lub rodziny sa:

-aktualna decyzja organu rentowego przyznajaca rentg lub emeryturg lub odcinek renty,

-zaswiadczenie pracodawcy o wysokosci wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia, zawierajace informacje
o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych, skladki na ubezpieczenie
zdrowotne, skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe wg wzoru,

-zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjnej, umowy
zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spoldzielni produkcyjnej lub
spéldzieini kétek rolniczych (ustug rolniczych), zawierajacej informacje o potraconej zaliczce na podatek
dochodowy od os6b fizycznych, skladek na ubezpieczenie zdrowotne, skiadek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe w czgéci finansowanej przez ubezpieczonego oraz skladek na ubezpieczenie
chorobowe,

-zaswiadczenie urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach przeliczeniowych, lub
oswiadczenie wlasciciela gospodarstwa

-decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania osobg bezrobotna, utracie statusu osoby bezrobotnej,
0 przyznaniu wznowienia wyplaty oraz utracie pozbawienia prawa do zasilku dla bezrobotnego,

-decyzja Zakladu Ubezpieczen Spolecznych o przyznaniu swiadczenia przedemerytalnego lub zasilku
przedemerytalnego,

-o$wiadczenie o wysokosci dochodu osiaganego z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, o ktdérej mowa
wart. 8 ust. 7 i 8 ustawy o pomocy spoleczne;j,

-o$wiadczenie lub zaswiadczenie o uzyskaniu dochodu, o ktérym mowa w art. 8 ust. 11 i 12 ustawy
o pomocy spoleczne;j,

-zaswiadczenia lub decyzje organéw przyznajacych s$wiadczenia pieniezne o charakterze stalym lub
okresowym, np. zasitki rodzinne, $wiadczenia opiekuncze, dodatki mieszkaniowe itp.,

- inne dokumenty niezbedne do ustalenia sytuacji dochodowej osoby lub rodziny.
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Zaswiadczenie o dochodach miesigcznych
w rodzinie ucznia / stuchacza ubiegajgcego sig
o stypendium szkolne (zasilek szkolny )

Pieczatka zaktadu pracy miejscowosé, data

ZBSWIAACZA SIQ, ZE ....oooooo e miss s e s s 1ttt b
ZAMTESZKALY ...ttt s 858 ek e s

jest zatrudniony 0d ... s O e e e

Wynagrodzenie miesieczne pomniejszone o podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne oraz ubezpieczenie SPOIECZNE WYNOSI ................ccccivmienriinnisrinsiecens s nsrennen

podpis osoby wystawiajacej zawiadczenie

" niepotrzebne skreéli¢
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1933
UCHWALA RADY GMINY KROSNICE
z dnia 22 kwietnia 2005 r.

w sprawie nadania imienia Jana Pawta Il placowi w miejscowosci
Krosnice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Krosnice uchwala, co nastepuje:

§1 §3
Nadaje sie nazwe imie Jana Pawta Il placowi zlokalizo- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
wanemu w miejscowosci Krosnice — dziatka nr ewid. szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
207/2, ktérego potozenie i przebieg granic okreslone skiego.
zostaty w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2 PRZEWODNICZACY
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy. RADY GMINY

STANIStAW BIEN
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1934
UCHWALA RADY GMINY KOTLA
z dnia 26 kwietnia 2005 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji
z mieszkancami gminy Kotla

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 1591 ze zm. Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U.
z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz.
1203) Rada Gminy Kotla uchwala, co nastepuje:

§ 1

Konsultacje z mieszkancami gminy Kotla zwane dalej
,konsultacjami” przeprowadza sie¢ w wypadkach przewi-
dzianych ustawg o samorzadzie gminnym, statutem
Gminy Kotla oraz w innych sprawach waznych dla gmi-
ny, w celu poznania opinii mieszkancéw w przedmiocie
sposobu rozstrzygniecia sprawy poddanej konsultac;i.

§ 2

W konsultacjach majg prawo bra¢ udziat osoby stale
zamieszkujace teren, na ktérym majg by¢é przeprowa-
dzone konsultacje, posiadajace czynne prawo wyborcze
do Rady Gminy.

§3

Zakres konsultacji, o ktérych mowa w § 1 uchwaty, moze
by¢ ograniczony do terenu kilku lub jednej jednostki po-
mocniczej albo ich czesci.

§4

1. Konsultacje kazdorazowo zarzgdza Rada Gminy Ko-
tla zwana dalej ,zarzadzajacym konsultacje”, w formie
uchwaty szczegodtowe;.

2. Zarzadzajacy konsultacje ustala forme, w jakiej zo-
stanie ona przeprowadzona.

3. Uchwata, o ktorej jest mowa w ust. 1, okresla:

— przedmiot, forme, tryb i sposdb przeprowadzenia
konsultacji,

— obszar, na ktérym bedg przeprowadzane konsulta-
cje,

— miejsce i termin przeprowadzenia konsultacji,

— tres¢ ankiety w przypadku przeprowadzenia kon-
sultacji w drodze ankiety.

§5

Konsultacje przeprowadza sie w nastepujgcych formach:

1) w gtosowaniu na zebraniu mieszkancéw zwanym dalej
,Zebraniem",

2) wdrodze ankiet.

§6

1. Zwotanie zebrania lub ogtoszenie przeprowadzenia
ankiety powinno by¢ dokonane w formie obwieszczen
co najmniej 7 dni przed terminem przeprowadzenia
konsultacji poprzez:

§ 11

1) umieszczenie obwieszczenia na tablicy ogtoszen w
Urzedzie Gminy,

2) powiadomienie wszystkich uprawnionych mieszkan-
cOw poprzez wywieszenie obwieszczen na tablicach
ogtoszen w sotectwach.

2. Obwieszczenie powinno zawierac:

1) okreslenie przedmiotu konsultaciji,

2) okreslenie terenu objetego konsultacja,

3) miejsce, dzieh i godzine rozpoczecia zebrania lub
miejsce i czas przeprowadzania ankiety.

8§87

1. Zebranie jest wazne bez wzgledu na liczbe uczestnicza-
cych w nim oséb uprawnionych do udziatu w zebraniu.

2. Wynik ankiety jest wazny bez wzgledu na ilo$¢ zwrdco-
nych ankiet.

§ 8

1. Zebraniu przewodniczy osoba wyznaczona przez zarza-
dzajacego konsultacje.

2. Przewodniczacy zebrania
0 sprawie bedacej przedmiotem
i 0 mozliwych rozwigzaniach.

3. Po dyskusji, w ramach ktérej mieszkahcy winni
uzyskaé wszelkie wyjasdnienia dotyczgce przedmio-
tu konsultacji, przewodniczacy zebrania informuje
o] sposobie przeprowadzenia glosowania
i przeprowadza gtosowanie.

§9
Opinie w sprawie poddanej konsultacji uczestnicy zebra-
nia wyrazajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
glosow.

informuje mieszkancow
konsultacji

§ 10

1. Obstuge techniczng zebrania zapewnia pracownik

Urzedu Gminy wyznaczony przez Wajta.

2. Do obowigzkéw osoby wskazanej w ust. 1 nalezy:

1) sporzadzenie listy obecnosci,

2) sprawdzenie czy osoby biorgce udziat w zebraniu
sg uprawnione w mysl § 2 niniejszej uchwaty do
udziatu w konsultacjach,

3) sporzadzenie protokotu z podaniem przebiegu zebra-
nia.

3. Jezeli konsultacje prowadzone byly na kilku zebra-
niach, zbiorczy wynik konsultacji sporzgdza Wajt.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 88

— 7983 -

Poz. 1934 i 1935

Przeprowadzenie konsultacji w drodze ankiety polega na

przekazaniu przez zarzadzajgcego konsultacje pisemnego

zapytania zawierajacego w szczegoélnosci:

1) przedmiot konsultacji wyrazony w zdaniu pytajagcym —
,Czy jestes za 77,

2) alternatywne odpowiedzi — ,tak" i ,nie",

3) pouczenie o koniecznosci wyboru jednej z odpowiedzi.

§12
Przygotowanie ankiet i ich rozprowadzenie wsréd upraw-

nionych do udziatu w konsultacjach zapewnia pracownik
Urzedu Gminy wyznaczony przez Woajta.

§13

Z wypetnionych ankiet Wojt sporzadza zbiorcze wyniki,
do ktérych dotgcza catg dokumentacie.

§ 14

1. Konsultacje dotyczace wszystkich mieszkahcéw Gminy
uwaza sie za dokonane, jezeli zostaly przeprowadzone
we wszystkich jednostkach pomocniczych.

2. W przypadku okre$lonym w § 3 uznaje sie konsultacje
za dokonane, jezeli zostaty przeprowadzone na tere-
nach, do ktérych zostaty ograniczone.

3. Za opinie mieszkancoéw uznaje sie te opinie, za
ktorg opowiedziata sie wiekszos$¢ uczestnikow kon-
sultaciji.

§15
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kotla.
§16

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

TADEUSZ tOTOCKI

1935
UCHWALA RADY GMINY KOTLA
z dnia 26 kwietnia 2005 r.

w sprawie zasad umieszczania reklam na obiektach i terenach Gminy Ko-
tla
i pobierania optat z tego tytutu

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) Rada

Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

1. Umieszczanie reklam na terenach Ilub obiektach
gminnych mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody
zarzadcy terenu lub obiektu.

2. Zasady umieszczania reklam i urzadzenh reklamowych
w pasach drogowych uregulowane sg odrebnymi
przepisami.

§2

Przez pojecie reklamy rozumie sie:

a) szyldy, tablice informacyjne i napisy umieszczane na
obiektach i terenach komunalnych,

b) inne, o jednoznacznym charakterze reklamowym.

§3

Gminny rejestr reklam prowadzi Urzad Gminy Kotla.

§4

Podmiot ubiegajacy sie 0o umieszczenie reklamy sktada

w Urzedzie Gminy nastepujgce dokumenty:

a) wniosek o zgode na umieszczenie reklamy,

b) zgode zarzadcy obiektow przekazanych przez Gmine
w trwaty zarzad,

c) szkic z zaznaczonym usytuowaniem reklamy oraz jej

wymiary,
d) inne wymagane prawem pozwolenia.

§5

1. Pozytywnie zweryfikowane dokumenty, o ktérych
mowa w art. 4 sg podstawg do zawarcia umowy cy-
wilnoprawnej przez zarzadce na umieszczenie rekla-
my na obiektach i terenach bedacych witasnoscig
Gminy.

2. Po wygasnieciu umowy, o ktérej mowa w ust. 1, wia-
Sciciel reklamy zobowigzany jest do jej niezwtocznego
usuniecia na koszt wtasny oraz do przywrdcenia stanu
pierwotnego lub ziozenia wniosku o przediuzenie
umowy.

§6
1. Za umieszczanie reklam na obiektach i terenach
bedacych wtasnoscia Gminy pobierane bedg optaty
przez zarzgdce nieruchomosci wedtug stawek okre-
Slonych w zarzgdzeniu Wéjta Gminy.
2. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1, pobierane bedg
z gory w terminach okreslonych w umowie.
3. Zwolnione z opfat sg wszystkie jednostki organizacyj-
ne Gminy.
§7
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Na wiadcicielu reklamy cigzy obowigzek utrzymania jej w Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi

nalezytym stanie estetycznym i technicznym. Niewywig-
zywanie sie z tego obowigzku jest podstawg do natych-
miastowego rozwigzania umowy, o ktérej mowa w § 5 pkt

1.

1.

§8
Wiasciciele reklam, ktérzy umiescili reklamy niezgod-
nie z warunkami okreslonymi w niniejszej uchwale,
bedg wezwani do dopetnienia odpowiednich czynno-
Sci lub usuniecia reklam na wiasny koszt.

. W przypadku niezastosowania sie do powyzszego

wezwania, reklama zostanie usunieta przez zarzadce
nieruchomosci na koszt i ryzyko wtasciciela reklamy.

§9

Gminy

Kotla.

§ 10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

1936
UCHWALA RADY GMINY W RUI
z dnia 26 kwietnia 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie gminy Ruja

PRZEWODNICZACY RADY

TADEUSZ tOTOCKI

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz.
1055 i Nr 116, poz. 1203) i art. 90f ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
odwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz.

2781) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy Ruja.

§ 2

Stypendium szkolne moze by¢é udzielane uczniowi
w formie:

1)

2)

3)

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych wykraczajacych poza za-
jecia realizowane w szkole w ramach planu naucza-
nia, w szczegolnosci udziatu w wyréwnawczych zaje-
ciach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach reali-
zowanych przez szkote jak: wyjazdy do teatru, na wy-
cieczki szkolne, zielone szkoty itp.,
catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkotg, a w szczegdlnosci nauki jezykdw obcych, za-
je¢ muzycznych, komputerowych, sportowych, zajec
na basenie i innych,
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym
szczegdblnosci zakupu:
a) podrecznikéw, lektur, encyklopedii, stownikéw
i innych ksigzek pomocniczych do realizacji proce-
su dydaktycznego,

1) w formie rzeczowej — optacane bezposrednio
przez Urzad Gminy w Rui,

4)

5)

6)

b) zeszytéw, dtugopisdw, pidrnikéw, plecakow itp.,
c) stroju sportowego i innego wyposazenia uczniow
wymaganego obligatoryjnie przez szkote,
catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow zwig-
zanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamiesz-
kania w odniesieniu do ucznia szkoty ponadgimna-
Zjalnej oraz stuchaczy kolegidow nauczycielskich, na-
uczycielskich kolegiow jezykéw obcych, kolegidw pra-
cownikow stuzb spotecznych, a w szczegdlnoéci za-
kwaterowania w bursie, internacie, akademiku, trans-
portu srodkami komunikacji zbiorowej,
Swiadczenia pienieznego, jezeli wéjt uzna, ze udzie-
lenie stypendium w formach, o ktérych mowa w pkt 1,
2, 3, a w przypadku uczniéw szkét ponadgimnazjal-
nych takze w formie, o ktérej mowa w pkt 4, nie jest
mozliwe,
Swiadczenia pienieznego dla stuchaczy nauczyciel-
skich kolegiow jezykéw obcych i kolegiow pracowni-
kéw stuzb spotecznych jezeli wéjt uzna, ze udzielenie
stypendium w formach, o ktérych mowa w pkt 1-5 nie
jest celowe.

§3

. Stypendia bedg przekazywane w nastepujacy sposob:

2) w formie czesciowej lub catkowitej refundacji kosz-
tow poniesionych przez ucznia na podstawie
przedtozonych oryginatdéw imiennych faktur, ra-
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chunkéw i innych dokumentéw ksiegowych
o rownowaznej wartosci dowodowej potwierdzaja-
cych poniesienie wydatkéw wraz z dowodami za-
ptaty. Wyptata nastepuje w formie gotéwkowej z
kasy urzedu gminy lub przelewu na rachunek ban-
kowy wskazany przez rodzicow lub petnoletniego
ucznia.

§4

1. W przypadku, gdy liczba oséb spetniajgcych kryteria,
o ktérych mowa w art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) jest wieksza niz liczba
stypendiow do rozdysponowania, pierwszehstwo w
uzyskaniu stypendium majg uczniowie spetniajacy
nastepujace kryteria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,
2) wystepujg w rodzinie okolicznosci opisane w tym
przepisie.

§5

1. Wysokos¢ stypendium szkolnego ustala sie na pod-
stawie miesiecznej wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie ucznia zgodnie z ponizszg tabela.

Wskaznik procentowy
wysokosci stypendium
liczony od podstawy

Lp.| Wysokos$¢ dochodu

1. do 100 z do 100%
2. od 101 do 200 z do 80%
3. od 201 do 316 zt do 70%

2. Przez podstawe stypendium szkolnego, o ktérej mo-
wa w ust. 1, rozumie sie 200% kwoty okreslonej w art.
6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z
pdézn. zm.).

§6

1. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdu-
jacemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialne;j
z powodu zdarzenia losowego, po ztozeniu wniosku o
przyznanie zasitku szkolnego wraz z udokumentowa-

niem okolicznosci opisanych we wniosku (zaswiad-
czenie z policji, lekarskie, dokument USC, inne).
2. Zasitek szkolny moze byé przyznany w przypadku:
1) Smierci rodzicéw lub prawnych opiekundw,
2) kleski zywiotowej,
3) urodzenia dziecka przez ucznia lub stuchacza,
4) wydatkébw zwigzanych 2z dtugotrwatg choroba
ucznia,
5) innych szczegdlnych okolicznosci.

§7

Whniosek o stypendium lub o zasitek szkolny sktada sie w
Urzedzie Gminy w Rui.

§8

Swiadczenia pieniezne z tytulu pomocy materialnej
o charakterze socjalnym wyptacane sg przez Urzad
Gminy w kasie lub przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

§9

Wyptata stypendiéw i zasitkdw nastepuje po otrzymaniu
dotacji, o ktérej mowa w art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pézn. zm.).

§10
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Ruja.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

ALICJA JASKIEWICZ

1937
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
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z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie okreslenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charak-
terze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie gminy Gaworzyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pézn. zm.) Rada Gminy Gaworzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie Regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy Gaworzyce o tresci:

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

1. llekro¢ w dalszych przepisach regulaminu jest mowa

o:

1) uczniu — nalezy przez to rozumieé wszystkie osoby
uprawnione do otrzymania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym zgodnie z art.90b ustaw z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

2) stypendium — nalezy przez to rozumie¢ stypen-
dium szkolne,

3) zasitku — nalezy przez to rozumiec zasitek szkolny,

4) dochodzie — nalezy przez to rozumie¢ dochdd
w rozumieniu art. 90d ust.7 i 8 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.),

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

2. Regulamin okresla:

1) formy stypendium szkolnego,

2) tryb, warunki i zasady udzielania i ustalania wyso-
kosci stypendium szkolnego,

3) tryb, warunki i zasady udzielania zasitku szkolne-

go.

Rozdziat Il
Formy stypendium szkolnego

1. Formami stypendium sg;

1) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych wykraczajgcych poza
zajecia realizowane w szkole w ramach planu na-
uczania, w tym pokrycia kosztéw udziatu w wyréw-
nawczych zajeciach edukacyjnych,

2) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkota,

3) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym,
w tym w szczegdlnosci zakup podrecznikéw,

4) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow zwigza-
nych z pobieraniem nauki poza miejscem za-
mieszkania w odniesieniu do stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykow
i kolegidw pracownikéw stuzb spotecznych oraz
wychowankom  publicznych i niepublicznych

osrodkéw, o ktérych mowa w art. 90b ust. 3 pkt 2
ustawy, a takze ucznia szkoty ponadgimnazjalnej,

5) Swiadczenia pieniezne, jezeli Wojt Gminy Gawo-
rzyce uzna, iz udzielenie stypendium w formach, o
ktérych mowa w pkt 1 ppkt 1) — 4), nie jest mozli-
we ani nie jest celowe.

Rozdziat Il

Warunki, zasady, tryb udzielania i ustalania wysoko-
sci stypendium szkolnego

—

. Stypendium moze by¢ udzielone uczniowi znajduja-
cemu sie w trudnej sytuacji materialnej.

2. Miernikiem trudnej sytuacji materialnej jest dochéd na

osobe w rodzinie.

3. Przy ocenie trudnej sytuacji materialnej bedzie sie
rowniez w szczegolnosci uwzgledniaé wystepowanie
w rodzinie:

1) bezrobocia,

2) niepetnosprawnosci,

3) ciezkiej badz dtugotrwatej choroby,

4) wielodzietnosci,

5) braku umiejetnosci sprawowania funkcji opiekun-
czo-wychowawczych,

6) alkoholizmu,

7) narkomanii,

8) niepetnosci rodziny,

9) zdarzen losowych.

4. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-
wie, ktorzy tgcznie spetniajg nastepujace kryteria:

1) stale zamieszkujg na terenie gminy Gaworzyce,

2) sg uczniami w rozumieniu rozdz. | pkt 1 pkt 1 re-
gulaminu,

3) miesieczny dochdéd na osobe w rodzinie ucznia
nie przekracza dochodu w rozumieniu rozdziatu |
pkt 1 ppkt 4 regulaminu.

5. W przypadku, gdy liczba uczniéw spetniajacych kryte-
ria jak w pkt 4 jest wieksza niz liczba stypendiéw do
rozdysponowania, pierwszehstwo w uzyskaniu sty-
pendium majg uczniowie spetniajgcy nastepujace kry-
teria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

2) wystepuja w rodzinie okolicznosci opisane
w pkt 3 niniejszego rozdziatu regulaminu.

6. Dochody powinny by¢ potwierdzone stosownymi
zaswiadczeniami.

7. Wysokos¢ stypendium szkolnego uzalezniona jest
od sytuacji dochodowej uczniow. W tym celu zalicza
sie uprawnionych do otrzymania stypendium
uczniow do nastepujacych grup dochodowych:

1) | grupa — dochody miesieczne na cztonka rodziny
ucznia wynoszg do 50% kwoty, o ktérej mowa w
art. 90d ust. 7 ustawy o systemie oswiaty,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) Il grupa — dochody miesieczne na cztonka rodzi-
ny ucznia zawierajg sie¢ w przedziale powyzej
50% do 75% kwoty, o ktérej mowa w art. 90d ust.
7 ustawy o systemie oswiaty,

3) lll grupa — dochody miesieczne na cztonka rodzi-
ny ucznia zawierajg sie¢ w przedziale powyzej
75% do 100% kwoty, o ktérej mowa w art. 90d
ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

Kwota wynikajgca z zakwalifikowania ucznia do gru-

py dochodowej wynosi:

1) przy | grupie — do 250% minimalnego stypen-
dium, o ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o
systemie oswiaty,

2) przy Il grupie — do 200% minimalnego stypen-
dium, o ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o
systemie oswiaty,

3) przy Il grupie — do 150% minimalnego stypen-
dium, o ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o
systemie oswiaty.

Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium

jest ztozenie wniosku ze stosownymi dokumentami.

Whnioski na stypendia na okres od 1 stycznia 2005 r.

do 30 czerwca 2005 r. przyjmowane sg do 18 lutego

2005 r.

Stypendium w formie przewidzianej w rozdziale Il

ust. 1 pkt 1) i pkt 2) regulaminu jest realizowane

przez zaptate naleznosci za udziat ucznia w zaje-
ciach edukacyjnych przelewem na rachunek banko-
wy podmiotu organizujacego te zajecia.

Stypendium w formie rzeczowej, przewidziane;

w rozdziale Il ust. 1 pkt 3) regulaminu, wskazanej

przez ucznia i zaakceptowanej przez szkote przy-

znaje sie na podstawie przedtozonej faktury wysta-
wionej na ucznia lub dostarcza sie uczniowi osobi-

Scie.

Stypendium przewidziane w rozdziale Il ust. 1 pkt 4)

jest udzielane poprzez zwrot kosztéow biletéw mie-

siecznych na dojazdy do szkoty potozonej poza
miejscem zamieszkania ucznia albo poprzez sfinan-
sowanie lub dofinansowanie kosztow zamieszkania

W miejscowosci pofozenia szkoty.

Stypendium przewidziane w rozdziale Il ust. 1 pkt 5)

regulaminu jest wyptacane od 1 do 15 dnia miesia-

ca, za ktory przystuguje, w formie bezgotéwkowej na
rachunek oszczednos$ciowo-rozlicze-niowy wniosko-
dawcy lub w formie gotéwkowej w kasie Urzedu

Gminy Gaworzyce.

Realizacja form okreslonych w rozdziale Il ust. 1

moze réwniez nastgpi¢ za posrednictwem szkét, do

ktérych uczeszczajg stypendysci.

Rozdziat IV

Tryb, warunki i zasady udzielania zasitku szkolnego

1. Na zasitki szkolne przeznacza sie do 5% dotacji celo-
wej otrzymanej przez Gmine Gaworzyce w trybie art.
90 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty.
2. Uprawnionymi do otrzymania zasitku sg uczniowie
znajdujacy sie przejsciowo w trudnej sytuacji mate-
rialnej z powodu zdarzenia losowego.
3. Zdarzeniami losowymi uzasadniajgcymi przyznanie
zasitku sg w szczegdlnosci:
1) pozar mieszkania ucznia,
2) zalanie mieszkania ucznia,
3) wlamanie i kradziez w mieszkaniu ucznia,
4) smier¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia,
5) dlugotrwata choroba ucznia,
6) kleski zywiotowe,
7) inne szczegdlne okolicznosci.
4. Wniosek o przyznanie zasitku sktada sie w Urzedzie
Gminy Gaworzyce.
5. Zasitek szkolny wypfacany jest w nastepujacej formie:
1) bezgotéwkowej na rachunek oszczednosciowo-
rozliczeniowy wnioskodawcy,

2) gotéwkowej w kasie Urzedu Gminy w Gaworzy-
cach,

3) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym na
podstawie przedtozonych oryginatéw faktur lub ra-
chunkow.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Gaworzyce.

Gminy

§3

Traci moc uchwata nr XXIV/132/05 Rady Gminy Ga-
worzyce z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie okreslenia
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie gminy Ga-
worzyce.

§4

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH

1938
UCHWALA RAFY GMINY GAWORZYCE
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate nr XXIlll/126/05 Rady Gminy Gaworzyce z dnia
22 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé
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stawek i szczegbétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposoéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowe, godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego
przyznawania
i wyplacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.) oraz art. 91d pkt 1 i w 2zwigzku z art. 30 ust. 6
i ust. 6a, art. 54 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.) Rada Gminy Gaworzyce uchwala, co

nastepuje:

§1

W uchwale nr XXIIl/126/05 Rady Gminy Gaworzyce
z dnia 22 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajagcego wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wypfacania innych skfadnikdw wynagrodzenia wynikaja-
cych ze stosunku pracy, szczegotowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadywmiarowe, godziny
doraznych zastepstw, a takze wysokosé nauczycielskie-
go dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasady
jego przyznawania i wyptacania wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) W § 3 uchyla sie w catosci ust. 8, w zwigzku
z powyzszym ust. 9, ust. 10 i ust. 11 otrzymuje nowg
numeracje odpowiednio ust. 8, ust. 9 i ust. 10.

2) W § 4 uchyla sie w catosci ust. 6 i ust. 12, w zwigzku
z powyzszym ust. 7, ust. 8, ust. 9, ust. 10, ust. 11
otrzymuje nowg numeracje odpowiednio ust. 6, ust. 7,
ust. 8, ust. 9i ust. 10.

3) W § 5 uchyla sie w catosci ust. 4.

4) W § 6 ust. 1 uchyla sie ostatnie zdanie, w zwigzku z
powyzszym ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,Wynagro-
dzenie za godziny ponadwymiarowe ustala sie dzielgc

przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata realizowana w wa-
runkach uprawniajgcych do dodatku) przez mie-
sieczng liczbe godziny tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych, realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych” oraz w
§ 6 w catosci uchyla sie ust. 4.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$la-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH

1939
UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Samorzadowego Zespotu Oswiaty

w Miekini do wydawania decyzji

administracyjnych z zakresu pomo-
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cy

materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw z terenu gminy Miekinia

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada

Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Upowazni¢ Dyrektora Samorzadowego Zespotu Oswiaty
w Miekini do zatatwiania indywidualnych spraw

i wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw z tere-
nu gminy Miekinia.

§2

Wykonanie uchwaly powierzy¢ Wojtowi Gminy Mieki-
nia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EUGENIUSZ MAKSYLEWICZ

1940
UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany statutu Samorzadowego Osrodka Kultury w Miekini

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 2 pkt 2 oraz art. 10 i
art. 12 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539
z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h” ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pbézn. zm.) Rada Gminy Miekinia uchwala, co nastepuje:

STATUT
Samorzadowego Osrodka Kultury w Miekini

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1
1. Samorzadowy Osrodek Kultury zwany dalej SOK jest
gminng instytucja kultury.
2. Siedziba SOK miesci sie w Migkini a terenem dziata-
nia jest gmina Migkinia.
§2
Samorzadowy Osrodek Kultury w Miekini zwany dalej
»SOK” dziata w szczegdlnoéci na podstawie przepisow:
Rozdziat Il

Cele i zakres dziatania

§4

Podstawowym zadaniem SOK jest zaspokajanie potrzeb
i aspiracji kulturalnych spoteczenstwa poprzez tworzenie
i upowszechnianie réznych dziedzin kultury, prowadzenie

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowa-
niu i uprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jedn.
Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach
(Dz. U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. 22002 r. Nr 76, poz. 694 z pézn. zm.),

4) postanowien niniejszego Statutu.

§3

SOK jest wyodrebniony organizacyjnie i samodzielnie
prowadzi gospodarke finansowa.

bibliotek wiejskich, a ponadto sztuki profesjonalnej i
amatorskie;.

§5

1. SOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,
z ktérej przychody przeznaczone sg na realizacje ce-
6w statutowych i pokrywanie kosztéw dziatalnosci
biezacej, w szczegodlnosci polegajacej na:
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a) wynajmowaniu pomieszczeh na cele Kkulturalne
i handlowe oraz na dorazne potrzeby organizaciji
spotecznych,

b) prowadzeniu drobnego handlu, z wytaczeniem na-
pojow alkoholowych,

c) odpfatnym doradztwie w dziedzinach zwigzanych z
dziatalnoscig statutowa,

d) organizowaniu aukcji dziet sztuki.

. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1, nie

moze kolidowac¢ z realizacjg zadan statutowych.

Rozdziat Il
Organy zarzadzajace, doradcze i nadzorcze

§6

. SOK kieruje dyrektor powotywany i odwotywany przez

Wjta Gminy Miekinia.

. Powotanie dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkur-

su przeprowadzonego przez Waojta Gminy Miekinia, w

oparciu o zasady okreslone w regulaminie konkursu

zatwierdzonego przez Waojta Gminy w Miekini.

. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy powo-

tywanego i odwotywanego przez siebie gtdwnego

ksiegowego.

. Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegdlno-

Sci:

a) kierowanie biezacg dziatalnoscia,

b) reprezentowanie SOK na zewnatrz,

c) zarzgdzanie majgtkiem SOK,

d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

e) ustanawianie i odwotywanie petnomocnikéw,

f) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbo-
wych,

g) ustalanie rocznego planu dziatalnosci oraz roczne-
go planu finansowego,

h) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalno-
Sci,

i) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnio-
skami udzielenie dotacji na realizacje zadan obje-
tych mecenatem panstwa i na dofinansowanie bie-
zacych zadan wiasnych,

j) okredlanie zadan, organizacji i szczegétowe zakre-
su dziatania bibliotek wiejskich.

§7

2.

Rada sktada sie z 3 czlonkéw powotywanych przez
Wjta Gminy Miekinia na okres 2 lat. Rada wybiera
ze swego grona przewodniczacegdo.

W sktad Rady Programowej wchodza;

— jeden przedstawiciel Wojta Gminy w Miekini,

— przewodniczacy komisji Oswiaty, Kultury i Zdrowia
Rady Gminy,

— przedstawiciel Rady Gminy w Miekini.

Wjt Gminy w Miekini stwierdza wygasniecie manda-

tu cztonka rady przed uptywem kadencji w przypadku:

a) zlozenia przez czionka pisemnej rezygnacji,

b) skazania czionka prawomocnym orzeczeniem sg-
dowym,

c) Smierci cztonka,

d) ztozenia przez przewodniczacego Rady pisemne-
go wniosku z powodu nieusprawiedliwionej absen-
cji cztonka w pracach Rady trwajacej nieprzerwa-
nie, co najmniej 6 miesiecy.

. Pierwsze posiedzenie Rady nowej kadencji zwotuje

Wjt Gminy Miekinia, nastepne przewodniczacy Rady

lub wyznaczony przez niego cztonek Rady.

W posiedzeniach Rady uczestniczy z gtosem dorad-

czym Dyrektor SOK lub upetnomocniony jego przed-

stawiciel.

Rada:

a) opiniuje przedtozony przez Dyrektora projekt rocz-
nego planu dziatalnosci wraz z planem finanso-
wym oraz wnioski o udzielenie dotacji na realizacje
zadan objetych mecenatem panstwa oraz na dofi-
nansowanie biezagcych zadan wiasnych,

b) ocenia, co najmniej raz do roku, dziatalnosci SOK
oraz sprawozdanie roczne z dziatalnosci,

c) moze zgtosi¢ wtasne propozycje do planu dziatal-
nosci i planu finansowego,

d) opiniuje propozycje zmian Statutu, a takze moze
zgtaszac¢ wlasne w tym zakresie.

. Szczegotowy tryb pracy Rady okresla uchwalony

przez nig regulamin.
Sprawy sporne pomiedzy Radg a dyrektorem roz-
strzyga Wéjt Gminy Miekinia.

§ 10

. Wéjt Gminy Miekinia sprawuje nad SOK nadzér ad-

ministracyjno-finansowy.
Nadzorowi temu podlega:
a) ocena prawidtowosci dysponowania przyznanymi

Gtowny ksiegowy dziata w ramach kompetencji okreslo-
nych w Regulaminie organizacyjnym i udzielonych przez
dyrektora upowaznien, ponoszgc przed nim odpowie-
dzialnos¢ za podejmowane decyzje i skutki swoich dzia-
tan.

3

SOK $rodkami budzetowymi oraz gospodarowania
mieniem,

b) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw doty-
czacych organizacji pracy i spraw pracowniczych.

§8

. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu SOK
upowazniony jest samodzielnie dyrektor lub jego pet-
nomocnik dziatajacy w granicach udzielonego petno-
mochictwa.

. Dyrektor nie moze samodzielnie podejmowac decyzji
zbycia przekazanego mienia przez gmine.

§9

. Przy SOK dziata Rada Programowa jako organ do-
radczo-kontrolny.

. W celu przeprowadzenia czynnosci

nadzorczych,

Wjt ma prawo wydelegowaé imiennie swoich czton-

kéw lub pracownikéw Urzedu Gminy, do ktérych obo-

wigzkéw stuzbowych nalezg sprawy kultury.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 3, majg prawo:

a) wstepu do SOK w godzinach otwarcia,

b) wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu
nadzoru,

¢) udziatu w posiedzeniu Rady Programowej SOK po
uprzednim powiadomieniu o tym jej Przewodni-
czacego.

Z przeprowadzonych czynnosci nadzorczych sporzg-

dza sie protokdt, ktory podpisuje osoba je przeprowa-

dzajaca oraz Dyrektor. Dyrektor ma prawo zazadaé
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sprostowan i uzupetnien, a w przypadku ich nie-
uwzglednienia odmdwic jego podpisania.

6. Tres¢ protokotu, wraz ze stanowiskiem Dyrektora
rozpatruje Wojt Gminy Miekinia, wydajac stosowne
zalecenia.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej

§ 11

1. SOK prowadzi gospodarke finansowg zgodnie
z rozdziatem 3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej oraz ustawy o rachunkowosci.

2. Zrodtami srodkow finansowych sg;

a) wptywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,
b) dotacje z budzetu gminy,

c) darowizny, spadki, zapisy,

d) kredyty bankowe,

e) odsetki z lokat bankowych,

f) inne dozwolone prawem.

3. Zrodtami $rodkéw finansowych moga by¢ takze:

a) dotacje z budzetu pahstwa na dofinansowanie bie-
zacych zadan wiasnych instytucji kultury przejetej
przez gmine,

b) dotacje z budzetu pahstwa na zadania objete me-
cenatem panstwa w dziedzinie kultury.
4. Schemat organizacyjny SOK stanowi zatgcznik nr 1.

§ 12

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
w Miekini.

Gminy

§13

Traci moc § 2 uchwaly Rady Gminy w Miekini
nr XL/274/2001 z dnia 29 wrzesnia 2001 r. w sprawie
utworzenia Samorzgdowego Osrodka Kultury w Miekini.

§ 14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EUGENIUSZ MAKSYLEWICZ
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Miekinia z dnia 28
kwietnia 2005 r. (poz. 1940)

Schemat organizacyjny Samorzadowego Osrodka Kultury w Migkini

Dyrektor

Gtoéwny ksiggowy Stanowisko d/s : Stanowiska Stanowiska
GK technicznych ST Instruktorzy instruktorzy
; ' zespotow SIZ swietlic SIS

l ; l A 4

Stanowisko Stanowisko Stanowiska

Ksiegowy ds. plac i Konserwator SK Bibliotekarze

rozliczen SPR SB

Stanowisko Stanowiska

Ksigegowy kasjer Palacze SP

SKK
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1941
UCHWALA RADY GMINY SWIETA KATARZYNA
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w Radomierzycach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
Rada Gminy Swieta Katarzyna uchwala, co nastepuje:

§1 §3

Nadaje sie nazwe ulicy w miejscowosci Radomierzyce: Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
drodze oznaczonej w operacie ewidencji gruntow jako szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
dziatka nr 35/2 — ,Piaskowa”. skiego.

Potozenie ulicy przedstawiono na wyrysie z mapy ewi-

dencyjnej gruntéw w skali 1:5000, stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty. PRZEWODNICZACA RADY

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy. BARBARA KOSTERSKA
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UCHWALA RADY GMINY SWIETA KATARZYNA
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

w sprawie nadania nazwy ulicom w Biestrzykowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
Rada Gminy Swieta Katarzyna uchwala, co nastepuje:

§1 Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

Nadaje sie nazwy ulicom w miejscowosci Biestrzykow: §3

1) drodze oznaczonej w operacie ewidencji gruntéw jako CL : : :
dziatki 0 numerach 3/17, 5/10, 10/, 12/5, 13/6 oraz JcWata wchodzi w zycie po upfywie 14 dni od dnia ogio-

czesci dziatek o numerach 6/14, 7/15, 8/1, 9 i 11 — szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

»~Jesionowa”; skiego.
2) drodze oznaczonej w operacie ewidencji gruntéw jako

czes¢ dziatek o numerach 6/14 i 7/15 — ,Debowa”.
Potozenie ulic przedstawiono na wyrysie z mapy ewiden-
cyjnej gruntéw w skali 1:2000, stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

PRZEWODNICZACA RADY

BARBARA KOSTERSKA

§ 2
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Zatacznik do uchwaly Rady
Gminy Swieta Katarzyna z dnia
28 kwietnia 2005 r. (poz. 1942)
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OGLOSZENIE
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

z dnia 4 maja 2005 r.
w sprawie rejestru doméw pomocy spotecznej wojewoddztwa dolnoslaskiego
Na podstawie art. 57 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej

(Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) ogtaszam, okreslony w zatgczniku, rejestr doméw pomo-
cy spotecznej wojewddztwa dolnoslgskiego.

WOJEWODA DOLNOSLASKI

STANIStAW t OPATOWSKI
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INFORMACJA
O DECYZJACH PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
Nr PCC/988A/4954/W/OWR/2005/TT/HC i Nr OCC/286A/4954/W/OWR/2005/TT/HC

w sprawie wygashiecia decyzji koncesyjnych dla Zaktadéw Samochodowych
»JELCZ” Spoétka Akcyjna z siedziba w Jelczu-Laskowicach

W dniu 29 kwietnia 2005 r. Prezes URE, decyzja nr PCC/988A/4954/W/OWR/2005/
ITT/IHC stwierdzil wygasniecie decyzji koncesyjnej na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie przesytania i dystrybucji ciepta z dnia 27 czerwca 2001 r.
nr PCC/988/4954/W/2/2001/MS oraz decyzjg nr OCC/286A/4954/W/OWR/2005/ /TT/HC
stwierdzit wygasniecie decyzji koncesyjnej na prowadzenie dziatalnosci w zakresie
obrotu cieptem z dnia 27 czerwca 2001 r. nr OCC/286/4954/W/2/ /2001/MS.

Uzasadnienie

Whnioskiem z dnia 9 marca 2005 r. znak: PU-0610/379/2005 Zaktady Samochodowe
~JELCZ” S.A. wystgpity o wygasniecie koncesji na przesytanie i dystrybucje ciepta oraz
obroét cieptem w zwigzku z zaprzestaniem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym
zakresie.

W Swietle art. 162 § 1 pkt 1 Kodeksu postepowania administracyjnego organ administracji
publicznej, ktéry wydat decyzje w pierwszej instancji, stwierdza jej wygasniecie, jezeli
decyzja stata sie bezprzedmiotowa, a wydanie takiej decyzji nakazuje przepis prawa albo
gdy lezy to w interesie spotecznym lub w interesie strony.

Po analizie stanu faktycznego stwierdzono, ze Zaktady Samochodowe ,JELCZ” S.A. nie
prowadzg dziatalnosci gospodarczej w zakresie przesyfania i dystrybucji ciepta oraz obro-
tu cieptem. W Swietle powyzszego, decyzje o udzieleniu Zaktadom Samochodowym
~JELCZ” S.A koncesji na przesytanie i dystrybucje ciepta oraz obrét cieptem staty sie bez-
przedmiotowe.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

ZASTEPCA DYREKTORA
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Jadwiga Gogolewska
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) w punktach sprzedazy:
—  Dolnoslaskiego Urzedu Wojewoddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstarnicow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
—  Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-560 Jelenia Géra, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
—  Dolnoslaskiego Urzedu Wojewoddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamoéwienia w Dolnos$laskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu, 50-951
Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstancow Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Strony tytutowe zawierajace spisy tresci wydawanych dziennikéw dostepne sa w Internecie na
stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm

Wydawca: Wojewoda Dolnoslaski
Redakcja: Wydziat Prawny i Nadzoru Dolnoslaskiego Urzedu W ojewddzkiego
Redakcja Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstarncow Warszawy 1, tel. 340-66-21
Dolnoslaski Urzad Wojewddzki, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 340-66-21
Sktad, druk i rozpowszechnianie: Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu — Zaktad Obstugi Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1
Dystrybucja: tel. 0-71/340-62-02

Ttoczono z polecenia Wojewody Dolnoslaskiego
w Dolnoslgskim Urzedzie W ojew6dzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu
50-951 Wroctaw, pl. Powstancéow Warszawy 1
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