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Rady Miejskiej w Gtuszycy z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu udzie-
lania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie gmi-
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Rady Miejskiej w Gtuszycy z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze, pedagoga, logopedy oraz realizujacych w
ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym obo-
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Rady Miejskiej w Bardzie z dnia 1 kwietnia 2005 r. w sprawie okreslenia regulaminu udzie-
lania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidéw zamieszkatych na terenie
IMINY BArAO .. e
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Rady Miasta i Gminy Prochowice z dnia 30 marca 2005 r. zmieniajaca uchwate
w sprawie okreslenia zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wiasnosé
GMINY ProChOWICE ... e e ee e e
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jacego wysokos¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania in-
nych sktadnikédw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw, a
takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasady
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przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegdtowych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego ...........ccccooiiiiiiiiiiiiin e

Rady Gminy w Pectawiu z dnia 28 lutego 2005 r. w sprawie trybu postepowania
0 udzielenie dotacji na cele publiczne zwigzane z realizacjg zadah gminy, sposobu ich
rozliczania oraz kontroli wykonywania zadan zIeconych ............cccc e,

Rady Gminy Kotla z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy ma-
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Rady Gminy Czernica z dnia 18 marca 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy
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Rady Gminy Cieszkéw z dnia 22 marca 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy
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Rady Gminy Kobierzyce z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie upowaznienia do wydawania
indywidualnych decyzji administracyjnych z zakresu pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy Kobierzyce ............ccccccc.

Rady Gminy Miekinia z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie uznania drzewa za pomnik przy-
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Rady Gminy Podgérzyn z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie poboru w drodze inkasa zobo-
wigzania pienieznego i podatku od nieruchomosci, okreslenia inkasentow oraz wysokosci
WYNAGrodZenia Za@ INKASO .......cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiieie ettt ettt e ettt e e e n e
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targowej i podatku od posiadania pséw na terenie gminy Podgorzyn ...........ccccvvvieeiies veeenn,

Rady Gminy w Kamiencu Zabkowickim z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia regu-
laminu wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli na 2005 rok, dla ktérych organem
prowadzacym jest Samorzad Gminy Kamieniec ZgbkowicKi .............cccccvieiiiiiiiis e
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Rady Gminy w Kamiencu Zabkowickim z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy KamienieC ZabKOWICKI ..........ccoiiiiiiiiiiiiiiiie e e e,

Rady Gminy Legnickie Pole z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie przyjecia wieloletniego
programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Legnickie Pole na lata 2005-
2000 e et ae s aa e e re

Rady Gminy Stare Bogaczowice z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie obnizenia wysokosci
wskaznikéw procentowych przyjmowanych do ustalenia wysokosci dodatkdw mieszkanio-
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Rady Gminy Stare Bogaczowice z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidéw zamieszkatych na terenie gminy
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Rady Gminy Winsko z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Winsko ..

Rady Gminy Ztotoryja z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie uchwalenia regulaminu udziela-
nia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie
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Rady Gminy Jemielno z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie czesciowej zmiany uchwaty
Rady Gminy Jemielno nr XXIX/180/04 z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie uznania drzew
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Rady Gminy Stara Kamienica z dnia 31 marca 2005 r. zmieniajgca uchwate zarzadzajacq
pobdr podatku od nieruchomosci oraz lesSnego i rolnego w drodze inkasa ..........cccccceeveeeenes
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ZARZADZENIA:

Starosty Powiatu Sredzkiego z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie ustalenia $redniego mie-
siecznego kosztu utrzymania wychowanka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 1
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Starosty Powiatu Sredzkiego z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie ustalenia $redniego mie-
siecznego kosztu utrzymania wychowanka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 2
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Starosty Powiatu Sredzkiego z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie ustalenia $redniego mie-
siecznego kosztu utrzymania wychowanka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 3
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DECYZJE:

Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 14 kwietnia 2005 r. zatwierdzajgca taryfe dla
ciepta Gminy i Miasta Lwéwek Slaski prowadzacej dziatalno$é w formie komunalnego
zaktadu budzetowego pod nazwg Zaklad Budzetowy Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej z siedzibg W LWOWKU SIASKIM ..........c.coeviieeiieiieieeeeees ceveeeeeeeseseeeses s s

Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 15 kwietnia 2005 r. zatwierdzajgca taryfe dla
ciepta Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Luban Sp. z 0. 0. z siedzibg w Lubaniu .............

OBWIESZCZENIA:

Starosty Ziotoryjskiego z dnia 12 kwietnia 2005 r. w sprawie operatu opisowo-kar-
tograficznego kompleksowej modernizacji gruntéw i budynkéw dla miasta Ztotoryja ............

Komisarza Wyborczego w Jeleniej Gérze z dnia 14 kwietnia 2005 r. w sprawie podania do
publicznej wiadomosci informacji o zmianach w sktadzie Rady Powiatu Zgorzeleckiego ......
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UCHWALA POWIATU LWOWECKIEGO
z dnia 1 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr V/01/03 Rady Powiatu Lwéweckiego z dnia
30 stycznia 2003 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Lwéweckiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 i art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 ze zm.) oraz uchwaty nr V/01/03 Rady Powiatu Lwoweckiego
z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Lwoweckiego,
ze zmianami, Rada Powiatu Lwéweckiego uchwala, co nastepuje:

§1 Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

Zmienia sie uchwate nr V/01/03 Rady Powiatu Lwowec- skiego.

kiego z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Powiatu Lwoweckiego w sposéb nastepujacy:

1. W § 25 w ust. 2 skresla sie punkt 6,

2. W § 26 w ust. 1 skresla sie punkt 2,

3. W § 32 skresla sie ust. 4.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Lwoweckiego.
§3

PRZEWODNICZACY RADY
PIOTR STYPUELKOWSKI

1609
UCHWALA POWIATU LWOWECKIEGO
z dnia 1 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXIV/89/04 Rady Powiatu Lwoéweckiego
z dnia 26 listopada 2004 roku w sprawie okreslenia warunkéw czesciowe-
go lub catkowitego zwalniania rodzicéw z optat za pobyt dziecka w rodzi-
nie

zastepczej

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) w
zwigzku z art. 79 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) Rada Powiatu Lwoweckiego uchwala, co naste-
puje:
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Poz.1i2

§ 1

W uchwale nr XXIV/89/04 Rady Powiatu Lwoéweckiego z

dnia 26 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia warunkéw

czesciowego lub catkowitego zwalniania rodzicéw z opfat
za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej § 2 otrzymuje
brzmienie:

»Zwolnienie z optaty za pobyt dziecka w rodzinie zastep-

czej moze nastapi¢ na wniosek lub z urzedu:

1) w catos$ci — w przypadku, gdy dochdéd w rodzinie nie
przekracza 150% kwoty stanowigcej kryterium docho-
dowe, okreslone w art. 8 ustawy o pomocy spotecz-
nej przy jednoczesnym wystapieniu przynajmniej jed-
nej z przestanek wymienionych w art. 7 pkt 2-15
ustawy o pomocy spotecznej,

2) czesciowo — w przypadku, gdy dochdéd w rodzinie
przekracza kryterium dochodowe, o ktérym mowa w
art. 8 ustawy przy jednoczesnym wystgpieniu przy-
najmniej jednej z przestanek  wymienionych
w art. 7 pkt 2—-15 ustawy o pomocy spotecznej. Cze-

sciowe zwolnienie powinno by¢ ustalone w takiej wy-
sokosci, aby naliczona opfata nie spowodowata
zmniejszenia dochodu w rodzinie do wysokosci poni-
zej 150% kwoty kryterium dochodowego okreslonego
w art. 8 wyzej wymienionej ustawy
0 pomocy spotecznej.”

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Lwoweckiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

PIOTR STYPUELKOWSKI

1611
UCHWALA ZARZADU POWIATU WROCLAWSKIEGO
z dnia 15 lutego 2005 .

w sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych
dziatajacych na terenie Powiatu Wroctawskiego

(Skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego PN.I1.0914-10/46/05
z dnia 18 kwietnia 2005 r. o stwierdzenie niewaznoéci uchwaty w catosci.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) oraz art. 94 ust.
1i 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (t.j. Dz. U. z 2004

r. Nr 53, poz.

533, Nr

69, poz. 625, Nr 9,

poz. 877, Nr 92, poz. 882, Nr 93, poz. 896) oraz po zasiegnieciu opinii Burmi-
strzéw Miasta i Gminy: Katy Wroctawskie, Sobotka, Waojtow Gminy: Czernica,
Diugofeka, Jordanow Slaski, Kobierzyce, Mietkdw, Swieta Katarzyna, Zérawina i
Dolno$lgskiej I1zby Aptekarskiej we Wroctawiu, Zarzad Powiatu uchwala, co na-

stepuje:

§1

Ustala sie godziny pracy aptek ogélnodostepnych z terenu Powiatu Wroctawskiego:

WYKAZ GODZIN PRACY APTEK OGOLNODOSTEPNYCH PROWADZACYCH DZIALALNOSC W NASTEPUJACYCH

GMINACH:
Lp. Adres Gmina Godziny pracy
1 2 4

1. Apteka ,KAMIENIECKA” Czernica poniedziatek—piatek 9.00-18.00
ul. Spétdzielcza 4 sobota 9.00- 13.00
55-002 Kamieniec Wroctawski

2. Apteka "MALINOWA" Czernica poniedziatek—piatek 8.00-20.00
ul. Malinowa 2 sobota 9.00- 14.00
55-002 Kamieniec Wroctawski

3. Apteka ,PANAX’ Czernica poniedziatek—piatek 9.00-16.00
ul. Wojska Polskiego 8/9 sobota 10.00- 12.00
55-003 Czernica

4. Apteka ,NOWA” Dtugoteka poniedziatek—piatek 9.30-16.30
Dtugoteka, ul. Broniewskiego 1 sobota 9.30- 13.00
55-095 Mirkow

5. Apteka ,KIELCZOWSKA” Dtugoteka poniedziatek—piatek 8.00-17.30
ul. Wilczycka 14 sobota 9.00- 14.00
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1 2 3 4
6. Apteka ,MAGNOLIA" Dtugoteka poniedziatek—piatek 8.30-18.00
ul. Milicka 16/2
56-407 tozina
7. Apteka ,LIBRA” Jordanow Slaski poniedziatek—piatek 8.30-16.30
ul. Wroctawska 46 sobota 9.00- 13.00
55-065 Jordanéw Slaski
8. Apteka ,POD CEDREM” Katy Wroctawskie poniedziatek—piatek 8.30-18.00
ul. Rynek 15 sobota 9.00-14.00
55-080 Katy Wroctawskie
9. Apteka ,AGAWA” Katy Wroctawskie poniedziatek—piatek 8.00-18.00
ul. Staszica 1b sobota 8.00-12.00
55-080 Katy Wroctawskie
10. Apteka ,GNIECHOWICA” Katy Wroctawskie poniedziatek—piatek 9.00-16.00
ul. Wroctawska 57 sobota 9.00-13.00
55-042 Gniechowice
11. Apteka ,VERBENA" Katy Wroctawskie poniedziatek—piatek 9.00-16.00
ul. Gtéwna 37 sobota 9.00-12.00
55-070 Smolec
12. Apteka ,SMOLECKA” Katy Wroctawskie poniedziatek—piatek 8.30-20.00
ul. Wierzbowa 9 sobota 9.00-14.00
55-070 Smolec
13. Apteka ,POD ORLEM” Kobierzyce poniedziatek—piatek 8.30-18.00
ul. Robotnicza 12 sobota 9.00-14.00
55-040 Kobierzyce
14. Apteka ,DOMOWA” Kobierzyce poniedziatek—piatek 8.30-18.00
ul. Wroctawska 15 sobota 9.00-14.00
55-075 Bielany Wroctawskie
15. Apteka ,MALA" Kobierzyce poniedziatek—piatek 8.00-18.00
ul. Swidnicka 34 sobota 9.00-14.00
55-041 Tyniec Maly
16. Apteka , TYNIECKA” Kobierzyce poniedziatek—piatek 8.00-18.00
ul. Nowa 5 sobota 9.00-15.00
55-041 Tyniec Maly
17. Apteka ,MALWA” Mietkow poniedziatek—piatek 8.00-15.00
ul. Kolejowa 27
55-080 Mietkow
18. Apteka ,POD ORLEM” Sobdtka poniedziatek—piatek 8.00-19.00
ul. Rynek 10 sobota 8.00-14.00
55-050 Sobdtka co 2. niedziela 11.00-13.00
19. Apteka ,SELOWIANSKA” Sobdtka poniedziatek—piatek 8.00-19.00
ul. Swidnicka 6 sobota 8.30-14.00
55-050 Sobdtka co 2. niedziela 11.00- 13.00
20. Apteka ,RUMIANKOWA” Sobdtka poniedziatek—piatek 9.00-18.00
ul. Zmorskiego 1 sobota 10.00-14.00
55-051 Sobotka Zachodnia
21. Apteka Swieta Katarzyna poniedziatek—piatek 9.00-18.00
ul. Gtéwna 86 sobota 9.00-12.00
55-010 Sw. Katarzyna
22. Apteka ,POD MODRZEWIEM’ Swieta Katarzyna poniedziatek—piatek 9.00-18.00
ul. Modrzewiowa 19 sobota 9.00- 13.00
55-011 Siechnice
23. Apteka ,MILA” Swieta Katarzyna poniedziatek—piatek 8.30-17.00
ul. Kolejowa 15 sobota 9.00-12.00
55-011 Siechnice
24, Apteka ,POD JESIONEM” Zérawina poniedziatek — pigtek 9.00- 16.30
ul. Urzednicza 11 sobota10.00- 13.00
55-020 Zérawina
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Powiatu Wroctawskiego.
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§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslg-

skiego.

1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) ,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicz- na
nego i o wolontariacie,

STAROSTA

ANDRZEJ WASIK

1612
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRONIU SLASKIM
z dnia 8 listopada 2004 r.

w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji zwigzanych z wykony-
waniem zadan okreslonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, sposobu ich rozliczania oraz kon-
troli

wykonywania zleconego zadania

Na podstawie art. 5 i art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze
zm.) oraz art. 118 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(tj. z 2003 r. Dz. U. Nr 15, poz. 148 ze. zm.), w zwigzku art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) Rada Miejska w Stroniu Slgskim
uchwala, co nastepuje:

§1 §2

realizacje = zadah

Okreslony w uchwale tryb postepowania stosuje sie do
powierzania zadan i udzielania dotacji z budzetu Gminy
publicznych
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2i 3 ustawy.

podmiotom,

2) ,podmiocie” — rozumie sie przez to organizacje po-
zarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyj-
ne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie,

3) ,Gminie” — rozumie sig¢ przez to Gmine Stronie
Slaskie,

4) ,referacie” — rozumie sie przez to wkasciwie mery-
torycznie referaty i samodzielne stanowiska Urze-
du Miejskiego w Stroniu Slaskim,

5) ,zadaniu publicznym” — rozumie sie przez to zada-
nia okreslone w art. 4 ust. 1 i 2 ustawy, nalezgce
do zadan wtasnych Gminy.

Samorzad Gminy Stronie Slagskie powierza i wspiera

realizacie zadah wiasnych Gminy wymienionych

w ustawie poprzez:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realiza-
cji,

b) wspieranie takich zadan wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

Powierzanie oraz wspieranie realizacji zadan publicz-

nych dokonywane jest po przeprowadzeniu otwartego

konkursu ofert.

wzywa Podmiot do ich usuniecia w terminie 7 dni, pod

rygorem pozostawienia oferty bez rozpatrzenia.

§3

. Podmiot sktada oferte na realizacje zadania publicz-

nego na Kkolejny rok budzetowy w terminie do
15 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok budzetowy do
Burmistrza Stronia Slaskiego, ktéry przekazuije je nie-
zwtocznie do referatu Urzedu Miejskiego nadzorujg-
cego merytorycznie wykonanie zadania.

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych oferta, o

ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ ztozona po uptywie
terminu wskazanego w § 3 ust. 1.

. Oferty wpltywajace w trakcie roku budzetowego mogq

by¢ rozpatrywane w miare posiadanych _srodkéw,
uwzgledniajac potrzebe realizowania zadan publicz-
nych.

. Oferta winna by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem

okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika
2003 r. (Dz. U. z 2003 r. Nr 193, poz. 1891)
i podpisana przez osobe (osoby) upowazniong(e) do
skfadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu.

. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnopraw-

nych lub innych wad zlozonej oferty Burmistrz

. Opiniowanie ofert, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje

w referatach merytorycznych dla nich wtasciwych.
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Wykaz ofert pozytywnie zaopiniowanych przekazuje
sie do Skarbnika Gminy w terminie do
30 wrzesnia roku poprzedzajagcego rok budzetowy
wedtug zasad okreslonych w uchwale w sprawie pro-
cedur uchwalania budzetu Gminy.

§4

Decyzje o ogtoszeniu konkursu ofert i przeznaczeniu
zadania do powierzania Podmiotowi podejmuje Burmistrz
po uwzglednieniu:

1) znaczenia zadania dla celéw realizowanych przez

Gmine;

2) wysokoséci srodkow publicznych, ktére sg w dyspozycji

Gminy;

3) oceny przedstawionych w ofercie kosztéw realizacji

zadania;

4) oceny mozliwosci wykonania zadania przez podmiot;
5) analizy i oceny wykonania zadania zleconych podmio-

towi w okresie poprzednim z uwzglednieniem rzetel-
nosci i terminowosci ich realizacji oraz rozliczenia
otrzymanych na ten cel $srodkéw.

§5

. Powierzania zadan publicznych nastepuje po prze-

prowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Burmistrz przeprowadza konkurs z wtasnej inicjatywy
lub w odpowiedzi na ztozong oferte Podmiotu, jezel
uzna to za celowe i uzasadnione z punktu widzenia
priorytetéw i interesu Gminy.
Ogtloszenie konkursu nastepuje z
30-dniowym wyprzedzeniem.

przynajmniej

. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana

i pracujgca w sposéb okreslony w zarzadzeniu Burmi-
strza.

§6

. Warunkiem zlecenia realizacji zadania jest zawarcie

umowy okreslajacej szczegdtowo wzajemne relacje,
prawa i obowigzki stron.

Umowa musi zawiera¢ elementy okreslone w
art. 71 ust. 2 ustawy o finansach publicznych,
a ponadto:

1) zobowigzanie do stosowania ustawy Prawo zamé-
wien publicznych,
2) zobowigzanie Podmiotu do prowadzenia dokumen-
tacji w sposéb umozliwiajacy ocene wykonania za-
dania pod wzglagdem rzeczowym i finansowym,
okreslenie sankcji z tytutu nienalezytego wykona-
nia umowy lub nienalezytego wykorzystania dota-
Cji, przy czym podstawe natychmiastowego roz-
wigzania moze by¢ w szczegdlnosci nieterminowa
realizacja, nieprawidtowe rozliczenie i dokumento-
wanie dotacji, a takze inne istotne stwierdzone w
wyniku kontroli uchybienia
w wykonywaniu powierzonego zadania,
zastrzezenie o zakazie przenoszenia na inne
podmioty praw i obowigzkéw wynikajacych
Z umowy,
5) warunki wypowiedzenia umowy.
Podmiot nie moze wykorzysta¢ srodkéw uzyskanych
na podstawie umowy na inne cele niz okreslone w
umowie.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w reali-
zacji zleconego zadania kontrola wykorzystania dota-
cji prowadzona jest przez Skarbnika Gminy.

3)

4)

4

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie za
zgoda stron, mozliwos¢ zmiany w ciggu roku zakresu
rzeczowego oraz warunkéw realizacji zadania, w for-
mie aneksu do umowy.

Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natych-
miastowym w przypadku nieterminowego lub niepra-
widtowego jej wykonania. Podstawe do rozwigzania
umowy stanowig wyniki kontroli jej wykonania.

§7

. Burmistrz zapewnia wprowadzenie powierzonych
zadan do budzetu Gminy. W tym celu w trakcie po-
stepowania o powierzenie zadania konsultuje zamiar
powierzenia z wtasciwymi merytorycznie Komisjami
Rady Miejskie;.

Wykaz powierzonych zadan, oraz wysokosci dotaciji
na ich realizacje na dany rok budzetowy okresla za-
tacznik do uchwaty budzetowe;j.

§8

. Podmiot, ktéremu zlecono realizacje zadania
i udzielono dotacje, obowigzany jest do przedtozenia
w Referacie Finanséw i Podatkéw rozliczenia realiza-
cji zadan pod wzgledem rzeczowym i finansowym,
zgodnie z umowag, wedtug wzoru okre$lonego w roz-
porzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r.
(Dz. U. z 2003 r. Nr 193, poz. 1891).
Rozliczenie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno nastg-
pi¢ w terminie 30 dni po zakohczeniu realizacji zada-
nia nie pozniej niz do dnia 20 stycznia roku nastepne-
go.
Wynik rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi
podstawe do dyspozycji wyptacenia dotacji na kolejny
objety umowa rok.
. Potwierdzenie wykonania zadania zgodnie z zawartg
umowg hastepuje w referatach merytorycznych nie
poézniej niz do 31 stycznia nastepnego roku budzeto-

wego.
Podmiot jest zobowigzany do zamieszczania we
wszystkich  materiatach  informacyjnych  zapisu

o dofinansowaniu zadania przez Gmine Stronie Sla-
skie.

§9

. Do obowigzkéw referatu Urzedu Miejskiego nadzoru-
jacego merytorycznie wykonywane zadanie nalezy
przeprowadzanie kontroli terminowosci i rzetelnosci
jego realizacji, zarébwno w trakcie realizacji zadania
jak i po jego zakohczeniu, a w szczegdlnosci w zakre-
sie:

1) sposobu realizacji zadania zleconego;

2) gospodarowania przekazang dotacja;

3) prowadzenia dokumentacji umozliwiajacej ocene
wykonania zadania.

. Na podstawie przeprowadzonej kontroli referat mery-
toryczny dokonuje oceny stanu realizacji zleconego
zadania oraz prawidtowosci wykorzystania dotacji na
jego realizacje.

. Srodki finansowe przekazane z budzetu Gminy, a
wykorzystane niezgodnie z ich przeznaczeniem pod-
legaja zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi w ter-



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75

— 6601 —

Poz. 16121 1613

minie do 31 stycznia nastepnego roku. Odsetki, o kto-
rych mowa wyzej, nalicza sie odpowiednio od dnia
przekazania dotacji. Wykorzystanie srodkéw niezgod-
nie z przeznaczeniem lub naruszenie postanowien
zawartej umowy wyklucza prawo do ubiegania sie o
dotacje przez kolejne trzy lata.

§10
Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Stronia
Slaskiego.

§ 11

W zakresie uregulowanym niniejszg uchwatg traci moc
uchwata nr XXVII/193/2001 Rady Miejskiej w Stroniu

Slaskim z dnia 26 stycznia 2001 r. w sprawie trybu przy-
znawania dotacji dla podmiotéw niezaliczonym do sekto-
ra finanséw publicznych.

§ 12

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

RYSZARD SULINSKI

1613
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SZCZAWNIE ZDROJU
z dnia 29 listopada 2004 r.

zmieniajaca uchwate nr XXVI/37/04 z dnia 27 wrzesnia 2004 r. w sprawie
zasad i trybu przyznawania dotacji na cele publiczne podmiotom niezali-
czonym do sektora finanséw publicznych i niedziatajagcym w celu osia-
gniecia zysku, sposobu jej rozliczenia oraz kontroli wykonania zadania
zleconego

zwigzanego z realizacja zadan publicznych Gminy Szczawno Zdréj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 71 i 118 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r.
Nr 15, poz. 148 z pbzniejszymi zmianami) oraz art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jed-
nolity Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r.
w sprawie wzoru ofert realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zada-
nia (tekst jednolity Dz. U. z 2003 roku Nr 193, poz. 1891) Rada Miejska w
Szczawnie Zdroju uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia sie tre$¢ § 3 ust. 1 uchwaty nr XXVI1/37/04, ktéry

otrzymuje brzmienie:

.Przekazywanie srodkéw finansowych podmiotom wy-

mienionym w § 1 na =zadania niewymienione w

art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, przebiega¢ bedzie

w drodze zlecania realizacji zadan zgodnie z katalogiem

zadan priorytetowych ustalonych corocznie przez Rade

Miejskg w Szczawnie Zdroju zawierajgcych sie w sferze

zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r Nr 96, poz. 873)

i przebiegac bedzie w formie:

a) powierzania wykonania realizacji zadan publicznych
zwigzanego z przekazywaniem s$rodkéw publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich reali-
zacji,

b) wsparcia finansowego realizacji zadan publicznych,
zwigzanego z przekazywaniem s$rodkéw publicznych
w formie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Szczawna
Zdroju.

§3

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewody Dolnoslgskiego i wchodzi wzycie 14 dni po
opublikowaniu.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW BORKUSZ
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1614
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W LESNEJ
z dnia 23 lutego 2005 .

w sprawie zwolnienia przedsiebiorcéw od podatku od nieruchomosci
w ramach pomocy de minimis

Na podstawie przepisu art. 40 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz. U. z
2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zmianami), Rada Miejska w Les$nej uchwala, co naste-

puje:

§1

. W celu zmniejszenia bezrobocia oraz wspierania
przedsiebiorcow, ktérzy utworzg nowe miejsca pracy i
zachowajg je przez okres nie krétszy niz jeden rok,
wprowadza sie zwolnienie od podatku od nierucho-
mosci, zwanego dalej ,podatkiem”.

. Zwolnienie od podatku, o ktérym mowa w ust. 1, doty-

czy nieruchomosci lub ich czesci zwigzanych

z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg i obejmuje:

a) 40 m? powierzchni budynkéw na kazde nowo utwo-
rzone miejsce pracy, a dla przedsiebiorcow two-
rzacych nowe miejsca pracy dla absolwentéw i
0s6b powyzej 45 roku zycia powierzchnia ta wyno-
si 50 m?,

b) 400 m? powierzchni gruntéw na kazde nowo utwo-
rzone miejsce pracy, a dla przedsiebiorcow two-
rzacych nowe miejsca pracy dla absolwentéw i
0s6b powyzej 45 roku zycia powierzchnia ta wyno-
si 500 m?,

c) 20.000 zt wartosci budowli na kazde nowo utwo-
rzone miejsce pracy, a dla przedsiebiorcow two-
rzacych nowe miejsca pracy dla absolwentéw i
oséb powyzej 45 roku zycia wartos¢ ta wynosi
24.000 zt.

. Jezeli przedsiebiorca nie jest objety obowigzkiem

podatkowym w ktérymkolwiek z przedmiotéw opodat-

kowania wymienionych w ust. 2, zwolnienie od podat-
ku przystuguje tylko z tego tytutu, w ktérym jest opo-
datkowany.

. Wysoko$¢ udzielonego zwolnienia od podatku nie

moze przekroczy¢ podatku naleznego za nierucho-

mosci lub jej czes¢, zwigzang z prowadzeniem dzia-
talnosci gospodarczej za dany rok podatkowy.

. Wysokos¢ zwolnienia od podatku z tytutu, o ktérym

mowa w § 1, ust. 2 ustala sie wedtug nastepujacego

WZOru:

XY +Z =wysokos¢ zwolnienia

gdzie:

X oznacza powierzchnie budynkéw lub ich czeéci,
gruntéw lub warto$¢ budowli, o ktérych mowa w
ust. 2,

Y oznacza przyrost netto miejsc pracy w przeliczeniu
na osoby zatrudnione w petnym wymiarze czasu
pracy,

§ 2

. Warunek utworzenia nowych miejsc pracy uwaza sie

za spetniony, jesli nastapit u przedsiebiorcy wzrost
netto liczby pracownikéw w odniesieniu do $redniego
zatrudnienia z ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych
fakt nabycia uprawnien do zwolnienia, w przeliczeniu
na osoby zatrudnione w petnym wymiarze czasu pra-

cy.

. Przy ustalaniu poziomu zatrudnienia, uwzglednia sie

tylko pracownikéw zatrudnionych na petnym etacie w
ciggu jednego roku, przy czym ilos¢ zatrudniona w
niepetnym wymiarze i praca sezonowa stanowig
utamkowe czesci.

§3

. Zwolnienia od podatku stosuje sie w wyniku ztozenia

deklaracji wraz z dokumentacjg $wiadczacqg
o0 utworzeniu nowych miejsc pracy oraz deklaracjg
utrzymania nowo utworzonych miejsc pracy przez
okres obowigzywania uchwaty, ztozony w organie po-
datkowym nie p6zniej niz w ciggu 2 miesiecy od dnia,
w ktérym przedsiebiorca nabyt prawo do zwolnienia.

. Zwolnienie od podatku powstaje od pierwszego dnia

miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym na-
stapit przyrost netto miejsc pracy w przeliczeniu na
petne etaty, a ustaje z ostatnim dniem miesigca, w
ktérym przedsiebiorca nie spetnia warunkéw do zwol-
nienia od podatku.

. Kazda zmiane stanu zatrudnienia powodujaca utrate

prawa do zwolnienia lub jej czesci, przedsiebiorca zo-
bowigzany jest zgtosi¢ organowi podatkowemu w ter-
minie 14 dni od jej zaistnienia.

. Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do dnia

15 stycznia kazdego roku podatkowego w czasie ko-
rzystania ze zwolnienia, do sktadania w organie po-
datkowym pisemnej informacji o:

a) stanie zatrudnienia na koniec poprzedniego roku
kalendarzowego, potwierdzonego uwierzytelnio-
nymi kopiami deklaracji ZUS sktadanymi w roku
podatkowym,

b) wielkosci brutto pomocy de minimis, otrzymanej
przez niego w okresie trzech kolejnych lat poprze-
dzajgcych dzien uzyskania planowanej pomocy.

4

Z oznacza stawke podatku od nieruchomosci od po- Zwolnienie od podatku od nieruchomosci przedsigbiorcy
wierzchni budynkéw lub ich czesci, gruntéw lub bedacego osoba fizyczna, nastgpuje w drodze decyzji
wartoséci budowli zwigzanych z prowadzong dzia- organu podatkowego.
talnoscig gospodarcza w danym roku podatkowym.

§5
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1. Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, o ktérym
mowa w § 1 stanowi pomoc publiczng w rozumieniu
art. 87 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europej-
skg (Dz. Urz. WE Nr 325 z dnia 24 grudnia 2002 r.),
ktéra jest zwolniona z wymogu notyfikacji wynikajace-
go z art. 88 ust. 3 Traktatu, ze wzgledu na spetienie
warunkow okre$lonych w Rozporzgdzeniu Komis;ji
(WE) nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu
do pomocy w ramach zasady de minimis.

2. Przedsiebiorca moze uzyska¢ pomoc, jezeli wartos¢
tej pomocy brutto fgcznie z wartoscig innej pomocy de
minimis, otrzymane przez niego w okresie kolejnych
trzech lat poprzedzajgcych dzien udzielenia planowa-
nej pomocy nie przekracza kwoty stanowigcej 100 tys.
euro.

§6

Prawo do zwolnienia od podatku, za caly okres jego

przystugiwania, traci przedsiebiorca, ktory:

1) przedstawit organowi podatkowemu nieprawdziwe
dane, o ktérych mowa w § 3 ust. 1,

2) nie przekazat organowi podatkowemu
o ktérych mowa w § 3 ust. 3,

3) nie utrzymat nowo utworzonych miejsc pracy przez
okres zwolnienia.

informacji,

§7

W przypadku utraty prawa do zwolnienia od podatku,
organ podatkowy wyda stosowng decyzje. Przedsiebior-
ca jest zobowigzany do zwrotu kwoty otrzymanej pomocy
wraz z odsetkami, ustalonymi w wysokosci odsetek za
zwloke od zalegtosci podatkowych.

§8

Zwolnienia od podatku od nieruchomoéci w ramach po-

mocy de minimis nie mogg otrzymac przedsiebiorcy:

1) prowadzacy dziatalno$¢ w sektorze transportu,

2) prowadzacy dziatalno$¢ zwigzang z eksportem,

3) prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie produkcji, prze-
twarzania i wprowadzania do obrotu produktéow wy-
mienionych w Zatgczniku | do Traktatu ustanawiajg-
cego Wspdlnote Europejska,

4) w sytuacji uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia
towaréw produkcji krajowe;.

§9
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Lesne;.

§10

Uchwata podlega ogtoszeniu poprzez wywieszenie na
tablicy ogtoszeh Urzedu Miejskiego w Leéne;j.

§ 11

Traci moc uchwata nr LIII/357/02 Rady Miejskiej Gminy
Lesna z dnia 10 wrzes$nia 2002 roku w sprawie stosowa-
nia zwolnien w podatku od nieruchomosci.

§12
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoéla-
skiego i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2006 r.
PRZEWODNICZACY RADY

ZBIGNIEW KOSCIELNIAK

1615
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KLODZKU
z dnia 28 lutego 2005 .

w sprawie zmiany uchwaly nr XXX/245/2004 Rady Miejskiej w Klodzku
z dnia 25 listopada 2004 r. w sprawie wysokosci i poboru optaty targowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy

z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzgdzie gminnym

(tekst jednolity

Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) i art. 19 pkt 1 litera a
i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z pdzn. zm.) Rada Miejska

w Ktodzku uchwala, co nastepuje:

§ 1



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75 — 6604 - Poz. 1615i 1616

W uchwale nr XXX/245/2004 Rady Miejskiej w Ktodzku z Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta
dnia 25 listopada 2004 r. w sprawie wysokosci Kilodzka.
i poboru optaty targowej §2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

“2. Do poboru optaty targowej upowaznia sie nastepu- §4
jacych inkasentéw bedacych osobami fizycznymi: Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
a) Mirostawa Jedruczyk, nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-
b) Matgorzata Sliwinska, go.

c) Mieczystaw Rakowski,
d) Beata Kot.
§2 PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Pozostata tre$¢ uchwaty pozostaje bez zmian.
§3 KRZYSZTOF OKTAWIEC

1616
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
z dnia 2 marca 2005 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie poboru w drodze inkasa podatku
od nieruchomosci, rolnego i leSnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 6
ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.
U z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z pbdzn. zm.), art. 6b ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 1993 r. Nr 94,
poz. 431 z pbézn. zm.) oraz art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika
2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1682), Rada Miejska w
Strzegomiu uchwala, co nastepuje:

§1 Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Strzego-
W uchwale nr 102/01 Rady Miejskiej Gminy Strzegom z mia.
dnia 21 listopada 2001 r. w sprawie poboru w drodze §3

inkasa podatku od nieruchomosci, rolnego i lesnego, § 1
otrzymuje brzmienie:

.Zarzadza sie pobor podatku od nieruchomosci, rolnego i
lesSnego od osob fizycznych w drodze inkasa poprzez
soltyséw poszczegdlnych sotectw oraz inkasentéw na-
stepujacych wsi:

1) Goczatkéw — Panig Magdalene Jedrzejewska, Psigv\\(/?ﬂ?g:géé?
2) Godzieszéwek — Panig Monike Kotosowska,

3) Modlecin — Pana Radostawa Gielate,

4) Rogoznica — Pana Henryka Zygadto, STANISLAW SITARZ
5) Stanowice — Pana Jacka Dmytrarza.”

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.
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1617
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KOWARACH
z dnia 14 marca 2005 .

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczego6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz nagréd ze specjal-
nego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i w
przedszkolu

prowadzonych przez Gmine Kowary w roku 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 i 42 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zm.), w zwigzku z art. 30 ust. 6 i 6a oraz art.91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 ze zm.), Rada Miejska uchwala, co nastepuije:

REGULAMIN
ROZDZIAL | chowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowe-
A go obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
POSTANOWIENIA OGOLNE nych, wychowawczych lub opiekunczych,
§1 9) godzinie doraznego zastepstwa — rozumie sie przy-

Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach podstawowych i przedszkolu.

§ 2

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote
lub placéwke albo zespét placéwek, dla ktérej orga-
nem prowadzgcym jest Gmina Kowary,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 1,

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

4) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

6) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja
2000 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obli-
czania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadnicze-
go za jedna godzine przeliczeniowag, wykazu stano-
wisk oraz dodatkowych zadah i zaje¢ uprawniajacych
do dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkéw przy-
znawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i
ucigzliwych warunkéw pracy stanowigcych podstawe
przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczegol-
nych przypadkéw zaliczania okreséw zatrudnienia i
innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystu-
ge lat,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — na-
lezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 rozporzg-
dzenia,

8) godzinie ponadwymiarowej — rozumie sie przydzielo-
ng nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wy-

dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych, ktorej
realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecnego na-
uczyciela.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005
r. stwierdzono niewaznos¢ § 2 pkt 6, 7, 8
i 9).

§3

1. Do obliczenia s$redniej wynagrodzeh nauczyciel,
uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia w
roku 2005, przyjmuje sie osoby zatrudnione na sta-
nowiskach nauczycielskich w petnym i niepetnym wy-
miarze godzin.

2. Liczba osob przyjeta do obliczen jest sumg liczby
os6b zatrudnionych na petny etat i etatow przelicze-
niowych  wynikajgcych z  zatrudnienia  0s6b
w hiepetnym wymiarze zajeé.

§4

1. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r.

2. W 2005 r. nie przewiduje sie $srodkéw na podwyzsze-
nie minimalnych stawek wynagrodzenia okreslonych
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-

go PN.IL0911-13/223/05 =z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewaznosc¢ § 4).

§5

Postanowienia niniejszego regulaminu okreslajg wyso-
kos$¢ stawek, szczegbétowe warunki przyznawania, obli-
czania i wypfacania:
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1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wystuge lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,

7) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd.

ROZDZIAL I
DODATEK MOTYWACYJNY

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w opar-
ciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do wzbo-
gacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz
umiejetnos¢ ich wlasciwego wykorzystania na
cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwarantu-
jacym optymalne warunki do realizacji zadah
dydaktyczno-wychowawczych;

2) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szko-

§6

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i  opiekunczych,
a w szczegolnosci:

1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwosci i pracy nauczyciela co najmniej do-
brych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowaw-czych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach itp.

ty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowosc¢
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatari motywujacych nauczy-
cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placéwkami doskonalenia na-
uczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majgcych na celu
promowanie szkoty;

2) umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw wycho- 3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowaw-

wawczych ucznidw we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ i
wypetnianie przydzielonych obowigzkoéw,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodo-
wych,

7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosc
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urzadzen szkolnych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i
pedagogiczne;j,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan 3
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i in- 4
nych,

c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub in- 5
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkoty, 6

d) prowadzenie lekcji otwartych lub innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadah 7
statutowych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw
szkot decydujg w szczegdlnosci nastepujace kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srod-

kami finansowymi szkoty:

czej szkoty:
a) osiggniecia uczniéw szkoty : naukowe, sporto-
we, artystyczne w skali regionu, wojewddztwa,

kraju,
b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadze-
nie programow autorskich, innowacji

i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez
rozwigzywanie konkretnych probleméw wycho-
wawczych, podejmowanie efektywnych dziatah
profilaktycznych zapobiegajgcych zagrozeniom
spotecznym,

d) stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych rozwojowi
samorzgdnosci i przedsiebiorczosci uczniéw,

e) obecnos$¢ szkdt w Srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przegladach organi-
zowanych przy wspotpracy z instytucjami spo-
teczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z Radg Szkoty.

. Wartos¢ dodatkéw motywacyjnych wynosi 4% s$rod-

kéw przeznaczonych na wynagrodzenia zasadnicze
nauczycieli przyznanych szkole, z tym, ze do 15%
wartosci dodatkéw przeznacza sie na dodatki przy-
Znawane przez organ prowadzacy.

. Dodatek motywacyjny nie moze przekroczy¢ 15%

wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres

6 miesiecy.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 przy-
znaje dyrektor.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora i

wicedyrektora oraz okres jego przyznawania
uwzgledniajac  poziom  spetnienia  warunkow,
o ktérych mowa w ust. 1 przyznaje burmistrz.

8. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-

bywa po przepracowaniu roku szkolnego
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w danej szkole, za$ na stanowisku dyrektora okres
ten mozna skroci¢ do pét roku.

9. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ przyznany za
czas nierealizowania przez nauczyciela godzin dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych z
powodu przebywania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesiac,

3) dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-
lom stazystom.

10. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-
rownicze dodatek motywacyjny nie przystuguje w
okresie:

1) przebywania na urlopie zdrowotnym,
2) zwolnienia lekarskiego diuzszego niz jeden mie-
sigc.

11. Nauczycielom uzupetniajacym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty ma-
cierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w kté-
rej nauczyciel uzupetnia etat.

12. Nauczycielowi przeniesiony na podstawie art. 18
i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala
dyrektor szkoty, do ktérej nauczyciel zostat przenie-
siony po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty po-
przednie;.

13. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.IL0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewazno$c¢ § 6 ust. 13).

ROZDZIAL I
DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§7

1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela
prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy
art. 33 wust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz § 5 rozpo-
rzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja
2000 r.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslg-

skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005

r. stwierdzono niewaznos$¢ § 7 ust. 1 w zakresie zapi-

su ,oraz § 5 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naro-

dowej z dnia 11 maja 2000 r.”).

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki tego dodatku, jezeli nabycie prawa nastapi-
to w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005

r. stwierdzono niewaznosé § 7 ust. 2).

3. Dodatek za wystuge lat przyznaje dla nauczyciela —
dyrektor, a dla dyrektora — burmistrz.

4. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w
petnej wysokosci takze w okresie przebywania na-
uczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia.

ROZDZIAL IV

DODATEK FUNKCYJNY
§8

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze:

1) dyrektorowi szkoty liczace;:

a) do 100 uczniéw — do 30%,

b) od 101 uczniéw do 200 uczniéw — do 45%,

¢) od 201 uczniéw do 300 uczniéw — do 60%,

d) od 301 uczniéw do 400 ucznidow — do 75%,

e) powyzej 400 uczniéw — do 90%

minimalnego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty posiadajgcego tytut naukowy doktora lub dok-
tora habilitowanego, tytut zawodowy magistra z
przygotowaniem pedagogicznym, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1 rozporzadzenia,

2) wicedyrektorowi — w wysokosci do 50% dodatku
funkcyjnego okreslonego w pkt 1,

3) inne stanowiska kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoty — w wysokosci do 25% dodatku
okreslonego w pkt 1.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktérym powierzono obowigzki kierownicze w zastep-
stwie.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielkoS¢ szkoty, liczbe
uczniow, oddziatéw, ztozonosci zadan wynikajacych
z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kie-
rowniczych w szkole, warunki lokalowe, srodowi-
skowe i spoteczne, w jakich szkotach funkcjonuje,
przyznaje:

1) dla dyrektora — burmistrz,

2) dla stanowisk kierowniczych, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 2i 3 — dyrektor.

4. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze na-
uczycielowi ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci do 3,0%,

2) wychowawstwo grupy przedszkolnej — w wyso-
kosci do 3,5%,

3) funkcje doradcy metodycznego — w wysokosci do
2,5%,

4) funkcje nauczyciela konsultanta — w wysokosci
do 2,5%,

5) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci do 4,0%
minimalnego wynagrodzenia stazysty posiadaja-
cego tytut naukowy doktora lub doktora habilito-
wanego, tytut zawodowy magistra z przygotowa-
niem pedagogicznym, o ktérym mowa w § 1 ust.
1 rozporzadzenia.

5. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 4, uwzgledniajac zakres i ztozonos¢ zadan oraz
warunki ich realizacji, przyznaje dyrektor.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego , o ktérym mowa w
ust. 1, 2 i 4 powstaje od 1 dnia miesigca nastepuja-
cego po miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funk-
cji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewaznos$c¢ § 8 ust. 6).

7. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére
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10.

11.

12.
13.

nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-
cu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powo-
doéw, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 8 ust. 7 w zakresie zapisu
,oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia sta-
nowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powoddw,
a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwsze-
go dnia miesigca — od tego dni”).
8. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w ust. 1i 2
nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku, o kto-
rym mowa w ust. 4.
Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek funk-
cyjny, a w razie zbiegu tytutéw, przystuguje dodatek
wyzszy z zastrzezeniem ust. 4
Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odby-
wajacq staz.
Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystu-
guje za kazdg klase powierzong nauczycielowi, nie-
zaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.
Dodatek funkcyjny przyznaje dla nauczyciela — dy-
rektor, a dla dyrektora — burmistrz.
Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go

PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewaznos$c¢ § 8 ust. 13).

ROZDZIAL V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§9

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy z

tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach
pracy okreslonych w przepisach § 6 pkt 8
i § 7 rozporzgdzenia.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslag-
skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005
r. stwierdzono niewaznos$¢ § 9 ust. 1 w zakresie zapi-
su: ,, okreslonych w przepisach § 6 pkt 8 i § 7 rozpo-
rzadzenia®).

. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla

zdrowia przystuguje nauczycielom wykonujgcym pra-

ce w tych warunkach na podstawie odrebnych przepi-

SOw.

Wysokos¢ dodatku o ktérym mowa w ust. 1 uzalez-

niona jest od:

1) stopnia trudnosci, ucigzliwosci oraz szkodliwosci
dla zdrowia realizowanych prac lub zajec,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
0 ktérych mowa w ust. 1.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w od-

powiedniej czesci, proporcjonalnie do wymiaru za-
trudnienia w tych warunkach.

Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielom, ktérzy w danym miesigcu przepracowali
co najmniej 40 godzin w takich warunkach. Dodatek
nie ulega podwyzszeniu, w przypadku gdy nauczyciel
przepracowat w warunkach ucigzliwych wiecej niz 40
godzin.

6.

7.

8.

Dodatek za warunki pracy nie moze przekroczy¢ 25%
wynagrodzenia zasadniczego.

Wysokos¢ dodatku za warunki pracy, przyznaje dla
nauczyciela — dyrektor, a dla dyrektora burmistrz.
Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go

PN.I1.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewazno$¢ § 9 ust. 5i ust. 8).

1.

ROZDZIAL VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 10

Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowq i
godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrze-
zeniem ust. 2, dzielagc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzi-
nach ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa
odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe go-
dzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa
nauczyciela.

Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zajeC na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trud-
nych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru za-
Jec.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas za-
jec do 1/2 godziny pomija sie,
a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za

dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu

przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku

szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w

srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-

obecnosci w pracy z wyjatkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem
Pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielonego nauczycielowi,
w celu ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnien z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynno$ci wynikajacej z je-
go funkcji zwigzkowe;j.

Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w Dniu Edu-

kacji Narodowej oraz w dniach, w ktérych nauczyciel

nie mogt ich realizowac z przyczyn lezacych po stro-

nie pracodawcy, a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii i mrozow,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 75 — 6609 — Poz. 1617

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodyczne;j,

5) chorobg dziecka nauczania indywidualnego, trwa-
jacej nie diuzej niz tydzien, traktuje sie jako godzi-
ny faktycznie odbyte (o ile wczesniej rodzice, opie-
kunowie prawni nie zawiadomili o chorobie).

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w kt6-
rych zajecia rozpoczynajq sie lub koriczg w srodku ty-
godnia za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla na-
uczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za
kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzien ustawowo wolny od pracy.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-

guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze byé

jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych w

planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za faktycznie
zrealizowane i wyptaca sie z dotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-

skiego PN.11.0911-13/223/05 z dnia 20 kwietnia 2005

r. stwierdzono niewaznos¢ § 10 ust. 7).

8. Nauczycielowi, ktéry sprawowat opieke nad dzieémi
wyjezdzajagcymi do innych miejscowosci w ramach
tzw. ,Zielonych Szkdét” przystuguje odrebne wynagro-
dzenie jak za 10 godzin ponadwymiarowych mie-
siecznie.

ROZDZIAL VI
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

§ 11

1. Nauczyciele moga otrzymywaé nagrody ze specjalne-
go funduszu nagréd za osiggniecia dydaktyczno-
-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela.
Nagroda ma charakter uznaniowy.

2. W budzecie organu prowadzacego — Gmina Kowary
tworzy sie specjalny fundusz nagréd w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z
przeznaczeniem na wyptaty nagréd organu prowa-
dzacego i dyrektoréw szkoty, z czego:

1) 75% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektorow,

2) 25% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzacego.

3. Nagrody, o ktérych mowa w § 10, sg przyznawane w
terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z oka-
Zji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasad-
nionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w
innym terminie.

4. Nagrody burmistrza i dyrektora szkoty przyznawane
sg przez nich bez wniosku, ale takze z wnioskiem
mogg wystepowac¢ Rada Pedagogiczna, Rada Rodzi-
cow i Zwigzki Zawodowe dziatajgce w danej placow-
ce.

4.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu pro-
wadzacego moze wystgpic:

1) Dyrektor szkoty — dla nauczycieli szkét pro-
wadzonych przez Gmine Kowary.

2) Naczelnik Wydziatu wtasciwego do spraw
oswiaty w porozumieniu z Naczelnikiem
Wydziatu Finansowego — dla dyrektora szko-
ty i nauczycieli.

3) Kurator Oswiaty.

4) Dla nauczyciela korzystajagcego z oddelego-
wania do pracy zwigzkowej — zaktadowa or-
ganizacja zwigzkowa.

. Whnioski o nagrode organu prowadzgcego powinny

by¢ zaopiniowane przez, Rade Pedagogiczng, Rade
Rodzicéw i Zaktadowg Organizacje Zwigzkowg dziata-
jace w danej szkole, za$ wnioski o przyznanie nagro-
dy Dyrektora szkoly przez Rade Pedagogiczng, Rade
Rodzicéw i Zaktadowg Organizacje Zwigzkowg dziata-
jace w danej szkole.

. Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza sktadane

przez dyrektora szkoty, Rade Rodzicow wymagajg
wczesniejszego zaopiniowania przez Rade Pedago-
giczna.

Opinie powyzsze powinny byé doreczone wniosko-
dawcy przez opiniujgcego w terminie 14 dni od dnia
przekazania wniosku. Jezeli uprawniony nie zajmie
stanowiska w sprawie w powyzszym terminie, uwaza
sie, ze popiera wniosek.

. Zaopiniowane wnioski nalezy sktada¢ w terminie do

dnia 20 wrzesnia.

. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢ na-

stepujace dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawo-
dowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiesci¢ informa-
cje o dorobku zawodowym i osiggnieciach w ostat-
nich latach, po otrzymaniu ostatniej nagrody.

. Nagroda, o ktérej mowa w § 10, moze by¢ przyznana

nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobrg ocene
pracy pedagogicznej oraz spetnia nastepujace kryte-
ria:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach ucznidéw, prze-
prowadzonych przez okregowe komisje egza-
minacyjne lub dyrektora szkoty,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowywania autorskich progra-
mow i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w zawo-
dach miejskich, powiatowych,
Il stopnia (okregowych) lub Ill stopnia (central-
nych) ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych,
zajeciem przez ucznidw (zespot ucznidw) |-l
miejsca w konkursach, zawodach, przegladach
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10.

11.

12.

13.
14.

i festiwalach miejskich, powiatowych, woje-

wodzkich i ogdlnopolskich,

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy

Z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majg-

cymi trudnosci w nauce,

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczysto-

Sci szkolne lub Srodowiskowe,

f) prowadzi znaczacq dziatalnos¢ wychowawczg
w klasie lub szkole, w szczegdlnosci przez or-
ganizowanie wycieczek, udziat uczniéw w spek-
taklach teatralnych, koncertach, wystawach i
spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

w zakresie pracy opiekunczej:
a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wycho-
wankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych,
prowadzi dziatalno$¢ majacag na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawdw patologii spo-
tecznej wsréd dzieci i mtodziezy, w szczegdlno-
Sci narkomanii i alkoholizmowi,
organizuje wspoiprace szkoty Ilub placéwki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, poli-
Cja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz ro-
dzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawdw patologii spoftecznej i niedostosowa-
nia spotecznego dzieci i miodziezy, organizuje
udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placéwki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placow-
ki z rodzicami,

w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej

na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskona-
lenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawo-
dowej nauczycieli podejmujacych prace w za-
wodzie nauczyciela,

C) wspoipraca z organizacjami pozarzgdowymi
i instytucjami kulturalnymi w gminie.

Whnioskujac o przyznanie nagrody dla dyrektora

szkoty nalezy kierowaé sie gtdwnie kryteriami okre-

Slonymi w § 5 ust. 2.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,

otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w

jego teczce akt osobowych.

Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego, na-

uczyciel moze otrzymaé w danym roku nagrody: mi-

nistra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

kuratora o$wiaty lub dyrektora szkoty.

Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza od

nagrody organu prowadzgcego.

Nagroda organu prowadzacego nie moze by¢ wyz-

sza od nagrody Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL VI

d)

e)

2)

b)

3)

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 12

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zajeé poszczegdlne skfadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z
wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy w szkole, ktory przystuguje w petnej wysokosci
bez wzgledu na wymiar zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wynagrodze-
nie wyptaca sie wedtug sredniej urlopowej, ustalonej
na podstawie przepisébw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w
sprawie szczegotowych zasad ustalania wynagrodze-
nia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczyn-
kowy nauczycieli (Dz. U. Nr 71, poz. 737).

3. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
a takze za inne okresy, za ktére na podstawie odreb-
nych przepiséw nie przystuguje wynagrodzenie.
Stawke za 1 dzien niewykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie
sktadniki wynagrodzenia wyptacone
z gory przez 30.

4. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe
dni niewykonywania pracy przez stawke okreslong w
ust. 2.

5. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry zostat
ustalony plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych go-
dzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy z
tym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez
wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego
za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé
okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.IL0911-13/223/05 =z dnia 20 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewazno$¢ § 12 ust. 2, 3, 4, 5).

§13

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z Zarzagdem Od-
dziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Jeleniej Go6-
rze.

§14

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta.
§ 15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocag obowigzujacg od 1 stycznia 2005 do 31
grudnia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ CWYNAR

1618
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE
z dnia 17 marca 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr X1/69/03 Rady Miejskiej w Twardogorze
z dnia 29 wrzesnia 2003 roku w sprawie Statutu Miasta i Gminy
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W uchwale nr X1/69/03 Rady Miejskiej w Twardogérze z

dnia 29 wrzesénia 2003 roku w sprawie Statutu Miasta i

Gminy Twardogora wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. W § 2 dodaje sie pkt 6 o tresci: ,gminnych jednost-
kach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ na-

ujace jednostki:

Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej §2

w Twardogérze.

Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Twardogo-

step
1.

2.

on

ComN

Uchwala sie regulaminu udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na
terenie miasta Legnicy.

Twardogoéra

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j. z 2001 roku Dz. U Nr
142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska w Twardogorze uchwa-
la, co nastepuje:

§1 11. Urzad Miasta i Gminy w Twardogorze”.

nej — nalezy przez to rozumieé:

rze”.

Gminy Twardogora.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w §3
Twardogoérze.

Miejskie Przedszkole z oddziatem Matego Dziec-
ka w Twardogorze.

Szkote Podstawowg nr 1 w Twardogérze.

Szkote Podstawowg nr 2 im. Jana Pawia |l
w Twardogérze.

Szkote Podstawowg w Goszczu.

Szkote Podstawowg w Grabownie Wielkim.
Szkote Podstawowg w Chetstowie.

Gimnazjum nr 1 w Twardogorze.

skiego.

1619
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ LEGNICY
z dnia 29 marca 2005 .

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym dla uczniéw zamieszkatych na terenie miasta Legnicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 i z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 1271
i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203) i art. 90f ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) uchwala sie,
co nastepuje:

2. W § 2 dodaje sie pkt 7 o tresci: ,gminnej osobie praw-
1. Biblioteke Publiczng Miasta i Gminy w Twardogo-
3. W § 25 w ust. 3 w pkt 3 po stowie ,organizacyjnych”

dodaje sie stowa: ,oraz gminnej osoby prawne;j”.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW ADAMSKI

§1 1. Wysokos¢ stypendium szkolnego ustala sie na pod-

stawie miesiecznej wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie ucznia zgodnie z ponizsza tabela.

L Wysokosé Wskaznik procentowy wysokosci
§2 P- dochodu stypendium liczony od podstawy

1. do 50 zt do 90%




Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75 - 6612 - Poz. 1619
2. od 51 do 100 zt do 80% uczniow szkot ponadgimnazjalnych takze
3. od 101 do 200 zt do 70% w formie, o ktérej mowa w pkt 4, nie jest mozliwe,
4, od 201 do 316 zt do 60% 6) Swiadczenia pieniezne dla stuchaczy kolegiow na-

2. W przypadku gdy uczeh znajduje sie w trudnej sytu-
acji materialnej wynikajacej z niskich dochodéw w ro-
dzinie, a takze wystepuje co najmniej jeden
z nastepujgcych czynnikéw: bezrobocie, niepetno-
sprawnosé, ciezka lub diugotrwata choroba, wielo-
dzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opie-
kunczo-wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a
takze, gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarze-
nie losowe wskaznik wysokosci stypendium zwieksza
sie 0 10%.

3. W przypadku, gdy liczba os6b spetniajacych kryteria
dochodu okre$lone w ust. 1 jest wieksza niz liczba
stypendiow do rozdysponowania, pierwszenstwo w
uzyskaniu stypendidéw majg uczniowie, ktérzy:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach
2) pochodzg z rodzin, w ktérych wystepujg okoliczno-
Sci opisane w ust. 2.

4. Przez podstawe stypendium szkolnego, o ktérej mowa
w ust. 1, rozumie sie 200% kwoty okreslonej w art. 6
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych (Dz. u.
Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).

§3

Formami stypendium szkolnego sa:

1) catkowite pokrycie kosztéw udziatu w zajeciach edu-
kacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajgcych
poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota,

2) czesciowe pokrycie kosztéw udziatu w zajeciach edu-
kacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajgcych
poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota,

3) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym,
w tym w szczegolnosci zakup podrecznikéw, przybo-
roéw szkolnych i innych pomocy naukowych,

4) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych
Zz pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania
ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy
kolegidw nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i
kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych,

5) Swiadczenia pieniezne, jezeli dyrektor wiasciwego
gimnazjum uzna, ze udzielenie stypendium w for-
mach, o ktérych mowa w pkt 1, 2 i 3, a w przypadku

uczycielskich kolegidw jezykdéw obcych i kolegiéw
pracownikéw stuzb spotecznych, jezeli dyrektor wia-
$ciwego gimnazjum uzna, ze udzielenie stypendium w
formach, o ktérych mowa w pkt 1—4 nie jest celowe.

§4

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajduja-
cemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu zdarzenia losowego, po ztozeniu wniosku
0 przyznanie zasitku szkolnego wraz z udokumentowa-
niem okolicznosci opisanych we wniosku (np. zaswiad-
czenie lekarskie, zaswiadczenie policji, dokument Urzedu
Stanu Cywilnego, inne).

§5

1. Whniosek o stypendium lub zasitek szkolny skfada sie
w gimnazjum, w obwodzie ktérego zamieszkuje uczen
lub stuchacz.

2. Pomoc materialna, o ktérej mowa w § 3 ust. 14 jest
realizowana przez zwrot zaakceptowanych wydatkéw
— na podstawie przedtozonych oryginatéw imiennych
faktur, rachunkéw i innych dokumentow ksiegowych o
réwnowaznej wartosci dowodowej potwierdzajacych
poniesienie wydatkébw wraz z dowodami zapfaty.
Whptata dokonywana jest przez wlasciwe gimnazjum w
klasie lub przelewem na rachunek bankowy wskazany
przez rodzicow lub petnoletniego ucznia.

3. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o
charakterze socjalnym wyptacane sg przez wtasciwe
gimnazjum w kasie lub przelewem na rachunek ban-
kowy przez rodzicow lub petnoletniego ucznia.

4. Zasitek szkolny wypfacany jest w formie $wiadczenia
pienieznego przez wiasciwe gimnazjum w kasie lub
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez ro-
dzicéw lub petnoletniego ucznia.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Legnicy.

§7
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.
PRZEWODNICZACY RADY

CZEStAW KOZAK

1620
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLUSZYCY
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-

rze

socjalnym uczniom zamieszkalym na terenie Gminy Gluszyca

Na podstawie art. 90 f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie os$wiaty
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(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami) Rada Miejska w Giuszycy uchwala,

Co nastepuje:

Rozdziat 1

Postanowienia wstepne
§1

Przyjmuje sie regulamin udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na
terenie gminy Gtuszyca.

§2

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym sg: stypendia i zasitki szkolne.

§3

Stypendia i zasitki szkolne, o ktérych mowa w § 2, bedg
finansowane z budzetu panstwa w ramach otrzymanej
dotacji.

§4

Uzyte w uchwale okredlenia oznaczaja;

,uczen” — osoba zameldowana na terenie gminy,
o ktérej mowa w art. 90b ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty,

.Szkofa” — szkoly publiczne, szkoty niepubliczne
o uprawnieniach szkét publicznych kolegia nauczyciel-
skie, kolegia jezykéw obcych, kolegia pracownikow stuzb
spotecznych publiczne i niepubliczne o uprawnieniach
szkot publicznych,

sfrudna sytuacja materialna” — definicja sytuacji,
o ktérej mowa w art. 90 d ust. 1, 7 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie oswiaty.

Rozdziat 2
Formy pomocy

§5

Stypendia szkolne bedg udzielane w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych wykraczajacych poza za-
jecia realizowane w szkole w ramach planu naucza-
nia, w szczegolnosci udziatu w wyréwnawczych zaje-
ciach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach reali-
zowanych przez szkote jak wyjscia /wyjazdy do teatru,
na wycieczki szkolne, zielone szkoty itp.,

2) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych poza szkota, a w szcze-
golnosci nauki jezykdéw obcych, zaje¢ muzycznych,
komputerowych, sportowych, zaje¢ na basenie i in-
nych,

3) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw zwia-
zanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamiesz-
kania, a w szczegodlno$ci zakwaterowania w bursie,
internacie, transportu srodkami komunikacji zbiorowej,

4) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym,
w tym w szczegolnosci zakupu:

a) podrecznikéw, lektur, encyklopedii, stownikéw
i innych ksigzek pomocniczych do realizacji proce-
su dydaktycznego,

b) zeszytéw, przyboréw szkolnych, plecakoéw itp.,

c) stroju sportowego i innego wyposazenia ucznidow
wymaganego obligatoryjnie przez szkote,

d) positkébw w stotdbwce szkoty, internatu lub prowa-
dzonej przez inny podmiot,

5) swiadczenia pienieznego , jezeli organ przyznajacy
stypendium uzna, biorgc pod uwage, ze udzielenie
stypendium w formach o ktérych mowa w ust. 1, 2, 3,
4 nie jest mozliwe lub celowe.

Rozdziat 3

Zasady i warunki przyznawania stypendium szkolne-
go

§6

1. Do ubiegania sie o stypendia szkolne uprawnieni sg
uczniowie, ktérzy spetniajg nastepujace kryteria :
1) sg zameldowani na terenie gminy Gtuszyca,

2) realizujg obowigzek szkolny i obowigzek nauki,
3) znajduja sie w trudnej sytuacji materialnej.

2. Przy ocenie trudnej sytuacji materialnej bedzie sie
réwniez w szczegolnosci uwzgledniaé wystepowanie:
1) bezrobocia,

2) niepetnosprawnosci,

3) ciezkiej lub dtugotrwatej choroby,

4) wielodzietnosci,

5) braku wypetniania
wawczych

6) alkoholizmu,

7) narkomanii,

8) niepetnosé rodziny,

9) wystepowanie zdarzen losowych.

3. W przypadku, gdy liczba os6b spetniajacych kryteria
cytowane w ust.1 jest wieksza niz liczba stypendiow
do rozdysponowania, pierwszehstwo w uzyskaniu
stypendium majg uczniowie spetniajgcy nastepujgce
kryteria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,
2) wystepujg w rodzinie okolicznosci opisane w ust. 2.

§7

1. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie
dtuzszy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku
szkolnym, a w przypadku ucznia bedacego stucha-
czem kolegium na okres od pazdziernika do czerwca
w danym roku szkolnym.

2. Wysokosé miesieczna stypendium wynosi:

1) przy dochodzie miesiecznym na osobe w rodzinie

funkcji  opiekunczo-wycho-

do 79 zt 112,- zt
od 80-159 zt 84,- zt
od 160-239 z 62,- zt
od 240 — 316 zt 45,- zt
Rozdziat 4
Tryb i zasady rozpatrywania wnioskow stypendial-
nych
§8
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1. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium Rozdziat 6

jest ztozenie wniosku o przyznanie stypendium wg . . .

wzoru stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszej uchwa- Wyplata stypendium i zasitku szkolnego

ty. § 11

2. Wniosek wraz z dokumentami sktada sie w Biurze

Obstugi Klienta Urzedu.

3. Whniosek podlega rejestracji zgodnie z datg wptywu.
4. Whniosek pozostanie bez rozpatrzenia w przypadku:

1) ztozenia wniosku po terminie ustawowym decyduje
data wptywu do urzedu lub data stempla poczto-
wego,

2) wniosku niezawierajgcego kompletu dokumentéw,
jesli mimo wezwania w terminie 7 dni nie uzupet-
niono brakow,

3) nieprawidtowo wypetnionego wniosku i zatgczni-
kéw, jesli mimo wezwania w terminie 7 dni nie
uzupetniono brakéow.

§9

W sprawach swiadczehn pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym wydaje sie decyzje administracyjne.

Rozdziat 5
Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego
§10

1. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdu-
jacemu sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia  losowego po  ziozeniu  wniosku
0 przyznanie zasitku szkolnego wraz z udokumento-
waniem okolicznosci opisanych we wniosku (zaswiad-
czenie z policji, lekarskie, dokument USC, inne),
zgodnie z art. 90 e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty oraz w trybie i na zasadach okreslo-
nych w § 8 niniejszego regulaminu z wyjatkiem ust. 4
pkt 1.

2. Wniosek o zasitek szkolny
w ciggu 7 dni od daty ztozenia.

rozpatrywany bedzie

1. Stypendium szkolne wyptacane jest maksymalnie
w 10 ratach, a jezeli forma stypendium tego wymaga,
moze by¢ realizowane w okresach innych niz mie-
sieczne zgodnie z art. 90d wust. 11 ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty.

2. Wyptata stypendidéw i zasitkéw szkolnych nastepuje
po otrzymaniu dotacji o ktérej mowa w § 3 niniejszej
uchwaty.

3. Wyplata stypendiéw i zasitkdw szkolnych dokonywana
jest w kasie Urzedu Miejskiego w Gtuszycy.

Rozdziat 7
Postanowienia koricowe
§12
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta
Gtuszycy.
§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JAN CHMURA

Zatacznik nr 1 do uchwatly Rady Miejskiej
w Gluszycy z dnia 30 marca 2005 r. (poz.
1620)
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GHISZYCa, ON@ voveeeeerreiiiiiiiriree e

Burmistrz Miasta Gtuszyca
ul. Grunwaldzka 55
58-340Gtuszyca

WNIOSEK
RODZICA, OPIEKUNA, PELNOLETNIEGO UCZNIA, DYREKTORA SZKOLY *
o przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym

Wnosze o przyznanie $wiadczenia :

( peiny adres  zameldowania )

.......................................................................................................................................................................................

(nazwa szkofy )

2/ Dane uzasadniajace przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej :

...................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................

( podpis rodzica/stuchacza lub podpis i pieczatka dyrektora szkoty)
* wiasciwe zakresli¢
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( piecze¢ nagtdwkowa szkoty)

OPINIA DYREKTORA **

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

** tylko w przypadku, gdy wniosek sktada rodzic lub petnoletni uczen/stuchacz

Oéwiadczam, ze nizej wymienione osoby prowadza wspdlne gospodarstwo domowe :

( podpis Dyrektora + pieczec)

ip.

Nazwisko i imie data
urodzenia

pokrewienstwo

miejsce pracy,
szkoly

wynagrodzenie
netto

1.

10.

Ztozone zataczniki ( whasciwe zakreslic ) :

1
2
3
4
5.
6
7
8

O

10. dokument dot. otrzymywanych alimentow

data i podpis skladajacego oswiadczenie

. zaéwiadczenie o zarobkach netto z miesiaca poprzedzajacego ztozenie wniosku
. zaéwiadczenie o korzystaniu ze $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej
. po$wiadczenie zameldowania na wniosku
. zaéwiadczenie o otrzymywaniu stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkow publicznych

zaéwiadczenie o dochodach z gospodarstwa rolnego z roku poprzedzajacego ztozenie wniosku

odcinek emerytury lub renty

11. zaswiadczenie o otrzymywaniu dodatku mieszkaniowego

12. inne, ktére mialyby wplyw na przyznanie stypendium Jwymienic

.......................

. zaéwiadczenie o dochodach z dziatalnoéci pozarolniczej z roku poprzedzajacego ztozenie whiosku
. zaéwiadczenie lub ksero innego dokumentu z uczelni potwierdzajacego status studenta
, 2aswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy

........................
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLUSZYCY
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli petnigcych
funkcje kierownicze, pedagoga, logopedy oraz realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodnio-

wym

obowiazkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pdzn. zmianami) oraz art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-

uczyciela (tekst jednolity Dz. U.

z 2003 r. Nr 118, poz. 1112

z pézn. zmianami) Rada Miejska w Gluszycy uchwala, co nastepuje:

§1

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze w placéwkach oswiatowych na terenie gminy
Gluszyca obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 28
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela o liczbe godzin
stanowigcqg réznice miedzy obowigzujacym nauczy-
ciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okre-
Slonym wg tabeli:

Stanowisko Tygc.)dmoyvy’
wymiar zajec
1. dyrektor szkoty liczacej
6 oddziatow 7
7-12 oddziatow 5
13-18 oddziatow 3
2. wicedyrektor szkoty liczacej
12 oddziatéw 7
13-18 oddziatow 5
3. dyrektor przedszkola liczacego do
2 oddziatéw 10
3-5 oddziatow 8
4. pedagog, logopeda 20

2. Wymiar ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi sie do na-
uczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w za-
stepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowi-
ska, z tym Zze obowigzuje tych nauczycieli od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu w
ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

3. Dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pra-
cy obowigzki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygo-
dniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodnio-

wy obowigzkowy wymiar godzin ustala sie dzielac
liczbe realizowanych godzin danego stanowiska przez
wymiar obowigzkowy wynikajacy z zapiséw art. 42
ustt. 3 Karty Nauczyciela oraz ust. 1
i sumujac te ilorazy. Natomiast godziny ponadwymia-
rowe ptacone sg z wiekszego wyliczonego ilorazu ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru godzin realizo-
wanych przez nauczyciela.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Gtuszycy.

§3

Traci moc uchwata nr XVI11/120/2002 Rady Miejskiej w
Gluszycy z dnia 23 marca 2002 r. w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych nauczy-
cieli petnigcych funkcje kierownicze, pedagoga, logopedy
w placéwkach oswiatowych na terenie gminy Gtuszyca.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od opublikowania
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno$lgskiego z
mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JAN CHMURA
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RADY MIEJSKIEJ W BARDZIE
z dnia 1 kwietnia 2005 r.

w sprawie okreslenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Bardo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada Miejska w

Bardzie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

§1
Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na
terenie Gminy Bardo.

§2
Pomoc materialng o charakterze socjalnym stanowia;
1) stypendia szkolne
2) zasitki szkolne.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia

jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin udziela-
nia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidéw zamieszkatych na terenie Gminy Bardo,

2) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity
22004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami),

3) Gminie — rozumie sie przez to teren Miasta i Gminy
Bardo,

4) Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta i
Gminy Bardo,

5) uczniu — rozumie sie przez to osoby wymienione
w art. 90 b ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr
256, poz. 2572 ze zmianami) zamieszkujgce teren
Miasta i Gminy Bardo,

6) stypendium — rozumie sie przez to stypendium szkol-
ne,

7) zasitku — rozumie sie przez to zasitek szkolny.

Rozdziat ll
Sposoéb ustalania wysokosci stypendium

§4

1. Wysokos¢ stypendium przyznawana dla ucznia okre-
Sla art. 90d ust. 9 w zaleznosci od dochodu ustalone-
go zgodnie z art. 8 ust. 3-13 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64, poz. 593 ze zmianami).

2. Wysokosé miesieczna stypendium wynosi:

1) do 200% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcze-
niach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 ze
zmianami) przy dochodzie miesiecznym na osobe

w rodzinie do 25% kwoty, o ktérej mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 993 ze
zmianami),

2) do 170% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt. 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadcze-
niach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 ze
zmianami) przy dochodzie miesiecznym na osobe
w rodzinie od 26% do 50% kwoty, o ktérej mowa w
art. 8 wust. 1 pkt 2 wustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
64, poz. 993 ze zmianami),

3) do 140% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt. 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadcze-
niach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 ze
zmianami) przy dochodzie miesiecznym na osobe
w rodzinie od 51% do 75% kwoty, o ktérej mowa w
art.t 8 wust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
64, poz. 993 ze zmianami),

4) od 80% do 140% kwoty przy dochodzie miesiecz-
nym okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. Nr 228, poz. 2255 ze zmianami) przy do-
chodzie miesiecznym na osobe w rodzinie od 76%
do 100% kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo-
tecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 993 ze zmianami).

§5

. Ustalajac wysokos¢ stypendium rozpatruje sie indywi-

dualnie sytuacje w rodzinie uwzgledniajgc dodatkowo

nastepujace okolicznosci:

1) wystepujgce bezrobocie w rodzinie,

2) obecnos¢ osob niepetnosprawnych,

3) wystepowanie ciezkiej lub dtugotrwatej choroby,

4) wielodzietnos¢ w rodzinie,

5) brak umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych,

5) wystepowanie zjawisk patologii spotecznej w
szczegolnosci alkoholizmu lub narkomanii,

7) stanu rodziny niepetnej,

8) wystgpienia zdarzenia losowego.

Rozdziat lll
Formy udzielania stypendium

§6

. Stypendia bedg przekazywane na cele szczegdtowo

okreslone w ust. 2 niniejszego paragrafu.
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2. Stypendia moga by¢ przeznaczone wytacznie na nizej 3) miesieczny dochdd na osobe nie przekracza kwoty

wymienione formy pomocy:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréw-
nawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizo-
wane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
udziatlu w zajeciach edukacyjnych realizowanych
poza szkota,

2) zakwaterowania w bursie, internacie, akademiku
lub na stancji dla ucznidéw uczacych sie poza miej-
scem zamieszkania,

3) positkéw w stotdwce prowadzonej przez szkote, in-
ternat lub innej placéwce zbiorowego zywienia dla
ucznidow uczacych sie poza miejscem zamieszka-
nia,

4) zakupu podrecznikéw do nauki w szkotach, ency-
klopedii i stownikow,

5) zwigzanych z transportem do i ze szkoty srodkami
komunikacji zbiorowej dla uczniéw uczacych sie
poza miejscem zamieszkania,

6) zakupu stroju sportowego i innego wyposazenia
ucznidw wymaganego obligatoryjnie przez szkote
na podstawie statutu lub innych dokumentéw we-
wnatrzszkolnych,

7) swiadczenia pieniezne na zasadach okreslonych w
art. 90d ust. 5 ustawy.

. Decyzje o wyborze rodzaju $wiadczen, zgodnych

z formami pomocy wymienionymi w ust. 2 niniejszego

paragrafu, podejmujg stypendysci.

. Stypendia bedg przekazywane w nastepujacy sposéb:

1) stypendium w formie przewidzianej w § 6 ust. 2 pkt
1 jest realizowane poprzez zaptate naleznosci za
udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych przelewem
na rachunek bankowy podmiotu zajecia te organi-
zujacego po przedtozeniu faktury lub rachunku,

2) stypendium w formie przewidzianej w § 6 ust. 2 pkt
2, 3 i 5 jest udzielane poprzez zwrot kosztow bile-
téw miesiecznych na dojazdy ucznia do szkoty po-
tozonej poza miejscem zamieszkania ucznia, albo
poprzez finansowanie (lub dofinansowanie) kosz-
tow zamieszkania w miejscowosci potozenia szkoty
oraz kosztéw wyzywienia. Zwrot kosztéw bedzie
udzielany po przedstawieniu rachunkéw dokumen-
tujgcych poniesione wydatki,

3) stypendium w formie rzeczowej przewidziane w § 6
ust. 2 pkt 4 i 6 jest udzielane uczniowi poprzez do-
starczane za posrednictwem szkoty do ktorej
uczeszcza podrecznikow, strojéw sportowych i in-
nego wyposazenia wskazanego przez ucznia i za-
akceptowanego przez szkote,

4) stypendium przewidziane w § 6 ust. 2 pkt 7 jest
wyptacane w terminie do 10 kazdego miesigca w
formie gotéwkowej przez Urzad Miasta i Gminy w
Bardzie.

. Stypendium moze by¢ réwniez udzielone w kilku for-

mach zgodnie z art. 90d ust. 6 ustawy.

Rozdziat IV
Tryb i sposéb udzielania stypendium

§7

. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-

wie, ktérzy spetniajg tacznie nastepujace kryteria:

1) zamieszkujg teren Gminy Bardo,

2) rozpoczynajg lub kontynuujg nauke w placéwkach
wymienionych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy,

wymienionej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593 ze zmianami).

. W przypadku, gdy liczba osdb spetniajgcych kryteria

cytowane w ust. 1 jest wieksza niz liczba stypendiow

do rozdysponowania, pierwszehstwo w uzyskaniu

stypendium majg uczniowie spetniajgcy nastepujgce

kryteria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

2) wystepujg w rodzinie okoliczno$ci opisane
w § 5 regulaminu.

. Stypendium przyznawane jest na okres okreslony w

art. 90d ust. 10 i 11 ustawy z zastrzezeniem zdarzen
opisanych w art. 90d ust. 12 i 13 ustawy.

. Stypendium przyznawane jest na wniosek osob okre-

Slony w art. 90n ust. 2 3.
§8

. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium

jest:

1) zlozenie wniosku o przyznanie stypendium wedtug
wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do uchwaty,

2) zatgczenie do wniosku oswiadczenia o sytuacji ro-
dzinnej i materialnej ucznia wedlug wzoru stano-
wigcego zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

. Whniosek wraz z oswiadczeniem sktada sie w Urzedzie

Miasta i Gminy w Bardzie do dnia 15 wrze$nia danego
roku szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiéw do
dnia 15 pazdziernika.

. Whnioski na stypendia szkolne na okres od 1 stycznia

2005 r. do 30 czerwca 2005 r. mozna skfada¢ w ter-
minie 30 dni po wejsciu w zycie regulaminu (na wnio-
skach zatgczonych do informacji dot. przyznawania
stypendium na okres od 1 stycznia do 30 czerwca
2005 r.).

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, podlega reje-

stracji zgodnie z datg wptywu.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, pozostaje bez roz-

patrzenia w przypadku gdy:

1) zostat ztozony po ustalonym terminie — o czym de-
cyduje data wptywu lub data stempla pocztowego z
zastrzezeniem opisanym w art. 90n ust. 7,

2) nie zawiera kompletu dokumentdéw, o ktorym mowa
wust. 1,

3) wniosek lub zataczniki, o ktérych mowa w ust. 1, sg
nieprawidtowo wypetnione, jesli mimo wezwania w
terminie 7 dni nie uzupetniono brakow.

. W przypadku wnioskéw o przyznanie stypendium na

wniosek 0s6b wymienionych w art. 90n ust. 2 pkt 2 i
ust. 3 oswiadczenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 pkt
2, wypetnia uprawniony pracownik socjalny.

. Wnioski zlozone przez rodzicow lub petnoletnich

ucznidbw wymagajg zasiegniecia opinii zgodnie
z art. 90n ust. 2 pkt 1 ustawy.
RozdziatV
Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego
§9

. Ciatem o charakterze opiniodawczo-doradczym jest

Gminna Komisja Stypendialna powotana przez Burmi-
strza w drodze zarzadzenia.
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2.

3.
4.

W skfad Komisji wchodzg Przewodniczacy i pozostali

cztonkowie w liczbie 4 osoby.

Przewodniczacego wybierajg cztonkowie Komisji.

Do zadanh Komisji nalezy:

1) sprawdzanie wnioskéw o stypendium pod wzgle-
dem poprawnosci formalnej,

2) wstepne kwalifikacje uczniéw do grup dochodo-
wych,

3) przedstawienie Burmistrzowi propozycji kwoty sta-
nowigcej indywidualne uzupetnienie stypendium,

4) negatywne opiniowanie niezastugujacych na pozy-
tywne rozpatrzenie,

5) rozpatrzenie sytuacji materialnej ucznidéw, ktérym
stypendium ma by¢ przyznane z urzedu.

Burmistrz moze zleca¢ Komisji inne zadania niz wy-

mienione w ust. 4.

Komisja odbywa posiedzenia w terminach uzgodnio-

nych z Burmistrzem.

Z posiedzen Komisji sporzadza sie protokdt.

§ 10

. Zasitek szkolny przydziela sie w przypadku wystgpie-

nia zdarzenia losowego, ktére dotkneto rodzine.
Zdarzeniami losowymi uzasadniajacymi przyznanie
zasitku sa;

1) pozar mieszkania ucznia,

2) Smierc¢ rodzica lub opiekuna ucznia,

3) dlugotrwata choroba ucznia,

4) zalanie mieszkania ucznia,

5) okradzenia lub zniszczenia rzeczy ucznia w szkole,
6) okradzenie mieszkania ucznia,

7) inne zdarzenia losowe.

Gminna Komisja Stypendialna przedstawia Burmi-
strzowi formy, w jakiej moze byé przyznany zasitek
oraz tryb i sposéb udzielenia zasitku.

4.

oo

Wykonanie uchwaty zleca sie Burmistrzowi

Do ubiegania sie o zasitek stosuje sie zapisy w art.
90e ustawy oraz § 8 ust. 1,4, ust. 5pkt 2i 3, ust. 6i 7
uchwaty.

Whioski sktada sie w Urzedzie Miasta i Gminy Bardo.
O zasitek szkolny mozna ubiega¢ sie w terminie nie
dtuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia.

Rozdziat Vi

Postanowienia koncowe

§ 11

. W przypadku ustania przyczyn stanowigcych podsta-

we przyznania stypendium majg zastosowanie przepi-
sy art. 900 ustawy.

Wypfata stypendidw i zasitkéw nastepuje po otrzyma-
niu dotacji, o ktérej mowa w art. 90r ust. 1 ustawy.

§12
Miasta

i Gminy Bardo.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MARIA MAJKOWSKA

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiej w Bardzie z dnia 1 kwietnia
2005 r. (poz. 1622)
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Nr rejestracyjny....................
/ miejscowosc / / data /
Whniosek o przyznanie Stypendium szkolnego/ Zasiltku szkolnego' na rok
szkolny ........cceveenennee.
1) Dane ucznia ubiegajacego si¢ o stypendium szkolne/zasilek !
Imig 1nazwisko ..........coooviiiiiii PESEL.....................

Adres zameldowania: miejscowosé ..............cooeeeiiiiiii., nr domu ........

UL e, kod pocztowy ............... poczta ................ ,
Nazwa i adres szkoty, do ktdrej uczeszeza .........coouveeeeineieiniiie .
W roku szkolnym ...................... jestem uczniem klasy/ stuchaczem

.............................................................................................

2) Sytuacja rodzinna ucznia
Liczba 0S0b W rOdZini€ ............ooiuiiiiiiie e
Dochod ( netto) na osob¢ w rodzinie ( wedlug zataczonego o$wiadczenia o
zrodtach dochodéw w rodzinie) wynosi .................... stownie: ..............

3) Oswiadczam, ze zapoznalem/lam si¢ z Regulaminem udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na
terenie Gminy i zobowiazuje si¢ do przestrzegania jego
postanowien.

4) Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych do
celow udzielania pomocy socjalne;j.

5) Oswiadczam, ze nie korzystam / korzystam ! ze stypendium o
charakterze socjalnym ze sSrodkéw publicznych.

6) Jezeli korzystam ze stypendium o charakterze socjalnym to:
a) w wysokosci

.........................................................................

---------------------------------------------------------------------

/ imig i nazwisko stypendysty/ /imig i nazwisko rodzica lub
opiekuna prawnego/
1/ Niepotrzebne skresli¢ / podpis /

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Miejskiej w Bardzie z dnia 1 kwietnia
2005 r. (poz. 1622)
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OSWIADCZENIE
o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia

L Imi¢ i nazwisko ucznia ............................ PESEL........................

------------------------------------------------------------------------------------------

I1. Rodzina moja sklada si¢ z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym *

Data Miejsce
L.p.| Imieinazwisko urodzenia | Pokrewienstwo zatrudnienia
lub nauki
1.
2.
3.
4.
5.
6. ]
7.
8
9.
10.

III. Zrédia dochodu ( netto) w rodzinie ustalone zgodnie z art. 8 ust. 3-13

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej ( Dz. U. z dnia
15 kwietnia 2004 r.) wynosza:

1). Rodzaje dochodu ( udokumentowane odpow1edn1rm orzeczeniami lub
zaswiadczeniami) ™

.............................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------
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2. W przypadku ubiegania si¢ o stypendium szkolne przez ucznia, ktérego
rodzina korzysta ze $wiadczen pienigznych pomocy spotecznej, wystarczy
zatgezy¢ zaswiadczenie z Gminnego Osrodka Pomoc Spotecznej o
korzystaniu ze swiadczen pienieznych.

IV. Sredni dochéd miesi¢czny (netto) na 1 osob¢ w rodzinie

wynosi ...l zh (stownie:.............o
V. Pozadana forma Swiadczenia pomocy materialne;j:
( podkresli¢ wybrane formy pomocy)

1) catkowitego lub czgdciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach
edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu w
zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota,

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci
zakupu podrecznikow do nauki w szkofach, encyklopedii i stownikow,

3) zakwaterowania w bursie, internacie, akademiku lub na stancji,

4) positkow w stotéwce prowadzonej przez szkote, internat, akademik lub
innej placéwce zbiorowego Zywienia,

5) zwiazanych z transportem do i ze szkoly $rodkami komunikacji zbiorowe]
w szkotach penadgimnazjalnych ,

6) zakupu stroju sportowego i innego wyposazenia uczniéw wymaganego
obligatoryjnie przez szkotg na podstawie statutu lub innych dokumentow
wewnatrzszkolnych.

V1. W przypadku zasitku losowego nalezy poda¢ zdarzenie losowe
upowazniajace do ubiegania si¢ o zasilek

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej, w przypadku podania nieprawdziwych

danych oswiadczam, ze przedstawione dane sa zgodne ze stanem faktycznym.

imig 1 nazwisko stypendysty imi¢ i nazwisko rodzica lub
opiekuna prawnego

( podpis) ( podpis)
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1623
UCHWALA RADY MIASTA | GMINY PROCHOWICE
z dnia 30 marca 2005 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$¢ Gminy Prochowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gmin (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
i ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami
(Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603) uchwala sie, co nastepuje:

§1 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

. ; . szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
W uchwalt_a nr X|/48/2,OQ3 Rady Miasta i Gr_nlny Prpchp— skiego i podlega rozplakatowaniu na tablicach ogtoszen
wice z dnia 25 wrzesnia 2003 r. w sprawie okreslenia

Do SN : . Urzedu Miasta i Gminy Prochowice.
zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi
wlasno$¢ Gminy Prochowice, zmienionej uchwatg nr
XVI/77/2004 z dnia 22 kwietnia 2004 r., wprowadza sie
nastepujace zmiany:
1) w § 24 ust. 4 lit. a cyfre ,15” zastepuje sie cyfrg ,5,
2) w § 27 ust. 1 pkt 4 cyfre ,,60” zastepuje sie cyfrg ,80”.

§2 WICESTAROSTA
RADY MIASTA | GMINY

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Prochowice. KRYSTYNA KANIA

§3

1624
UCHWALA RADY GMINY GAWORZYCE
z dnia 22 lutego 2005 .

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych
sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegoétowy
sposo6b obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny
doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku

mieszkaniowego oraz szczegoétowe zasady jego przyznawania i wyptaca-
nia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 91 d pkt 1 w zw. z art. 30 wust. 6
i ust. 6a, art. 54 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki
wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzine przeliczeniowa, wykazu stano-
wisk uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy stano-
wigcych podstawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczegdlnych
przypadkoéw zaliczania okreséw zatrudnienia i innych okreséw uprawniajgcych
do dodatku za wystuge lat (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz. 455) Rada Gminy Gawo-
rzyce uchwala, co nastepuje:
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Rozdziat |

Postanowienia wstepne

§ 1

Okresla sie regulamin dodatkéw, wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw
oraz innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiaty na tere-
nie gminy Gaworzyce.

§2

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie placéwki
odwiaty, dla ktérych organem prowadzacym jest gmi-
na Gaworzyce,

. dyrektorze, wicedyrektorze — nalezy przez to rozumieé

dyrektora lub wicedyrektora placéwek oswiaty, dla
ktérych organem prowadzacym jest gmina Gaworzy-
ce,

roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

. klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub

grupe,
uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

Rozdziat |l
Dodatek motywacyjny

§3

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, a w szcze-
golnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggnie¢ dydaktycznych i wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami albo suk-
cesami w konkursach przedmiotowych, arty-
stycznych, zawodach sportowych , olimpiadach
itp.
umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych ucznidow we wspdtpracy z ich rodzi-
cami lub opiekunami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidw potrzebujacych szczegoinej
opieki.

Jako$¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-

datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdl-

nosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie
do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

b)

2)

10.

11.

f) rzetelne i terminowe
z polecen stuzbowych,
g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub po-

zytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

Tworzy sie fundusz dodatku motywacyjnego dla na-

uczycieli danej placéwki w wysokosci 5% wynagro-

dzenia zasadniczego.

Tworzy sie fundusz dodatku motywacyjnego dla dy-

rektoréw placéwek prowadzonych przez gmine Ga-

worzyce do 50% wynagrodzenia zasadniczego dy-
rektora danej placowki.

wywigzywanie sie

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢

wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczedo,

a dla dyrektora szkoly nie wyzszy niz

50%.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

Slony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie diuzszy niz 1

rok.

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego

przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania wa-

runkéw o ktérych mowa w § 3 pkt 1, ustala dyrektor,

a w stosunku do dyrektora Wojt Gminy.

Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli i

dyrektorow szkét nastepuje po uprzednim zasie-

gnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie rowniez w okre-

sie urlopu dla poratowania zdrowia jezeli zostat

przyznany przed tym urlopem.

Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-

uczycielowi lub dyrektorowi przekazuje sie w formie

pisemne;j.

Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielom:

1) stazystom w okresie odbywania stazu,

2) ktérzy otrzymali kary przewidziane przepisami
Kodeksu Pracy, i Karty Nauczyciela przez okres
12 miesiecy od daty udzielenia kary,

3) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

Rozdziat Il
§4
Dodatek funkcyjny
. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, przystuguje dodatek funkcyjny,
z tym ze:

1) dyrektorowi — w wysokosci do 50%,
2) wicedyrektorowi — w wysokoéci do 30%,
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10.

11.

12.

3) dyrektorowi przedszkola — w wysokosci do 20%,
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,

ktérym powierzono obowigzki w zastepstwie.

Przy ustalaniu wielkosci dodatku funkcyjnego bierze

sie pod uwage:

a) prawidtowg organizacje pracy, poprawnos¢ pod
wzgledem formalno-prawnym podejmowanych
decyzji oraz ich zasadnos¢,

b) liczbe uczniow,

c) ilos¢ oddziatéw i liczbe stanowisk kierowniczych
w szkole,

d) liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

e) prawidtowos¢ realizacji budzetu szkoty,

f) dziatalno$¢ na rzecz poprawy bazy materialnej,
rozwoju oraz osiggnie¢ szkoty,

g) wspotprace z réznymi organizacjami i instytucja-
mi majgca na celu wspomaganie zadan statuto-
wych szkoty,

h) terminowos¢ i rzetelnos¢ wykonywania zadan,
i) wspoiprace ze zwigzkami zawodowymi.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1i 2, uwzgledniajgc warunki o ktérych mowa w
pkt 3, ustala:
a) dla dyrektora — Waéjt Gminy,
b) dla wicedyrektora — dyrektor szkoty.
Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lowi z tytutu wykonywania zadan:
1) opiekuna stazu — 70,- zt
2) wychowawcy klasy — 30,-zt
3) wychowawcy w grupie przedszkolnej — 40,-zt.
Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
pkt 1 i 5, powstaje od pierwszego dnia miesigca na-
stepujgcego po miesigcu, w ktérym nastagpito powie-
rzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa
lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — tego dnia.

. Dodatki, o ktérych mowa w pkt 5, nie przystugujg w

okresie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktéorym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych po-
wodéw, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastapi-
to pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

8. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa § 4 ust. 1 i
2, nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku, o
ktérym mowa w § 4 ust. 5.

Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzku
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odby-
wajacq staz i powierzong danemu nauczycielowi.
Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystu-
guje za kazdg klase powierzong nauczycielowi nie-
zaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.
Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje nauczycielowi (wicedyrektorowi
szkoty), ktéremu powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie od 1 dnia miesigca, w ktérym te obo-
wigzki przejat.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat IV

Dodatek za warunki pracy
§5

1. Nauczycielom za prace w trudnych warunkach okre-

Slonych w § 6 i 7 rozporzadzenia MENIS

z dnia 11 maja 2000 r. przystugujg dodatki w wysoko-

Sci:

1) 4% stawki godzinowej obliczanej jak za godziny
ponadwymiarowe, za kazdg przepracowang godzi-
ne,

2) dodatek w ww. wysokosci przystuguje rowniez na-
uczycielowi prowadzacemu zajecia w ramach na-
uczania indywidualnego.

2. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie za czas
wykonania pracy, z ktérg dodatek jest zwigzany.
3. Dodatek za warunki pracy przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — Wéjt Gminy.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie¢ miesiecznie z
dotu, w terminie wyptaty wynagrodzenia z dotu.

Rozdziat V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw

§6

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe ustala
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajacych do dodatku) przez mie-
sieczna liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuhczych, realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych. Dyrek-
tor moze realizowaé godziny ponadwymiarowe w wy-
miarze nieprzekraczajacym 1/2 pensum, jezeli tak zo-
stato zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym szkoty,
placéwki.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec¢ nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 1, 2 i 3, uzy-
skuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze czas zajec do
0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w arkuszu organizacyjnym szkoty nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zajeé
z powodu przerw przewidzianych przepisami o orga-
nizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia
zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

Rozdziat VI
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§7

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa obowigzkowego wymiaru godzin w
placéwkach oswiaty, dla ktérych organem prowadza-
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cym jest gmina Gaworzyce i posiadajgcemu kwalifika-

cje do zajmowania stanowiska przystuguje dodatek

mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie uprawnio-
nego nauczyciela, i wynosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 3%,

2) przy dwdch osobach w rodzinie — 4%,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 5%,

4) przy czterech i wigecej osobach w rodzinie — 6%,
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w pkt 2, zalicza
sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujacych:
wspoétmatzonka oraz dzieci.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy
w wysokosci ustalonej w pkt 2. Matzonkowie wspdlnie
okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat ten
dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o
ktérych mowa w pkt 4 na ich wspélny wniosek. Doda-
tek mieszkaniowy dla nauczycieli przyznaje dyrektor
szkoty, a dla dyrektora Wéjt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

a) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

b) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej; w przypadku jednak, gdy z nauczycielem po-

wotanym do stuzby zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry zawarta byta umowa,
c) korzystania z urlopu wychowawczego.
8. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat VI
Inne sktadniki wynagrodzenia

§8

1. Nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
za pefienie funkciji:
a) Lidera szkoty —w wys. 150 zi,
b) Inspektora BHiP — wys. od 10 do 20% wynagro-
dzenia zasadniczego.

§9

Regulamin, o ktérym mowa w § 1, obowigzuje od
1 stycznia do 31 grudnia 2005 r.

§10
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 11

Traci moc uchwata nr XV/138/2000 Rady Gminy w Ga-
worzycach z dnia 31 sierpnia 2000 r. w sprawie regula-
minu dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia na-
uczycieli.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

DARIUSZ CIENIUCH

1625
UCHWALA RADY GMINY W MILKOWICACH
z dnia 25 lutego 2005 .

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okresla-
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jacego wysokos¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych
innych skladnikéw wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegétowych

zasad

przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 z pdézn. zm.), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia

8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.

z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.854 z pézn. zm.) Rada
Gminy w Mitkowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchwata okresla:

1)

2)

3)

wysokos¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegOtowe warunki ich
przyznawania, szczegotowe warunki przyznawania
dodatku za wystuge lat, a takze szczegétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
tryb i kryteria przyznawania nagrdéd dla nauczycieli za
ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze ze spe-
cjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego
w budzecie gminy,
zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego w roku 2005 nauczycielom
poszczegodlnych stopni awansu zawodowego zatrud-
nionym w szkotach prowadzonych przez gmine Mit-
kowice, zwanych dalej ,nauczycielami”:
— w szkole podstawowej im. Marii
w Rzeszotarach,
— w szkole podstawowej im. Il Armii Wojska Polskie-
go w Mitkowicach,
— w Gimnazjum im. Kardynata Stefana Wyszyniskie-
go w Mitkowicach.

DODATEK MOTYWACYJNY
§2

Konopnickiej

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, a w szcze-
golnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggniec dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzanych wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i
sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidow we wspdtpracy z ich rodzi-
cami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidw potrzebujacych szczegoinej
opieki;

2) jakos¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym dodat-
kowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych (lub
urzadzen szkolnych),

e) prawidiowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych i powierzonych obowigz-
kow;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub po-
zytywnej oceny dorobku zawodowego;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na tere-
nie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statu-
towych szkoty.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-

ny, nie krétszy niz jeden semestr i nie dluzszy niz je-
den rok szkolny miesiecznie, w wysokoéci do 20%
otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia za-
sadniczego.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela, o

ktérym mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoty, a dla
dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkote, w ra-
mach posiadanych srodkéw finansowych.

. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na

wyptate dodatkéw motywacyjnych wynosi 1% srodkéw
planowanych na wynagrodzenia zasadnicze ogotu
nauczycieli zatrudnionych w danej szkole z zastrze-
zeniem ust. 5.

. Limit $rodkéw, o ktérym mowa w ust. 4, przeznaczo-

nych na wyptate dodatkéw motywacyjnych nie obej-
muje wynagrodzen zasadniczych dyrektorow szkot
oraz dodatkéw motywacyjnych dla dyrektoréw szkét
przyznawanych przez organ prowadzacy szkote.
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DODATEK FUNKCYJNY 3. W przypadku sprawowania przez nauczyciela Kkilku
§3 funkciji, przystuguje mu dodatek funkcyjny za kazdg z

(Skarga

. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawo-

dowego, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny z
tym, ze:

dyrektorowi szkoty — w wysokosci od 30% do 50%
wicedyrektorowi szkoty — w wysokosci od 20% do
40% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodze-
nia zasadniczego.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala organ prowadzacy szkote, a dla nauczyciela
zajmujgcego inne stanowisko kierownicze — dyrektor
szkoty, uwzgledniajac wielkos¢ szkoty, jej strukture
organizacyjng, ztozono$¢ zadan wynikajacych z zaj-
mowanego stanowiska, liczbe stanowisk kierowni-
czych w szkole, wyniki pracy szkoty oraz warunki de-
mograficzne i geograficzne, w jakich szkofa funkcjonu-
je.

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktd-
rym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego,
a jezeli powierzenie stanowiska nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-

-18/47/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. do Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego na § 3 ust. 3).

4.

. Nauczycielowi,

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funk-
cyjnego z uptywem okresu powierzenia, a w razie
wczesniejszego odwotania — z kohcem miesigca, w
ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpi-
to pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie przy-
stuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktd-
rym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych przyczyn
obowigzkéw zwigzanych z powierzonym stanowi-
skiem, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkow
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po trzech miesigcach nieobecnosci dyrekto-
ra szkoty z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

§4

. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawo-

dowego, ktérym powierzono wychowawstwo klasy,
sprawowanie funkcji doradcy metodycznego, nauczy-
ciela-konsultanta, opiekuna stazu, przystuguje doda-
tek funkcyjny w tacznej wysokosci do 10% sredniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym mowa
w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela z zastrzezeniem
ust. 2.

ktéremu powierzono wychowawstwo
klasy, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci nie
nizszej niz 2% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktéorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-
uczyciela.

petnionych funkcji, w wysokosci nieprzekraczajacej
tacznie 10% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktéorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-
uczyciela.

. Nauczycielowi, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, sprawu-

jacemu funkcje wymienione w ust. 1, przystuguje je-
den dodatek funkcyjny w wysokosci uwzgledniajgcej
zajmowanie stanowiska kierowniczego oraz sprawo-
wanie funkcji.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego ustala:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoly w oparciu
o0 Regulamin Przyznawania Dodatkéw Funkcyjnych
uwzgledniajacy ilos¢ i rodzaj powierzonych funkdji,
zakres i ztozonos$¢ zadan oraz warunki ich realiza-
cji,

2) dla dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkote, w
ramach posiadanych $rodkéw finansowych. Prze-
pisy § 3 ust. 3-5 stosuje sie odpowiednio.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§5

. Nauczycielom poszczegdélnych stopni awansu zawo-

dowego przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia warunkach, okreslonych w odrebnych
przepisach, w wysokosci do 25% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

. Wysokos$¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela

ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty — organ
prowadzacy szkote, biorgc pod uwage: stopieh trud-
nosci, ucigzliwosci lub szkodliwosci dla zdrowia reali-
zowanych zadan lub wykonywanych prac, a takze
wymiar czasu pracy realizowanego w warunkach, o
ktérych mowa w ust. 1

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-

tycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest
zwigzany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za
ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jeze-

li nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, ucigzli-
wych lub szkodliwych dla zdrowia caty obowigzujacy
go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w wysokosci
proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w warun-
kach trudnych, ucigzliwych dla zdrowia tylko czesé
obowigzujgcego wymiaru zajec lub jezeli jest zatrud-
niony w niepetnym wymiarze godzin.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§6

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej staw-
ki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego
dnia miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
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obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym czionkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek wyptaca sie z gory w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku, okresla:
nauczycielowi — dyrektor szkoty, dyrektorowi — organ
prowadzacy szkote.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-
ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§7

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarows i
godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrze-
zeniem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie
z dodatkiem za warunki pracy) przez miesieczng licz-
be godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru za-
je¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych realizowanych w ra-
mach godzin ponadwymiarowych lub doraznego za-
stepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zajeC na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za warunki pracy) przez miesieczng liczbe
godzin realizowanego wymiaru zajec.

. Miesiecznag liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposdb, ze czas zajec
do 0,5 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w kto-
rych zajecia rozpoczynajq sie lub koriczg w srodku ty-
godnia — za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla na-
uczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za
kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wigk-
sza niz liczba godzin przydzielonych w planie organi-
zacyjnym.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych  nauczyciel nie mogt ich realizowaé

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, a w

szczegdblnosci w zawigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozdw,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) rekolekcjami,

4) chorobg dziecka nauczania indywidualnego, trwa-
jacej nie dtuzej niz tydzien traktuje sie jako fak-
tycznie odbyte.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
§8

1. Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na
wyptate nagréd w ramach specjalnego funduszu na-
gréd dla nauczycieli wynosi co najmniej 1% planowa-
nych srodkéw na wynagrodzenia osobowe (o ktérych
mowa w art. 30 ust. 1 pkt 1-3 Karty Nauczyciela) ogo6-
tu nauczycieli, planowanych w rocznym planie finan-
sowym szkoty.

2. W ramach s$rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1, sg
przyznawane nagrody, z tym ze:

1) 80% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora

2) 20% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzacego.

3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyznawane w
terminie do dnia 14 pazdziernika 2005 roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach nagroda moze byé przyznana w in-
nym terminie.

4. Nagrody mogg by¢ przyznawane nauczycielom po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

5. Nagrody nauczycielom przyznaja;:

1) ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 — dyrek-
tor szkoty w oparciu o Regulamin Przyznawania
Nagrody Dyrektora Szkoty,

2) ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 — organ
prowadzacy, po zaopiniowaniu przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe.

(Skarga Wojewody Dolnoslgskiego PN.11.0914-18/47/05 z

dnia 18 kwietnia 2005 r. do Wojewddzkiego Sadu Admi-

nistracyjnego na § 8 ust. 5 pkt 2 we fragmencie ,po za-
opiniowaniu przez zaktadowe organizacje zwigzkowe”).

Nagroda, o ktérej mowa w § 8 ust. 2, moze by¢ przyzna-
na nauczycielowi, ktéry posiada wyrdzniajacg ocene
pracy oraz spetnia co najmniej trzy z nastepujacych kry-
teriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowa-
dzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowywania, opracowywania autorskich progra-
mow i publikacji,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi
trudno$ci w nauce,

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci
szkolne lub srodowiskowe
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e) organizuje imprezy Kkulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

f) prowadzi znaczacg dziatalnos¢ wychowawczg w
klasie, szkole lub placéwce przez organizowanie
wycieczek, udziat ucznibw w spektaklach teatral-
nych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowan-
kom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub pato-
logicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majgca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod
dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmu,

C) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub pla-
cOwki, rozwija formy wspétdziatania szkoty lub pla-
cowki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodo-
wej nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie
nauczyciela.

§ 10

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce
akt osobowych.

NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY
§ 11

1. Nauczycielowi, posiadajagcemu kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wy-
miarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wy-
miaru zaje¢ w szkole prowadzonej przez gmine Mit-
kowice, przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej
».dodatkiem”, wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby — 49 ,00 z,

2) dla 2 oséb - 65,00 zt,

3) dla 3 os6b — 82,00 zi,

4) dla 4 i wiecej osob — 98,00 zt.

2. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkujacych:
1) matzonka, ktéry nie posiada wlasnego Zrédta do-

chodow lub ktéry jest nauczycielem,
2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi
szkoty — organ prowadzacy,

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony zostat
whiosek o jego przyznanie.

§ 14

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy w Mit-
kowicach.

§ 15

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18
roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjal-
nej, nie diuzej jednak niz do ukornczenia 21 roku
zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujgce dzieci be-
dace studentami, do czasu ukonczenia studiow
wyzszych, niedtuzej jednak niz do ukonczenia 26
roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wlasnego
zrodta dochodéw.

3. O zaistniatej zmianie liczby czionkéw rodziny,
o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujacy do-
datek jest obowigzany niezwlocznie powiadomié dy-
rektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek
— organ prowadzacy szkote. W przypadku niepowia-
domienia dyrektora szkoty lub organu prowadzgacego
szkote o zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela s$wiadczenie podlega
zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujacymi z
nim stale, bedgcemu takze nauczycielem, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1.
Matzonkowie wspodlnie wskazujg pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacat dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wska-
zanego przez niego pracodawce.

§ 12

1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a

takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej, w przypadku gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace
na czas okre$lony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

§13

1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub na
wniosek nauczycieli bedgcych wspotmatzonkami.
Traci moc uchwata nr XVI1/92/2000 Rady Gminy w Mit-
kowicach z dnia 19 wrzesnia 2000 roku w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okresla-
jacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawa-
nia nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw
wynagrodzenia, a takze wysokosci szczegétowych zasad
przekazania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

§ 16
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2005
roku.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JERZY LEWANDOWSKI

1626
UCHWALA RADY GMINY W PECLAWIU
z dnia 28 lutego 2005 .

w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji na cele publiczne
zwiazane z realizacjg zadan gminy, sposobu ich rozliczania oraz kontroli
wykonywania zadan zleconych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; Dz. U.
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568; Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) oraz art. 118 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003
r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65,
poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 1851, Dz. U.
22004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, Nr 123, poz. 1291, Nr 121, poz. 1264,
Nr 210, poz.135) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

Podmioty niezaliczone do sektora finanséw publicznych i
niedziatajace w celu osiggniecia zysku mogg otrzymac z
budzetu Gminy Pectaw dotacje na cele publiczne zwia-
zane z realizacjg zadan innych niz okreslone w art. 4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 22003 r. Nr 96, poz. 873).

§2

llekro¢ w uchwale mowa jest o:

1) gminie — rozumie sie przez to Gmine Pectaw;

2) wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Pectaw;

3) podmiocie — rozumie sie przez to podmiot niezaliczo-
ny do sektora finanséw publicznych, niedziatajacy w
celu osiggniecia zysku, prowadzacy dziatalnos¢ statu-
towg zwigzang z realizacjg zadah gminy, o ktérym
mowa w § 1.

§3

1. Podmiot sktada wniosek o udzielenie dotacji z budze-
tu gminy zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do uchwaty w

2) wysokos$¢ srodkéw budzetu gminy przeznaczonych
na realizacje zadanh zleconych podmiotom, o kto-
rych mowa w § 1,

3) ocene przedstawionej we wniosku kalkulacji kosz-
téw realizacji zadania, w tym relacji do zakresu
rzeczowego zadania,

4) ocene mozliwosci realizacji zadania przez podmiot,

5) analize wykonania zadan zleconych podmiotowi w
okresie poprzednim, z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci ich realizacji i rozliczenia otrzyma-
nia na ten cel srodkow.

terminie do dnia 30 wrzesnia poprzedzajgcego rok
budzetowy.

2. W przypadkach szczegdlnych, wymagajacych uza-

sadnienia w formie pisemnej, wniosek moze by¢ zio-
zony po uptywie ww. terminu.

. Do wniosku powinien byé dotaczony statut lub inny

dokument organizacyjny i rejestracyjny podmiotu,
z ktérego wynikajg jego zadania statutowe oraz petl-
nomocnictwa do sktadania oswiadczen woli.

. Whniosek powinien by¢ podpisany przez osobe lub

osoby uprawnione na podstawie petnomocnictw do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu podmiotu.

. Wojt moze uzaleznié rozpatrzenie wniosku od ztoze-

nia w ustalonym terminie dodatkowych informacji i wy-
jasnien lub dokumentow.

. Nieztozenie wskazanych dokumentéw lub nieztozenie

wyjasnien w terminie spowoduje wykluczenie podmio-
tu z postepowania o udzielenie dotacji.

§4

. Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Wojt po za-

siegnieciu opinii wlasciwej komisji Rady Gminy Pe-
ctaw, uwzgledniajac w szczegodlnosci:
1) znaczenie zadania dla realizacji celow gminy,

. Wjt dokonuje wyboru najkorzystniejszych ofert reali-

zacji zadania, uwzgledniajgc przepisy ustawy
0 zamdwieniach publicznych.
§5

. Zlecenia zadania i udzielenie dotacji podmiotowi na-

stepuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy gmi-
ng a podmiotem reprezentowanym przez osobe o kté-
rej mowa w § 3 ust. 3.

. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ w

szczegolnosci:
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1) dokfadne oznaczenie stron umowy,

2) szczegbtowy zakres rzeczowy proponowanego
do realizacji zadania, terminu i miejsce jego reali-
zacji,

3) okres$lenie czasu na jaki umowa zostata zawarta,

4) okreslenie wysokosci dotacji jakie gmina przeka-
ze podmiotowi oraz warunki i terminy jego prze-
kazania,

5) ustalenie zasad i termindw rozliczen,

6) zobowigzanie podmiotu do prowadzenia doku-
mentacji w sposéb umozliwiajacy ocene wykona-
nia zadania pod wzgledem rzeczowym
i finansowym,

7) zobowigzanie podmiotu do poddania sie kontroli
przeprowadzonej przez gmine,

8) zobowigzanie podmiotu do realizacji przedmiotu
dotacji przestrzegajac ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych,

9) okres$lenie sankcji z tytutu niewykonania lub nie-

nalezytego wykonania umowy lub wykorzystania

dotacji na cele inne niz okre$lone w umowie,
termin zwrotu kwoty dotacji w przypadku prze-
znaczenia jej na inne cele niz okreslone w umo-
wie,

termin zwrotu kwoty dotacji w przypadku niewy-

korzystania lub czesciowego niewykonania zle-

conego zadania.

3. Umowe zawiera sie na czas nie dtuzszy niz okres
jednego roku budzetowego.

4. Podmiot nie moze wykorzysta¢ srodkéw uzyskanych
na podstawie umowy na inne cele niz okreslone w
umowie.

5. Prawa i obowigzki stron nie mogg by¢ przenoszone
na osoby trzecie.

10)

11)

§6

1. Podmiot zobowigzany jest do prowadzenia wyodreb-
nionej ewidencji ksiegowej dotyczacej otrzymanej do-
tacji na realizacje umowy oraz wydatkéw zwigzanych
z jej realizacja.

2. W przypadku wykorzystania na realizacje umowy tylko
czesci przekazanej kwoty dotacji, niewykorzystana
czesc¢ dotacji podlega zwrotowi.

3. Zwrot dotacji w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2 naste-
puje w terminach ustalonych w umowie, nie pézniej
niz do 31 stycznia nastepnego roku budzetowego, na
rachunek biezacy urzedu gminy.

§7

1. Udzielenie dotacji przez Wojta Gminy odbywa sie po
uchwaleniu przez rade gminy uchwaty budzetowej na
dany rok, jednakze warunkiem jest rozliczenie sie
podmiotu z przyznanej dotacji dotyczacej roku po-
przedniego.

2. Uruchomienie $rodkéw nastepuje jednorazowo lub w
kilku ratach, w zaleznosci od specyfiki wykonywanego
zadania i postanowien umowy. Przekazanie kolejnej
raty srodkéw nastepuje po rozliczeniu poprzednie;.

§8

1. Podmiot obowigzany jest do przedstawienia komérce
finansowej rozliczenia zadania pod wzgledem rze-

czowym i finansowym, wediug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do uchwaty.

2. Rozliczenie, o ktérym mowa w ust. 1 powinno nasta-
pi¢ w terminie do 14 dni po zakonczeniu realizacji za-
dania. Zatwierdzenie rozliczenia zadania przez ko-
morke finansowg powinno nastgpi¢ w terminie do 14
dni od przedtozenia rozliczenia zadania, nie pdzniej
niz do 31 stycznia nastepnego roku budzetowego.

§9

1. Komoérka finansowa obowigzana jest do prowadzenia
nadzoru w zakresie wykonywania umowy na zasa-
dach w niej okreslonych, w szczegdlnosci w zakresie:
1) sposobu realizacji zadania zleconego,

2) gospodarowania przekazang dotacja,
3) prowadzenia dokumentacji umozliwiajgcej ustale-
nie kosztéw zleconego zadania.

2. Na podstawie przekazanej dokumentacji oraz prowa-
dzonego nadzoru komoérka finansowa dokonuje oce-
ny:

1) stanu realizacji zadania,

2) prawidtowosci wykorzystania przekazanej dotacji
na realizacje zadania.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w reali-
zacji zleconego zadania, kontrola wykorzystania dota-
cji prowadzona jest przez Skarbnika Gminy poprzez
wglad do dokumentacji (oryginaty faktur, rachunkéw)
zwigzanej z realizacjq dotaciji.

§10

Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natychmia-

stowym w przypadku nieterminowego wykonania umowy

lub nienalezytego jej wykonania. Podstawe do rozwigza-
nia umowy stanowi wynik kontroli wykonania umowy.

§ 11

Zapewnia sie jawnos¢ postepowania w sprawie przyjmo-
wania wnioskéw, przyznania i rozliczenia dotacji poprzez:
publikacje wszelkich materiatéw zwigzanych z dotacjg w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Pectaw.

§12
Wykonanie uchwaty powierza sie Waéjtowi Gminy Pectaw.
§13

Traci moc uchwata XVI11/100/2000 Rady Gminy Pectaw z
dnia 26 pazdziernika 2000 r. w sprawie okreslenia trybu
postepowania o udzielenie dotacji celowych, sposobu ich
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego
zadania.

§14
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY
ALEKSANDER SOKOtOWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Gmi-
ny Pectaw z dnia 28 lutego 2005 r.
(poz. 1626)
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WNIOSEK
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,
8. WYSOKOSC 1 CELE DOTYCHCZASOWYCH DOTACJI UDZIELANYCH Z

BUDZETU GMINY PECLAW

spos6b ich rozliczania — terminy

9. OSOBA ODPOWIEDZIALNA Z RAMIENIA WNIOSKODAWCY ZA REALIZACJE

_ZADANIA ORAZ WYKORZYSTANIA 1 ROZLICZENIA PRZYZNANYCH SRODKOW
FINANSOWYCH

4

/ PODPIS I PIECZEC WNIOSKODAWCY /

Pectaw, dnia .........cocccviiivieiiieeeees
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Gmi-
ny Pectaw z dnia 28 lutego 2005 r.

(poz. 1626)

ROZLICZENIE

dotacji udzielonej z budzetu Gminy Peclaw

w kwocie

Z przeznaczeniem na:

1. POWYZSZA KWOTE WYDATKOWANO NA:

Lp. [Nrfaktury [Data faktury [Wystawca faktury |Tresé faktury [Kwota faktury
/rachunkw/ [rachunku/ Vrachunku/ /rachunku/ /rachunku/
OG OLEM

Do rozliczenia dotacji przedstawiono oryginaly rachunkéw / faktur / na ktérych dokonan6

potwierdzenia sfinansowania zadania z dotacji z budietu gminy i ktérych kopia / kserokopia

/ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem stanowi zalgcznik do dotacji
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2. Calkowite rozliczenie zadania ( dotyczy wszystkich Zrédel finansowania )

3.Sprawozdanie z wykonania zadania (ocena merytorycznych efektéw zadania )

+

podpis i piecz¢é Gl. Ksiggowego podpis i pieczgé

przedstawiciela jednostki

sprawdzono pod wzgledem merytorycznym sprawdzono pod wzgledem
/ podpis / . formalno-rachunkowym
/ podpis /

Peclaw, dnia

1627
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UCHWALA RADY GMINY KOTLA
z dnia 14 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniéw

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) Rada Gminy Kotla

uchwala:

Regulamin
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkalych na terenie gminy Kotla

Rozdziat |

Postanowienia ogdine

§1

Regulamin okresla:

1) sposéb ustalenia wysokosci stypendium szkolnego,
2) formy stypendium szkolnego,

3) tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego,

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego.

§ 2

Na warunkach przewidzianych w niniejszym regulaminie
stypendia szkolne sg przyznawane zamieszkatym na
terenie gminy Kotla uczniom szkét wymienionych
w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy o systemie oswiaty.

Rozdziat ll

Sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego

§3

1. Wysokos¢ miesiecznego stypendium szkolnego
w danym roku szkolnym jest uzalezniona od wysoko-
$ci dochodu na osobe w rodzinie ucznia, ustalonego
zgodnie z art. 90d ust. 8 ustawy o systemie oswiaty i
zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej oraz od
okolicznoéci przewidzianych w
art. 90d ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

2. Ustala sie nastepujgce grupy dochodowe:

1) | grupa — dochody miesieczne na cztonka rodziny
ucznia wynoszg do 50% kwoty, o ktérej mowa w
art. 90d ust. 7 ustawy o systemie oswiaty,

2) 1l grupa — dochody miesieczne na czionka rodziny
ucznia zawierajg sie w przedziale powyzej 50% do
75% kwoty, o ktérej mowa w art. 90d ust. 7 ustawy
o systemie oswiaty,

3) Il grupa — dochody miesieczne na cztonka rodziny
ucznia zawierajg sie w przedziale powyzej 75% do
100% kwoty, o] ktérej mowa w
art. 90d ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

3. Wysokos¢ miesiecznego stypendium wynikajgca
z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej wy-
nosi:

1) przy | grupie — do 250% minimalnego stypendium,
0 ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o systemie
oswiaty,

§7

2) przy Il grupie — do 200% minimalnego stypendium,
0 ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o systemie
oswiaty,

3) przy Il grupie — do 150% minimalnego stypen-
dium, o ktérym mowa w art. 90d ust. 9 ustawy o
systemie oswiaty.

Rozdziat Il
Formy udzielania stypendium szkolnego

§4

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w
ramach planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkota,

2) pomocy rzeczowej poprzez zakup podrecznikow, ¢wi-
czen, stownikow, atlaséw, programdéw komputerowych
wykorzystywanych do nauki, zeszytéw, tornistréw,
przyboréw szkolnych i stroju sportowego,

3) uczniom szkdt ponadgimnazjalnych, kolegiow nauczy-
cielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i
kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych stypendium
moze by¢ udzielone w formie catkowitego lub cze-
Sciowego pokrycia kosztéw dojazdu do szkoty majacej
siedzibe poza miejscem zamieszkania, optacenia
czesnego, pokrycia kosztéw zwigzanych z zakwate-
rowaniem poza miejscem zamieszkania,

4) Swiadczenia pienieznego.

Rozdziat IV

Tryb i sposéb udzielania stypendium i zasitku
szkolnego

§5

Whioski o przyznanie stypendium lub zasitku szkolnego
sktada sie w szkotach na terenie gminy Kotla, do ktérych
uczeszcza dziecko, a w przypadku pozostatych uczniow
w Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym
Szkét w Kotli.

§6

Stypendium i zasitek szkolny przyznaje sie oceniajac
sytuacje materialng ucznia indywidualnie.

1. Stypendium szkolne w formie przewidzianej w § 4 pkt
1 jest realizowane poprzez zaptate naleznosci za
udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych, przelewem
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na rachunek bankowy podmiotu organizujacego te za-
jecia, do wysokosci przyznanego stypendium.

2. Stypendium i zasitek szkolny przyznane w formie rze-
czowej, realizowane sg poprzez:

1) dostarczenie uczniowi wskazanych pomocy
o0 charakterze edukacyjnym do rgk wiasnych za
posrednictwem szkoty, do ktérej uczeszcza, znaj-
dujacej sie na terenie gminy, a w przypadku
ucznidw pobierajgcych nauke w szkotach spoza te-
renu gminy Kotla za posrednictwem GZEAS.
Wskazane pomoce edukacyjne o wartosci nieprze-
kraczajgcej wysokosci przyznanego stypendium
lub zasitku zakupione zostang dla poszczegdinych
uczniow przez osoby wyznaczone przez dyrekto-
row szkot lub kierownika GZEAS,

2) zwrot kosztow do wysokosci przyznanego stypen-
dium lub zasitku poniesionych na pomoce
o charakterze edukacyjnym po okazaniu faktur, ra-
chunkéw.

3. Stypendium szkolne przewidziane w § 4 pkt 3 jest
udzielane poprzez zwrot poniesionych kosztéw do
wysokosci przyznanego stypendium po okazaniu bile-
téw na dojazdy do szkoty potozonej poza miejscem
zamieszkania ucznia, po okazaniu dowodu zaptaty za
czesne lub po okazaniu rachunkéw, faktur za zakwa-
terowanie.

4. Stypendium i zasitek szkolny w postaci pienieznej
przekazywane bedq na rachunek bankowy wskazany
przez wnioskodawce, lub wyptacone w szkotach na
terenie Gminy dla uczniéw do nich uczeszczajacych,

a w przypadku ucznidéw uczacych sie poza terenem
gminy Kotla w GZEAS w terminach ustalonych przez
kierownika GZEAS.

§8

W przypadku, gdy liczba osdb spetniajacych kryterium
dochodowe jest wieksza niz warto$¢ srodkéw finanso-
wych do rozdysponowania, pierwszenstwo w uzyskaniu
stypendium majg uczniowie spetniajacy nastepujgce
warunki:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

2) w rodzinie wystepujg okolicznosci przewidziane w art.

90d ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe
§9

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi
Kotla.

Gminy

§10
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

TADEUSZ tOTOCKI

1628
UCHWALA RADY GMINY CZERNICA
z dnia 18 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Czernica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.),
w zwigzku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.
U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) Rada Gminy Czernica uchwala, co na-

stepuje:

Postanowienia wstepne

§1
Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na
terenie Gminy Czernica.

§ 2

1. Pomoc materialng o charakterze socjalnym stanowia;
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.

2. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym przyznaje Wojt Gminy Czernica w drodze de-
cyzji administracyjne;.

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin udzie-
lania pomocy materialnej o charakterze socjalnym

3. O przyznanie $wiadczen pomocy materialanej
o charakterze socjalnym na zasadach okreslonych w
Regulaminie mogg ubiegac sie takze cudzoziemcy:

1) ktérym udzielono zezwolenia na osiedlenie sig;

2) posiadajacy status uchodzcy nadany w Rzeczypo-
spolitej Polskiej;

3) korzystajacy z ochrony czasowej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé § 2).

§3
llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty méwi sie bez
blizszego okreslenia o:
dla ucznibw zamieszkatych na terenie Gminny
Czernica przyjety niniejszg uchwatg;
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2)

3)

4)

5)

ustawie o systemie oswiaty — rozumie sie przez to

ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty

(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze

zmianami);

ustawie o Swiadczeniach rodzinnych — rozumie sie

przez to ustawe z dnia 28 listopada 2003 r.

o0 sSwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz.

2255 ze zmianami);

ustawie o pomocy spotecznej — rozumie sie przez to

ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecz-

nej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, ze zmianami);

uczniu — rozumie sie przez to osoby wymienione w

art. 90b ust. 3 i 4 ustawy o systemie oswiaty, tj.

a) do czasu ukohczenia ksztafcenia, nie diuzej jed-
nak niz do ukonczenia 24 roku zycia:

— ucznia szkoty publiczne;j,

— ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej dla mtodziezy i dla doro-
stych,

— stuchacza publicznego kolegium nauczyciel-
skiego, stuchacza nauczycielskiego kolegium
jezykéw obcych,

— stuchacza kolegium pracownikéw stuzb spo-
tecznych,

— stuchacza niepublicznego kolegium nauczy-
cielskiego,

— stuchacza niepublicznego nauczycielskiego
kolegium jezykoéw obcych,

b) do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki:

— ucznia szkoly niepublicznej nieposiadajacej
uprawnien szkoty publicznej dla miodziezy
i dla dorostych,

— wychowanka publicznego osrodka umozliwia-
jacego dzieciom i miodziezy uposledzonym
umystowo w stopniu gtebokim oraz uposle-
dzonym umystowo ze sprzezonymi niepetno-
sprawnosciami realizacje obowigzku szkolne-
go i obowigzku nauki,

— wychowanka niepublicznego osrodka umozli-
wiajgcego dzieciom i mtodziezy uposledzo-
nym umystowo w stopniu gtebokim oraz upo-
Sledzonym umystowo ze sprzezonymi niepet-
nosprawnos$ciami realizacje obowigzku szkol-
nego i obowigzku nauki;

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 3 pkt 5lit. ai b)

6)

7)
8)

9)

stypendium - rozumie sie przez to stypendium
szkolne;

zasitku — rozumie sie przez to zasitek szkolny;
zasitku rodzinnym — rozumie sie przez to miesieczng
kwote zasitku rodzinnego na dziecko w wieku powy-
zej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia, o kto-
rym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o swiadcze-
niach rodzinnych;

dochodzie na osobe w rodzinie ucznia — rozumie sie
przez to miesieczng wysokos¢ dochodu netto, przy-
padajgcego we wspolnym gospodarstwie domowym
na jednego cztonka rodziny ucznia, osiggnietego w
miesigcu poprzedzajgcym miesigc ztozenia wniosku
o] przyznanie pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym, ustalang na zasadach
okreslonych w art. 8 ust. 3-13 ustawy o pomocy
spotecznej, z tym ze do ww. dochodu nie wlicza sie

Swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym i motywacyjnym;

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno$lgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 3 pkt 8i9)

10)

11)

kryterium dochodowym — rozumie sie przez to kwote
okreslong w art. 8 wust. 1 pkt 2 ustawy
0 pomocy spotecznej;

dochodzie z gospodarstwa rolnego — rozumie sie
przez to kwote miesiecznego dochodu z jednego
hektara przeliczeniowego, o ktérej mowa w art. 8
ust. 9 ustawy o pomocy spoteczne;j.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé¢ § 3 pkt 11).

Formy udzielania stypendium

§4

1. Stypendium moze by¢ udzielane uczniowi w formie:

2)

4)

2.

3)

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow

udziatu w zajeciach edukacyjnych wykraczajacych

poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu

nauczania, w szczegolnosci udziatu w wyréwnaw-
czych zajeciach edukacyjnych i innych przedsie-

wzieciach realizowanych zaréwno w szkole jak i

poza niag, takich jak wyjscia do teatru, wyjazdy na

wycieczki szkolne, zielone szkoty, nauka jezykdéw
obcych, zajecia muzyczne, komputerowe, sporto-
we i inne;

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w

tym w szczegodlnosci zakupu:

a) podrecznikow, lektur, encyklopedii, stownikéw i
innych ksigzek pomocniczych do realizacji pro-
cesu dydaktycznego,

b) zeszytéw, dugopiséw, pidrnikow, plecakow, itp.,

c) stroju sportowego i innego wyposazenia wyma-
ganego obligatoryjnie przez szkote;

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow

zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem

zamieszkania przez ucznia szkoty ponadimnazjal-

nej oraz ucznia, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 ppkt a)

tiret 3—7 regulaminu, w szczegdlnosci kosztow za-

kwaterowania w bursie czy internecie, a takze
transportu srodkami komunikacji zbiorowej;

Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy

stypendium uzna, ze nie jest mozliwe udzielenie go

w formach, o ktérych mowa w pkcie 1-2, a w przy-

padku ucznia szkoty ponadgimnazjalnej takze w

formie, o ktérej mowa w pkcie 3, a takze gdy uzna,

ze nie jest celowe udzielenie stypendium w for-
mach, o ktérych mowa w pkcie 1-3 w przypadku

ucznia, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 ppkt a) tiret 3—-7

regulaminu.

Stypendium moze by¢ udzielane w jednej lub kilku

formach jednoczesnie.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 4 ust. 2).

Tryb i sposéb udzielania stypendium

§5

. Stypendium moze by¢ udzielone uczniowi znajdujg-
cemu sie w trudnej sytuacji materialnej.

. Przy ocenie trudnej sytuacji materialnej uwzglednia
sie wystepowanie w rodzinie:
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1) niskiego dochodu na osobe,

2) bezrobocia,

3) niepetnosprawnosci,

4) ciezkiej lub dtugotrwatej choroby,

5) wielodzietnosci,

6) braku umiejetnosci wypetniania funkcji opiekun-
czo-wychowawczych,

7) alkoholizmu,

8) narkomanii,

9) niepetnosci rodziny,

10) zdarzen losowych.

§6

1. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-

wie, ktorzy spetniajg tacznie nastepujace warunki:

1) stale zamieszkujg za terenie Gminy Czernica;

2) rozpoczynajg lub kontynuujg nauke w placéwkach
wymienionych w § 3 pkt 5 regulaminu;

3) dochdéd na osobe w ich rodzinie nie przekracza
kwoty kryterium dochodowego.

2. W przypadku gdy liczba oséb spetniajacych warunki
okreslone w ust. 1 jest wieksza niz wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych w budzecie Gminy Czernica na po-
moc materialng o charakterze socjalnym, pierwszen-
stwo w uzyskaniu stypendium majq uczniowie, kitdrzy
pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach na osobe
w rodzinie i wystepujg okolicznosci opisane w § 5 ust.
2 ppkt. 2-10.

§7

1. Cztonkami rodziny ucznia sg;

1) maltzonek;

2) rodzice lub opiekunowie;

3) dzieci uczace sie w wieku do ukonczenia 24 roku
zycia, pozostajgce na utrzymaniu rodziny;

4) inni  niepetnosprawni  krewni pozostajacy we
wspolnym gospodarstwie domowym (bez wzgledu
na wiek).

2. Przy liczeniu dochodu na osobe w rodzinie do sktadu
rodziny nie sg wliczane osoby petnoletnie bez statych
zrédet dochodu lub odbywajace zasadniczg stuzbe
wojskowa, z wyjatkiem:

1) rodzicéw lub opiekundw ucznia bez statych Zrédet
dochodow;

2) os6b niezdolnych do podjecia pracy zarobkowej ze
wzgledu na stan zdrowia;

3) rodzica lub opiekuna niepracujacego i pobierajg-
cego zasitek z tytutu wychowywania dziecka;

4) dzieci uczacych sie do ukonczenia 24 roku zycia.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé § 7).

§8

1. Dochéd na osobe w rodzinie powinien by¢ potwier-
dzony stosownymi zaswiadczeniami o zarobkach.
Wzér zaswiadczenia o zarobkach okresla zatacznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

2. W przypadku dochoddéw z gospodarstwa rolnego na-
lezy dostarczy¢:

1) zadwiadczenie z wasciwego Urzedu Gminy
o wielkosci gospodarstwa rolnego, wyrazonej w
hektarach przeliczeniowych ogdlnej powierzchni;

2) umowe dzierzawy notarialnie potwierdzona.

3. W przypadku prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej nalezy dostarczy¢ stosowne zaswiad-

czenie wydane przez naczelnika wlasciwego Urzedu

Skarbowego o:

1) wysokoséci osiggnietego dochodu netto;

2) wysokoséci podatku ryczattowego lub decyzje usta-
lajacg wysokosé podatku w formie karty podatko-
wej.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé § 8).

§9

1. Za ucznia samodzielnego finansowo uwaza sie¢ 0so-
be, ktéra spetnia tgcznie nastepujace warunki:
1) posiadata state zrédto dochodéw w ostatnim roku
podatkowym;
2) posiada state zrédto dochodéw w roku biezgcym;
3) jej miesieczny dochdd w okresach wymienionych w
pkcie 1 i 2 nie jest mniejszy od najnizszego wyna-
grodzenia za prace, ogtaszanego na podstawie od-
rebnych przepiséw, obowigzujagcego w ostatnim
miesigcu przed ziozeniem wniosku o przyznanie
stypendium.
2. Podstawg przyznania stypendium dla ucznia samo-
dzielnego finansowo sg jego dochody osobiste.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé § 9).

§ 10

Dochéd ucznia pozostajgcego w zwigzku maitzehskim

okresla sie nastepujaco:

1) jezeli wspotmatzonek jest takze uczniem lub studen-
tem — dochéd kazdego z nich okresla sie oddzielnie w
oparciu o dochody jego rodziny, a posiadane dzieci
wlicza sie do sktadu rodziny pobierajgcej na nie zasi-
tek rodzinny;

2) jezeli wspdotmatzonek ucznia pracuje zawodowo lub
posiada inne state zrédto dochodéw — w oparciu o do-
chody wspétmatzonka, jezeli spetnia on warunek
samodzielnosci finansowej okreslony w § 9 ust. 1 re-
gulaminu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 10).

§ 11

W szczegdlnych przypadkach, gdy sytuacja materialna
rodziny ulegta pogorszeniu, stypendium ustala sie na
nowych warunkach, poczgwszy od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono no-
wy wniosek, bez wyréwnania.

§ 12

1. Stypendium jest przyznawane na okres nie diuzszy
niz od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym,
a w przypadku ucznia, o ktérym mowa w § 3 pkt 5
ppkt a) tiret 3—7 regulaminu — na okres nie dtuzszy niz
od pazdziernika do czerwca w danym roku szkolnym.

2. Jezeli forma stypendium tego wymaga moze by¢ ono
realizowane w okresach innych niz miesieczne lub
jednorazowo, z tym ze jego taczna wartos¢ w danym
roku szkolnym nie moze przekroczy¢ dwudziestokrot-
nosci kwoty zasitku rodzinnego, a w przypadku
ucznia, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 ppkt a) tiret 3-7
regulaminu — osiemnastokrotnosci kwoty zasitku ro-
dzinnego.
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3. Uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charak-
terze socjalnym ze s$rodkéw publicznych, moze byé
udzielone stypendium szkolne w wysokosci, ktéra
tacznie z innym stypendium o charakterze socjalnym
ze $rodkoéw publicznych nie przekracza dwudziesto-
krotnosci kwoty zasitku rodzinnego, a w przypadku
ucznia, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 ppkt a) tiret 3-7
regulaminu — osiemnastokrotnosci kwoty zasitku ro-
dzinnego.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 12).

§13

Stypendia bedg przekazywane w nastepujacy sposoéb:

1) stypendia udzielane w formie pomocy rzeczowej — za
posrednictwem szkoty lub placéwki, do ktérej uczesz-
cza uczen;

2) stypendia udzielane w formie czesciowej lub catkowi-
tej refundacji kosztéw poniesionych przez ucznia — w
drodze wyptaty bezposrednio do rak wnioskodawcy
lub na wskazany rachunek bankowy, na podstawie
przedtozonych oryginatéw faktur lub rachunkéw w
terminie 14 dni od daty otrzymania stypendium;

3) stypendia udzielane w formie $wiadczenia pieniezne-
go — w drodze wyptaty bezposrednio do rgk wniosko-
dawcy lub na wskazany rachunek bankowy.

§ 14

1. Stypendium udzielane jest na wniosek. Wzd6r wniosku
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
2. Do wniosku nalezy dotgczyc:

1) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokosci
dochoddéw uzyskanych przez czionkéw rodziny w
roku kalendarzowym poprzedzajacym ztozenie
whiosku;

2) os$wiadczenia cztonkdéw rodziny o wysokosci uzy-
skanego innego dochodu niepodlegajacego opo-
datkowaniu;

3) zaswiadczenie wtasciwego urzedu gminy o wielko-
Sci gospodarstwa rolnego wyrazone w hektarach
przeliczeniowych ogdlnej powierzchni;

4) osdwiadczenie, przekazy lub przelewy pieniezne
dokumentujgce wysoko$¢ otrzymanych alimentéw,
jezeli cztonkowie rodziny sg zobowigzani wyrokiem
Sadu lub ugoda sadowg do ich ptacenia na rzecz
osoby spoza rodziny;

5) kopie odpisu wyroku sadu zasgdzajgcego alimenty
na rzecz osob w rodzinie lub kopie odpisu protoko-
tu posiedzenia zawierajgcego tres¢ ugody sado-
wej, przekazy lub przelewy pieniezne dokumentu-
jace faktyczng wysokosc¢ otrzymanych alimentéw w
przypadku uzyskania alimentow nizszych niz za-
sgdzone w wyroku lub ugodzie sgdowej, zaswiad-
czenie komornika o catkowitej lub czesciowej bez-
skutecznosci egzekucji alimentow, a takze o wyso-
kosci wyegzekwowanych alimentéw;

6) dokument potwierdzajacy utrate dochodu oraz wy-
sokos$¢ utraconego dochodu, jezeli dochdd rodziny
ulegt obnizeniu na skutek utraty dochodu przez
cztonka rodziny;

7) orzeczenie o niepethosprawnosci;

8) decyzje o przyznaniu stypendium ze srodkéw pu-
blicznych;

9) kopie karty pobytu w przypadku cudzoziemca
przebywajgcego na terytorium Rzeczypospolite;
Polskiej posiadajacego status uchodzcy lub po-
siadajgcego zezwolenie na osiedlenie sie w Rze-
czypospolitej Polskiej.

. W przypadku ubiegania sie o stypendium przez
ucznia, ktoérego rodzina korzysta ze swiadczen pie-
nieznych z pomocy spotecznej, zamiast zaswiadcze-
nia o wysokosci dochodu nalezy dotgczy¢ zaswiad-
czenie o korzystaniu ze swiadczeh pienieznych z po-
mocy spoteczne;.

4. Whniosek wraz z zatgcznikami, o ktérych mowa w ust.
2, nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Czer-
nica do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego, a w
przypadku stuchaczy kolegiéw do 15 pazdziernika da-
nego roku szkolnego.

5. Whniosek podlega rejestracji zgodnie z datg wptywu.

6. Wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia, gdy:

1) zostat ztozony po ustalonym terminie, z zastrzeze-
niem ust. 7;

2) nie zawiera kompletu zatgcznikédw i mimo wezwa-
nia w terminie 7 dni nie uzupetniono brakow;

3) wniosek lub zataczniki sg nieprawidtowe i mimo
wezwania w terminie 7 dni nie uzupetniono bra-
kow.

7. W uzasadnionych przypadkach, wniosek o przyznanie
stypendium moze by¢ ztozony po uptywie terminu, o
ktérym mowa w ust. 4.

8. Stypendium moze
z urzedu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 14).

w

by¢ réwniez przyznawane

§ 15

1. Osobami uprawnionymi do ztozeniu wniosku, o ktérym

mowa w § 14 regulaminu, sg;

1) rodzice ucznia;

2) petnoletni uczen;

3) dyrektor szkoty lub placowki, do ktérej uczeszcza
uczen.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 dotgcza
sie opinie dyrektora szkoty lub placéwki, do ktorej
uczeszcza uczen.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé¢ § 15).

§ 16

1. Stypendium wstrzymuje sie albo cofa w przypadku
ustania przyczyn, ktére stanowity podstawe jego przy-
znania.

2. Osoby wymienione w § 15 ust. 1 regulaminu sg obo-
wigzane niezwlocznie powiadomi¢ organ, ktéry przy-
znat stypendium, o ustaniu przyczyn, ktére stanowity
podstawe jego przyznania.

3. Naleznos¢ z tytutu nienaleznie pobranego stypendium
podlega zwrotowi w terminie ustalonym sie w drodze
decyzji administracyjnej, chyba ze zwrot wydatkow
na udzielone stypendium w catosci lub w czesci sta-
nowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigze-
nie lub niweczytby skutki udzielanej pomocy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 16).

§17
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1. Uczen niepetnosprawny znajdujacy sie w trudnej sy-
tuacji materialnej moze ubiega¢ sie o stypendium na
zasadach okreslonych w regulaminie z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Kwota stypendium moze zosta¢ zwiekszona w zwigz-
ku z ponoszeniem  dodatkowych  kosztéw
z tytutu niepetnosprawnosci i przyznana na:

1) dodatkowa rehabilitacje;

2) optate dodatkowych kurséw koniecznych do pod-
noszenia poziomu ksztatcenia;

3) opfate przewodnika (lektora) dla osoby niewidome;j
lub poruszajgcej sie na wozku inwalidzkim;

4) zakup specjalistycznych lekéw w przypadku dtugo-
trwatej przewlektej choroby;

5) zakup sprzetu specjalistycznego niezbednego w
procesie dydaktycznym (dyktafon, program kompu-
terowy, mikroport);

6) opfate z tytutu opieki dla opiekunéw oséb niepet-
nosprawnych;

7) inne uzasadnione cele.

3. Warunkiem ubiegania sie o zwiekszenie stypendium
szkolnego z tytutu niepetnosprawnosci jest dostarcze-
nie orzeczenia wydanego przez wiasciwy organ usta-
lajgcy stopien niepetnosprawnosci, a takze stosow-
nych dokumentoéw potwierdzajacych koniecznos¢ po-
noszenia dodatkowych kosztoéw, z tytutdw o ktérych
mowa w ust. 2.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 17 wust. 2 pkt 1, 4, 6
i ust. 3).
Sposoéb ustalania wysokosci stypendium
§18

1. Wysokos¢ stypendium uzalezniona jest od wysokosci
dochodu na osobe w rodzinie.

2. Miesieczna wysokos¢ stypendium wynosi:

1) od 80% do 200% kwoty zasitku rodzinnego przy
dochodzie na osobe w rodzinie do 25% kryterium
dochodowego;

2) od 80% do 170% kwoty zasitku rodzinnego przy
dochodzie na osobe w rodzinie od 26% do 50%
kryterium dochodowego;

3) od 80% do 140% kwoty zasitku rodzinnego przy
dochodzie na osobe w rodzinie od 51% do 65%
kryterium dochodowego;

4) od 80% do 110% kwoty zasitku rodzinnego przy
dochodzie na osobe w rodzinie od 66% do 85%
kryterium dochodowego;

5) od 80% do 100% kwoty zasitku rodzinnego przy
dochodzie na osobe w rodzinie od 86% do 100%
kryterium dochodowego.

3. Miesieczna wysokos¢ stypendium w wysokosci 200%
kwoty zasitku rodzinnego przystuguje niezaleznie od
dochodu na osobe w rodzinie:

1) petnym sierotom,

2) dzieciom z rodzin zastepczych,

3) dzieciom, wobec ktérych nie ma oséb do alimenta-
Cji.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 18 ust. 3).

Formy, tryb i sposéb udzielania zasitku
§19

1. Zasitek moze byé przyznany uczniowi znajdujgcemu
sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu:

1) Smierci rodzicow lub prawnych opiekundw,

2) kleski zywiotowej,

3) urodzenia dziecka,

4) wydatkébw zwigzanych z dtugotrwatg chorobg
ucznia,

5) innych szczegdlnych okolicznosci.

2. Zasitku udziela sie wylacznie na wniosek ztozony w
terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystapie-
nia zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1. Wz4r wniosku
0 przyznanie zasitku stanowi zatacznik nr 3 do niniej-
szej uchwaty.

3. Zasitku udziela sie w formie:

1) Swiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.

4. Zasitek moze by¢ przyznany raz lub kilka razy w roku i
niezaleznie od otrzymanego stypendium, w wysokosci
nieprzekraczajacej pieciokrotnosci kwoty zasitku ro-
dzinnego.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/222/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé § 19 ust. 2, 3 4).

5. Do zasitku odpowiednio stosuje sie przepisy § 4 ust. 1
pkt 2, § 6 ust. 1 pkt 1-2 i ust. 2, § 13 pkt 1i 3, § 15
regulaminu.

Przepisy konncowe i przejsciowe
§ 20

Wyptata stypendium i zasitkéw nastepuje po otrzymaniu
przez Gmine Czernica dotacji celowej z budzetu pan-
stwa.

§ 21

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czerni-
ca.

§ 22

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZENON WARDEGA
Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Czernica z dnia 18 marca
2005 r. (poz. 1628)
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...............................................

(pieczeé zakladu pracy)

ZASWIADCZENIE O ZAROBKACH
Wydane dla potrzeb ubiegania si¢ o stypendium szkolne / zasitek szkolny

Zaswiadcza Sig, 2€ Pani / PN .......cooiies oo eeeeeteeeeeeee oo e et
ZaMIESZKAIA (¥)1 ..ottt oot ot ere s reeeeee et et et aeteen teeeees oo oo,

...............................................................................................................................................

Zatrudniona (Y) W WYITHAIZE © cv...ovucveuriris covevetitetieires covaieeiseisenes eotaesesasseseses sesseeseeeseessessesesns
22 MIESIAC .evrenvrrenrenns veevererenens, (poprzedzajacy ztozenie wniosku) otrzymata (y) nastepujace
dochody:
1. Dochod brutto: .......ccoveee voveiiiiccens e,
2. Potracenia:
Sktadki na ubezpieczenia:
1) emerytalne ........coc. coovveeiies e
2) TENEOWE ..evieiiiiieies ceeeticetciieetes eeeteeeeeeve e eeeeesessseeseeeeneans
3) chorobOWe .....cocooveveiit et e
4) zaliczka na podatek dochodowy ................. cocvevevevnncn,
5) skladka zdrowotna ...........cccoe. ceeeeeeeeeees e,
DochOd Netto: ..c.c.oviiies it e e
4. Zasitki:
1) zasilek rodzinny ......c.cocces coiiiiieiins et
2) zasifek pielg@nacyjny ......ccccoees veveevenieceeens e,
Inne dochody (bez jednorazowych $wiadczen socjalnych oraz $wiadczen w naturze)

..................................................................................................................................

(%]

W

..................................................................................................................................

.....................................................................................

(data, podpis i piecze¢ wystawiajacego zaswiadczenie)

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Gminy Czernica z dnia 18 marca
2005 r. (poz. 1628)
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(imie i nazwisko rodzica ucznia lub
petnoletniego ucznia /stuchacza)

Wojt Gminy Czernica
Ul Kolejowa 3
55 - 003 Czernica

WNIOSEK

RODZICA, OPIEKUNA, PELNOLETNIEGO UCZNIA (SLUCHACZA), DYREKTORA
SZKOLY*

o0 przyznanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym.
Skladam wniosek o przyznanie stypendium szkolnego w roku szkolnym .......... .......... *
Dla ucznia (STUChACZA)¥ ........c. coieiiit et ettt e et e s e e
ZAMIESZKACEO, W o..iiiiiis iiiiiiis et ceiteeits ceiieiiiee creeieees ceeiaees eeerieaas saeeeane saeeesies eeeinens
1. Data 1 miejSce UrodZenia UCZMIA......ccvs vevvvrres cevrereien covirriens serrreries sresraenns sesreennie conesineiianaes
2. NI PESEL UCZNIA.....ciiit cieiiieiis ciieeiiie ceeitiees ceieees coriiiines cenirestns sraenenns sesieens conieanins sueenns
3. NUIMET KOMA. c.etiiiiet ettt ettt besb ekt bb s eat e
4. Nazwa i adres szkoty do ktdrej uczen (stuchacz)* uczgszeza.......... coovveee eiciiin i

.......................................................................................................................................

Pozadana forma stypendium szkolnego inng niz pienigzna jest *:

a) calkowite (czesciowe) pokrycie kosztow udziatu w zajgciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkotach w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkofa.
Zajecia dydaktyczne, ktore bedg oplacane ze

......................................................................................................................

..................................................................................................................

(nazwa i adres podmiotu prowadzacego zajgcia)
b) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegélnosci zakup podrecznikow i
innych pomocy naukowych,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75 — 6648 - Poz. 1628

¢) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania (dotyczy uczniéw ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow obcych i kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych)

d) inne (wymieni¢ jakie)

5. OSWIADCZENIE
Swiadoma (y) odpowiedzialnoéci karnej (art. 274 KK) za podanie nieprawdziwych danych

o$wiadczam, ze n/w osoby postaja we wspolnym gospodarstwie domowym:

Data Miejsce prac Wysokosc
Lp. | Nazwisko iimig .| Pokrewienistwo |/ ISCE PAY L dochodow
urodzenia / szkoty Hetto

Miesieczna wysoko$é dochodu netto na osobg w rodzinie

6. Do wniosku dotaczam nastgpujace dokumenty *):

a) zaswiadczenia o uzyskiwanych dochodach netto, za ostatni miesigc poprzedzajacy

ztozenie wniosku na druku stanowiacym zatacznik nr 1 do wniosku,

b) decyzje przyznajaca dodatek mieszkaniowy, jesli taki zostal przyznany

¢) zaswiadczenie z Powiatowego Urzgdu Pracy, jezeli osoba jest zarejestrowana jako

bezrobotna z prawem badz bez prawa do zasitku,

d) zagwiadczenie o otrzymaniu stypendium o charakterze socjalnym ze srodkow

publicznych,

€) Inne (Wymienic JAKIE) ... . ouiuiuiuiniiiiie e
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyznanie
$wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym przez Urzad Gminy w Czernicy dla
potrzeb stypendium szkolnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Tekst Jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami)

Czernica, AN, . .oveinieiiiiiiiieieiee e

Opinia dyrektora szkoty o uczniu (shuchaczu) *:

(pieczgc szkoty) (z'a.iécz.zitka i podpis dyrektora placowki) oswiatowej)

Potwierdzenie zameldowania przez wydzial ewidencijt ludnosci:

(potwierdza pracownik Urzgdu)
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Gminy Czernica z dnia 18 marca
2005 r. (poz. 1628)

(imie i nazwisko rodzica ucznia lub
petnoletniego ucznia /stuchacza)

............................................................

Wo6jt Gminy Czernica
Ul. Kolejowa 3
55— 003 Czernica

WNIOSEK

RODZICA, OPIEKUNA, PELNOLETNIEGO UCZNIA (SLUCHACZA), DYREKTORA
SZKOLY*

o przyznanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Skladam wniosek o przyznanie zasilku szkolnego w roku szkolnym .......... ..........
Dla ucznia (SHChACZAY¥ ........c. oot ceciiinis ety it et et e s e
ZAMIESZKAIEZO, W o.viiiiit et it ittt ety cireiees oot i e s e
1. Data i miejsce urodzenia UCZNIA.......... coivvruirs cureiiens vesteinns seeeities st eneitais e

2. NI PESEL UCZNIA......ccvt eiviiies cvveieies eeieeies terirees soeraiaies sibessesse stesmesses osiioeats siisiissas soneens
3. Nazwa i adres szkoty do ktorej uczen (stuchacz)® uCzgSzeza......... ooeiiis oviiii v

.......................................................................................................................................

5. Potwierdzenie okoliczno$¢ we wniosku*:
1) zaswiadczenie z policji
2) zaswiadczenie lekarskie
3) dokument z USC
4) Inne (WYMIENIC JAKIC) c.vevvres eririies ecriiiens ctiiiiens sresirens reienies ceetiiains crreeiiaas saiienaas
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Pozadang forme zasilku szkolnego inna niz pieni¢gzng*:

a) calkowite (czesciowe) pokrycie kosztow udzialu w  zajeciach edukacyjnych. w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkotach w ramach planu nauczania,
a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkola; Zajecia dydaktyczne, ktore
beda oplacane ze Stypendilm: ... oo s i s i e

...................................................................................................................................................

............................................................................................................................................

...................... (nazwa i adres podmiotu prowadzacego zajgcia)

b) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegblnosci zakup podrecznikow i
innych pomocy naukowych,

¢) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw wiazanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania. (dotyczy uczniéw ponadgimnazjalnych oraz sluchaczy kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spolecznych)

d) iNNE (WYMIENIE JAKIE) ..vuveve eviiiis ceriiiias criieiies srieiens eieiias st shittts s s s

............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyznanie
$wiadczenia pomoc materialnej o charakterze socjalnym przez Urzad Gminy Czernica dla
potrzeb stypendium szkolnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. nr 101, poz. 926 ze zmianami)

CZErNIC, Z AN ceveveees vevveecee eveieere eveeeeee e e st e

Opinia dyrektora szkoly o uczniu (shuchaczu)*:

................................................................................

(pieczeé szkoly)

Potwierdzenie zameldowania przez wydzial ewidencji ludnosci:

............................................................................................................................................

(potwierdza pracownik Urzgdu)

* ) niepotrzebne skresli¢

Whiosek nalezy zlozy¢é w sekretariacie Urzedu Gminy Czernica
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UCHWALA RADY GMINY CIESZKOW
z dnia 22 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-

rze

socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Cieszkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591) art. 90f ustawy z

dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o0 systemie os$wiaty (tekst jednolity Dz. U.

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) Rada Gminy Cieszkow

uchwala co nastepuje:

§ 1

Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na
terenie Gminy Cieszkow.

Postanowienia wstepne

§2

Regulamin okresla ogdlne warunki udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw za-
mieszkatych na terenie Gminy Cieszkow.

§3

Pomoc materialna o charakterze socjalnym jest udzielana
uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edu-
kacji, umozliwienia im pokonywania barier dostepu do
edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dol-

noslaskiego PN.11.0911-3/221/05 z dnia
18 kwietnia 2005 r. stwierdzono niewaznos¢ § 3).
§4

Udzielanie pomocy materialnej uczniom o charakterze
socjalnym jest zadaniem wlasnym gminy, a na dofinan-
sowanie $wiadczeh pomocy materialnej o charakterze
socjalnym gmina otrzymuje dotacje celowa
z budzetu panstwa. (Rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Dolnoslgskiego PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18
kwietnia 2005 r. stwierdzono niewazno$c¢ § 4).

§5

Wysokos¢ dotacji otrzymanej z budzetu panstwa na dofi-
nansowanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy warunkuje
ilo$¢ przyznanych swiadczenh oraz ich wysokos¢.

Rodzaje pomocy materialnej o charakterze socjalnym
i uprawnieni do korzystania z pomocy

§6

Pomoc materialna o charakterze socjalnym moze by¢
udzielana jako:

— stypendium szkolne,

— zasitek szkolny.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.L0911-3/221/05 z dnia 18  kwietnia
2005 r. stwierdzono niewazno$c¢ § 6).

§7

Uprawnionymi do otrzymania stypendium szkolnego sg

zamieszkali na terenie Gminy Cieszkdéw:

1) uczniowie szkét publicznych i niepublicznych
0 uprawnieniach szkét publicznych dla mtodziezy i dla
dorostych oraz stuchacze publicznych kolegiow na-
uczycielskich, nauczycielskich kolegidw jezykéw ob-
cych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych — do
czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej niz do ukon-
czenia 24 roku zycia,

2) wychowankowie publicznych i niepublicznych osrod-
kéw umozliwiajgcych  dzieciom i  miodziezy,
0 ktérych mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie
odwiaty, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonym
umystowo ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,
realizacje odpowiednio obowigzku szkolnego i obo-
wigzku nauki — do czasu ukonczenia realizacji obo-
wigzku nauki,

3) uczniowie szkdt niepublicznych nieposiadajgcych
uprawnien szkot publicznych dla mtodziezy i dla doro-
stych — do czasu ukohczenia realizacji obowigzku na-
uki,

4) stuchacze niepublicznych kolegiéow nauczycielskich i
nauczycielskich kolegiow jezykdéw obcych — do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 24 roku zycia, ktérzy znajdujg sie w trud-
nej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich docho-
déw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w ro-
dzinie tej wystepuje: bezrobocie, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, al-
koholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest
niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go  PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia

2005 r. stwierdzono niewazno$c¢ § 7).

§8

1) Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory
otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym
ze srodkéw publicznych, z zastrzezeniem ust. 2.

2) Uczen, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze srodkéw publicznych, moze otrzymaé
stypendium szkolne w wysokosci, ktéra tgcznie z in-
nym stypendium o charakterze socjalnym ze Srodkéw
publicznych nie przekracza w okresie roku szkolnego
dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust.
2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiad-
czeniach rodzinnych.
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3) Uczeh moze korzystaé jednoczesnie z pomocy

o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 8).

§9

Uprawnionymi do otrzymywania zasitku szkolnego sg
osoby, o ktérych mowa w § 7, znajdujgce sie przejsciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia loso-
wego.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 9).

Formy pomocy materialnej o charakterze socjalnym
§10

1. Formami stypendium szkolnego sa:

1) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych, tym wyréwnawczych,
wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania,
a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizo-
wanych poza szkota,

2) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnosci zakup podrecznikéw i innych
pomocy naukowych,

3) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow zwigza-
nych z pobieraniem nauki poza miejscem za-
mieszkania dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych
oraz stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczy-
cielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiéw pra-
cownikow stuzb spotecznych,

4) Swiadczenia pieniezne, jezeli Wojt Gminy Ciesz-
kéw uzna, ze udzielenie stypendium w formach, o
ktéorych mowa w pkt 1) i pkt 2), a w przypadku
ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych takze w formie,
o ktérej mowa w pkt 3), udzielenie stypendium w
formach, o] ktérych mowa w
pkt 1-3, nie jest celowe.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub
kilku formach jednoczesnie.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.11.0911--3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 10 ust. 2).

§ 11

Formag zasitku szkolnego moze by¢ swiadczenie pienigz-
ne na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edu-
kacyjnym lub pomoc rzeczowa o charakterze edukacyj-
nym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzyma-
nego stypendium szkolnego.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé § 11).

Tryb i sposéb przyznawania i cofania swiadczen po-
mocy materialnej o charakterze socjalnym

§ 12

Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym przyznaje Wojt Gminy Cieszkédw w drodze decyzji
administracyjne;.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé¢ § 12).

§13

1. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym sg przyznawane na:

1) wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, po
zasiegnieciu opinii odpowiednio dyrektora: szkoty,
kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kole-
gium jezykdw obcych, kolegium pracownikow stuzb
spotecznych lub o$rodka, o ktérym mowa w § 7 pkt
2,

2) wniosek odpowiednio dyrektora szkoty, kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezy-
kéw obceych, kolegium pracownikéw stuzb spotecz-
nych lub osrodka, o ktérym mowa w § 7 pkt 2.

2. Whniosek o udzielenie pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym i zataczniki do wniosku nie podlegajg
optacie skarbowe;j.

3. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym mogq by¢ réwniez przyznawane z urzedu.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslg-
skiego PN.11.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 13).

§ 14

1. Whniosek o przyznanie $wiadczenia pomocy material-
nej o charakterze socjalnym zawiera w szczegdlnosci:
1) imie i nazwisko ucznia i jego rodzicow,

2) miejsce zamieszkania ucznia,

3) rodzaj swiadczenia o jakie ubiega sie wnioskodaw-
ca (stypendium szkolne, zasitek szkolny), oraz po-
zgdang forme $wiadczenia inng niz forma pieniez-
na. W przypadku ubiegania sie o pokrycie catkowi-
tych lub czesciowych kosztéw udziatu w zajeciach
edukacyjnych podaje sie informacje
o tych zajeciach i o podmiocie prowadzacym zaje-
cia edukacyjne,

4) dane uzasadniajgce przyznanie $wiadczenia.

2. Do wniosku o udzielenie pomocy materialnej zatgcza
sie zaswiadczenie o wysokosci dochoddéw, a w przy-
padku ubiegania sie o stypendium szkolne przez
ucznia, ktoérego rodzina korzysta ze swiadczen pie-
nieznych z pomocy spotecznej, zamiast zaswiadcze-
nia o wysokosci dochodoéw przedktada sie zaswiad-
czenie o korzystaniu ze swiadczeh pienieznych z po-
mocy spoteczne;.

3. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada
sie w Urzedzie Gminy w Cieszkowie na dziennik po-
dawczy do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego,
w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, na-
uczycielskich kolegiow jezykow obcych
i kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych — do dnia
15 pazdziernika danego roku szkolnego.

4. Whniosek o zasitek szkolny mozna skfada¢ w Urzedzie
Gminy w Cieszkowie na dziennik podawczy w termi-
nie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystgpienia
zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

5. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie
stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po uptywie
terminie, o ktérym mowa w ust. 3.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé § 14).

§15
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1. Do opiniowania wnioskéw o udzielenie pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym Wajt Gminy Cieszkéw
powotuje komisje stypendialna.

2. Skiad komisji stypendialnej, tryb jej pracy oraz szcze-
gotowe zadania ustala Wojt Gminy Cieszkéw w od-
rebnym zarzadzeniu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 15).

§ 16

1. Rodzice ucznia lub petnoletni uczen otrzymujacy sty-
pendium szkolne sg obowigzani niezwlocznie powia-
domié Wajta Gminy Cieszkoéw o ustaniu przyczyn, kté-
re stanowity podstawe przyznania stypendium szkol-
nego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do dyrektora
szkoty, kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego
kolegium jezykéw obcych, pracownikow kolegium
stuzb spotecznych lub osrodka, o ktérym mowa w § 7
pkt 2, w przypadku gdy dyrektor tej jednostki powez-
mie informacje o ustaniu przyczyn, ktére stanowity
podstawe przyznania stypendium szkolnego.

3. Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przy-
padku ustania przyczyn, ktére stanowily podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

4. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypen-
dium szkolnego podlegajg sciagnieciu w trybie przepi-
sOw o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

5. Wysokos¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz
termin zwrotu naleznosci ustala sie w drodze decyzji
administracyjne;.

6. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zada-
nie zwrotu wydatkéw na udzielone stypendium szkol-
ne w catosci lub w czesci stanowitoby dla osoby zo-
bowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczytoby
skutki udzielonej pomocy, Wéjt Gminy Cieszkéw mo-
ze odstgpi¢ od zadania takiego zwrotu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 16).

§17

Od decyzji o przyznaniu pomocy materialnej w okreslonej
wysokosci lub odmowy przyznania pomocy oraz wstrzy-
mania i cofniecia pomocy stuzy odwotanie.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznosé¢ § 17).

Wysokos¢é stypendium oraz okresy i formy ptatnosci
pomocy o charakterze socjalnym

§18

1. Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie
ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium
szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota, o ktérej mo-
wa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z
pézn. zm.).

2. Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie
ucznia uprawniajgcg do ubiegania sie o stypendium
sokosci, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczy-
cielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i

szkolne ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 8
ust. 3-13 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1,
z tym ze do dochodu nie wlicza sie swiadczen pomo-
cy materialnej, o ktorych mowa w art. 90c
ust. 2 i 3 ustawy o systemie o$wiaty.

3. Maksymalna wysokos¢ stypendium szkolnego (sty-
pendium w petnej wysokosci) nie moze przekraczaé
miesiecznie kwoty stanowigcej dwukrotnosé kwoty, o
ktéref mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z p6zn. zm.).

4. Stypendium szkolne miesieczne nie moze by¢ nizsze
niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255
z pézn. zm.).

5. Wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé
jednorazowo kwoty stanowigcej pieciokrotnosé kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).

6. Wojt Gminy Cieszkow ustala wysoko$¢ pomocy mate-
rialnej w granicach okreslonych w ust. 3 i 4 w kazdej
sprawie indywidualnie, kierujac sie: sytuacjg docho-
dowg ucznia i jego rodziny ustalong zgodnie z ust. 1 i
2, innymi okolicznos$ciami, o ktérych mowa w § 7 wy-
korzystujac opinie komisji stypendialnej w sprawie
propozycji wysokosci stypendium lub zasitku.

7. W¢jt Gminy Cieszkéw opracuje szczegdtowe zasady
ustalania propozycji wysokosci stypendium szkolnego
przy zastosowaniu kryterium wysokoéci dochodu na
osobe w rodzinie ucznia ubiegajacego sie o stypen-
dium z uwzglednieniem sytuacji spotecznej jego ro-
dziny oraz okolicznosci, o ktérych mowa w § 7, ktéry-
mi bedzie kierowata sie komisja stypendialna przy
opiniowaniu wnioskow.

8. Przy ustalaniu propozycji wysokosci zasitku szkolnego
komisja stypendialna kieruje sie indywidualng oceng
skutkéw zdarzenia losowego, uzasadniajgcego ztoze-
nie wniosku.

Zasady, o ktérych mowa w pkt 7, mogg by¢é pomocni-
czo stosowane przy ustalaniu propozycji wysokosci
zasitku szkolnego przez komisje stypendialna.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé¢ § 18).

§19

1. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie
dtuzszy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku
szkolnym, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczy-
cielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i
kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych — na okres
nie dtuzszy niz od pazdziernika do czerwca w danym
roku szkolnym.

2. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga,
stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okre-
sach innych niz miesieczne lub jednorazowo, z tym ze
warto$¢ stypendium szkolnego w danym roku szkol-
nym nie moze przekroczyé dziesieciokrotnosci mie-
siecznego stypendium szkolnego w petnej wy-
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kolegidw pracownikéw stuzb spotecznych — dziewie-
ciokrotnosci miesiecznego stypendium szkolnego w
petnej wysokosci.

3. Zasitek szkolny przyznany jest w formie Swiadczenia
pienieznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z pro-
cesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé¢ § 19).

§20

1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana
w formie, o ktérej mowa w § 10 wust. 1
pkt 1, realizowana jest przelewem na rachunek ban-
kowy podmiotu prowadzacego zajecia edukacyjne.

2. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana
w formie, o ktérej mowa w § 10 wust. 1
pkt 2, realizowana jest poprzez dostarczenie za po-
Srednictwem szkét uczniom ksigzek i pomocy nauko-
wych, ktére zostaty zgtoszone przez uczniéw i zaak-
ceptowane przez szkoty.

3. Pomoc materialna w formach, o ktérych mowa w
§ 10 ust. 1 pkt 2-3, moze by¢ realizowana takze po-
przez zwrot uprzednio zaakceptowanych wydatkéw,
po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw potwier-
dzajacych poniesione wydatki, w formie wyptaty go-
téwkowej z kasy lub przelewu na bankowy rachunek
oszczednosciowo-rozliczeniowy — rodzicéw  ucznia
(opiekundéw prawnych) lub petnoletniego ucznia.
Szczegdtowe warunki, jakie powinno spetnia¢ rozli-
czenie zwrotu wydatkoéw z tytutu pomocy rzeczowej,
zostang uregulowane w odrebnym zarzadzeniu wojta.

4. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o
charakterze socjalnym wyptacane sg w kasie BS lub
przelewem na rachunek oszczednosciowo-
-rozliczeniowy wnioskodawcy.

Przepisy przejsciowe

§ 21
Uczniowie, ktérym przyznano swiadczenia pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym, przed dniem

31 grudnia 2004 r. zachowujg te swiadczenia do konca
okresu na jaki przyznano $wiadczenia.

§ 22

1. Wnioski o przyznanie stypendium szkolnego
w okresie od dnia 1 stycznia 2005 r. do dnia
30 czerwca 2005 r. uczniom uprawnionym do ubiega-
nia sie o stypendium na zasadach okreslonych w ni-
niejszym regulaminie, mozna sktada¢ do dnia 15 mar-
ca 2005r.

2. Stypendium szkolne na wniosek, o ktérym mowa w
ust. 1, moze by¢ przyznane od 1 stycznia 2005 r.

3. W uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mo-
wa w ust. 1, moze by¢ przedtuzony.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.I1.0911-3/221/05 z dnia 18 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 22 ust. 3).

Postanowienia koncowe
§ 23

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Ciesz-
kow.

§ 24
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2005,

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

GRAZYNA KRAJEWSKA

1630
UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
z dnia 24 marca 2005 r.

w sprawie upowaznienia do wydawania indywidualnych decyzji admini-
stracyjnych z zakresu pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

uczniow

zamieszkatych na terenie Gminy Kobierzyce

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) Rada Gminy uchwala,

Co nastepuje:
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§1

Upowaznia sie dyrektorow szkot — jednostek organizacyj-
nych Gminy Kobierzyce do wydawania indywidualnych
decyzji administracyjnych z zakresu pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na
terenie Gminy Kobierzyce.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2005 r.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-
go PN.I1.0911-4/217/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos$¢ § 2 we fragmencie ,z moca obowigzu-
jaca od dnia 1 stycznia 2005 roku”).

PRZEWODNICZACY
JANUSZ GARGAtA

1631
UCHWALA RADY GMINY MIEKINIA
z dnia 24 marca 2005 .

w sprawie uznania drzewa za pomnik przyrody

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
i art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. Nr 92, poz. 880 z p6zn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§ 1

Dla zachowania szczegoélnych wartosci przyrodniczych
uznaje sie za pomnik przyrody drzewo gat. Cis pospolity
0 obwodzie pnia 180 cm mierzonym na wysokosci 130
cm rosngce na dziatce nr 130/9 w obrebie wsi Czerna,
Am-1. Lokalizacje okre$la zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2

W stosunku do ustanowionego pomnika przyrody zabra-

nia sie:

1) niszczenia i uszkadzania drzewa,

2) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcaja-
cych rzezbe terenu w obrebie rzutu korony drzewa,

3) uszkadzania i niszczenia gleby w obrebie rzutu korony
drzewa,

4) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli zmia-
ny te nie stuzg ochronie przyrody albo racjonalnej go-
spodarce rolnej, lesnej, wodnej lub rybackiej,

5) umieszczania na drzewie tablic reklamowych.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Mieki-
nia.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
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EUGENIUSZ MAKSYLEWICZ

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy w Miekini z dnia 24 marca
2005 r. (poz. 1631)
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1632
UCHWALA RADY GMINY PODGORZYN
z dnia 24 marca 2005 r.
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w sprawie poboru w drodze inkasa zobowiagzania pienieznego i podatku od
nieruchomosci, okreslenia inkasentéow oraz wysokosci wynagrodzenia za

inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym
poz. 1591 z pdzn.

(L.

Dz. U. z
zm.) w zwigzku z art. 6 ust.

2001 r. Nr 142,

12 ustawy z dnia

12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 9,

poz. 84 z pdzn. zm.),

art. 6b ustawy z dnia 15

listopada 1984 r.

0 podatku rolnym (t.j. Dz. U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z p6zn. zm.) oraz art. 6

ust.

8 wustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r.

0 podatku lesnym

(Dz. U. Nr 200, poz. 1682 z p6zn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

Zarzadza sie na terenie gminy pobdr podatkéw: od nieru-

chomosci od oséb fizycznych oraz rolnego, lesnego i od

nieruchomosci objetych tgcznym zobowigzaniem pie-

nieznym w drodze inkasa. Inkasentami na terenie gminy

sg hastepujace osoby:

— we wsi Borowice — Danuta Chudy zamieszkata
w Borowicach,

— we wsi Gtebock — Halina Kacprzak zamieszkata
w Gtebocku,

— we wsi Marczyce — Bogdan Osyra zamieszkaty
w Marczycach,

— we wsi Mitkébw — Janina Wisniewska zamieszkata w
Mitkowie,

— we wsi Podgoérzyn — Danuta Szymajda zamieszkata w
Podgorzynie,

— we wsi Przesieka — Danuta Wojnarowska zamieszkata
w Przesiece,

— we wsi Sosnowka -
w Sosnéwce,

— we wsi Staniszéw — Wactaw Kowalski zamieszkaty w
Staniszowie,

- we wsi Sciegny - Anna Respondek zamieszkata
w Sciegnach,

— we wsi Zachetmie — Danuta Szewczyk zamieszkata w
Zachetmiu.

Alina Nykiel zamieszkata

§2

1. Ustala sie wynagrodzenie kwartalne za inkaso bieza-
cych naleznosci okreslonych w § 1 ptatne po rozlicze-
niu raty.

2. Wynagrodzenie oblicza sie w stosunku procentowym
od kwot stanowigcych podstawe jego naliczenia.

§3

Ustala sie stawke prowizji w wysokosci 8% dla wszyst-
kich sotectw na terenie gminy od kwot zebranych przez
inkasentéw.

§4

Traci moc wuchwata z dnia 3 marca 2003 r.
nr VI/33/2003 w sprawie poboru w drodze inkasa zobo-
wigzania pienieznego, okreslenia inkasentow, oraz wyso-
kosci wynagrodzenia za inkaso.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINU

MAURYCJUSZ ZUKOWSKI

1633
UCHWALA RADY GMINY PODGORZYN
z dnia 24 marca 2005 .
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w sprawie poboru w drodze inkasa optaty targowej i podatku od posiada-
nia pséw na terenie gminy Podgérzyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w
zwigzku z art. 19 ust. 2 oraz art. 14 pkt 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o

podatkach i opfatach lokalnych

(tj., Dz. U. z 2002 r. Nr 9,

poz. 84 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zarzadza sie na terenie gminy pobor optaty targowej oraz

podatku od posiadania pséw w drodze inkasa. Inkasen-

tami optaty targowej oraz podatku od posiadania pséw

beda;

— we wsi Borowice — Danuta Chudy zamieszkata
w Borowicach,

— we wsi Gtebock — Halina Kacprzak zamieszkata
w Gtebocku,

— we wsi Marczyce — Bogdan Osyra zamieszkaty
w Marczycach,

— we wsi Mitkébw — Janina Wisniewska zamieszkata w
Mitkowie,

— we wsi Podgoérzyn — Danuta Szymajda zamieszkata w
Podgorzynie,

— we wsi Przesieka — Danuta Wojnarowska zamieszkata
w Przesiece,

— we wsi Sosnéwka - Alina Nykiel zamieszkata
w Sosnéwce,

— we wsi Staniszéw — Wactaw Kowalski zamieszkaty w
Staniszowie,

- we wsi Sciegny - Anna Respondek zamieszkata
w Sciegnach,

— we wsi Zachetmie — Danuta Szewczyk zamieszkata w
Zachetmiu.

§ 2

Traci moc wuchwata z dnia 3 marca 2003 r.
nr VI/32/2003 w sprawie zmiany do uchwaly
nr 111/15/2002 z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie okre-
Slenia stawek opfaty targowej na terenie gminy Podgé-
rzyn oraz uchwaty nr [ll/16/2002 z dnia
12 grudnia 2002 r. w sprawie podatku od posiadania
pséw na terenie gminy Podgérzyn.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MAURYCJUSZ ZUKOWSKI

1634
UCHWALA RADY GMINY W KAMIENCU ZABKOWICKIM
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i przed-
szkoli na 2005 rok, dla ktérych organem prowadzacym jest Samorzad
Gminny Kamieniec Zabkowicki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz. 1591ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) i Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warun-
kéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181), Rada Gminy w Kamiencu Zgbkowickim uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |

Postanowienia ogdine

§ 1

Ustala sie regulamin wynagradzania nauczycieli okresla-
jacy wysokos¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, nagréd oraz niektérych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, zasady wynagradza-
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nia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych
zastepstw, a takze wysokos¢ oraz szczegdtowe zasady
przyznawania i wyptacania dodatkow socjalnych.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia
jest mowa o:

1.

10.
11.

Regulaminie — rozumie sie przez to regulamin okre-
Slajacy wysokos¢ oraz szczegdlne warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, na-
gréd oraz niektérych innych sktadnikédw wynagra-
dzania, zasady wynagradzania za godziny ponad-
wymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, a
takze wysoko$¢ oraz szczegodtowe zasady przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 ze zmianami).

Organie prowadzacym szkote, przedszkole, placow-
ke oswiatowg — rozumie sie przez to Gmine Kamie-
niec Zabkowicki.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole,
szkote lub placéwke, dla ktérej organem prowadzag-
cym jest Gmina Kamieniec Zgbkowicki.

Dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki orga-
nizacyjnej samorzadu terytorialnego, o ktérej mowa
w pkt 4.

Roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia
danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego.

Klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe.

Uczniu — rozumie sie przez to wychowanka.
Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin —
nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 rozpo-
rzadzenia MEN.

PODN - Powiatowym Osrodku Doskonalenia Na-
uczycieli w Zgbkowicach Slgskich.

Zakfadowej organizacji zwigzkowej — rozumie sie
przez to Zarzad Oddziatu ZNP, i Miedzyzaktadowg
Organizacjg Zwigzkowg Pracownikéw Oswiaty i Kul-
tury NSZZ ,Solidarno$é”, Forum Zwigzkéw Zawo-
dowych.

Rozdziat ll
Wynagradzanie nauczycieli

§3

. Wynagrodzenie nauczyciela sktada sie z:

1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego oraz za warunki pracy,

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw,

4) nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze sto-
sunku pracy, z wytgczeniem $wiadczen z zaktado-
wego funduszu $wiadczen socjalnych.

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela okredla art.

30 Karty Nauczyciela i wynika z kwalifikacji nauczycie-

la, stopnia awansu zawodowego ustalonego na pod-

stawie oryginalnych dokumentéw albo uwierzytelnio-
nych kopii lub odpiséw oraz realizowanego obowigz-
kowego wymiaru godzin i jest ustalone w rozporza-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu wedtug
tabeli zaszeregowania oraz minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego, stanowigcej zatgcznik nr
1.

Rozdziat lll
Dodatek za wystuge lat

§4

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa nastgpito od
pierwszego dnia miesigca,

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

. Przy ustaleniu prawa do dodatku za wystuge lat stosu-

je sie zasady i normy okreslone w art. 33 Karty Na-
uczyciela.

. Dodatki za wystuge lat dla nauczycieli przyznaje dy-

rektor (placéwki), a dla dyrektoréw organ prowadzacy
szkote.

. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry w termi-

nach wyptat wynagrodzenia i nie faczy sie z zasitkami
z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat IV

Dodatek motywacyjny
§5

. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny w
zaleznosci od osigganych wynikébw w pracy, a w
szczegodlnosci za:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydaktycz-
nym,

2) osiggniecia wychowawczo — opiekuncze,

3) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wy-
nikajgcych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetbw w realizowanej lokalnej polityce
oswiatowej,

4) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skut-
kujacych efektami w procesie ksztalcenia
i wychowania,

5) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Na-
uczyciela,

6) szczegdlnie efektywne wypetianie zadan
i obowigzkéw zwigzanych z powierzonym stano-
wiskiem,

7) nauczany przedmiot,

8) ocene pracy,

9) jakosc swiadczonej pracy.

. Szczegotowe kryteria przyznawania dodatku moty-
wacyjnego nauczycielom ustala dyrektor w formie
regulaminu w porozumieniu z zaktadowg organiza-
cjg zwigzkowa.
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3. Ustala sie kryteria przyznawania przez wéjta dodat- f) dbatos¢ o stan techniczny budynkéw szkolnych,
ku motywacyjnego dla dyrektora szkoty. ich zagospodarowanie, estetyke wnetrz i
1) Za tworzenie warunkéw dziatalnosci dydaktycz- obejsé.

no-wychowawczej i opiekunczej szkoty: 4. Tworzy sie fundusz na dodatki motywacyjne dla na-

a) bardzo dobre osiggniecia szkoty w realizacji uczycieli szkét w wysokosci do 4% planowanych
programéw dydaktycznych, wychowawczych i srodkéw na wynagrodzenia zasadnicze w danym ro-
opiekunczych, ku budzetowym.

b) tworzenie i realizowanie indywidualnych pro- 5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
gramoéw wychowawczych, Slony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 12

c) zaspokajanie szczegdlnych potrzeb edukacyj- miesiecy.
nych, wychowawczych i opiekunczych 6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw
uczniow, ustala Wojt  Gminy Kamieniec  Zgbkowicki

d) podnoszenie kwalifikacji oraz samoksztatce- a dla wicedyrektoréw, nauczycieli i nauczycieli, kto-
nie, rym powierzono stanowiska kierownicze ustala dy-

e) systematyczny nadzér pedagogiczny, rektor, po uzyskaniu opinii zaktadowej organizacji

f) motywowanie nauczycieli do tworzenia zwigzkowej dziatajacej w szkole.

i realizowania programow autorskich, 7. Dodatek motywacyjny nie moze przekracza¢ 20%

g) podejmowanie aktywnych dziatan w zakresie wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli zajmu-
pracy z uczniem zdolnym oraz niepetno- jacych stanowiska dyrektoréw szkdt, a dla wicedy-
sprawnym lub trudnym, rektorow szkét, nauczycieli i nauczycieli, ktérym po-

h) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w wierzono stanowiska kierownicze nie moze przekro-
gminnych, regionalnych i ogdlnopolskich kon- czy¢ 20% wynagrodzenia zasadni-czego.
kursach i olimpiadach przedmiotowych oraz 8. Dodatek motywacyjny nauczycielowi zatrudnionemu
zawodach sportowych, mozna przyznac po roku pracy.

i) stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifi- 9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
kacji pracownikéw. wyptaty wynagrodzenia.

2) Za osiggniecia szkoty i jej znaczenie w srodowi- 10. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela uzupetniajg-
sku lokalnym: cego etat w innej szkole ustala dyrektor szkoty ma-
a) tworcze realizowanie polityki oswiatowej gmi- cierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w kto-

ny, rej uzupetnia etat.

b) realizacje koncepcji szkoty otwartej dla sro- 11. O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczyciel
dowiska lokalnego i wykorzystanie inicjatyw powiadamiany jest przez dyrektora szkoty na pismie,
ptynacych od mieszkancow gminy, a dyrektor przez Wajta Gminy.

C) poszerzanie dziatalnosci pozalekcyjnej w ra- 12.Dodatek motywacyjny nie przystuguje dyrektorowi,
mach srodkéw pozabudzetowych, wicedyrektorowi nauczycielowi:

d) podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i mio- 1) ktéry przebywat na zwolnieniu lekarskim dtuzej
dziezy zagrozonych patologig spoteczna, niz 33 dni czyli przez okres pobierania zasitku

e) tworzenie dobrej atmosfery pracy, wiasciwych chorobowego,
stosunkéw miedzyludzkich i umiejetne roz- 2) ktory przebywa na urlopie dla poratowania zdro-
wigzywanie konfliktow, wia,

f) wspétprace z innymi szkotami. 3) ktoéry przebywa na urlopie wychowawczym,

3) Za realizacje zadan w zakresie organizacji i za- 4) od pierwszego dnia miesigca, po miesigcu, w kto-
rzadzania szkota; rym zaprzestat petnienia funkcji dyrektora, wice-
a) przestrzeganie dyscypliny finanséw publicz- dyrektora, zaprzestat petnienia kierowniczego

nych, stanowiska,

b) efektywne podejmowanie dziatan menadzer- 5) zatrudnionemu w wymiarze ponizej 1/2 etatu.
skich oraz celowos¢ i gospodarnos¢ w dyspo- RozdziatV
nowaniu posiadanymi i pozyskiwanymi srod-
kami finansowymi, Dodatek funkcyjny

C) zapewnienie petnej obsady kadry pedago-
gicznej z wymaganymi kwalifikacjami, §6

d) terminowos$¢ i rzeczowos¢ w zatatwianiu spraw 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dy-
wynikajacych z obowigzkéw stuzbowych, w tym rektora, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
sporzadzonych sprawozdan, informacji i opra- okreslonej w ponizszej tabeli:
cowan,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkoty,

Miesieczne % Stawka dodatku Stawka dodatku
Lp. Stanowisko wynagrodzenia dla nauczyciela dla nauczyciela

zasadniczego dyrektora

mianowanego dyplomowanego

Dyrektor szkoty liczacej

do 6 oddziatow 20-50

343,20 zt do 858 zt

411,80 zt do 1 029,50 zt
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2. | Dyrektor szkoly liczacej 30-60 514,80 zt do 1029,60 zt 617,70 zt do 1 235,40 zi
od 7 do 12 oddziatow

3. | Dyrektor szkoly liczacej 40-70 686,40 z do 1 201,20 zt 823,60 zt do 1 441,30 zt
od 13 do 18 oddziatow

4. | Dyrektor szkoly liczacy 50-80 858 7t do 1 372,80 21 102950 zt do 1 647,20 z4
19 i wiecej oddziatow

5. | Dyrektorowi przedszkola 20-35 343,20 zt do 600,60 zt 411,80 zt do 720,65 zt
do 8 godzin

6. | Dyrektorowi przedszkola 15-25 257,40 7t do 429 zt 308,85 zt do 514,75 zt
do 5 godzin

. Dodatek funkcyjny dla wicedyrektoréw wynosi od 30%
do 70% dodatku przyznanego dyrektorowi, a dla po-
zostatych stanowisk kierowniczych, tj. kierownika
Swietlicy, hali od 20% do 40% dodatku przyznanego
dyrektorowi. Wartos¢ dodatkéw okre$lona jest w za-
taczniku nr 2.

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym

powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie. W

tych przypadkach prawo do dodatku powstaje od

pierwszego dnia miesigca po uptywie jednomiesiecz-

nego okresu petnienia tych obowigzkéw i gasnie z

pierwszym dniem miesigca nastepujacego po zaprze-

staniu petnienia tych obowigzkow.

. Dodatek  funkcyjny  przystuguje

Z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci
4% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela, warto$¢ dodatku okreslona jest w za-
taczniku nr 3.

2) powierzenia wychowawstwa klasy Iub grupy
przedszkolnej, w wysokosci 2% miesiecznie, wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowa-
nego z wyksztatceniem magisterskim i przygoto-
waniem pedagogicznym, i wynosi 34,32 zi.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, w granicach stawek

okreslonych tabelg ustala dla dyrektoréw Wéjt Gminy,

a dla wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli upraw-

nionych dyrektor szkoty, uwzgledniajac miedzy innymi

wielkos¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozono$c¢
zadan wynikajagcych z funkcji kierowniczej, liczbe sta-
nowisk kierowniczych w szkole.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Wajt

Gminy moze podwyzszy¢ stawke dodatku funkcyjne-

go z tabeli do 50% w miare posiadanych srodkow w

budzecie.

nauczycielowi

§7

. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych okreslonych w § 6 ust. 1, 2 i 3 przystuguje
dodatek wyzszy.

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktd-
rym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego,
a jezeli powierzenie stanowiska nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funk-
cyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniej-
szego odwotania — z koricem miesigca, w ktéorym na-
stgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie

urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktore
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgacego po miesia-
cu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych
powoddw obowigzkow, do ktorych jest przypisany ten
dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkéw
nastgpito od pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora

szkoty przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po jed-
nym miesigcu zastepstwa.

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.
Rozdziat Vi

Dodatek za warunki pracy

§8

. Dodatek za trudne warunki pracy przyznaje sie na-

uczycielowi za prowadzenie:

1) nauczania indywidualnego dziecka zakwalifikowa-
nego do ksztatcenia specjalnego w wysokosci 10%
wynagrodzenia zasadniczego w takiej czesci, w ja-
kiej godziny pracy w trudnych warunkach pozosta-
ja do obowigzkowego wymiaru godzin.

. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przyznaje sie

nauczycielowi za prowadzenie:

1) zaje¢ w klasach lub grupach przedszkolnych inte-
gracyjnych z dzieémi uposledzonymi umystowo w
stopniu lekkim lub umiarkowanym pod warunkiem,
ze zajecia dydaktyczne prowadzone sg wg odreb-
nego programu nauczania obowigzujgcego w tego
typie szkole specjalnej,

2) zajecia z dzieémi i mtodzieza, ktorej rodzaj i sto-
pien niepetnosprawnosci zostat okreslony w rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteribw oceny
niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zy-
cia (Dz. U. Nr 17, poz. 162),

3) w oddziatach integracyjnych liczacych 20 uczestni-
kéw w ktérych jest od 3 do 6 ucznidw wymienio-
nych w pkt 1i 2.

. Stawka dodatku za ucigzliwe warunki pracy wynosi

20% wynagrodzenia zasadniczego w takiej czesci, w
jakiej godziny pracy w ucigzliwych warunkach pozo-
stajg do obowigzkowego wymiaru godzin.

. Zajecia w klasie lub grupie przedszkolnej w ktdrej jest

od 1 do 2 uczniéw wymienionych w pkt 1 i 2 przystu-
guje dodatek w wysokosci 5% wynagrodzenia zasad-
niczego za kazde dziecko w takiej czesci, w jakiej go-
dziny pracy w warunkach ucigzliwych pozostajg do
obowigzujgcego wymiaru godzin.
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§9

1. Dodatek o ktérym mowa w ust. 1 nie przystuguje w
okresach nieobecnosci w pracy z wyjatkiem okresow;
— urlopu macierzynskiego,

urlopu wypoczynkowego, 2

choroby trwajacej do 33 dni w roku,

nieobecnosci w pracy, za czas ktérej przystuguje

wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy.

2. Nauczycielce w cigzy, ktéra na podstawie orzeczenia
lekarskiego zaktadu spotecznej stuzby zdrowia, ze ze 3
wzgledu na stan cigzy nie powinna wykonywaé pracy
dotychczasowej, zostanie przesunieta do pracy nie-
ucigzliwej, dodatek za prace w warunkach ucigzliwych
przystuguje do dnia rozpoczecia urlopu macierzyn- 4
skiego w wysokosci $redniej miesiecznej dodatku z
okresu 3 miesiecy przed przesunieciem.

§ 10

1. Nauczycielowi, skierowanemu na podstawie art. 19
ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela, do pracy w innej
szkole w innej miejscowosci przystuguje dodatek za g
ucigzliwos¢ pracy.

2. Prawo do dodatku, o ktérym mowa w ust. 1 powstaje
z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zostat skierowany do pra-
cy w innej szkole, a jezeli skierowanie nastgpito
pierwszego dnia miesigca od tego dnia. 6

3. Prawo do dodatku za ucigzliwos¢ pracy ustaje
z uptywem czasu na jaki nauczyciel zostat skierowany
do pracy w innej szkole, a w razie rozwigzania sto-
sunku pracy przed uptywem tego okresu
z dniem ustania prawa do wynagrodzenia zasadni-
czego.

4. Dodatek za ucigzliwos¢ pracy nie przystuguje w okre-
sie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w
okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie za-
sadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat
wykonywania pracy. W okresie niewykonywania pracy
z powodu choroby dodatek przystuguje za okres nie-
przekraczajacy 33 dni w roku.

5. W razie zbiegu tytutdw do dodatkéw za trudne warun-
ki pracy i za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na- 7
uczycielowi prawo do jednego, wiekszego dodatku.

6. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatkéw za trudne
lub ucigzliwe warunki pracy i za ucigzliwos¢ pracy
przystuguje nauczycielowi prawo do dodatku z kazde-
go tytutu.

7. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu.

Rozdziat Vl

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

§ 11

1. W szczegdlnych wypadkach, podyktowanych wytgcz-
nie koniecznoscig realizacji programu nauczania w
szkotach lub zapewnienia opieki w placéwkach opie-
kunczo-wychowawczych, nauczyciel moze by¢ zobo-
wigzany do odptatnej pracy w godzinach ponadwy-
miarowych zgodnie z posiadang specjalnoscig, kto-
rych liczba nie moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zajeé. Przydzielenie
nauczycielowi wiekszej liczby godzin ponadwymiaro-
wych moze nastgpi¢ wytacznie za jego zgoda, jednak
w wymiarze nieprzekraczajagcym 1/2 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

. Przez godzine ponadwymiarowa rozumie sie przy-

dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca

sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania na-
uczyciela, z uwzglednieniem dodatkéw za warunki

pracy.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

ustala sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (facznie z dodatkami za warunki pracy) przez mie-
sieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskuje
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za

dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu

przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku

szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w

srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-

obecnosci w pracy. Godziny ponadwymiarowe przy-

padajace w dniach, w ktérych nauczyciel nie mogt ich

realizowa¢ z przyczyn lezacych po stronie pracodaw-

cy, w szczegoélnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdem ucznidw na wycieczki lub na imprezy,

3) chorobg ucznia nauczania indywidualnego, trwaja-
cq nie dtuzej niz tydzien, traktuje sie jak godziny
odbyte.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-

rowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach zajecia
rozpoczynajg sie lub konczg w srodku tygodnia — za
podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zajec
okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniegj-
szony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczycie-
la ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin po-
nadwymiarowych, za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie or-
ganizacyjnym.

Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy reali-
zowali planowane zajecia opiekuncze i wychowawcze,
a nie otrzymujg za ten dzien innego dnia wolnego,
przystuguje wynagrodzenie za faktycznie zrealizowa-
ne godziny zajeé, nie wiecej niz 4 h ponadwymiarowe,
obliczane jak za godzine ponadwymiarowa.
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9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu.

§ 12

1. Wynagrodzenie za jedng godzine zastepstw ustala sie 3.

tak, jak za jedng godzine ponadwymiarowa.
2. Wynagrodzenie za zastepstwa wyptaca sie z dotu w

dniu wyptaty.
Rozdziat VI

Nagrody i inne swiadczenia wynikajace ze stosunku

pracy 4.

§13

1. W budzecie organu prowadzacego szkoty tworzy sie
fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dy-
daktyczno-wychowawcze w wysokosci 1% planowa-

nego rocznego osobowego funduszu wynagrodzen. S.

2. Fundusz nagrod przekazywany jest bezposrednio do
budzetow szkdt i placowek, w wysokosci proporcjo-
nalnie do ich udziatu w funduszu ptac na wynagro-
dzenie osobowe, z przeznaczeniem na nagrody dy-

rektora. Zasady i kryteria przyznawania nagréd dyrek- 6.

tora ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pe-
dagogicznej i dziatajgcych w szkole zwigzkéw zawo-
dowych.

3. Nagrody z funduszu nagréd majg charakter uznanio-
wy. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione
jest w szczegdlnosci od:

1) posiadania co najmniej dobrg oceny pracy, 7.

2) legitymowania sie wybitnymi osiggnieciami w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

3) stopnia realizacji innych zadan statutowych szkoty
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczycie-
la.

4. Wysokos¢ nagrody dla dyrektoréw ustala Wéjt Gminy,
a dla wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli dyrektor
szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i
zaktadowej organizacji zwigzkowej dziatajacej w szko-
le.

5. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, przyznawane sg z
okazji Dnia Edukacji Narodowej w uzasadnionych
przypadkach, dyrektor szkoty za zgodg Wdjta Gminy
Kamieniec Zabkowicki moze przyzna¢ nauczycielowi
nagrode w innym terminie. 1

Rozdziat IX
Dodatki socjalne
Dodatek mieszkaniowy
§14

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin i posiadajagcemu kwalifikacje wymagane
do zajmowanego stanowiska przystuguje nauczyciel-
ski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie uprawnio-

nego nauczyciela, wynosi miesiecznie: 1
1) przy jednej osobie w rodzinie — 4%, to jest
58 z,

2) przy dwoch osobach w rodzinie — 5%, to jest 73 zi,
3) przy trzech osobach w rodzinie — 6%, to jest o
87 z,

4) czterech i wiecej osobach w rodzinie — 7% to jest
102 zt

sredniego  wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.
Do czionkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zalicza
sie nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujagcym:
wspoétmatzonka, rodzicéw i tescidow pozostajacych na
jego wytacznym utrzymaniu, dzieci wtasne i przyspo-
sobione w wieku do 18 roku zycia, a w przypadku
kontynuowania nauki do czasu jej zakonczenia, nie
dtuzej niz do 24 roku zycia,
Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujacemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wy-
sokosci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie wspdlnie
okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat ten
dodatek.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na

wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o

ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Na-

uczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi

— Wjt Gminy Kamieniec Zgbkowicki.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku chorobowego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej; w przypadku jednak, gdy z nauczycielem po-
wotanym do stuzby zawarta byta umowa o prace
na czas okre$lony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do kohca okresu, na ktéry umowa ta byla za-
warta.

Dodatek wiejski
§15

. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zajmo-

wania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu na te-
renie wsi, przystuguje dodatek wiejski w wysokosci
10% wynagrodzenia zasadniczego. Warto$¢ dodat-
kéw okreslona jest w zataczniku nr 4.

. Organ prowadzacy szkote moze podwyzszy¢ dodatek

nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim, na
ktérym wystepuje deficyt kadr.

Dyrektorom dodatek przyznaje Wojt Gminy, a dla
wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli dyrektor szko-
ty.

Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli

§ 16

. Organ prowadzacy wyodrebnia $rodki na dofinanso-

wanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wy-
sokosci 1% planowanych rocznych $Srodkéw przezna-
czonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

. Srodki o ktérych mowa w ust. 1 sg przeznaczone na :
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a) finansowanie ustug doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szkolen, kurséw kwalifikacyjnych,
grantéw kuratoryjnych i marszatkowskich, konsul-
tacji indywidualnych i zbiorowych innych swiad-
czen, $wiadczonych przed Powiatowy Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli w Zabkowicach Sla-
skich, w wysokosci okreslonej przez PODN,

b) pozostate srodki przekazywane sg bezposrednio
do szkdt i przedszkoli z przeznaczeniem na dofi-
nansowanie doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli.

. Szczegotowe zasady podziatu srodkéw oraz zasady
przyznawania s$wiadczeh nauczycielom, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt b, ustala dyrektor szkoty w formie
regulaminu w porozumieniu z zaktadowa organizacjag
zwigzkowa.

Fundusz zdrowotny
§ 17

. W budzecie szkoty wydziela sie fundusz zdrowotny w
wysokosci 0,3% planowanego rocznego funduszu
ptac nauczycieli z przeznaczeniem na pomoc zdro-
wotng nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

. Tryb i zasady podziatu funduszu zdrowotnego okre-
Slajg komisje zdrowotne powotane w szkole przez dy-
rektora.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§18

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kamie-
niec Zabkowicki.

§19

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 r.
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego.

§ 20

Traci moc uchwata nr XXI11/160/00 Rady Gminy z dnia 28
wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu ptaco-
wego dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wia-
towych na terenie gminy Kamieniec Zgbkowicki.

§ 21

Regulamin uzgodniono z organizacjami zwigzkowymi.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

STANIStAW GEMBARA

Zatacznik nr 1 do regulaminu
wynagradzania (poz. 1634)

WYSOKOSC MINIMALNYCH STAWEK
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W ZtOTYCH

Stopnie awansu zawodowego
Poziom wyksztatcenia nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
Tytut za\(vodowy magistra z przygotowaniem 1143 1355 1716 2059
pedagogicznym
Tytut zavyodowy magistra bez przygc.)towa}nla 083 1 164 1473 1770
pedagogicznego, tytut zawodowy licencjata
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(inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym

przygotowania

Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
pedagogicznego,
ukonczenia kolegium nauczycielskiego Iub
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych

dyplom

845 1004

1271

1526

Pozostate wyksztatcenie

701 836

1056

1268

STAWKI DODATKOW FUNKCYJNYCH WICEDYREKTOROW SZKOL

Zatacznik nr 2 do regulaminu
wynagradzania (poz. 1634)

I NAUCZYCIELI ZAJMUJACYCH STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE

stawka dodatku wi- stawka dodatku wi- stawka dodatku stawka dodatku kie-
cedyrektora cedyrektora kierownika rownika
Lp. Stanowisko gdy dyrektor gdy dyrektor gdy dyrektor gdy dyrektor
jest nauczycielem jest nauczycielem jest nauczycielem jest nauczycielem
mianowanym dyplomowanym mianowanym. dyplomowanym
1. | Dyrektor szkoty liczacej nie dotyczy nie dotyczy 68,64 zt 82,36 zt
do 6 oddziatéw do 343,20 z do 411,80 z
2. | Dyrektor szkoty liczacej nie dotyczy nie dotyczy 102,96 zt 123,54 zt
od 7 do 12 oddziatéw do 411,84 z do 494,16 zt
3. | Dyrektor szkoly liczacej 205,92 zt 247,08 zt 137,28 zt 164,72z
od 13 do 18 oddziatéw do 840,84 zt do 1 008,91 zt do 480,48 zt do 576,52 zt
4. | Dyrektor szkoty liczacy 257,40 z 308,85 zt 171,60 zt 205,90z
19 i wiecej oddziatow do 960,96 zt do 1 153,04 zt do 549,12 z do 658,88 zt
5 (Ij)grg I:;g(;cz)m przedszkola nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
6. Egrg Igg(;cz)m przedszkola nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy

Zatacznik nr 3 do regulaminu
wynagradzania (poz. 1634)

WYSOKOSC DODATKU FUNKCYJNEGO

OPIEKUNA STAZU

Stopnie awansu zawodowego
Poziom wyksztatcenia nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
Tytut ;awodowy magistra z przygotowaniem pe- NIE DOTYCZY 54,20 68,64 82,36
dagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygotowania pe-
dagogicznego, tytut zawodowy licencjata (inzynie-| NIE DOTYCZY 46,56 58,92 70,80
ra) z przygotowaniem pedagogicznym
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Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygo-
towania pedagogicznego, - dyplom ukonczenia| e horyczy 40,16 50,84 61,04
kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego
kolegium jezykdéw obcych
Pozostate wyksztatcenie NIE DOTYCZY 33,44 42,24 50,72

Zatacznik nr 4 do regulaminu
wynagradzania (poz. 1634)

WYSOKOSC STAWEK DODATKU WIEJSKIEGO

Stopnie awansu zawodowego
Poziom wyksztatcenia nauczyciel sta- nauczyciel nauczyciel nauczyciel
zysta kontraktowy mianowany dyplomowany
Tytut za\(vodowy magistra z przygotowaniem 114,30 135,50 171,60 205,90
pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygotowania
pedagogicznego, tytut zawodowy licencjata 98,30 116,40 147,30 177,00
(inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
przygotowania  pedagogicznego, dyplom 84 50 100 40 127 10 152 60
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub ’ ’ ’ ’
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
Pozostate wyksztatcenie 70,10 83,60 105,60 126,80

1635

UCHWALA RADY GMINY W KAMIENCU ZABKOWICKIM
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Kamieniec Zabkowicki

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(tekst jednolity Dz. U.

z 2004 .

Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)

i art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze

zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

I. Rodzaje pomocy materialnej o charakterze socjal-

Ustanawia sie Regulamin udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na

terenie gminy Kamieniec Zgbkowicki:

§ 2

nym i uprawnieni do korzystania z pomocy
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1.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym moze by¢
udzielana jako:

1) stypendium szkolne,

2) zasitek szkolny.

Pomoc socjalng przyznaje wojt ze srodkéw finanso-
wych przewidzianych na ten cel w budzecie gminy.

Na finansowanie zasitkéw szkolnych przeznacza sie
5% kwoty, o ktérej mowa w ust. 2.

§3

Uprawnieni do otrzymania stypendium szkolnego sg:

1)

2)

3)

4)

uczniowie szkdt  publicznych i niepublicznych
0 uprawnieniach szkdét publicznych dla mitodziezy
i dla dorostych oraz stuchacze publicznych kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykdéw
obcych i kolegiéow pracownikow stuzb spotecznych —
do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej niz do
konca 24 roku zycia,

wychowankowie publicznych i niepublicznych osrod-
kéw umozliwiajgcych  dzieciom i  miodziezy,
0 ktérych mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie
oswiaty, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonej
umystowo ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,
realizacje odpowiednio obowigzku szkolnego i obo-
wigzku nauki — do czasu realizacji obowigzku nauki,
uczniowie szkét niepublicznych nieposiadajacych
uprawnien szkot publicznych dla mtodziezy i dla doro-
stych — do czasu ukohczenia realizacji obowigzku na-
uki,

stuchaczy niepublicznych kolegidow nauczycielskich i
nauczycielskich kolegiow jezykdéw obcych — do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 24 roku zycia, ktérzy znajdujg sie w trud-
nej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich docho-
déw na osobe w rodzinie, w szczegdélnosci gdy w ro-
dzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosg,
ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak
umiejetnodci  wypetniania  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze
gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie lo-
sowe.

§4

. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory

otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym
ze srodkéw publicznych, z zastrzezeniem ust. 2.
Uczen, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze srodkéw publicznych, moze otrzymaé
stypendium szkolne w wysokosci, ktéra tgcznie z in-
nym stypendium o charakterze socjalnym ze srodkéw
publicznych nie przekracza w okresie roku szkolnego
dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust.
2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r o $wiadcze-
niach rodzinnych,
a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiéw jezykdéw obcych i kolegiéw
pracownikéw stuzb spotecznych osiemnastokrotnosci
kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadcze-
niach rodzinnych.

Uczeh moze korzystaé jednoczesnie z pomocy
o charakterze socjalnym i motywacyjnym.

§5

Uprawnione do otrzymania zasitku szkolnego sg osoby, o
ktérych mowa w § 3, znajdujace sie przejsciowo w trud-
nej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Il. Formy pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym

1. Formami stypendium szkolnego sa:

1) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajgce poza zajecia realizowane w szkole w
ramach planu nauczania,
a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizo-
wanych poza szkota,

2) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnosci zakup podrecznikéw i innych
pomocy naukowych, stroju i obuwia sportowego,
przyboréw szkolnych, zeszytoéw, tornistréw, artyku-
téw pismiennych,

3) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow zwigza-
nych z pobieraniem nauki poza miejscem za-
mieszkania uczniow szkét ponadgimnazjalnych
oraz stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczy-
cielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiéw pra-
cownikéw stuzb spotecznych, w tym optat za na-
uke, kosztow przejazdu, optat za burse, akademik,

4) Swiadczenia pieniezne, jezeli wojt uzna, ze udzie-
lenie stypendium w formach, o ktérych mowa w pkt
1i pkt 2, a przypadku uczniéw szkdét ponadgimna-
Zjalnych takze w formie, o ktérej mowa w pkt 3, nie
jest mozliwe, natomiast w przypadku stuchaczy ko-
legidw, o ktérych mowa w pkt 3, udzielenie stypen-
dium w formach, o ktérych mowa w pkt 1 do 3, nie
jest celowe.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub
kilku formach jednoczesnie.

§6

Formg zasitku moze by¢ $wiadczenie pieniezne na po-
krycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym
lub pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, raz lub
kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypen-
dium szkolnego.

lll. Tryb i sposéb przyznawania oraz wstrzymywania
i cofania swiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym

§7

1. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym przyznaje wéjt w drodze decyzji administra-
cyjnej.

2. Wojt moze upowazni¢ imiennie pracownika gminne;
jednostki organizacyjnej do przyznawania swiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym. Upo-
wazniony pracownik nie moze byé zatrudniony w
osrodku pomocy spotecznej.

§8

1. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze so-
cjalnym sg przyznawane na:

1) wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, po
zaciggnieciu opinii odpowiednio dyrektora szkoty,
kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kole-
gium jezykéw obcych i kolegium pracownikow
stuzb spotecznych lub osrodka, o ktérym mowa w
§ 3 pkt 2,
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2) wniosek odpowiednio dyrektora szkoty, kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezy-
kéw obcych i kolegium pracownikéw stuzb spo-
tecznych lub osrodka, o ktérym mowa w § 3 pkt 2.

. Whniosek o udzielenie pomocy materialnej o charakte-

rze socjalnym i zataczniki do wniosku nie podlegajg

optacie skarbowe;j.

. Swiadczenia o pomocy materialnej o charakterze

socjalnym moga by¢ réwniez przyznawane z urzedu.

§9

. Wzér wniosku o przyznanie pomocy materialnej
o charakterze socjalnym stanowi zatacznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

. Do wniosku o udzielenie pomocy materialnej zatacza
sie zaswiadczenia o wysokosci dochoddéw, a w przy-
padku ubiegania sie o stypendium szkolne przez
ucznia, ktoérego rodzina korzysta ze swiadczen pie-
nieznych pomocy spotecznej, zamiast zaswiadczenia
0 wysokosci dochodow przedktada sie zaswiadczenie
0 korzystaniu ze Swiadczen pienieznych z pomocy
spoteczne;.

. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego skfada
sie w Urzedzie Gminy na dziennik podawczy do dnia
15 wrzesnia danego roku szkolnego, a w przypadku
stuchaczy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiow jezykéw obcych i kolegiow pracownikéw
stuzb spotecznych do 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

. Wniosek o zasitek szkolny moze sktada¢ w Urzedzie
Gminy na dziennik podawczy, za potwierdzeniem od-
bioru, w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie
tego zasitku.

. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie
stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po uptywie
terminu, o ktérym mowa w ust. 3.

§ 10

. Do opiniowania wnioskéw o udzielenie pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym wéjt powotuje komisje
stypendialna.

. Sktad komisji stypendialnej, tryb jej pracy oraz szcze-
gotowe zadania ustala wéjt w odrebnym zarzadzeniu.

§ 11

. Rodzice ucznia lub petnoletni uczen otrzymujacy sty-
pendium szkolne sg obowigzani niezwlocznie powia-
domié wéjta o ustaniu przyczyny, ktére stanowity pod-
stawe przyznania stypendium szkolnego.

. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do dyrektora
szkoty, kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego
kolegium jezykéw obcych i kolegium pracownikéw
stuzb spotecznych lub osrodka, o ktérym mowa w § 3
pkt 2, w przypadku, gdy dyrektor powezmie informacje
0 ustaniu przyczyn, ktére stanowity podstawe przy-
znania stypendium szkolnego.

. Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przy-
padku ustania przyczyny, ktére stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypen-
dium szkolnego podlegajg sciagnieciu w trybie przepi-
sOw o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

5.

Wysokos¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz
termin zwrotu tej naleznosci ustala sie w drodze decy-
Zji administracyjnej.

W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zada-
nie zwrotu wydatkéw na udzielone stypendium szkol-
ne w catosci lub czesci stanowityby dla osoby zobo-
wigzanej nadmierne obcigzenia lub tez niweczylyby
skutki udzielonej pomocy, wojt moze odstapi¢ od zg-
dania takiego zwrotu.

§ 12

. Od decyzji o przyznaniu pomocy materialnej w okre-

Slonej wysokosci lub odmowy przyznania pomocy
oraz wstrzymania i cofniecia pomocy stuzy odwotanie.

IV. Wysokos$é stypendium oraz okresy i formy ptat-
nosci pomocy materialnej o charakterze socjalnym

§13

. Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie

ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium
szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota, o ktérej mo-
wa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6z-
niejszymi zmianami).

Miesieczng wysokos$¢ dochodu na osobe w rodzinie
ucznia uprawniajgcg do ubiegania sie o stypendium
szkolne ustala sie na zasadach okreslonych w art. 8
ust. 3 do 13 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1
z tym, ze do dochodu nie wlicza sie swiadczen pomo-
cy materialnej, o ktérych mowa w art. 90c ust. 2 i 3
ustawy o systemie oswiaty.

Maksymalna wysoko$¢ stypendium szkolnego (sty-
pendium w petnej wysokosci) nie moze przekroczyc
miesiecznie kwoty stanowigcej dwukrotnosé kwoty, o
ktéref mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pdzniejszymi zmia-
nami).

Stypendium szkolne miesiecznie nie moze by¢ nizsze
niz 80 % kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255
z pdzniejszymi zmianami).

Wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé
jednorazowo kwoty stanowigcej pieciokrotnosé kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 li-
stopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pdzniejszymi zmianami).

Wit ustala wielkosé pomocy materialnej w granicach
okreslonych w ust. 3 i 4, w kazdej sprawie indywidual-
nie, kierujgc sie w szczegdlnosci: sytuacjg dochodowg
ucznia i jego rodziny ustalong zgodnie z ust. 1 2, in-
nymi okolicznosciami, o ktérych mowa w § 3, wyko-
rzystujgc opinie komisji stypendialnej w sprawie pro-
pozycji wysokosci stypendium lub zasitku.

. Wjt opracowuje szczegdtowe zasady ustalania pro-

pozycji wysokosci stypendium szkolnego przy zasto-
sowaniu kryterium wysokosci dochodu na osobe w
rodzinie ucznia ubiegajgcego sie o stypendium, z
uwzglednieniem sytuacji spotecznej jego rodziny oraz
okolicznosci, o ktérych mowa w § 3, ktéorymi bedzie
kierowata sie komisja stypendialna przy opiniowaniu
wnioskow.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75

— 6670 — Poz. 1635

8.

Przy ustalaniu propozycji wysokosci zasitku szkolnego
komisja stypendialna kieruje sie indywidualng oceng
skutkéw zdarzenia losowego, uzasadniajgcego ztoze-
nie wniosku. Zasady, o ktérych mowa w pkt 7, mogg
by¢ pomocniczo stosowane przy ustalaniu propozycji
wysokosci zasitku szkolnego przez komisje stypen-
dialna.

W przypadku, gdy liczba chetnych do otrzymania za-
sitku i stypendium szkolnego jest wieksza, pierwszen-
stwo majg osoby o najnizszych dochodach.

§ 14

. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie

dtuzszy niz 10 miesiecy, uczniom w okresie od wrze-
$nia do grudnia i od stycznia do czerwca w danym ro-
ku szkolnym, a w przypadku stuchaczy kolegidéw na-
uczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw ob-
cych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych na
okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w okresie od paz-
dziernika do grudnia i od stycznia do czerwca w da-
nym roku szkolnym.

Stypendium wyptaca sie za dany miesigc z dotu.

W przypadku ucznia lub stuchacza konczacego na-
uke, ostatnie stypendium wyptaca sie za miesigc, w
ktérym ukonczyt nauke.

. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga,

stypendium moze by¢ realizowane w okresach innych
niz miesiecznie lub jednorazowo, z tym Zze wartos¢
stypendium szkolnego w danym roku szkolnym nie
moze przekroczy¢ tgcznie dziesieciokrotnosci mie-
siecznego stypendium szkolnego w petnej wysokosci,
a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiéw
pracownikéw stuzb spotecznych — dziewigciokrotnosci
miesiecznego stypendium szkolnego w petnej wyso-
kosci.

Zasitek szkolny przyznawany jest w formie $wiadcze-
nia pienieznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
procesem edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku.

§ 15

. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana

w formie, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 pkt 1, realizowa-
na jest przelewem na rachunek bankowy podmiotu
prowadzacego zajecia edukacyjne.

. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana

w formie, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 pkt 2, realizowa-
na jest poprzez dostarczenie za posrednictwem szkot
uczniom ksigzek i pomocy naukowych, ktére zostaty
zgtoszone przez ucznidbw i zaakceptowane przez
szkoty.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana
w formie, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 pkt 2
i 3, moze byC realizowana takze poprzez zwrot
uprzednio zaakceptowanych wydatkéw, po przedsta-
wieniu odpowiednich rachunkéw potwierdzajacych
poniesione wydatki, w formie wyptaty gotéwkowej z
kasy Urzedu Gminy lub przelewem na bankowy ra-

chunek oszczednosciowo-rozliczeniowy  rodzicow
ucznia (opiekundéw prawnych) Ilub petnoletniego
ucznia. Szczegdtowe warunki, jakie powinno spetnia¢
rozliczenie zwrotéw wydatkéw z tytutu pomocy rze-
czowej, zostang uregulowane w odrebnym zarzadze-
niu wojta.

4. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o
charakterze socjalnym wyptacane sg w kasie Urzedu
Gminy lub przelewem na rachunek oszczednosciowo
rozliczeniowy rodzicow ucznia (opiekunéw prawnych)
lub petnoletniego ucznia.

V. Przepisy przejSciowe
§16

Uczniowie, ktérym przyznano $wiadczenia pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym, przed dniem
31 grudnia 2004 r zachowujg te swiadczenia do konca
okresu, na jaki przyznano swiadczenie.

§17

1. Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego w okre-
sie od dnia 1 stycznia 2005 roku do 30 czerwca 2005
r. uczniom uprawionym do ubiegania sie
o stypendium na zasadach okre$lonych w niniejszym
regulaminie, mozna sktada¢ do 15 lutego 2005 r.

2. Stypendium szkolne na wniosek, o ktérym mowa w
ust. 1 moze by¢ przyznawane od 1 stycznia 2005 r.

3. W uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mo-
wa w ust. 1, moze by¢ przediuzony.

§ 18

1. Whnioski o przyznanie pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym, ztozone i nierozpatrzone przed dniem
31 grudnia 2004 r. rozpatruje sie na zasadach okre-
$lonych w niniejszym regulaminie.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczace ucznidéw
zamieszkatych na terenie gminy, przekazuje sie do
Urzedu Gminy w terminie do dnia 15 lutego 2005 ro-
ku.

§19

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§20

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

STANIStAW GEMBARA
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Zatacznik nr 1 do regulaminu
stypendium (poz. 1635)
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WNIOSEK
o przyznanie stypendium szkolnego na okres od ... I.
dO e r.
WhHIOSKOAAWECA *1: ..o

(imig i nazwisko wmml\oda\\ cy. dokiadny adres, telefon kontaktowy, dodatkowo nazwa
szkoly w przypadku gdy wnioskodawcea jest dyrektor )

Przedkladam wniosek o udzielenie stypendium szkolnego dla
ucznia/sluchacza.

I. Dane dotyczace ucznia/stuchacza :
1. Imie i nazwisko ......oooiiiiiiii
2. Dataimiejsce urodzenia ..........coooeeriririreiniiinni
3. IMIoNa 1OAZICOW ...ttt e e

4. Miejsce zamieSZKania : ..........ooiiiiiiiiiiiiiii
(adres zameldowania na pobyt staty )

.................................................................................

..................................................................................

1.  UZASADNIENIE WNIOSKU.

( wskazaé w szezegodlnosci czy w rodzinie wystepuje: bezrobocie ,hiepelnosprawnos¢
cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, rodzina niepetna)

s0ss0cscccsevscssncs sesscence sesccsce 00000000 es00stessestecrseseeiaciecitnstestaseessontd.eocnoe
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................

.............................................................................................
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.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................

.........................................................................................

IIl. Sytuacja rodzinna ucznia :
1. Liczba 0s6b w rodzinie *2
ponizej 24 roku zycia .........cocevuuenn.n.
2. Zrodta oraz kwota miesigcznego dochodu (netto) rodziny uzyskanego
w miesigcu poprzedzajacym miesiac zlozenia wniosku tj w ......... r.
1) wynagrodzenie ze stosunku pracy ............................ zt.
2) dziatalno$¢ gospodarcza wykonywana osobiscie
(w tym umowy o dzieto i zlecenia)

B) zt
D) zt.
) e zt.

3) dochody z gospodarstwa rolnego ..., zt.
4) emerytura-renta, renta strukturalna ..., zt.
5)rentasocjalna zt.

6) Swiadczenia rodzinne :
a) zasitek rodzinny oraz dodatki do

zasitku rodzinnego . zt.

b) zasitek pielegnacyjny ... zt.

c) swiadczenie pielegnacyjne ... zt.

7) zasitek dla bezrobotnych zt.

8)alimenty . zt.

9) dodatek mieszkaniowy ... zt.

10) inne dochody . zt.
11) pobierane inne stypendia o charakterze

socjalnym zt.

Razem dochd6d miesigczny w rodzinie wyniost ................ zh
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Wymienione wyzej dochody nalezy potwierdzi¢ zaswiadczeniem o ich
wysokosci, odcinkiem emerytury/renty lub zaswiadczeniem o korzystaniu
ze $wiadczen pienigznych z pomocy spoleczne;.

3. Wydatki rodziny :
1) alimenty na rzecz innych 0osob w miesiacu .......c............. r. wyniosty

2) optlata ponoszona za czlonka rodziny przebywajacego w internacie,
bursie Jub osrodku zapewniajacym catodobowe utrzymanie w ........... r.
wyniosta ............... zhoo.. gr.

Wyzej wymienione wydatki nalezy potwierdzi¢ postanowieniem sadu,

decyzja lub zaswiadczeniem oraz dowodem wplaty.

4. Dochod miesieczny (netto) na | osobg w rodzinie wyniost ............. zt.
(Od sumy dochodéw nalezy odjac¢ sume wydatkéw i wynik podzieli¢ przez
liczbe 0s6b w rodzinie. )
5. Wnioskowana forma/wnioskowane formy stypendium szkolnego inne

niz forma $wiadczenia pieni¢znego, wymien jaka/jakie :

IV. Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych

danych oSwiadczam, ze :

- powyzsze dane sg prawdziwe,

- zapoznalem/am si¢ z warunkami uprawniajagcymi do
stypendium szkolnego,

- niezwlocznie powiadomig¢ Urzad Gminy w Kamiencu
Zabkowickim o ustaniu przyczyn, ktore stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

V. Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku
przez Urzad Gminy w Kamiencu Zabkowickim dla potrzeb stypendium
szkolnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn.zm. )

.....................................

Kamieniec Zabk............oon r.

.....................................................

(podpis wnioskodawcy )
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Do wniosku zalaczam :

POUCZENIE :

* 1 Wniosek mogg zlozy¢ :
- rodzice ucznia,
- prawni opiekunowie,
- petnoletni uczen,
- dyrektor szkoty/kolegium.
* 2 Uwzglednic¢ wszystkie osoby zamieszkujace we wspolnym gospo-
- darstwie domowym.

* 3 Dochdd umozliwiajacy ubieganie si¢ o stypendium szkolne jest
dochod rodziny w miesigcu poprzedzajacym miesiac zlozenia
wniosku nie przekroczy w przeliczeniu na osobe kwoty............ zk.
(netto ).

* 4 W przypadku osoby niepetnoletniej podpisuje jeden z rodzicow lub
prawny opiekun dziecka, a w przypadku osoby petnoletniej osoba
ubiegajaca sig o stypendium.

V1. Opinia dyrektora szkoly/kolegium. .

..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................

..........................................................................................

...................................

( podpis dyrektora )
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1636
UCHWALA RADY GMINY LEGNICKIE POLE
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie przyjecia wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy Legnickie Pole na lata 2005-2009

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o0 ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 733, z 2002 r. Nr 113, poz. 984,
Nr 168, poz. 1383, z 2003 r. Nr 113, poz. 1069, z 2004 r.
Nr 116, poz. 1203, Nr 281, poz. 2783, poz. 2786) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Legnickie Pole na lata 2005—
—2009.
§2

~Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Legnickie Pole na lata 2005-2009” okresla
podstawowe zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Legnickie Pole oraz ustala strategie dziatania
w zakresie polityki mieszkaniowej, ktéra winna tworzy¢ warunki do zaspakajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzgdowe;.

§3
Definicje
llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) programie — nalezy przez to rozumie¢ wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Le-
gnickie Pole na lata 2005-2009,
2) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ wojta gminy Legnickie Pole,
3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gmine Legnickie Pole,
4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,
5) w.c. — nalezy przez to rozumie¢ doprowadzong do fazienki lub wydzielonego pomieszczenia instalacje wodocia-
gowo-kanalizacyjng umozliwiajgca podtaczenie muszli klozetowej i sptuczki,
6) tazience — nalezy przez to rozumie¢ wydzielone w lokalu pomieszczenie w statg instalacje wodociggowo-
kanalizacyjng umozliwiajaca podtgczenie wanny lub kabiny prysznicowej,
7) centralnym ogrzewaniu — nalezy przez to rozumiec instalacje stuzaca do ogrzania energig cieplng dostarczong z
kottowni lokalnej, osiedlowej lub domowe;j,
8) urzadzeniu wodociggowym — nalezy przez to rozumie¢ zewnetrzng zbiorowg sie¢ wodociggowg oraz lokalne urza-
dzenia (hydrofor).
§4

Prognoza dotyczaca wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy w poszczegélnych
latach, z podziatem na lokale socjalne i pozostate lokale mieszkalne.

1. W skitad zasobu mieszkaniowego gminy wchodza budynki, w ktérych wyodrebniono witasnos$¢ lokali, jak
i budynki, w ktérych nie wyodrebniono wtasno$ci lokali stanowigcych w catosci wtasnos¢ gminy. Na dzien 28 lute-
go 2005 r. w sktad mieszkaniowego zasobu gminy wchodzi 20 lokali mieszkalnych. Gmina nie posiada lokali so-
cjalnych.

2. Zasoby mieszkaniowe wg formy wiasnosci przedstawia tabela nr 1:

Tabela nr 1
. . . s Liczba Liczba lokali Pow. uzytkowa
Forma wiasnosci Miejscowosc¢ budynkéw mieszkalnych lokali
Budynki mieszkalne stanowiace Legnickie Pole ! > 243,86 m:
w catosci wiasnos$¢ gminy Raczkowa ! 3 190,70 m2
Bartoszow 1 1 87,00 m
Legnickie Pole 1 4 175,80 m*
Mikotajowice 1 2 80,00 m?
Budynki mieszkalne w czesci Taczalin 1 2 69,00 m?
stanowiace wiasnosé gminy Ksieginice 1 1 62,40 m?
Gniewomierz 1 1 54,74 m?
Nowa Wie$ Legnicka 1 1 26,70 m?
Razem 9 20 990,20 m”

3. Stan techniczny zasobu mieszkaniowego gminy przedstawia tabela nr 2
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Tabela nr 2
Liczba budynkow Stan techniczny budynkow
mieszkalnych dobry % sSredni % zty %
9 3 33,33 3 33,33 3 33,33

Stan dobry — budynki wymagajace jedynie biezgcej konserwac;ji.

Stan sredni — budynki w ktérych wymagane sg remonty dachu, elewaciji.

Stan zty — budynki w ktérych wymagane sg remonty elementow konstrukcyjnych.

4. Stan wyposazenia technicznego lokali stanowigcych mieszkaniowy zaséb gminy przedstawia tabela nr 3

Tabelanr 3
Lp. Wyposazenie techniczne lokali Liczba mieszkan %
1. Instalacja wodociggowa 20 100
2. Instalacja kanalizacyjna 14 70
3. Instalacja CO zbiorcza 1 5
4. Instalacja CO etazowa 3 15
5. Instalacja elektryczna 20 100
6. Instalacja gazowa 0 0

5. Prognoze dotyczacag wielkosci i stanu technicznego zasobéw mieszkaniowych w latach 2005-2009 przedstawia

tabela nr 4.

Gtowne przestanki, ktére leglty u podstaw prognozy wynikajg z:

1) braku lokali socjalnych w gminie,

2) niezadowalajgcego stanu technicznego zasobu mieszkaniowego,
3) niezaspokojonych potrzeb mieszkaniowych,
4) tempa odzysku lokali mieszkalnych z tzw. ruchu ludnosci (ok. 1-2 rocznie),
5) tempa prywatyzacji zasobu mieszkaniowego, ktére uzaleznione jest od sytuacji materialnej najemcow.

Tabela nr 4
2005 2006 2007 2008 2009
o L © L © L © L © L
P . @© @© @© @© @©
Wyszczegdlnienie é 3 é 3 é 3 é 3 é 3
o) N o) N o) N o) N o) N
2 & 2 & @ & @ & @ &
0 18 1 16 2 14 3 12 4 10
Liczba lokali gminnych
18 17 16 15 14
Lokale gminne do remontu 2 2 2 2 2
Przekwalifikowanie lokalu mieszkalnego na
socjalny lub adaptacja lokali z funkcjg niemiesz- 0 1 1 1 1
kalng na mieszkalng (lokale socjalne)

Prognoza zaktada ,pozyskanie” do zasobu mieszkaniowego gminy poczawszy od 2006 roku po 1 lokalu socjalnym
rocznie, poprzez przekwalifikowanie funkcji lokalu ze wzgledu na warto$¢ uzytkowg badz adaptacje pomieszczen z
inng funkcjg niz mieszkaniowa na mieszkalne (socjalne). W perspektywie 2005-2009 przyjeto prywatyzacje 2 lokali
rocznie gtdéwnie z powodu sytuacji materialnej najemcéw oraz remontu rocznie dwdéch lokali wraz z czesciami i insta-
lacjami wspoélnymi (pokrycia dachowe, instalacje wod.-kan., elektryczne, stolarka okienna i drzwiowa).

§5

Analiza potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji wynikajacy ze stanu technicznego budynkéw i lokali,
podziatem na kolejne lata

1. Potrzeby mieszkaniowe mieszkancéw gminy do roku 2009 mozna oszacowaé na podstawie ilodci wnioskéw od
0s6b ubiegajacych sie o przydziat lokali na przestrzeni ostatnich lat. llos¢ wnioskéw Srednio wynosi 8 na rok.

2. Inwentaryzacja stanu technicznego (tabela nr 2) zasobu mieszkaniowego wskazuje na koniecznos¢ podjecia dzia-
tah remontowych w okoto 1/3 zasobu, w szczegdlnosci w zakresie elementéw konstrukcyjnych, a takze:
1) naprawy pokry¢é dachowych, wymiany rur spustowych, naprawy kominéw,
2) malowanie klatek schodowych,
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3) odnowienie i naprawe elewacji budynkéw,

4) remontodw instalacji wewnetrznych (wod.-kan., elektrycznej),

5) naprawe lub czesciowg wymiane stolarki okiennej i drzwiowe;j.

Plan remontéw wraz z pozyskiwaniem do zasobu mieszkaniowego lokali socjalnych zawiera tabela nr 4.

§6
Planowana sprzedaz lokali w kolejnych latach

1. Tempo prywatyzacji zasobu mieszkaniowego uzaleznione jest od sytuacji materialnej najemcéw, a takze systemu
bonuséw jaki gmina im proponuje. W ostatnim okresie (2—3 lata) nastgpita pewna stagnacja. Przyczyn mozna upa-
trywaé by¢ moze w mato atrakcyjnym systemie bonuséw (maksymalne ulgi siegajg 90%, ale tylko przy wykupie
wszystkich lokali). Zeby zdynamizowaé prywatyzacje nalezatoby rozwazyé wieksze bonusy dla najemcéw. Tam
gdzie je wprowadzono sprzedaz ruszyta w wiekszym zakresie. POki co prywatyzacje prognozuje sie bardzo
ostroznie — dwa lokale rocznie.

2. Przewiduje sie do zbycia w poszczegdlnych latach nastepujace ilosci lokali:

1) rok 2005 - 2 lokale,
2) rok 2006 - 2 lokale,
3) rok 2007 — 2 lokale,
4) rok 2008 — 2 lokale,
5) rok 2009 — 2 lokale.
3. Sprzedaz lokali dokonuje sie na zasadach okre$lonych w odrebnej uchwale.

§7
Zasady polityki czynszowej

1. Polityka czynszowa powinna zmierzaé do takiego uksztattowania stawek czynszu w latach 2005-2009, aby wpty-
wy z czynszow pokrywaty nie tylko koszty biezgcego utrzymania budynkéw, ale zapewnity rowniez pozyskanie
srodkéw na remonty.

2. Najemcy lokali mieszkalnych optacajg czynsz najmu, ustalony wediug stawki podstawowej za 1 m? powierzchni
uzytkowej lokalu, z uwzglednieniem czynnikéw podwyzszajqcych i obnizajacych wartos¢ uzytkowa lokalu.

3. Ustala SIQ podstawowg stawke czynszu w wysokosm 2,52 zt/m?.

4. Ustala sie nastepujace czynniki obnizajace i podwyzszajace stawke podstawowa;

1) czynniki obnizajgce:
a) budynki zlokalizowane poza wsig Legnickie Pole — 10%,
b) mieszkanie w suterenie — 20%,
c) mieszkanie wspdlne — 20%,
d) mieszkanie potozone powyzej drugiej kondygnacji — 20%,
e) mieszkanie o niskim stopniu nastonecznienia (np. kuchnia bez okna) — 20%,
f) mieszkanie bez urzadzen wodociggowych — 20%,
g) mieszkanie potozone w budynku przeznaczonym do rozbiérki — 20%,
2) Czynniki podwyzszajace:
a) mieszkanie wyposazone w tazienke — 20%,
b) mieszkanie wyposazone w w.c. — 20%,
c) mieszkanie wyposazone w centralne ogrzewanie — 20%.
5. Obnizenie czynszu moze nastgpic tylko z tytutu trzech czynnikéw.

§8
Sposoéb i zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w skfad mieszkaniowego zasobu gminy

Zarzadzanie budynkami, w ktérych nie wyodrebniono wiasnosci lokali, wykonywane jest przez Urzgd Gminy Legnickie
Pole. Przewiduje sie, ze w miare postepujacej prywatyzacji lokali mieszkalnych w budynkach wielolokalowych zarzad
nad nimi przejmowa¢ bedg wspdlnoty mieszkaniowe, wedlug zasad okreSlonych w ustawie
z dnia 24 czerwca 1994 r. o wkasnosci lokali (Dz. U. z 2000 r. Nr 80, poz. 903).

§9
Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej

1. W latach obowigzywania programu, finansowanie gospodarki mieszkaniowej odbywac sie bedzie z nastepujgcych
zrodet:
1) wptywdw z czynszdéw za lokale mieszkalne,
2) wptywdw z czynszdéw za lokale uzytkowe,
3) dochodow z prywatyzacji zasobu mieszkaniowego,
4) innych srodkéw budzetowych.

2. W budynkach wielolokalowych, w ktérych sprywatyzowano czes¢ lokali, finansowanie gospodarki mieszkaniowej
odbywac sie bedzie ze srodkéw budzetowych oraz srodkéw pochodzacych od witascicieli lokali, proporcjonalnie do
posiadanych udziatéw w czesciach wspdlnych budynku.
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§ 10

Wysokos¢ wydatkéw w kolejnych latach, z podzialem na koszty biezacej eksploatacji, koszty remontéw oraz
koszty modernizacji lokali i budynkéw wchodzacych w skitad mieszkaniowego zasobu gminy, koszty zarzadu
nieruchomosciami wspdlnymi, ktérych gmina jest jednym ze wspéitwiascicieli, a takze wydatki inwestycyjne
1. Wysokosé wydatkow w kolejnych latach z podziatem na poszczegdlne rodzaje kosztéw zwigzanych z utrzymaniem
zasobu przedstawia tabela nr 5:

Tabela nr 5
Wielkos¢ kosztow w kolejnych latach
2005 2006 2007 2008 2009

Koszty biezacej eksploatacii 7.000 7.000 8.000 8.000 8.000
Koszty remontow i modernizacji lokali 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000

i budynkéw

Koszty zarzadu nieruchomosciami 2.000 2.000 2.500 2.500 2.500
Wydatki inwestycyjne w celu pozyskania 0 10.000 10.000 10.000 10.000
lokali socjalnych

Suma 19.000 34.000 40.500 45.500 50.500

2. Na koszty biezacej eksploatacji sktadajg sie m.in.:
1) koszty utrzymania w nalezytym stanie sanitarno-porzadkowym budynkéw i ich otoczenia oraz pomieszczen
przeznaczonych do wspdélnego uzytku mieszkancow,
2) koszty utrzymania terenéw zielonych,
3) koszty utrzymania posesji w okresie zimowym,
4) koszty utrzymania w stanie gotowosci urzadzen przeciwpozarowych budynkéw,
5) koszty wymaganych przepisami prawa przegladéw technicznych budynkoéw, lokali i instalaciji.

§ 11
Opis innych dziatan majacych na celu poprawe wykorzystania i racjonalizacje gospodarowania mieszkanio-
wym zasobem gminy

W celu poprawy wykorzystania i racjonalizacji gospodarowania zasobem nalezy dazy¢ do:

1) racjonalnego gospodarowania srodkami z budzetu gminy przeznaczonymi na utrzymanie gminnego zasobu
mieszkaniowego,

2) poprawy warunkow i standardu lokali mieszkalnych,

3) wprowadzeniu duzych bonifikat dla najemcow przy sprzedazy lokali,

4) prywatyzacji lokali znajdujgcych sie w budynkach wspdlnot mieszkaniowych z udziatem gminy,

5) ksztattowania odpowiedniej polityki przestrzennej w zakresie wyznaczania terenéw pod budownictwo mieszkanio-

we,
6) popieranie wszelkich form budownictwa mieszkaniowego: indywidualnego, spétdzielczego i spotecznego realizo-

wanego przez towarzystwa budownictwa spotecznego.
§12

Z dniem wejsScia w zycie uchwaty traci moc uchwata nr XIX/124/2000 Rady Gminy w Legnickim Polu z dnia
28 grudnia 2000 r. w sprawie zasad okres$lenia stawek czynszu regulowanego za lokale mieszkalne i stawek czynszu
za lokale socjalne.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno$lgskie-
go.

PRZEWODNICZACY RADY
WLODZIMIERZ PASZKOWSKI

1637
UCHWALA RADY GMINY STARE BOGACZOWICE
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie obnizenia wysokosci wskaznikéw procentowych przyjmowa-
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nych do ustalenia wysokosci dodatkéw mieszkaniowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zmian.) oraz art. 6 ust. 11 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z p6zn. zmian.) Rada Gminy w Starych
Bogaczowicach uchwala, co nastepuje:

§1 Uchwata wchodz_i W zycie po up’rywie_ 14 dni od dnia ogto-
Obniza sie o 20 punktéw procentowych, tj. do 50% wyso- 2@22 w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-

kosci wskaznikéw procentowych, o ktérych mowa w art. 6
ust. 10 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z pdzn. zmian.).

§ 2

Wykonanie powierza sie Wojtowi Gminy Stare Bogaczo-
wice.
§3

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

PAWEL SKIBINSKI

1638
UCHWALA RADY GMINY STARE BOGACZOWICE
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Stare Bogaczowice

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Rada Gminy Stare Bogaczowice
uchwala:

§1 Il. Sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolne-

Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o go

charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na 3

terenie Gminy Stare Bogaczowice. §

1. Wysokos¢ stypendium ustala Komisja powotywana
przez Wojta Gminy.

§2 2. Ustalajgc wysokos¢ stypendium Komisja uwzgledni

nastepujace kryteria:

1) przy dochodzie do 158 zt na osobe — stypendium
wynosi do 112 zt miesiecznie,

2) przy dochodzie od 159 zt do 221 zt na osobe —
stypendium wynosi do 84 zt miesiecznie,

3) przy dochodzie od 222 zt do 316 zt na osobe —
stypendium wynosi do 56 zt miesiecznie.

4) w przypadku, gdy kwota przeznaczona na wyptate
stypendiéow szkolnych nie wystarczy na przyznanie
tego Swiadczenia wszystkim osobom, ktére ztozyty

|. Postanowienia ogéine

llekro¢ w dalszej czesci uchwaty jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami),

2) uczniach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniow, wy-
chowankow, ktorym przystuguje pomoc materialna,
wymienionych w art. 90b ust. 3 i ust. 4 pkt 1 ustawy,

3) stuchaczach — nalezy przez to rozumieé¢ stuchaczy,
ktérym przystuguje pomoc materialna, wymienionych

w art. 90b ust. 3 pkt 1 i ust. 4 pkt 2 ustawy, wnioski ' spetniaja kryteria
4) szkotach — nalezy przez to rozumie¢ szkoty, kolegia,
osrodki, do ktérych uczeszczajg uczniowie lub stucha-
cze.
uprawniajgce do otrzymania stypendium w wyso- miesiecznie z zastrzezeniem, ze w pierwszej kolej-
kosci okre$lonej w punkcie 1, 2, i 3, stypendium nosci swiadczenie bedzie przyznawane uczniom

szkolne bedzie przyznawane w kwocie 44,80 zi
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lub stuchaczom pochodzacym z rodzin o najniz-
szych dochodach.
3. W razie zmiany ustawowych podstaw obliczania wy-
sokosci stypendiow — odpowiednio ulegajg zmianie
stypendia, o ktérych mowa w punkcie 2.

§4

1. Uczniowie i stuchacze ubiegajacy sie o stypendium
muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

— na state zamieszkujg na terenie Gminy Stare Bo-
gaczowice,
— systematycznie realizujg obowigzek szkolny.

2. Pierwszenstwo w uzyskaniu stypendium majg
uczniowie i stuchacze ktorzy:

— pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,
— nie powtarzajg klasy, semestru,

— posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci,
— pochodzg z rodzin wielodzietnych.

3. Stypendia przyznawane beda z otrzymanej przez
Gmine Stare Bogaczowice dotacji z budzetu parstwa
do wysokosci kwoty wprowadzonej do budzetu Gmi-
ny.

4. W ramach przyznanej dotacji Wéjt utworzy rezerwe
umozliwiajagcg wyptate stypendium w przypadku
uwzglednienia odwotania od decyzji.

5. Stypendia moga by¢ realizowane w réwnych cze-
Sciach w okresach miesiecznych.

lll. Formy w jakich udziela sie stypendium szkolnego

§5

1. Preferowane bedg stypendia przyznawane w formie
rzeczowej na catkowite lub czesdciowe pokrycie kosz-
toéw, w szczegodlnoéci na:

— zajecia edukacyjne realizowane poza szkotg (np.
nauka jezyka obcego, nauka gry na instrumentach,
itp.),

— zakup podrecznikéw, przyboréw szkolnych, odzie-
zy sportowej wymaganych przez szkote,

— zakup odziezy i obuwia,

— opfata positkéw w stotéwkach przyszkolnych, inter-
natach, itp.,

— kosztébw zwigzanych z transportem do szkoty
uczniéw szkot ponadgimnazjalnych.

2. W przypadku przyznania stypendium w formie rze-
czowej wymagane jest przedstawienie odpowiedniego
rachunku zwigzanego z zakupem lub optatg za zaje-
cia, przejazdyj, itp.

3. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach dopuszcza
sie wyptate pieniezng do rgk wnioskodawcy. Wyptata
realizowana bedzie w kasie Urzedu Gminy.

IV. Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego

§6

1. Warunkiem ubiegania sie o stypendium jest ztozenie
wniosku.

2. Wzor wniosku ustala Wéjt Gminy.

3. Whniosek wraz z zaswiadczeniami sklada sie w termi-
nach ustawowych w Urzedzie Gminy Stare Bogaczo-
wice, ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice.

V. Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego

§7
Zasitek szkolny przyznawany jest w formie jednorazowe-
go $wiadczenia pienieznego po zasiegnieciu opinii Kie-
rownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§8

Whiosek o zasitek szkolny sktadany jest w formie poda-
nia w Urzedzie Gminy Stare Bogaczowice,
ul. Gtéwna 132, 58-312 Stare Bogaczowice.

§9

Zasitki szkolne przyznawane beda w przypadku zaistnie-
nia zdarzen okreslonych w art. 90e ustawy przy uwzgled-
nieniu kryteriow wskazanych w § 4 pkt 1 i 2 niniejszej
uchwaty.

VI. Postanowienia koncowe
§10

Wyptacania stypendium zaprzestaje sie, gdy uczen prze-
stat spetnia¢ kryteria okreslone w ustawie o systemie
oswiaty i niniejszej uchwale.

§ 11

Whnioskodawca ma obowigzek niezwtocznie powiadomic
organ przyznajgacy stypendium o ustaniu przyczyn, ktére
stanowity podstawe przyznania stypendium.

§ 12

Stypendia przyznawane za okres od 1 stycznia
2005 r. do 30 czerwca 2005 r. bedg zrealizowane do dnia
30 czerwca 2005 r.

§13
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§ 14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

PAWEL SKIBINSKI

1639
UCHWALA RADY GMINY WINSKO
z dnia 30 marca 2005 r.
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w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Winsko

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 9f ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o

systemie

odwiaty (Dz. U. z 2004 r.

Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Gminy Winsko uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Pomoc socjalng przyznaje Wojt Gminy ze srodkéw
finansowych przewidzianych na ten cel kazdorazowo
w budzecie gminy.

2. Na finansowanie zasitkow szkolnych przeznacza 50%
kwoty, o ktérej mowa w ust. 1.

§ 2

1. Swiadczenia pomocy materialnej przyznawane sg na
whiosek uprawnionych osob, badz z urzedu.

2. Wzér wniosku o przyznanie pomocy stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Stypendia szkolne przyznawane na wniosek sktadane sg
do dnia 31 stycznia 2005 r., a udzielane za okres od dnia
1 stycznia 2005 roku do dnia 30 czerwca 2005 roku.

§4

1. W celu udzielenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym Waéjt Gminy powotuje odrebnym zarzadze-
niem Komisje Socjalng, ktorej zadaniem jest:

— przyjmowanie i rejestrowanie wnioskéw o przyzna-
nie pomocy socjalnej,

— weryfikacja dokumentéw na podstawie ktorych
przyznawana jest pomoc socjalna,

— proponowanie w oparciu o jednolite kryterium, wy-
sokosci stypendidow szkolnych przyznawanych w
danym semestrze,

— proponowanie wysokosci zasitku szkolnego w kon-
kretnym przypadku, stosowanie do zdarzenia lo-
sowego,

— proponowanie zastosowania odpowiedniej formy
pomocy stypendialnej w konkretnych przypadkach,

— wnioskowanie 0 udzielenie pomocy socjalnej
z urzedu.

2. Komisja odbywa posiedzenia w terminach wyznaczo-
nych przez Waéjta Gminy.

3. Sktad Komisji stypendialnej ustala Woajt
odrebnym zarzadzeniu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.11.0911-4/213/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 4).

Gminy w

§5

1. Stypendia szkolne przyznawane sg na okres jednego
semestru dla:

— uczniéw od wrzesnia do stycznia i od lutego do
czerwca danego roku szkolnego,

— stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczyciel-
skich kolegiow jezykéw obcych, kolegidow pracow-
nikéw stuzb spoftecznych od pazdziernika do
stycznia i od stycznia do czerwca danego roku
szkolnego.

2. Stypendium wyptaca sie co miesigc z dotu.

§6

1. Wysokos¢ stypendiow na dany semestr ustala Woajt
Gminy w oparciu o propozycje Komisji Stypendialnej
postugujac sie jednolitymi kryteriami.

2. Informacja o wysokosci stypendidw, o ktérych mowa
w ust. 1, z podaniem zastosowania kryteriow ogtasza
Wjt w sposéb zwyczajowo przyjety.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.11.0911-4/213/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznos¢ § 6).

§7

1. Stypendium szkolne moze by¢ przyznane w jednej

z nastepujacych form:

a) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania, a takze udziatu w za-
jeciach edukacyjnych zrealizowanych poza szkota,

b) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnosci zakup podrecznikéw i innych
pomocy naukowych,

c) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztow zwigza-
nych z pobieraniem nauki poza miejscem za-
mieszkania ucznidow szkét ponadgimnazjalnych
oraz stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczy-
cielskich kolegiow jezykdw obcych i kolegiow stuzb
spotecznych,

d) swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy
stypendium uzna za wtasciwe.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub
kilku formach jednoczeénie.

§8

Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie
do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego, a w przy-
padku stuchaczy kolegidow nauczycielskich, nauczyciel-
skich kolegidéw jezykdw obcych, kolegidow pracownikéw
stuzb spotecznych — do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

§9

1. Zasitki szkolne przyznaje Wéjt w oparciu o propozycje
Komisji Stypendialnej w wysokosci i formie uwzgled-
niajacej zdarzenie losowe uzasadniajgce udzielenie
pomocy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskie-

go PN.11.0911-4/213/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r. stwier-

dzono niewaznosé¢ § 9 ust. 1).

2. Whniosek o przyznanie zasitku szkolnego sktada sie w
terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystapie-
nia zdarzenia uzasadniajgcego udzielenie pomocy.
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§ 10 § 12

1. Wyptata stypendidw i zasitkdw nastepuje po otrzyma- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
niu dotacji, o ktérej mowa w art. 90r ustawy o syste- szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Dolnoslg-

mie oswiaty. skiego.
2. W przypadku, gdy liczba chetnych do otrzymania za-
sitku i stypendium szkolnego jest wieksza, pierwszen- PRZEWODNICZACY
stwo maja osoby o najnizszych dochodach. RADY GMINY
§ 11 JOZEF LIS

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Winsko.

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy w Winsku z dnia 30 marca
2005 r. (poz. 1639)
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wnioskodawca

miejsce zamieszkania

telefon kontaktowy

WOJT GMINY WINSKO

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej wynikajacych z niskich dochoddéw
na osobeg w rodzinie. w szczegolnosci gdy w rodzinie tej wystepuje bezrobocie. niepetnosprawnosc. ciezka lub dlugotrwala
choroba. wielodzietnosé. brak umiejetnosci wypelniania funkeji opiekurniczo-wychowawczej, alkoholizm. narkomania. a
takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapilo zdarzenie losowe.

Imie i nazwisko ucznia imie i nazwisko ojca

data urodzenia imie i nazwisko matki

R s RSOTS e e e
liczba cztonkéw rodziny ucznia dochdd netto na | osobe

* rodzina-osoby spokrewnione lub nie spokrewnione pozostajace w faktycznym zwiazku, wspolnie zamieszkujace i gospodarujace:

Z(NAZWA INSLYIUCTT) oo oo

W kwocie zaokres [-VI 2003 1 .

ZNAZWA INSTYIUCH) oo s

W kwocie za OKres [-VI 2005 I oo

Oswiadczam. ze przediozone przeze mnie dane sa zgodne ze stanem faktycznym i zgodne z art. 23, ust. 1, pkt. 1 ustawy z dnia 29 stycznia

1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku nr 101. poz. 926 z pozniejszymi zmianami) i wyrazam zgodg na przetwarzanie
powyzszych danych osobowych przez Urzad Gminy w Wifisku

podpis wnioskodawcy

Nazwa szkoty
Klasa /rok nauki
Opinia dyrektora szkoty i pieczg¢

rd

Zalaczone dokumenty potwierdzajace zasadnos¢ wniosku:
Zaswiadczenie o wysokosci dochodéw lub korzystanie ze $wiadczen pienieznych z pomocy spoteczne]

1.
2.
3

1640
UCHWALA RADY GMINY ZLOTORYJA
z dnia 30 marca 2005 r.
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w sprawie uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Ztotoryja

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz. U. z 2004 r. Nr 256,

poz.

2572, poz. 2703 i Nr 281,

poz. 2781) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine
§1

Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na
terenie gminy Ztotoryja.

§2
llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pbzn. zm.),

uczniu — rozumie sie przez to osoby wymienione w
art. 90b ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pbzn. zm.),

podstawie stypendium — rozumie sie przez to kwote, o
ktéref mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z p6zn. zm.).

Rozdziat 2
Sposoéb ustalania wysokosci stypendium
§3

Wysokos$¢ stypendium szkolnego ustala sie na podstawie
miesiecznej wysokosci dochodu na osobe w rodzinie
ucznia zgodnie z ponizsza tabela;

2)

3)

Miesieczna wysokos¢
stypendium szkolnego
(% w stosunku do
podstawy stypendium)

Dochéd na 1 osobe
w rodzinie (w zt)

do 150 80%—139%

od 151 do 200 80%—-100%

od 201 do 316 80%

Rozdziat 3
Formy udzielania stypendium

§4

Stypendium moze byé¢ udzielane w jednej lub w kilku

nastepujacych formach:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych wykraczajacych poza za-
jecia realizowane w szkole w ramach planu naucza-
nia, w szczegolnosci udziatu w wyréwnawczych zaje-
ciach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach reali-

stawie przedtozonych przez niego oryginatow fak-

tur, rachunkéw i innych dokumentéw ksiegowych.
2. Refundacja wydatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
a takze stypendia przyznane w formie $wiadczenia
pienieznego, odbywac sie bedzie poprzez wyptate go-

2)

3)

4)

5)

6)

1.

zowanych przez szkofe, np. wycieczki szkolne, zielo-

ne szkoty, itp.,

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzia-

tu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza

szkotg, a w szczegdlnosci nauki jezykdw obcych, za-
je¢ muzycznych, komputerowych, sportowych, itp.,
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym

w szczegolnosci zakupu:

a) podrecznikéw, encyklopedii, stownikéw, lektur
szkolnych i innych ksigzek do realizacji procesu
dydaktycznego,

b) plecakow, zeszytéw, przyboréw szkolnych,

c) stroju sportowego,

d) innego wyposazenia ucznia wymaganego obligato-
ryjnie przez szkote,

catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych
Zz pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania
ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy
kolegidw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow
jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spo-
tecznych, a w szczegdlnosci zakwaterowania w bur-
sie, internacie, transportu komunikacji zbiorowe;j,

Swiadczenia pienieznego, jezeli wojt uzna, ze udziele-

nie stypendium w formach, o ktérych mowa w pkt 1-3,

a w przypadku ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych

takze w formie, o ktérej mowa w pkt 4, nie jest mozli-

we,

Swiadczenia pienieznego dla stuchaczy kolegiow na-

uczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw ob-

cych i kolegidow pracownikéw stuzb spotecznych, jezeli
wojt uzna, ze udzielenie stypendium w formach, o kt6-
rych mowa w pkt 1-4 nie jest celowe.

Rozdziat 4
Tryb i sposéb udzielania stypendium
§5

. Whniosek o przyznanie stypendium sktada sie w Urze-

dzie Gminy Ztotoryja, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczniowie szkét prowadzonych przez gmine Ztotoryja
sktadajg wnioski w szkotach, w ktérych sie ucza.
Whioski te, po zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty,
podlegajg niezwtocznemu przekazaniu wéjtowi gminy.

§6

Przyznane stypendium moze

w nastepujacy sposob:

1) optacane przez Urzad Gminy Ztotoryja bezposred-
nio na rachunek szkoty,

2) w formie czesciowej lub catkowitej refundacji wy-
datkébw poniesionych przez ucznia, na pod

towki w kasie lub przelewem na wskazany przez

whioskodawce rachunek bankowy.

Rozdziat 5
Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego

by¢ realizowane
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§7

1. Whniosek o przyznanie zasitku szkolnego sktada sie w
Urzedzie Gminy Ztotoryja.

2. Do udzielania zasitku szkolnego stosuje sie odpo-
wiednio przepisy § 6.

Rozdziat 6

Postanowienia koncowe

§8

W przypadku, gdy srodki potrzebne dla oséb spetniaja-
cych kryteria, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1 ustawy sg
wieksze niz srodki do rozdysponowania, pierwszenstwo
w uzyskaniu stypendium majg uczniowie spetniajacy
nastepujace kryteria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

2) wystepuje w rodzinie najwieksza liczba okolicznosci

wymienionych w art. 90d ust. 1 ustawy.

§9
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Ztotory-
ja.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PRZEWPDMOCZACY
RADY GMINY

JOZEF PAWLUS

1641
UCHWALA RADY GMINY JEMIELNO
z dnia 31 marca 2005 r.

w sprawie czesciowej zmiany uchwaty Rady Gminy Jemielno nr XXIX/180/04
z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie uznania drzew za pomniki przyrody

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1, art. 40 ust. 1i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8

marca 1990 r. o samorzadzie

terytorialnym

(tj. Dz. U. Nr 142,

poz. 1591 z 2001 r. z pdzn. zm.) i art. 6 ust. 1 pkt 6 oraz art. 44 ust. 1 ustawy z
dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz. U. Nr 92, poz. 6056 z 2004

r.) Rada Gminy Jemielno postanawia:

§ 1

1. § 2 uchwaly Rady Gminy nr XXIX/180/04 z dnia 30
grudnia 2004 r. nada¢ nastepujace brzmienie:
.8 2 W stosunku do ustanowionych pomnikéw przyro-
dy zabrania sie:
1) niszczenia, uszkadzania lub przeksztatcania obiek-
tow,
2) uszkadzania i zanieczyszczania gleby,
3) wylewania gnojowicy, z wyjatkiem nawozenia uzyt-
kowanych gruntéw.
2. Po § 2 dodac¢ § 2a o nastepujacym brzmieniu:
»8 2a szczego6towymi celami ochrony wyzej wymienio-
nych pomnikéw przyrody jest zachowanie drzewosta-
nu ze wzgledu na ich wiek (150-160 lat) oraz ochrona
przed wyginieciem gatunkowym”.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Jemiel-
no.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JANUSZ KRUKOWSKI-ZDANOWICZ.

1642
UCHWALA RADY GMINY STARA KAMIENICA
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z dnia 31 marca 2005 r.

zmieniajaca uchwale zarzadzajacq pob6r podatku od nieruchomosci oraz
lesnego i rolnego w drodze inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j, Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15891 z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z
pézn. zm.), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku leSnym
(Dz. U. Nr 200, poz. 1682), art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (t.j. Dz. U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z pézn. zm.), art. 28 § 4 i art. 47 § 4a
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr
8, poz. 60) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XI1/63/03 Rady Gminy Stara Kamienica z

dnia 29 sierpnia 2003 r. ze zmiang uchwaty

nr XlIl/66/03 z dnia 29 wrzesnia 2003 r. i uchwaty

nr XVI1/100/04 z dnia 30 stycznia 2004 r. zarzadzajacq

pobér podatku od nieruchomosci oraz lesnego

i rolnego w drodze inkasa w § 4 wprowadza sie nastepu-

jace zmiany:

1) w ust. 2 w lit. a wyrazy ,Zych Aleksandra” zastepuje
sie wyrazami ,Toczynska Katarzyna”,

2) wust. 2 w lit. ¢ wyrazy ,Kiecak Waldemar” zastepuje
sie wyrazami ,Sikorski Stanistaw”.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Stara
Kamienica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JAN KUSNIEREWSKI

1643
ZARZADZENIE STAROSTY POWIATU SREDZKIEGO
z dnia 31 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania wychowan-
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 1 w Miekini

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001) zarzagdzam, co na-

stepuje:

§1

Ustalam $redni miesieczny koszt utrzymania wychowan-
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 1 w Miekinii
w 2004 roku w wysokosci 1.190,75 zi.

§ 2

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STAROSTA
STANIStAW WICHA

1644
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ZARZADZENIE STAROSTY POWIATU SREDZKIEGO
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania wychowan-
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 2 w Glosce

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001) zarzagdzam, co na-

stepuje:

§1 §3

Ustalam $redni miesieczny koszt utrzymania wychowan- Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 2 w Glosce
w 2004 roku w wysokosci 1.284,89 zt.

§2

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

STAROSTA
STANIStAW WICHA

1645
ZARZADZENIE STAROSTY POWIATU SREDZKIEGO
z dnia 31 marca 2005 .

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania wychowan-
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 3 w Karczycach

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001) zarzagdzam, co na-

stepuje:

§1 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ustalam $redni miesieczny koszt utrzymania wychowan-
ka w Rodzinnym Domu Dziecka nr 3 w Karczycach w
2004 roku w wysokosci 1.608,43 zt. STAROSTA

§2
STANISEAW WICHA
Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§3
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PREZES Wroctaw, dnia 14 kwietnia 2005 .
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

OWR-4210-7/2005/797/11I-AJHC

DECYZJA

Na podstawie art. 47 ust. 2 w zwigzku z art. 30 ust. 1 i art. 45 ustawy z
dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz.
1504 i Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257,
Nr 34, poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808) oraz w
zwigzku z art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr
130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692),

po rozpatrzeniu wniosku

z dnia 14 lutego 2005 .
uzupetnionego pismami z dnia 3 marca 2005 r., 25 marca 2005 r.
i 7 kwietnia 2005 .

Gminy i Miasta Lwowek Slaski
prowadzacej dziatalno$¢ w formie komunalnego zaktadu budzetowego pn.
Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
z siedzibg w Lwowku Slaskim

posiadajgcego statystyczny numer identyfikacyjny REGON: 230022058
zwanego w dalszej czesci decyzji ,Zakladem”

postanawiam
zatwierdzi¢ taryfe dla ciepta

ustalong przez wymieniony Zaktad, stanowigca zatacznik do niniejszej decyzji,
na okres do dnia 30 czerwca 2006 r.

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 61 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, w zwigzku z art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 10
kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne, na wniosek Dyrektora Zaktadu Budzetowego Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej z siedzibg w Lwowku Slgskim, bedgcego petnomocnikiem Gminy i Miasta Lwowek Slgski posiadajace;j
udzielone przez Prezesa URE koncesje z dnia 20 sierpnia 1999 r. na wytwarzanie ciepta nr
WCC/806/797/W/3/99/AD, ze zmianami z dnia 11 lipca 2002 r. nr WCC/806A/797/W/7/OWR/2002/TT, z dnia 30
stycznia 2004 r. nr WCC/806B/797/W/OWR/2004/TT i z dnia 7 grudnia 2004 r. nr WCC/806C/797/W/ /OWR/2004/TT
oraz na przesytanie i dystrybucje ciepta nr PCC/849/797/W/3/99/AD, ze zmiang z dnia 11 lipca 2002 r. nr
PCC/849A/797/W/6/OWR/2002/TT, w dniu 16 lutego 2005 r., zostato wszczete postepowanie administracyjne w
sprawie zatwierdzenia taryfy dla ciepta, ustalonej przez Zaktad.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 ustawy — Prawo energetyczne, przedsiebiorstwa energetyczne posiadajgce koncesje na pro-
wadzenie dziatalnosci gospodarczej m.in. w zakresie: wytwarzania oraz przesytania i dystrybuciji ciepta, ustalajg taryfy
dla ciepta, ktére podlegajg zatwierdzeniu przez Prezesa URE.

W trakcie postepowania administracyjnego, zaistniata koniecznos¢ ustalenia przez Prezesa Urzedu Regulacji Energe-
tyki wspétczynnika korekcyjnego okreslajgcego projektowang poprawe efektywnosci funkcjonowania Zaktadu w wy-
sokosci Xy, = 82,5%. Przy jego ustaleniu kierowano sie zasadami okre$lonymi w § 25 ust. 9 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 30 lipca 2004 r. w sprawie szczegdtowych zasad ksztattowania i kalkulacji taryf oraz rozli-
czen w obrocie cieptem (Dz. U. z 2004 r. Nr 184, poz. 1902), zwanego w dalszej czesci rozporzgdzeniem taryfowym.
Po dostosowaniu taryfy do ustalonego wspotczynnika korekcyjnego, taryfa spetnia kryteria okreslone w art. 45 ustawy
— Prawo energetyczne oraz w przepisach rozporzadzenia taryfowego.
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Oceny kosztow uzasadnionych, stanowigcych podstawe obliczania jednostkowych kosztéw oraz ustalania stawek
optat, dokonano na podstawie poréwnania jednostkowych kosztéw planowanych dla pierwszego roku stosowania
taryfy z uzasadnionymi jednostkowymi kosztami wynikajagcymi z kosztéw poniesionych w roku kalendarzowym po-
przedzajacym pierwszy rok stosowania taryfy, okreslonych na podstawie sprawozdania finansowego.

W tym stanie rzeczy postanowitem orzec, jak w rozstrzygnieciu.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Sagdu Okregowego w Warszawie — Sadu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw — za moim posrednictwem, w terminie dwutygodniowym od dnia jej dorgczenia (art. 30 ust. 21§ 3
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne oraz art. 479 pkt 1 i art. 479*” § 1 Kodeksu postepowa-
nia cywilnego).

2. Odwotanie od decyzji powinno czyni¢ zados¢ wymaganiom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawierac
oznaczenie zaskarzonej decyzji i wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutéw, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowoddéw, a takze zawieraé wniosek o uchylenie albo o zmiane decyzji w catodci lub
w czesci (art. 479" Kodeksu postepowania cywilnego).

Odwotanie nalezy przestaé na adres Potudniowo-Zachodniego Oddzialu Terenowego Urzedu Regulaciji
Energetyki — ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 49-57, 50-032 Wroctaw.

3. Stosownie do art. 31 ust. 4 i art. 47 ust. 3 pkt 2 ustawy — Prawo energetyczne, taryfa zostanie skierowana do ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

4, Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy — Prawo energetyczne, Zaktad wprowadza taryfe do stosowania nie wczesniej
niz po uptywie 14 dni i nie pézniej niz do 45 dnia od daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Wincenty Rekas

Gmina i Miasto Lwowek Slaski
Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
z siedziba w Lwowku Slaskim

TARYFA DLA CIEPLA

Niniejsza taryfa stanowi zatagcznik do decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki
z dnia 14 kwietnia 2005 r. nr OWR-4210-7/2005/797/11I-A/HC

1. Objasnienia poje¢ uzywanych w taryfie 3) rozporzadzenie przytagczeniowe — rozporzg-
dzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 czerwca
2004 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw
przytagczenia podmiotéw do sieci cieptowniczych,
oraz  eksploatacji tych sieci (Dz. U.
z 2004 r. Nr 167, poz. 1751),

taryfa — zbidr cen i stawek optat oraz warunkéw
ich stosowania, opracowany przez przedsiebior-
stwo energetyczne i wprowadzany jako obowig-
zujacy dla okreslonych w nim odbiorcow w trybie
okreslonym ustawa,

1) ustawa — ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. —

Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153,

poz. 1504 i Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr

29, poz. 257, Nr 34, poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr

96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808), 4)
2) rozporzadzenie taryfowe — rozporzadzenie Mi-

nistra Gospodarki z dnia 30 lipca 2004 r.

w sprawie szczegotowych zasad ksztattowania i

kalkulacji taryf oraz rozliczerh w obrocie cieptem

(Dz. U. z 2004 r. Nr 184, poz. 1902),
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5) przedsigbiorstwo energetyczne, sprzedawca —
Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej z siedzibg w Lwowku Slagskim,
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie
wytwarzania, przesytania i dystrybucji ciepta,
6) odbiorca — kazdy, kto otrzymuje lub pobiera cie-
pto na podstawie umowy z przedsiebiorstwem
energetycznym,
7) grupa taryfowa — grupa odbiorcéw korzystajg-
cych z ustug zwigzanych z zaopatrzeniem w cie-
pto, z ktérymi rozliczenia sg prowadzone na pod-
stawie tych samych stawek optat oraz warunkéw
ich stosowania,
8) zrédto ciepta — potgczone ze sobg urzadzenia
lub instalacje stuzace do wytwarzania ciepta,
9) obiekt — budowla lub budynek wraz z instalacja-
mi odbiorczymi,
10) uklad pomiarowo-rozliczeniowy — dopuszczo-
ny do stosowania zgodnie z odrebnymi przepi-
sami, zespét urzadzen, stuzacych do pomiaru ilo-
&ci i parametrow nosnika ciepta, ktérych wskaza-
nia stanowig podstawe do obliczenia naleznosci
z tytutu dostarczania ciepta,
11) zaméwiona moc cieplna — ustalona przez od-
biorce najwieksza moc cieplna, jaka w ciggu roku
wystepuje w danym obiekcie dla warunkéw obli-
czeniowych, ktéra zgodnie z warunkami tech-
nicznymi oraz wymaganiami technologicznymi
dla tego obiektu jest niezbedna do zapewnienia:
— pokrycia strat ciepta w celu utrzymania nor-
matywnej temperatury i wymiany powietrza w
pomieszczeniach,

— utrzymania normatywnej temperatury cieptej
wody w punktach czerpalnych,

— prawidtowej pracy innych urzadzen lub insta-
lacji,

12) warunki obliczeniowe:
— obliczeniowa temperatura powietrza atmosfe-
rycznego okreslona dla strefy klimatycznej, w

Grupa W

ktérej zlokalizowane sg obiekty, do ktérych
jest dostarczane ciepto,
— normatywna temperatura cieptej wody,
13) nielegalne pobieranie ciepta — pobieranie cie-
pta bez zawarcia umowy z przedsiebiorstwem
energetycznym lub niezgodnie z umowa.

. Zakres dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z za-

opatrzeniem w ciepto

Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej z siedzibg w Lwéwku Slgskim prowadzi dzia-
talnos$¢ gospodarczg w zakresie wytwarzania, przesy-
tania i dystrybucji ciepta na terenie gminy Lwowek
Slaski, na  podstawie  udzielonych ~ Gminie
i Miastu Lwowek Slaski przez Prezesa URE koncesji z
dnia 20 sierpnia 1999 roku na:
wytwarzame C|ep+a —nr WCC/806/797/W/ /3/99/AD
ze zmianami z dnia 11 lipca 2002 r.
nr WCC/806A/797/W/OWR/7/2002/TT, z dnia 30
stycznia 2004 . nr  WCC/806B/797/W/
/OWR/2004/TT oraz z dnia 7 grudnia 2004 r.
nr WCC/806C/797/W/OWR/2004/TT,
— przesytanie i dystrybucje ciepta — nr PCC/849/
[797/W/3/99/AD ze zmiang z dnia 11 lipca 2002 r.
nr PCC/849A/797/W/6/OWR/2002/TT.

. Podziat odbiorcow ciepta na grupy taryfowe

Na podstawie § 10 ust. 4 rozporzadzenia taryfowego,

w taryfie wyodrebnia sie nastepujace grupy taryfowe

odbiorcéw ciepta:

Grupa W — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest
ze zrodet ciepta opalanych weglem, przy
ulicy: Krawczynskiego 4, Jana Pawita Il
24, Partyzantéw 17, Traugutta 1,

Grupa G — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest
ze zrodia ciepta opalanego gazem lub
olejem, przy ulicy ul. Stowackiego 1,

. Rodzaje oraz wysokos¢ stawek optat

4.1. Stawki optat za ciepto

Wysokos$¢ stawek optat
Wyszczegolnienie Jednostki
netto brutto *
Stawka opiaty miesigczne] ZHIMW/m-c 5 662,35 6 908,07
za zamoéwiong moc cieplng ’ ’
Stawka optaty za ciepto zGJ 27,98 34,14
Grupa G
Wysokos$¢ stawek optat
Wyszczegolnienie Jednostki
netto brutto *
Stawka optaty miesigcznej ZMW/m-c 7 202,85 8 787,48
za zamowiong moc cieplng
Stawka optaty za ciepto zIGJ 28,86 35,21

*stawki opfat brutto zawierajg podatek od towardéw i ustug w wysokosci 22%.

4.2. Stawki optat za przylaczenie do sieci cie-
plowniczej
Taryfa nie zawiera stawek optat za przytacze-
nie do sieci cieptowniczej, poniewaz nie pla-

nuje sie przytagczenia nowych odbiorcéw. Je-
zeli wystgpi taka potrzeba, przedsiebiorstwo
dokona niezbednej zmiany taryfy
i wystapi o jej zatwierdzenie.
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5. Sposobb obliczania optat

Miesieczna rata optaty za zamoéwiong moc cieplng
— pobierana w kazdym miesigcu, stanowi iloczyn za-
maowionej mocy cieplnej oraz stawki optaty miesiecz-
nej za zaméwiong moc cieplng dla danej grupy tary-
fowej.

Optata za ciepto — pobierana za kazdy miesigc, w
ktérym nastgpit pobdr ciepta, stanowi iloczyn ilosci
dostarczonego ciepta, ustalonej na podstawie odczy-
tow wskazan uktadu pomiarowo-rozlicze-niowego za-
instalowanego w miejscach rozgraniczenia eksploata-
cji urzadzen i instalacji okreslonych w umowie, oraz
stawki optaty za ciepto dla danej grupy taryfowe;.

. Warunki stosowania stawek oplat

Ustalone w niniejszej taryfie stawki optat obowigzujg

przy zachowaniu standardéw jakosciowych okreslo-

nych w rozdziale 6 rozporzadzenia przytaczeniowego.

W przypadkach:

— niedotrzymania przez strony warunkéw umowy
sprzedazy ciepta,

— uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawidtowych
wskazan ukfadu pomiarowo-rozliczeniowego,

— niedotrzymania przez przedsiebiorstwo energe-
tyczne standardéw jakosciowych obstugi odbior-
cow,

1647

— nielegalnego pobierania ciepta,

— udzielania bonifikat i naliczania upustow przystugu-
jacych odbiorcy,

stosuje sie odpowiednio postanowienia rozdziatu 4

rozporzadzenia taryfowego.

. Wprowadzanie zmian stawek optat

Taryfa, po zatwierdzeniu przez Prezesa Urzedu Regu-
lacji Energetyki, jest kierowana do ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uptywie 14 dni i nie pdzniej niz do 45
dnia od daty jej opublikowania.

Odbiorcy ciepta beda powiadamiani pisemnie
o0 wprowadzaniu nowych stawek optat z wyprzedze-
niem co najmniej 14 dni od daty planowanego ich
wprowadzenia.

Z upowaznienia
Burmistrza Gminy i Miasta
Lwowek Slagski
DYREKTOR

RYSZARD CHODOROWSKI
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PREZES Woroctaw, dnia 15 kwietnia 2005 r.
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

OWR-4210-9/2005/375/V-AIGM

DECYZJA

Na podstawie art. 47 ust. 2, w zwigzku z art. 30 ust. 1 i art. 45 ustawy z
dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz.
1504 i Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257,
Nr 34, poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808) oraz w
zwigzku z art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego  (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, ©poz. 1071,
z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 169, poz. 1387, z 2003
r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692),

po rozpatrzeniu wniosku
z dnia 1 marca 2005 r.

uzupetnionego pismami z dnia 7 marca 2005 r. znak L.dz. 341/2005
i z 1 kwietnia 2005 r. znak L.dz. 468/2005

Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Luban Sp. z o.0.
z siedzibg w Lubaniu

posiadajacego statystyczny numer identyfikacyjny REGON: 230415042
zwanego w dalszej czesci decyzji ,Przedsiebiorstwem”

postanawiam
zatwierdzi¢ taryfe dla ciepta

ustalong przez wymienione Przedsiebiorstwo, stanowigca zatacznik do niniejszej decyzji,
na okres do 30 czerwca 2006 r.

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 61 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, w zwigzku z art. 47 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne, na wniosek Przedsiebiorstwa posiadajgcego koncesje z dnia 18
sierpnia 1998 r. na:
wytwarzanie ciepta nr WCC/6/375/U/1/98/AP, ze zmianami:
— zdnia 17 lutego 2000 r. nr WCC/6A/375/W/3/2000/BP,
— zdnia 7 maja 2001 r. nr WCC/6B/375/W/3/2001/BK,
— z dnia 21 lutego 2002 r. nr WCC/6C/375/W/OWR/2002/HC,
— zdnia 17 lutego 2003 r. nr WCC/6D/375/W/OWR/2003/TT,
— z dnia 10 marca 2004 r. nr WCC/6E/375/W/OWR/2004/DT,
przesytanie i dystrybucje ciepta nr PCC/3/375/U/1/98/AP, ze zmianami:
— zdnia 5 maja 1999 r. nr PCC/3A/375/U/1/99,
— zdnia 30 lipca 1999 r. nr PCC/3/S/375/U/3/99,
— zdnia 21 lutego 2002 r. nr PCC/3B/375/W/OWR/2002/HC,

w dniu 2 marca 2005 r. zostato wszczete postepowanie administracyjne w sprawie zatwierdzenia taryfy dla ciepta,
ustalonej przez to Przedsiebiorstwo. Wniosek ten na wezwania Oddziatu z dnia 3 i 9 marca 2005 r., uzupetniony zo-
stat pismami Przedsiebiorstwa z dnia 7 marca 2005 r. znak L.dz. 341/2005 i z 1 Kkwietnia
2005 r. znak L.dz. 468/2005.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 ustawy — Prawo energetyczne, przedsiebiorstwa energetyczne posiadajgce koncesje
m.in. na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania, przesytania i dystrybucji ciepta ustalajg tary-
fy dla ciepta, ktére podlegajg zatwierdzeniu przez Prezesa URE.

W trakcie postepowania administracyjnego, na podstawie zgromadzonej dokumentacji ustalono, ze Przedsiebiorstwo
opracowato taryfe zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 45 ustawy - Prawo energetyczne oraz
z przepisami rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 30 lipca 2004 r. w sprawie szczegotowych zasad
ksztattowania i kalkulacji taryf oraz rozliczen w obrocie cieptem (Dz. U. z 2004 r. Nr 184, poz. 1902), zwanego w dal-
szej czesci rozporzadzeniem taryfowym.

Oceny kosztéw uzasadnionych, stanowigcych podstawe obliczania jednostkowych kosztéw oraz ustalania cen
i stawek optat, dokonano na podstawie poréwnania jednostkowych kosztéw planowanych dla pierwszego roku stoso-
wania taryfy z uzasadnionymi jednostkowymi kosztami wynikajgcymi z kosztow poniesionych w roku kalendarzowym
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poprzedzajacym pierwszy rok stosowania taryfy, okreslonych na podstawie sprawozdania finansowego, zbadanego
zgodnie z przepisami o rachunkowosci (§ 12 ust. 2 rozporzadzenia taryfowego).

W tym stanie rzeczy postanowitem orzec, jak w rozstrzygnieciu.

POUCZENIE

. Od niniejszej decyzji przys+uguje odwotanie do Sadu Okregowego w Warszawie — Sa_du Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw — za moim posrednictwem, w terminie dwutygodniowym od dnia jej doreczenla (art. 30
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne oraz art. 479* pkt 1i art. 479" § 1 Kodeksu po-
stepowania cywilnego).

. Odwotanie od decyzji powinno czyni¢ zado$¢ wymaganiom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawierac
oznaczenie zaskarzonej decyzji i wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutéw, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodow a takze zawiera¢ wniosek o uchylenie albo o zmiane decyzji w catosci lub
w czesci (art. 479" Kodeksu postepowania cywilnego).

Odwotanie nalezy przestaé na adres Potudniowo-Zachodniego Oddzialu Terenowego Urzedu Regulaciji
Energetyki — ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 49-57, 50-032 Wroctaw.

. Stosownie do art. 31 ust. 4 i art. 47 ust. 3 pkt 2 ustawy — Prawo energetyczne, taryfa zostanie skierowana do ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy — Prawo energetyczne, Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uptywie 14 dni i nie pézniej niz do 45 dnia od daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

1)

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Wincenty Rekas

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Luban Sp. z o.0.
Pl. 3 Maja 11, 59-800 Luban

TARYFA DLA CIEPLA

Niniejsza taryfa stanowi zatagcznik do decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki
z dnia 15 kwietnia 2005 r. nr OWR-4210-9/2005/375/V-A/GM

I. Objasnienia poje¢ uzywanych w taryfie

ustawa — ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i
Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr
34, poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr
173, poz.1808),

4)

podmiotoéw do sieci cieptowniczych oraz eksploataciji
tych sieci (Dz. u. z 2004 r.
Nr 167, poz. 1751),

taryfa — zbiér cen i stawek optat oraz warunkéw ich
stosowania, opracowany przez przedsiebiorstwo
energetyczne i wprowadzany jako obowigzujacy dla
okreslonych w nim odbiorcéw w trybie okreslonym

2) rozporzadzenie taryfowe — rozporzadzenie Mini- ustawa,
tra G darki i P dnia 30 i 2004 .
W sprawie szczegilowych zesad Kertafiowania O Brzdsieblorstwo energetyczne, sprzedawca —
; " 7 A Przedsiebiorstwo  Energetyki  Cieplnej  Lubah
i kalkulacji taryf oraz rozliczen w obrocie cieptem Sp. z 0.0. z siedzibg w Lubaniu, prowadzace dzia-
(Dz. U. z 2004_r. Nr 184, poz. 1902), : talno$¢ gospodarczg w zakresie wytwarzania oraz
3) rozporzadzenie przylaczeniowe — rozporzadzenie

Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 30 czerwca 2004
r. w sprawie szczego6towych warunkow przytgczenia

przesytania i dystrybucji ciepta,
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6) odbiorca — kazdy, kto otrzymuje lub pobiera ciepto
na podstawie umowy z przedsiebiorstwem cieptow-
niczym,

7) grupa taryfowa — grupa odbiorcéw korzystajacych z
ustug zwigzanych z zaopatrzeniem w ciepto,
z ktérymi rozliczenia sg prowadzone na podstawie
tych samych cen i stawek optat oraz warunkéw ich
stosowania,

8) zrédto ciepta — potaczone ze sobg urzgdzenia lub
instalacje stuzace do wytwarzania ciepta,

9) lokalne zrédto ciepta — zlokalizowane w obiekcie
zrédio ciepta, bezposrednio zasilajace instalacje od-
biorcze wytgcznie w tym obiekcie,
sie¢ cieptownicza — potgczone ze sobg urzadzenia
lub instalacje, stuzace do przesytania i dystrybucji
ciepta ze zrodet ciepta do weztéw cieplnych,
przylacze — odcinek sieci cieptowniczej, doprowa-
dzajacy ciepto wytgcznie do jednego wezta cieplne-
go, albo odcinek zewnetrznych instalacji odbior-
czych za grupowym weztem cieplnym lub Zrodtem
ciepta, taczacy te instalacje z instalacjami odbior-
czymi w obiektach,
wezel cieplny — potaczone ze sobg urzadzenia lub
instalacje stuzace do zmiany rodzaju lub parame-
tréow nosnika ciepta dostarczanego z przytgcza oraz
regulacji ilosci ciepta dostarczanego do instalacji
odbiorczych,
grupowy wezel cieplny — wezet cieplny obstuguja-
cy wiecej niz jeden obiekt,
instalacja odbiorcza — potaczone ze sobg urza-
dzenia lub instalacje stuzgce do transportowania
ciepta lub cieptej wody z weztéw cieplnych lub Zrédet
ciepta do odbiornikéw ciepta lub punktéw poboru
cieptej wody w obiekcie,
zewnetrzna instalacja odbiorcza — odcinki instala-
cji odbiorczych taczace grupowy wezet cieplny lub
zrodto ciepta z instalacjami odbiorczymi w obiektach,
obiekt — budowla lub budynek wraz z instalacjami
odbiorczymi,
uktad pomiarowo-rozliczeniowy — dopuszczony
do stosowania zgodnie z odrebnymi przepisami ze-
spét urzadzen stuzacych do pomiaru ilosci i parame-
trow nosnika ciepta, ktérych wskazania stanowig
podstawe do obliczenia naleznosci z tytutu dostar-
czania ciepta,
moc cieplna — ilos¢ ciepta wytworzonego lub do-
starczonego do podgrzania okreslonego nosnika
cieptfa albo ilos¢ ciepta odebranego z tego nosnika w
ciggu godziny,
zamoéwiona moc cieplna — ustalona przez odbiorce
najwieksza moc cieplna, jaka w ciggu roku wystepu-
je w danym obiekcie dla warunkéw obliczeniowych,
ktéra zgodnie z warunkami technicznymi oraz wy-
maganiami technologicznymi dla tego obiektu jest
niezbedna do zapewnienia:

a) pokrycia strat ciepta w celu utrzymania norma-
tywnej temperatury i wymiany powietrza w po-
mieszczeniach,

b) utrzymania normatywnej temperatury cieptej wo-
dy w punktach czerpalnych,

c) prawidtowej pracy innych urzadzeh lub instalacji;

20) warunki obliczeniowe:

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

a) obliczeniowa temperatura powietrza atmosfe-
rycznego okreslona dla strefy klimatycznej, w kté-
rej zlokalizowane sg obiekty, do ktérych jest do-
starczane ciepto,

b) normatywna temperatura cieptej wody;

21) nielegalne pobieranie ciepta — pobieranie ciepta
bez zawarcia umowy z przedsiebiorstwem energe-
tycznym.

Il. Zakres dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z za-
opatrzeniem w ciepto

Przedsiebiorstwo cieptownicze prowadzi dziatalnos¢ go-

spodarczg w zakresie wytwarzania oraz przesytania i

dystrybucji ciepta.

Dziatalnos¢ ta prowadzona jest na podstawie udzielo-

nych przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki konce-

sji z dnia 18 sierpnia 1998 r. na:

wytwarzanie ciepta nr WCC/6/375/U/1/98/AP, ze zmia-

nami:

— z dnia 17
/2000/BP,

— zdnia 7 maja 2001 r. nr WCC/6B/375/W/3/ /2001/BK,

— 2z dnia 21 lutego 2002 r. nr WCC/6C/375/W/OWR/
/2002/HC,

— z dnia 17 lutego 2003 r. nr WCC/6D/375/W/OWR/
/2003/TT,

— z dnia 10 marca 2004 r. nr WCC/6E/375/W/OWR/
/2004/DT,

przesytanie i dystrybucje ciepta nr PCC/3/375/U/1/

/98/AP, ze zmianami:

— z dnia 5 maja 1999 r. nr PCC/3A/375/U/1/99,

— zdnia 30 lipca 1999 r. nr PCC/3/S/375/U/3/99,

— 2z dnia 21 lutego 2002 r. nr PCC/3B/375/W/OWR/
/2002/HC.

lll. Podziat odbiorcéw na grupy taryfowe

lutego 2000 r. nr WCC/6A/375/W/3/

Zgodnie z postanowieniami § 10 rozporzadzenia taryfo-

wego, w taryfie wyodrebniono nastepujace grupy taryfo-

we:

Grupa C 1 Odbiorcy zasilani w ciepto ze zrddet ciepta
sprzedawcy, za posrednictwem sieci cie-
ptowniczej sprzedawcy.

Grupa C 2 Odbiorcy zasilani w ciepto ze zrodet ciepta
sprzedawcy, za posrednictwem sieci cie-
ptowniczej i indywidualnych weztéw ciepl-
nych sprzedawcy.

Odbiorcy zasilani w ciepto ze Zrddet ciepta
sprzedawcy, za posrednictwem sieci cie-
ptowniczej i grupowych weztéw cieplnych
sprzedawcy.

Odbiorcy zasilani w ciepto ze Zrddet ciepta
sprzedawcy, za posrednictwem sieci cie-
ptowniczej i grupowych weztéw cieplnych
sprzedawcy oraz zewnetrznej instalacji od-
biorczej odbiorcy.

Odbiorcy zasilani w ciepto bezposrednio
z lokalnego zrodfa ciepta sprzedawcy przy
ul. Kolejowej 36.

GrupaC3

GrupaC4

GrupalL1

IV. Rodzaje oraz wysokos¢ cen i stawek opflat

1. Ceny i stawki optat za ciepto
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GrupyC1,C2,C3,C4

Cena za zamoéwiong, . Cena nos$nika Stawka optaty statej S.taWk? optaty .
moc cieplng Cena ciepta ciepta za ustugi przesytowe Zmiennej za usiugi
Wyszczegolnienie przesytowe
Z/MW /rok raa G ZH/m® Z/MW /rok raa G
miesieczna miesieczna
C 1 netto 52.550,59 4.379,22 20,94 11,10 9.854,7 821,23 3,73
brutto 64.111,72 5.342,65 25,55 13,54 12.022,73 1.001,9 4,55
c2 netto 52.550,59 4.379,22 20,94 11,10 18.391,67 1.532,64 6,56
brutto 64.111,72 5.342,65 25,55 13,54 22.437,84 1.869,82 8,00
netto 52.550,59 4.379,22 20,94 11,10 20.911,89 1.742,66 7,90
c3 brutto 64.111,72 5.342,65 25,55 13,54 25.512,51 2.126,05 9,64
Ca netto 52.550,59 4.379,22 20,94 11,10 22.966,68 1.913,89 8,54
brutto 64.111,72 5.342,65 25,55 13,54 28.019,35 2.334,95 10,42
GrupalL1
o Stawka optaty miesigcznej za zamowiong Stawka oplaty za ciepto
Wyszczegolnienie moc cieplng
zZt/MW/m-c z/GJ
L1 netto 8 565,83 31,86
brutto 10 450,31 38,87

2. Stawki optat za przylaczenie do sieci cieptowni-
czej
Taryfa nie zawiera stawek optat za przytaczenie do
sieci, poniewaz nie planuje sie przytaczenia nowych
odbiorcéw. Jezeli wystgpi taka potrzeba, przedsie-
biorstwo dokona niezbednej zmiany taryfy i wystgpi o
jej zatwierdzenie.

V. Sposéb obliczania optat

Miesieczna rata optaty za zaméwiona moc cieplng —
pobierana w kazdym miesigcu, stanowi iloczyn zamowio-
nej mocy cieplnej oraz 1/12 ceny za zamowiong moc
cieplng lub stawki opfaty miesiecznej za zamdwiong moc
cieplng dla danej grupy taryfowe;j.

Optata za ciepto — pobierana za kazdy miesigc, w kto-
rym nastgpit pobdr ciepta, stanowi iloczyn ilosci dostar-
czonego ciepta, ustalonej na podstawie odczytow wska-
zanh ukfadu pomiarowo-rozliczeniowego zainstalowanego
na przytaczu do wezta cieplnego albo w innych miejscach
rozgraniczenia eksploatacji urzadzen i instalacji okreslo-
nych w umowach, oraz ceny ciepfa lub stawki optaty za
ciepto dla danej grupy taryfowej.

Optata za nosnik ciepta — pobierana za kazdy miesigc,
w ktéorym nastgpit pobdr nosnika ciepta, stanowi iloczyn
ilosci nosnika ciepta, ustalonej na podstawie odczytow
wskazan uktadu pomiarowo-rozliczeniowego zainstalo-
wanego w wezle cieplnym lub w miejscu okreslonym w
umowie, oraz ceny nosnika ciepta dla danej grupy tary-
fowej.

VII. Wprowadzanie zmian cen i stawek opfat

Taryfa, po zatwierdzeniu przez Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki, jest kierowana do ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Miesieczna rata optaty statej za ustugi przesytowe —
pobierana w kazdym miesigcu, stanowi iloczyn zamowio-
nej mocy cieplnej oraz 1/12 stawki optaty statej za ustugi
przesytowe dla danej grupy taryfowe;.

Optata zmienna za ustugi przesytowe — pobierana za
kazdy miesigc, w ktérym nastgpit pobdr ciepta, stanowi
iloczyn ilosci dostarczonego ciepta, ustalonej na podsta-
wie odczytéw wskazan ukfadu pomiarowo-
rozliczeniowego zainstalowanego na przylaczu do wezta
cieplnego albo w innych miejscach rozgraniczenia eks-
ploatacji urzgdzen i instalacji okreslonych w umowach,
oraz stawki optaty zmiennej za ustugi przesytowe dla
danej grupy taryfowe;.

VI. Warunki stosowania cen i stawek optat

Ustalone w niniejszej taryfie ceny i stawki optat obowia-

zujg przy zachowaniu standardéw jakoSciowych okreslo-

nych w rozdziale 6 rozporzadzenia przytaczeniowego.

W przypadkach:

— uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawidtowych wska-
zan uktadu pomiarowo-rozliczeniowego,

— niedotrzymania przez przedsiebiorstwo energetyczne
standardéw jakosciowych obstugi odbiorcéw,

— niedotrzymania przez strony warunkdéw umowy sprze-
dazy ciepta,

— nielegalnego pobierania ciepta,

— udzielania bonifikat i naliczenia upustéw przystuguja-
cych odbiorcy,

stosuje sie odpowiednio postanowienia rozdziatu 4 roz-
porzadzenia taryfowego.

Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uplywie 14 dni i nie pdzniej niz do
45 dnia od daty jej opublikowania.

Wszyscy odbiorcy bedg powiadamiani pisemnie
o0 wprowadzaniu nowych cen i stawek optat z wyprzedze-
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niem co najmniej 14 dni od daty planowanego ich wpro- PREZES ZARZADU
wadzenia. .
MAREK KAMINSKI
1648

OBWIESZCZENIE STAROSTY ZLOTORYJSKIEGO
z dnia 12 kwietnia 2005 .

w sprawie operatu opisowo-kartograficznego kompleksowej modernizacji
gruntéw i budynkéw dla miasta Ztotoryja

Na podstawie art. 24a ust. 1 ustawy z dnia 17 maja 1989 roku — Prawo
geodezyjne i Kkartograficzne (Dz. U. Nr 100 z 2000 r., poz. 1086
z pézn. zm.) informuje, ze:

1. Projekt operatu opisowo-kartograficznego kompleksowej modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkoéw dla miasta Zitotoryja stat sie operatem ewidencji gruntéw i budynkéw. Informacja ta
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

2. Kazdy, czyjego interesu prawnego dotyczg dane zawarte w ewidencji gruntéw i budynkéw ujaw-
nione w operacie opisowo-kartograficznym, moze w terminie 30 dni od dnia opublikowania ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego niniejszej informacji, zgtasza¢ Sta-
rodcie Ztotoryjskiemu zarzuty do tych danych. O uwzglednieniu lub odrzuceniu zarzutéw Starosta
rozstrzygnie w drodze stosownej decyzji.

3. Do czasu ostatecznego zakonczenia postepowania, tj. uprawomocnienia sie decyzji w stosunku
do gruntéw, budynkéw i lokali, ktérych dotyczg zarzuty — dane ujawnione w operacie opisowo-
kartograficznym nie sg wigzace.

4. Zarzuty zgtoszone po uptywie 30 dni od daty ogtoszenia niniejszej informaciji traktowane beda jak
wnioski 0 zmiane danych objetych ewidencja gruntéw i budynkow.

STAROSTA
RYSZARD RASZKIEWICZ

1649
OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W JELENIEJ GORZE
z dnia 14 kwietnia 2005 .

w sprawie podania do publicznej wiadomosci informacji o zmianach
w sktadzie Rady Powiatu Zgorzeleckiego

Na podstawie art. 182 i 183 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja
wyborcza do rad gmin, rad powiatow i sejmikow wojewddztw (Dz. U.
z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 oraz 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 102,
poz. 1055) Komisarz Wyborczy w Jeleniej Gorze podaje do wiadomosci publicz-
nej, ze

Rada Powiatu Zgorzeleckiego uchwatg nr XXXIV/189/2005 z dnia 24 lutego 2005 r. stwierdzita wy-
gasniecie w okregu wyborczym nr 4 mandatu radnego Jarostawa Jarmusza z listy nr 3 — Koalicyj-
nego Komitetu Wyborczego SLD-UP.
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Na jego miejsce, na podstawie uchwaty tej Rady nr XXXV/190/2005 z dnia 31 marca 2005 r. wstgpita
Malgorzata Gorczyca — kandydatka z tej samej listy, ktéra w wyborach uzyskata kolejno najwiekszg
liczbe gtoséw i nie utracita prawa wybieralnosci.

KOMISARZ WYBORCZY
DARIUSZ t UKASZEWSKI

1650

INFORMACJA
Z PRAC KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU W 2004 ROKU

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku, zwana dalej Komisjg, w Powiecie Lwoweckim zostata utworzo-
na w celu realizacji zadan Starosty Lwoweckiego w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuz-
bami, inspekcjami i strazami oraz zadan okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i
bezpieczenstwa obywateli.

W 2004 roku Komisja dziatata w osmioosobowym skfadzie:
* Henryk Kulesza jako przewodniczacy oraz cztonkowie:

— Bogustaw Kostrakiewicz;

— Roman Kulczycki;

— Leonard Kurlej;

— Henryk Leskéw;

— Tomasz t.uczkowski;

— Ryszard Ptotnicki;

— Leopold Pysz.

Komisja obradowata na zwotywanych przez Przewodniczgcego Komisji posiedzeniach zgodnie z
przyjetym planem pracy.

W 2004 roku Komisja odbyta cztery planowane posiedzenia.

Podczas posiedzen Komisji wypracowano i skierowano do realizacji dwanascie wnioskéw, ktérych
realizacja przyczynia sie do statego podnoszenia stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w
Powiecie Lwoweckim. Nie sposéb oméwi¢ wszystkie wnioski. Najwazniejsze z nich dotyczg poprawy
stanu bezpieczenstwa imprez masowych oraz dyskotek, bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w drodze
do i ze szkoly oraz w czasie wakacji. Na szczegolng uwage zastuguje temat ochrony przed powo-
dzig, doposazenia magazynoéw przeciwpowodziowych, naprawy watéw oraz umocnienia brzegéw
rzek na terenie naszego powiatu.

Komisja dziatata w nastepujacych tematach na podstawie analiz i ocen stanu bezpieczenstwa doko-
nywanych przynajmniej raz w roku:

zagrozenia stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

procedury zaciesniania wspétpracy pomiedzy instytucjami zwigzanymi z bezpieczenstwem;
zwiekszanie skutecznosci dziatania;

bezpieczenstwo uczestnikdw imprez masowych;

bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy, w tym bezpieczne wakacje;

ochrona przeciwpozarowa;

ochrona przeciwpowodziowa;

rozbudowa systemu tgcznosci.

Nie jest mozliwe przy pomocy jednej operacji czy jednej akcji zapewnienie bezpieczenstwa we

wszystkich dziedzinach i wszystkim mieszkancom. Skutki dziatarn Komisji przy pomocy i wsparciu ca-

tej spotecznosci bedg odczuwalne w diuzszym okresie czasu, niemniej czesS¢ wnioskéw zostata zre-

alizowana:

* IMGW uaktualnit stany wod na rzece Kwisie, na wypadek powodzi;

» trwajg prace w celu zabezpieczenia mieszkancow powiatu przed skutkami powodzi (obwatowa-
nia, prace projektowe budowy zbiornika p.pow na Czarnym Potoku, budowa watéw w Gminie
Wileh);
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» trwajg prace nad wigczeniem rzek Bobru i Kwisy do elektronicznego Systemu Monitorowania i
Ochrony Kraju;

* w miare mozliwosci wymieniane byty i bedg pojazdy samochodowe w Komendach Powiatowych
Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej;

+ zostata zwiekszona ilo$¢ funkcjonariuszy policji na posterunku w Mirsku. Wiekszos$¢ wymienio-
nych wnioskéw Komis;ji jest juz w trakcie realizacji.

W miesigcu marcu 2004 roku opracowany zostat Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczosci
oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego, ktéry zostat uchwalony przez Ra-
de Powiatu Lwéweckiego na posiedzeniu w dniu 25 marca 2004 roku.

Dnia 15 grudnia 2004 roku odbyto sie posiedzenie, na ktérym zostata omoéwiona i podsumowana
dziatalnos$¢ Komisji | kadenciji.

Z dniem 10 lutego 2005 roku zostata powotana Komisja w nowym sktadzie:

* Henryk Kulesza jako przewodniczacy oraz cztonkowie:

Jerzy Andrzejczak;

Leonard Kurlej;

Henryk Leskow;

Zdzistaw Mirecki;

Bogdan Moscicki;

Jarostaw Orabczuk;

Artur Zych. )
Ustawowo udziat w pracach Komisji bierze udziat Prokurator Rejonowy we Lwowku Slgskim — Maciej
Prabucki.

STAROSTA
HENRYK KULESZA

1651

INFORMACJA
O DECYZJI PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
Nr WCC/1107A/4925/W/OWR/2005/TT

z dnia 15 kwietnia 2005 .

w sprawie zmiany koncesji dla Energetyki Cieplnej w Kamiennej Gérze
Spétka z o.0.

Na wniosek z dnia 9 marca 2005 r. ENERGETYKI CIEPLNEJ w Kamien-
nej Gorze Spoétka z o.0. z siedzibg w Kamiennej Gorze zostata zmieniona de-
cyzja administracyjna dotyczaca koncesji ha wytwarzanie ciepta.

Uzasadnienie

Decyzjg Prezesa URE z dnia 23 marca 2004 r. Nr WCC/1107/4925/W/OWR/2004/CP udzielono
ENERGETYCE CIEPLNEJ w Kamiennej Gorze Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia kon-
cesji ha wytwarzanie ciepta, na okres do 31 marca 2024 r.

Pismem z dnia 9 marca 2005 r. znak EC-T-3/281/05 Prezes Zarzadu Spotki wystapit o zmiane ww.
decyzji w zwigzku ze zmiang paliwa, j. oleju opatowego na gaz ziemny do opalania kottéw wodnych
zainstalowanych w kottowni przy ul. Jeleniogérskiej 57.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zmianami) i art. 32 ust 1 pkt 1, w zwigzku
z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1504 ze zmianami), Prezes Urzedu Regulacji Energetyki decyzjg z dnia 15 kwietnia



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 75 - 6700 - Poz. 1651

2005 r. Nr WCC/1107A/4925/W/OWR/2005/TT zmienit swojg decyzje z dnia 31 marca 2004 r. Nr
WCC/1107/4925/W/OWR/2004/CP, w sprawie udzielenia koncesji w zakresie wytwarzania ciepta.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

ZASTEPCA DYREKTORA
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Jadwiga Gogolewska
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:

1) w punktach sprzedazy:

- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,

- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gorze, 58-560 Jelenia Goéra, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,

- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,

- Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a—24, tel. 0-74/849-40-70,

2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamoéwienia w Dolnoslaskim Urzedzie W ojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
55-951 Wroctaw, pl. Powstancow Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu W ojewddzkiego,

pl. Powstancow Warszawy 1, 50-951 Wroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Strony tytulowe zawierajace spisy tresci wydawanych dziennikéw dostepne

w Internecie na stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm
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