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1080
UCHWALA RADY POWIATU W MILICZU
z dnia 28 stycznia 2005 r.

zmieniajaca uchwate o zasadach gospodarowania nieruchomosciami
stanowigcymi wtasnosé Powiatu Milickiego

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. a i pkt 11, art. 40 ust. 1, ust. 2 pkt 3 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1692 z pézn. zm.), art. 13 ust. 1, art. 14, art. 15, art. 18, art. 34, art. 67, art.
68, art. 70, art. 71, art. 74, art. 84 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodar-
ce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 z p6ézn. zm.) Rada
Powiatu w Miliczu uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XV/110/2000 Rady Powiatu w Miliczu
z dnia 28 czerwca 2000 r. w sprawie zasad gospodaro-
wania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos¢ Powiatu
Milickiego (Dz. Urz. Woj. Dolnoslaskiego z 2000 r. Nr 31,
poz. 518; z 2001 r. Nr 18, poz. 179, Nr 59, poz. 686; z
2003 r. Nr 14, poz. 360, Nr 109, poz. 2029) wprowadza
sie nastepujgcg zmiane:

w § 10 w ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) przy sprzedazy lokali mieszkalnych — 90% i obowig-

zuje do dnia 30 czerwca 2005 r.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w
Miliczu.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JANISLAW KACZMAREK

1081
UCHWALA RADY POWIATU W JAWORZE
z dnia 4 lutego 2005 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawa-
nia nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dna 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.),
art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.) oraz art. 13 pkt 1 ustawy z dnia
15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niekto-
rych innych ustaw (Dz. U. Nr 179, poz. 1845) uchwala sie, co nastepuje:

§1
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Uchwala sie Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przy-
znawania nagrdod dla nauczycieli za ich osiggniecia dy-
daktyczno-wychowawcze.

§ 2

W budzecie powiatu corocznie wyodrebnia sie srodki w
wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych wyna-
grodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na
wyptate nagréd — 0,4% Zarzadu Powiatu, 0,6% dyrekto-
réw szkot.

§3

Podstawowym kryterium otrzymania nagrody z funduszu
nagrod jest spetnienie przynajmniej dwéch sposréd na-
stepujacych kryteriow:

1. uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych opiekunczych, a w szczegoélnosci:

a. uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, bar-
dzo dobrych osiggniec dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych efektami egza-
mindw i sprawdzianéw albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b. umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowaw-
czych uczniéw we wspétpracy z ich rodzicami;

c. aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw
potrzebujgcych szczegodlnej opieki;

d. prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowaw-
czej w klasie, szkole, placéwce poprzez organizo-
wanie wycieczek, udziat uczniow w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach, spotkaniach;

e. organizowanie udziatu rodzicow w zyciu szkoty lub
placoéwki, rozwijanie form wspotdziatania szkoty lub
placéwki z rodzicami;

f. zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wycho-
wankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych;

2. wysoka jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatko-
wym zadaniem lub zajeciem, a w szczegoélnosci;

a. uzyskiwanie dodatkowych kwalifikacji,

b. wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

3. zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a. organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

b. efektywna opieka nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

c. prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie in-
nych form aktywnosci w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d. aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statu-
towych szkoty.

§4

Wysokos¢ nagréd Zarzadu Powiatu w Jaworze nie moze
przekracza¢ 200%, a dyrektoréw szkoty lub placowki
100% sredniego wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-
uczyciela.

§5

Whnioski moga sktada¢:
1. o przyznanie nagrody Zarzadu Powiatu:

a. Przewodniczacy Rady Powiatu i Starosta,

b. Komisja Edukac;ji, Kultury, Zdrowia i Polityki Spo-
tecznej Rady Powiatu w Jaworze,

c. Naczelnik Wydziatu Edukacji i Polityki Spotecznej
oraz dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Ro-
dzinie w Jaworze,

d. Dyrektorzy szkét i placowek,

e. Rady Szkét lub Rady Rodzicow.

2. o przyznanie nagrody dyrektora szkoty lub placéwki:

a. dyrektor z wiasnej inicjatywy,

b. wicedyrektorzy i kierownicy,

c. Rada Szkoty lub Rada Rodzicéw.

§6
Nagrody przyznaje sie z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
Moga by¢ réwniez przyznane w innych szczegdlnie uza-
sadnionych przypadkach.

§7

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzadowi Powiatu w
Jaworze.

§8

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-

go.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

MAREK ZIELINSKI

1082



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 49

— 4145 —

Poz. 1082

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie postepowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym
do sektora finanséw publicznych, sposobu jej rozliczenia oraz sposobu

kontroli

wykonania zleconego zadania publicznego

Na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. przepisy
wprowadzajgce ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 874 z p6zn. zm.), art. 118 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz.
148 z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.) Rada Miejska Gminy Gryféw Slgski uchwala, co

nastepuje:

§1

Uchwata reguluje:
1) tryb postepowania o udzielenie dotacji;
2) sposoéb rozliczenia dotac;ji;
3) sposob kontroli wykonania zadania;
4) sposéb  zapewnienia  jawnosci
0 udzielenie dotacji i jej rozliczenia.

§ 2

1. Ze $rodkéw budzetu Gminy Gryféw Slaski moga byé
przyznawane dotacje podmiotom okre$lonym w art.
118 ust. 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finan-
sach publicznych niezaliczanym do sektora finanséw
publicznych i niedziatajacych w celu osiggniecia zy-
sku.

2. Podmioty wymienione w pkt 1 mogg otrzymywaé
z budzetu gminy dotacje na cele publiczne zwigzane
z realizacjg zadan gminy w zakresie nieobjetym w art.
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r.
Nr 96, poz. 873).

postepowania

§3

llekro¢ w uchwale jest mowa o: )

1) Gminie — rozumie sie przez to Gmine Gryfow Slaski,

2) Podmiocie — rozumie sie przez to podmiot niezalicza-
ny do sektora finanséw publicznych i niedziatajgcy w
celu osiggniecia zysku,

3) Burmistrzu — rozumie sig przez to Burmistrza Gminy i
Miasta Gryfow Slaski, organ administracji publiczne;j.

§4

Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realiza-
cji.

§5
1. Wspieranie i powierzanie realizacji zadan publicznych

odbywa sie po uchwaleniu budzetu gminy na dany rok
i po przeprowadzeniu postepowania ofertowego.

. Do czasu uchwalenia uchwaty budzetowej, nie pézniej

niz do dnia 31 marca roku budzetowego, podstawg fi-
nansowania realizacji zadanh publicznych w formie do-
tacji jest projekt uchwaty budzetowej przedstawiony
Radzie Miejskiej Gminy Gryfow Slgski.

. Postepowanie ofertowe ogtasza Burmistrz w Biulety-

nie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Urzedu Gminy, a takze na tablicy ogtoszen
w siedzibie Urzedu Gminy.

. Podmioty ubiegajace sie o dotacje zobowigzane sg do

ztozenia oferty zawierajgcej wymagania art. 14 usta-

wy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontaria-

cie oraz:

a) informacje o projekcie,

b) wysoko$¢ wnioskowanej dotacji, szczegétowy pre-
liminarz,

c) oczekiwane efekty.

. Whniosek wraz z kalkulacjg powinien zawiera¢ podpisy

i pieczatki imienne kierownika oraz osoby odpowie-
dzialnej za finanse podmiotu oferujagcego wykonanie
zadania.

. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze za-

zada¢ dodatkowych informac;ji lub dokumentéw.

. Nie mogq ubiega¢ sie o zlecenia zadania podmioty,

ktére nie rozliczyty sie w poprzednim okresie termi-
nowo lub zadanie wykonaty niewtasciwie.

§6

. Otwarcia ofert i ich rozpatrzenia oraz wyboru najko-

rzystniejszej oferty pod katem spetnienia przez ofe-
renta wymogow okreslonych niniejszg uchwatg doko-
nuje Burmistrz w okresie 14 dni roboczych od daty
ustalonego terminu ztozenia ofert.

. Wybdr oferty wymaga uzasadnienia i podania do

publicznej wiadomosci w biuletynie informacji Pu-
blicznej oraz na stronie internetowej i tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy.

. Dokonujagc wyboru oferty Burmistrz — uwzglednia

wysoko$¢ $rodkdéw publicznych przeznaczonych na
realizacje zadania.

§7

. Umowa o wykonanie zadania publicznego z podmio-

tem, o ktéorym mowa w § 2 niniejszej uchwaty,
zwanym dalej ,zleceniobiorcgy”, powinna by¢ zgodna z
art. 71 ust. 2 ustawy o finansach publicznych.
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2. Zatgcznikiem do umowy jest wybrana oferta.

§8

1. Burmistrz sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania
zadania przez zleceniobiorce, w tym wydatkowania
przekazanych $rodkéw finansowych za posrednic-
twem upowaznionych pracownikéw Urzedu Gminy, a
takze moze zazadaé od zleceniobiorcy czesciowych,
kwartalnych sprawozdan z wykonania zadania.

2. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania zlece-
niobiorca skfada Burmistrzowi w terminie 30 dni od
zakonczenia wykonania zadania lub w terminie okre-
Slonym w umowie.

3. W przypadku zawarcia umowy na okres dtuzszy niz
jeden rok, sprawozdanie czesciowe z wykonania za-
dania powinno zosta¢ sporzadzone przez zlecenio-
biorce i dostarczone do Burmistrza w terminie 30 dni
po uptywie roku kalendarzowego.

§9

Przyznane srodki finansowe dotacji, niewykorzystane w
terminie okreslonym w umowie, zleceniobiorca zobowig-
zany jest zwrécic¢ na rachunek bankowy Urzedu Gminy.

§ 10

Burmistrz przedktada Radzie Gminy Miejskiej Gminy
Gryfow Slgski roczne sprawozdanie z zadah okreslonych
w § 4, facznie ze sprawozdaniem rocznym z wykonania
budzetu w terminie do 31 marca roku nastepnego.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy
i Miasta Gryféw Slaski.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego i z tym dniem traci moc uchwata nr X/78/99 Rady
Miejskiej Gminy Gryféw Slaski z dnia 28 pazdziernika
1999 r. w sprawie trybu postepowania o udzielenie z
budzetu Gminy Gryféw Slgski dotacji podmiotom niezali-
czonym do sektora finanséw publicznych sposobu jej
rozliczenia oraz kontroli wykonywania zleconego zada-
nia.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BOZENA RAUBO

1083
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W POLANICY ZDROJU
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie zwolnien przedmiotowych w podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 13 grudnia 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.), art. 7 ust. 3 ustawy z 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokal-
nych" (tekst jednolity Dz. U. z 7 lutego 2002 r. Nr 9, poz. 84 z pdzn. zm.), art. 2
pkt 12, w zwigzku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowa-
niu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej? (Dz. U. z 31 maja 2004 r. Nr
123, poz. 1291), art. 2 rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 69/2001 z 12
stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu Wspodlnoty Euro-
pejskiej w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis (Dz. Urz. WE L
10 z 13 stycznia 2001 r.) Rada Miejska w Polanicy Zdroju uchwala, co nastepu-

je:

§1

W celu polepszenia warunkéw dla rozwoju gospodarcze-
go gminy Polanica-Zdréj, wspierania tworzenia nowych
miejsc pracy dla jej mieszkancéw, pobudzania zewnetrz-
nych i lokalnych inwestorow do dokonywania nowych
inwestycji na terenie gminy, wprowadza sie zwolnienia
przedmiotowe w podatku od nieruchomosci.

§2

2) dodatkowym miejscu pracy — nalezy przez to rozu-
mie¢ miejsce (stanowisko) pracy, na ktérym zatrud-

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Przedsiebiorcy — nalezy przez to rozumie¢ osobe
fizyczna, osobe prawng albo jednostke organizacyjna,
w tym nieposiadajgcg osobowosci prawnej spoétke
prawa handlowego, ktéra zawodowo we wiasnym
imieniu podejmuje i wykonuje dziatalnos¢ gospodar-
CZg;
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3)

niona (na podstawie umowy o prace) zostata przez
przedsiebiorce osoba zamieszkata na terenie gminy
Polanica Zdrg;j;

utworzeniu dodatkowego miejsca pracy — nalezy
przez to rozumie¢ zawarcie umowy o prace na dodat-
kowym miejscu pracy.

§3

. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci nhowo wybu-

dowane obiekty stanowigce wlasnos¢ przedsiebiorcy,
przez niego zaadoptowane albo wydzierzawione, gdy
zdarzenie to nastgpito po wejsciu w zycie uchwaty
oraz grunty zwigzane z dziatalnoscig gospodarcza, na
ktérych obiekty te sg posadowione, bedace we wtada-
niu przedsiebiorcéw, ktérzy zrealizujg na terenie
Gminy Polanica Zdréj nowe inwestycje polegajace na
uruchomieniu dziatalnosci produkcyjnej lub ustugowe;j
w tych obiektach, w wyniku, ktérych w okresie 6 mie-
siecy utworzone zostang nowe miejsca pracy.
Zwolnienie przystuguje na okres:
1) 1 roku — jes$li w wyniku inwestycji utworzono od 3
do 5 miejsc pracy,
2) 2 lat — jesli w wyniku inwestycji utworzono od 6 do
10 miejsc pracy,
3) 3 lat — jesli w wyniku inwestycji utworzono co naj-
mniej 11 miejsc pracy.
Warunek utworzenia nowych miejsc pracy uwaza sie
za spetniony, jezeli bezposrednim skutkiem przedsie-
wziecia wymienionego w ust. 1 jest wzrost zatrudnie-
nia u danego przedsiebiorcy w stosunku do sredniego
poziomu zatrudnienia w okresie 6 miesiecy przed jego
dokonaniem, przy czym uwzglednia sie tylko pracow-
nikéw zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy
w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
Zwolnienie przystuguje, jezeli zwiekszony poziom
zatrudnienia na nowo utworzonych miejscach pracy
zostanie utrzymany przez caly okres zwolnienia
z podatku.
Zwolnienie w podatku od nieruchomosci przystuguje
na wniosek podatnika, poczynajac od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po uzyskaniu wymaganej
liczby nowo zatrudnionych pracownikéw.
Za dzien wybudowania nowego obiektu uznaje sie
dzien wydania wtasciwej decyzji o pozwoleniu na jego
uzytkowanie.
Zwolnien okreslonych w ust. 2 pkt 1, 2 i 3 nie mozna
ze sobg taczyc.
Zwolnienia w podatku od nieruchomosci nie stosuje
sie do nieruchomosci zabudowanych stacjami paliw,
obiektami handlowymi oraz obiektami zajetymi na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
udzielania $wiadczen zdrowotnych o powierzchni po-
wyzej 500 m>.
Przedmiotowe zwolnienie nie przystuguje w przypad-
ku utworzenia nowych miejsc pracy uruchomionych w
miejsce uprzednio zlikwidowanych miejsc pracy, badz
dziatalnosci. Organ podatkowy ma prawo sprawdzi¢
stan i strukture zatrudnienia w okresie szesciu mie-
siecy poprzedzajacych uzyskanie prawa do zwolnie-

nia.
§4

Przedsiebiorcy korzystajacy ze zwolnien okreslonych w §
3 niniejszej uchwaty zobowigzani sg sktada¢ Burmistrzo-
wi Miasta Polanica Zdrd¢j:

1)

2)

3)

4)

5)

wniosek o udzielenie przedmiotowych zwolnien
w terminie 90 dni od chwili powstania okolicznosci
uprawniajgcych do skorzystania ze zwolnienia;

co 6 miesiecy dokumenty stwierdzajgce stan zatrud-
nienia, tj. deklaracje ZUS, a takze w terminie 30 dni
od zaistnienia zmian zwigzanych z liczbg zatrudnio-
nych pracownikéw (do momentu zakoriczenia okresu
zwolnienia);

co 6 miesiecy zaswiadczenia wydanego przez whasci-
wy oddziat ZUS o niezaleganiu z zaptatg skiadki na
ubezpieczenie spoteczne za zatrudnionych pracowni-
kéw (do momentu zakonczenia okresu zwolnienia);
zaswiadczenn wydanych przez wiasciwe organy
0 uzyskanej wartosci pomocy de minimis w ciggu
ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzieh wystgpienia
z wnioskiem o udzielenie pomocy na podstawie ni-
niejszej uchwaty;

w terminie 30 dni informacji w przypadku przekrocze-
nia putapu 100 000 euro udzielonej pomocy de mini-
mis.

§5

. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 3, wygasa w przy-

padku:

1) uptywu okresu zwolnienia w podatku od nierucho-
mosci;

2) wystgpienia zalegtosci w podatkach stanowigcych
dochody Gminy Polanica Zdrgj;

3) niewyrazenia zgody przez podatnika na przepro-
wadzenie u niego kontroli przez pracownikow
Urzedu, dziatajgcych z upowaznienia Burmistrza,
ktérej przedmiotem bedzie sprawdzenie kryteriow
zwolnienia z podatku od nieruchomosci;

4) podania nieprawdziwych danych;

5) niezachowania warunkéw opisanych w § 3 ust. 4
niniejszej uchwaty;

6) naruszenia przez podatnika obowigzkéw wynikaja-
cych z § 4 niniejszej uchwaty;

7) zbycia nieruchomoséci podatnika objetej zwolnie-
niem;

8) postawienia podatnika w stan likwidaciji;

9) ogtoszenia upadtosci podatnika.

. Jezeli w ciggu roku podatnik utracit prawo do zwolnie-

nia w podatku od nieruchomosci nabyte na podstawie
zapisOw niniejszej uchwaty, w roku tym stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 6 ustawy z 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych.
Podatnik korzystajacy z pomocy publicznej zobowia-
zany jest zawiadomi¢ pisemnie organ podatkowy o
utracie prawa do zwolnienia z podatku od nierucho-
mosci z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 5 do 9 w
terminie 14 dni od dnia powstania okolicznosci powo-
dujacych utrate prawa do zwolnienia.
Podatnik, ktéry utracit prawo do zwolnienia, jest zo-
bowigzany do zwrotu kwoty udzielonej pomocy zgod-
nie z przepisami ustawy z 29 sierpnia1997 r. — Ordy-
nacja podatkowa (Dz. U. Nr 137, poz. 926 ze zm).

§6

. Pomoc udzielana przedsiebiorcom na podstawie ni-

niejszej uchwaty jest pomocg de minimis w rozumie-
niu art. 2 rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 69/2001 z
12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i
88 Traktatu Wspdlnoty Europejskiej w odniesieniu do
pomocy w ramach zasady de minimis. Warto$¢ po-
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mocy brutto tgcznie z wartoscig innej pomocy de mi- 3) pomocy uwarunkowanej uzyciem towaréw produk-
nimis otrzymanej przez przedsiebiorce w okresie 3 cji krajowej przed towarami przywozonymi.
kolejnych lat poprzedzajacych dzieh uzyskania pla- 7
nowanej pomocy, nie moze przekroczy¢ rownowarto- §
$ci 100 000 euro. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta

2. Pomoc przyznawana na mocy niniejszej uchwaly Polanica Zdroj.

dotyczy przedsiebiorstw dziatajacych we wszystkich 8
sektorach, z wyjatkiem: §
1) sektora przewozu rzeczy i osdb oraz dziatalnosci  Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej opubli-

zwigzanej z produkcjq, przetwarzaniem i wprowa- kowania w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Dolno-
dzaniem do obrotu produktow wymienionych z za-  ¢|gskiego.

taczniku | do Traktatu,
2) pomocy udzielanej dla dziatalnosci zwigzanej

Z wywozem, mianowicie pomocy zwigzanej bez- PRZEWODNICZACY
posrednio z iloscig wywozonych produktéw, usta- RADY MIEJSKIEJ
nowieniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucyjnej

lub wydatkami biezacymi dotyczacymi prowadze- ZBIGNIEW PUCHNIAK

nia dziatalnosci wywozowej,

1)

Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspdlnot Europejskich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspdlnych zasad dla niektérych typéw transportu kombinowanego towaréw
miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z 17 grudnia 1992 r.),

2) dyrektywy 1999/62/WE z 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania optat za uzytkowanie niektérych typoéw infrastruktury przez pojazdy ciezarowe
(Dz. Urz. WE L 187 z 20 lipca 1999 r.).
Dane dotyczace ogtoszenia aktow prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg
czionkostwa w Unii Europejskiej — dotyczg ogtoszenia tych aktéw w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne.

2 1) Niniejszg ustawg zmienia sie ustawy: z 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych, z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb

2)

3)

fizycznych, z 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych, z 20 pazdziernika 1994 r. o specjalnych strefach ekonomicznych, z 23
grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli, z 5 stycznia 1995 r. o doptatach do oprocentowania niektérych kredytéw bankowych, z 8 sierpnia 1996
r. o zasadach wykonywania uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa, z 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji, z 8 maja 1997 r. o
poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektére osoby prawne, z 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa, z 26 li-
stopada 1998 r. o finansach publicznych, z 7 pazdziernika 1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji przemystowego potencjatu obronnego i moderniza-
cji technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, z 9 wrzesnia 2000 r. o podatku od czynnosci cywilnoprawnych, z 20 marca 2002 r. o finan-
sowym wspieraniu inwestycji, z 30 pazdziernika 2002 r. o pomocy publicznej dla przedsiebiorcow o szczegdinym znaczeniu dla rynku pracy
i z 2 pazdziernika 2003 r. o zmianie ustawy o specjalnych strefach ekonomicznych i niektérych ustaw.

Niniejsza ustawa dokonuje cze$ciowego wdrozenia dyrektywy Komisji 80/723/EWG z 25 czerwca 1980 r. w sprawie przejrzystosci stosunkow
finansowych miedzy panstwami cztonkowskimi a przedsigbiorstwami publicznymi (Dz. Urz. WE L 195 z 29 lipca 1980 r.) ostatnio zmieniona przez
dyrektywe 2000/52/WE (Dz. Urz. WE L 193 z 29 lipca 2000 r.).

Dane dotyczace ogtoszenia aktéw prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polska
czionkostwa w Unii Europejskiej — dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne.

1084
UCHWALA RADY MIASTA BOLESLAWIEC
z dnia 26 stycznia 2005 r.

o zmianie uchwaly nr 11/10/02 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia
11 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek, zasad ustala-
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nia i poboru oraz terminéw ptatnosci podatku od posiadania pséw na

obszarze

miasta Bolestawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art. 14 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z pézn. zm.) Rada Miasta Bolestawiec uchwala,

co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr 11/10/02 Rady Miejskiej w Bolestawcu
z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia wysokosci
stawek, zasad ustalania i poboru oraz terminéw ptatnosci
podatku od posiadania pséw na obszarze miasta Bole-
stawiec, wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. § 5 ust. 4 skresla sie.

2. W § 6 skreéla sie wyrazy: ,podane w § 5 pkt 4 niniej-

szej uchwaty”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Bolestawiec.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY RADY

JAN JESIUKIEWICZ

1085
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W OLSZYNIE
z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie okreslenia zwolnien z podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z pdzn. zm.) Rada Miejska w Olszynie uchwala,

co nastepuje:

§1

Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci:

1. nieruchomosci lub ich czesci zajete przez komunalne
jednostki organizacyjne gminy nieposiadajgce osobo-
woséci prawnej, z wyjatkiem wykorzystywanych do
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

2. nieruchomosci lub ich czesci zajete przez samo-
rzagdowe instytucje kultury z wyjatkiem wykorzystywa-
nych do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j.

3. budynki lub ich czesci stanowigce zasdb mieszkanio-
wy gminy, z wyjatkiem lokali wykorzystywanych do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

§2
§4

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
szyny.

Ol-

§5

Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci:

1. grunty komunalne lub ich czesci zajete na parki, zie-
lence, publiczne tereny rekreacyjne oraz cmentarze.

2. grunty stanowigce strefe ochrony wdéd wykorzystywa-
nych do zaopatrzenia ludnosci w wode.

§3

Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci:

— budowle zwigzane z zaopatrzeniem mieszkancow
gminy w wode oraz budowle zwigzane z ochrong sro-
dowiska, tj. wysypiska $mieci, oczyszczalnie sciekow i
kanalizacje sanitarne.

Traci moc uchwata nr X/77/2001 Rady Gminy w Olszynie
z dnia 3 grudnia 2001 r. w sprawie okreslenia zwolnien z
podatku od nieruchomosci oraz uchwata nr XIV/75/2004
Rady Gminy w Olszynie z dnia 29 grudnia 2004 r. w
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sprawie okreslenia zwolnien z podatku od nieruchomosci
w ramach pomocy de minimis.

§ 6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

1086

PRZEWODNICZACY RADY

JAN WROBLEWSKI

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W OLSZYNIE
z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie okreslenia zwolnien w podatku od nieruchomosci
w ramach pomocy de minimis

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepu-

je:

§1

Zwalnia sie nieruchomo$ci zabudowane i niezabudowa-

ne:

a) nowo wybudowane budynki i budowle przeznaczone
na dziatalno$¢ gospodarcza, pod warunkiem utworze-
nia dodatkowych miejsc pracy dla minimum:

— 15 os6b zameldowanych na terenie gminy Ol-
szyna — zwolnienie z podatku od nieruchomo&ci
obejmuje 12 kolejnych miesiecy, w okresie
24 miesiecy od daty oddania obiektéw do uzytku.

— 40 os6b zameldowanych na terenie gminy Ol-
szyna — zwolnienie z podatku od nieruchomo&ci
obejmuje 20 miesiecy, w okresie 36 miesiecy od
daty oddania obiektéw do uzytku.

b) obiekty budowlane — w przypadku ich rozbudowy,
nadbudowy lub adaptacji dla celéw prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej, w wyniku ktérych powstang
nowe miejsca pracy dla minimum:

— 5 os6b zameldowanych na terenie gminy Ol-
szyna — zwolnienie z tego tytutu obejmuje okres
kolejnych 6 miesiecy, w okresie 12 miesiecy od
daty oddania obiektéw do uzytku.

— 15 os6b zameldowanych na terenie gminy Ol-
szyna — zwolnienie z tego tytutu obejmuje okres
kolejnych 12 miesiecy, w okresie 24 miesiecy od
daty oddania obiektéw do uzytku.

— 40 os6b zameldowanych na terenie gminy Ol-
szyna — zwolnienie z tego tytutu obejmuje okres
24 miesiecy, w okresie 36 miesiecy od daty odda-
nia obiektow do uzytku.

§ 2
§3

. Zwolnienia od podatku, o ktérych mowa w § 1, stosuje

sie w wyniku ztozenia deklaracji wraz z dokumentacjg
Swiadczacg o utworzeniu nowych miejsc pracy oraz
deklaracjg utrzymania nowo utworzonych miejsc pra-
cy przez okres obowigzywania uchwaty, ztozony w or-
ganie podatkowym nie pdzniej niz w ciggu 2 miesiecy
od dnia, w ktérym przedsiebiorca nabyt prawo do
zwolnienia.

. Zwolnienie od podatku nastepuje od pierwszego dnia

miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
stapit przyrost netto miejsc pracy w przeliczeniu na
petne etaty, a ustaje z ostatnim dniem miesigca, w
ktérym przedsiebiorca nie spetnia warunkéw do zwol-
nienia.

. Kazda zmiane stanu zatrudnienia powodujacg utrate

prawa do zwolnienia lub jego czesci, przedsiebiorca
zobowigzany jest zgtosi¢ organowi podatkowemu
w terminie 14 dni od jej zaistnienia.

. Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do

15 stycznia kazdego roku podatkowego w czasie ko-
rzystania ze zwolnienia do sktadania w organie podat-
kowym pisemnej informacji o:

a) stanie zatrudnienia na koniec poprzedniego roku
kalendarzowego potwierdzonego uwierzytelniony-
mi kopiami deklaracji ZUS sktadanymi w roku po-
datkowym,

b) wielkosci brutto pomocy de minimis, otrzymanej
przez niego w okresie trzech kolejnych lat, po-
przedzajgcych dzien uzyskania planowanej pomo-

cy.

§4

Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, przedsiebiorca Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, o ktérym mo-
bedacy osobg fizyczng nastepuje w drodze decyzji orga- wa w § 1, stanowi pomoc publiczng w rozumieniu art. 87
nu podatkowego. Traktatu  ustanawiajgcego  Wspdlnote  Europejskg
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(Dz. Urz. WE nr 325 z dnia 24 grudnia 2002 r.), ktéra jest
zwolniona z wymogu notyfikacji wynikajacego z art. 88
ust. 3 Traktatu, ze wzgledu na spetnienie warunkoéw
okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 69/2001
z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87
i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasady de minimis.

§5

Prawo do zwolnienia od podatku za caty okres jego przy-

stugiwania traci przedsiebiorca, ktory:

1) przedstawit organowi podatkowemu nieprawdziwe
dane, o ktérych mowa w § 2 ust. 1,

2) nie przekazat organowi podatkowemu
o ktérych mowa w § 2 ust. 3,

3) nie utrzymat nowo utworzonych miejsc pracy przez
okres zwolnienia.

informaciji,

§6

W przypadku utraty prawa do zwolnienia od podatku,
organ podatkowy wyda stosowng decyzje. Przedsiebiorca
jest zobowigzany do zwrotu kwoty otrzymanej pomocy
wraz z odsetkami liczonymi jak za zalegtosci podatkowe.

§7

Zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach po-

mocy de minimis nie mogg otrzymac przedsiebiorcy:

1) prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie transportu,

2) prowadzacy dziatalnos¢ zwigzang z eksportem,

3) prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie produkcji, prze-
twarzania i wprowadzania do obrotu produktéw wy-
mienionych w zataczniku nr 1 do Traktatu stanowig-
cego Wspdlnote Europejska,

4) w sytuacji uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia
towardéw produkcji krajowe;.

§8

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
szyny.

Ol-
§9
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JAN WROBLEWSKI

1087
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK
z dnia 28 stycznia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XXV/190/04 Rady Miejskiej Gminy Mirsk
z dnia 16 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
kwotowych w podatkach i optatach lokalnych na terenie gminy Mirsk

Na podstawie art. 5 ust. 1i 4, art. 7 ust. 3, art. 15, art. 18 oraz art. 19 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity z
2002 r. Dz. U. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001
r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 roku z pézn. zm.), oraz art. 30 ust. 2 ustawy z dnia
27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr
80, poz. 717) Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastepuje:

§1

§ 5 uchwaty nr XXV/190/04 Rady Miejskiej Gminy Mirsk
z dnia 16 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia wysoko-
Sci stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych
na terenie gminy Mirsk otrzymuje brzmienie:

,1. Wprowadza sie opfate administracyjng za wydanie
wypisow lub wyryséw z planu miejscowego zagospo-
darowania przestrzennego miasta i gminy oraz ze
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowa-

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Mirsk.

nia przestrzennego miasta i gminy Mirsk od kazdej

strony:
a) Formatu A4
— jednobarwnych 26,00 zt
— kolorowych 52,00 zt
b) Formatu A3
— jednobarwnych 40,00 zt
— kolorowych 60,00 zt

taczna kwota stawki optaty administracyjnej jednora-
zowo nie moze przekroczy¢ 198 zt”.

§3
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$la-

skiego i podlega opublikowaniu poprzez wywieszenie na

tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy.

1088
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA
z dnia 28 stycznia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XXXIIl/127/04 Rady Miejskiej Watbrzycha
z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia zasad ustalania i poboru
oraz terminéw ptatnosci i wysokosci dziennych stawek optaty targowej,
zarzadzenia jej poboru w drodze inkasa oraz okreslenia inkasentow i
ich

wynagrodzenia na 2005 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.), art. 15 i art. 19 pkt 1 lit. a) i pkt 2, w zwigzku z art. 20 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr
9, poz. 84 z pdzn. zm.) Rada Miejska Watbrzycha uchwala, co nastepuje:

§1

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ GMINY

MAEGORZATA KRASICKA

W § 1 ust. 3 uchwaty nr XXXI11/127/04 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie
okreslenia zasad ustalania i poboru oraz terminéw ptatnosci i wysokosci dziennych stawek opfaty tar-
gowej, zarzadzenia jej poboru w drodze inkasa oraz okreslenia inkasentow i ich wynagrodzenia na 2005
rok, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Poz. 2i 3 tabeli otrzymuje brzmienie:

Lp. Przedmiot opodatkowania Stawka w zt
2. |Sprzedaz ze stotdéw, straganow, stoisk prowizorycznych, kioskoéw i innych
tymczasowych obiektdw budowlanych lub zajetego stanowiska, w tym:
a) za kazda zajetg powierzchnie targowiska nie wiekszg niz 4 m? 12,00
b) za kazde nastepne rozpoczete 4 m® powierzchni targowiska 12,00
3. |Sprzedaz towaréw wystawionych poza obreb stoiska, pojazdu lub obiektu
(oferta sprzedazy, wystawka), w tym:
a) za kazda zajetg powierzchnie targowiska nie wiekszg niz 4 m? 15,00
b) za kazde nastepne rozpoczete 4 m® powierzchni targowiska 15,00
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Watbrzycha.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

ALICJA ROSIAK

1089
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA
z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego obszaru w rejonie ul. Swidnickiej i Piastowskiej, z czesciag terenu
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1.

bytych

Zaktadow Radiowych ,,DIORA” S.A. w Dzierzoniowie

Na podstawie art.

18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zm.), w zwigzku z uchwatg
nr XVI/119/2003 Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 27 pazdziernika 2003 r. w
sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego czesci miasta w rejonie ul. Swidnickiej oraz po stwierdzeniu
zgodnosci z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta Dzierzoniéw uchwala sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przedmiot planu

§ 1

Uchwala si¢ miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego obszaru ograniczonego: ul. Swidnickg
przy posesjach nr 40 do 50, przejsciem pieszym do
ul. Piastowskiej, ul. Piastowska oraz granicg czesci
terenu bytych Zaktadow Radiowych ,DIORA” S.A. z
przejazdem taczacym ul. Piastowska i Swidnicka.
Integralng czescig uchwaty sa;
1) rysunek planu stanowigcy zatacznik nr 1 do niniej-
szej uchwaty,
2) rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w
planie inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej, ktére naleza do zadan wlasnych gminy oraz
zasadach ich finansowania, stanowigce zatacznik
nr 2 do niniejszej uchwaty,
rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do
projektu planu, stanowigce zatgcznik nr 3 do ni-
niejszej uchwaty.

3)

§2

Celem planu jest okreslenie zasad rozwoju przestrzen-

nego i

wlasciwego  zagospodarowania  obszaru,

a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

rewitalizacja terenu poprzemystowego poprzez adap-
tacje i rehabilitacje z czesciowg wymiang zabudowy
bylych Zaktadéw Radiowych ,DIORA” S.A. dla funkcji
ustugowo-produkcyjnych i handlowych,
z uwzglednieniem zakazu budowy obiektu handlowe-
go o powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m?,
wiasciwa dostepnos¢ i obstuga komunikacyjna terenu
z parkowaniem, poprzez powigzania przestrzenne z
zabudowg srédmiejskg Dzierzoniowa,
rewaloryzacja zabudowy mieszkalnej poprzez wyzna-
czenie dziatek dla zabudowy istniejacej i uzupetniaja-
cej oraz uporzadkowanie zagospodarowania terenu.

3

Przedmiotem ustalen planu sg wyznaczone linig rozgra-
niczajaca;:

1)
2)

tereny publiczne lub publicznie dostepne — KDZ, KDL,
KDD, KP,
tereny zabudowy srédmiejskiej — MS, U, TC, TE.

§4

Plan ustala przeznaczenie, warunki zabudowy i zago-
spodarowanie terenu poprzez:

1)

2)

3)

ustalenie zasad ogdlnych obowigzujgcych w obszarze
planu, okreslonych w rozdziale 2:
a) zasady podziatu terenu i wyodrebnienia dziatek,

b) zasady ksztaltowania przestrzeni publicznych
i zabudowy,

c) zasady ochrony i ksztattowania fadu przestrzenne-
go,

d) zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kow,

e) zasady ochrony srodowiska,

f) zasady realizacji infrastruktury technicznej,

g) zasady tymczasowego zagospodarowania,

ustalenie przeznaczenia terenéw okreslone w rozdzia-

le 3, uwzgledniajace:

a) podstawowe przeznaczenie,

b) zasady ksztattowania zabudowy,

c) parametry i wskazniki ksztatltowania zabudowy,

d) stawki procentowe dla okreslenia opfat planistycz-
nych,

ustalenia graficzne okredlone na rysunku planu, na

mapie w skali 1:1000.

Rozdziat 2

Ustalenia i zasady ogélne
Zasady podziatu terenu i wyodrebniania dziatek

§5

. Wyznacza sie linig rozgraniczajacg na rysunku planu

tereny publiczne lub publicznie dostepne i tereny za-
budowy o réznym przeznaczeniu i zagospodarowaniu.
Ustala sie linie rozgraniczajacg warunkowg w celu
wydzielenia odrebnych obszaréw ustalen dla terenu
przeznaczenia, ktéra nie ogranicza wyznaczania dzia-
tek dla zagospodarowania w obszarze przeznaczenia.
Ustala sie zasade wyodrebniania dziatek budowlanych
dla obiektéw oznaczonych na rysunku planu jako za-
budowa do adaptacji, zabudowy zabytkowej i dla no-
wej zabudowy.

§6

. Dzialki ustalone na rysunku planu wg § 5 ust. 3 sta-

nowig podstawe podziatow dla wlasciwej zabudowy,
zagospodarowania i uzytkowania terenu,
z zastrzezeniem ust. 2.

Dopuszcza sie inne niz na rysunku planu wyznacze-
nie dziatek budowlanych w przypadku utrzymania za-
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sad ksztattowania zabudowy dla dziatek okreslonych
w planie.

3. Zabrania sie wyznaczania odrebnych dziatek dla in-
dywidualnych garazy i zespotéw takich garazy.

§7

Dla publicznej dostepnosci przejsc i przejazdéw, wyzna-
czonych na rysunku planu jako tereny publicznie dostep-
ne KP oraz kierunek wjazdu, nalezy okresli¢ wspdlne
uzytkowanie lub stuzebnos¢ w zakresie koniecznej do-
stepnosci.

Zasady ksztaltowania przestrzeni publicznych
i zabudowy

§8

Ustala sie, dla wyznaczonych w planie terenéw publicz-
nych i publicznie dostepnych wymagania w zakresie
zagospodarowania zgodnie z obszarami ksztaltowania
tadu przestrzennego oraz przeznaczenia terenu, okreslo-
nymiw § 13 i § 22, z zakazem zabudowy.

§9

Ustala sie nastepujace okreslenia linii i warunkéw zabu-

dowy oznaczonych na rysunku planu oraz ich znaczenie:

1) linia zabudowy obowigzujgca wyznacza front zabu-
dowy, ptaszczyzne elewacji w przyziemiu z dopusz-
czeniem przekroczenia linii w formie: wykuszy, balko-
néw jako elementéw ksztattowania architektury,

2) linia zabudowy nieprzekraczalna okre$la maksymailny
zasieg zabudowy nadziemnej na dziatce,

3) zabudowa na granicy dziatki sgsiedniej oznacza moz-
liwos¢ zabudowy bezposrednio przy granicy dziatki
lub przy zabudowie na sgsiedniej dziatce, bez otwo-
row architektonicznych.

§ 10

1. Budynki oznaczone na rysunku planu jako zabudowa
do adaptacji mogg podlega¢ rozbudowie, przebudo-
wie lub adaptacji na wyznaczonej w planie dziatce, o
ktérej mowa w § 5, zgodnie z zasadami ksztattowania
tadu przestrzennego ustalonymi w § 13 dla poszcze-
golnych obszarow.

2. Budynki inne niz wymienione w ust. 1 i nieoznaczone
jako  zabytkowe, nalezy uzytkowaé zgodnie
z ustaleniami, o ktérych mowa w § 20.

3. Dopuszcza sie na dziatce budowlanej garaz podziem-
ny, wbudowany w powigzaniu z zabudowg lub wielo-
poziomowy, bez naruszenia przepisow warunkow za-
budowy okreslonych niniejszg uchwata.

§ 11

Ustala sie, oznaczone na rysunku planu formy zagospo-
darowania terenu, jako: obszar obstugujacy, trwatg zielen
oraz zielen wymagana.

§ 12

Dla poszczegdlnych obszaréw zabudowy ustala sie wy-

magane wskazniki urbanistyczne:

1) wskaznik powierzchni zabudowy — PZ, obliczany we-
dtug wzoru PZ = P/T;

2) wskaznik intensywnosci zabudowy — 1Z, obliczany
wedtug wzoru IZ = Po/T;

przy oznaczeniach:

P — powierzchnia zabudowy w obrysie muréw zewnetrz-
nych parteru, facznie z podcieniami i przejazdami,

T — powierzchnia dziatki lub terenu, ktérego dotyczy
wskaznik,

Po —suma powierzchni wszystkich kondygnacji, bez
wbudowanych, przekrytych i podziemnych parkin-
gow.

Zasady ochrony i ksztatltowania tadu przestrzennego
§13

1. W celu okres$lenia zasad ochrony fadu przestrzennego
dla poszczegodlnych terendw o wspdlnych cechach ta-
kich jak uksztattowanie przestrzenne, charakter i in-
tensywnos$¢ zainwestowania, wartosci kulturowe oraz
przewazajaca funkcja, wyodrebniono obszary ksztat-
towania tadu przestrzennego:

1) obszar zabudowy reprezentacyjnej ulicy srédmiej-
skiej,

2) obszar poprzemystowy rozwoju ustug centrum
Srodmiejskiego.

2. Warunki zagospodarowania ustalone w poszczegol-
nych obszarach ksztattowania tadu przestrzennego
obowigzujg tacznie z przeznaczeniem okreslonym
wedtug ustalen w rozdziale 3.

§ 14

1. W celu utrzymania charakteru ulicy z zabudowg
mieszkaniowg i rezydencyjng z obiektami publicznymi
oraz przywrdcenia historycznej rangi kulturowej i tadu
przestrzennego ulicy, wyznacza sie obszar zabudo-
wy reprezentacyjnej ulicy srodmiejskiej - oznaczo-
ny na rysunku planu literg A.

2. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1, dzia-
taniem podstawowym jest:

1) ochrona i utrzymanie ukfadu urbanistycznego ulicy
ze szpalerami drzew, zielenig o charakterze
przedogrodkow na dziatkach budowlanych oraz hi-
storycznej substancji architektonicznej zgodnie z
zasadami okreslonymiw § 161 § 17,

2) wyznaczenie dziatek budowlanych dla zabudowy
istniejacej, niekolidujacej przestrzennie z ustale-
niami planu oraz dla zabudowy uzupetniajace;j,

3) usuniecie obiektéw kolizyjnych przestrzennie
i pawilonéw o niskim standardzie architektonicz-
nym oraz przebudowa obiektéw o niewtasciwej
skali i charakterze architektonicznym,

4) eliminowanie oraz zakaz lokalizacji indywidual-
nych bokséw garazowych,

5) wyznaczenie w obrebie kwartatu obszaru obstugu-
jacego z zielenig oraz zieleh wymagang o znacze-
niu izolacyjnym na dziatce dla mieszkancéw lub
uzytkownikéw, z mozliwoscig wjazdu i parkowania
samochoddéw osobowych wg ustalen na rysunku
planu.

3. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1,
okresla sie dziatania inwestycyjne:

1) uzupetnienie zabudowy mieszkaniowej z ustugami
na wyznaczonych dziatkach w kwartale mieszka-
niowo-ustugowym — o0znaczonym na rysunku planu
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symbolem MS, wg ustalen rozdziatu 3 i rysunku

planu, a w szczegdlnosci:

a) z zachowaniem okreslonych gabarytéw bryly i
pokrycia dachu, wykonczenia materiatowego
elewacji oraz ogrodzenia, harmonizujace
z bezposrednio przylegta zabudowg i utrzyma-
niem charakteru ulicy o wartosciach historycz-
nych,

b) dopuszcza sie projektowanie garazy podziem-
nych z wjazdem poza elewacjg frontowg oraz
wycofane od zabudowy w gtab dziatki w formie
zabudowy parterowej, powigzanej z zabudowg
oraz przylegajace do granicy sasiedniej dziatki
budowlane;j,

2) zachowanie oraz przywracanie wysokich standar-
doéw lokali mieszkaniowych w zasobach historycz-
nych poprzez likwidacje wtdrnych podziatow
mieszkan.

. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1, do-

puszcza sie wymiane funkcji mieszkaniowej na ustu-

gowqg i administracyjng, w parterach lub przyziemiu
kamienic, z zastrzezeniem utrzymania wartosci kultu-

rowych i przedogrodkow wg § 16.

§ 15

. W celu osiagniecia tadu przestrzennego w obszarze
chaotycznej zabudowy poprzemystowej, wyznacza sie
obszar rozwoju ustug centrum srédmiejskiego —
oznaczony na rysunku planu literg B.

. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1, dzia-

taniem podstawowym jest:

1) wyznaczenie gtdéwnych przestrzeni publicznych
o indywidualnym charakterze wynikajacym
z potaczenia cech i elementéw konstrukcyjno--
technologicznych  obiektow  poprzemystowych
z trwatg zielenig oraz wyznaczenie ulicy o funkcji
miejskiej w formie alei ze szpalerem zieleni,

2) lokalizacje funkcji ustugowych o charakterze kon-
centracji specjalistycznych ustug, ustug produkcyj-
nych, administracji gospodarczej i obstugi firm,
handlu, edukac;ji i rozrywki,

3) utrzymanie form i detalu zréznicowanej zabudowy
poprzemystowej, poprzez adaptacje dla nowych
funkcji gtéwnych obiektow wielokondygnacyjnych,
oznaczonych na rys. planu jako zabudowa do
adaptacji i hal produkcyjnych, decydujacych o
lokalnym charakterze skali i intensywnosci zabu-
dowy obszaru poprzemystowego,

4) adaptacja istniejgcej trwatej zieleni oraz projekto-
wanie zieleni, w szczegdlnosci: szpalerow drzew
wzdtuz ulic i skweréw w terenach publicznie do-
stepnych okreslonych w planie i w obszarach ob-
stugujacych, szczegdlnie przy projektowanych
miejscach postojowych oraz poprzez wprowadza-
nie zieleni i pnaczy na elewacje, ogrodzenia oraz
dachy i tarasy zabudowy.

. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1,

okresla sie dziatania inwestycyjne:

1) przebudowe gtéwnych obiektéw z utrzymaniem
réznych form, skali i charakteru zabudowy po-
przemystowej, z ograniczeniem wysokosci zabu-
dowy do istniejacych IV kondygnacji i nieprzekra-
czalnej linii zabudowy okreslonej na rysunku pla-
nu,

2) wyburzanie obiektéw parterowych, blokujgcych do-
jazd i mozliwos¢ wyznaczenia miejsc parkingo-
wych lub lokalizacji parkingu wielopoziomowego
dla obstugi gtéwnych obiektow okreslonych do za-
chowania.

4. W obszarze zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1,

w przypadku  projektowania  nowych  obiektéw
z réwnoczesnym wyburzeniem zabudowy oznaczonej
w planie jako do adaptacji wg § 10, ustala sie zakaz
budowy obiektu handlowego o powierzchni sprzedazy
powyzej 2000 m?.

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw

§ 16

1. W obszarze planu ustala sie ochrone konserwatorska

budynkéw przy ul. Swidnickiej nr 40, 42, 44, 46, 48 i
50 — wpisanych do ewidencji zabytkéw nieruchomych
miasta.

. Obiekty zabytkowe wymienione w ust. 1 podlegajg
ochronie i rewaloryzacji w zakresie zachowania sub-
stancji zabytkowej, a w szczegdlnosci:

1) gabarytow, formy i bryly z elementami balkondw,
balustrad, wykuszy, szczytéw i dachu,

2) detalu architektonicznego, tradycyjnych materia-
téw elewaciji i pokrycia dachu,

3) stolarki okiennej, drzwi,
w zakresie formy i materiatu,

4) ukfadu przestrzennego pomieszczen, klatki scho-
dowej i balustrad, sieni wejsciowej lub przejazdo-
wej oraz dekoracji wewnetrznych.

bram  wejsciowych

. Ustala sie dla obiektéw wymienionych w ust. 1 zakaz

instalowania na elewacjach i dachach budynkéw
urzadzen technicznych i reklamowych, eksponowa-
nych od ulicy, w szczegdlnosci zakaz dotyczy monta-
zu indywidualnych anten satelitarnych.

. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 3, nie dotyczy szyldow

zwigzanych z lokalizacjg funkcji ustug w obiektach, z
zastrzezeniem ust. 5.

. Wszelkie zamierzenia i dziatania inwestycyjne doty-

czace obiektdéw zabytkowych wymienionych w ust. 1
wymagajg uzgodnienia w zakresie ochrony z wtasci-
wym urzedem ochrony zabytkow.

Zasady ochrony srodowiska

§17

W celu poprawy jakosci srodowiska przyrodniczego usta-
la sie:

1) zakaz lokalizacji funkcji mogacych znaczgco oddzia-
tywaé na srodowisko, ktére stanowig zagrozenie dla
zdrowia i zycia ludzi oraz zagrazajacych wystgpie-
niem powaznej awarii, w rozumieniu przepiséw Pra-
wa ochrony srodowiska, a takze w szczegdlnosci baz
transportowych, sktadéw i magazynéw, warsztatow i
zaktadéw jako funkcji ucigzliwych komunikacyjnie
dla lokalizacji $rédmiejskiej ze wzgledu na intensyw-
nos¢ dojazdéw obstugujacych,

2) dla inwestycji mogacych znaczaco oddziatywa¢ na

Srodowisko nalezy przeprowadzi¢ postepowanie
okreslone w przepisach szczegdlnych w sprawie
oceny oddziatywania na $rodowisko oraz wykazac
mozliwo$¢ i sposoby ograniczenia szkodliwego od-
dziatywania, w tym akustycznego, na srodowisko,
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3) dla indywidualnych palenisk oraz lokalnych kottowni
na paliwo state, obowigzujg zasady okreslone w § 19
ust. 6,

4) obowigzek utwardzenia i skanalizowania wszystkich
terenéw, na ktoérych moze dojs¢ do zanieczyszcze-
nia substancjami chemicznymi lub ropopochodnymi
oraz oczyszczenie i zneutralizowanie sciekow opa-
dowych zanieczyszczonych tymi substancjami przed
wprowadzeniem do kanalizacji,

5) ochrone trwatej zieleni oznaczonej na rys. planu,
w tym okazu cisa w terenie 3KDL przy 6KP,

6) uzupetnienie istniejacej zieleni z utrzymaniem ga-

tunku w obszarach publicznych: szpaleréw drzew

wzdtuz ulic i skwerdw okreslonych w planie,
zagospodarowanie terenu zielenia, szczegdlnie przy
miejscach postojowych oraz poprzez wprowadzanie
pnaczy na elewacje zabudowy istniejacej i uzupet-
niajacej,

przy lokalizacji zespotu miejsc parkingowych dla obiek-

téw handlowych, o znacznej rotacji pojazdéw, nalezy

zachowa¢ wymagane odleglosci oraz realizowac sku-
teczng ochrone akustyczng i szpalery zieleni od zabu-
dowy mieszkaniowej,

w przypadku braku skutecznos$ci ograniczenia zrédet

ucigzliwosci akustycznej i przekroczenia dopusz-

czalnego poziomu hatasu, nalezy zastosowaé wia-

Sciwe, techniczne $rodki ochrony, w tym np. wymia-

ne stolarki okiennej o wtasciwych parametrach izola-

cji, na koszt inwestora obiektu powodujacego ucigz-
liwo$c,

obowigzek naprawienia szkéd w przypadku koniecz-

nosci usuniecia elementéw trwatej zieleni poprzez

kompensacje przyrodnicza w rozumieniu Prawa
ochrony srodowiska.

7)

9)

10)

Zasady realizacji infrastruktury technicznej
§18

Ustala sie nastepujace zasady uzbrojenia terendw
w infrastrukture techniczna;

1) sieci uzbrojenia technicznego terenu mozna prowa-
dzi¢ w obrebie ulic, ustalonych niniejsza uchwatg
w liniach rozgraniczajacych, za zgodg zarzadzajace-
go droga,

odstepstwa od zasady, o ktorej mowa w pkt 1, do-
puszcza sie wylacznie wtedy, gdy nie ma technicznej
mozliwosci realizacji tego ustalenia, bez naruszenia
warunkéw zabudowy ustalonych niniejszg uchwatg, o
ktérych mowa w § 4,

ustala sie zasade przebudowy istniejacej sieci infra-
struktury technicznej w przypadku kolizji z ustaleniami
planu,

wszelkie inwestycje w zakresie zaopatrzenia w ciepto,
wode, gaz, energie elektryczng, odprowadzania Scie-
kow oraz lokalizacji urzadzenh technicznych
w obszarze planu, nalezy realizowa¢ na podstawie
warunkéw technicznych i za zgodg wiasciwych dys-
ponentdéw sieci.

2)

3)

4)

§19

1. W zakresie zaopatrzenia w wode ustala sie dostawe
wody z miejskiej sieci wodociggowej oraz rozbudowe
sieci wodociggowej dla terenu planu.

2

7.

. W zakresie odprowadzania $ciekéw komunalnych

ustala sie:

1) odprowadzanie sciekdw z istniejacej i wyznaczone;j
planem zabudowy do kanalizacji po uprzednim
przeanalizowaniu przepustowosci istniejacych ka-
natéw i zgodnie z warunkami technicznymi przyta-
czenia wydanymi przez zarzadce sieci,

2) budowe kanalizacji w nowej ulicy stosownie do po-
trzeb.

W zakresie odprowadzania wod opadowych ustala

sie:

1) odprowadzenie wéd opadowych do istniejgcej ka-
nalizacji po uprzednim przeanalizowaniu przepu-
stowosci istniejgcych kanatéw i zgodnie z warun-
kami technicznymi przytagczenia wydanymi przez
zarzadce sieci,

2) objecie systemami odprowadzajgcymi Scieki opa-
dowe  wszystkich  terendw  zabudowanych
i utwardzonych.

W zakresie zaopatrzenia w gaz ustala sie wigczenie

do sieci miejskie;j.

W zakresie zaopatrzenia w energie elektryczng ustala

sie:

1) zasilanie terendéw objetych planem z istniejacej
sieci elektroenergetycznej niskiego i sredniego na-
piecia poprzez jej rozbudowe,

2) budowe stacji transformatorowych, jako obiektéw
wolno stojacych lub wbudowanych na terenach in-
westora, stosownie do potrzeb, z proponowang lo-
kalizacjg — oznaczone na rysunku planu TE.

W zakresie zaopatrzenia w energie cieplng oraz dla

ogrzewania ustala sie:

1) zaopatrzenie z miejskiej sieci cieptowniczej po-
przez rozbudowe istniejacej sieci,

2) docelowa likwidacje naziemnych sieci,

3) przebudowe lokalnych kottowni oraz indywidual-
nych palenisk na paliwo state i o wysokim stopniu
emisji zanieczyszczeh, w szczegolnosci poprzez
zmiane czynnika grzewczego,

4) stosowanie urzadzen grzewczych o wysokigj
sprawnosci i niskim stopniu emisji zanieczyszczen.

W zakresie gospodarki odpadami obowigzuje:

1) zapewnienie selektywnej zbidrki i segregacji odpa-
déw komunalnych w obszarze zabudowy mieszka-
niowej zgodnie z programem gminy w zakresie
unieszkodliwiania odpadéw,

2) dla zabudowy ustugowo-produkcyjnej nalezy sto-
sowac przepisy szczegoélne oraz obowigzuje zakaz
sktadowania odpaddw w obszarze planu.

Zasady tymczasowego zagospodarowania
§20

. Dla terenéw przeznaczonych dla nowego zagospoda-
rowania dopuszcza sie uzytkowanie dotychczasowe
jako tymczasowe na wyznaczonych w planie dziat-
kach do czasu realizacji ustalen planu.

Ustalenia ust. 1 nie dotyczg rozbudowy i nadbudowy
obiektéw nieoznaczonych jako obiekty do utrzymania,
ktére nalezy traktowac jako nowg zabudowe i realizo-
waé zgodnie z warunkami zabudowy i ustalonym
przeznaczeniem w planie.

Rozdziat 3
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Przeznaczenie terenéow
§ 21

. W obszarze planu, o ktérym mowa w § 1, wyznacza
sie podstawowe podziaty terenu ustalone na rysunku
planu linig rozgraniczajaca;:

1) tereny publiczne ulic i tereny publicznie dostepne,
2) tereny zabudowy srédmiejskiej,
3) tereny urzadzenh infrastruktury.

. Tereny wyznaczone na rysunku planu linig rozgrani-
czajaca, oznaczone zostajg symbolem ztozonym ko-
lejno z:

1) litery oznaczajacej obszar ksztattowania tadu prze-
strzennego, wg § 13,

2) kolejnego numeru terenu,

3) symbolu literowego przeznaczenia terenu.

. O mozliwosci lokalizacji funkcji stanowig warunki
zabudowy oraz warunek wiasciwej dostepnosci komu-
nikacyjnej oraz zasada realizacji potrzeb parkowania
uzytkownikéw zabudowy, zgodnie z norma parkingo-
wa okreslong niniejszg uchwatg dla okreslonych funk-
cji.

. Ustala sie zakaz budowy obiektu handlowego
0 powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m? w zwigzku
z § 15 ust. 4.

. Ustala sie stawke procentowg opfaty od wzrostu war-
tosci nieruchomosci, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4
ustawy, w wysokosci 15% dla obszaréow U i TC oraz w
wysokosci 0% dla terenéw pozostatych.

§ 22

. Wyznacza sie ulice w liniach rozgraniczajgcych,
z okre$leniem klasy technicznej oraz tereny publicz-
nie dostepne, oznaczone na rysunku planu:

a) 1KDZ 1x2 - ul. Swidnicka — ulica w ciggu drogi
powiatowej nr 3002D,

b) 2KDZ 1x2 — ul. Piastowska — ulica w ciggu drogi
wojewoddzkiej nr 382, )

c) 3 KDL 2x1 — ulica taczaca ul. Swidnickg i Piastow-
skg — ulica miejska,

d) 4 KP — publiczne przejscie piesze,

e) 5 KDD — ulica osiedlowa,

f) 6KP do 9KP — tereny publicznie dostepne z obsza-
rem obstugujgcym.

. Dla terendw, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie na-
stepujgce parametry techniczne i wymagania:

1) 1 KDZ 1x2 — ulica w klasie technicznej zbiorcza, w
istniejacych liniach rozgraniczajgcych, obustronne
chodniki, pasy zieleni ze szpalerami drzew,

2) 2 KDZ 1x2 — ulica w klasie technicznej zbiorcza, w
istniejacych liniach rozgraniczajgcych, obustronne
chodniki, wydzielona Sciezka rowerowa poza jezd-
nig, pasy zieleni ze szpalerami drzew,
z proponowanym matym rondem przy wigczeniu
ulicy 3KDL.

3) 3KDL - ulica w klasie technicznej lokalna,
o zmiennych szerokosciach w liniach rozgranicza-
jacych od 15 m do 25 m, w czesci dwujezdniowa,
rozdzielona szpalerem zieleni wymaganej i chod-
nikiem jako aleja pieszo-rowerowa, z jezdniami o
szerokosci min. 6 m, z pasem postojowo-
obstugujacym i chodnikiem o szerokosci 5 m przy
zabudowie na granicy potudniowo-wschodniej pla-
nu,

4) 5 KDD - ulica wewnetrzna osiedlowa,

5) 4 KP — ciag pieszy o szerokosci 3,5 m, o standardzie
zagospodarowania w zakresie: nawierzchni, zieleni,
oswietlenia oraz elementdéw matej architektury.

6) 6 KP — cigg pieszy o ograniczonej dostepnosci
komunikacyjnej w zakresie dojazdéw obstuguja-
cych, o szerokosci min. 6 m, o standardzie zago-
spodarowania w zakresie: nawierzchni, trwatej zie-
leni, o$wietlenia oraz elementéw matej architektu-
ry, z dopuszczalnym wjazdem na posesje miesz-
kaniowe zlokalizowane przy ul. Swidnickiej oraz
koniecznym przejazdem awaryjnym i pozarowym
dla obiektéw ustugowych,

7) 7TKP — obszar obstugujacy z parkowaniem
0 ograniczonej dostepnosci komunikacyjnej i sze-
rokosci oznaczonej na rysunku planu,

8) 8 KP — obszar obstugujacy z parkowaniem
0 ograniczonej dostepnosci komunikacyjnej,
0 szerokosci oznaczonej na rysunku planu i stan-
dardzie zagospodarowania w zakresie: nawierzch-
ni, zieleni, oswietlenia oraz elementéw matej archi-
tektury.

9) 9KP — obszar obstugujacy z parkowaniem
0 ograniczonej dostepnosci komunikacyjnej,
0 szerokosci oznaczonej na rysunku planu i stan-
dardzie zagospodarowania w zakresie: nawierzch-
ni, zieleni, oswietlenia oraz elementéw matej archi-
tektury.

3. Do czasu przystgpienia do realizacji obiektéw,
o ktérych mowa w § 25 ust. 6, dopuszcza sie funkcjo-
nowanie 3KDL jako ulicy wewnetrznej, w liniach usta-
lonych na rysunku planu oraz o parametrach tech-
nicznych dostosowanych do potrzeb i bezpieczenstwa
ruchu, z dopuszczeniem ruchu pojazdéw powyzej
3,5 t wylacznie od ulicy Piastowskie;j.

§23

Dla terenéw zabudowy, wg okredlenia w § 3, ustala sie
podstawowe przeznaczenie:

1) tereny srodmiejskie mieszkaniowe,

2) tereny srodmiejskie ustugowo-produkcyjne,

3) tereny infrastruktury.

§ 24

1. Ustala sie tereny S$rdédmiejskie mieszkaniowe -
oznaczone na rysunku planu symbolem MS.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie
zabudowe mieszkaniowg wielorodzinng z ustugami
wbudowanymi.

3. Dopuszcza sie ustugi wylacznie nieucigzliwe dla
zabudowy mieszkaniowej srédmiejskie;j.

4. Wszelkie ucigzliwosci zwigzane z dziatalnoscig
ustugowg w budynkach mieszkalnych nie moga
przekracza¢ dopuszczalnych norm dla zabudowy
mieszkaniowej, w szczegdlnosci w porze nocnej.

5. Funkcje parkowania dla mieszkancéw i uzytkowni-
kéw nalezy realizowaé na dziatce wyznaczonej dla
zabudowy. Dla ustalenia ilo$ci miejsc parkingowych
nalezy stosowac¢ wskaznik 1 miejsce parkingowe na
mieszkanie lub nie mniej niz 15 miejsc na 1000m?
powierzchni uzytkowej zabudowy.

6. Ustala sie zagospodarowanie dziatki w nastepuja-
cym zakresie: chodniki — dojscia do bram wejscio-
wych, przejazdy z miejscami parkingowymi
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10.

z zielenig, place gospodarcze z pojemnikami do
gromadzenia odpadéw, oraz zieleh — w postaci
szpaleréw drzew i krzewdw i pnaczy.

. Powierzchnia zieleni — biologicznie czynna zajmo-

wac winna co najmniej 30% powierzchni dziatki.

Dla nowej zabudowy ustala sie na rysunku planu
obowigzujaca linie zabudowy.

Dla obszaru zabudowy, o ktérym mowa w ust. 1,
ustala sie wg § 12 maksymalny wskaznik po-
wierzchni zabudowy dla wyznaczonych dziatek — PZ
=0,55.

Wysoko$¢ zabudowy - Il do IV kondygnaciji,
Zz nawigzaniem do gzymsu i typu dachu zabudowy
przylegtej o wartosciach kulturowych.

§ 25

. Ustala sie tereny srodmiejskie ustugowo-produk-cyjne

— oznaczone na rysunku planu symbolem U.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, dopuszcza sie

ustugi produkcji, administracji gospodarczej i obstugi
firm, handlu i rozrywki oraz ustugi w zakresie uzy-
tecznosci publicznej, w tym parking publicznie do-
stepny.
Ustala sie zakaz lokalizacji ustug ucigzliwych dla
srodmiejskiej zabudowy, a w szczegodlnosci: baz
transportowych, sktadéw, magazynéw, hurtowni,
warsztatow i zaktadow jako funkcji ucigzliwych komu-
nikacyjnie ze wzgledu na intensywnos¢ dojazdéw ob-
stugujacych.
Ustala sie adaptacje istniejacej zabudowy w obszarze
B3U dla funkcji wymienionych w ust. 2, zgodnie z za-
sadami tadu przestrzennego wg § 15.
Dopuszcza sie remont, przebudowe lub nowg zabu-
dowe na miejscu istniejgcej zabudowy pod warun-
kiem utrzymania ustalen niniejszej uchwaty. Dla te-
renu B4U ustala sie rezerwe pod ulice 3KDL.
Dopuszcza sie w obszarze B2U realizacje wielkopo-
wierzchniowego obiektu handlowego zwanego
WOH, o powierzchni sprzedazy ponizej 2000 m? lub
innego obiektu znaczaco wptywajagcego na wzrost
ruchu drogowego, pod warunkiem wyprzedzajgcej
realizacji ulicy oznaczonej 3KDL o parametrach
okreslonych uchwatg oraz modernizacji skrzyzowa-
nia z ul. Swidnickg i ul. Piastowska, realizowanych
przez inwestora. Ustala sie modernizacje skrzyzo-
wan: z proponowang sygnalizacjg $wietlng przy
ul. Swidnickiej i w formie matego ronda przy
ul. Piastowskie;.

. Miejsca parkingowe dla obiektéw wymienionych

wust. 6 nalezy realizowa¢ na dziatce inwestycji
w ilosci 100 m.p. na 1000 m? pow. uzytkowej obiek-
tu, a dla pozostatych obiektéw nie mniej niz 15 m.p.
na 1000 m? pow. uzytkowe;.

Nalezy utrzymac istniejgce zespoty trwatej zieleni, z
zastrzezeniem § 17 pkt 10 i projektowac zieleh uzu-
petniajacg w postaci szpalerow drzew wzdtuz prze-
jazdow, miejsc parkingowych oraz pnaczy na ogro-
dzeniach i elewacjach zabudowy.

Przy projektowaniu nowych obiektéw ustala sie
wskazniki zabudowy dziatki wg § 12: wymagany mi-

10.

11.

12.

13.

nimalny PZ = 0,2 oraz nieprzekraczalny 1Z = 1,0 dla
dziatki inwestycji z parkingiem.

Ustala sie nieprzekraczalng wysokos¢ dla nowej
zabudowy 12 m, z dopuszczeniem wysokosci istnie-
jacej adaptowanej zabudowy.

Ustala sie standard architektoniczny dla nowej za-
budowy =z dopuszczeniem wspotczesnych form
ksztattowania dostosowany do wymagan okreslo-
nych w zasadach tadu przestrzennego wg § 15.
Ustala sie wysokie wymagania ksztattowania tere-
néw ustugowych publicznie dostepnych wokét nowej
zabudowy, w tym obszar obstugujacy, poprzez za-
gospodarowanie elementéw przestrzeni, w zakresie:
nawierzchni, matej architektury, zieleni, oswietlenia,
wizualnej reklamy szyldéw, plansz reklamowych — z
utrzymaniem lokalnego charakteru obszaru tadu
przestrzennego, wg § 13.

Okredla sie wymagany wskaznik minimalny 15%
powierzchni biologicznie czynnej dla obszaru B2U w
przypadku realizacji obiektu, o ktérym mowa
w ust. 6.

§ 26

. Ustala sie tereny infrastruktury, oznaczone na rysun-

ku planu TC.
Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, dopuszcza sie
funkcjonowanie istniejgcej cieptowni.
Dopuszcza sie wszelkie dziatania inwestycyjne —
przebudowe, rozbudowe i budowe nowych obiektow,
pod warunkiem niepogarszania stanu srodowiska na-
turalnego i niepowiekszania ucigzliwosci.
Dopuszcza sie docelowg likwidacje naziemnych sieci
cieptowniczych poprzez przebudowe na koszt inwe-
stora majacego interes prawny.
Dopuszcza sie w obszarze B5 TC/U realizacje: par-
kingu wielopoziomowego lub funkcji wymienionych w
§ 25 ust. 2 pod warunkiem realizacji z parkingiem do-
stepnym publicznie.

Rozdziat 4

Postanowienia koncowe
§ 27

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Dzier-
zoniowa.

§ 28

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

LESZEK TATOMIR
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ROZSTRZYGNIECIE
RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA

0 sposobie realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan wia-
snych gminy oraz zasadach ich finansowania, zgodnie z przepisami o finansach publicznych, za-
pisanych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego obszaru w rejonie
ul. Swidnickiej i Piastowskiej, z czescig terenu bytych Zaktadéw ,DIORA” w Dzierzoniowie.

W projekcie planu nie ustalono inwestycji z zakresu infrastruktury, ktére naleza do zadan
wiasnych gminy.

Uzasadnienie

Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej:
1. komunikacja

W projekcie planu ustalono ulice 3 KDL, taczaca ul. Swidnicka i Piastowska — jako ulice miejska,
o parametrach drogi lokalnej. W ustaleniach Studium okresla sie ulice jako 0$ koncentracji ustug
centrotworczych.

Ulica 3 KDL — jest to ulica w klasie technicznej lokalna, o zmiennej szerokosci w liniach rozgrani-
czajacych od 15 do 25 m, w czesci dwujezdniowa, rozdzielona szpalerem zieleni wymaganej i
chodnikiem jako aleja pieszo-rowerowa, z jezdniami o szerokosci min. 6 m, pasem postojowo-
obstugujgcym i chodnikiem o szerokosci 5 m przy istniejacej zabudowie od strony pd.-wsch., z
elementami trwatej zieleni oznaczonej na rysunku planu. Wyposazenie w sieci infrastruktury
technicznej stanowi¢ bedzie kanalizacja deszczowa i oswietlenie uliczne.

Realizacja i finansowanie ulicy 3 KDL o okreslonych parametrach technicznych, wraz z wigcze-
niem do ulic Swidnickiej i Piastowskiej, w § 25 ust. 6 ustaleh planu okresla sie jako warunek
mozliwos$ci realizacji wielkopowierzchniowego obiektu handlowego lub innego obiektu znaczaco
wplywajgcego na ruch samochodowy, zgodnie z ustawg o drogach publicznych. Ustalenie reali-
zuje zapis art. 16 ustawy z 21.03.1985 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U Nr 71 z 2000 r., poz.
838 ze zm.) stanowiacy, iz budowa lub przebudowa drogi publicznej w wyzej okreslonym wypad-
ku nalezy do inwestora obiektu i jest realizowana na jego koszt.

Do czasu przystgpienia do realizacji wielkoprzestrzennego obiektu handlowego, badz innej inwe-
stycji znaczacej dla wzrostu natezenia ruchu drogowego, dopuszcza sie funkcjonowanie 3 KDL
jako ulicy wewnetrznej, dostepnej publicznie w liniach ustalonych na rysunku planu i parametrach
dostosowanych do potrzeb i bezpieczenstwa ruchu.

2. uzbrojenie

Obszar planu jest w petni uzbrojony i nie wymaga inwestycji gminnych w zakresie realizacji no-
wych elementéw infrastruktury. Nowe inwestycje w obszarze planu wymagajg wykonania przyta-
czy na koszt inwestoréw, na warunkach technicznych okreslonych przez wtascicieli sieci.

W przypadku inwestycji nowej ulicy miejskiej 3 KDL przewiduje sie realizacje sieci uzbrojenia
podziemnego w zakresie kanalizacji deszczowej i oswietlenia ulicznego — zwigzanych z realiza-
cjg drogi. Ulica, wraz z infrastruktura, wg § 25 ust. 6 projektu planu i zgodnie z art. 16 ustawy z
21.03.1985 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. Nr 71 z 2000 r., poz. 838, ze zm.), bedzie reali-
zowana jako warunek budowy i na koszt inwestora obiektu, ktéry znaczaco wptywa na wzrost na-
tezenia ruchu (w tym WOH).

Ulica po zrealizowaniu moze by¢ przejeta przez miasto jako droga publiczna na podstawie od-
rebnej uchwaty Rady Miejskiej Dzierzoniowa i na okres$lonych w niej zasadach.

Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Miejskiej Dzierzoniowa z dnia
31 stycznia 2005 r. (poz. 1089)
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ROZSTRZYGNIECIE
RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA

0 sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru w rejonie ul. Swidnickiej i Piastowskiej, z czescig terenu bylych Zaktadéw ,DIORA” w
Dzierzoniowie.

Nie uwzglednia sie nastepujacych uwag wniesionych do projektu ww. planu miejscowe-
go:

1.

Uwaga wnioskujgca o usuniecie zapisu o zakazie lokalizacji obiektow handlowych o
powierzchni ponad 2000 m? ztozona przez:

Bank Zachodni WBK S.A, Wroctaw

DIORA S.A. w upadtosci, Dzierzoniow

Uwaga wnioskujaca o ustalenie dla obszaru 6KP tych samych parametréow i wymagan
jak dla obszaréw obstugujacych 7KP do 9KP ztozona przez:

Bank Zachodni WBK S.A, Wroctaw

DIORA S.A. w upadtosci, Dzierzoniow

Uwaga wnioskujgca usunigecie wymogu budowy drogi 3KDL jako warunku realizacji
inwestycji (WOH), ztozona przez:

Bank Zachodni WBK S.A, Wroctaw

DIORA S.A. w upadtosci, Dzierzoniow

Uwaga kwestionujaca wyznaczenie ulicy 3KDL w sasiedztwie budynku mieszkalnego
przy ul. Swidnickiej 40, ztozona przez:

WspdlInota Mieszkaniowa

ul. Swidnicka 40, Dzierzoniow

Uwaga proponujaca zmiany granicy dzialek mieszkaniowych, ztozona przez:
Mieszkancy Wspolnot Mieszkaniowych
ul. Swidnicka 40, 42, 44, 46, 48, 50, Dzierzoniow

Uwaga wnioskujaca uniemozliwienie realizacji wielkopowierzchniowego obiektu han-
dlowego niezaleznie od jego powierzchni, ztozona przez:
Justyna i Jarostaw Podwinscy

Uwaga wnioskujaca o opracowanie koreferatu do projektu planu, ztozona przez:
Kancelaria Radcy Prawnego mgr Stanistaw Lenartowicz, w imieniu:

~Galwanizer” Sp. z o.0. ul. Swidnicka 38, Dzierzoniow

.DIOTECH" Sp. z 0.0. ul. Swidnicka 38, Dzierzoniéw

»EL- MONT” Zaktad Robét Elektrycznych ul. Swidnicka 38, Dzierzoniéw

,EDYTOR" Drukarnia — Wydawnictwo ul. Zgbkowicka 52, Dzierzoniéw

1090
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA
z dnia 31 stycznia 2005 r.
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w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatno-
$ci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szcze-
gotowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat,
jak réwniez trybu ich pobierania, z wylaczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych

dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.), w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 11 i art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Mieszkancom miasta Dzierzoniéw spetniajgcym wymogi
ustawy o pomocy spotecznej zapewnia sie ustugi opie-
kuncze w miejscu zamieszkania, osrodku wsparcia jak
réwniez specjalistyczne ustugi opiekuncze.

§2

Organizatorem ustug, o ktérych mowa w § 1, jest Osro-
dek Pomocy Spotecznej w Dzierzoniowie powotany do
realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej
i zobowigzany do zagwarantowania tej formy pomocy
osobom uprawnionym.

§3

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania obejmuja;

1) zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych,

2) opieke sanitarno-higieniczna,

3) pielegnacje zlecong przez lekarza (w razie koniecz-
nosci),

4) zapewnienie, w miare mozliwosci, kontaktéw z oto-
czeniem.

§4

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszka-
nia obejmujg pomoc dostosowang do szczegdlnych po-
trzeb wynikajacych z rodzaju schorzen lub niepetno-
sprawnosci.

§5

Ustugi opiekuncze w osrodku wsparcia obejmujg co-
dzienny pobyt w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej,
potgczony z zajeciami rekreacyjno-kulturalnymi oraz
jednym positkiem.

§6

Osrodek Pomocy Spotecznej przyznaje ustugi opiekun-
cze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu za-
mieszkania w drodze decyzji administracyjnej, ustala ich
zakres oraz czas $wiadczenia, a takze wysokos¢ odptat-
nosci .

§7

Wprowadza sie zasady odptatnosci z tytutu swiadczenia
ustug wymienionych w § 3 stanowigce zatgcznik do ni-
niejszej uchwaty.

§8

Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze w osrodku wsparcia
obejmuje petny koszt wyzywienia wyliczony wg aktualnie
obowigzujacych cen.

§9

Odptatnos¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi jako zadanie zlecone,
okreslone jest w drodze odrebnych przepisow.

§ 10

1. Zwalnia sie od odptatnosci za korzystanie z ustug
opiekunczych i/lub specjalistycznych ustug opiekun-
czych osoby, jezeli ich dochdd jako oséb samotnych
lub samotnie gospodarujgcych, albo dochéd na osobe
w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na wnio-
sek osoby zobowigzanej do odptatnosci za korzysta-
nie z ustug opiekunczych i/lub specjalistycznych ustug
opiekunczych lub na wniosek cztonka rodziny tej oso-
by, albo na wniosek pracownika socjalnego, moze on
zosta¢ czesciowo lub catkowicie zwolniony z pono-
szenia optat na czas okreslony, w szczegdlnosci ze
wzgledu na:

1) korzystanie z co najmniej dwdch rodzajow ustug —
po przedstawieniu dowoddéw zaptaty za ustuge,

2) koniecznos¢ ponoszenia optat za pobyt czionka
rodziny w jednostce organizacyjnej pomocy spo-
tecznej, placéwce wychowawczej lub rehabilitacyj-
nej — réwniez po przedstawieniu dowodu wptaty,

3) wielodzietno$¢ (posiadanie przez rodzine czworo i
wiecej dzieci),

4) koniecznos¢ sprawowania opieki nad wiecej niz
jedng osobg wymagajacg pomocy w formie ustug
opiekunczych, w tym co najmniej jedng przewlekle
chora,

5) zdarzenie losowe,

6) inne uzasadnione okolicznosci.

§ 11

Optaty, o ktérych mowa w § 7 i 8 niniejszej uchwaty,
wnoszone bedg do 10 kazdego nastepnego miesigca na
konto Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzoniowie.

§ 12

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Dzier-
zoniowa.

§13
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Traci moc uchwata nr XXXVIII/310/97 Rady Miejskiej
Dzierzoniowa z dnia 19 kwietnia 1997 r. w sprawie przy-

znawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze.
§ 14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

TABELA

odptatnosci za ustugi opiekuncze

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

LESZEK TATOMIR

Zatacznik do uchwaly Rady
Miejskiej Dzierzoniowa z dnia
31 stycznia 2005 r. (poz. 1090)

) . Wysokos¢ odptatnosci za jedng godzin
Lp. Y E ochc_>d stanowiacy ’ liczong odppeineqo kosjztu is?ugi ¢
o kryterium ustawowego Osoby samotne w rodzinie
1. do 100% Nieodptatnie Nieodptatnie
2. 101 - 125 5% 15%
3. 125,01 — 140 10% 25%
4, 140,01 — 160 15% 35%
5. 160,01 — 180 20% 50%
6. 180,01 — 200 25% 65%
7. 200,01 — 220 30% 80%
8. 220,01 — 240 40% 95%
9. 240,01 — 260 50% 100%
10. 260,01 — 280 60%
11. 280,01 — 300 70%
12. 300,01 i wiecej 100%

UWAGA: dochdd stanowiacy % kryterium ustawowego zgodnie z art. 8 ustawy wynosi:
1) dla osoby samotnie gospodarujacej 461,— zt

2) dla osoby w rodzinie 316,— zt.

Kryteria dochodowe sg waloryzowane na zasadach i w trybie okreslonym w art. 9 ustawy o
pomocy spoteczne;.

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWIE

1091
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z dnia 10 lutego 2005 r.

w sprawie szczegétowych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania,
cofania i zmian oraz o wysokosci stypendiéw sportowych

Na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fi-
zycznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 81, poz. 889 i Nr 102, poz. 1115; z 2002 r. Nr 4,
poz. 31, Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 93, poz. 820, Nr 130, poz. 1112 i
Nr 207, poz. 1752; z 2003 r. Nr 203, poz. 1986; z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr
173, poz. 1808) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1808; z
2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1588; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr
116, poz. 1203) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin przyznawania stypendidéw sporto-
wych dla zawodnikéw i zawodniczek osiggajacych wyso-
kie wyniki sportowe we wspétzawodnictwie miedzynaro-
dowym lub krajowym w nastepujacym brzmieniu:

»REGULAMIN PRZYZNAWANIA STYPENDI()W
SPORTOWYCH DLA ZAWODNIKOW |
ZAWODNICZEK OSIAGAJACYCH WYSOKIE WYNIKI
SPORTOWE WE WSPOLZAWODNICTWIE
MIEDZYNARODOWYM
LUB KRAJOWYM”

Ustala sie nastepujgce kryteria, ktorych spetnienie jest
warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium spor-
towego w zespotowych grach sportowych, tj. pit-ce noz-
nej 11 osobowej, pitce recznej, pitce siatkowej:

1. Kryterium osiggnietego wyniku sportowego:

a) Zakwalifikowanie sie do kadry | zespotu reprezen-
tujacego dany klub (stowarzyszenie) w najwyzszej
klasie rozgrywkowe;.

b) Uczestnictwo | zespotu danego klubu (stowarzy-
szenia) w oficjalnych rozgrywkach o zasiegu ogél-
nopolskim, tj. ekstraklasy, I ligi, I1 ligi lub 111 ligi.

¢) Uczestniczenie | zespotu danego klubu (stowarzy-
szenia) w oficjalnych rozgrywkach na szczeblu
miedzynarodowym.

d) Ustala sie, ze kadra | zespotu, o ktérej mowa w lit.
a) w poszczegodlnych dyscyplinach nie moze byc¢
wieksza niz:

— pifce noznej 22 zawodnikdw,

— pifce recznej 16 zawodnikéw,

— pifce siatkowej 12 zawodnikdéw.
2. Kryteria dodatkowe:

a) Pozytywna opinia macierzystego klubu (stowarzy-
szenia).

b) Reprezentowanie wytacznie gtogowskiego stowa-
rzyszenia sportowego, klubu.

c) Przynalezno$¢ do kadry | zespotu, o ktorej mowa
w ppkt 1 lit. d, potwierdzona przez macierzysty
klub — stowarzyszenie.

Il.

2. Kryterium dodatkowe:
a) pozytywna opinia macierzystego klubu (stowarzy-
szenia).

Ustala sie nastepujace kryteria, ktorych spetnienie jest
warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium spor-
towego w dyscyplinach indywidualnych oraz innych nie-
wymienionych w pkt I:

a) zdobycie medalu na Igrzyskach Olimpijskich, mistrzo-
stwach swiata lub Europy w kategorii senioréw,

b) zdobycie medalu w mistrzostwach Polski, w kategorii
senioréw, organizowanych przez wiasciwe w danej
dyscyplinie polskie zwigzki sportowe,

c) zakwalifikowanie sie do kadry Polski w kategorii se-
nioréw,

d) uczestniczenie w oficjalnych rozgrywkach seniorskich
w najwyzszej klasie rozgrywkowej w kraju — nie doty-
czy dyscyplin uwzglednionych w pkt |.

1. Ustala sie miesieczne nastepujgce wysokosci stypen-
dium dla poszczegdlnych zawodnikéw, w dyscypli-
nach jak w pkt | za udziat w rozgrywkach:

a) na szczeblu miedzynarodowym oraz ekstraklasy
rozgrywek ligowych do pieciokrotnosci kwoty ba-
zowej,

b) na szczeblu | ligi klasy rozgrywkowej w danej dys-
cyplinie oraz na szczeblu Il ligi do czterokrotnosci
kwoty bazowej,

c) na szczeblu lll ligi do trzykrotnosci wysokosci kwo-
ty bazowe;.

2. Za kwote bazowa, o ktorej mowa w ppkt 1, przyjmuje
sie wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace,
obowigzujacego w | kwartale danego roku budzeto-
wego, ogtaszanego corocznie w rozporzadzeniu Rady
Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wyna-
grodzenia za prace.

V.

1. Ustala sie miesieczne nastepujgce wysokosci stypen-
dium dla poszczegdélnych zawodnikéw za osiggniecia
sportowe jak w pkt Il do wysokosci kwoty bazowej
okreslonej w pkt 11l ppkt 2.

b) reprezentowanie wytgcznie gtogowskiego stowa-
rzyszenia sportowego, klubu.

V.
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1. Whnioski o stypendia nalezy sktada¢ do Prezydenta
Miasta Gtogowa do konca roku poprzedzajgcego dany
rok budzetowy.

2. W roku 2005 wnioski o stypendia nalezy ztozy¢ do
konca | kwartatu.

3. Whnioski o stypendia sktada¢ mogq gtogowskie stowa-
rzyszenia kultury fizycznej i kluby sportowe.

4. Do kazdego wniosku musi by¢ dotgczony dokument
(lub jego potwierdzona kopia) potwierdzajacy zgto-
szenie zawodnika do rozgrywek lub licencja potwier-
dzajagca reprezentowanie wytacznie gtogowskiego
stowarzyszenia.

5. W przypadku zgtoszenia nowego zawodnika do roz-
grywek w trakcie roku budzetowego dopuszcza sie
ztoZzenie wniosku z pominieciem terminéw zapisanych
w ppkt 11 2.

VI.

1. Stypendia przyznaje, cofa, wstrzymuje i zmienia Pre-
zydent Miasta Gtogowa.
Stypendia przyznawane sg na dany rok budzetowy.
Stypendia wyptacane sg w okresach miesiecznych.
Ostateczna kwota stypendium ustalana jest przez
Prezydenta Miasta Gtogowa.

VILI.

Cofniecie, wstrzymanie lub zmiana wysokos$ci stypen-
dium moze nastgpi¢ w przypadku:

PoON

a) pisemnego wystgpienia macierzystego stowarzysze-
nia — klubu o cofniecie, wstrzymanie lub zmiane sty-
pendium wraz z uzasadnieniem,

b) zawieszenie w prawach zawodnika przez wtadze ma-
cierzystego stowarzyszenia,

c) zaniedbywania przez zawodnika obowigzkéw prawi-
dtowej realizacji procesu szkolenia,

d) zmiany przynalezno$ci klubowej na poza gtogowska,

e) zaprzestania uprawiania sportu,

f) naruszenia norm etyczno-moralnych,

g) razacego naruszenia przepiséw prawa.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Gtogowa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

EUGENIUSZ PATYK

1092
UCHWALA RADY MIASTA PIECHOWICE
z dnia 22 lutego 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 105/XX1/2004 Rady Miasta Piechowice z dnia
18 maja 2004 r. w sprawie utrzymania czystosci i porzadku na terenie
miasta Piechowice

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu po-
rzadku i czystosci w gminach (Dz. U. Nr 132, poz. 622 z pézn. zm.) i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z pdzn. zm.), po zasiegnieciu opinii Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Jeleniej Gérze, Rada Miasta w Piechowicach uchwa-

la, co nastepuje:

§1

§ 18 pkt 5 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»,gmina organizuje nieodptatny wywoz odpaddéw wielko-
gabarytowych i nietypowych w miesigcu kwietniu. Miej-
sce gromadzenia i termin wywozu bedg kazdorazowo
podawane do publicznej wiadomosci. W indywidualnych
przypadkach — poza okreslonymi terminami — odptatnie”.

§ 2

Pozostate zapisy uchwaty pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Piechowice.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

JAN GASZ

1093
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
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1.

z dnia 23 lutego 2005 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nowa Ruda w roku 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 152, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806, =z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203), w zwigzku z art. 30
ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t.j. z 2003 . Dz.U. Nr 118, poz. 1112,
Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Dz. U. Nr 96,
poz. 959, Nr 179, poz. 1845) i art. 13 pkt 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektoérych aktow
prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z 2001 r. Nr 46, poz. 499, z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 65, poz. 595) Rada Miejska w Nowej

Rudzie uchwala:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Do obliczenia $redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia w
roku 2005 przyjmuje sie osoby zatrudnione w petnym
i niepetnym wymiarze godzin.

Liczba o0s6b przyjeta do obliczen jest sumg liczby
os6b zatrudnionych na petny etat i etatow przelicze-
niowych  wynikajgcych z  zatrudnienia  0séb
w hiepetnym wymiarze zajec.

§ 2

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz

tabele zaszeregowania dla nauczycieli okredla rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowg, wy-
kazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajec
uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogdélnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy sta-
nowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegoélnych przypadkéw zaliczania okre-
sOw zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do
dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455 z
pézn. zm.).

W 2005 roku przyjmuje sie stawki wynagrodzenia
zasadniczego w wysokosci okreslonej w zatgczniku do
rozporzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

§3

Regulamin okresla wysokos¢ stawek, szczegdtowe wa-
runki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wystuge lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw,

6) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

7) innych swiadczeh wynikajacych ze stosunku pracy.

Il. DODATEK MOTYWACYJNY
§4

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dy-

daktycznych, wychowawczych i opiekuhczych, aw

szczegolnosci:

1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwosci i pracy nauczyciela, co najmniej do-
brych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawodach
itp.,

2) umiejetno$¢ rozwigzywania problemoéw wycho-
wawczych ucznidéw we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie i
wypetnianie przydzielonych obowigzkoéw,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodo-
wych,

7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé po-
wierzonych pomocy dydaktycznych oraz innych
urzadzeh szkolnych,

9) rzetelne i terminowe prowadzenie dokumentaciji
szkolnej i pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie¢ z polecenh
stuzbowych, w zakresie posiadanych kwalifikacji i
uprawnien,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,
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c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajacy-
mi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolne-
go doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadah
statutowych szkoty,

13) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu kolej-
nych stopni awansu zawodowego,

14) znajomo$¢ prawa odwiatowego w zakresie pet-
nionych obowigzkow.

. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw

szkot decydujg w szczegdlnoéci nastepujace kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania $rod-

kami finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej
w oparciu o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatah zmierzajacych do wzbo-
gacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz
umiejetnos¢ ich wiasciwego wykorzystania na
cele szkoty,

d) podejmowanie dziatann zapewniajacych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwarantu-
jacym optymalne warunki do realizacji zadah
dydaktyczno-wychowawczych;

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadan szko-
ty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowosé
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczy-
cieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placéwkami doskonalenia na-
uczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majacych na celu
promowanie szkoty;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowaw-
czej szkoty:

a) osiggniecia uczniow szkoty : naukowe, sporto-
we, artystyczne w skali regionu, wojewddztwa,

kraju,
b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadze-
nie programow autorskich, innowacji

i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty poprzez
rozwigzywanie konkretnych problemoéw wycho-
wawczych, podejmowanie efektywnych dziatah
profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spotecznym,

d) stwarzanie warunkdéw sprzyjajacych rozwojowi
samorzgdnosci i przedsiebiorczosci ucznidw,

e) obecnos$¢ szkdt w srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przeglgdach organi-
zowanych przy wspétpracy z instytucjami spo-
teczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z Radg Szkoty lub
Rada Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

§5

Ustala sie srodki finansowe, z przeznaczeniem na doda-
tek motywacyjny dla nauczycieli — w wysokosci 4% wy-
nagrodzen zasadniczych nauczycieli w danej szkole.

§6

1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty w oparciu o opracowane
kryteria wymienione w § 4 w wysokosci do 20% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze byé¢
przyznawany dwa razy w roku na okres 6 miesiecy.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkot przyznaje
burmistrz dwa razy w roku na okres 6 miesiecy w wy-
sokosci do 40% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela dyplomowanego posiadajacego stopien na-
ukowy doktora lub doktora habilitowanego albo tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicz-
nym.

§7

1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa
po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole,
zas na stanowisku dyrektora okres ten mozna skrécié
do pot roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas niere-
alizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych z powodu przeby-
wania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,
2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesigc.

§8

1. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty ma-
cierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktorej
nauczyciel uzupetnia etat.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18 i 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrek-
tor szkoty, do ktérej nauczyciel zostat przeniesiony po
zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty poprzedniej.

§9

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Ill. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§ 10

1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela
prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy
art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr
118, poz. 1112 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r., o ktérym
mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki tego dodatku, jezeli nabycie prawa nastapi-
to w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.
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3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w
petnej wysokosci takze w okresie przebywania na-
uczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia oraz za
okres, za ktoéry otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze
przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy, za
ktére nauczyciel otrzymuje zasitek z ubezpieczenia
spofecznego.

IV. DODATEK FUNKCYJNY
§ 11

1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkét przyznaje
burmistrz, a dla wicedyrektoréw i pozostatych oséb
zajmujacych inne stanowiska kierownicze dodatek
funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dyrektora szkoty
uzalezniona jest od:

1) warunkéw organizacyjnych, m.in.:
a) liczby oddziatéw,

b) liczby budynkéw, w ktérych funkcjonuje szkota;
2) efektywnosci funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie $rod-
kami finansowymi,

b) prawidtowo prowadzong polityke kadrowa,

c) umiejetne pozyskiwanie $rodkéw w ramach
dziatalnosci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze
ocen, protokoty egzamindw, dzienniki lekcyjne)
i kadrowej zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami,

e) przestrzeganie przepisdw bhp na terenie szko-
ty.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje na czas okreslony.

§ 12

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dy-
rektora szkoty, albo inne stanowisko kierownicze
ustanowione w statucie szkoty, przystuguje dodatek
funkcyjny okreslony w ponizej podanej tabeli:

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Lp. Typy szkot, stanowiska kierownicze Wysokoscoc(:ijodatku riesigeznie V(\;fOtyCh
1. |Przedszkola:
a) dyrektor 300 650
b) wicedyrektor 100 600
2. |Szkoly (zespoty szkdt) wszystkich typow:
a) dyrektor szkoty:
— liczacej od 9 do 16 oddziatow, 400 1000
— liczacej 17 i wigcej oddziatow, 500 1300
b) wicedyrektor szkoty (zespotu szkdt), 300 600
3. |Nauczyciel wychowawca:
a) w szkole 50
b) w przedszkolu 50
4. |Nauczyciel opiekun stazu
a) nauczyciela stazysty 45
b) nauczyciela kontraktowego 55

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom,
ktérym czasowo powierzono petnienie obowigzkow
dyrektora szkoty Iub powierzono te obowigzki w za-
stepstwie.

§13

1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w §
12, powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepuja-
cego po miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa klasy lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne nie przystugujag w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za ktore
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesig-
cu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowi-
ska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji z in-
nych powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

§ 14

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze w szkotach, ustala sie nastepujacy tygo-
dniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych:

1) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
dziennie liczacego:

a) 2 oddziaty 12 godzin
b) 3 oddziaty 10 godzin
c) 4 — 5 oddziatéw 8 godzin

d) 6 i wiecej oddziatow 6 godzin

2) wicedyrektor przedszkola liczacego:
a) 3 —4 oddziatéw 12 godzin
b) 5i wiecej oddziatéw 10 godzin
3) dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczacej:

a) do 8 oddziatéw 8 godzin
b) 9 — 16 oddziatow 5 godzin
c) 17 i wiecej oddziatéw 3 godziny
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4) wicedyrektor szkoty (zespotu), o liczbie:
a) 12 — 16 oddziatow 9 godzin
b) 17 i wiecej oddziatow 7 godzin

2. Burmistrz Miasta w ramach posiadanych srodkéw

finansowych, w uzasadnionych przypadkach moze
zwolni¢ dyrektora od obowigzku realizacji tygodnio-
wego wymiary godzin zajeé okreslonych w ust. 1 lub
ustali¢ inng nizszg liczbe tygodniowego wymiaru go-
dzin zajec.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze w szkotach, Burmistrz Miasta moze przy-
dzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie-
przekraczajgcym 6 godzin tygodniowo, chyba ze
zplanéw nauczania przedmiotu wynika potrzeba
przydzielenia wiekszej liczby godzin.

. Wymiar zaje¢ ustalony w ust.1 odnosi sie rowniez do
nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w
zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stano-
wiska, z tym Zze obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu
w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§ 15

. Dodatek za trudne warunki pracy przystugujg nauczy-

cielom za prowadzenie:

1) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach) przy-
sposabiajgcych do pracy zawodowej
— w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego,

2) zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych w specjal-
nych przedszkolach (oddziatach), szkoftach (kla-
sach) specjalnych oraz indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego
— w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadnicze-

go,

3) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi
i mtodziezg uposledzong umystowo w stopniu gte-
bokim
— w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadnicze-

go,

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.
. Dodatek za trudne warunki pracy, okreslony w ust. 1,
wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w ta-
kich warunkach caty obowigzujacy go wymiar zajec
oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzo-
no stanowisko kierownicze, realizuje w tych warun-
kach obowigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca
sie w proporcjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizu-
je w trudnych warunkach tylko cze$¢ obowigzujacego
wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wy-
miarze zajec.

§ 16

. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielom za prowadzenie zaje¢ wymienionych w §
15 wust. 1 pkt 1-3, prowadzonych z dzieémi
i mtodzieza, ktorych rodzaj i stopien niepetnospraw-
nosci zostat okreslony w § 2 rozporzgdzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w
sprawie kryteribw oceny niepetnosprawnosci u oséb w
wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162), uza-
sadnia konieczno$¢é sprawowania statej opieki lub
udzielania pomocy, oraz prowadzonych z dzie¢mi i
miodziezg powyzej 16 roku zycia, u ktérych wystgpito
naruszenie sprawnos$ci organizmu z przyczyn, o kto-
rych mowa w § 32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
(Dz. U. Nr 139, poz. 1328),

— w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazdg efek-

tywnie przepracowang godzine zajec.

. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje w

okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg do-
datek jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

. Dodatek za uciagzliwe warunki pracy, okreslony w ust.

1, wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w
takich warunkach caty obowigzujacy go wymiar zaje¢
oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzo-
no stanowisko kierownicze, realizuje w tych warun-
kach obowigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca
sie w proporcjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizu-
je w ucigzliwych warunkach tylko czes¢ obowigzuja-
cego wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym
wymiarze zajec.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne i za

ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do dodatku z kazdego tytutu.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIA-

ROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW
§17

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg

i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa od-
bywa sie w warunkach trudnych Ilub ucigzliwych)
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-

wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (facznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trud-
nych lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-

wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
lub realizowany wymiar zajec¢ przez 4,16 — z zaokrg-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas za-
je¢ do 1/2 godziny pomija sie, a co najmniej 1/2 go-
dziny liczy sie za petng godzine.
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§18

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno-
Sci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Na-
uczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4,
gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie or-
ganizacyjnym.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za faktycznie
zrealizowane i wypfaca sie z dotu.

VII. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU

2.

5.

Whniosek o nagrode dla nauczyciela powinien byé
zaopiniowany przez rade pedagogiczng i organizacje
zwigzkowg oraz podpisany przez dyrektora szkoty.
Whniosek o nagrode dla dyrektora szkoly sporzadza
Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Spotecznej po za-
siegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych.

. Wnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢ na-

stepujagce dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawo-
dowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiesci¢ informa-
cje o dorobku zawodowym i osiggnieciach
w ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej nagro-
dy.

Whnioski rozpatrywane sg przez Burmistrza Miasta.

§ 22

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry po-
siada co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetnia odpowiednio co najmniej 3 z nastepujacych kry-
teridéw:

1)

w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w

NAGROD sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowa-
dzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
§19 b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie

. Nauczyciele mogg otrzymywac¢ nagrody ze specjal-
nego funduszu nagréd za osiggniecia dydaktyczno--
wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela.
Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po prze-
pracowaniu co najmniej 1 roku.
. W budzetach szkét tworzy sie specjalny fundusz na-
gréd w wysokosci 1% planowanych rocznych wyna-
grodzen osobowych, z czego:
1) 70% s$rodkéw funduszu pozostaje w dyspozycji dy-
rektora,
2) 30% srodkéw funduszu kazdej ze szkédt przezna-
cza sie na nagrody organu prowadzgcego.
. tacznym funduszem okre$lonym w ust. 2 pkt 2 dys-
ponuje Burmistrz Miasta.
§20

wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowywania autorskich programdw i
publikaciji,
c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem ucznidw do udzialu w zawo-
dach |l stopnia (okregowych) lub Ill stopnia (cen-
tralnych) ogdélnopolskich olimpiad przedmiotowych,
zajeciem przez ucznidow (zespot ucznidw) I-llI
miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i
festiwalach wojewddzkich i ogélnopolskich,
posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi
trudnoéci w nauce,
e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci
szkolne lub Srodowiskowe,
f) prowadzi znaczgcq dziatalnos¢ wychowawczag
w klasie lub szkole, w szczegdlnosci przez organi-

d)

Nagrody, o ktérych mowa w § 19, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym ter-

zowanie wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

minie. h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
§ 21 wypoczynek dla dzieci i miodziezy,
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadza- i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
cego wystepuje: Z uczniami,

1) dyrektor szkoty — dla nauczycieli,

2) Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Spotecznej — dla
dyrektora szkoty,

3) z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczyciela
korzystajacego z oddelegowania do pracy zwigz-
kowej moze wystgpi¢ wtasciwa organizacja zwigz-
kowa.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowan-
kom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub pato-

logicznych,
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b) prowadzi dziatalno$¢ majgca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsréd
dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmu,

c) organizuje wspoétprace szkoty lub placowki z jed-
nostkami systemu ochrony zdrowia, policja, orga-
nizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow pa-
tologii spotecznej i niedostosowania spotecznego
dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub pla-
cOwki, rozwija formy wspotdziatania szkoty lub pla-
céwki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodo-
wej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela.

§ 23

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w jego tecz-
ce akt osobowych.

§24

1. Niezaleznie od nagrody organu prowadzacego, na-
uczyciel moze otrzymaé w danym roku nagrody: mi-
nistra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ku-
ratora oswiaty lub dyrektora szkoty.

2. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza od
nagrody organu prowadzacego.

3. Wysokosé nagrody dyrektora szkoty wynosi do 50%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowa-
nego posiadajgcego stopien naukowy doktora lub
doktora habilitowanego albo tytut zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym.

4. Wysokos¢ nagrody organu prowadzacego wynosi do
75% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dy-
plomowanego posiadajacego stopien naukowy dokto-
ra lub doktora habilitowanego albo tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

VIII. INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE ZE
STOSUNKU PRACY

§ 25

1. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy reali-
zujg planowane i odpowiednio udokumentowane zor-
ganizowane zajecia opiekunczo-wychowawcze, a nie
otrzymujg za ten dzieh innego dnia wolnego przystu-

2. Stawke za 1 dzien niewykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie
sktadniki wynagrodzenia wyptacone z géry przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe
dni niewykonywania pracy przez stawke okreslong w
ust. 2.

§ 29

guje odrebne wynagrodzenie za efektywnie przepra-
cowane godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielom za sprawowanie opieki nad dzieémi
wyjezdzajacymi do innych miejscowosci w ramach
»zielonych szkot” przystuguje dodatkowe wynagrodze-
nie jak za 1 godz. ponadwymiarowg w kazdym dniu
roboczym.

3. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,
sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych nie przystuguje z tego tytutu dodatko-
we wynagrodzenie.

§ 26

1. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
za analize prac z jezyka polskiego.

2. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1,
przystuguje jak za dwie godziny ponadwymiarowe w
wysokosci proporcjonalnej do realizowanego wymiaru
zajec¢, uprawniajgcego do dodatku.

3. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia, o ktérym
mowa w ust. 1, powstaje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito po-
wierzenie dodatkowych czynnosci, a jezeli powierze-
nie czynnosci nastgpito od pierwszego dnia miesigca
— od tego dnia.

4, Prawo do dodatkowego wynagrodzenia wygasa
z koncem miesigca w ktérym nastagpito zaprzestanie
wykonywania dodatkowych czynnosci.

5. Dodatkowe wynagrodzenie wyptaca sie z dotu.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zajeé poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z
wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy w szkole, ktéry przystuguje w petnej wysokosci
bez wzgledu na wymiar zajec.

2. Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy wyptaca sie
wedtug $redniej urlopowej, ustalonej na podstawie
przepisdw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegoto-
wych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalen-
tu pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
(Dz. U. Nr 71, poz. 737).

§ 28

1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy, a takze
za inne okresy, za ktére na podstawie odrebnych
przepisdw nie przystuguje wynagrodzenie.

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pra-

cy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry zostat usta-

lony plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych godzin za-
je¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy z tym, ze
wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na
wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi
prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela.

§ 30
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Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowymi
organizacjami nauczycielskich zwigzkéw zawodowych:
1) Zarzad oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w
Nowej Rudzie,
2) NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho-
wania w Nowej Rudzie.
§ 31

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Nowa Ruda.

§ 32

Traci moc uchwata nr 201/XXVI/00 Rady Miejskiej
w Nowej Rudzie z dnia 23 sierpnia 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania i ustalenia regulaminéw okreslajg-
cych niektére zasady wynagradzania za prace oraz za-
sady przyznawania dodatkéw do wynagrodzen i nagrod

dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiato-
wych, prowadzonych przez Gmine Miejskg Nowa Ruda,
zmieniona uchwatg nr 273/XXXI11/01 z 4 kwietnia 2001 r.

§ 33

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BOZENA BEJNAROWICZ

1094
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ BOGUSZOWA-GORC
z dnia 25 lutego 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli poszczegol-
nych stopni awansu zawodowego w czesci nalezacej do kompe-
tencji Gminy Boguszowa-Gorc jako organu prowadzacego przed-
szkola, szkoty

podstawowe i gimnazja

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 z pézn. zm.) Rada Miejska Boguszowa-Gorc uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin wynagradzania dla nauczycieli
poszczegdlnych stopni awansu zawodowego pracujgcych
w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Bogu-
szow-Gorce, zwany dalej Regulaminem.

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§2
1. Regulamin okresla:
a) Wysokos¢ i szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjne-
go za warunki pracy oraz za wystuge lat.

Rozdziat ll
Dodatki motywacyjne

§4

1. Srodki na dodatki motywacyjne tworzy sie:

a) dla nauczycieli, z wylgczeniem dyrektorow szkét i
placéwek, w wysokosci do 4% i do 50% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela, w przeliczeniu
na liczbe etatéw pedagogicznych,

b) Szczegdtowy sposdb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw.

c) Wysokos¢ i warunki wyptacania nagrdd i innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie sie
przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych pracow-
nikéw pedagogicznych poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego zatrudnionych w przedszkolach, szko-
tach podstawowych i gimnazjach prowadzonych przez
Gmine Boguszéw-Gorce,

b) szkotfach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez
to przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja prowa-
dzone przez Gmine Boguszéw-Gorce.

b) dla dyrektoréw w wysokosci do 50% wynagrodze-
nia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny jest ruchoma, uznaniowg cze-
$cig wynagrodzenia i przyznawany jest w ramach
przydzielonych szkole srodkéw finansowych.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok
szkolny.

4. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze, ustala dy-
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rektor szkoty, z wyjatkiem dyrektora, ktéremu wyso-

ko$¢ ustala Burmistrz Miasta.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze prze-

kroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-

ciela, a dla nauczyciela zajmujgcego stanowisko kie-
rownicze 50% wynagrodzenia zasadniczego.

. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-

tor szkoty, w ramach posiadanych na ten cel srodkéw

finansowych. Warunkiem przyznania nauczycielowi
dodatku motywacyjnego jest:

a) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegdblnosci, uzyskiwanie przez ucznidw,

z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw

pracy nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-

no-wychowawczych potwierdzonych wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami egzaminéw

i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach, za-

wodach, olimpiadach,

umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowaw-

czych ucznidéw we wspotpracy z rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki,

d) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajeciami, a w szczegdl-
nosci systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkdéw, podnoszenie
umiejetnosci zawodowych, dbatosé o estetyke po-
wierzonych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzgdzen szkolnych, prawidtowe prowa-
dzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicz-
nej, rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych oraz przestrzeganie dyscypliny
pracy,

przynajmniej dobra ocena pracy,

f) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci udziat w organizowa-
niu imprez i uroczystosci szkolnych, udziat w ko-
misjach przedmiotowych i innych, opiekowanie sie
samorzgdem uczniowskim lub innymi organiza-
cjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoty,
prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie in-
nych form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolne-
go doskonalenia zawodowego nauczycieli.

. Dyrektorom dodatek motywacyjny przyznaje Bur-

mistrz Miasta Boguszowa-Gorc.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow przyznawany

jest przy zachowaniu nastepujacych zasad i kryteridw:

Zasady:

a) Dodatek motywacyjny przyznawany jest kazdora-

zowo z dniem 1 wrzesnia, na okres jednego roku,

a w wyjatkowych przypadkach w ciggu roku szkol-

nego,

Decyzje o wysokosci dodatku motywacyjnego dla

dyrektora podejmuje Burmistrz Miasta na wniosek

Kierownika Wydziatu Oswiaty i Spraw Spotecz-

nych,

c) Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
przekazuje sie dyrektorowi w formie pisemnej,
a kopie wigcza do akt,

b)

b)

d) Dodatek motywacyjny przyznawany jest w scistym
zwigzku z osigganymi wynikami pracy na stanowi-
sku dyrektora szkoty i zgodnie z przyjetymi kryte-
riami i okreslonymi zadaniami.

Kryteria:

a) osiggniecia ucznidow szkoty w zawodach, konkur-
sach i olimpiadach na szczeblu miejskim, woje-
wodzkim i krajowym,

b) efekty wdrazania przedsiewzie¢ i programow
w zakresie podwyzszania jakosci pracy szkoty,

c) efekty podejmowanej wspotpracy z organizacjami
dziatajagcymi na rzecz edukacji oraz innymi insty-
tucjami, organizacjami i zaktadami pracy na rzecz
polepszania pracy szkoty,

d) wyniki mierzenia jakosci pracy szkoty,

e) znajomos¢ przepisdbw prawa oswiatowego oraz
stosowania ich w biezgcej dziatalno$ci i kierowaniu
szkotg,

f) pozyskiwanie srodkéw specjalnych i gospodaro-
wanie nimi,

g) wspotpraca z organami szkoty,

h) jakos¢ prowadzonej polityki kadrowej,

i) umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktéw oraz two-
rzenia korzystnej atmosfery pracy i nauki,

j) celowe i wtasciwe gospodarowanie mieniem szkoty
oraz dbatos¢ o estetyke i stan higieniczno-
sanitarny obiektu i otoczenia,

k) wspétpraca z organem prowadzacym szkote oraz
organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny,

[) czynnosci na rzecz petnej realizacji zadan statuto-
wych szkoly z uwzglednieniem specyfiki pracy
szkoty,

m) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe dyrek-
tora,

n) ksztatcenie i doskonalenie zawodowe kadry peda-
gogicznej w kierunkach wynikajacych z potrzeb
szkoty.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie miesiecznie z géry,
w terminie wypfaty wynagrodzenia.
Rozdziat lll

Dodatki funkcyjne
§5

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-

rownicze w szkole, przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci okreslonej w tabeli:

Miesieczne % wynagrodzenie
zasadnicze nauczyciela

Lp. Stanowisko stazysty z wyksztatceniem
mgr i przygotowaniem
pedagogicznym
1. |Dyrektor przedszkola
czynnego ponad 5 godz. 16 — 33
dziennie
2. |Dyrektor szkoty liczacej 16 — 37
do 8 oddziatéw
3. |Dyrektor szkoty liczacej 19 — 41
od 9—16 oddziatéw
4. |Dyrektor szkoly liczacej 28 _ 50

od 17-24 oddziatow
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2

3.

1

. Dodatek funkcyjny dla wicedyrektoréw wynosi od 30%

do 60% dodatku przyznanego Dyrektorowi.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala

Burmistrz Miasta w granicach stawek okreslonych w

tabeli, uwzgledniajagc m.in. wielkos¢ placéwki, jej wa-

runki organizacyjne, ztozono$¢ zadan wynikajgcych z

funkcji kierowniczej.

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi

z tytutu wykonywania nastepujacych zadan:

a) opiekuna stazu w wysokosci 30,00 zt miesiecznie
za:
— nadzér nad prawidtowym przebiegiem rozwoju

zawodowego nauczyciela,

— opracowanie projektu oceny dorobku zawodo-
wego nauczyciela,

b) wychowawstwa klasy i oddziatu przedszkolnego w
wysokosci 40 zt miesiecznie dla nauczyciela za;
planowanie i organizowanie r6znych form zycia

zespotowego integrujacych uczniow,

planowg i systematyczng realizacje programu

wychowawczego placéwki oswiatowej,

wspétprace z rodzicami, wspieranie ich

w wychowywaniu dzieci i wilgczanie w zycie

klasy i szkoty, opieke nad uczniami i wycho-

wankami wymagajacymi pomocy,

c) dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystuguje
réwniez nauczycielom przedszkola w wysokosci 30
zt miesiecznie,

d) wysokos¢ dodatkow funkcyjnych dla wicedyrekto-
réw, jak rowniez oséb wymienionych w pkt 4 ppkt
1), 2), 3) przyznaje dyrektor szkoty.

Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,

ktérym powierzono obowigzki kierownicze w zastep-

stwie.

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-

go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,

w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierowni-

czego, a jezeli powierzenie nastapito pierwszego dnia

miesigca — od tego dnia.

7. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wcze-
$niejszego odwotania z koncem miesigca,
w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie na-
stgpito pierwszego dnia miesigca, to od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny przystuguje wicedyrektorowi pla-
cowki w wysokosci ustalonej dla dyrektora szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po trzech miesigcach petnienia zastepstwa
za nieobecnego dyrektora.

9. Dodatek funkcyjny ustalony dla dyrektora przystugu-
je réwniez innym osobom wskazanym do zastepo-
wania dyrektora w czasie jego nieobecnosci
w szkotach i przedszkolach, w ktérych nie przewi-
dziano stanowiska wicedyrektora, od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
jednym miesigcu petnienia zastepstwa.

0. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za kté-
re nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia

11.

12.

1.

obowigzkéw z innych powoddw, do ktérych zostat
przypisany ten dodatek. Jezeli zaprzestanie petnie-
nia obowigzkéw nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca, to od tego dnia.

Dodatek funkcyjny moze by¢ cofniety lub zmieniona
jego wysokos¢ w przypadku zmiany warunkéw uza-
sadniajacych jego przyznanie, bez potrzeby wypo-
wiedzenia warunkoéw ptacy.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat IV

Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy

§6

Nauczycielom pracujagcym w trudnych i ucigzliwych
warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek w wyso-
kosci:

a) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach
(klasach) przysposabiajacych do pracy zawodowej
— do 5%,

b) za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzieémi i miodzieza uposledzong
umystowo w stopniu gtebokim — do 15%,

c) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziec-
ka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
— do 15%,

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty

z wyksztatceniem magisterskim i przygotowaniem pe-

dagogicznym.

§7

Dodatki, o ktérych mowa w § 6, wyptaca sie miesiecznie
Z gory, proporcjonalnie do realizowanego przez nauczy-
cieli obowigzujacego wymiaru czasu pracy w warunkach
trudnych lub ucigzliwych, w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.

1.

2.

3.

Rozdziat V
Dodatek za wystuge lat przystuguje

§8

Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jesli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za

okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za

ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis
0golny stanowi inaczej.

Jezeli nauczycielowi, ktéremu ustalono prawo do

dodatku za wystuge lat na podstawie § 5 ust. 3 rozpo-

rzgdzenia MEN z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wy-
sokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowg, wykazu stanowisk oraz dodatkowych
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zadan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjne-
go, ogoélnych warunkéw przyznawania dodatku moty-
wacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw
pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku za
warunki pracy oraz szczegbtowych przypadkow zali-
czania okresow zatrudnienia i innych okreséw upraw-
niajacych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39,
poz. 455 z 2000 r.) faczny wymiar czasu pracy prze-
kracza 1 etat, to podstawg wyptaty dodatku sg godzi-
ny uzupetniajgce do petnego etatu.

4. Dodatek za wystuge lat wyptacany jest z gory
w terminie wypfaty wynagrodzenia.

Rozdziat Vi
Szczegobtowy sposob obliczania wynagrodzenia za

godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych
zastepstw
§9

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za warunki pracy jesli w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do naliczenia dodatku) przez miesieczng licz-
be godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin wymiaru zajeé¢ nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar godzin przez wskaznik 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniegj
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowac z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, w szczegdlnosci w
zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdem ucznidw na wycieczki lub na imprezy,
traktuje sie jak godziny odbyte.

regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych
innych sktadnikéw wynagrodzenia.

§ 14

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Boguszowa-Gorc.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze byé
jednakze wieksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu w okresach miesiecznych.

§10
Wynagrodzenie za jedng godzine zastepstw doraznych
ustala sie tak, jak za jedng godzine ponadwymiarowa.
Rozdziat Vil
Nagrody

§ 11

1. Nagrody jubileuszowe przyznaje, zgodnie z art. 47
Karty Nauczyciela dla nauczycieli — dyrektor, dla dy-
rektora — Burmistrz Miasta.

2. Srodki finansowe na nagrody jubileuszowe dla dyrek-
toréw i nauczycieli uimowane sg w planach finanso-
wych jednostek.

§ 12

Podziat srodkéw na nagrody ze specjalnego funduszu
nagréd oraz zasady, kryteria i tryb ich przyznawania
okreslone sg w odrebnej uchwale, zgodnie z art. 49 Karty
Nauczyciela.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§13

Traci moc uchwata nr XXVI1/163/2000 rady Miejskiej Bo-
guszowa-Gorc z dnia 5 pazdziernika 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia

§ 15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF B. WALISZEWSKI
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UCHWALA RADY MIASTA JEDLINA ZDROJ
z dnia 25 lutego 2005 r.

w sprawie okreslenia zasad i rozmiaru znizek tygodniowego wymiaru
godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla niektérych
nauczycieli zatrudnionych w Miejskiej Szkole Podstawowej oraz w Gim-
nazjum Miejskim,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jedlina Zdréj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art. 42 ust. 6i 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.) Rada Miasta Jedlina Zdr¢j
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nauczycielom, zatrudnionym w Miejskiej Szkole Podstawowej oraz w Gimnazjum Miejskim, kto-
rym powierzono stanowiska kierownicze, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela zwanej dalej Kartg Nauczyciela, o liczbe godzin zajeé
stanowigcg réznice miedzy obowigzujacym nauczyciela wymiarem zaje¢ a rozmiarem znizki,
zgodnie z zapisem okreslonym w ponizszej tabeli:

Nauczycielskie Pensum
Lp. Stanowisko i rodzaj placéwki pensum Znizka S
do realizacji
podstawowe
1. |Dyrektor Szkoty:
do 16 oddziatéw 18 13 5
17 i wiecej oddziatdw 18 15 3
2. |Zastepca Dyrektora:
9-16 oddziatow 18 6 12
17 i wiecej oddziatéw 18 8 10
§2

Wymiar zajec ustalony w § 1 odnosi sie rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierow-
nicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczy-
cielowi zastepstwo.

§3

Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét okreslonych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy
— Karta Nauczyciela okresla ponizsza tabela:

Stanowisko Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
Pedagog szkolny 25
Psycholog szkolny 25
§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Jedlina Zdrdg;.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolno$lgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
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ROMUALD WYSOCKI

1096
UCHWALA RADY MIASTA JEDLINA ZDROJ
z dnia 25 lutego 2005 r.

w sprawie Regulaminu Targowiska Miejskiego w Jedlinie Zdroju
przy ul. Piastowskiej

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 11, art. 18 ust. 1 oraz art. 40 ust. 2 pkt 4 usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) Rada Miasta Jedlina Zdréj uchwala:

REGULAMIN TARGOWISKA MIEJSKIEGO
W JEDLINIE ZDROJU PRZY UL. PIASTOWSKIEJ

§1

1. Targowisko Miejskie jest to teren czesci dziatek ozna-
czonych w rejestrze gruntéw nr 254/2, 254/3 i 254/4
usytuowany przy ul. Piastowskiej pomiedzy nieru-
chomosciami o numerach porzgdkowych 10 i14
zgodnie z zatgcznikiem graficznym do niniejsze;
uchwaty.

2. Nadzér nad prowadzeniem
Urzad Miasta Jedlina Zdrg;.

3. Miejsce sprzedazy jest to powierzchnia terenu utwar-
dzona i nieutwardzona w obrebie targowiska usytu-
owana przy drodze  wewnetrznej zgodnie
z zatgcznikiem graficznym.

4. Miejscem sprzedazy nie moze by¢ teren drogi dojaz-
dowej.

5. Handel na targowisku odbywa sie w dni powszednie w
godzinach od 6% — 14%.

§2

1. Osoby prowadzace handel zobowigzane sg do prze-
strzegania regulaminu targowiska oraz przepisow sa-
nitarnych i przepiséw pozarowych.

2. Handlujgcy ma obowigzek wniesienia dziennej opfaty
targowej i uzyskania dowodu jej wptaty.

3. Optata targowa jest pobierana za posrednictwem
inkasentéw posiadajacych pisemne upowaznienie.

4. Dowody optat dziennych nalezy zachowac do chwili
opuszczenia targowiska i okazywaé do kontroli na zg-
danie prowadzacego targowisko oraz uprawnionych
organéw.

targowiska sprawuje

§5

Ksigzka skarg i wnioskéw znajduje sie w budynku Urzedu
Miasta przy ul. Poznanhskiej 2 i udostepniana zostaje na
zadanie.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Jedlina Zdrg.

5. W stosunku do osdb uchylajgcych sie od zaptaty sto-
sowane beda sankcje okreslone w ustawie — Kodeks
wykroczen.

§3

1. Handel na targowisku odbywa sie w miejscach sprze-
dazy, ktérych powierzchnia uzalezniona jest od spo-
sobu handlu:

1) z reki, z torby, z kosza, z wiadra itp. — powierzch-
nia maksymalna 1 m?,

2) ze stotu, straganu, stoiska (w tym réwniez prowizo-
rycznego) — powierzchnia maksymalna 4 m?,

3) z samochodu oraz przyczepy— handel odbywa sie
wytgcznie z powierzchni samochodu lub przycze-
py.

2. Ustawienie samochodu lub przyczepy na targowisku
traktowane jest jak handel z samochodu lub
Z przyczepy.

3. Obowigzkiem sprzedajacego jest uporzadkowanie
stanowiska po zakonczonej sprzedazy i umieszczenie
wytworzonych odpaddéw w pojemnikach na $mieci
zlokalizowanych na targowisku.

§4

O fakcie sprzedazy towaru, co do ktérych zachodzi uza-
sadnione podejrzenie, ze sg szkodliwe dla zdrowia, po-
chodzg z kradziezy lub innego nielegalnego zrédta naby-
cia, nalezy zawiadomi¢ Policje.

§7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

ROMUALD WYSOCKI



Zatacznik graficzny do uchwaly
Rady Miasta Jedlina-Zdréj z
dnia 25 lutego 2005 r. (poz.
1096)
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1097
UCHWALA RADY MIASTA OLESNICY
z dnia 25 lutego 2005 r.
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w sprawie udzielenia bonifikaty dla najemcéw lokali mieszkalnych ptaca-
cych jednorazowo ustalong cene sprzedazy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a i art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami), w zwigzku z art. 68 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
gospodarce nieruchomosciami (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603)
Rada Miasta Olesnicy uchwala, co nastepuje:

§1

1. Wyrazi¢ zgode, aby w stosunku do najemcow lokali
mieszkalnych, ktérzy ztozg wniosek o ich wykup
wokresie od dnia 1 kwietnia 2005 r. do dnia
31 sierpnia 2005 r. i zobowigzg sie dokonac¢ jednora-
zowej zaptaty ustalonej ceny sprzedazy, udzielona
zostata bonifikata w wysokosci 95%.

2. Bonifikate, o ktérej mowa w ust. 1, zwieksza sie o 1
punkt procentowy w przypadku sprzedazy lokalu
mieszkalnego najemcy, z ktérym stosunek najmu na-
wigzany zostat w okresie od 1945 r. do dnia 11 listo-
pada 1994 r. i ktory ztozy pisemne zobowigzanie, ze
uzyskanie wyzszej bonifikaty zaspokoi jego roszcze-
nia co do zwrotu kaucji mieszkaniowej w zwaloryzo-
wanej wysokosci.

§2

W stosunku do najemcéw lokali mieszkalnych, ktérzy
ztozyli wnioski o wykup lokalu mieszkalnego przed dniem
wejscia w zycie niniejszej uchwaty i do tego dnia nie
nabyli prawa wiasnosci tych lokali, stosowane bedg boni-

fikaty okreslone w § 1, w przypadku ztozenia przez nich
w terminie od dnia 1 kwietnia 2005 r. do dnia 31 sierpnia
2005 r., na pismie oswiadczenia o rezygnacji z zakupu
lokalu z zastosowaniem bonifikat obowigzujgcych w dniu
ztozenia wniosku o wykup lokalu.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Olesnicy.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

RYSZARD ZELINKA

1098
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY
z dnia 25 lutego 2005 r.

w sprawie nazwy ulicy miasta Swidnicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Dotychczasowg nazwe ulicy Pionieréw w Swiqnicy
ustala sie w brzmieniu — ulica Pionieréw Ziemi Swid-
nickiej.

2. Okredla sie nazwe wyzej wymienionej ulicy, w zasto-
sowaniu skréconym, dostosowanym do potrzeb ewi-
dencyjnych w brzmieniu — ulica Pionieréw.

§ 2

Potozenie ulicy, o ktérej mowa w § 1, okredla zatacznik
graficzny nr 1 do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta
Swidnicy.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-

nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

MICHAt. OSSOWSKI

Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady
Miejskiej w Swidnicy z dnia
25 lutego 2005 r. (poz. 1098)
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w sprawie trybu postepowania o udzielenie z budzetu Gminy dotacji
na realizacje zadan publicznych Gminy podmiotom nie zaliczonym do
sektora finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiagniecia zy-

sku, sposobu

jej rozliczania oraz kontroli wykonywania zleconego zadania*

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art.
118 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z pdzn. zm.) Rada Miasta i Gminy Prusice

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale podmio-
tom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
i niedziatajagcych w celu osiggniecia zysku z budzetu
Gminy mogq by¢ udzielane dotacje na realizacje zadan
publicznych Gminy, innych niz okreslone w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie.

§ 2

1. Podstawg do udzielenia dotacji z budzetu Gminy jest
whniosek podmiotu niezaliczanego do sektora finan-
séw publicznych i niedziatajagcego w celu osiggniecia
zysku, zawierajgcy oferte realizacji zadania publicz-
nego nalezacego do zadan publicznych Gminy, o kté-
rych mowaw § 1.

2. Whniosek o przyznanie dotacji winien w szczegdlnosci
zawierac:

1) podstawowe informacje o podmiocie:

a) adres siedziby, adres korespondencyjny,
nr telefonu (fax.),

b) nazwe rejestru, nr rejestracyjny i date rejestra-
cji,

c) imiona i nazwiska osob stanowigcych wiadze
podmiotu i wskazanie osdb upowaznionych do
zawierania umow,

d) numer rachunku i nazwe banku w ktérym jest
prowadzony,

2) nazwe realizowanego zadania,
przedmiotowy i sposéb realizacji,
3) koszt realizowanego zadania oraz inne zrédta jego
finansowania, zaangazowanie srodkéw wiasnych,
4) termin i miejsce realizacji zadania.

§3

Dotacja moze by¢ udzielana podmiotowi, ktdry spetnia

tacznie nastepujace kryteria:

1) jest podmiotem zarejestrowanym, dziatajagcym co
najmniej 12 miesiecy,

2) posiada wtasny rachunek bankowy,

3) przedmiot dziatalnosci statutowej podmiotu gwarantu-
je fachowg realizacje zleconego zadania.

§4
Sposéb rozliczania dotac;ji

§7

jego zakres

Whnioski o przyznanie dotacji sktadane sg do Burmistrza
Miasta i Gminy Prusice w terminie do dnia 30 wrzesnia
roku poprzedzajacego rok budzetowy.

§5

Whnioski rozpatrywane sg pod wzgledem:

1) okreslenia czy zadanie, ktére zamierza realizowac
podmiot ubiegajacy sie o dotacje miesci sie w zakre-
sie zadan lezacych w ustawowej kompetencji samo-
rzagdu gminnego,

2) okreslenie czy w ramach dotychczasowych rozwigzan
organizacyjnych zapewniona jest realizacja propono-
wanego zadania gwarantujgcego zaspokojenie po-
trzeb w tym zakresie,

3) okres$lenia czy sposéb realizacji zadania przedstawio-
nego w ofercie gwarantuje jego prawidtowe wykona-
nie,

4) mozliwosci sfinansowania proponowanego zadania ze
Srodkéw budzetu Gminy.

§6

1. Whnioski o udzielenie dotacji rozpatruje Burmistrz
Miasta i Gminy Prusice w terminie do 45 dni od upty-
wu terminu sktadania wnioskow.

2. W odniesieniu do pozytywnie rozpatrzonych wnio-
skéw Burmistrz Miasta i Gminy Prusice przedstawia
Radzie Miasta i Gminy projekt uchwaty, w ktérym
miedzy innymi wskazuje podmioty, kwoty oraz zakres
dotowanych zadan.

3. Po podjeciu przez Rade Miasta i Gminy Prusice
uchwaty w sprawie udzielenia dotacji wtasciwy mery-
torycznie referat niezwtocznie powiadamia podmiot
skfadajacy wniosek.

4. Warunkiem przekazania dotacji na realizacje zadania
jest zawarcie przez Burmistrza Miasta i Gminy umowy
z podmiotem wymienionym w uchwale.

5. Umowa powinna okresla¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe i opis zadania oraz termin realizacji,

2) wysokos¢ dotacji i termin jej przekazania,

3) uprawnienia zlecajacego do kontroli zleconego za-
dania w trakcie jego realizacji,

4) sposob rozliczenia udzielonej dotacji,

5) okredlenie skutkéw, w przypadku wykorzystania
dotacji na inny cel, niz zostata przeznaczona.

1. Dotacja przekazywana bedzie na rachunek bankowy
podmiotu wykonujgcego zadanie wedtug termindéw
okreslonych w umowie.
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2.

* Regionalna Izba Obrachunkowa stwierdzita cze$ciowg niewazno$¢ uchwaly.

Podmiot dotowany dokonuje rozliczenia dotaciji
w terminie 14 dni po zakonczeniu realizacji zadania,
na podstawie dowoddéw ksiegowych potwierdzajgcych
dokonane operacje gospodarcze oraz innych doku-
mentéw dowodowych identyfikujgcych rodzaj zleco-
nych zadan, np. list obecnosci, ewidencji uczestnikow,
jednostkowych kosztéw zywienia itp.

Ocena prawidtowosci przedtozonego rozliczenia dota-
cji wykonana bedzie przez referat prowadzacy mery-
toryczny nadzér nad realizacjg zadan objetych dota-
cja z uwzglednieniem wynikéw kontroli.

§8

. W przypadku wykorzystania na realizacje zadania

czesci przekazanej kwoty dotacji, niewykorzystana
czes¢ niezwtocznie podlega zwrotowi.

. Dotacja udzielona z budzetu Gminy wykorzystana

niezgodnie z przeznaczeniem podlega w catosci
zwrotowi wraz z odsetkami podatkowymi za zwtoke od
dnia wptywu dotacji na rachunek dotowanego podmio-
tu.

Kontrola realizacji zadania zleconego

§9

. Kontrola realizacji zleconego zadania wykonywana

bedzie przez referat do ktérego kompetencji nalezy
realizowane zadanie.

Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1,
w szczegolnosci na sprawdzeniu:

1) zgodnosci realizacji zadania z zapisami umowy,

podlega

1100

2) jakosci i terminowosci jego realizaciji,

3) zgodnosci sposobu realizacji zadania i wydatko-
wania $rodkéw 2z obowigzujacymi przepisami
i dokumentacjg prowadzong przez podmiot doto-
wany,

4) sposobu i terminu realizacji wnioskéw pokon-
trolnych z ewentualnych ustalen kontroli doraz-
nych.

3. Rejestry zawartych umoéw o udzielenie dotacji prowa-

dzi Sekretarz Miasta i Gminy w Prusicach.

§ 10

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy w Prusicach.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA | GMINY

MARIUSZ KIEPUL

UCHWALA RADY GMINY W OLSZYNIE
z dnia 29 grudnia 2004 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale nr XI/52/2004 Rady Gminy

w Olszynie z dnia 10 listopada 2004 r.

w sprawie ustalenia optaty

administracyjnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art.
18 i art. 19 pkt 1 lit. ,d” ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 ustawy
z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz. U. Nr 80, poz. 717) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr X1/52/2004 Rady Gminy w Olszynie z dnia
10 listopada 2004 r. w sprawie ustalenia optaty admini-
stracyjnej do § 1 dodaje sie ustep 2 o tresci:
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2. za wydanie jednobarwnych wypisow i wyryséw
z ,Studium uwarunkowan i kierunkow zagospodaro-
wania przestrzennego gminy Olszyna” w zalezno$ci
od ich wielkosci i kosztu:

a) jednostronicowego 21 zi,
b) do dziesieciu stron 52 zi,
c) powyzej dziesieciu stron 156 zt.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Olszyna.

Gminy

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego i ma zastosowanie od roku podatkowego 2005.

PRZEWODNICZACY RADY

JAN WROBLEWSKI

1101
UCHWALA RADY GMINY W MIEKINI
z dnia 25 stycznia 2005 r.

w sprawie trybu udzielania dotacji z budzetu Gminy, sposobie ich rozli-
czania i kontroli oraz innych formach wspétpracy z podmiotami niezali-

czanymi do

sektora finanséw publicznych i niedziatajagcych w celu osiagniecia zysku*

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art.
118 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2003 r Nr 15, poz. 148 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Miekini uchwala,

co nastepuje:

§ 1

Podmioty niezaliczone do sektora finanséw publicznych
niedziatajace w celu osiggniecia zysku, zwane dalej or-
ganizacjami pozarzgdowymi, mogq otrzymywaé ze stro-
ny Gminy Miekinia wsparcie finansowe i pozafinansowe
na cele publiczne zwigzane z zaspakajaniem zbioro-
wych potrzeb mieszkahcow Miekini.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o zadaniach wlasnych Gmi-
ny Miekinia, nalezy przez to rozumieé¢ zadania wiasne
gminy w rozumieniu art. 7 cyt. wyzej ustawy
0 samorzadzie gminnym.

§3

Wspétpraca pomiedzy Gming Migkinia i organizacjami
pozarzagdowymi opiera sie ha zasadach pomocniczosci,
efektywnosci i jawnosci.

§4

W ramach wspodidziatania z organizacjami pozarzado-
wymi Gmina Miekinia uwzglednia m.in. takie podmioty
jak: fundacje, stowarzyszenia, zwigzki, kluby sportowe,
turystyczne lub hobbystyczne, inne jednostki nieposiada-
jace osobowosci prawnej pod warunkiem realizacji przez
nie przedsiewzie¢ stuzacych zaspakajaniu zbiorowych
potrzeb mieszkancow Miekini.

§5

Gmina Miegkinia wspotpracuje z podmiotami wymienio-

nymi w § 1, szczegdlnie w zakresie:

1) edukacji i wychowania,

2) pomocy spofecznej, dziatalnosci charytatywnej, zdro-
wia i rehabilitacji,

3) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych i ich
rodzin,

4) bezpieczenstwa i tadu spotecznego,

5) kultury, sztuki, ochrony zabytkéw, kultywowania tra-
dycji regionu,

6) kultury fizycznej i sportu, turystyki oraz rekreaciji,

7) promocji gminy, rozwoju regionalnego i lokalnego,

8) przeciwdziatania bezrobociu,

9) innych z zakresu zadan wtasnych Gminy.

§6

1. Organizacje pozarzadowe mogq otrzymywac¢ od Gmi-
ny Miekinia wsparcie pozafinansowe na cele publicz-
ne zwigzane z realizacjg zadan wlasnych Gminy.

2. Wsparcie pozafinansowe moze przybiera¢ m.in. na-
stepujgce formy:

1) wspotorganizacji przedsiewziec,
2) udostepniania lokali na korzystniejszych warun-
kach niz w stosowane w powszechnym obrocie,
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3) udostepniania pomieszczen na spotkania na korzyst-
niejszych warunkach niz stosowane w powszechnym
obrocie,

4) wspdlnej dziatalnosci na rzecz jakosci dziatan organi-
zacji pozarzadowych,

5) pomocy merytorycznej dla realizacji projektéw,

6) promocji dziatan sektora pozarzadowego.

§7

1. Gmina Miekinia udziela wsparcia finansowego orga-

nizacjom pozarzgdowym w postaci:

1) matych dotaciji;

2) duzych dotaciji

3) zlecen realizacji zadan publicznych.

2. Srodki finansowe Gminy Miekinia przewidziane na
wsparcie finansowe dla organizacji pozarzadowych
okresla uchwata budzetowa na dany rok budzetowy
lub, do czasu uchwalenia budzetu, projekt budzetu.

§8

1. Jedna organizacja moze otrzymaé dofinansowanie w
ramach matych dotacji na wiecej niz jeden projekt w
ciggu roku, jednak taczna kwota matych dotacji udzie-
lonych tej organizacji w ciggu roku nie moze przekra-
czac¢ 10.000zt

2. Wnioskowana i udzielona kwota dofinansowania
w formie matej dotacji nie moze wynosi¢ wiecej niz
60% catkowitych kosztéw przedsiewziecia.

§9

1. Przez duze dotacje nalezy rozumie¢ dofinansowanie
przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje poza-
rzagdowe w wysokosci przekraczajacej wartos¢ do-
puszczalna dla dotacji okreslonej w § 8 ust. 1.

2. O duze dotacje ubiega¢ sie moga organizacje poza-
rzagdowe legitymujace sie przynajmniej 12 miesiecz-
nym okresem udokumentowanej dziatalnosci w za-
kresie opisanym w projekcie bedacym przedmiotem
whiosku o dotacje z budzetu Gminy Miekinia.

3. Whnioskowana i udzielona kwota dofinansowania pro-
jektu, w ramach duzej dotacji, nie moze wynosi¢ wie-
cej niz 60% catkowitych kosztéw przedsiewziecia.

4. Do wniosku o duzg dotacje nalezy zataczyé:

1) sprawozdanie z dziatalnosci organizacji wraz z in-
formacjgq o wyniku finansowym za rok ubiegty,

2) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje koordyna-
tora i realizatoréw projektu oraz rekomendacje,

3) dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 10

Wsparcie finansowe nie bedzie udzielane:

1) na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,

2) na dziatalno$¢ polityczna,

3) na pokrycie kosztéw, ktére nie sg integralng czescig
zgtoszonego projektu,

4) na refundacje kosztéw poniesionych przed ztozeniem
kompletnego wniosku o dotacje.

§ 11

1. Przez okres 3 lat od dnia wymagalnosci zobowigza-
nia, wsparcie finansowe i pozafinansowe nie bedzie
przyznawane organizacjom, ktére:

1) nie rozliczyty sie z Gmina Miekinia z dotychcza-
sowych zobowigzan,

2) wykorzystaty wsparcie niezgodnie z przeznacze-
niem,

3) nie przedstawity Wojtowi Gminy Miekinia wyja-
$nien i propozycji usuniecia stwierdzonych niepra-
widtowosci,

2. Wsparcie finansowe i pozafinansowe nie jest udziela-
ne partiom politycznym.

§ 12

Wykaz jednostek i organizacji, ktére ubiegaly sie
i otrzymaty wsparcie finansowe Iub pozafinansowe -
wraz z wysokoscig wnioskowanej i przyznanej dotaciji, jej
celem oraz sposobem rozliczenia — zostaje podany do
publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Gminy oraz na tablicy ogtoszen.

§13

1. Wybér przedsiewziecia, wspieranego przez Gmine
Miekinia dokonywany jest ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem:

1) spetnienia warunkéw formalnoprawnych wniosku,

2) znaczenia przedsiewziecia dla realizowanych
przez Gmine celéw i zadan,

3) mozliwosci kontynuacji przedsiewziecia po jego
zakonczeniu,

4) zasady celowosci i efektywnosci wykorzystania
srodkéw publicznych,

5) oceny mozliwosci realizacji przedsiewziecia przez
podmiot wnioskujacy,

6) analizy i oceny wykonania poprzednich przedsie-
wzie¢ danego podmiotu, zwlaszcza uzyskania
efektéw, spetnienia celéw, rzetelnosci i terminowo-
Sci ich realizacji oraz rozliczenia otrzymanych na
ten cel Srodkéw.

2. W przypadku duzych dotacji Wojt Gminy Miekinia
dokonuje wyboru przedsiewziecia po zapoznaniu sie z
opinig wtasciwej Komisji Rady Gminy Miekinia.

3. Przy ustalaniu wysokosci srodkéw przekazywanych z
budzetu Gminy Miekinia nalezy uwzglednié
w szczegolnosci planowane koszty bezposrednie re-
alizowanego zadania, srodki wtasne organizacji poza-
rzgdowej (w tym Srodki pozyskane z innych zrodet) i
przychody uzyskane przy realizacji zadania. W kosz-
torysach projektéw dopuszcza sie kalkulacje pracy
wolontariatu w wysokosci odpowiedniej dla danego
rodzaju wykonywanej pracy.

4. W przypadku, kiedy dotacja obejmuje koszty osobowe
zwigzane z realizacjg projektu, angazowanie oséb za-
rejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sro-
dzie Slaskiej jako osoby bezrobotne (ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezrobotnych absolwentéw) podnosi
wartos¢ projektu.

5. Przedsiewziecia, na ktére podmiot wnioskujacy ma
przyznang dotacje z innego zrodta lub Zrddet, a dofi-
nansowanie z budzetu Gminy Miekinia stanowi nie-
znaczne uzupetnienie srodkéw niezbednych do reali-
zacji projektu, traktowane sg priorytetowo.

1. Whnioski o wsparcie finansowe w formie matych dota-
cji lub pozafinansowe organizacje mogq sktadac:
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1) na projekty planowane do realizacji w | pétroczu —
do 30 listopada roku poprzedzajacego rok plano-
wanej realizacji projektu,

2) na projekty planowane do realizacji w Il pétroczu —

do 15 maja. 2.

2. Whnioski o wsparcie finansowe w formie duzych dota-
cji nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 wrzesnia ro-
ku poprzedzajgcego rok, w ktérym nastapi realizacja
projektu.

3. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu wniosku 3.

do Urzedu Gminy w Miekini.
4. Whnioski wypetnione nieprawidtowo lub nieterminowo
ztozone nie beda rozpatrywane.

§ 15

1. Organizacje pozarzgdowe skfadajg wnioski o wsparcie
do Urzedu gminy w Miekini wedtug wzoru druku wnio- 4
sku o dotacje ustanowionego przez Wojta Gminy
Miekinia.

2. Centralny rejestr wnioskdéw i decyzji o przyznanych
dotacjach prowadzi referat Finansow i Budzetu Urze-
du Gminy w Miekinia. 1

3. Decyzje o przyznaniu matej dotacji, duzej dotacji oraz
udzielenia wsparcia pozafinansowego podejmuje Wjt

Gminy Miegkinia. 2.

4. Whnioski o udzielenie matej dotacji ze srodkéw prze-
znaczonych na realizacje Gminnego Programu Profi-

laktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 3.

wymagajg opinii Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych.
5. Whnioski o duze dotacje przekazywane sg przez zain-

teresowane przedmiotowo jednostki organizacyjne 4.

Urzedu Gminy Migkinia do zaopiniowania wtasciwym
Komisjom Rady Gminy Miekinia lub Gminnej Komis;ji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktére zo-
bowigzane sg do przedstawienia opinii Wojtowi Gmi-
ny Miekinia w terminie do 30 dni od daty otrzymania

whiosku. 5.
6. Brak opinii w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, nie 6.

wstrzymuje procesu podjecia decyzji o udzielenie do-
tacji przez Wéjta Gminy Miekinia.

§ 16

1. Udzielenie przez Gmine wsparcia finansowego wy-
maga uprzedniego zawarcia umowy, w ktorej okreslo-
ne zostana;:

1) szczegodtowy opis zadania i termin jego wykonania,

2) kwota dotacji udzielonej jednostce wykonujacej
zadania i tryb ptatnosci,

3) tryb kontroli wykonywania zadania,

4) sposéb i termin rozliczenia udzielonej dotacji ce- 7.

lowej i zasady zwrotu niewykorzystanej dotaciji,

5) warunki wypowiedzenia, sankcje z tytutu niewta-
Sciwego wykonania zadania lub wykorzystania
srodkéw finansowych na cele inne niz okreslone w
umowie, a w szczegdlnosci:

a) termin zwrotu $rodkéw finansowych wykorzy-
stanych niezgodnie z umowsa,

8. W przypadku wsparcia pozafinansowego, o ktérym
mowa w § 6, uwzglednia sie jedynie sprawozdane
merytoryczne z ilosci i rodzaju wykonanych zadan.

b) wysokos$¢ odsetek od srodkow finansowych wy-
korzystywanych na inne cele,
6) sposob wykorzystania przychodéw wynikajacych z
realizacji zadania.
Przed przygotowaniem przez Gmine umowy wniosko-
dawca ma prawo do wprowadzenia korekty kosztory-
su projektu wynikajacej z réznicy pomiedzy wniosko-
wang a przyznang kwotg dotacji, pod warunkiem re-
alizacji okreslonych w projekcie celéw.
Umowe zawiera sie na czas okreslony nie dtuzszy niz
okres jednego roku budzetowego, w uzasadnionych
przypadkach na czas okreslony dtuzszy niz jeden rok
(z mozliwoscig jej rozwigzania za 3 miesiecznym
okresem wypowiedzenia), z tym ze okreslenie wyso-
kosci kwoty przekazanej na realizacje umowy doko-
nywane jest corocznie w pisemnym aneksie do umo-

wy.

. Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natych-

miastowym w wypadku nieterminowego lub nienalezy-
tego jej wykonania.

§17

. W¢éjt Gminy Miekinia sprawuje kontrole poprzez me-

rytorycznych  pracownikéw przyjmuje rozliczenia

uméw, o ktérych mowa w § 16.

Organizacja otrzymujgca wsparcie ze strony Gminy

Miekinia jest zobowigzana prowadzi¢ ewidencje ksie-

gowg umozliwiajgcqg rozliczenie otrzymanej dotac;i.

Ostatecznego rozliczenia przyznanej dotacji organi-

zacja dokonuje w terminie wskazanym w umowie,

jednak nie pozniej niz w okresie 60 dni po uptywie
przewidzianego umowa terminu realizacji zadania.

W przypadku przedsiewziecia, ktérego okres realiza-

cji jest dtuzszy niz rok, organizacja pozarzadowa jest

zobowigzana do przedstawienia Gminie Miekinia roz-
liczenia tej czesci przedsiewziecia, ktorego realizacja

przypada na dany rok budzetowy, najpdzniej do 31

stycznia nastepnego roku kalendarzowego.

Rokiem obrachunkowym jest rok budzetowy.

Rozliczenie udzielonej dotacji powinno zawieraé:

1) zestawienie faktur i rachunkéw dokumentujgcych
wydatki poniesione na realizacje zadan finanso-
wych z budzetu Gminy, zawierajgce m.in.:

a) numery i daty wystawienia faktur/rachunkoéw,

b) nazwy podmiotéw wystawiajacych faktu-
ry/rachunki,

c) rodzaj oraz kwoty wydatkow;

2) kserokopie faktur/rachunkéw drugostronnie opisa-
nych, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem i
adnotacjg ,Finansowane ze srodkéw Gminy Mieki-
nia”;

3) sprawozdanie merytoryczne z realizacji projektu.

W zaleznoséci od rodzaju projektu sprawozdanie mery-

toryczne powinno zawieracé:

1) ilo$¢, rodzaj oraz harmonogram realizowanych za-
dan;

2) dokumentacje fotograficzng, filmowa, medialng;

3) opinie odbiorcow projektu;

4) sposoby wykorzystania efektéw projektu po jego
zakonczeniu.

Wjt Gminy Migkinia dokonuje okresowej oceny reali-

zacji umow wybranych projektow, ktéra dotyczy w

szczegolnosci:

1) stanu realizacji projektu;
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2) prawidtowosci wykorzystania srodkéw otrzymanych
na realizacje projektu;

3) prowadzenia dokumentaciji;

4) zaangazowania spotecznego w realizacje projektu.

§18

Wsparcie finansowe udzielone w trybie niniejszej uchwa-
ty, wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, podlega
natychmiastowemu zwrotowi do budzetu Gminy Migkinia
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej dla zalegtosci
podatkowych, liczonymi od dnia otrzymania srodkow.

§19

Zasady dysponowania $rodkami Gminnego Funduszu
Ochrony Srodowiska, srodkami przeznaczonymi na re-
alizacje Gminnego Programu Rozwigzywania probleméw
Alkoholowych oraz srodkami przeznaczonymi na wspie-
ranie inicjatyw lokalnych pozostajg w mocy jako regula-
cje szczegodlne w stosunku do niniejszej uchwaty. W za-
kresie nie nieuregulowanym — znajdujg zastosowanie
odpowiednie postanowienia niniejszej uchwaty.
§ 20

1. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Miekinia.

* Regionalna Izba Obrachunkowa stwierdzita cze$ciowg niewazno$¢ uchwaly.

2. Zobowigzuje sie Wojta Gminy Miekinia do przedkta-
dania Radzie Gminy Migkinia rocznego sprawozdania
z wykonania zapiséw niniejszej uchwaty w terminie do
dnia 30 marca kazdego roku.

§ 21

Traci moc uchwata nr XL/272/2001 RGM 2z dnia
27 wrzesnia 2001 r. w sprawie okreslenia trybu postepo-
wania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczania oraz
kontroli wykonywania zleconych przez gmine zadan re-
alizowanych przez podmioty niezaliczane do sektora
finanséw publicznych.

§ 22

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EUGENIUSZ MAKSYLEWICZ

1102
UCHWALA RADY GMINY W MIEKINI
z dnia 25 stycznia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie zwolniehh od podatku od nieruchomosci
dla przedsiebiorcéw na terenie gminy Migkinia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opta-
tach lokalnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.) uchwala sie, co na-

stepuje:

§ 1

W uchwale nr VI/36/2003 Rady Gminy w Miekini z dnia 3
kwietnia 2003 r. w sprawie zwolniefh od podatku od nie-
ruchomosci dla przedsiebiorcow na terenie gminy Mieki-
nia wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w tytule skresla sie stowa: ,dla przedsiebiorcéw’;

2) § 2 otrzymuje brzmienie:

8§ 2

Zwalnia sie od podatku od nieruchomosci grunty, bu-
dynki, budowle lub ich czesci zajete na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej przez przedsiebiorcow, ktéd-
rzy zrealizujg na terenie gminy Migkinia nowe inwe-
stycje polegajgce na uruchomieniu dziatalnosci pro-
dukcyjnej lub ustugowej, pod warunkiem utworzenia
co najmniej 5 nowych miejsc pracy.”;

3) § 3 otrzymuje brzmienie:
2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu

WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis (Dz. Urz. WE L 10 z 13 stycznia 2001 r.).”;

.83

Zwolnienie, o ktorym mowa w § 2, obejmuje takze
grunty, budynki, budowle lub ich czesci zajete na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez przed-
siebiorce, ktory poszerza swojg dziatalnos¢. Zwolnie-
nie dotyczy wéwczas tylko nowo nabytych gruntow,
nowo wybudowanych budynkéw, budowli lub ich cze-
Sci zajetych na prowadzenie poszerzonej dziatalno-
Sci.”;

4) § 5 otrzymuje brzmienie:

Zwolnienia, o ktérych mowa w uchwale przystuguja,
jezeli ich zastosowanie spetnia przestanki pomocy
publicznej de minimis okreslone w rozporzgdzeniu
Komisji (WE) nr 69/2001 z dnia 12 stycznia

5) uchyla sie § 8.
§2
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Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Miekinia.

Gminy

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EUGENIUSZ MAKSYLEWICZ

1103
UCHWALA RADY GMINY GROMADKA
z dnia 28 stycznia 2005 r.
w sprawie okreslenia wysokosci optaty administracyjnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.),
art. 18 i art. 19 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokal-
nych (t.j. z 2002 r. Dz. U. Nr 9, poz. 84 z pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 ustawy z
dnia 27 marca 2003 r. o zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz.
717 z pézn. zm.) Rada Gminy Gromadka uchwala, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie na terenie gminy Gromadka optate ad-
ministracyjng za nastepujace czynnosci urzedowe:
1. za sporzadzenie wypisu z miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego — 35 zt + 22% VAT,
2. za sporzadzenie wyrysu z miejscowedgo planu zago-
spodarowania przestrzennego — 40 zt + 22% VAT.

§2

Optaty administracyjne, o ktérych mowa w § 1, winny by¢
wptacone gotéwka w kasie Urzedu Gminy w Gromadce,
najpozniej w dniu dokonania czynnosci.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Gro-
madka.

§4

Traci moc uchwata Rady Gminy Gromadka
nr IV/26/2003 z dnia 24 lutego 2003 r. w sprawie okre-
Slenia wysoko$ci optaty administracyjne;j.

§5
1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego i na tablicy ogtoszeh w
urzedzie gminy.
2. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ADAM KOZIOt

1104
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ZARZADZENIE
STAROSTY POWIATU OLESNICKIEGO

z dnia 1 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania dziecka
w powiatowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze
zm.) oraz art. 86 ust. 7, w zwigzku z art. 6 pkt 15 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) zarza-
dzam, co nastepuje:

§1 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

. Lo . ; i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
Ustalam $redni miesieczny koszt utrzymania dziecka w wédztwa Dolnoslaskiego.

powiatowych placéwkach opiekunczo-wychowaw-czych:
1) w Wielofunkcyjnej Placéwce Opiekuhiczo-Wycho-

wawczej w Bierutowie na kwote 1.913,12 zi,
2) w Rodzinnym Domu Dziecka nr 2 w Stradomii Dolnej STAROSTA
nat. 442zt ZBIGNIEW POTYRALA
§2
1105
ZARZADZENIE

STAROSTY POWIATU OLESNICKIEGO
z dnia 1 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania miesz-
kanca w domach opieki spotecznej o zasiegu powiatowym

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 60
ust. 2 pkt 2, w zwigzku z art. 6 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1 Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem podpisania

Ustalam $redni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca :N%%ilti?; Dg?rigsélza?liiue g\g Dzienniku Urzedowym  Woje-

w domach pomocy spotecznej o zasiegu powiatowym:
1) w  Powiatowym Domu Pomocy Spotecznej
w Ostrowinie na kwote 1.802,70 zt,
2) w Domu Opieki Caritas Archidiecezji Wroctawskiej w STAROSTA

Dobroszycach na kwote 1.705,22 zt.
ZBIGNIEW POTYRALA

§2
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ZARZADZENIE
STAROSTY POWIATU ZABKOWICKIEGO

z dnia 1 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w do-
mach pomocy spotecznej na terenie Powiatu Zabkowickiego w 2005 roku

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zmianami) zarzgdzam, co nastepuje:

§1 §2

Ustalam miesieczny koszt utrzymania mieszkanca Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg,
wdomach pomocy spotecznej na terenie Powiatu obowigzujacg od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtoszeniu
Zabkowickiego w 2005 roku w wysokosci: w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
1. 1.650 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Zgbkowi-

cach Slgskich,

1.650 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Zigbicach, STAROSTA

1.650 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Henrykowie,
1.690 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Brzeznicy,

1.690 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Opolnicy. ZYGMUNT KAZIMIERCZAK

aokrwd
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Sprawozdanie z dzialalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
w Zlotoryi za rok 2004

Zgodnie z art. 38b pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym przedkia-
dam sprawozdanie z prac Komisji za rok 2004.

Majac na uwadze funkcjonowanie systemu bezpieczenstwa obywateli i zapewnienia porzadku
publicznego na poziomie lokalnym Starosta Ziotoryjski przedstawit cztonkom Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku priorytetowe zadania zawarte w rocznym Planie Pracy Komisji. Zadania te
miaty na celu skuteczniejsze dziatanie w zakresie zapewnienia i poprawy poczucia bezpieczen-
stwa obywateli oraz przeciwdziatania przestepczosci i zagrozeniu porzadku publicznego. Plan
pracy Komisji zawierat m.in. przyjecie projektu programu zapobiegania przestepczosci oraz
ochrony bezpieczenstwa obywateli. Powyzszy program zostat przedyskutowany na posiedze-
niach Komisji 8 listopada 2004 r. i akceptowany z matymi poprawkami w zakresie pracy z nielet-
nimi 15 grudnia 2004 r.

Komisja zapoznata sie z tematykg broszury informacyjnej dla mieszkancéw powiatu w zakre-

sie ,Przygotowania na wypadek nagtych zdarzeh”. Duzg uwage poswiecono zapoznaniu sie¢ ze
stanem bezpieczenstwa drogowego, a zwlaszcza z prowadzonymi pracami drogowymi. Powiato-
wy Zarzad Droég administruje drogami powiatowymi w ilosci 244,0 km w tym 22,5 km to odcinki
miejskie.
Ze statystyki wypadkowej wynika, Zze liczba zdarzer na drogach spadfa. Doktadna lokalizacja
miejsc zdarzen drogowych pozwala na gromadzenie danych okreslajgcych miejsca niebezpiecz-
ne. Takim niebezpiecznym miejscem w Ztotoryi jest ulica Wojska Polskiego, ktéra charakteryzuje
sie duzym natezeniem ruchu kotowego i pieszego. Wskazane bylo wprowadzenie ograniczenia
predkosci i wybudowanie wysepek. Wprowadzono zmiany organizacji ruchu na ulicy Konopnic-
kiej i progi zwalniajgce na ulicy Stowackiego, Wilczej i Mieszka I. Celem usprawnienia przejazdu
samochodéw ciezarowych z urobkiem kamienia rozpoczeto prace modernizacyjne ulicy Krzywo-
ustego.

Do podstawowych priorytetowych dziatan Policji powiatu ztotoryjskiego w 2004 r. nalezato:

— ograniczenie dynamiki przestepczosci,

— przeciwdziatanie przejawom chuliganstwa i wandalizmu,

— przeciwdziataniu spozywania alkoholu w miejscach publicznych,

— podejmowanie dziatan majacych na celu ograniczenie demoralizacji i przestepczosci nielet-
nich.

W roku 2004 Policja wszczeta na podstawie zawiadomienia o przestepstwie z inicjatywy wia-
snej i na polecenie prokuratury oraz sprawdzenia czy popetniono przestepstwo 1 487 postepo-
wan.

W analogicznym okresie roku 2003 wszczeto 1 447 postepowan.
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Wykrywalno$¢ ogdétem w roku 2004 wyniosta 72,2% w poréwnaniu do roku 2003 osiggnieto
wzrost wykrywalnoéci o okoto 0,4%.

Dynamika przestepczosci przedstawita sie nastepujaco:

— kradzieze z wlamaniami

2003 — 253, 2004 - 310
— kradziez mienia

2003 — 283, 2004 — 313
— rozboje

2003 — 36, 2004 — 22
— przeciwko zyciu i zdrowiu

2003 - 65, 2004 - 60
— kradzieze samochodéw

2003 - 31, 2004 — 28

W | pétroczu wdrozono do realizacji program prewencyjny p. ,Pierwsza Karta — pierwszy ro-
wer i bezpieczna droga”.
W ramach tego programu stuzby porzadkowe uczestniczyty w takich imprezach jak: ,Dzien
Dziecka”, ,Dni Ziotoryi”, ,Dni Swierzawy”, ,Dni Wojcieszowa” oraz w turnieju dla mtodziezy ,Bez-
pieczne wakacje”.
PowyZzszy program bedzie realizowany do 2006 roku.

W analizowanym okresie jednostki ochrony przeciwpozarowej na terenie powiatu interwenio-
waty w 629 zdarzeniach. W tym odnotowano:
— 240 pozaréw, co stanowi 38,2% ogétu odnotowanych zdarzen,
— 372 miejscowe zagrozenia,
— 17 fatszywych alarméw.

W poréwnaniu do 2003 r. ilo$¢ zdarzeh zaistniatych w 2004 roku zmalata o 485, tj. 0 43,5%, przy
czym:

— w pozarach nastgpit spadek o 108 zdarzen, tj. 31,1%,

— w miejscowych zagrozeniach spadek o 368, tj. 0 49,7%,

— w fatszywych alarmach spadek o 9 zdarzen, tj. 0,34%.

W skali wojewddztwa dolnoslgskiego Jednostka Ratowniczo-Gasnicza PSP w 2004 roku zajmuje
32 miejsce pod wzgledem liczby interwencji — na 49 jednostek ogétem.

Stan zagrozenia przeciwpozarowego w powiecie ztotoryjskim biorgc pod uwage sytuacje zda-
rzeniowg i wyniki kontroli nie ulegt radykalnej poprawie, ale tez nie pogorszyt sie.

STAROSTA

RYSZARD RASZKIEWICZ

Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) na podstawie nadestanego zamdwienia w Zaktadzie Obstugi Urzedu Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancow War-
szawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
2) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Oddziatu Zamiejscowego w Jeleniej Gorze, 58-560 Jelenia Gora, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
— Oddziatu Zamiejscowego w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Oddziatu Zamiejscowego w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.
Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sa do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu W ojewddzkiego, 50-951
Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-54, oraz dostepne w Internecie na stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm
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