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UCHWALA RADY POWIATU W MILICZU
z dnia 29 grudnia 2004 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nie-
ktérych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegél-

nych

zaje¢ w ksztalceniu zaocznym

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 7
pkt 3, art. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.

Nr 118, poz. 1112 z
w Miliczu uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr VIII/42/03 Rady Powiatu w Miliczu
z dnia 27 czerwca 2003 r. w sprawie tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin zajeé niektérych nauczycieli
oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdl-
nych zaje¢ w ksztatceniu zaocznym, wprowadza sie na-
stepujacg zmiane w § 1, w tabeli, w Ip. 3 rubryka stano-
wisko otrzymuje brzmienie:

.Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi zatrudnieni
w szkofach i placéwkach oraz doradcy zawodowi prowa-
dzacy zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu

pdzn. zm.) Rada Powiatu

decyzji edukacyjnych i zawodowych zatrudnieni w szko-
tach”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg od 1 wrzeénia 2004 r.

PRZEWODNICZACY RADY
JANISLAW KACZMAREK

859
UCHWALA RADY POWIATU W MILICZU
z dnia 29 grudnia 2004 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie szczegétowych zasad udzielania i rozmia-
ru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
szkolach oraz zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych

prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U z 2003 r. Nr

118, poz. 1112 z pézn. zm.) Rada Powiatu w Miliczu uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr VIII/40/03 Rady Powiatu w Miliczu
z dnia 27 czerwca 2003 r. w sprawie szczego6towych za-
sad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, oraz
zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuhczych prowadzonych bezpo-
srednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
(Dz. Urz. Woj. Doln. z 2003 r.
Nr 130, poz. 2298) w § 1 w tabeli poz. 5 otrzymuje
brzmienie:

,9. Dyrektor bursy szkolnej,

Dyrektor
-12".

szkolnego schroniska

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w
Miliczu.

miodziezowego

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z moca od 1 wrzeénia 2004 r.
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PRZEWODNICZACY RADY

860
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W OLAWIE
z dnia 29 listopada 2004 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego terenu przy ul. Rybackiej w Otawie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art.
20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717 ze zm.) oraz
w zwigzku z uchwatg nr X111/115/2003 r. z dnia 29 wrzesnia 2003 r. Rady Miej-

JANISLAW KACZMAREK

skiej w Otawie Rada Miejska w Otawie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Ustalenia ogdine

§1

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego obejmujacy teren przy ul. Rybackiej
w Otawie.

§ 2

Integralng czescig planu jest rysunek planu w skali
1:1000 stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Nastepujgce oznaczenia graficzne przedstawione na
rysunku planu sg obowigzujgcymi ustaleniami planu:

1) granica opracowania,

2) oznaczenia przeznaczenia terenow.

§4
1. W planie ustala sie:

1) przeznaczenie terenéw oraz linie rozgraniczajgce
tereny o réznym przeznaczeniu lub réznych zasa-
dach zagospodarowania;

2) zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzenne-
go;

3) zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego;

4) zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kéw oraz débr kultury wspoétczesnej;

5) wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych;

6) parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym linie zabu-
dowy, gabaryty obiektéw i wskazniki intensywnosci
zabudowy;

7) granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajacych ochronie, ustalonych na
podstawie odrebnych przepiséw, w tym terendw
gorniczych, a takze narazonych na niebezpieczen-
stwo powodzi oraz zagrozen osuwania mas ziem-
nych;

8) szczegdtowe zasady i warunki scalania i podziatu
nieruchomosci objetych planem miejscowym;

9) szczegdtowe warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu, tym zakaz
zabudowy;

10) zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systemoéw komunikacji i infrastruktury technicz-
nej;

11) sposob i termin tymczasowego zagospodarowa-
nia, urzadzania i uzytkowania terenow;

12) stawki procentowe, na podstawie ktérych ustala
sie opfate, o ktérej mowa w art. 36
ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym.

2. Ustalenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 7
i 11 sg okreslone w rozdziale 2 niniejszej uchwaty,
ustalenia, o ktérych mowa w pkt 12 sg okreslone
w rozdziale 4, ustalenia, o ktérych mowa w pozosta-
tych pkt. sg okreslone w rozdziale 3.

Rozdziat 2
Ustalenia dla catego terenu

§5

W zakresie zasad ochrony i ksztattowania tadu prze-
strzennego: nie ustala sie.

§6

W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkdw oraz doébr kultury wspotczesnej ustala sie
obowigzek powiadomienia Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw o zamiarze prowadzenia wszelkich prac ziem-
nych, a w przypadku wystgpienia zabytkéw archeolo-
gicznych wymaga sie przeprowadzenia przez uprawnio-
nego archeologa ratowniczych badan archeologicznych
na koszt inwestora za zezwoleniem wiasciwych stuzb
ochrony zabytkéw, uzyskanym przed wydaniem pozwo-
lenia na budowe.

§7

Nie okresla sie granic i sposobdéw zagospodarowania
terenéw lub obiektéw podlegajacych ochronie, ustalo-
nych na podstawie odrebnych przepiséw, w tym terenéw
gorniczych, oraz zagrozeh osuwania mas ziemnych oraz
terenéw bezposredniego zagrozenia powodzig.
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§8

Nie okresla sie sposobu i terminu tymczasowego zago-
spodarowania, urzadzania i uzytkowania terenéw.
Rozdziat 3

Ustalenia szczegoétowe dla terenéw w liniach
rozgraniczajacych

§9

1. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami UZ ustala sie przeznaczenie na zabudowe ustug
zdrowia.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1 obowigzujg
nastepujace ustalenia:

1) w zakresie ochrony srodowiska, przyrody i krajo-
brazu kulturowego:

a) zakazuje sie realizacji inwestycji oraz prowa-
dzenia dziatalnosci towarzyszacej, ktéra moze
pogorszy¢ stan srodowiska,

2) w zakresie parametréw i wskaznikow ksztattowania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu, w tym
linii zabudowy, gabarytow obiektow
i wskaznikow intensywnosci zabudowy:

a) nie okresla sie linii zabudowy,

b) dopuszcza sie rozbudowe Ilub modernizacje
budynku, wysoko$¢ obiektu nie moze przekro-
czy¢ 3 kondygnacii,

c) nie okresla sie wskaznika intensywnosci zabu-
dowy,

3) w zakresie szczegdtowych zasad i warunkéw sca-
lania i podziatu nieruchomosci:
nie zakazuje sie podziatu terenu,

4) w zakresie szczegodtowych warunkéw zagospoda-
rowania terendéw oraz ograniczenia w ich uzytko-
waniu, tym zakazu zabudowy — nie ustala sie,

5) w zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i bu-
dowy systeméw komunikacji i infrastruktury tech-
nicznej:

a) zaopatrzenie w wode z wodociggu gminnego
na warunkach okreslonych przez dysponenta
sieci,

b) usuwanie nieczystosci ptynnych do kanalizacji
sanitarnej,

c) zaopatrzenie w energie elektryczng na warun-
kach okreslonych przez dysponenta sieci.

Rozdziat 4
Przepisy kohcowe
§10
Ustala sie stawke procentowa, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku
0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbolem
UZ w wysokosci 15%.

§ 11
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Otawy.

§12
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia jej

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF KtAPKO
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861
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWOGRODZCU
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia maksymalnych stawek cen na wywoéz nieczystosci
stalych i ptynnych, stawek cen na sktadowanie nieczystosci na sktadowi-
sku odpadow innych niz niebezpieczne i obojetne w Nowogrodzcu, obo-
wiazuja-

cych na terenie Gminy i Miasta Nowogrodziec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 3 wrzesnia 1996 r. o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. Nr 132, poz. 622
z pézn. zm.) Rada Miejska w Nowogrodzcu uchwala, co nastepuje:

§1 § 4

Ustala sie maksymalne stawki cen na wywéz odpadéw Traci moc uchwata nr XXXVII/339/02 Rady Gminy
komunalnych w nastepujacej wysokosci: i Miasta Nowogrodziec z dnia 9 sierpnia 2002 r.

1. Przyjecie w celu skladowania niesegregowanych od-
padéw komunalnych — 16,36 zi/m®.

2. Wywoz pojazdem specjalnym 1 m® niesegregowa-
nych odpadéw komunalnych pochodzacych z gospo-
darstw domowych — 43,02 zt/m°.

3. Wywdz pojazdem specjalnym 1 m? nieczystosci ptyn-
nych — 18,56 zi/m®.

§ 2

Maksymalne stawki ustalone w § 1 uchwaty nie dotyczg
odpaddw i sciekéw niebedacych nieczystosciami komu-
nalnymi.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Nowo-
grodzca.

w sprawie ustalenia maksymalnych stawek cen na wy-
woz nieczystosci statych i ptynnych, stawek cen na skta-
dowanie nieczystosci na wysypisku komunalnym w No-
wogrodzcu, obowigzujacych na terenie  Gminy
i Miasta Nowogrodziec.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-

szenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-

slaskiego z mocg obowigzujgca od dnia 1 lutego 2005 r.
PRZEWODNICZACA RADY

ANNA ROSA

862
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ RUDZIE
z dnia 26 stycznia 2005 r.
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Kultury w Nowej Rudzie

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591, zm. z
2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203), art. 13 ust. 1 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultu-
ralnej (tekst jednolity z 2001 r.
Nr 13, poz. 123, zm. z 2002 r. Dz. U. Nr 41, poz. 364, z 2003 r.
Dz. U. Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Dz. U.
Nr 11, poz. 96) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala Statut Miejskiego
Osrodka Kultury w Nowej Rudzie w nastepujacym brzmieniu:
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Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

1. Miejski Osrodek Kultury w Nowej Rudzie, zwany dale;

MOK dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.
U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.), zwang
dalej ustawg o dziatalnosci kulturalnej;

3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o  wolontariacie
(Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.),
zwang dalej ustawg o wolontariacie;

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo-
Sci (tj. z 2002 r. Dz. U. Nr 76, poz. 694
z pézn. zm.);

5) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach pu-
blicznych (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 15,
poz. 148 z pdzn. zm.);

6) ustawy z dnia 19 listopada 1999 r. — Prawo dzia-
talnosci gospodarczej (Dz. U. 1999 r. Nr 101,
poz.1178 z pdzn. zm.);

7) niniejszego Statutu.

§2

MOK jest samorzadowg instytucjg kultury w rozumieniu
art. 9 ustawy o dziatalnosci kulturalne;.

§3

Gmina Miejska Nowa Ruda jest organizatorem MOK,
w rozumieniu art. 10 ust. 1 ustawy o dziatalnosci kultu-
ralnej.

§4

MOK posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisany do reje-
stru, o ktérym mowa w art. 14 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci kulturalne;.

§5

Miejski Osrodek Kultury w dziataniach marketingowych i
promocyjnych moze postugiwa¢ sie nazwg Europejskie
Centrum Kultury.

§6

MOK moze wystepowac jako korzystajacy w rozumieniu
art. 42 ustawy o wolontariacie.

§7

1. Terenem dziatania MOK jest miasto Nowa Ruda.
2. MOK posiada mozliwos¢ wspotpracy na obszarze
catego kraju i poza granicami Polski.

§8

1. Siedzibg MOK sg budynki potozone w Nowej Rudzie:
1) dyrekcja — ul. Strzelecka 2a;
2) filia — ul. Stupiecka 2.
§9

1.

MOK uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:
1) piecze¢ podiuzna:
Miejski Osrodek Kultury
ul. Strzelecka 2a
57-400 Nowa Ruda
uzupetniona o numer tel./fax, NIP i REGON
2) pieczet podiuzna:
Miejski Osrodek Kultury
Filia — Stupiec
57-402 Nowa Ruda
ul. Stupiecka 2
uzupetniona o numer tel./fax
3) pieczec¢ podtuzna — bankowa
Miejski Osrodek Kultury
w Nowej Rudzie
Miejski Osrodek Kultury moze postugiwaé sie graficz-
nym znakiem firmowym zatwierdzonym przez dyrek-
tora MOK.

Rozdziat ll
Przedmiot i zakres dziatalnosci MOK
§10

. Podstawowym celem dziatalnosci MOK jest upo-

wszechnianie i promowanie kultury poprzez tworzenie
warunkéw do odbioru i wspottworzenie wartosci kultu-
ry przez mieszkancow Gminy Miejskiej Nowa Ruda i
regionu.
W szczegdlnoéci celem dziatalnosci MOK jest:
1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie po-
trzeb i zainteresowan kulturalnych;
2) udostepnianie i popularyzowanie wartosci i tresci
kultury;
3) stwarzanie warunkéw dla rozwoju twérczosci kul-
turalnej jednostek i grup spotecznych;
4) promowanie tej dziatalno$ci na terenie catego
kraju i poza granicami kraju;
5) wychowanie i edukacja kulturalna;
6) inspirowanie i organizowanie kulturalnego wypo-
czynku;
7) doskonalenia uczestnikdw amatorskiego ruchu
artystycznego;
8) rozwijanie mtodych talentéw i pomoc w ich edu-
kacji kulturalnej;
9) kreowanie i promowanie kulturalnego trybu zycia;
10) kultywowanie i promowanie tradycji ziemi nowo-
rudzkiej jako dorobku catej spotecznosci gminy;
11) promowanie inicjatyw pozakulturalnych zwigza-
nych z dobrem publicznym gminy.

§ 11

. W realizacji swoich zadan MOK wspétdziata z instytu-

cjami kultury, oswiaty, instytucjami artystycznymi, im-
presariatami, organizacjami, fundacjami
i stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi oraz in-
nymi instytucjami i organizacjami krajowymi i zagra-
nicznymi.

W realizacji swoich zadan, z wytgczeniem dziatalno-
$ci gospodarczej, MOK moze korzysta¢ ze swiadczen
wykonywanych przez wolontariuszy w rozumieniu art.
2 pkt 3 ustawy o wolontariacie.

W celu rozszerzenia swojej oferty programowej
i petniejszej realizacji zadanh MOK moze by¢ czton-
kiem stowarzyszen i organizacji o charakterze spo-
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tecznym i kulturalnym oraz prowadzi¢ inng dziatal-
nos¢ na terenie catego kraju.

§ 12

Przedmiotem dziatalnosci MOK jest organizowanie:

1) zespotowego uczestnictwa w zyciu kulturalnym:;

2) réznorodnych form edukaciji kulturalnej;

3) form indywidualnej aktywnosci kulturalnej;

4) réznorodnych form prezentacji dorobku kulturalnego;

5) imprez kulturalnych, rozrywkowych i oswiatowych,
promocyjnych wiasnych lub zleconych przez organi-
zatora, instytucje, osoby prawne lub osoby fizyczne.

§13

Odpowiadajgc na potrzeby srodowiska, w ramach posia-

danych mozliwosci, MOK prowadzi swojg dziatalno$¢

miedzy innymi w nastepujacych formach:

1) organizowanie spektakli, koncertéw, spotkan, wystaw
oraz imprez oswiatowych i plenerowych;

2) prowadzenie Kin;

3) prowadzenie klubéw, zespotdw, sekcji i kot zaintere-
sowan, ognisk pracy artystycznej;

4) organizowanie festiwali, turniejéw, imprez rozrywko-
wych i rekreacyjnych;

5) organizowanie przegladdw i konkurséw;

6) organizowanie i prowadzenie imprez dla dzieci
i mtodziezy;

7) prowadzenie zaje¢ dla dzieci, miodziezy i os6b star-
szych w formie grup zajeciowych;

8) organizowanie okolicznosciowych imprez zleconych;

9) dziatalno$¢ promocyjna.

§ 14

W ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, MOK

m.in.:

1) odptatnie wynajmuje lokale, sprzet i kostiumy;

2) prowadzi impresariat artystyczny, ustugi plastyczne,
reklamowe i turystyczno-promocyjne;

3) organizuje imprezy zlecone;

4) prowadzi sie¢ kin;

5) prowadzi dziatalno$¢ gastronomiczng na terenie MOK
i w miejscach do tego przeznaczonych;

6) sprzedaje materiaty promocyjnych.

Rozdziat lll
Zarzadzanie i organizacja
§ 15

1. Miejskim Osrodkiem Kultury zarzadza dyrektor.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta No-
wej Rudy, z zachowaniem postanowien art. 15
i art. 16 ustawy o dziatalnosci kulturalne;j.

3. Organizacje wewnetrzng MOK okresla regulamin
organizacyjny, zatwierdzony przez dyrektora, z za-
chowaniem postanowien wynikajacych ze schematu
organizacyjnego stanowigcego zatacznik nr 1 do ni-
niejszego Statutu.

4. Dyrektor zarzgdza catoscig mienia MOK, podejmuje
samodzielnie decyzje finansowe do wysokosci posia-
danych $rodkéw w oparciu o plan dziatalnosci instytu-
cji.

2. MOK gospodaruje

5. Do zadah dyrektora nalezy realizacja Statutu MOK, a

w szczegolnosci:

1) ustalenie regulaminu organizacyjnego;

2) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci;

3) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw;

4) zarzadzanie majatkiem i prowadzenie gospodarki
finansowe;j.

6. Dyrektor moze powota¢ sposréd pracownikow zespoty

problemowe do wykonywania okreslonych zadan. Dy-
rektor moze zleca¢ ustugi specjalistom spoza MOK:
doradcom artystycznym, technicznym
i organizacyjnym oraz innym specjalistom niezbed-
nym do prawidtowej dziatalnosci MOK.

§ 16

1. Przy dyrektorze MOK moze dziata¢ Rada Programo-
wa — organ doradczy w zakresie zagadnieh meryto-
rycznych zwigzanych z dziatalnoscig MOK.

2. Rade Programowg powotuje i odwotuje dyrektor.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa
§ 17

1. MOK jako instytucja kultury prowadzi gospodarke
finansowg na zasadach okre$lonych w art. 27, 28
i 29 ustawy o dziatalnosci kulturalnej.

samodzielnie przydzielonym

i nabytym mieniem oraz prowadzi samodzielng go-

spodarke w ramach posiadanych srodkéw kierujgc sie

zasadami ich efektywnego wykorzystania.

§18

1. Podstawg gospodarki finansowej MOK jest roczny
plan dziatalnosci instytucji, zatwierdzony przez dyrek-
tora, sporzadzony z zachowaniem wysokosci rocznej
dotacji.

2. Roczny plan dziatalnosci instytucji dla MOK zawiera:

plan ustug, plan przychoddw, plan kosztéw oraz opra-
cowywany w miare potrzeb plan remontéw
i konserwacji srodkéw trwatych oraz plan inwestyciji.

§19

1. Zrédtami przychodu MOK sa;

1) dotacje z budzetu Gminy Miejskiej Nowa Ruda;

2) wplywy wiasne z dziatalnosci statutowej;

3) wplywy wiasne z dziatalnosci gospodarczej;

4) dotacje celowe przyznawane przez organizatora
i inne dotacje przyznawane na wniosek MOK, oraz
dotacje na zadania zlecone MOK;

5) $rodki uzyskiwane od osb6b fizycznych i prawnych,
w tym darowizny i zapisy, oraz sponsoring;

6) dotacje przyznane w ramach réznego rodzaju
srodkéw pomocowych z UE i panstwa.

2. Z uzyskiwanych przychodéw MOK pokrywa koszty

dziatalnosci oraz inne zobowigzania.
§ 20

Miejski Osrodek Kultury posiada odrebny rachunek ban-
kowy.
§ 21
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1. Szczegdtowe zasady prowadzenia rachunkowosci
i gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

2. W oparciu o odrebne przepisy MOK moze prowadzic¢
takze inne rodzaje dziatalnosci gospodarcze;.

§ 22

Pracownicy MOK wynagradzani sg na podstawie regu-
laminu wynagradzania pracownikow.

Rozdziat Vv
Postanowienia koncowe
§ 23

1. Przeksztatcenie lub likwidacja MOK nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Nowej Rudzie, z
zachowaniem postanowieth ustawy o dziatalnosci kul-
turalnej.

2. Zmiana niniejszego Statutu lub nadanie nowej tresci
nastepuje w drodze uchwaty Rady Miejskiej w Nowej
Rudzie.

§24

Traci moc uchwata nr 88/X1/03 Rady Miejskiej w Nowej
Rudzie z dnia 24 wrzesnia 2003 r. w sprawie nadania
Statutu Miejskiemu Osrodkowi Kultury w Nowej Rudzie.

§ 25

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BOZENA BEJNAROWICZ
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863
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W OLSZYNIE
z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie zmiany statutu Gminy Olszyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 oraz art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.) Rada Miejska w Olszynie uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr X/66/2003 Rady Gminy w Olszynie
z dnia 30 grudnia 2003 r. w sprawie uchwalenia statutu
gminy Olszyna wprowadza sie nastepujgce zmiany:
Uzyte w tresci statutu wyrazenia zastepuje sie odpowied-
nio:

a) ,Rada Gminy” — ,Rada Miejska”,

b) ,Wéjt Gminy Olszyna” — ,Burmistrz Olszyny”,

c) ,Urzad Gminy” — ,Urzad Miejski”.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Olszyny.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY
JAN WROBLEWSKI

864
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W DUSZNIKACH ZDROJU
z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie nadania nazwy nowo powstatej ulicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 — tekst jednolity z

pdzn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ulicy potozonej w Dusznikach Zdréj na osiedlu Miejska
Gorka, oznaczonej jako dziatki ewidencyjne o numerach
352, 449/7, czes¢ dziatki nr 448/48, czes¢ dziatki nr 335,
AM-9 oraz dziatka nr 450/6 AM-11 w obrebie Centrum,
nadaje sie nazwe Miejska Gérka.

§2

Szczegotowe potozenie ulicy przedstawiono na mapie
stanowigcej zatgcznik do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Duszniki Zdrd;.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

BOGUSEAW BERCZYNSKI



Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
w Dusznikach Zdroju z dnia 27 stycz-
nia 2005 r. (poz. 864)
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z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wia-
snos¢ Gminy Miejskiej Klodzko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a i pkt 15 oraz art. 40 ust. 1i 2 pkt 3 i

art. 41

ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591), w zwigzku z art. 34 ust. 6,
art. 37 ust. 3i 4, art. 43 ust. 6, art. 68 ust. 1 3, art. 70 ust. 4, art. 76 ust. 1, art.
84 ust. 3i 4, art. 73 ust. 3 oraz art. 86 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o go-
spodarce nieruchomosciami (t.j. z 2004 r. Dz. U. Nr 261, poz. 2603) Rada Miej-

ska uchwala, co nastepuije:

Rozdziat |
Przepisy ogélne

§1

1. Zasady gospodarowania nieruchomos$ciami stanowia-

cymi wtasno$¢ Gminy Miejskiej Ktodzko i zasady na-
bywania nieruchomosci do gminnego zasobu nieru-
chomosci okresla ustawa 2z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (..
z 2000 r. Dz. U. Nr 46, poz. 543 z pdzn. zm.) oraz ni-
niejsza uchwata.

. Przepisy uchwaty stosuje sie odpowiednio przy naby-
waniu przez Gmine Miejskg Ktodzko od oséb praw-
nych i fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nie-
posiadajacych osobowosci prawnej, ktérym przepisy
szczegoblne przyznajg zdolnosé prawng prawa uzyt-
kowania wieczystego gruntu oraz ograniczonych praw
rzeczowych na nieruchomosciach.

§ 2

. Gospodarowanie nieruchomosciami  stanowigcymi
wiasnos¢ Gminy Miejskiej Klodzko nalezy do Burmi-
strza Miasta Ktodzka, ktéry:

1) dokonuje wyboru formy prawnej przekazania nie-
ruchomosci osobom prawnym, osobom fizycznym
i jednostkom organizacyjnym nieposiadajagcym
osobowosci prawnej i podaje do publicznej wiado-
mosci wykaz nieruchomosci przeznaczonych do
obrotu cywilnoprawnego,

2) przeprowadza postepowanie przewidziane przepi-
sami prawa w przypadku ustawowego lub wynika-
jacego z uchwat Rady Miejskiej obowigzku prze-
prowadzania przetargu,

3) przeprowadza postepowanie przewidziane przepi-
sami prawa w przypadku przekazywania nieru-
chomosci osobom prawnym i fizycznym oraz jed-
nostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobo-
wosci prawnej, ktérym przepisy szczegodlne przy-
znajg zdolnos¢ prawng w trybie bezprzetargowym,

4) zawiera umowy cywilnoprawne oraz w przypad-
kach przewidzianych ustawg wydaje decyzje ad-
ministracyjne.

. Przy sprzedazy nieruchomoéci lub oddawaniu ich

w uzytkowanie wieczyste, z wytgczeniem przypadkdéw

okreslonych ustawg oraz przy oddawaniu nierucho-

mosci w uzytkowanie, dzierzawe lub najem Burmistrz

Miasta przeprowadza przetarg w formie:

1) przetargu ustnego nieograniczonego,

2) przetargu ustnego ograniczonego,

3) przetargu pisemnego nieograniczonego,
4) przetargu pisemnego ograniczonego.

. Ustalenie formy przetargu nalezy do Burmistrza Mia-

sta, z tym zastrzezeniem, ze przetarg pisemny prze-
prowadza sie w przypadkach uzasadnionych potrze-
bami gminy, w szczegdlnosci co do sposobu wykorzy-
stania lub zabudowania nieruchomosci.

§3

. Podstawg gospodarowania nieruchomosciami sg pla-

ny zagospodarowania przestrzennego i decyzje
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
wydane na podstawie ustawy o zagospodarowaniu
przestrzennym, a w przypadku ich braku studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania prze-
strzennego gminy.

. Burmistrz Miasta dokonuje wyboru formy prawnej

oraz ustala tres¢ umowy lub decyzji dotyczacej prze-

kazania nieruchomosci uwzgledniajac jej przeznacze-

nie wynikajace z planéw zagospodarowania prze-
strzennego gminy lub decyzji o warunkach zabudowy,

a w ich braku zapiséw studium zagospodarowania

przestrzennego i w takim zakresie moze:

1) przenosi¢ whasnos$¢ nieruchomosci w drodze
sprzedazy,

2) oddawa¢ nieruchomosci gruntowe w uzytkowanie
wieczyste,

3) dokonywa¢ zamiany nieruchomosci lub zamiany
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci na
prawo uzytkowania wieczystego nieruchomosci,
zamiany prawa wfasnosci nieruchomosci na prawo
uzytkowania wieczystego nieruchomosci
i zamiany prawa uzytkowania wieczystego nieru-
chomosci na prawo wtasnos$ci innej nieruchomosci
gruntowej,

4) wnosi¢ nieruchomosci oraz prawo uzytkowania
wieczystego do spotek prawa handlowego, utwo-
rzonych przez Gmine lub do ktérych Gmina przy-
stgpita po podjeciu przez Rade Miejska stosownej
uchwaty,

5) przekazywac nieruchomosci lub prawa uzytkowa-
nia wieczystego nieruchomosci gruntowych jako
majatek tworzonych przez Gminy lub z jej udzia-
tem fundacji po podjeciu przez Rade Miejska
uchwaty w tej sprawie,

6) obcigza¢ nieruchomosci ograniczonymi prawami
rzeczowymi na rzecz osoéb trzecich.

. Zgody Rady Miejskiej wyrazonej odrebng uchwatg

wymaga:
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1) przekazanie nieruchomosci w drodze darowizny na
cele publiczne,

2) przekazanie nieruchomosci
w drodze darowizny,

3) sprzedaz nieruchomosci Skarbowi Panstwa za ce-
ng obnizong oraz oddanie nieruchomosci grunto-
wej Skarbowi Panstwa nieodptatnie w uzytkowanie
wieczyste,

4) nieodptatne obcigzenie nieruchomosci na rzecz
Skarbu Panstwa ograniczonymi prawami rzeczo-
wymi,

5) przejecie nieruchomosci od Skarbu Panstwa
w drodze darowizny (nieodpfatnie),

6) zamiana nieruchomosci, zamiana prawa uzytko-
wania wieczystego na wiasnos¢é nieruchomosci
oraz zamiana prawa uzytkowania wieczystego,
o ile dokonywana jest miedzy Gming a Skarbem
Panstwa bez obowigzku dokonywania doptat
w przypadku réznej wartosci zamienianych nieru-
chomosci lub praw.

Skarbowi Panstwa

Rozdziat ll

Zasady nabywania nieruchomosci i prawa uzytko-
wania wieczystego nieruchomosci gruntowych do
gminnego

zasobu nieruchomosci

§4

Burmistrz Miasta nabywa do gminnego zasobu nieru-
chomosci, jezeli:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

sg one niezbedne dla celéw publiczno-prawnych gmi-
ny,

ich nabycie skutkuje znacznym zmniejszeniem lub
zaspokojeniem wierzytelno$ci gminy wobec wiascicie-
la lub uzytkownika wieczystego nieruchomosci,

ich nabycie wigze sie z osiggnieciem przez gmine
korzysci majatkowych,

ich nabycie nastepuje w zwigzku ze zwiekszeniem sie
atrakcyjnosci nieruchomosci spowodowanej zmiang
zapisOw planu zagospodarowania przestrzennego,

ich nabycie przyczynia sie lub powoduje powstanie
zwartego kompleksu nieruchomoéci gruntowych uta-
twiajac gospodarowanie nim zgodnie z jego spotecz-
no-gospodarczym przeznaczeniem,

ich nabycie nastepuje nieodpfatnie lub w drodze za-
miany polepszajgcej gospodarowanie gminnym zaso-
bem nieruchomosci albo stuzacej realizacji celu spo-
teczo-gospodarczego Gminy w ramach zadah wia-
snych Gminy.

§5

. Burmistrz Miasta ma prawo do samodzielnego naby-

wania nieruchomosci, zaréwno od oséb fizycznych jak
i prawnych oraz od jednostek organizacyjnych niepo-
siadajgcych osobowosci prawnej, ktorym przepisy
szczegdblne przyznajg zdolnos¢ prawna, do gminnego
zasobu nieruchomosci jezeli cena jej nabycia nie
przekracza 100.000 zt brutto.

Burmistrz Miasta nabywajac nieruchomosci do gmin-
nego zasobu nieruchomosci w formie odptatnej naby-
wa je po cenie nie wyzszej niz wartos¢ okredlona
przez biegtego rzeczoznawce majatkowego.

Zapfata ceny wyzszej od wartosci okreslonej przez
rzeczoznawce wymaga zgody Rady w formie odreb-

. Sprzedaz

nej uchwaty poprzedzajacej nabycie nieruchomosci, z
wytgczeniem przypadkéw, gdy nabycie jest skutkiem
realizacji roszczen wynikajacych z odrebnych przepi-
sOw.

. Cena nabycia nieruchomosci moze by¢ zaptacona

jednorazowo, w ramach posiadanych $rodkow
w budzecie, lub roztozona na raty. Oprocentowanie
niezaptaconych rat rozstrzyga umowa stron.

. Przy nieodptatnym nabyciu nieruchomosci wymagana

jest zgoda Rady jezeli nieruchomosé obcigzona jest
prawami lub  wierzytelnosciami 0s6b trzecich
i jej nabycie nie powoduje wygasniecia tych praw lub
wierzytelnosci.

Rozdziat Il

Sprzedaz nieruchomosci gruntowych
i oddawanie ich w uzytkowanie wieczyste

§6

. Nieruchomosci gruntowe, przekazywane sg osobom

prawnym i fizycznym oraz jednostkom organizacyj-
nym nieposiadajgcym osobowosci prawnej na wia-
snos$¢ w drodze sprzedazy.

. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz Miasta

kierujac sie potozeniem nieruchomosci, jej szczegol-
nym przeznaczeniem w miejscowym planie zagospo-
darowania przestrzennego Ilub innymi waznymi
wzgledami moze przeznaczy¢ jg do oddania w uzyt-
kowanie wieczyste. Dotyczy to w szczegdlnosci grun-
téw:

1) niezabudowanych,

2) zabudowanych obiektami budowlanymi przezna-
czonymi do przebudowy, nadbudowy, rozbudowy,
kapitalnego remontu lub do rozbiérki,

3) zabudowanych obiektami zabytkowymi wymagaja-
cymi odbudowy lub remontu.

Zawierajagc umowy uzytkowania wieczystego Bur-

mistrz Miasta okresla sposéb zagospodarowania nie-

ruchomosci i terminy rozpoczecia i zakohczenia za-
budowy, przebudowy, nadbudowy oraz terminy roz-
poczecia i zakonczenia remontu i rozbiorki.

Terminy wymienionych czynnosci moga ulec jednora-

zowemu przediuzeniu na czas nie dtuzszy niz jeden

rok.

. Oddajgc nieruchomos$¢ w uzytkowanie wieczyste

Burmistrz Miasta moze zapewni¢ przeniesienie wia-
snosci nieruchomosci na rzecz wieczystego uzytkow-
nika pod warunkiem dokonania zabudowy, nadbudo-
wy, przebudowy lub remontu w terminach okreslonych
umowg uzytkowania wieczystego.

§7
lub oddanie nieruchomosci gruntowej
w uzytkowanie wieczyste w trybie bezprzetargowym
nastepuje w przypadkach okreslonych ustawg, z
uwzglednieniem ust. 2 i ust. 3.

. Zwalnia sie z obowigzku zbycia w drodze przetargu

nieruchomosci gruntowe przeznaczone na realizacje
infrastruktury technicznej oraz inne cele publiczne,
jezeli cele te realizowane beda przez podmioty, dla
ktérych sg celami statutowymi i ktérych dochody
przeznacza sie w catosci na dziatalnosc¢ statutowa.

. Zwalnia sie z obowigzku zbycia w drodze przetargu

nieruchomosci stanowigce lokale uzytkowe, jezeli
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sprzedaz realizowana jest na rzecz ich najemcy,
a najem zostat zawarty na czas nieokreslony.

§8

Cena nieruchomosci sprzedawanej w drodze bezprzetar-
gowej moze by¢ roziozona na raty na czas okreslony
umowa, nie dtuzszy jednak niz 10 lat. Wysokos¢ pierw-
szej raty wynosi nie mniej niz 25% ceny sprzedazy usta-
lonej zgodnie z przepisami art. 67 ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami. Roztozona na raty nie-
sptacona czes¢ ceny podlega oprocentowaniu przy za-
stosowaniu stopy procentowej réwnej stopie redyskonta
weksli stosowanej przez Narodowy Bank Polski.

§9

1. Stawka procentowa pierwszej optaty rocznej z tytutu
uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowej
WYNosi:

1) 20% ceny nieruchomosci ustalonej w przetargu lub
w trybie bezprzetargowym na nieruchomosci grun-
towe:

a) pod budownictwo mieszkaniowe, na realizacje
urzadzen infrastruktury technicznej i innych ce-
6w publicznych,

b) na dziatalnos¢ charytatywna, opiekuncza, kultu-
ralng, lecznicza, oswiatowa, wychowawczg, na-
ukowa, badawczo-rozwojowg i  sportowo-
turystyczna,

c) pod budowe obiektow sakralnych wraz z bu-
dynkami towarzyszacymi, plebani w parafiach
diecezjalnych, seminariow duchownych i do-
mow zakonnych,

2) 25 % ceny nieruchomosci ustalonej w drodze prze-
targu lub w trybie bezprzetargowym —
w pozostatych przypadkach, w tym gdy nierucho-
mos$¢ posiada niejednolite przeznaczenie (np.: za-
budowa mieszkalno-uzytkowa).

2. Przy sprzedazy nieruchomosci gruntowej przylegtej
do nieruchomosci stanowigcej wiasnos¢ wspdlnoty
mieszkaniowej, dla ktorej przy wyodrebnianiu lokali
wydzielono dziatke gruntu niespetniajaca wymogdw
dziatki budowlanej, udziela sie bonifikaty od ceny
ustalonej zgodnie z przepisami ustawy o gospodarce
nieruchomosciami w wysokosci 95%.

3. Przy oddawaniu w uzytkowanie wieczyste nierucho-
mosci gruntowej przylegtej do nieruchomosci bedace;j
w uzytkowaniu wieczystym wspdlnoty mieszkaniowe;j,
dla ktérej przy wyodrebnianiu lokali wydzielono dziat-
ke gruntu niespetniajgcg wymogow dziatki budowla-
nej, udziela sie bonifikaty od pierwszej optaty z tytutu
uzytkowania wieczystego
w wysokosci 75%.

Rozdziat IV
Sprzedaz lokali uzytkowych
§10

1. Pierwszenstwo w nabywaniu lokali uzytkowych prze-
znaczonych do sprzedazy przystuguje najemcom lo-
kali, ktérzy na podstawie pisemnej umowy najmu za-
wartej na czas nieokreslony korzystajg z tych lokali
nie krécej niz 3 lata przed zlozeniem wniosku
0 nabycie lokalu i prowadzg w nich dziatalno$¢ go-
spodarczg zgodng z zawartg umowg najmu. Przepisu

powyzszego nie stosuje sie do najemcow, ktorzy zto-
zyli wnioski przed dniem podjecia niniejszej uchwaty.

2. Najemcy, o ktérych mowa w ust. 1, korzystajg
z pierwszenstwa w nabyciu lokalu, jezeli ztozg
odwiadczenie, ze wyrazg zgode na cene ustalong
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomosciami.

3. Sprzedazy nie podlegajg lokale uzytkowe, ktérych
najemcami sa; partie polityczne, postowie i senatoro-
wie RP, organizacje spoteczne, fundacje i stowarzy-
szenia oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé
non profit.

§ 11

1. Na poczet ceny nabycia lokalu przez najemcow ko-
rzystajagcych z  pierwszenstwa, wymienionego
w § 10, ktérzy za zgoda gminy dokonali przebudowy
lub rozbudowy budynku, w wyniku czego nastgpito
wyodrebnienie lokalu stanowigcego przedmiot sprze-
dazy, zalicza sie nakfady poniesione na jego przebu-
dowe i rozbudowe.

2. Zasady rozliczania naktaddw na remonty lokali
w zakresie obcigzajacym wynajmujgcego — poczynio-
nych przez najemcéw, o ktérych mowa w § 10 w loka-
lach stanowigcych przedmiot sprzedazy — okreslajg
zawarte umowy najmu lub umowy o remont.

§12

1. Sprzedaz lokali uzytkowych, wolnych w sensie praw-
nym, nastepuje na warunkach i za cene ustalong w
przetargu.

2. Najem lokali uzytkowych na czas nieokre$lony lub
okreslony diuzszy niz 3 lata, wolnych w sensie praw-
nym, nastepuje na warunkach i za wysokos$¢ czynszu
ustalonych w przetargu.

Rozdziat Vv

Przekazywanie nieruchomosci komunalnych jed-
nostkom organizacyjnym Gminy Miejskiej Klodzko
niepo-

siadajacym osobowosci prawnej

§13

Nieruchomosci stanowigce witasnos¢ Gminy Miejskiej
Ktodzko moga by¢ przez Burmistrza Miasta przekazywa-
ne komunalnym jednostkom organizacyjnym Gminy nie-
posiadajgcym osobowosci prawnej w trwaty zarzad, na-
jem i dzierzawe oraz uzyczane na cele zwigzane
z ich dziatalno$cig okreslona aktem o utworzeniu jed-
nostki oraz statutem.

§ 14

1. W przypadku przekazania nieruchomos$ci komunalne;
jednostce organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci
prawnej w trwaty zarzad warunki korzystania z nieru-
chomosci ustala Burmistrz Miasta w decyzji o usta-
nowieniu trwatego zarzadu.

2. Burmistrz Miasta moze udzieli¢ bonifikaty od optat
rocznych z tytut trwatego zarzadu obnizajac je, nie
wiecej niz o 80%, gdy nieruchomos¢ oddawana jest w
trwaly zarzad:

1) na realizacje urzadzen infrastruktury technicznej
oraz realizacje innych celdéw publicznych, a takze
pod budownictwo mieszkaniowe,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 38

- 3142 -

Poz. 865

2) jednostkom organizacyjnym, ktére prowadzg dzia-
talnos¢ charytatywna, opiekuncza, kulturalng, ba-
dawczo-rozwojowa,  wychowawczg, sportowo-
turystyczng na cele niezwigzane z dziatalnoscig
zarobkowg. Wysokos$¢ udzielanej bonifikaty oraz
warunki utraty bonifikaty, a takze wysokos¢ optat i
sposéb zaptaty okresla Burmistrz Miasta w decyzji
0 ustanowienie trwatego zarzadu.

3. Zasady, okreslone w ust. 2, majg zastosowanie takze

do opfat z tytutu trwatego zarzadu, ktéry powstat z

mocy prawa.

§ 15

W przypadku przekazywania nieruchomosci komunalne;
jednostce organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci
prawnej w najem, dzierzawe lub uzyczenie warunki ko-
rzystania z nieruchomosci oraz optaty z tego tytutu okre-

Sla umowa zawierana przez Burmistrza Miasta
z kierownikiem tej jednostki.
Rozdziat Vi

Przekazywanie nieruchomosci w uzytkowanie, dzier-
zawe i najem oraz ich obcigzanie na podstawie in-
nych

tytutéw prawnych

§ 16

1. Burmistrz Miasta moze przekazywa¢ nieruchomosci
osobom prawnym i osobom fizycznym oraz jednost-
kom organizacyjnym nieposiadajagcym osobowosci
prawnej, ktérym przepisy szczegdlne przyznajg zdol-
nos¢ prawng ~ w uzytkowanie, dzierzawe
i najem oraz udostepnia¢ je na podstawie innych tytu-
téw prawnych z zastrzezeniem § 2 ust. 4 uchwaty.

2. Warunki i optaty z tytutu korzystania z nieruchomosci
ustala sie w drodze przetargu, a w przypadku przeka-
zania nieruchomosci w trybie bezprzetargowym —
umowie zawieranej przez Burmistrza Miasta z osobg
prawng i fizyczna.

3. Udostepniajgc nieruchomosci Burmistrz Miasta obo-
wigzany jest przestrzegaC przeznaczenia nierucho-
mosci okreslonego w miejscowych planach zagospo-
darowania przestrzennego i w studium uwarunkowan i
kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gminy
oraz okresla¢ czas trwania uméw z uwzglednieniem
planowanych termindéw realizacji zadan miasta obej-
mujacych przekazywanie nieruchomosci.

4. W przypadku przekazywania nieruchomosci zabudo-
wanych wymagajacych naktadéw na adaptacje, mo-
dernizacje, remont kapitalny oraz na przebudowe,
rozbudowe lub nadbudowe — czas trwania umoéw po-
winien by¢ ustalany z uwzglednieniem wymaganej
wielkosci naktadéw.

5. Nieruchomoséci stanowigce wiasnos¢ Gminy mogg
by¢ oddawane w uzyczenie osobom fizycznym, oso-
bom prawnym i jednostkom organizacyjnym niepo-
siadajgcym osobowosci prawnej, ktérym przepisy
szczegblne przyznajg zdolnosé prawng. Uzyczone
nieruchomosci komunalne mogg by¢ wykorzystywane
w szczegolnosci na cele charytatywne, opiekuncze,

kulturalne, techniczne, oswatowo-wy-chowawcze, re-
ligijne, sportowo-turystyczne i rekreacyjno-
wypoczynkowe.

6. Komunalne nieruchomosci gruntowe mogg by¢ obcia-
zane innymi ograniczonymi prawami rzeczowymi
(stuzebnosci, hipoteka).

7. Hipoteka na nieruchomosci komunalnej moze by¢
ustanowiona jako zabezpieczenie zacigganych przez
Gmine kredytéw lub pozyczek. Hipoteka nie moze
by¢ ustanowiona na nieruchomo$ci stuzacej celom
uzytecznosci publicznej i bedacej we wladaniu gmin-
nych jednostek organizacyjnych.

§17

Burmistrz Miasta obowigzany jest zastrzec w zawiera-
nych umowach mozliwos¢ rozwigzania umowy bez za-
chowania terminu wypowiedzenia w przypadku, gdyby:

1) nieruchomos$¢ wykorzystywana byta przez drugg stro-
ne umowy niezgodnie z przeznaczeniem nierucho-
mosci okreslonym umowa,

2) nieruchomos¢ lub jej czesci sktadowe zostaly przeka-
zane do korzystania osobom trzecim bez zgody Bur-
mistrza Miasta,

3) stan techniczny nieruchomosci ulega degradacji po-
przez niewtasciwg jej eksploatacje przez drugg strone
umowy.

§ 18

Burmistrz Miasta moze, w formie zarzadzenia, ustali¢
wytyczne dotyczace zasad ustalania optat z tytutu uzyt-
kowania, dzierzawy lub najmu, okre$lajac w nich zasady
ustalania opfat wywotawczych w przypadku trybu prze-
targowego i kryteria réznicujagce wysoko$¢ optat dla tego
celu oraz dla ustalenia optaty w trybie bezprzetargowym.

Rozdziat VI
Przepisy kohcowe
§19

Tracg moc uchwaty Rady Miejskiej w Ktodzku nr XLVI/
/336/98 z dnia 5 lutego 1998 r. w sprawie zasad gospo-
darowania nieruchomosciami komunalnymi, uchwa-ta
Rady Miejskiej w Ktodzku nr XIV/96/2003 z dnia
28 sierpnia 2003 r. i uchwata Rady Miejskiej w Ktodzku
nr XXIV/197/2004 z dnia 17 czerwca 2004 r.

§ 20

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Ktodzka.
§ 21

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

KRZYSZTOF OKTAWIEC

866
UCHWALA RADY MIASTA OLESNICY
z dnia 28 stycznia 2005 r.
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w sprawie zasad udzielania bonifikat

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-

morzadzie gminnym (Dz. U. z 2001

Nr 142, poz. 1591, ze zm.),

w zwigzku art. 68 ust. 1 pkt 1 i 8 oréz art. 73 ust. 3 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r.
Nr 261, poz. 2603) Rada Miasta Olesnicy uchwala, co nastepuje:

§1

Wyrazi¢ zgode na udzielanie przez Burmistrza Miasta
Olesnicy bonifikat w nastepujacych przypadkach:

1.

Przy sprzedazy lub oddaniu w uzytkowanie wieczyste
wiadcicielom lub wspdtwtascicielom wyodrebnionych
w budynku lokali, w drodze bezprzetargowej, przyle-
gtej nieruchomosci gruntowej lub jej czesci w trybie
art. 209a ustawy o gospodarce nieruchomosciami:

1) od ceny nieruchomo$ci ustalonej zgodnie
z art. 67 ust. 3 ustawy o gospodarce nieruchomo-
Sciami, w zaleznosci od powierzchni gruntu przy-
padajacej na wiasciciela lub wspoétwiascicieli loka-
lu, okre$lonej wedtug jego udziatu we wspotwia-
snosci przylegtej nieruchomosci budynkowej, w
wysokosci:

a. 60% — przy powierzchni gruntu do 30 m?,

b. 80% — przy powierzchni gruntu od 31 do
70 m2,

c. 90% — przy powierzchni gruntu powyzej
70 m2,

2) od pierwszej opfaty i optat rocznych z tytutu uzyt-
kowania wieczystego, w wysokosci:

a. 60% — od pierwszej optaty przy powierzchni
gruntu do 30 m?,

b. 80% — od pierwszej optaty przy powierzchni
gruntu od 31 do 70 m?,

c. 90% - od pierwszej opfaty przy powierzchni
gruntu powyzej 70 m?,

d. 60% — od optat rocznych przy powierzchni
gruntu do 30 m?,

e. 80% — od opfat rocznych przy powierzchni
gruntu od 31 do 70 m?,

f. 90% - od optat rocznych przy powierzchni
gruntu powyzej 70 m>.

2. Przy sprzedazy lub oddaniu w uzytkowanie wieczyste

wiascicielom nieruchomosci lub uzytkownikom wie-
czystym, w drodze bezprzetargowej, nieruchomosci
gruntowej, ktéra nie moze by¢ zagospodarowana jako
odrebna nieruchomos¢, a jest niezbedna do popra-
wienia warunkéw zagospodarowania przylegtej nieru-

chomosci, przeznaczonej na cele mieszkaniowe, w

nastepujacych przypadkach:

1) od ceny ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy o
gospodarce nieruchomosciami, w zaleznosci od
powierzchni zbywanego gruntu, w wysokosci:

a. 50% — przy powierzchni gruntu do 50 m?,

b. 602% — przy powierzchni gruntu od 51 do 100
m-,

C. 702% — przy powierzchni gruntu od 101 do 200
m-,

2) od pierwszej opfaty i optat rocznych z tytutu uzyt-
kowania wieczystego, w wysokosci:

a. 50% — od pierwszej optaty przy powierzchni
gruntu do 50 m?,

b. 60% — od pierwszej optaty przy powierzchni
gruntu od 51 do 100 m?,

c. 70% — od pierwszej og%aty przy powierzchni
gruntu od 101 do 200 m*,

d. 50% — od optat rocznych przy powierzchni
gruntu do 50 m?,

e. 60% — od opfat rocznych przy powierzchni
gruntu od 51 do 100 m?,

f. 70% - od optat rocznych przy powierzchni
gruntu od 101 do 200 m?.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Olesnicy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

RYSZARD ZELINKA
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SZCZAWNIE ZDROJU
z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw oraz innych skfadnikéw
wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach prowadzo-
nych

przez Gmine Szczawno Zdroj

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pozn. zm.), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzn. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja
2000 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniows, wykazu stanowisk oraz dodat-
kowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogélnych warun-
kéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych wa-
runkéw pracy stanowigcych podstawe przyznania
dodatku za warunki pracy oraz szczegolnych przypadkéw zaliczania okresow
zatrudnienia i innych okresow uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U.

Nr 39, poz. 455 z pézn. zm.) Rada Miejska w Szczawnie Zdroju uchwala:

§ 1

Regulamin przyznawania dodatkéw oraz innych sktadni-
kéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w
placéwkach prowadzonych przez Gmine Szczawno
Zdroj.
§2
Dodatek za wystuge lat

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielom
zgodnie z postanowieniem art. 33 ust. 1
i art. 39 ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela oraz § 5 rozpo-

rzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2.

11 maja 2000 roku w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje: 3.

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym

nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej 4.

stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, je$li nabycie prawa do dodatku 5.

lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego

dnia miesigca. 6

§3
Dodatek motywacyjny

I. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden etat
nauczyciela stanowi nie mniej niz 5% stawki wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego
posiadajgcego stopien naukowy doktora lub doktora

habilitowanego, tytut zawodowy magistra 1-

z przygotowaniem pedagogicznym ujetej w tabeli za-
szeregowania stanowigcej zatacznik do rozporzgdze-

nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obli-
czania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadnicze-
go za jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stano-
wisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych
do dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkoéw przy-
znawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i
ucigzliwych warunkéw pracy stanowigcych podstawe
przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczegol-
nych przypadkéw zaliczania okreséw zatrudnienia i
innych okreséw uprawniajacych do dodatku za wystu-
ge lat (Dz. u.
22000 r. Nr 39, p6z. 455 z pézn. zm.).

Dodatek motywacyjny przyznaje sie procentowo na
czas okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuz-
szy niz 1 rok.

Kwota dodatku motywacyjnego dla nauczycieli nie
moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli.

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii zaktadowej or-
ganizacji zwigzkowe;j.

Dyrektorowi placéwki wysokos¢ dodatku motywacyj-
nego ustala Burmistrz.

. Zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyj-

nego, w granicach posiadanych srodkéw finansowych,
ustala dyrektor placéwki w uzgodnieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.

§4
Dodatek funkcyjny

Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora, przystuguje dodatek funk-
cyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

nia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000
r. roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wy-

Wysokos¢ kwoty
wynagrodzenia

Lp. Stanowisko
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zasadniczego
1 Dyrektor przed§qula czynnego 10-20%
do 5 godzin dziennie
> Dyrektor przerzkoIa czynnego 15-25%
ponad 5 godzin
3 Dy.rel’<tor szkoty liczacej do 8 od- 15-35%
dziatow
Dyrektor szkoty liczacej od 9 o
4 do 16 oddziatéw 20-40%
Dyrektor szkoty liczacej od 17 £no
5 do 24 oddziatéw 30-50%

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora i jego

zastepcy ustala Burmistrz w granicach stawek okre-

Slonych w tabeli w ust. 1, uwzgledniajac m.in. liczbe

dzieci, oddziatéw, liczbe pracownikéw, warunki orga-

nizacyjne placéwki, wyniki pracy szkoty itd.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli ustala

dyrektor placéwki.

. Dodatek  funkcyjny

Z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci
5% jego wynagrodzenia zasadniczego za nadzor
nad prawidtowym przebiegiem rozwoju zawodo-
wego nauczyciela i opracowanie projektu oceny
dorobku zawodowego nauczyciela,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, oddziatu przed-
szkolnego w wysokosci 5% jego wynagrodzenia
zasadniczego za:

— planowanie i organizowanie réznych form zycia
zespotowego integrujacych uczniow,

— planowg i systematyczng realizacje programu
wychowawczego placowki,

— wspotprace z rodzicami.

. W razie zbiegu tytutdéw do dwdch lub wiecej dodatkéw

funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) zaprzestania petnienia obowigzkéw z innych po-
wodow.

przystuguje  nauczycielowi

§5

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

. W szczegolnych przypadkach, podyktowanych wy-
tacznie koniecznoscig realizacji programu nauczania
w szkotach, nauczyciel moze by¢ zobowigzany do
odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych,
zgodnie z posiadang specjalnoscia, ktorych liczba nie
moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢. Przydzielenie nauczycielowi
wiekszej liczby godzin ponadwymiarowych moze na-
stgpi¢ wylgcznie za jego zgoda, jednak w wymiarze
nieprzekraczajgcym 1/2 tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru godzin zaje¢. Przydzielenie godzin po-
nadwymiarowych dyrektorom wymaga zgody Burmi-
strza.

. Przez godzine ponadwymiarowg rozumie sie przy-
dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
1) 80% tego funduszu na nagrody dyrektoréw placé-

wek,

wychowawczych, opiekuhczych powyzej tygodniowe-
go obowigzkowego wymiaru zajec.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (facznie z dodatkiem za warunki pracy) przez mie-
sieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec
realizowanych przez nauczyciela.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktérych  nauczyciel nie mogt ich realizowaé

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,

w szczegolnoéci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdem ucznidéw na wycieczki lub imprezy,

3) chorobg ucznia nauczania indywidualnego, trwaja-
cq nie diuzej niz tydzien,

4) rekolekcjami,

5) udziatem nauczyciela w konferencji metodyczne;j,

6) Dnia Edukacji Narodowej

traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za
ktére przystuguje wynagrodzenie w danym tygodniu
nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin przydzielo-
nych w planie organizacyjnym.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz

godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

. Dyrektorowi placéwki nie przystuguje prawo do wyna-

grodzenia z tytutu zrealizowanych godzin zastepstw
doraznych.

. Wynagrodzenie za godziny zastepstw doraznych

przystuguje w wysokosci jak za godziny ponadwymia-
rowe.

§6

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla nauczy-

cieli, ktory stanowi 1% planowanego rocznego fundu-
szu ich wynagrodzenh osobowych, ktory przekazywany
jest do budzetéw placéwek oswiatowych.

. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu

nagrod:

2) 20% tego funduszu na nagrody Burmistrza.
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3.

Organ prowadzacy moze dokonac¢ zwiekszenia fun-
duszu nagréd z przeznaczeniem na Nagrody Burmi-
strza nie pomniejszajgc funduszu Nagrod Dyrektora.

. Nagrody wyptacane sg do dnia 14 pazdziernika kaz-

dego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda
moze by¢ przyznana w innym terminie.

Nagrody mogg by¢ przyznawane nauczycielom po
przepracowaniu co najmniej 1 roku w danej placéwce.
Decyzje w sprawie przyznania Nagrody Burmistrza
podejmuje Burmistrz na wniosek dyrektora placowki,
ztozony do 30 wrzesnia kazdego roku, po zaopinio-
waniu przez Rade Pedagogiczna.

Decyzje w sprawie przyznania Nagrody Dyrektora
podejmuje Dyrektor danej placowki w oparciu
0 szczegotowe kryteria i zasady przyznawania na-
grod, po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.
Inicjatywe w sprawie wniosku o nagrode podejmowac
mogaq réwniez:

1) rada pedagogiczna,

2) rada rodzicow,

3) rada szkolty,

4) zwigzki zawodowe.

§7

Wynagrodzenie odrebne i za zajecia dodatkowe

. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy reali-

zujg planowe i odpowiednio udokumentowane, zorga-
nizowane zajecia dydaktyczne, opiekunczo-
-wychowawcze, a nie otrzymujg za ten dzien innego
dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie za
efektywnie przepracowane godziny ponadwymiarowe,
nie wiecej jednak niz za 4 godziny.

Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zaje¢ dydaktycznych i wychowawczo-
-opiekunczych nie przystuguje z tego tytutu dodatko-
we wynagrodzenie.

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci pro-
porcjonalnej do wymiaru zaje¢ okreslonego
W umowie o prace.

Nauczycielowi nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwione;j nieobecnosci w  pracy,
a takze za inne okresy, za ktére na podstawie odreb-
nych przepiséw nie przystuguje wynagrodzenie.
Stawke wynagrodzenia za jeden dzien niewykonywa-
nia pracy z przyczyn wymienionych w ust. 2 ustala sie

dzielac wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptacane
z gory przez 30.

Wysokos¢ wynagrodzenia za okresy, o ktérych mowa
w ust. 2 oblicza sie mnozgc liczbe dni niewykonywa-
nia pracy przez stawke okreslong
w ust. 3.

. Srodki na realizacje niniejszych zapiséw okresla Bur-

mistrz.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg uchwatg
majgq zastosowanie przepisy powszechnie obowigzu-

jace.
§8

Tracg moc uchwaty:

nr XXI11/35/2000 Rady Miejskiej w Szczawnie Zdroju z
dnia 9 sierpnia 2000 r. w sprawie okreslenia dla na-
uczycieli w drodze regulaminu wysokosci stawek do-
datku oraz szczegdtowych warunkow ich przyznawa-
nia, sposobu obliczania wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
nagrdd i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy nauczycieli.

Nr XXIV/40/2000 Rady Miejskiej w Szczawnie Zdroju
z dnia 28 wrzesnia 2000 r. zmieniajgca uchwate nr
XXI1/35/2000 z dnia 9 sierpnia 2000 r. w sprawie
okreslenia dla nauczycieli w drodze regulaminu, wy-
sokosci stawek dodatkéw oraz szczegdtowych warun-
kéw ich przyznawania, sposobu obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw oraz nagréd
i innych swiadczeh wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

868
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIEBODZICACH
z dnia 31 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW BORKUSZ

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 ze zmianami), w
zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity z 2003 r. Dz. U. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) Rada Miejska

uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek do-

datku za wystuge

lat, motywacyjnego, funkcyjnego
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i za warunki pracy oraz szczegdtowe warunki ich przy-
znawania, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptaca-
nia nagréd i innych swiadczeh wynikajacych ze stosunku
pracy z wytgczeniem swiadczen z zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych okreslonych
w art. 54 ustawy dla nauczycieli zatrudnionych w placow-
kach prowadzonych przez Gmine Swiebodzice.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Dyrektorze placéwki — nalezy przez to rozumiec
dyrektora szkoty podstawowej, gimnazjum lub przed-
szkola,

2) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (..
22003 r. Dz. U. Nr 118, poz.1112 ze zm.),

3) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowg, wy-
kazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajec
uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogdélnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy sta-
nowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegoélnych przypadkéw zaliczania okre-
sOw zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do
dodatku za wystuge lat zwanego dalej rozporzadze-
niem w sprawie wynagradzania (Dz. U Nr 39, poz.
455 ze zmianami),

4) Placéwce — nalezy przez to rozumiec szkote podsta-
wowa, gimnazjum lub przedszkole,

5) Kodeksie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, (t.j. z
1999 r. Dz. 21, poz. 94 ze zmianami).

§3

Przepisy regulaminu obowigzujg wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach, dla ktorych organem pro-
wadzacym jest Gmina Swiebodzice.

§4
Termin i miejsce wyptaty wynagrodzenh nauczycieli okre-
$la regulamin pracy placéwki.

§5

1. Regulamin wynagradzania ustala warunki wynagra-
dzania za prace oraz przyznawania innych swiadczen
zwigzanych z praca.

2. Wynagrodzenie za prace powinno by¢ tak ustalone,
aby odpowiadato wymogom okreslonym w przepisie
art. 30 ust. 3 i 4 ustawy.

3. Wynagrodzenie za prace powinno odpowiadaé¢ rodza-
jowi wykonywanej pracy, kwalifikacjom nauczyciela
oraz uwzgledniaé ilos¢ i jakos¢ Swiadczonej pracy.

§6

Wynagrodzenie nauczyciela ustala dyrektor placowki,
a dyrektora placowki Burmistrz Miasta Swiebodzice
wg zasad okreslonych w ustawie, rozporzgdzeniu oraz w
niniejszym regulaminie.

§7

Z tytutu wykonywania pracy nauczycielowi przystuguja
nastepujace sktadniki wynagrodzenia:
1. Skiadniki wynagrodzenia za wykonywanie pracy:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,
3) dodatek funkcyjny,
4) dodatek motywacyjny,
5) dodatek za warunki pracy,
6) dodatek za wystuge lat,
7) dodatek za specjalizacje,
8) wynagrodzenie za zajecia pozalekcyjne,
9) dodatkowe wynagrodzenia roczne,
2. Nagrody uznaniowe.
3. Inne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy:
1) nagrody jubileuszowe,
2) zasitek na zagospodarowanie,
3) wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy,
4) odprawa emerytalno-rentowa,
5) odprawy z tytutu rozwigzania stosunku pracy,
6) odprawa posmiertna,
7) inne obligatoryjne $wiadczenia wynikajgce z mocy
przepisOw prawa pracy.

§8

1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela
prawa do dodatku za wystuge lat okre$lajg przepisy
ustawy.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki tego dodatku, jezeli nabycie prawa nastapi-
to w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym czionkiem

rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.
§9

1. Dodatek motywacyjny stanowi dodatek do wynagro-
dzenia zasadniczego dla nauczycieli wyrézniajgcych
sie  w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.

2. Kwota srodkéw na dodatki motywacyjne dla nauczy-
cieli w danej placoéwce wynosi iloczyn liczby na-
uczycieli petnozatrudnionych przez 30,00 ztotych, a
dla dyrektoréw i wicedyrektoréw placéwek przez
350,00 ztotych.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany jest w zalezno-
Sci od osigganych wynikéw pracy uwzgledniajacych:
1) szczegdlne osiagniecia dydaktyczne, wycho-

wawcze i opiekuncze,
2) jakos¢ swiadczonej pracy w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem,
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3) zaangazowanie w przygotowanie i realizacje za-
je€¢ i czynnosci wynikajagcych z zadan statuto-
wych szkoty zwigzanych z samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

4. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznawany
w wysokosci nieprzekraczajacej: 30% wynagrodze-
nia zasadniczego.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
Slony, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz je-
den rok szkolny.

6. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
rozpoczynajgcego prace w placowce moze nastgpic
po uptywie okresu umozliwiajgcego ocene jego pra-
cy.

7. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty ma-
cierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w kto-
rej uzupetnia etat.

8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w termi-
nie wypfaty wynagrodzenia.

9. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy, w
zwigzku z tym istnieje mozliwos¢ jego obnizenia,
podwyzszenia lub cofniecia, jezeli ulegng zmianie
warunki, ktére uzasadniaty jego przyznanie w okre-
slonej wysokosci, bez koniecznosci jego wypowia-
dania.

10. Okolicznosciami uzasadniajagcymi zmiane lub cof-
niecie dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, sg przy-
padki:

1) przejscia nauczyciela na urlop zdrowotny, wy-
chowawczy lub bezptatny,

2) ukaranie karg dyscyplinarng przewidziang
w art. 76 ust. 1 pkt 1 ustawy,

3) ukaranie karg za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,

4) nieusprawiedliwione nieobecnosci na posiedze-
niach rad pedagogicznych, zespotach przedmio-
towych,

5) nieuzasadnione uchylanie sie i niewywigzywanie
sie z wykonywania powierzonych zadan.

§ 10

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje dyrektor

placéwki kierujac sie nastepujacymi zasadami:

1) osigganiem dobrych i bardzo dobrych wynikéw dydak-
tycznych i wychowawczych,

2) przygotowaniem uczniow do konkurséw, olimpiad
i zawodow,

3) jakoscig swiadczonej pracy,

4) oceng pracy nauczyciela,

5) zaangazowaniem w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy,

6) podnoszenie kwalifikacji i dzielenie sie doswiadcze-
niem zawodowym,

7) poszukiwanie nowych, efektownych form wspétpracy
Z rodzicami oraz uczniami,

8) otaczanie szczegdlng opiekg uczniéw z rodzin patolo-
gicznych oraz biednych,

9) poswiecanie czasu na zajecia typu: wycieczki, biwaki,
Zloty i inne organizowane przez szkote dodatkowe
imprezy.

§ 11

1. Dodatek motywacyjny dyrektorom placéwek przyzna-
je Burmistrz Miasta Swiebodzice uwzgledniajac czyn-
niki:

1) uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ w realizacji
zadan wynikajacych ze statutu placowki,
2) jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegodlnosci:
a) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,
b) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych i poleconych obowigzkéw,
3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub po-
zytywnej oceny dorobku zawodowego,
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy, a
w szczegolnosci:
a) aktywny udziat
i konferencjach,
b) aktywny udziat w realizacji innych zadan statu-
towych placowki.

2. Przy ustaleniu wysokosci dodatku motywacyjnego
nalezy obok warunkéw wymienionych w ust. 1
uwzgledni¢ zaangazowanie dyrektora w czynnosci
wynikajgce z kierowania placéwka, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowos$¢ organizacji pracy placowki,

2) tworzenie atmosfery i warunkéw do efektywnej
pracy zatrudnionych w niej pracownikow,

3) tworzenie atmosfery i warunkéw do wspotpracy
wszystkich organdw i organizacji dziatajgcych w
placéwce oraz umiejetnos¢ inicjowania takiej
wspotpracy,

4) dbatos¢ o mienie placowki i zabieganie o polep-
szenie istniejacej bazy,

5) prawidtowe dysponowanie przyznanymi placéwce
Srodkami budzetowymi,

6) efektywne pozyskiwanie srodkéw finansowych z
innych zrodet i optymalne ich wykorzystanie,

7) dbatos¢ o pozytywny wizerunek placéwki
i promowanie jej osiggnie¢ w srodowisku lokal-
nym,

8) sprawnos¢ organizacyjna i menedzerska w na-
wigzywaniu wspotpracy z réznymi Srodowiskami
lokalnymi,

9) poprawnosé¢ pod wzgledem formalno — prawnym
podejmowanych decyzji oraz ich zasadnosg,
przestrzeganie obowigzujacych przepiséw doty-
czgcych bezpieczenstwa i higieny pracy pracow-
nikéw placowki,
podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzeniem placéwki,
terminowos¢ i rzetelnos¢ wykonywania powie-
rzonych zadan,
prawidtowos¢ wspétpracy z samorzadem teryto-
rialnym, organem nadzoru pedagogicznego, radg
rodzicéw, radg pedagogiczng i samorzgdem
uczniowskim.

w szkoleniach, naradach

10)

11)
12)
13)

§ 12

Dodatek funkcyjny przystuguje:

1) dyrektorowi, wicedyrektorowi placéwki,
2) wychowawcy klasy,

3) opiekunowi stazu,

4) doradcy metodycznemu.
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§13

1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w § 12, powstaje od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito powierze-
nie funkcji, a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funk- 4
cyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniej-
szego odwotania — z  koncem  miesigca,

w ktorym nastapito odwotanie, a jezeli odwotanie na- 5
stgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie 4
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktére
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesia- 4
cu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych
powodow obowigzkdéw, do ktdrych jest przypisany ten
dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowiazkéw g
nastgpito od pierwszego dnia miesigca z tym dniem.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie g
wyptaty wynagrodzenia.

5. W przypadku zbiegu prawa do kilku dodatkéw funk-
cyjnych z roéznych tytutdw nauczycielowi przystuguje
dodatek funkcyjny za kazdy tytut odrebnie. 7

1. Ustala sie wysokos¢ poszczegdlnych dodatkéw funk-
cyjnych  jako odpowiedni  procent okreslonej
w rozporzadzeniu minimalnej stawki wynagrodzenia

innymi wielko$¢ szkoty, jej strukture organizacyjna,
ztozono$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego sta-
nowiska, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe i
Srodowiskowe w jakich szkota funkcjonuje, a dla na-
uczyciela zajmujgcego inne stanowisko kierownicze —
dyrektor placéwki.

§ 15

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub ucigzliwych

warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek za wa-
runki pracy.

. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy stano-

wigcy podstawe do przyznania dodatku z tego tytutu
okresla § 6 i 7 rozporzgdzenia.

. Wysokos¢ dodatku za trudne warunki pracy wynosi

10% stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia
zasadniczego.

. Wysokos¢ dodatku za ucigzliwe warunki pracy wynosi

20% stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia
zasadniczego.

. Dodatki wymienione w ust. 3 i 4 wyplacane sg za

godzin faktycznie przepracowane.

. Wysokos$¢ dodatkéw za prace szkodliwe dla zdrowia

ustalone  zostang | wprowadzone aneksem
z chwila ukazania sie rozporzgdzenia, o ktérym mowa
w art. 34 ust. 3 ustawy.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.
§ 14 8.

W razie zbiegu prawa do dodatkéw, o ktérych mowa
w ust. 3 i 4 nauczycielowi przystuguje kazdy
z tych dodatkéw.

§ 16

zasadniczego dla nauczyciela mianowanego z wyz- Przez godziny ponadwymiarowe rozumie sie godziny
szym wyksztatceniem magisterskim i przygotowaniem okreslone w arkuszu organizacyjnym placéwki wynikaja-

pedagogicznym: ce z przydziatlu czynnosci nauczyciela w danym roku
1) dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatéw — od 15% szkolnym realizowane poza godzinami obowigzkowego
do 45%, wymiaru zajec.

2) dyrektor szkoty liczacej od 8 do 16 oddziatéw — od
20% do 60%,

3) dyrektor szkoty liczacej 17 i wiecej oddziatéw — od 1.

30% do 80%,
4) dyrektor przedszkola — od 15% do 30%,
5) wicedyrektor — do 70% dodatku dyrektora szkoty.

2. Nauczycielom, ktérym powierzono wychowawstwo
klasy, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci:

1) do 20 uczniéw — 25 zt miesiecznie,
2) od 21 uczniéw do 30 uczniéow — 35 zt miesiecznie, 2
3) powyzej 30 ucznidw — 45 zt miesiecznie.

3. Nauczycielom zatrudnionym w oddziatach przed-
szkolnych przy szkotach podstawowych i przedszko-
lach przystuguje dodatek funkcyjny za wychowawstwo 3
w wysokosci:

1) do 20 uczniéw 30 ztotych miesiecznie,
2) powyzej 20 uczniéw 40 ziotych miesiecznie.

4. Dodatek funkcyjny za opiekuna stazu wynosi od
20 zt do 30 zt miesiecznie.

5. Doradcom metodycznym przystuguje dodatek funk-
cyjny w wysokosci od 150,00 do 250,00 zt miesiecz-
nie.

6. Kwota obliczonego dodatku funkcyjnego jest zaokra-
glona do petnych ztotych. 4

7. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora placow-
ki, w granicach stawek okreslonych w ust. 1 ustala
Burmistrz Miasta Swiebodzice, uwzgledniajac miedzy

§17

Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa przydzielonego nauczycielowi do nauczania
przedmiotu ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia
zasadniczego przez miesieczng liczbe godzin obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-

ny zastepstw doraznych przystugujg wytacznie za go-
dziny swiadczonej pracy potwierdzone w dokumenta-
cji placéwki.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktéorych  nauczyciel nie mogt ich realizowaé

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,

w szczegolnoéci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii, mrozéw
lub sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia,

2) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie, trwajg-
cq nie diuzej niz tydzien,

3) rekolekcje,

traktuje sie jak godziny faktycznie przepracowane.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-

ny zastepstw doraznych wyptaca sie z dotu.
§18
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Wysokos¢ stawki za jedng godzine ponadwymiarowg
oraz jedng godzine zastepstw doraznych oblicza sie dzie-
lac odpowiednig stawke wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela wynikajgcq z tabeli bedacej zatgcznikiem do
rozporzgdzenia przez miesieczng liczbe godzin bedaca
wynikiem pomnozenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin tego nauczyciela przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin, w ten sposdb, ze czas zajec

do 0,5 godziny pomija sie,
a conajmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.
§19

1. Za szczegdlne osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze nauczyciel moze otrzymac nagrode dyrek-
tora placowki lub nagrode Burmistrza Miasta Swie-
bodzice.

2. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzeh osobowych, z przeznaczeniem na wy-
ptaty nagrod organu prowadzacego
i dyrektorow szkot.

3. Z wyodrebnionego funduszu, o ktéorym mowa
w ust. 1, przeznacza sie:

1) 20% $rodkdéw na nagrody organu prowadzgcego
zwane dalej nagrodg Burmistrza Miasta,
2) 80% srodkéw na nagrody Dyrektora Szkoty.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze byc¢
przyznana w innym terminie.

5. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

6. Wysokos¢ nagrody Burmistrza Miasta ustalana jest
corocznie, ale powinna réwnac¢ sie co najmnigj
stawce wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
kontraktowego posiadajacego najnizsze  kwali-
fikacje, wedtug tabeli zaszeregowania obowigzujacej
w dniu 31 grudnia roku poprzedzajgcego
rok budzetowy, w ktérym nagroda jest przyznawana.

7. Wysokos¢ nagrody Dyrektora nie moze przekraczac
wysoko$ci nagrody przyznanej przez Burmistrza
Miasta.

8. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Mia-
sta wystepuje:

1) dyrektor placéwki — dla nauczyciela zatrudnione-
go w tej placéwce,

2) naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecz-
nych Urzedu Miasta — dla dyrektora placéwki,

3) organ nadzoru pedagogicznego — dla dyrektora
placéwki.

9. Whnioski o nagrode Burmistrza Miasta mogq takze
skfada¢ Zarzad Oddziatu ZNP.

10. Wz6r wniosku o nagrode Burmistrza Miasta,
o ktérych mowa w ust. 8, okredla zatgcznik do ni-
niejszego regulaminu.

11. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ przy-
znana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej do-
brg ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia co

2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
zakwalifikowaniem sie ucznidw do udziatu w
konkursach, zawodach, turniejach, olimpiadach
szczebla co najmniej powiatowego,

3) posiada osiggniecia w pracy wychowawczej
i opiekuncze;j,

4) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowuje publikacje fachowe
zwigzane z dziatalnoscig zawodowa,

5) przygotowuje i wzorowo organizuje okoliczno-
Sciowe uroczystoéci szkolne lub angazuje sie w
organizacje uroczystosci patriotycznych,

6) przygotowuje lub bierze udziat w organizaciji
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyj-
nych,

7) prowadzi znaczacag dziatalno$¢ wychowawczg
w klasie lub szkole organizujgc wycieczki
umozliwiajgce uczniom udziat w zyciu kultural-
nym (koncerty, wystawy, spektakle) oraz wy-
cieczki, obozy i rajdy krajoznawcze turystyczne,

8) organizuje w szkole letni lub zimowy wypoczy-
nek dla mtodziezy,

9) zabiega o pomoc i opieke uczniom lub wycho-
wankom bedacym w trudnej sytuacji material-
nej lub zyciowej i uzyskuje wymierne efekty w
tej pracy,

10) prowadzi lub organizuje dziatalno$¢ w zakresie
zapobiegania i zwalczania przejawow patologii
spofecznej  wérdd miodziezy  szkolnej,
a w szczegolnosci narkomani i alkoholizmu,

11) organizuje wspotprace szkoty z policjg oraz or-
ganizacjami i stowarzyszeniami w zakresie za-
pobiegania i usuwania wszelkich przejawéw pa-
tologii spotecznej,

12) podejmuje inicjatywy w ramach rady pedago-
gicznej, zmierzajace do zapewnienia i poprawy
efektywnosci ksztatcenia i wychowywania oraz
higieny i bezpieczenstwa uczniéw lub wycho-
wankow,

13) organizuje i rozwija formy wspotpracy
i wspotdziatania rodzicéw w zyciu szkoty,

14) organizuje i rozwija formy wspodtpracy szkoty z
organizacjami harcerskimi i organizacjami po-
zarzadowymi dziatajagcymi w srodowisku lokal-
nym, ktére prowadza statutowg dziatalnosé sta-
tutowag w zakresie oswiaty i wychowania,

15) uczestniczy w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego i bierze aktywny udziat
w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia,

16) udziela pomocy nauczycielowi podejmujgcemu
prace w zawodzie nauczycielskim,

17) wspiera dziatalno$¢ szkolnych organizaciji
uczniowskich lub mtodziezowych podejmujac
opieke nad tymi organizacjami i uzyskuje ko-
rzystne rezultaty w organizowaniu samorzgd-
nosci uczniowskiej,

18) dba o pozytywny wizerunek placowki i promuje
jej osiggniecia na zewnatrz.

najmniej 5 z nastgpujacych kryteriow: 12. W przypadku nauczycieli, ktérym powierzono

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
w sprawdzianach przeprowadzonych
w szkole,

funkcje kierownicze w placéwce, kandydaci do na-
grody powinni spetnia¢ co najmniej 3 wymienione w
ust. 11 oraz co najmniej 4 kryteria w zakresie orga-
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nizacji placowki, do ktérych zalicza sie w szczegdl-

nosci:

1) prawidtowo organizuje prace placéwki tworzac
warunki do efektywnej pracy zatrudnionych
w niej pracownikéw oraz systematycznie nadzo-
ruje prace wszystkich organéw dziatajacych
w placowce,

2) twoérczo  wykorzystuje  wyniki
i zewnetrznej oceny pracy placéwki,

3) ze szczegdblng starannoscig dba o mienie pla-
cOwki i zabiega o polepszenie istniejacej bazy,

4) prawidtowo dysponuje przyznanymi szkole srod-
kami budzetowymi,

5) uzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu $rod-
kéw finansowych z innych zrédet i optymalnie
nimi dysponuje,

6) dba o pozytywny wizerunek placowki i promuje
jej osiggniecia na zewnatrz,

7) posiada wymierne efekty organizacyjne i mene-
dzerskie we wspotpracy z réznymi srodowiskami
lokalnymi.

13. Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode Burmi-
strza Miasta otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

14. Nagrode Burmistrza Miasta wyptaca placowka za-
trudniajgca nauczyciela.

15. Dyrektor placéwki ustala kryteria i tryb przyznawa-
nia nagréd dyrektora w uzgodnieniu z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi.

§ 20

Nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w 2zycie ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Na-
uczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw Dz. U.
Nr 19, poz. 239 otrzymywali dodatki specjalistyczne,
zachowujg prawo do tych dodatkéw do czasu uzyskania
kolejnego stopnia awansu zawodowego
W wysokosci i ha zasadach obowigzujacych w dniu wej-
Scia w zycie ustawy.

wewnetrznej

§ 21

1. Wynagrodzenie za zajecia prowadzone w ramach
dodatkowych zajec¢ optaca sie w taki sam sposob jak
wynagrodzenia za  godziny  ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych.

2. Nauczyciel kultury fizycznej bioracy udziat w dniu
wolnym od pracy w zawodach sportowych oraz na-
uczyciel biorgcy udziat w konkursach i turniejach,
olimpiadach przedmiotowych lub innych imprezach
szkolnych, $wietach panstwowych i koscielnych
otrzymuje za sprawowang opieke nad uczniami
w czasie trwania tych zawoddw, konkurséw lub turnie-
jow ryczattowe wynagrodzenie maksymalnie jak za 4
godziny ponadwymiarowe wg obowigzujgcego na-
uczyciela zaszeregowania zasadniczego.

§ 22

Wynagrodzenia za zajecia prowadzone w ramach kot
zainteresowan ustala sie w taki sam sposéb jak wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny za-
stepstw doraznych.

§ 23

Nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
roczne na zasadach i w wysokosci okreslonych
w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wy-
nagrodzeniu rocznym dla pracownikéow jednostek sfery
budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080 ze zmianami).

§ 24

Wysokos¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wyni-
kajacych ze stosunku pracy, o ktérych mowa
w art. 30 ust. 1 pkt 4 ustawy, okreslajg odrebne przepisy.

§ 25
Niniejszy regulamin moze by¢ zmieniony w trybie przyje-
tym dla jego ustalenia.

§ 26

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem
obowigzujg przepisy Kodeksu Pracy i aktéw wykonaw-
czych do Kodeksu Pracy.

§ 27

Regulamin zostat uzgodniony z przedstawicielami zwigz-
kéw zawodowych.

§ 28

Traci moc uchwata nr XXVIII/491/00 Rady Miejskiej
w Swiebodzicach z dnia 28 wrzesnia 2000 r. w sprawie
ustalenia regulamindw wynagradzania dla nauczycieli
zatrudnionych w podlegtych jednostkach organizacyjnych
dziatajgcych w zakresie oswiaty.

§ 29

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Swiebodzice.

§ 30

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
WEADYStAW GORA

Zalacznik do uchwaty Rady Miej-
skiej w Swiebodzicach z dnia 31
stycznia 2005 r. (poz. 868)
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869
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SWIEBODZICACH
z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie goérnych stawek optat ponoszonych przez witascicieli nieru-
chomosci za ustugi w zakresie odbierania, transportu odpadéw komunal-
nych, oprézniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci

cieklych

na terenie gminy Swiebodzice

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 6 ust. 2i 4
ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(Dz. U. z 1996 r. Nr 132, poz. 622 ze zmianami), Rada Miejska w Swiebodzi-

cach uchwala, co nastepuje:

§ 1

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) wiascicielach nieruchomosci — nalezy przez to rozu-
mie¢ takze wspodtwiascicieli, uzytkownikéw wieczys-
tych oraz jednostki organizacyjne i osoby posiadajgce
nieruchomosci w zarzadzie lub uzytkowaniu, a takze
inne podmioty wtadajgce nieruchomosciami.

§ 2

Ustala sie gérne stawki optat ponoszonych przez witasci-
cieli nieruchomosci za ustugi w zakresie odbierania,
transportu odpaddéw komunalnych, oprézniania zbiorni-
kéw bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych
Swiadczone przez gminne jednostki organizacyjne lub
podmiot posiadajacy zezwolenie na prowadzenie dziatal-
nosci w tym zakresie, w wysokosci:

1. Usuwanie i unieszkodliwianie odpaddéw komunalnych

statych, gromadzonych w pojemnikach:

a) gospodarstwa domowe 21,53 zt/m®

b) przedsiebiorstwa 33,08 zt/m*®

2. Skiadowanie odpadéw na wysypisku (stawka okreslo-
na w z/Mg):

a. 04 02 22 — odpady z przetworzonych widkien tek-
stylnych — 77,32 zt/Mg,

b. 07 06 80 — ziemia bielgca z rafinerii oleju — 117,26
zt/Mg,

c. 07 06 99 -
77,84 zt/Mg,

d. 10 01 01 — zuzle , popioty paleniskowe i pyly
z kottdw (z wytgczeniem pytdw z kottdéw z paliw
ptynnych) — 83,25 zt/Mg,

e. 10 01 02 — popioty lotne z wegla —82,53 zt/Mg,

f. 10 12 01 — odpady z surowcdéw i przygotowania
mas wsadowych do obrébki termicznej -
77,84 zt/Mg,

g. 10 12 06 — zuzyte formy — 32,03 zt/Mg,

h. 10 12 08 — wybrakowane wyroby ceramiczne —
32,03 zi/Mg,

i. 10 12 99 — inne niewymienione odpady (z produk-
cji wyroboéw ceramicznych) — 77,84 zt/Mg,

j. 1501 01 — opakowania z papieru i tektury — 93,32
zt/Mg,

k. 15 01 06 — zmieszane odpady opakowaniowe —
101,07 zt/Mg,

I. 17 01 02 — gruz ceglany — 32,03 z{/Mg,

m.17 01 80 - usuniete tynki, tapety
38,15 zi/Mg,

inne niewymienione odpady -

itp. —

n. 19 08 99 — inne niewymienione odpady (nadajace
sie do kompostowania) — 89,83 z{/Mg,

0. 20 01 10 — odziez — 83,36 zt/Mg,

p. 20 01 11 — tekstylia — 83,36 zl/Mg,

r. 20 01 99 — inne niewymienione frakcje zbierane w
sposoéb selektywny (frakcje tworzyw sztucznych) —
91,10 z¢/Mg

s. 20 02 02 — gleba i ziemia w tym kamienie — 32,03
zt/Mg,

t. 20 03 01 — niesegregowane (zmieszane) odpady
komunalne — 91,10 zi/Mg,

u. 20 03 03 — odpady z czyszczenia ulic i placow —
91,10 z/Mg,

w. 20 03 99 — Odpady komunalne niewymienione w
innych podgrupach — 91,10 z{/Mg,

3. Usuwanie odpadéw komunalnych i gruzu skfadowa-
nych luzem na przydomowych posesjach:

a) tadowanie mechaniczne odpadéw i gruzu -
5,00 zi/t,

b) transport odpaddéw i gruzu na wysypisko komunal-
ne — 2,50 zt/t.

§3
Za zbieranie i transportowanie odpaddw, okreslonych w §
2 niniejszej uchwaty, w sposéb selektywny ustala sie
znizke w wysokosci 2% gornej stawki okre$lonej
w tym paragrafie.

§4

Traci moc uchwata nr XIX/188/04 Rady Miejskiej
w Swiebodzicach z dnia 23 stycznia 2004 r. w sprawie
goérnych stawek opfat ponoszonych przez wiascicieli nie-
ruchomosci za ustugi w zakresie zbierania, transportu
odpaddéw komunalnych, oprézniania zbiornikow bezod-
ptywowych i transportu nieczystosci ciektych.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Swiebodzice.
§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

WEADYStAW GORA
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870
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ STRZEGOMIA
z dnia 1 lutego 2005 r.
zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Strzegom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22 ustawy z dnia 8 marca

1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.

Nr 142, poz. 1591

— z pozn. zm.) Rada Miejska w Strzegomiu uchwala, co nastepuje:

§ 1

W wykazie jednostek organizacyjnych stanowigcych
zatgcznik nr 6 do Statutu Gminy Strzegom uchwalonego
uchwatg nr 103/02 Rady Miejskiej w Strzegomiu
z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminy Strzegom zmienionej uchwatg nr 15/03 Rady
Miejskiej w  Strzegomiu z dnia 25 lutego
2003 r. zmieniajgcg uchwate w sprawie uchwalenia Sta-
tutu Gminy Strzegom wprowadza sie nastepujace zmia-
ny:
1) wwykazie |. Jednostki budzetowe:
a) pkt 4 ppkt 3 otrzymuje brzmienie:
.Publiczna Szkota Podstawowa nr 4 im. Kornela
Makuszynskiego w Strzegomiu, Aleja Wojska Pol-
skiego 3-5,
b) pkt 4 ppkt 4 uchyla sie,
c) dotychczasowa numeracja podpunktéw pktu 4
otrzymuje oznaczenie od 1 do 9,

2) uchyla sie pkt Ill w brzmieniu Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Strzegomiu, ul. Armii
Krajowej 23 — uchwata nr 65/98 z dnia 10 listopada
1998 r.

3) punkt IV otrzymuje oznaczenie punktu Ill.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Strzego-
mia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW SITARZ

871
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
z dnia 1 lutego 2005 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin za-
jeé nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okre-
slone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Strzegom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela

(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
w Strzegomiu uchwala, co nastepuje:

§1

1112 ze zmianami) Rada Miejska

Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowa-

dzonych bezposrednio z uczniami

lub wychowankami

albo na ich rzecz przez nauczycieli realizujgcych

w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze go-

dzin:
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Obowigzkowy
Lp. Stanowiska nauczycieli o réznym wymiarze godzin — etaty tagczone tygodniowy
wymiar godzin
1 1/2 etatu nauczyciela przedszkola pracujgcego z grupami dzieci 6-letnich i 1/2 etatu na- 20
" | uczyciela
2. | 1/2 etatu nauczyciela i 1/2 etatu wychowawcy swietlicy szkolnej 22
3. | 1/2 etatu nauczyciela — bibliotekarza i 1/2 etatu nauczyciela 24
4 1/2 etatu nauczyciela przedszkola pracujgcego z grupami dzieci 6-letnich i 1/2 etatu na- 26
" | uczyciela — bibliotekarza
5 1/2 etatu nauczyciela przedszkola pracujacego z grupami dzieci 6-letnich i 1/2 etatu wy- 24
" | chowawcy swietlicy szkolnej
6. | 1/2 etatu nauczyciela — bibliotekarza i 1/2 etatu wychowawcy swietlicy szkolnej 28
7. | 1/2 etatu nauczyciela i 1/2 etatu pedagoga 19
8. | 1/2 etatu pedagoga i 1/2 etatu wychowawcy swietlicy szkolnej 23
9. | 1/2 etatu pedagoga i 1/2 etatu nauczyciela bibliotekarza 25
10 1/2 etatu pedagoga i 1/2 etatu nauczyciela przedszkola pracujacego z grupami dzieci 21
" | 6-letnich
11 1/2 etatu nauczyciela przedszkola i 1/2 etatu nauczyciela przedszkola pracujgcego z gru- 24
" | pami dzieci 6-letnich

§2

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposred-
nio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli, o ktérych mowa w § 1, w wymiarze innym niz
> etatu, ustala dyrektor szkoty dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Strzegom, w wysokosci proporcjonalnej,
z zachowaniem wymiaru okreslonego w § 1.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Strzegomia.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskie-

go

872
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
z dnia 1 lutego 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW SITARZ

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegoéto-
we warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy i za wystuge lat oraz innych sktadnikéw wyna-
grodzenia, a takze wysokos¢, szczegotowe zasady przyznawania i wypta-

cania
dodatku mieszkaniowego w 2005 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi
zmianami), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.
poz. 1112 z pézn. zm.), Rada Miejska w Strzegomiu uchwala:

Nr 118,
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Regulamin

okreslajacy wysokosé¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy i za wystuge lat oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokos¢,
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w 2005 r.

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez okreslenia

o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole, szko-
te, zespdt szkolno-przedszkolny, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Strzegom,

2) dyrektorze Ilub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o
ktérej mowa w pkt 1,

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pra-
cy szkoty od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

4) klasie — nalezy przez to rozumieC takze oddziat lub
grupe,

5) uczniu — nalezy przez to rozumiec takze wychowan-
ka,

6) wynagrodzeniu zasadniczym nauczyciela stazysty —
nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie zasadnicze
nauczyciela stazysty z wyzszym wyksztatceniem ma-
gisterskim z przygotowaniem pedagogicznym,

7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmiana-
mi).

Rozdziat ll
Dodatek motywacyjny

§2

1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego na-
uczycielowi zatrudnionemu w szkole prowadzonej
przez Gmine Strzegom jest:

1) uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, a w szcze-
golnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggniec dydaktyczno-
-wychowawczych potwierdzonych  wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzamindw i
sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidéw we wspotpracy z ich rodzi-
cami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidw potrzebujgcych szczegdlnej
opieki;

2) jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie
do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetno$ci zawo-
dowych,

c) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych i urza-
dzeh szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych i powierzonych obowigzkow;

3) zaangazowanie w realizacje czynno$ci i zajec,
o ktérych mowa w art.42 ust.2 pkt 2 i 3 ustawy, aw
szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na te-
renie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywno$ci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statu-
towych szkoly oraz wprowadzanie innowac;ji
pedagogicznych.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-

ny, nie krétszy niz 1 miesigc i nie dtuzszy niz 5 mie-
sigce, w wysokosci minimum 50 zt. Dodatek motywa-
cyjny nauczycielowi przyznaje dyrektor szkoty, a dy-
rektorowi szkoty, Burmistrz Strzegomia w ramach po-
siadanych w planie finansowym szkoty Srodkéw finan-
sowych.

. Srodki na dodatek motywacyjny w planie finansowym

szkoty ustala sie jako iloczyn 3% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela stazysty oraz ilosci przelicze-
niowych etatéw nauczycielskich.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat lll
Dodatki funkcyjne
§3

. Nauczycielom poszczegoélnych stopni awansu zawo-

dowego, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub

wicedyrektora szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny

w wysokosci:

1) dyrektorowi od 35% do 150%,

2) wicedyrektorowi od 25% do 75% wynagrodzenia
zasadniczego dyrektora lub wicedyrektora.

. Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoty przyznaje Bur-

mistrz Strzegomia, uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, jej
strukture organizacyjng, ztozonos¢ zadan wynikajg-
cych z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk
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kierowniczych szkole, wyniki pracy szkoty, a wicedy-
rektorowi dyrektor, z uwzglednieniem zakresu powie-
rzonych do prowadzenia spraw, umiejetnosci podej-
mowania trafnych decyzji, kreowania wlasciwego wi-
zerunku szkoty, efektywnosci i innowacyjnosci propo-
nowanych rozwigzah organizacyjnych, umiejetnosci
tworzenia wtasciwych stosunkéw interpersonalnych w
szkole.

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktéorym nastgpito powierzenie stanowiska kierowni-
czego, jezeli powierzenie stanowiska nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funk-
cyjnego z uptywem okresu powierzenia,
a w razie wczesniejszego odwotania — z koricem mie-
sigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwota-
nie nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel zaprzestat petnienia z innych przyczyn obo-
wigzkéw zwigzanych z powierzonym stanowiskiem, a
jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastapito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje réwniez wicedyrektorowi szkoty
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po trzech miesigcach nieobecnosci dyrekto-
ra szkoty z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje réwniez innemu nauczycielowi,
ktéremu powierzono petnienie obowigzkéw dyrektora
szkoty po 30 dniach nieobecnosci dyrektora szkoty z
przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora i wice-
dyrektora ustala sie na okres od 1 stycznia do konca
roku szkolnego i od 1 wrzesnia do 31 grudnia danego
roku kalendarzowego.

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w terminie wy-
ptaty wynagrodzenia.

§4

. Nauczycielom poszczegodlnych stopni awansu zawo-
dowego, ktéorym powierzono wychowawstwo klasy
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 55 ztotych
miesiecznie.

. Nauczycielom poszczegodlnych stopni awansu zawo-
dowego, ktérym powierzono funkcje opiekuna stazu
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 4% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela — opiekuna sta-
zu zatrudnionego w petnym wymiarze zajec.

. W przypadku sprawowania funkcji opiekuna stazu nad
€O najmniej 2 nauczycielami przystuguje za okres tej
opieki taczny dodatek funkcyjny w wysokosci 6% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela opiekuna sta-
zu zatrudnionego w petnym wymiarze zajec.

. Dodatek funkcyjny nauczycielowi przyznaje dyrektor
szkoty, a dyrektorowi szkoty — Burmistrz Strzegomia.
Przepisy § 3 ust. 3-5i ust. 8 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat IV

1.

Dodatek za warunki pracy

§5

Nauczycielom poszczegodlnych stopni awansu zawo-
dowego przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach, w wysokosci:

1) za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowaw-
czych z dzieémi i mtodziezg uposledzong umysto-
wo w stopniu gtebokim — 12% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego,

2) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziec-
ka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
— 10% otrzymywanego przez nauczyciela wyna-
grodzenia zasadniczego,

3) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
taczonych w szkotach podstawowych — 8% otrzy-
mywanego przez nauczyciela wynagrodzenia za-
sadniczego,

4) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w warunkach
ucigzliwych — 6% otrzymywanego przez nauczy-
ciela wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek za warunki pracy nauczycielowi przyznaje

dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty — Burmistrz

Strzegomia.

Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-

tycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest

zwigzany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za
ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jeze-

li nauczyciel realizuje w warunkach trudnych

i ucigzliwych caty obowigzujacy go wymiar zaje¢. Do-

datek wypftaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli

nauczyciel realizuje w  warunkach trudnych

i ucigzliwych tylko cze$¢ obowigzujacego go wymiaru

zajet lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymia-

rze godzin.

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

Rozdziat V
Dodatek za wystuge lat

§6

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej
stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku nastapito pierwszego
dnia miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktoére

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, z zastrzeze-
niem art. 20 ust. 6 ustawy oraz za dni nieobecnosci w
pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek cho-
roby lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym czionkiem rodziny, za kté-
re nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego.

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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Rozdziat Vi

Godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw

§7

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowo

i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa od-
bywa sie w warunkach trudnych, uciazliwych Ilub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe go-
dzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa
nauczyciela.
. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa oblicza sie dzielagc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (facznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
doraznego zastepstwa odbywa sie
w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru zajec.
. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zajeé
do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.
. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zajec okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust.
7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymia-
ru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pra-
cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny zastepstw doraznych wyptaca sie z dotu.
Rozdziat Vil

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

§8

. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu

nagréd dla nauczycieli wynoszg co najmniej 1% pla-

nowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe na-

uczycieli, z tym ze:

1) 80% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora,

2) 20% s$rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
Burmistrza Strzegomia.

. Nagrody moga byé przyznawane nauczycielom po

przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg cha-

rakter uznaniowy.

Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w

szczegolnosci od:

1) aktywnego udziatu w kreowaniu dobrego wizerun-
ku szkoty,

2) prowadzenia dziatalnosci majacej na celu zwal-
czanie wsérdd dzieci i mtodziezy negatywnych po-
staw spotecznych,

3) aktywnej wspdtpracy z placowkami kulturalnymi,
sportowymi, stowarzyszeniami, samorzadem |lo-
kalnym na rzecz organizacji imprez dla dzieci
i mtodziezy,

4) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, dosko-
nalenia wtasnego warsztatu pracy,

5) efektéw pracy z uczniem zdolnym i majacym trud-
nosci w nauce,

6) upowszechniania wtasnych osiggnie¢ i dzielenia
sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi na-
uczycielami,

7) legitymowania sie innymi, wybitnymi osiggnieciami
w pracy dydaktycznej, opiekunczej i wychowaw-
czej.

. Dyrektorzy szkdt moga otrzymacé nagrode, jezeli uzy-

skajg znaczace efekty w zakresie:

1) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,

2) osiggania przez szkote bardzo dobrych i dobrych
wynikéw nauczania, w tym udziat dzieci i mtodzie-
zy w konkursach, olimpiadach, zawodach, co naj-
mniej na poziomie gminy i powiatu,

3) ksztattowania dobrej wspotpracy ze srodowiskiem
lokalnym, w tym inicjowania i wspétorganizacji im-
prez srodowiskowych,

4) inspirowania réznorodnych dziatan rady pedago-
gicznej stuzacych podnoszeniu jakosci pracy szko-
ty,

5) doskonalenia warunkéw pracy, w tym poprawe ba-
zy szkoly i jej wyposazenia,

6) pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw wzboga-
cajacych oferte dydaktyczno-wychowawczg szkoty,

7) umiejetnego gospodarowania srodkami finanso-
wymi,

8) wiasciwej realizacji zadan zleconych przez organ
prowadzacy i nadzoér pedagogiczny.

. Nagrody ze $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1

pkt 1, przyznaje dyrektor szkoty, nagrody ze Srodkow,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przyznaje Burmistrz
Strzegomia. Odpis zawiadomienia wraz
z uzasadnieniem o przyznaniu nagrody skfada sie do
akt osobowych nauczyciela.
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6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza wyste-
puje:

1) dyrektor szkoty — dla nauczyciela zatrudnionego w
szkole,

2) naczelnik wydziatu ds. oswiaty — dla dyrektora
szkoty po zaopiniowaniu przez nauczycielskie
zwigzki zawodowe.

7. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdd przyznawa-
ne sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasad-
nionych przypadkach mozna przyzna¢ nagrode w in-
nym czasie.

Rozdziat VI
Dodatek mieszkaniowy

§9

1. Nauczycielowi, posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole prowadzonej przez gmine
Strzegom, pofozonej na terenach wiejskich, przystu-
guje nauczycielski dodatek mieszkaniowy uzalezniony
od jego stanu rodzinnego, zwany dalej ,dodatkiem”
wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 50 zi,

2) przy dwoch osobach w rodzinie — 60 zi,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 75 zt,

4) przy czterech i wiecej os6b w rodzinie — 90 zt.

2. Do czionkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkujgcych:
1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrodta do-

chodow lub ktoéry jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18
roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie
szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 19 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci be-
dace studentami, do ukonczenia studidw wyz-
szych, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wiasnego
zrodta dochoddw.

3. O zaistniatej zmianie liczby czionkéw rodziny,
o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujacy do-
datek jest obowigzany niezwtocznie powiadomié dy-
rektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek
— organ prowadzacy szkote. W przypadku niepowia-
domienia dyrektora szkoty lub organu prowadzacego
nienaleznie pobrany dodatek podlega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujagcemu z
nim stale, bedgcemu takze nauczycielem, przystuguje
tylko jeden dodatek okreslony w ust. 1. Matzonkowie
wspdlnie wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im wy-
ptacat dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wska-
zanego przez niego pracodawce.

§ 10

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasitku chorobowego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-
nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przy-
padku jednak, gdy z nauczycielem powotanym do
stuzby zawarta byta umowa na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

§ 11

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w § 9 ust.4, na ich wspdlny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi
organ prowadzacy.

§ 12

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Strzego-
mia.

§13

Traci moc uchwata nr 25/02 Rady Miejskiej Gminy
Strzegom z dnia 23 kwietnia 2002 roku w sprawie ustale-
nia ,Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i za wystuge
lat oraz niektorych innych skfadnikdw wynagrodzenia, a
takze wysokos$¢ oraz szczegbtowe zasady przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego”.

§ 14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2005 roku, z
wyjatkiem Rozdziatu VIII Dodatek mieszkaniowy, ktory
wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

STANIStAW SITARZ

873
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BOGUSZOWIE-GORCACH
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z dnia 4 lutego 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXXV1/259/01 Rady Miejskiej w Boguszowie-
-Gorcach z dnia 30 listopada 2001 roku w sprawie zasad wynajmowania
lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Boguszéw-

-Gorce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézniejszymi zmianami) oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i

0 zmianie Kodeksu cywilnego

(Dz.

U. z 2001 r. Nr 71, poz. 733

z pbézniejszymi zmianami) Rada Miejska Boguszowa-Gorc uchwala, co nastepu-

je:

§1

W uchwale nr XXXVI/259/01 Rady Miejskiej w Boguszo-
wie-Gorcach z dnia 30 listopada 2001 roku
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych
w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Boguszow-
-Gorce wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. § 11a ust. 1 otrzymuje brzmienie:
+~WVynajmujgcy moze zawrze¢ umowe najmu lokalu
stanowigcego wtasnos¢ Gminy z osoba, ktéra pozo-
stawata faktycznie we wspélnym pozyciu z najemca,
ze zstepnymi, wstepnymi, rodzenstwem, osobami
przysposobionymi najemcy, ktérzy pozostali w lokalu
po opuszczeniu go przez najemce, jezeli osoby te sg
petnoletnie i zamieszkiwaty w tym lokalu wspdlnie z
najemcg co najmniej przez okres
5 ostatnich lat, nie posiadajg tytutu prawnego do in-
nego lokalu mieszkalnego lub nieruchomosci oraz je-
zeli dotychczasowy najemca:
a) przeprowadzit sie on do lokalu, do ktérego nie uzy-
skat tytutu prawnego,
b) uzyskat tytut prawny do innego lokalu w wyniku
zawarcia zwigzku matzenskiego,

c) uzyskat tytut prawny do innego lokalu, w ktérym —
w przypadku przekwaterowania wszystkich oséb
uprawnionych — nastgpitoby przegeszczenie poni-
zej 5 m? powierzchni mieszkalnej na osobe.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Boguszowa-Gorc.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF B. WALISZEWSKI

874
UCHWALA RADY MIEJKSIEJ W BRZEGU DOLNYM
z dnia 10 lutego 2005 r.

w sprawie wysokosci kryterium dochodowego uprawniajacego do korzy-

stania z bezptatnych positkow oraz w sprawie zasad zwrotu wydatkéw

poniesionych na swiadczenia przyznane w ramach zadan wtasnych gminy
w odniesieniu do dozywiania uczniéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 roku nr 142, poz. 1591 z pdzniej-

szymi zmianami) oraz art.

17 ust.

1 pkt 14), art. 96 ust. 4 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593
ze zmianami) Rada Miejska w Brzegu Dolnym uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Pomoc w postaci dozywiania uczniéw w okresie nauki
w szkole jest realizowana przez zakup positkow.
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2. Pomoc nieodptatng przyznaje sie uczniom z rodzin, w
ktérych dochdd na osobe nie przekracza 150% kryte-
rium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt
3 ustawy o pomocy spotecznej.

§ 2

Przyznanie pomocy nastepuje na podstawie wniosku
ztozonego w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
przez rodzicéw lub opiekunéw dziecka, pracownika so-
cjalnego, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty.

§3

1. Jezeli dochdd na osobe w rodzinie ucznia przekracza
kryterium dochodowe uprawniajace do korzystania z
bezptatnych positkdw, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, w ktérych wystepuje:

1) alkoholizm rodzicéw lub opiekundw,

2) niepetnos¢ rodziny,

3) wielodzietnosg¢,

4) narkomania,

5) dtugotrwata choroba,

6) niepetnosprawno$c,

7) niezaradnosc¢ zyciowa rodzicéw lub opiekunéw,

8) szczegdlne okolicznosci potwierdzone w wywia-
dzie Srodowiskowym udzielenie pomocy w formie
positku moze odbywaé sie na zasadzie zwrotu w
czesci lub catosci poniesionych wydatkow.

2. Zasady zwrotu, o ktérych mowa w ust. 1, okresla za-
tacznik do uchwaty.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Brzegu
Dolnego.

§5

Traci moc uchwata nr VI1/62/2003 z dnia 24 kwietnia 2003
roku w sprawie wysokosci kryterium dochodowego
uprawniajgcego do korzystania z bezptatnych positkdw
oraz w sprawie zasad zwrotu wydatkéw poniesionych na
Swiadczenia przyznane w ramach zadan wtasnych gminy
w odniesieniu do dozywiania uczniow.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ POtOZOWSKI

Zatacznik do uchwaly Rady Miej-
skiej w Brzegu Dolnym z dnia 10 lu-
tego 2005 r. (poz. 874)

ZASADY ZWROTU GMINIE WYDATKOW PONIESIONYCH NA DOZYWIANIE UCZNIOW

Dochdd na osobe w rodzinie

Wysokos¢ zwrotu poniesionych
przez gmine wydatkow

151-200% 50%
201-220% 75%
221% i powyzej 100%

875
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BRZEGU DOLNYM
z dnia 10 lutego 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych wysokosé oraz szczeg6-

towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego,

funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wyna-

grodzenia, a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawania i wy-

placania dodatku
mieszkaniowego w 2005 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgadzie gminnym (t.j. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 ze zmianami),
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami), w zwigzku z rozporzadze-
niem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 maja 2000 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli za jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych
zadan i zaje¢ uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogdélnych warunkow
przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warun-
kéw pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegolnych przypadkow zaliczania okresow zatrudnienia
i innych okreséw uprawniajagcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U.
z 2000 r. Nr 39, poz. 455 ze zmianami) Rada Miejska w Brzegu Dolnym uchwa-

la, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek i
szczegotowe warunki wyptacania niektérych sktadnikéw
wynagrodzenia oraz dodatku mieszkaniowego nauczy-
cielom zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych
Gminy Brzeg Dolny na rok 2005.

§2

llekro¢ w dalszych zapisach niniejszej uchwaty jest mowa

1) ustawie — nalezy prze to rozumie¢ ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
22003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego za jedng godzine przeli-
czeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych za-
dan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego,
ogolnych warunkdéw przyznawania dodatku motywa-
cyjnego, wykazu trudnych
i ucigzliwych warunkéw pracy stanowigcych podsta-
we przyznawania dodatku za warunki pracy oraz
szczegoblnych przypadkéw zaliczania okreséw za-
trudnienia i innych okreséw uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz.
455 ze zm.),

3) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ przedszkola,
szkoty, gimnazjum tj. placéwki publiczne dziatajace
na podstawie wustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1967 r.
Nr 67, poz. 329 ze zm.) bedace jednostkami organi-
zacyjnymi Gminy Brzeg Dolny,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 3,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli,
wychowawcow i innych pracownikow pedagogicz-
nych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach be-
dacych jednostkami organizacyjnymi Gminy Brzeg
Dolny,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — na-
lezy przez to rozumieé tygodniowy wymiar godzin, o
ktérym mowa w art. 42a, 42b, 42c ustawy — Karta
Nauczyciela,

7) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Brzegu Dolnego,

8) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy placoéwki o$wiatowej od 1 wrzesnia danego
roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

10) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka,

11) zakfadowej organizacji zwigzkowej — nalezy przez to
rozumie¢ rowniez miedzyzaktadowe organizacje
zwigzkowe.

§3

Regulamin przyznawania dodatku
za wystuge lat nauczycieli

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kaz-
dy rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych
poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze do-
datek nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia
zasadniczego.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 38

- 3163 —

Poz. 875

2.

10.

11.

12.

13.

Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrud-
nienia we wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu

na sposéb ustania stosunku pracy
(zakonczone okresy zatrudnienia).
Nauczycielowi pozostajacemu jednoczesnie

w wiecej niz jednym stosunku pracy, okresow
uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat nie wlicza
sie okresu pracy w innym zaktadzie pracy, w ktérym
pracownik jest lub byt jednoczesnie zatrudniony.

Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlegajg
zaliczeniu okresy podstawowego wymiaru zajec.
Nauczycielowi pozostajagcemu w stosunku pracy
jednoczesnie w kilku placowkach os$wiatowych
w wymiarze nieprzekraczajacym obowigzkowego
nauczyciela wymiaru zajg¢, do okreséw uprawniaja-
cych do dodatku za wystuge Ilat w kazdej
z placéwek zalicza sie okresy, o ktérych mowa
w ust. 2.

Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa
do dodatku za wystuge lat zalicza sie okres pracy
wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz 1/2 obo-
wigzkowego etatu.

. Do okreséw uprawniajacych do dodatku za wystuge

lat wlicza sie takze inne okresy pracy, jezeli z mocy

odrebnych przepisow podlegajg one wliczeniu do

okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pra-
cownicze.

Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyz-
szej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastg-
pito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyzszej stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

Dodatek za wystuge lat przystuguje réwniez za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy na skutek choroby badz koniecznosci osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w

petnej wysokosci takze za okres urlopu dla porato-

wania zdrowia.

Dodatek za wystuge lat nie przystuguje nauczycie-

lowi pozostajgcemu w stanie nieczynnym, przeby-

wajacemu na urlopie macierzyhskim oraz korzysta-
jacemu z urlopu wychowawczego.

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory,

w terminie wypfaty wynagrodzenia.

Dodatek za wystuge lat dyrektorowi szkoty przyznaje

Burmistrz, natomiast nauczycielowi dyrektor szkoty.

§4

Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego

1.

dla nauczycieli

Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki moty-
wacyjne dla nauczycieli okreslone sg w rocznych
planach finansowych placéwek oswiatowych w wy-
sokosci 1,5% Srodkéw w 2005 roku przyznawanych

placéwkom os$wiatowym na wynagrodzenia zasadni-
cze.

. Dodatek motywacyjny jest ruchomg czescig wyna-

grodzenia nauczycieli, przyznawang w zaleznosci

od osigganych wynikéw pracy z uwzglednieniem:

1) szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych w szczegdlnosci za:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczy-
ciela — osiggnie¢ potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw
lub sprawdzianéw albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych uczniow we wspotpracy
z rodzicami i innymi nauczycielami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawcze-
go uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz uczniéw potrzebujacych szczegoinej
opieki,

2) jakosci $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowymi zadaniami lub zajeciami, a w szcze-
golnosci za:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie
do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych innych
urzadzeh szkolnych,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych,

f) aktywne uczestnictwo w dziataniach pozalek-
cyjnych szkdt,

3) co najmniej dobrej oceny,

4) zaangazowania w przestrzeganie i realizacje za-
je¢ i czynnosci, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegdlnoéci
za:

a) udziat w organizowaniu imprez i szkolnych
uroczystosci,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowaniem sie samorzgdem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajacymi na terenie placowki oswiatowej,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w ramach wewnetrz-
nego doskonalenia zawodowego.

3. Nauczycielowi placowki oswiatowej moze by¢ przy-

znany dodatek motywacyjny w wysokosci do 10%
jego wynagrodzenia zasadniczego.

. Dyrektorowi placéwki oswiatowej moze by¢ przy-

znany dodatek motywacyjny w wysokosci do 30%
jego wynagrodzenia zasadniczego.

. Wicedyrektorowi placowki oswiatowej moze by¢

przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci do
20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny jest wyptacany w miare po-

siadanych $rodkéw finansowych, a jego wysokosé
nie moze przekroczy¢ 1,5% funduszu ptac przezna-
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10.

11.

12.

1.

czonego na wynagrodzenia osobowe w danej szko-

le.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie kwotowo 2 razy

do roku na okres: wrzesieh — luty i marzec — sier-

pien.

Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) przebywania w stanie nieczynnym,

4) na ktory orzeczono kare dyscyplinarna,

5) za ktoéry nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
cze.

Dodatek motywacyjny nauczycielom i wicedyrekto-

rom przyznaje dyrektor placéwki o$wiatowej, w kto-

rej sg oni zatrudnieni, w ramach przyznanych srod-

kéw finansowych na podstawie kryteriow okreslo-

nych w ust. 2 regulaminu, po zasiegnieciu opinii za-

ktadowych organizacji zwigzkowych.

Dodatek motywacyjny dyrektorom placéwek oswia-

towych przyznaje Burmistrz na podstawie kryteriow

okreslonych w ust. 2 regulaminu.

Nauczycielom rozpoczynajacym prace w placéwce

odwiatowej przyznanie dodatku motywacyjnego mo-

ze nastgpi¢ po uptywie okresu umozliwiajgcego

ocene osigganych wynikébw w pracy, jednak nie

wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od zatrudnie-

nia.

Wyptata dodatku motywacyjnego w okresach usta-

lonych w ust. 7 nastepuje z géry w terminie wyptaty

wynagrodzenia.

§5
Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kie-
rownicze w placowkach oswiatowych, a takze na-
uczycielom, ktérym powierzono obowiagzki kierowni-
cze w zastepstwie, przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokosci okreslonej w tabeli stawek dodatkéw
funkcyjnych.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1, uzalezniona jest od wielkosci placéwki oswia-
towej, liczby uczniéw, oddziatéw, liczby stanowisk
kierowniczych w placoéwce i zatrudnionych pracow-
nikéw, zmianowosci, stanu technicznego budynku,
liczby obiektow, w ktérych funkcjonuje placowka
odwiatowa, warunkéw $rodowiskowych, ztozonosci
zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej, wynikow
pracy szkoty.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw usta-
la Burmistrz wg tabeli stawek dodatkéw funkcyjnych.
Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla wicedyrekto-
réw oraz oséb zajmujgcych inne stanowiska przy-
znaje dyrektor placéwki oswiatowej.

Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje
tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie tytutéw do
dwoch lub wiecej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje
dodatek wyzszy.

Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
Burmistrz na czas okreslony, nie dtuzszy jednak niz
na jeden rok szkolny, w granicach okreslonych tabe-
lg stawek dodatkow funkcyjnych.

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu,

10.

11.

12.

13.

14.

16.

17.

18.

a w razie wczesniejszego odwotania z koncem mie-

sigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwo-

tanie nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

Decyzje o przyznaniu dodatku funkcyjnego sporza-

dza sie w formie pisemne;.

Nauczycielowi petnigcemu funkcje opiekuna stazu

przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci od

25 zt do 50 zt miesiecznie, za kazdego nauczyciela

stazyste powierzonego opiece.

Dodatek z tytutu petnienia funkcji opiekuna stazu nie

przystuguje w okresie przerwy w odbywaniu stazu

przez nauczyciela, nad ktérym petniono opieke.

Prawo do dodatku przystuguje na nowo

z dniem rozpoczecia kontynuacji stazu przez na-

uczyciela podlegajacego opiece.

Dodatek funkcyjny z tytutu powierzenia nauczycie-

lowi funkcji opiekuna stazu przyznaje dyrektor szko-

ty.

Nauczycielowi bez wzgledu na stopieh awansu za-

wodowego przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu

powierzenia mu wychowawstwa, w wysokosci:

1) wychowawstwa grupy w przedszkolu w wysokosci
30-50 zt miesiecznie,

2) wychowawstwa klasy w szkole podstawowej
i gimnazjum w wysokosci 22,50 — 50 zt mie-
siecznie.

Dodatek funkcyjny nauczycielowi z tytutu powierze-

nia mu wychowawstwa klasy przyznaje dyrektor

szkoty.

Prawo do dodatku, o ktérym mowa w pkt 1, 9

i 12, powstaje od pierwszego dnia miesigca naste-

pujacego po miesigcu, w ktérym nastapito przyzna-

nie dodatku, a jezeli powierzenie to nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatki, o ktérych mowa w pkt 1, 9 i 12, nie przy-

stugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci

w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

w okresie, za ktéry nie przystuguje wynagrodzenie

zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca na-

stepujgcego po miesigcu, w ktérym nauczyciel za-
przestat petnienia stanowiska

z innych powodow, a jezeli zaprzestanie tego pet-

nienia nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego

dnia.

Otrzymanie dodatku, o ktérym mowa w pkt 1, nie

wytgcza prawa do otrzymania dodatku, o ktérym

mowa w pkt 9i 12.

Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystuguje za

kazdg klase niezaleznie od wymiaru czasu pracy

nauczyciela.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Tabela stawek dodatkéw funkcyjnych

Wysokos$¢ dodatku
funkcyjnego
(miesiecznie w ztotych)

Stanowisko

dyrektor szkoty:
do 7 oddziatéw
od 8 do 20 oddziatow

od 500 do 800 zt
od 600 do 1000 zt
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powyzej 20 oddziatéw od 800 do 1200 z kowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, opiekun-
wicedyrektor szkoty: czych lub wychowawczych,
powyzej 8 oddziatow od 350 do 550 zt 2) Miesieczng liczbe godzin ustala sie mnozac ty-
powyzej 20 oddziatow od 450 do 800 zt godniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczy-
dyrektor przedszkola: ciela wynikajacy z art. 42 ust. 3 Karty Nauczycie-
do 4 oddziatow od 250 do 500 zt la przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
powyzej 4 oddziatow od 400 do 700 zt w ten sposob, Zze czas zaje¢ do 0,5 godziny po-

mija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
§6 petng godzine.
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

Regulamin przyznawania dodatku
za warunki pracy nauczycieli

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za kazda godzine
przepracowang w trudnych lub ucigzliwych dla zdro-
wia warunkach, a w szczegdlnosci:

1) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
taczonych w szkotach podstawowych w wysokosci
10% stawki godzinowej za kazda zrealizowang w
tych klasach godzine nauczania,

2) za prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych w klasach, w ktérych przynajmniej jedno
dziecko posiada orzeczenie do ksztatcenia spe-
cjalnego, przez nauczycieli placéwek oswiatowych
niebedacych specjalistami, przystuguje dodatek w
wysokosci 10% stawki godzinowej za kazdg prze-
pracowang godzine,

3) za prowadzenie nauczania indywidualnego dzieci
zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego
przystuguje dodatek w wysokosci 10% stawki go-
dzinowej za kazdg zrealizowang godzine naucza-
nia.

. Dodatki za trudne warunki pracy przystugujg
w takiej czesci, w jakiej godziny pracy w trudnych wa-
runkach pozostajg do obowigzujacego wymiaru go-
dzin.

. Dodatek za ucigzliwos¢ pracy nie przystuguje
w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze, oraz w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia od pierwszego dnia nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

. Dodatek za warunki pracy dla nauczyciela ustala
i przyznaje dyrektor placowki, a dla dyrektora Bur-
mistrz.

. Dodatki za trudne warunki pracy wyptaca sie z dotu w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

§7

Regulamin zasad wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw dla nauczycieli

1. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za godzi-
ny ponadwymiarowe oraz godziny zrealizowanych
zastepstw doraznych.

2. Dla celéw obliczenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe ustala sie:

1) Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowg nauczyciela wyptaca sie wg stawki osobi-
stego zaszeregowania nauczyciela z uwzgled-
nieniem dod. za warunki pracy, jezeli takie wy-
stepuja; dzielac stawke wynagrodzenia zasadni-
czego przez miesieczng liczbe godzin obowigz-

5.

dzielone w planie organizacyjnym placéwki oswia-

towej nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel

nie realizuje zaje¢ z powodu:

1) przerw przewidzianych przepisami o organizacji
roku szkolnego,

2) rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w $rodku ty-
godnia,

3) dni ustawowo wolnych od pracy,

4) dni usprawiedliwionej nieobecnosci.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe za dni

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy przystuguje

w nastepujacych przypadkach:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (2 dni w ciggu ro-
ku),

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego przepi-
sami prawa,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom
w celu ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny
do wykonania doraznej czynnosci wynikajacej z
jego funkcji zwigzkowe;.

Jako godziny faktycznie odbyte traktuje sie godziny

ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie moégt ich realizowac

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, {j.:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdu ucznidw na wycieczki lub inne im-
prezy,

3) rekolekciji,

4) udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie, trwa-
jacej nie dituzej niz jeden tydzien.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktorych nauczyciel nie re-

alizowat godzin z przyczyn  wymienionych

w ust. 3 za podstawe ustalenia liczby godzin po-

nadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy tygo-

dniowy wymiar zaje¢, okreslony w art. 42

ust. 3 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego

wymiaru (w przypadku 5-dniowego tygodnia pracy)
lub 1/4 (jezeli nauczyciel ma ustalony 4-dnio-wy ty-
dzieh pracy) za kazdy dzieh nieobecnosci. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
wieksza niz liczba godzin  przydzielonych

w planie organizacyjnym.

Nauczycielowi, ktéremu przydzielono godziny po-

nadwymiarowe realizowane wg innego tygodniowe-

go wymiaru godzin niz jego obowigzkowy wymiar,
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oblicza
sie wg stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
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10.

11.

12.

ciela i z etatu faktycznie wykonywanej pracy w go-
dzinach ponadwymiarowych.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie weditug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki
pracy.

Nauczycielom, ktérzy wykonujg w dniu wolnym od
pracy planowane zajecia dydaktyczno-wycho-
wawcze albo odpowiednio zorganizowane i udoku-
mentowane wycieczki dydaktyczno-wycho-wawcze,
a nie otrzymujg za ten dzien Zadnego
innego dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagro-
dzenia za efektywnie przepracowane godziny po-
nadwymiarowe nie wiecej jednak niz za 4 godziny.
Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zaje¢ dydaktyczno-wycho-wawczych i
opiekunczych nie przystuguje z tego tytutu dodatko-
we wynagrodzenie.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
w ramach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu or-
ganizacyjnym placéwki ustala sie tak, jak za godziny
ponadwymiarowe.

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych ptatne jest z dotu w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

§8

Regulamin przyznawania i wyptacania nauczyciel-

1.

14.

skiego dodatku mieszkaniowego

Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska, zatrudnionemu w wymiarze
nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru
zaje¢ w placowkach oswiatowych potozonych
w miejscowosciach do 5.000 mieszkancéw przystu-
guje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje

nauczycielski dodatek mieszkaniowy w wysokosci

uzaleznionej od liczby czionkéw  rodziny

i wyptacany jest, co miesigc w wysokosci:

1) 4% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodze-
nia za prace okreslonego przez Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej na podstawie art. 77 Kodeksu
pracy, zwanego dalej ,Najnizszym wynagrodze-
niem” — dla 1 osoby,

2) 5% najnizszego wynagrodzenia za prace — dla 2
0s0b,

3) 6% najnizszego wynagrodzenia za prace — dla 3
0s0b,

4) 7% najnizszego wynagrodzenia za prace —dla 4 i
wiecej 0sob.

Kwote przypadajacego dodatku mieszkaniowego

zaokragla sie do petnych ziotych w ten sposdb, ze

kwote 0,49 pomija sie, a kwote, od co najmniej 0,50

zaokragla sie do petnego ztotego.

Nauczyciel, ktéremu wyptacany jest dodatek, obo-

wigzany jest zawiadomi¢ niezwlocznie pracodawce

o0 okolicznosciach powodujgcych utrate prawa do

dodatku lub zawieszenia jego wypfacenia.

4.

10.

11.

12.

13.

15.

Do oséb, o ktérych mowa w ust. 2, zalicza sie na-

uczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujacego

maizonka, a takze dzieci, rodzicow pozostajacych
na jego wytagcznym utrzymaniu.

Przez dzieci pozostajgce na wytacznym utrzymaniu

nauczyciela rozumie sie:

1) dzieci do ukonczenia 18. roku zycia lub do czasu
ukohczenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej
lub ponadpodstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukohczenia 21 roku zycia,

2) dzieci niepracujgce bedace studentami, do czasu
ukonczenia studiow wyzszych, nie diuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia.

W przypadku dzieci niepetnosprawnych pozostaja-

cych na wylgcznym utrzymaniu nauczyciela nie sto-

suje sie ograniczen okreslonych w ust. 5.

Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,

przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okre-

Slonej w ust. 2.

Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory

bedzie im wyptacat dodatek mieszkaniowy.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu

mieszkalnego.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca

kalendarzowego nastepujgcego po  miesigcu,

w ktérym nauczyciel ztozyt pisemny wniosek o jego

przyznanie i przedstawit dokumenty potwierdzajace

prawo do otrzymania dodatku.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktoére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
w okresie trwania zatrudnienia,

3) odbywania stuzby wojskowej, przeszkolenia woj-
skowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku jednak gdy z nauczycielem powota-
nym do stuzby zawarta byta umowa na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

Prawo do dodatku wygasa:

1) z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego,
w ktérym uprawniony cztonek rodziny nauczycie-
la zrezygnowat ze statego z nim zamieszkania,

2) z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego,
w ktérym nastgpito wygasdniecie lub rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem.

Wyptacanie przystugujacego dodatku ulega zawie-
szeniu na okres trwajgcego diuzej niz jeden miesigc
urlopu bezpfatnego nauczyciela. Wznowienie wypta-
cania dodatku, po ustaniu przyczyny zawieszenia,
nastepuje po ztozeniu przez nauczyciela pisemnego
whiosku o jego wznowienie.

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-
rektor placéwki) lub na wspdlny wniosek nauczycieli
bedacych matzonkami, z uwzglednieniem ust. 2, 3,
4,5,6,i7.
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16. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor placowki
oswiatowej, a dyrektorowi placowki Burmistrz.
17. Dodatek wyptaca sie z gory w terminie wyptaty wy-

nagrodzenia.

§9

Traci moc uchwata nr XXI/226/2000 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym 2z dnia 30 sierpnia 2000 roku
w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych
innych skfadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokosci,
szczegbtowych zasad przyznawania i wyptacania dodat-
ku mieszkaniowego.

§10
Postanowienia koncowe

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zajet, poszczegodlne skitadniki wynagrodzenia przy-
stugujg w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru za-
je¢, z wyjatkiem dodatku funkcyjnego, za wychowaw-
stwo klasy w  szkole, ktéry  przystuguje
w petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wynagrodze-
nie wyptaca sie wedtug sredniej urlopowej, ustalonej
na podstawie przepisbw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe;.

3. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwione;j nieobecnosci w pracy
a takze za inne okresy, za ktére na podstawie odreb-
nych przepiséw nie przystuguje wynagrodzenie.

4, Stawke za jeden dzien niewykonywania pracy
z przyczyn okreslonych w ust. 3 ustala sie dzielgc
wszystkie skfadniki wynagrodzenia wyptacone z gory
przez 30.

5. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 3, oblicza sie¢ mnozac liczbe
dni niewykonywania pracy przez stawke okreslong w
ust. 4.

6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry zostat
ustalony plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych go-
dzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy z
tym, ze wszystkie przepracowane miesigce, bez
wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego
za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé
okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Brzegu
Dolnego.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2005 r.

§13

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowymi

organizacjami nauczycielskich zwigzkéw zawodowych:

1. Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,So-
lidarnos¢” Pracownikow Oswiaty, Kultury
i Sportu Powiatu Wotowskiego.

2. Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
w Brzegu Dolnym.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ POtOZOWSKI
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UCHWALA RADY MIASTA | GMINY WIAZOW

z dnia 30 wrzesnia 2004 r.

w sprawie nadania nazwy ulic w rejonie osiedla mieszkaniowego potozo-
nego pomiedzy ul. 1 Maja i ul. Jana Matejki

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-15/28/04 z dnia 10 grudnia 2004
r. o stwierdzenie niewaznosci uchwaty w catosci).

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) Rady Miasta i Gminy Wigzéw uchwala, co nastepuje:

§1
Dla ulic potozonych w Wigzowie w rejonie osiedla miesz-
kaniowego potozonego pomiedzy ulica 1 Maja

i ulicg Jana Matejki nadaje sie nazwe dwéch nowo po-
wstatych ulic :
1. Ulicy biegnacej od ul. Jana Styki w kierunku potu-
dniowym nadaje sie nazwe Jozefa Chetmonskiego.
2. Ulicy biegnacej od ul. Wojciecha Kossaka w kierunku
potudniowym nadaje sie nazwe Jacka Malczewskiego.
Potozenie ulic przedstawia szkic sytuacyjny stanowiacy
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Wigzow.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY
MARIA ARCINSKA
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Zatacznik do uchwaty Rady Miasta
i Gminy Wiazéw z dnia 30 wrze-
$nia 2004 r. (poz. 876)

MIASTO WIAZOW

Skala [ : 1000
) AM. 10
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UCHWALA RADY GMINY ZORAWINA
z dnia 21 grudnia 2004 r.

w sprawie uznania za pomnik przyrody debu Wilczek, rosnacego we wsi
Wilczkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z. 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami)
oraz art. 40 ust. 1, art. 44 ust. 1, 2, art. 45 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o
ochronie przyrody (Dz. U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880 ze zmianami) uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1

Uznaje sie za pomnik przyrody dab Wilczek rosngcy we
wsi Wilczkéw, na dzialce oznaczonej geodezyjnie 10/4.
Lokalizacje przedmiotowego drzewa okresla graficzny
zatgcznik nr 1.

§2
W stosunku do ustanowionego pomnika przyrody zabra-
nia sie:
1) niszczenia, uszkadzania lub przeksztatcania obiektu
lub obszaru,

2) umieszczania tablic reklamowych,

3) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli zmia-
ny te nie stuzg ochronie przyrody albo racjonalnej go-
spodarce rolnej, lesnej, wodnej lub rybackiej,

4) w promieniu nie mniejszym niz 10 m liczac od pnia
drzewa i w zasiegu rzutu korony drzewa:

a) wznoszenia, budowy lub rozbudowy jakichkolwiek
obiektow budowlanych, urzadzen lub instalacji, a
takze prowadzenia prac ziemnych,

b) uszkadzania i zanieczyszczania gleby,

c) wysypywania, zakopywania i wylewania odpadéw
lub innych zanieczyszczen,

d) wylewania gnojowicy.

§3

Sprawujacy nadzoér. Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2 w
Wilczkowie, ul. Kopernika 29, 55-020 Zérawina.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Zoéra-
wina.

§5

Pomnik przyrody — uchwala sie w celu unikniecia dewa-
stacji i objecia szczegdlng ochrong ww. drzewa.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EDWARD KOBA
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UCHWALA RADY GMINY W BOLEStLAWCU
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego terendw pod modernizacje linii kolejowej w obrebach wsi: Krasnik

Dolny,

Krasnik Gérny, Kruszyn i Brzeznik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990

r. o samorzadzie gminnym (Dz.

z 2001 r. Nr 142, poz. 1591

z pozniejszymi zmianami) oraz na podstawie art. 20 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80,
poz. 717 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

ROZDZIAL 1

Ustalenie granic opracowania i integralnych czesci
uchwaty

§ 1

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenéw pod modernizacje linii kolejowej
w obrebach wsi Krasnik Dolny, Krasnik Gérny, Kru-
szyn i Brzeznik.

2. Granice obszaru objetego uchwatg zaznaczone sg na
zatgcznikach graficznych nr 1 (rysunki nr 1/1, 1/2, 1/3,
1/4) i nr 2 (rysunki nr 2/1, 2/2, 2/3, 2/4
i 2/5) opracowanych w skali 1:2000.

3. Integralnymi czesciami planu sg nastepujace zatacz-
niki:

1) tekst niniejszej uchwaty,

2) zatgcznik graficzny nr 1 — miejscowy plan zago-
spodarowania przestrzennego terenéw pod mo-
dernizacje linii kolejowej w obrebach wsi Krasnik
Dolny, Krasnik Goérny, Kruszyn i Brzeznik, na ktéry
skfadajg sie rysunki ponumerowane kolejno: 1/1,
1/2, 1/3, 1/4,

3) zatacznik graficzny nr 2 — miejscowy plan zago-
spodarowania przestrzennego terenéw pod mo-
dernizacje linii kolejowej w obrebach wsi Krasnik
Dolny, Krasnik Goérny, Kruszyn i Brzeznik, na ktéry
skfadajg sie rysunki ponumerowane kolejno: 2/1,
2/2, 213, 2/4, 2/5,

4) zatgcznik graficzny nr 3 — wyrys ze studium uwa-
runkowan i kierunkéw zagospodarowania do za-
tacznika graficznego nr 1i nr 2.

ROZDZIAL 2

Ustalenie oznaczen w planie — obowigzujace
i uzupetniajace

§ 2

Ustala sie nastepujace oznaczenia terendéw objetych
planem:
1) oznaczenia regulacyjne:
a) granica opracowania,
b) granica gminy,
c) linie rozgraniczajace,
2) oznaczenia przeznaczenia terenow:

a) tereny kolei, oznaczone na rysunkach planu sym-
bolem 1KK,

b) tereny laséw, oznaczone na rysunkach planu
nr 1/1,1/2, 1/3, 2/1, 2/2, 2/3, 2/4 i 2/5 symbolem
1ZL,

c) tereny dolesien, oznaczone na rysunkach planu nr
1/3i 1/4, symbolem 2ZL,

d) tereny rolne wytaczonych spod zabudowy, ozna-
czone na rysunkach planu nr 1/1 i 1/2 symbolem
1R,

e) tereny drég publicznych, oznaczone na rysunkach
planu nr 1/2 i 1/4 symbolem 1KD,

3) oznaczenia uzupetniajace:

a) strefa ochronna gazociagow,

b) gazociag wysokiego cisnienia DN300 PN
6.3 Mpa i gazocigg podwyzszonego sredniego ci-
Snienia DN300 PN 1,6 MPa, oznaczone na rysun-
kach planu nr 1/1i 1/2,

§3

llekro¢ w uchwale i na rysunkach planu jest mowa o:

1) planie — nalezy przez to rozumie¢ plan miejscowy
zagospodarowania przestrzennego terenéw pod mo-
dernizacje linii kolejowej w obrebie wsi Krasnik Dolny,
Krasnik Gorny, Kruszyn i Brzeznik,

2) rysunkach planu — nalezy przez to rozumieé¢ rysunki
planu 1/1, 1/2, 1/3, 1/4 stanowigce zatacznik graficzny
nr 1 i rysunki planu 2/1, 2/2, 2/3, 2/4, 2/5 stanowigce
zatgcznik graficzny nr 2 niniejszej uchwaty w skali
1:2000,

3) obowigzujacych przepisach — nalezy przez to rozu-
mie¢ przepisy obowigzujace w dniu wejscia w zycie
niniejszej uchwaty oraz przepisy zmienione po uchwa-
leniu planu, ale niesprzeczne z ustaleniami planu,

4) terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar ograniczo-
ny liniami rozgraniczajgcymi, oznaczony symbolem
przeznaczenia.

ROZDZIAtL 3

Ustalenia, o ktérych mowa w art. 15 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

§4

1. Wyznacza sie tereny linii kolejowej nr 282 E-30 okre-
$lone na rysunkach planu symbolem 1 KK.
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2.

. Wszelkie

Ustala sie, ze przeznaczenie podstawowe terenu sta-
nowig linie komunikacji kolejowej wraz z niezbedng
infrastruktura.
Wszelkie budowy i przebudowy na terenach sasiadu-
jacych z terenami wymienionymi w pkt 1 nalezy
uzgadniac z zarzadcag PKP.
inwestycje realizowane wzdiuz terendw
kolejowych winny spetnia¢ wymagania okreslone
w Ustawie o transporcie kolejowym (Dz. U. Nr 2003
Nr 86, poz. 789) oraz w przepisach szczegdlnych.
Wszystkie skrzyzowania drég z linia Kkolejowg
w jednym poziomie wymagajg spetnienia przepiséw
Rozporzadzenia Ministra Transportu i Gosp. Morskiej
z dnia 26 lutego 1996 r. w sprawie warunkéw tech-
nicznych, jakimi powinny odpowiada¢ skrzyzowania
linii kolejowych z drogami publicznymi i ich usytu-
owanie (Dz. U. Nr 33, poz. 144 z pdzniejszymi zmia-
nami).

§5

. Ustala sie tereny lasdw, oznaczone na rysunkach

planu nr 1/1, 1/2, 1/3, 2/1, 2/2, 2/3, 2/4 i 2/5 symbo-
lem 1ZL.

Dla terenéw laséw, o ktérych mowa w ust. 1, zago-
spodarowanie i uzytkowanie winno  wynikac
z planéw urzadzenia laséw oraz przebiegu granicy
rolno-lesnej z wytgczeniem laséw wykorzystywanych
na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.
Ustala sie utrzymanie przejazdu przez tereny kolei na
drodze lesnej, tzw. ,drodze zaganskiej”, ze wzgledéw
przeciwpozarowych.

§6

. Ustala sie tereny dolesien, oznaczone na rysunkach

planu nr 1/3 i 1/4, symbolem 2ZL.

. Dla terenéw laséw, o ktérych mowa w ust.1, zagospo-

darowanie i uzytkowanie winno wynikaé z planéw
urzgdzenia laséw oraz przebiegu granicy rolno-
-lesnej z wylaczeniem laséw wykorzystywanych na
potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

§7

. Wyznacza sie tereny rolne oznaczone na rysunkach

planu nr 1/1i 1/2 symbolem 1R.

Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, wyklucza sie
zabudowe, w tym zabudowe mieszkaniowg
i zagrodowa oraz zwigzang z produkcjg rolng i inng
dziatalnoscig gospodarcza.

Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, dopuszcza sie
lokalizacje sieci, nieucigzliwych obiektéw, urzgdzen
infrastruktury technicznej i komunalnej.

1.

2.

3.

1.

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy syste-
moéw komunikacji

Wyznacza sie tereny drég publicznych okreslonych
na rysunkach planu nr 1/2 i 1/4 symbolem 1KD.
Ustala sie parametry techniczne drogi lokalnej dla
terenéw oznaczonych symbolem KD.
Parametry przestrzenne, funkcjonalne i techniczno-
-eksploatacyjne drég lokalnych nalezy okreéli¢
w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Transportu
i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r.
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny od-
powiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie
(Dz. U. Nr 43, poz. 430).
W obrebie linii rozgraniczajgcych nowych i moderni-
zowanych ciggoéw uktadu komunikacyjnego mozna lo-
kalizowac, jezeli wzgledy techniczne umozliwiaja;
1) Sciezki rowerowe o minimalnej szerokosci 2,0 m
(jednostronnie),
2) zielen izolacyjng i ozdobng o szerokosci 1,5 — 3,0
m (dwustronnie lub jednostronnie).
Dopuszcza sie lokalizowanie, w obrebie linii rozgrani-
czajacych drég, sieci infrastruktury technicznej (wod.-
kan., energetyczne, gazowe, telekomunikacyjne) pod
warunkiem spetnienia wymagan okreslonych w prze-
pisach szczegdlnych, a takze uzyskania zgody za-
rzadcy drogi.

§9

Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu

kulturowego

Ustala sie ogdlne warunki zagospodarowania terenéw

wynikajgcych z potrzeb ochrony srodowiska:

1) dopuszcza sie wytacznie utrzymanie i lokalizowa-
nie obiektéw niewywotujgcych statych lub okreso-
wych ucigzliwosci dla srodowiska i mieszkalnictwa,

2) ewentualne ucigzliwosci dla mieszkancéw wywota-
ne przez obiekty, o ktérych mowa w pkt 1, nie mo-
ga wykraczaé poza granice terenu, na ktérym zlo-
kalizowany jest obiekt bedacy zrédiem ucigzliwo-
Sci,

3) standard akustyczny terendw przyjmuje sie zgod-
nie z art. 113 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawa ochrony Srodowiska (Dz. u.
Nr 62, poz. 627 ze zmianami), a w szczegdlnosci
jak podano w ponizszej tabeli:

§8
Klasa Przeznaczenie terenéw Hatas komunikacyjny Hatas przemystowy
standardu zgodnie z zapisami zmian w planie 16 h 8h 8h 1h
akustycz. 0golnym zagospodarowania przestrzennego | dla dnia dlanocy | dladnia | dla nocy
N 1KK, 1ZL, 2ZL, 1R, 1KD Nienormowany

4) na terenach drég publicznych ustala sie ochrone
istniejgcych cennych zespotéw starodrzewia, alei i
pojedynczych drzew oraz ich wymiane i odtworze-

nie poprzez nowe nasadzenia w przypadku uszko-
dzenia lub smierci biologicznej,
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5) dopuszcza sie usuwanie drzew przy rozbudowie
i modernizacji uktadu komunikacyjnego pod wa-
runkiem zastgpienia ich innymi drzewami Iub
krzewami oraz odtworzenia dotychczasowego
uktadu kompozycyjnego obudowy drogi,

6) wszelkie inwestycje realizowane w obrebie terenu
objetego planem winny spetniaé wymagania
z zakresu ochrony srodowiska okreslone stosow-
nymi przepisami odrebnymi.

. Obszar objety planem potozony jest w obrebie Gtow-

nych Zbiornikbw Wo&od  Podziemnych nr 315

i nr 317, ktére posiada status wysokiej ochrony

(OWO) i najwyzszej ochrony (ONO). W obszarze tym

nalezy stosowacC przy realizacji nowych inwestycji

rozwigzania techniczne uniemozliwiajgce zanieczysz-
czenie wbd podziemnych.

. Ustala sie utrzymanie istniejgcego krajobrazu kultu-

rowego.

§ 10

Szczegoblne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu,
w tym zakaz zabudowy

. Ustala sie zakaz zabudowy na terenach gruntoéw rol-
nych, oznaczonych symbolem 1 R. Zakaz ten nie do-
tyczy sieci, urzadzen infrastruktury technicznej
i drég gruntowych.

. Dla terenéw sgsiadujacych z terenami kolei nalezy
stosowa¢ wymagania, okreslajgce granice zblizenia
obiektéw kubaturowych, roslinnosci niskiej i wysokiej,
elementéw infrastruktury technicznej do linii kolejo-
wej, okreslone w ustawie z dnia 28 marca 2003 r. o
transporcie kolejowym (Dz. U. Nr 2003 r. Nr 86, poz.
789 ze zmianami) oraz w przepisach odrebnych.

§ 11
Zasady obstugi w infrastrukture techniczng

. Lokalizacje nowych sieci i urzadzen infrastruktury
technicznej na obszarze planu oraz obstugujacych
obszar planu nalezy ustali¢ w oparciu o:

— programy i koncepcje rozbudowy poszczegdlnych
sieci infrastruktury technicznej,

— rozwigzania projektéw budowlanych dla poszcze-
golnych fragmentéw terenu i z uwzglednieniem
wymogdw sanitarnych i ochrony srodowiska,

— intereséw oséb trzecich.

. Dla gazociggéow wysokiego cisnienia DN300 PN

6,3 MPa i podwyzszonego $redniego cisnienia DN300

PN 1,6 MPa, ktérych przebieg pokazany jest na ry-

sunku planu nr 1/1 i 1/2, wyznacza sie

5 m strefe ochronng (liczac od osi gazociggu).

W obszarze strefy ochronnej przedsiebiorstwo ga-

zownicze jest uprawnione do zapobiegania dziatalno-

$ci mogacej mie¢ negatywny wplyw na jej trwatosc i

prawidtiowg eksploatacje. Dla terendw objetych strefg

ochronng ustala sie:

— zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy,

— obowigzek zapewnienia swobodnego dojazdu do
sieci infrastruktury technicznej oraz swobodnego
przemieszczania sie wzdtuz gazociagu,

— dopuszcza sie lokalizacje sieci podziemnego
uzbrojenia technicznego po uzgodnieniu i na wa-
runkach okreslonych przez operatora gazociagu,

w

— zakaz sadzenie drzew i krzewow w pasie 4 m (po 2
m od osi gazociggu); zagospodarowanie zielenig
niska, zakaz prowadzenia dziatalnosci mogacej
zagrozi¢ trwatosci gazociggu podczas eksploatac;i.

. Kolizje z sieciami infrastruktury technicznej, wynika-

jace z modernizacji linii kolejowej nr 282 E-30, nalezy
usung¢ w uzgodnieniu z wiascicielami lub zarzadzaja-
cymi sieciami.

Dopuszcza sie wtérne podzialy geodezyjne terendw,
na ktérych zlokalizowane sg istniejace obiekty infra-
struktury technicznej o nieuregulowanym stanie praw-
nym.

§ 12

Punkty nr 2, 4, 5, 6, 7, 8, 11 ust. 2 art. 15 ustawy
z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowa-
niu przestrzennym nie majg zastosowania w ustaleniach
niniejszej uchwaty.

§13

Zgodnie z art. 15 ust. 3 pkt 12 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, dla terenéw objetych
planem, o ktérych mowa w art. 36 ust. 4 ustala sie 0%
stawke procentowg stuzacg naliczaniu jednorazowej
optaty zwigzanej ze wzrostem wartosci nieruchomosci, z
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty.

§ 14

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Bole-
stawiec.

1.

§ 15

W odniesieniu do terenu objetego ustaleniami niniej-
szej uchwaty, w granicach okreslonych w § 1 tracg
moc ustalenia:

1) miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego wsi Kruszyn uchwalonego uchwatg nr
XXXI1/250/02 Rady Gminy Bolestawiec z dnia 9
pazdziernika 2002 roku, ogtoszong w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Nr 2, poz. 58,

2) miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego wsi Krasnik Dolny, uchwalonego uchwatg nr
V1/49/03 Rady Gminy Bolestawiec
z dnia 30 kwietnia 2003 roku, ogtoszong
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$lg-
skiego Nr 80, poz. 1699,

3) miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego wsi Krasnik Goérny, uchwalonego uchwatg nr
XV1/109/04 Rady Gminy Bolestawiec z dnia 9
czerwca 2004 roku, ogtoszong
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$lg-
skiego Nr 141, poz. 2382.

. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 30 dni od daty

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JAN DURDA
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z dnia 25 stycznia 2005 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w 2005 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami Dz. U. Nr
137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081,
Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845),
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami
Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagro-
dzenia zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz
dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogélnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzli-
wych warunkéw pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegoélnych przypadkow zaliczania okresow zatrudnienia i innych
okreséw uprawniajgcych do dodatku
za wystuge lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455 i Nr 100, poz. 1074, z 2001 r.
Nr 52, poz. 544, z 2002 r. Nr 160, poz. 1323, z 2003 r. Nr 34, poz. 286,

z 2004 r. Nr 74, poz. 667) Rada Gminy postanawia, co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie regulamin wynagradzania nauczycieli
w 2005 roku.

1.

3.

§2
Postanowienia ogélne

Regulamin okresla wysokos¢ stawek oraz warunki

przyznawania i wyptacania dla nauczycieli poszcze-

golnych stopni awansu zawodowego:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku motywacyjnego,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

6) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

7) dodatku mieszkaniowego.

. Regulamin stosuje sie¢ do nauczycieli zatrudnio-

nych w:

1) Publicznym Gimnazjum w Krzeszowie,

2) Publicznym Gimnazjum w Pisarzowicach,

3) Publicznej Szkole Podstawowej w Krzeszowie,
4) Publicznej Szkole Podstawowej w Pisarzowicach,
5) Publicznej Szkole Podstawowej w Szarocinie,

6) Publicznej Szkole Podstawowej w Ptaszkowie,

7) Publicznym Przedszkolu w Krzeszowie.

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Karcie nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.),

2) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
maja 2000 r. (Dz. U. Nr 39, poz. 455 ze zm.),

3) szkole — rozumie sie przez to szkote i przedszko-
le, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina
Kamienna Gora,

4) dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora jed-
nostki, o ktérej mowa w pkt 3,

5) roku szkolnym — rozumie sie przez to okres pra-
cy szkoly od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

6) klasie — rozumie sie przez to takze oddziat lub
grupe,

7) uczniu — rozumie sie przez to takze wychowan-
ka,

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin —
rozumie sie przez to tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w § 1 rozporza-
dzenia MEN z dnia 11 maja 2000 r. (Dz. U. Nr
33, poz. 455 ze zm.),

9) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedago-
gicznych zatrudnionych w przedszkolu i szko-
tach,

10) organie prowadzgacym szkoty — rozumie sie przez
to gmine Kamienna Gora,

11) zwigzkach zawodowych — rozumie sie przez to
zwigzek zawodowy, ktérego cztonkiem jest na-
uczyciel.

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz

tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowg, wy-
kazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajec
uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogdélnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy sta-
nowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegoélnych przypadkéw zaliczania okre-
sOw zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do
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dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455 ze

zm.).

. Nie przewiduje sie w 2005 r. $rodkéw na podwyzsze-

nie minimalnych stawek wynagrodzenia okreslonych

w rozporzgdzeniu ministra wilasciwego do spraw

oswiaty i wychowania.

. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczy-

cielom dotychczasowych dodatkdéw specjalistycznych

reguluje art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o

zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie

niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239 ze

zm.).

. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczy-

cielom:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatkowego wynagrodzenia za prace w porze
nocnej,

3) nagrdéd jubileuszowych,

4) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

5) zasitku na zagospodarowanie,

6) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

7) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub rente,

okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela

oraz przepisy rozporzadzenia.

§3
Dodatek za wystuge lat

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysoko$ci i na zasadach okreslonych w art. 33 ust. 1
Karty Nauczyciela.

. Szczegotowe zasady zaliczania okreséw zatrudnienia

do stazu pracy, bedacego podstawg ustalenia stawki

dodatku okresla § 5 rozporzadzenia MEN

z dnia 11 maja 2000 r.

. Dodatek przystuguje:

1) od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego na-
stepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel na-
byt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania

zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje

wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegodlny stanowi
inacze;j.

Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobecnosci

w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek cho-

roby badz koniecznosci osobistego sprawowania

opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktdére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub za-
sitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat oraz jego

wysokos¢ potwierdza:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — wajt.

. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-

grodzenia.

§4

Dodatek motywacyjny

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na
wyptate dodatku motywacyjnego wynosi co najmniej
5% planowanej kwoty na wynagrodzenia zasadnicze
ogotu nauczycieli zatrudnionych w danej szkole w
danym roku budzetowym.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi
wskaznik procentowy wynagrodzenia zasadniczego,
okreslonego rozporzadzeniem, ktérego wartos¢ za-
wiera sie od 0% do 50%.

3. Dodatek stanowi ruchoma czes¢ wynagrodzenia na-
uczyciela.

4. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest uzyskanie znaczacych osiggnie¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych, a

w szczegolnosci:

1) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co najmniej
dobrych osiggniec dydaktyczno-
-wychowawczych potwierdzonych  wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminodw i
sprawdzianéw albo sukcesami w olimpiadach,
konkursach, zawodach itp.,

2) umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw wycho-
wawczych ucznidéw we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozeznanie srodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidw potrzebujacych szczegdlnej
opieki,

4) posiadanie conajmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

7) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

8) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosc
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urzadzen szkolnych,

9) systematyczne i efektywne przygotowanie sig i
wypetnianie przydzielonych obowigzkow,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych, przestrzeganie dyscypliny
pracy,

11) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
Sci szkolnych i pozaszkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadanh
statutowych szkoty.

5. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrekto-
réw decydujg nastepujace kryteria:
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10.

11.

12.

1) umiejetos¢ racjonalnego gospodarowania srod-
kami finansowymi szkoty,

2) przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

3) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

4) dbatos¢ o majatek szkolny, wzbogacanie ma-
jatku szkolnego,

5) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadah
szkoty (dyscyplina pracy, podziat i realizacja
zadan),

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej,

7) motywowanie nauczycieli do doskonalenia
i podnoszenia kwalifikaciji,

8) planowanie i realizacja nadzoru pedagogiczne-
go,

9) znajomosc¢ i przestrzeganie prawa oswiatowe-
go,

10) realizowanie zadan statutowych szkoty,
11) wspdtpraca z radg pedagogiczna, radg rodzi-
céw, samorzadem uczniowskim,

efekty pracy dydaktycznej (wyniki naucznia,

osiggniecia uczniow),

efekty pracy opiekunczej (rozwigzywanie pro-

blemdw, dziatania profilaktyczne, zapobieganie

zagrozeniom, eliminowanie zachowanh nagan-
nych),

tworzenie przyjaznej atmosfery, zapewnienie

poczucia bezpieczenstwa uczniom i pracowni-

kom,

15) obecnos¢ szkoty w srodowisku lokalnym.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

Slony, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz je-
den rok.

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac poziom
spetniania okreslonych kryteribw ustala dyrektor
szkoty, po uprzednim zaopiniowaniu przez organi-
zacje zwigzkowa dziatajaca w szkole.

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora
oraz okres jego przyznania uwzgledniajgc poziom
spetniania okreslonych kryteriow ustala wojt, po
uprzednim zaopiniowaniu przez organizacje zwigz-
kowa.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

Slaskiego PN.11.0911-6/90/05 z dnia 21 lutego 2005

r. stwierdzono niewaznos¢ § 4 ust. 7 i 8).

Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielowi

i nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

kierownicze w okresie przebywania na:

1) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden mie-
siac,

2) urlopie dla poratowania zdrowia.

Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty ma-

cierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,

z ktoérej nauczyciel uzupetnia etat, po uprzednim za-

opiniowaniu przez organizacje zwigzkowg dziatajacq

na terenie szkoty.

Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-

cu, w ktérym dodatek przyznano.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z goéry, w termi-

nie wypfaty wynagrodzenia.

§5

12)

13)

14)

1.

9.

10.

Dodatek funkcyjny

Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczyciele,

ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w
statucie szkoty,

2) wychowawstwo klasy lub oddziatu przedszkolne-
go,

3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-

rownicze przystuguje dodatek funkcyjny:

1) dla dyrektora — w wysokosci od 20% do 100%,

2) dla wicedyrektora — w wysokosci od 20% do
50%,

3) dla innych stanowisk — w wysokosci od 10% do
40%,

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczycie-
la.

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lom, ktérym czasowo powierzono petnienie obo-

wigzkéw dyrektora szkoty lub powierzono te obo-
wigzki w zastepstwie, w wysokosci okreslonej jak dla
dyrektora szkoty.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w

ust. 2, uwzgledniajagc wielkos¢ szkoty, liczbe

uczniow i oddziatéw, ztozonos¢ zadan wynikajacych

z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kie-

rowniczych w szkole, wyniki w nauczaniu

i wychowaniu, efekty pracy szkoty oraz warunki lo-

kalowe, srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota

funkcjonuije, ustala:

1) dla dyrektora szkoty — wajt,

2) dla stanowisk, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3
— dyrektor szkoty.

Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora

szkoty przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego

dnia miesigca nastepujacego po trzech miesigcach
zastepstwa.

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz

zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu — w wysoko-
$ci od 3% do 5%,

2) powierzenia wychowawstwa klasy lub oddziatu
przedszkolnego — w wysokosci od 3% do 10%,
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 — Karty Nauczy-
ciela.

Nauczycielom szkot przystuguje dodatek za wycho-

wawstwo za kazdy powierzony oddziat. Nauczycie-

lom przedszkola przystuguje dodatek tylko za jeden
oddziat/grupe, niezaleznie od liczby oddziatéw/grup,

w ktérych prowadzg zajecia.

Nauczycielom sprawujgcym funkcje opiekuna stazu

przystuguje dodatek za kazdg powierzong osobe.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w

ust. 6, uwzgledniajac zakres i ztozonos¢ zadan oraz

warunki ich realizacji, ustala dyrektor szkoty.

Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w

ust. 2 i 6, powstaje od pierwszego dnia miesigca na-

stepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito powie-
rzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa
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11.

12.

13.

lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito od
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 2 i 6, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za ktére nie przystuguje wyna-
grodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa lub  funkcji
z innych powoddw, a jezeli zaprzestanie petnienia
funkcji nastgpito pierwszego dnia miesigca — od te-
go dnia.

Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w ust. 2, nie
wylgcza prawa do dodatku, o ktérym mowa
w ust. 6 pkt 2.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

§6

Dodatek za warunki pracy

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy

z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach

okreslonych w przepisach § 6 i § 7 rozporzadzenia.

Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, uzalez-

niona jest od:

1) stopnia trudnosci lub ucigzliwosci realizowanych
prac lub zaje¢,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o ktérych mowa w ust.1.

Wysokos¢ dodatku za warunki pracy, z uwzglednie-

niem warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 1, ustala:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora szkoty — wajt,

jego wysokosé nie moze przekroczy¢ 15% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela.

Dodatek za warunki pracy przystuguje za godziny

faktycznie przepracowane.

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu, najpéz-

niej w ostatnim dniu miesigca.

§7

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

i godzine doraznego zastepstwa nauczyciela ustala
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajacych do dodatku) przez mie-
sieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuhczych realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych lub go-
dzin doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar go-

dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Na-
uczyciela wynagrodzenie za jedng godzine doraznego
zastepstwa realizowanego na zasadach, o ktérych
mowa w ust. 1, ustala sie dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej go-
dzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajg-

cych do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin re-
alizowanego wymiaru godzin.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-

wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mowa w
ust. 1 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas za-
jec do 0,5 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dni wolnych od pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktérych  nauczyciel nie mogt ich zrealizowac

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,

a w szczegdblnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
z6w,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie trwa-
jacq nie diuzej niz tydzien,

4) rekolekcjami,

5) udziatem nauczyciela w konferencji metodyczne;j,

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

stuguje za dni usprawiedliwionej nieobecnosci

w pracy w nastepujgcych przypadkach:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (2 dni w ciggu ro-
ku),

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego w Kodeksie
pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego na ksztatcenie i
doskonalenie,

4) zwolnienia z pracy na czas niezbedny do wykona-
nia doraznych czynnosci wynikajacych ze sprawo-
wania funkcji zwigzkowe;.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg lub konczg w $srodku
tygodnia — za podstawe ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub
1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy ty-
dzieh pracy, za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pra-
cy.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze byé
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

. Dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku

pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym ty-
godniowym obowigzkowym wymiarze godzin, wyna-
grodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny do-
raznych zastepstw ustala sie z wymiaru stanowiska,
na ktérym godziny te sg realizowane.
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9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi- 5.
ny doraznych =zastepstw wyptaca sie z dolu
w okresach miesiecznych.

Wojt moze z wiasnej inicjatywy przyznaé nagrode
nauczycielowi lub dyrektorowi po spetnieniu kryte-
riow okreslonych w pkt 3.

§8

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz na-

gréd w wysokosci 1% planowanych rocznych wyna-

grodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyptaty

nagrdd dla nauczycieli, z czego:

1) 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora szkoty,

2) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody wdjta.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg cha-

rakter uznaniowy.

. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi za

znaczgce osiggniecia dydaktyczne i wychowawcze

po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku, a w

szczegoblnosci za:

1) posiadanie wyrézniajgcej oceny pracy,

2) uzyskiwanie przez uczniow wysokich wynikéw
nauczania potwierdzonych sukcesami na
sprawdzianach, egzaminach, konkursach, za-
wodach, olimpiadach itp.

3) umiejetno$¢ wspdidziatania ze wszystkimi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) uczestnictwo w réznych formach doskonalenia

Z wnioskiem o przyznanie nagrody wojta wystepuje:

— dla nauczycieli — dyrektor szkoty po uprzednim
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna, zastep-
ca wojta,

— dla dyrektora szkoty — rada pedagogiczna, za-
stepca wojta.

Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawieraé

nastepujace dane:

1) imie i nazwisko kandydata,

2) data urodzenia,

3) informacja o wyksztatceniu i stopniu awansu za-
wodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) zajmowane stanowisko,

6) otrzymane dotychczas nagrody,

7) ostatnia ocene pracy pedagogicznej,

8) uzasadnienie — informacje o dorobku zawodo-
wym i osiggnieciach,

9) adnotacja o zaopiniowaniu przez rade pedago-
giczng (przy wniosku dyrektora).

Whnioski o przyznanie nagrody z okazji Dnia Eduka-

cji Narodowej skfada sie do Gminy w terminie do 25

wrzesnia danego roku.

Nagrody przyznaje wojt po zaopiniowaniu przez or-

ganizacje zwigzkowa.

zawodowego 10. Wysokos¢ nagrody kazdorazowo ustala wojt.
5) stwarzanie warunkéw do rozwijania uzdolnien 11. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza od
ucznia, nagrody wdjta.

6) opracowywanie i wdrazanie wiasnych rozwia-
zan organizacyjnych i pedagogicznych,

7) przygotowywanie i organizowanie uroczystosci
szkolnych i Srodowiskowych,

8) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci wycho-
wawczej,

9) za wkfad pracy w udzielaniu pomocy i opieki

uczniom bedacym w trudnej sytuacji material-

nej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubo-

gich i patologicznych,

prowadzenie  dziatalnosci zapobiegajacej

i zwalczajacej przejawy patologii spotecznych,

w szczegdlnosci alkoholizmowi i narkomanii,

10)

12.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

§9

Dodatek mieszkaniowy

. Nauczycielowi, posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w
wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole, przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona

jest od stanu rodzinnego i wynosi:

11) w przypadku dyrektoréw — sprawnos$¢ organiza- 1) dla 1 osoby —_35%
cyjna i osiggniecia dydaktyczno-wycho-wawcze 2) dla 2 0séb _ 4’5% ’
prowadzonej szkoly i wtasciwg realizacje zadan 3) dla 3 0s6b _ 559
statutowych szkoly. 4) dla 4 i wiecej 0séb  — 6,5%,

. Dyrektor szkoty przyznaje nagrody, ze specjalnego
funduszu nagréd, nauczycielom w uzgodnieniu
z radg pedagogiczng i dziatajacymi w szkole zwigz-
kami zawodowymi.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego PN.11.0911-6/90/05 z dnia 21 lutego 2005
r. stwierdzono niewaznos$¢ § 8 ust. 4).

3) pozostajgce na utrzymaniu dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukohczenia przez nie
szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-

Ssredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktéorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela,
po zaokragleniu do petnych ztotych.
Do czionkédw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkujg-
cych:
1) matzonka,
2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na wytacz-
nym utrzymaniu nauczyciela,
didbw wyzszych, nie diuzej jednak niz do ukon-
czenia 26 roku zycia,
5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasnego
zrodta dochodéw.
O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel jest obowigza-
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10.

11.

12.

ny niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,

a dyrektor szkoty — organ prowadzacy.

W przypadku niepowiadomienia o zaistniatej zmia-
nie liczby czionkéw rodziny, nienaleznie pobrane 1
Swiadczenie podlega zwrotowi.

Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcego z
nim stale, bedagcemu takze nauczycielem, przystu-

guje tylko jeden dodatek. 2.

Matzonkowie wspodlnie wskazujg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat dodatek.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od 3.

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub
wspoélny wniosek nauczycieli bedacych wspdtmat-
zonkami.

Dodatek przyznaje: 4,
1) nauczycielowi — dyrektor szkoty, 5.

2) dyrektorowi szkoty — wait.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca 6.

nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozony zostat

whiosek o jego przyznanie.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej. W przypadku gdy z nauczycielem powo-
tanym do stuzby wojskowej zawarta byta umowa
0 prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie
nie diuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa
ta zostata zawarta.

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Dodatek wyptacany jest 2z dotu,

w ostatnim dniu miesigca.

najpdzniej

§ 10

Postanowienia koncowe

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze

godzin przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci pro-
porcjonalnej do wymiaru zaje¢ okreslonych
W umowie o prace.

Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu
mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla
ich ustalania i wymagajg formy pisemne;j.

Traci moc uchwata nr VIII/45/2000 Rady Gminy
w Kamiennej Gorze z dnia 28 wrzesnia 2000 r.
w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustale-
nia regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektérych innych sktadnikédw wynagrodzenia, a
takze wysokosci, szczegdtowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Wykonanie uchwaty powierza sie wojtowi.

Regulamin uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslgskiego z mocg obowigzujaca
od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

TADEUSZ GABRYS
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880
UCHWALA RADY GMINY DLUGOLEKA
z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenéw
we wsi Kietczéwek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.)
i art. 26 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.
U. 21999 r. Nr 15, poz. 139 ze zm.), w zwigzku z art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003
rr. Nr 80, poz. 717 ze zm.), w nawigzaniu do uchwaty
nr XX/6/2000 Rady Gminy z dnia 21 stycznia 2000 r. w sprawie przystgpienia do
sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenow
we wsi Kietczowek oraz uchwaty nr XVLVII/431/2002 Rady Gminy
z dnia 21 maja 2002 r. w sprawie korekty uchwaty nr XX/6/2000 Rady Gminy z

dnia 21 stycznia 2000 r., Rada Gminy Diugoteka uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL | 2) rysunku planu — nalezy przez to rozumie¢ rysunek w
PRZEPISY OGOLNE sI_<a_I|I 1:5_000 stanowigcy zatgcznik gra'flc.zny nr 1 do
niniejszej uchwaty oraz rysunek w skali 1:2000 stano-

§1 wigcy zatgcznik graficzny nr 2 do niniejszej uchwaty;

Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-

strzennego terendw we wsi KietczOwek, zwany dalej

MPZP KIELCZOWEK, ktérego obowigzujgce ustalenia

0 przeznaczeniu, warunkach zabudowy i zagospodaro-

wania terenu zostajg wyrazone w postaci:

1) rysunku planu w skali 1:5000, stanowigcego zatgcznik
graficzny nr 1 do niniejszej uchwaty, obowigzujacego
w zakresie: granicy obszaru objetego planem, granicy
zatgcznika graficznego, funkcji terendw, linii rozgrani-
czajacych tereny o réznych funkcjach, granic stref
ucigzliwosci od drogi wojewodzkiej, granicy strefy
ochrony krajobrazu kulturowego, lokalizacji stanowisk
archeologicznych, przebiegu gazociggu wysokiego ci-
Snienia wraz
z granicami strefy ochronnej, przebiegu planowanych
linii elektroenergetycznych wraz z granicami stref
bezpieczenstwa;

2) rysunku planu w skali 1:2000, stanowigcego zatgcznik
graficzny nr 2 do niniejszej uchwaty, obowigzujacego
w zakresie: granicy obszaru objetego planem, granicy
zatgcznika graficznego, funkcji terendw, linii rozgrani-
czajacych tereny o réznych funkcjach, nieprzekra-

3)

4)

5)

7)

terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar ograniczo-
ny na rysunkach planu liniami rozgraniczajgcymi,
oznaczony symbolem funkcji zgodnie z oznaczeniami
graficznymi okreslonymi w legendach;

ustugach lub produkcji nieucigzliwej — nalezy przez to
rozumie¢ ustugi i produkcje niezaliczane do przed-
siewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na Srodo-
wisko;

nieprzekraczalnej linii zabudowy — nalezy przez to
rozumie¢, ze nowe obiekty budowlane i rozbudowy-
wane czesci istniejacych budynkéw nie mogg jej
przekroczy¢ w strone ulicy lub rowu;

strefie ,K” ochrony krajobrazu kulturowego — nalezy
przez to rozumie¢ obszar, ktéry obejmuje tereny har-
monijnego wspdtistnienia krajobrazu przyrodniczego z
historyczng zabudowg Iub obszary o wygladzie
uksztattowanym w wyniku dziatalnosci ludzkiej;
srodkach ochrony czynnej — nalezy przez to rozumieé
lokalizowane wzdtuz drég bariery akustyczne stuzace
eliminacji ponadnormatywnej emisji hatasu pocho-
dzacej z ruchu drogowego.

czalnych linii zabudowy, granic stref ucigzliwosci od ROZDZIAL I

drogi wojewddzkiej, granicy strefy ochrony krajobrazu A
kulturowego, lokalizacji stanowisk archeologicznych ZASADY ZAGOSPODAROWANIA TERENOW
oraz przebiegu planowanej linii elektroenergetyczne;j §3

wraz z granicg strefy bezpieczenstwa;

3) zasad zagospodarowania terendw
w rozdziale Il niniejszej uchwaty;

4) zasad obstugi w zakresie infrastruktury techniczne;
okreslonych w rozdziale Il niniejszej uchwaty;

5) zasad ochrony srodowiska okreslonych w rozdziale IV
niniejszej uchwaty.

okreslonych

§ 2

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty mo-

wa o:

1) planie — nalezy przez to rozumiec
KIELCZOWEK, o ktérym mowa w § 1 uchwaty;

MPZP

Zasady ogoélne

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

nastepujacymi symbolami identyfikacyjnymi:

1) MZ — tereny zabudowy zagrodowej i zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej;

2) MN — tereny zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej;

3) MN/US - tereny zabudowy mieszkaniowej jedno-
rodzinnej oraz ustugi sportu i rekreac;ji;

4) U/MN - tereny ustug komercyjnych z dopuszcze-
niem zabudowy mieszkaniowej;

5) U —tereny ustug komercyjnych;
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6) US — tereny ustug sportu i rekreaciji;
7) US/W — tereny ustug sportu i rekreacji zagrozone

zalaniem wodami powodziowymi;

8) TE — tereny urzadzenh infrastruktury technicznej

9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

zwigzanych z zaopatrzeniem w energie elek-
trycznag;

TW — tereny urzadzen infrastruktury techniczne;
zwigzanych z ochrong przed powodziows;

Z| — tereny zieleni izolacyjnej;

RP — tereny produkc;ji rolniczej;

RP/W — tereny produkciji rolniczej zagrozone za-
laniem wodami powodziowymi;

LS —tereny lasoéw i gruntéw lesnych;

LS/W — tereny laséw i gruntéw lesnych zagrozo-
ne zalaniem wodami powodziowymi;

W — tereny wod otwartych;

KS — tereny komunikacji drogowej — skrzyzowa-
nie planowanej drogi wojewddzkiej z drogg po-
wiatowa;

17) KG - tereny komunikacji publicznej — drogi
i ulice kl. ,G” — gtéwne;

18) KZ — tereny komunikacji publicznej — drogi
i ulice kl. ,Z” — zbiorcze;

19) KL - tereny komunikacji publicznej — ulice
kl. ,L” — lokalne;

20) KD - tereny komunikacji publicznej — ulice
kl. ,D” — dojazdowe;

21) KPJ - tereny komunikacji wewnetrznej — ciagi
pieszo-jezdne;

22) KDG - tereny komunikacji wewnetrznej — dojaz-

dy gospodarcze.

2. W granicach planu obowigzujg nastepujace ustalenia
0golne dotyczace zasad zagospodarowania terenéw:

1)

2)

3)

4)

5)

W celu zapewnienia mozliwosci prowadzenia prac

konserwacyjnych, przy ciekach  wodnych

i rowach melioracyjnych wprowadza sie pasy wol-

ne od zainwestowania o szerokosci 5,0 m (od gra-

nicy ciekdéw powierzchniowych) po obu stronach

ciekow;

W odlegtosci min. 5,0 m od osi linii elektroenerge-

tycznych $redniego napiecia obowigzujg strefy

wolne od zabudowy (dotyczy jedynie budynkow

mieszkalnych i ustugowych);

Przy lokalizacji nowych budynkéw oraz rozbudowie

budynkéw istniejacych nalezy zachowac nieprze-

kraczalne linie zabudowy od terenéw komunikacji

w odlegtosci:

a) min. 8,0 m od linii rozgraniczajgcych terenu
KS,

b) min. 8,0 m od linii rozgraniczajacych ulicy
kl. ,G” — gtéwnej,

c) min. 8,0 m od linii rozgraniczajacych ulicy
kl. ,Z” — zbiorczej,

d) min. 6,0 m od
kl. ,L”ikl. D,

e) min. 4,0 m od linii rozgraniczajacej tereny ko-
munikacji wewnetrznej;

W odlegtosci 50 m od stopy watu obowigzuje za-

kaz kopania studni, sadzawek, dotéw i ro-

wow;

Okreslone w § 11 uchwaty ustalenia dotyczace ka-

ta nachylenia potaci dachowych odnoszg sie do

gtéwnych potaci dachowych w nowych budynkach

linii rozgraniczajacych ulic

Przeznaczenie terendw,

oraz rozbudowywanych czesciach budynkow ist-
niejacych i obowigzujg na co najmniej 60 % po-
wierzchni rzutu catego budynku w obrysie $cian
zewnetrznych. Pozostate 40% powierzchni rzutu
budynku moze by¢ przekryte
w inny sposéb, bez zachowania okreslonego kata
nachylenia. Ustalenia dotyczace kata nachylenia
potaci  dachowych nie dotyczg rowniez
budynkéw pomocniczych oraz rozbudowywanych
czesci  istniejgcych  budynkéw o  katach
nachylenia dachéw niezgodnych z okreslonymi
w uchwale.

§4

lokalne warunki, zasady

i standardy ksztaltowania zabudowy i urzadzania
terenéw oraz zasady i warunki podziatu terenéw na
dzialki

budowlane

1. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolem MZ, dla ktérych obowigzujg nastepujgce
ustalenia:

1)
2)

3)

4)

Funkcja wiodaca terenu: zabudowa zagrodowa

i zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna;

Za zgodne z funkcjg wiodacg terenu uznaje sie:

a) lokalizacje zabudowy zagrodowej z wyklucze-
niem nowych obiektéw hodowlanych o obsa-
dzie powyzej 10 DPJ (Duzych Jednostek Prze-
liczeniowych);

b) lokalizacje zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej wolno stojacej i blizniaczej;

Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje wolno stojgcych obiektéw ustug nie-
ucigzliwych,

b) lokalizacje w budynkach mieszkaniowych ustug
nieucigzliwych,

c) lokalizacje niezbednych obiektéw pomocni-
czych oraz urzadzen i sieci infrastruktury tech-
nicznej,

d) wprowadzenie na catym obszarze zieleni wyso-
kiej i sredniej,

e) urzadzanie ogdlnodostepnych urzadzenh sportu i
rekreacji,

f) lokalizacje komunikacji
Z niezbedng infrastruktura;

Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ nowych budynkéw mieszkalnych oraz

ustugowych maksymalnie dwie kondygnacje

nadziemne nie liczac piwnic, w tym jedna jako

poddasze uzytkowe, jednak nie wiecej niz 12,0

m, liczone od naturalnej powierzchni gruntu do

kalenicy dachu,

dla nowych wolno stojgcych obiektéw ustugo-

wych nalezy zachowac nastepujgce zasady i

standardy:

— powierzchnia zabudowy pod projektowanym
buzdynkiem nie powinna przekraczaé 100
m-,

— kubatura obiektu nie powinna przekraczaé
600 m°,

dla obiektéw wpisanych do wykazu zabytkéw

architektury i budownictwa nalezy zachowac

zasade, iz wszelkie przebudowy, rozbudowy

wewnetrznej wraz

b)
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5)

oraz zmiany funkcji nalezy uzgadnia¢ z wtasci-

wymi stuzbami Wojewddzkiego Konserwatora

Zabytkéw,

d) powierzchnia biologicznie czynna nie powinna
by¢ mniejsza niz 60% powierzchni dziafki,

e) dla kazdej inwestycji (takze tej zwigzanej
z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg) nale-
zy zapewni¢ niezbedng ilo$¢ miejsc postojo-
wych,

f) lokalizacja nowych zjazdéw na ulice KZ 2 do-
puszczalna wylacznie za zgodg zarzadcy drogi;

Zasady i warunki podziatu na dziatki budowlane:

a) zaleca sie zachowanie podziatu wskazanego na
rysunku planu,

b) dopuszcza sie odstepstwa od podziatu wskaza-
nego na rysunku planu pod warunkiem zacho-
wania ponizszych zasad:

— docelowa powierzchnia dziatki budowlanej
powstatej na skutek podziatu nie powinna
byé mniejsza niz 1200 m? (nie dotyczy dzia-
tek wydzielanych pod komunikacje oraz
urzadzenia infrastruktury technicznej),

— nowe linie podziatbw bedg harmonijnie na-
wigzywac¢ do istniejgcych podziatow,

— fronty dziatek bezposrednio przylegajacych
do terenéw komunikacji nie bedg mniejsze
niz 20,0 m,

— w przypadku wydzielania nowych dziatek na
zapleczu dziatek istniejacych nalezy wydzie-
li¢ dojazdy o szerokosci min. 5,0 m.

2. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolami MN 1, MN 2, dla ktérych obowigzujg na-
stepujgce ustalenia:

1)
2)

3)

4)

Funkcja wiodgca terenu: zabudowa mieszkanio-

wa jednorodzinna;

Za zgodne z funkcjg wiodgacq terenu uznaje sie:

lokalizacje zabudowy mieszkaniowej jednorodzin-

nej wolno stojacej i blizniaczej;

Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje zabudowy mieszkaniowej wieloro-

dzinnej, do dwdch mieszkan w jednym budyn-

ku,

lokalizacje wolno stojacych obiektéw ustug nie-

ucigzliwych,

lokalizacje w budynkach mieszkaniowych ustug

nieucigzliwych,

lokalizacje niezbednych obiektéw pomocni-

czych oraz urzadzen i sieci infrastruktury tech-

nicznej,

e) wprowadzenie na catym obszarze zieleni,

f) urzadzanie ogdlnodostepnych urzadzen sportu i
rekreacji z wykluczeniem obiektow kubaturo-
wych,

g) lokalizacje komunikacji
Z niezbedng infrastruktura;

Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ nowych budynkéw mieszkalnych oraz
ustugowych maksymalnie dwie kondygnacje
nadziemne nie liczac piwnic, w tym jedna jako
poddasze uzytkowe, jednak nie wiecej niz 12,0
m liczone od naturalnej powierzchni gruntu do
kalenicy dachu,

b) dla nowych obiektéw ustugowych nalezy za-
chowac¢ nastepujace zasady i standardy:

b)
c)

d)

wewnetrznej wraz

5)

— powierzchnia zabudowy pod projektowanym
buzdynkiem nie powinna przekracza¢ 100
m-,

— kubatura obiektu nie powinna przekraczaé
600 m°,

c) powierzchnia biologicznie czynna nie powinna
by¢ mniejsza niz 60% powierzchni dziafki,

d) dla kazdej inwestycji (takze tej zwigzanej
z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg) nale-
zy zapewni¢ niezbedng ilo§¢ miejsc postojo-
wych,

e) lokalizacja nowych zjazdéw na ulice KZ 2 do-
puszczalna wylacznie za zgodg zarzadcy drogi;

Zasady i warunki podziatu na dziatki budowlane:

a) zaleca sie zachowanie podziatu wskazanego na
rysunku planu,

b) dopuszcza sie odstepstwa od podziatu wskaza-
nego na rysunku planu pod warunkiem zacho-
wania ponizszych zasad:

— docelowa powierzchnia dziatki budowlanej
powstatej na skutek podziatu nie powinna
byé mniejsza niz 1000 m? (nie dotyczy dzia-
tek wydzielanych pod komunikacje oraz
urzadzenia infrastruktury technicznej),

— nowe linie podziatéw bedg harmonijnie na-
wigzywac¢ do istniejgcych podziatow,

— fronty dziatek bezposrednio przylegajacych
do terendéw komunikacji nie powinny byc¢
mniejsze niz 20,0 m,

— w przypadku wydzielania nowych dziatek na
zapleczu dziatek istniejacych nalezy wydzie-
li¢ dojazdy o szerokosci min. 5 m.

3. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu
symbolami MN/US, dla ktérego obowigzujg nastepu-
jace ustalenia:

1)

2)

3)

4)

Funkcja wiodgca terenu: zabudowa mieszkanio-
wa jednorodzinna oraz ustugi sportu i rekre-
acji;

Za zgodne z funkcjg wiodgacq terenu uznaje sie:

lokalizacje zabudowy mieszkaniowej jednorodzin-

nej wolno stojacej oraz obiektéw ustug sportu i re-
kreacji;

Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje w budynkach mieszkaniowych ustug
nieucigzliwych,

b) lokalizacje niezbednych obiektéw pomocni-
czych oraz urzadzen i sieci infrastruktury tech-
nicznej,

c) wprowadzenie na catym obszarze zieleni,

d) lokalizacje komunikacji wewnetrznej
Z niezbedng infrastruktura;

Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ budynkéw mieszkalnych oraz budyn-
kéw ustugowych maksymalnie dwie kondygna-
cje nadziemne nie liczac piwnic, w tym jedna
jako poddasze uzytkowe, jednak nie wiecej niz
12,0 m liczone od naturalnej powierzchni grun-
tu do kalenicy dachu,

b) dla kazdej inwestycji (takze tej zwigzanej
z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg) nale-
zy zapewni¢ niezbedng ilo$¢ miejsc postojo-
wych,

c) lokalizacja nowych zjazdéw na ulice KZ 2 do-
puszczalna wylacznie za zgodg zarzadcy drogi.

wraz
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4. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu a) lokalizacje obiektéw ustugowych z wyklucze-

symbolem U\MN, dla ktérych obowigzujg nastepujgce

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: ustugi komercyjne z
dopuszczeniem zabudowy mieszkaniowej;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacg terenu uznaje sie:

a) lokalizacje obiektéw ustugowych z wyklucze-
niem ustug zdrowia i opieki spotecznej, kultury,
oswiaty i wychowania ,

b) lokalizacje w budynkach ustugowych funkc;ji
mieszkaniowej, powigzanej z prowadzong dzia-
talnoscig (mieszkania dla wiadciciela, zarzadcy
lub pracownikéw obiektu ustugowego),

c) lokalizacje wolno stojacych budynkéw miesz-
kalnych, powigzanych z prowadzong dziatalno-
scig;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje towarzyszacych obiektéw gospodar-
czych oraz niezbednych urzadzen i sieci infra-
struktury technicznej,

b) wprowadzenie na catym obszarze zieleni,

c) lokalizacje komunikacji wewnetrznej wraz
z niezbedng infrastrukturg, dojazdami oraz
miejscami parkingowymi,

d) lokalizacje srodkdéw ochrony czynnej w bezpo-
srednim sasiedztwie ulicy KG 2;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ budynkéw ustugowych maksymalnie
dwie kondygnacje nadziemne nie liczgc piwnic,
w tym jedna jako poddasze uzytkowe, jednak
nie wiecej niz 15,0 m liczone od naturalnej po-
wierzchni gruntu do kalenicy dachu,

b) wysoko$¢ budynkdéw mieszkaniowych maksy-
malnie dwie kondygnacje, jednak nie wiecej niz
12,0 m liczone od naturalnej powierzchni grun-
tu do kalenicy dachu,

c) powierzchnia biologicznie czynna nie powinna
by¢ mniejsza niz 50% powierzchni dziafki,

d) dla kazdej inwestycji nalezy zapewnié niezbed-
ng ilos¢ miejsc postojowych,

e) lokalizacja nowych zjazdéw na ulice KZ 2 do-
puszczalna wylacznie za zgoda zarzadcy drogi,

f) grunty narazone na zanieczyszczenie substan-
cjami ropopochodnymi lub chemicznymi po-
winny by¢ utwardzone i skanalizowane,
a wody opadowe powinny by¢ odprowadzone i
0CzZyszczone;

5) Zasady i warunki podziatu na dziatki budowlane:

a) zaleca sie zachowanie podziatu wskazanego na
rysunku planu,

b) dopuszcza sie odstepstwa od podziatu wskaza-
nego na rysunku planu pod warunkiem, ze do-
celowa powierzchnia dziatki budowlanej po-
wstatej na skutek podziatu nie powinna byc¢
mniejsza niz 2000 m? (nie dotyczy dziatek wy-
dzielanych pod komunikacje oraz urzadzenia
infrastruktury technicznej).

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolem U 1 i U 2, dla ktérych obowigzujg nastepu-
jace ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: ustugi komercyjne;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacg terenu uznaje sie:

niem ustug zdrowia i opieki spotecznej, kultury,
odwiaty i wychowania oraz sportu i rekreacji,

b) lokalizacje nieucigzliwych obiektow produkcy;j-
nych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje towarzyszacych obiektéw gospodar-
czych oraz niezbednych urzadzen i sieci infra-
struktury technicznej,

b) lokalizacie w obiektach ustugowych funkc;ji
mieszkaniowej, tj. mieszkania dla wtasciciela,

c) wprowadzenie na catym obszarze zieleni wyso-
kiej i Sredniej,

d) lokalizacje komunikacji wewnetrznej wraz
z niezbedng infrastrukturg, dojazdami oraz
miejscami parkingowymi;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ budynkéw ustugowych maksymalnie
dwie kondygnacje nadziemne nie liczac piwnic,
w tym jedna jako poddasze uzytkowe, jednak
nie wiecej niz 15 m liczone od naturalnej po-
wierzchni gruntu do kalenicy dachu,

b) wprowadza sie zakaz obstugi terenu bezpo-
Srednio z drogi wojewddzkiej, oznaczonej sym-
bolem KG2 (dotyczy terendw bezposrednio
przylegajacych do linii rozgraniczajacych dro-
gi),

c) powierzchnia biologicznie czynna nie moze byc¢
mniejsza niz 50% powierzchni dziafki,

d) dla kazdej inwestycji (takze tej zwigzanej
z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg) nale-
zy zapewni¢ niezbedng ilo§¢ miejsc postojo-
wych,

e) lokalizacja nowych zjazdéw na ulice KZ 2 do-
puszczalna wylacznie za zgoda zarzadcy drogi,

f) grunty narazone na zanieczyszczenie substan-
cjami ropopochodnymi lub chemicznymi po-
winny by¢ utwardzone i skanalizowane,
a wody opadowe powinny by¢ odprowadzone i
0CZyszczone;

5) Zasady i warunki podziatu na dziatki budowlane:

a) zaleca sie zachowanie podziatu wskazanego na
rysunku planu,

b) dopuszcza sie odstepstwa od podziatu wskaza-
nego na rysunku planu pod warunkiem, ze do-
celowa powierzchnia dziatki budowlanej po-
wstatej na skutek podziatu nie powinna byc¢
mniejsza niz 2000 m? (nie dotyczy dziatek wy-
dzielanych pod komunikacje oraz urzadzenia
infrastruktury technicznej).

. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem US, dla ktérego obowigzujg nastepujgce
ustalenia:
1) Funkcja wiodaca terenu: ustugi sportu i rekre-
acji;
2) Za zgodne z funkcjg wiodacy terenu uznaje sie:
a) lokalizacje ogolnodostepnych urzadzen sportu i
rekreacji, placéw zabaw, boisk itp.,
b) lokalizacje obiektéw ustugowych zwigzanych ze
sportem, rekreacjg, wypoczynkiem i turystyka;
3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:
a) lokalizacje niezbednych obiektéw pomocni-
czych, urzadzen i sieci infrastruktury technicz-
nej,
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b) lokalizacje komunikacji wewnetrznej wraz b) lokalizacje niezbednych drég i dojazdow;
z niezbedng infrastruktura, dojazdami oraz 4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

miejscami parkingowymi;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) wysokos¢ budynkéw maksymalnie 6 m,

b) powierzchnia biologicznie czynna nie moze byc¢
mniejsza niz 40% powierzchni dziaftki.

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem US/W, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: ustugi sportu i rekreacji
zagrozone zalaniem wodami powodziowymi;

2) Za zgodne z funkcjg wiodgacq terenu uznaje sie:
lokalizacje ogdlnodostepnych urzadzen sportu
i rekreacji, placow zabaw, boisk itp z wyklucze-
niem obiektéw kubaturowych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto lokaliza-
cje urzadzen i sieci infrastruktury techniczne;.

. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem TE, dla ktérego obowigzujg nastepujgce

ustalenia szczegotowe:

1) Funkcja wiodgca terenu: urzadzenia infrastruktu-
ry technicznej zwigzanych z zaopatrzeniem
w energie elektryczna;

2) Za zgodne z planem uznaje sie:

a) lokalizacjg urzadzen i obiektow infrastruktury
technicznej zwigzanych z zaopatrzeniem
w energie elektryczng;

b) lokalizacje sieci infrastruktury technicznej.

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem TW, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: urzadzenia infrastruktu-
ry technicznej zwigzane z ochrong przed po-
wodziowa;

2) Za zgodne z planem uznaje sie:

a) modernizacje i rozbudowe istniejacych oraz
budowe nowych urzadzen ochrony przeciwpo-
wodziowej i budowli  hydrotechnicznych,
a takze prowadzenie robo6t zwigzanych z kon-
serwacjg ww. urzadzen,

b) lokalizacje tymczasowych obiektéw niezbed-
nych do wykonywania zadan z zakresu ochro-
ny przeciwpowodziowej, regulacji i utrzymania
waod $rédlgdowych,

c) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych watéw
niezbednych urzadzen komunikacyjnych sta-
nowigcych kontynuacje sasiednich drég na za-
sadach okreslonych przez Zarzadce watow,

d) przekraczanie terenu liniami sieci infrastruktury
technicznej na warunkach okreslonych przez
Zarzadce watdéw oraz organ odpowiedzialny za
ochrone przeciwpowodziowa.

10. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem ZI, dla ktérego obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: zielen izolacyjna;

2) Za zgodne z funkcjg wiodaca terenu uznaje sie:
lokalizacje zieleni niskiej, $redniej i wysokiej;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) wydzielenie w bezposrednim sasiedztwie dro-
gi KG 2 strefy lokalizacji srodkéw ochrony
czynnej oraz lokalizacji w tej strefie urzadzen
stuzgcych ochronie przed ucigzliwoscig drogi,

11.

12.

a) zaleca sie dobdr takich gatunkéw drzew
i krzewow (najlepiej zimozielonych), aby osig-
gna¢ maksymalng wysokos¢ i szczelnosc
szpaleru, a przegroda byta skuteczna réwniez
w okresie zimowym,

b) obiekty i urzadzenia majgce na celu ograni-
czenie ucigzliwosci drogi (przegrody, waly
ziemne itp.) powinny by¢ zharmonizowane
z zielenig izolacyjna.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem RP, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: produkcja rolnicza;

2) Za zgodne z funkcjg wiodaca terenu uznaje sie:
wykorzystywanie terenu do celéw zwigzanych z
produkcjg rolniczg z wykluczeniem wszelkiej za-
budowy;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje niezbednych drég i dojazdéw
do pol oraz urzadzen infrastruktury technicz-
nej,

b) lokalizacje urzadzeh melioracyjnych (w tym
rowéw), drenazu oraz innych urzadzehn maja-
cych na celu odprowadzenie wéd opadowych
oraz ochrone przed zalewaniem i podtapia-
niem obszaréw rolnych oraz sasiednich ob-
szaréw zainwestowanych,

c) lokalizacje urzadzen i sieci infrastruktury
technicznej, w tym urzadzeh zwigzanych
z ochrong przeciwpowodziowsg;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu: na grun-
tach zdrenowanych nalezy ograniczy¢ wszelkie
dziatania mogace naruszy¢ system drenarski.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem RP/W, dla ktérych obowigzujg nastepuja-

ce ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: tereny produkciji rol-
niczej zagrozone zalaniem wodami powo-
dziowymi;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacg terenu uznaje sie:
a) rolnicze wykorzystywanie gruntow z wyklu-

czeniem lokalizacji wszelkiej zabudowy,

b) lokalizacje niezbednych drég i dojazdéw do
pol oraz do urzadzen infrastruktury technicz-
nej,

c) wykorzystanie terenu dla celéw ochrony przed
powodzig poprzez zalewanie w razie wystg-
pienia powodzi katastrofalnej;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje urzadzen i sieci infrastruktury
technicznej, w tym urzadzeh zwigzanych
z ochrong przeciwpowodziowa,

b) czasowe wykorzystywanie terenéw do celéw
sportowo-rekreacyjnych;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) rolnicze wykorzystywanie gruntéw dopusz-
czalne w odlegtosci nie mniejszej niz 3,0 m
od stopy watéw przeciwpowodziowych,

b) ze wzgledu na potozenie terenéw w obsza-
rach zagrozonych zalaniem wyklucza sie:
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13.

14.

15.

— zmiane uksztattowania powierzchni grun-
téw,

— sadzenia drzew i krzewow,

— sktadowania materiatéw,

— wykonywania robét mogacych utrudniac¢
ochrone przeciwpowodziowa,

c) obowigzuje okreslona na rysunku planu strefa
ochronna od gazociggu wysokiego cisnienia
DN 300 PN 6,3 MPa, o szerokosci 30 m (po
15 m od osi gazociggu), stanowigca obszar, w
granicach ktérego operator sieci uprawniony
jest do zapobiegania dziatalnosci mogacej
mie¢ negatywny wptyw na trwatos¢ i prawi-
dtowg eksploatacje gazociagu;

d) W granicach strefy ochronnej od gazociagu
wysokiego ci$nienia ustala sie:

— zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy,

— obowigzek zapewnienia swobodnego do-
jazdu oraz przemieszczania sie wzdiuz
gazociagu,

— zakaz prowadzenia dziatalnosci mogacej
zagrozi¢ trwatosci gazociagu podczas jego
eksploatacji,

— mozliwos¢ lokalizacji sieci infrastruktury
technicznej po uzgodnieniu i na warunkach
okreslonych przez zarzadce gazociggu.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem LS, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: lasy i grunty lesne;

2) Za zgodne z funkcjg wiodaca terenu uznaje sie:
wykorzystywanie terendéw dla celéw prowadzenia
gospodarki lesnej;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto: lokali-
zacje urzadzen i sieci uzbrojenia technicznego.
Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolem LS/W, dla ktérych obowigzujg nastepuja-

ce ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: lasy i grunty lesne za-
grozone zalaniem wodami powodziowymi;

2) Za zgodne z planem uznaje sie:

a) wykorzystywanie terenéw dla celéw prowa-
dzenia gospodarki lesnej z wykluczeniem lo-
kalizacji wszelkich budynkéw,

b) wykorzystanie terenu dla celéw ochrony przed
powodzig;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje niezbednych drég i dojazdéw do
urzadzen infrastruktury technicznej,

b) lokalizacje urzgadzen i sieci infrastruktury
technicznej, budowli  hydrotechnicznych,
urzadzen zwigzanych z ochrong przeciwpo-
wodziowa.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem W 1, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: wody otwarte (rzeka
Widawa);

2) Za zgodne z funkcjg wiodaca terenu uznaje sie:
prowadzenie wszelkich dziatan majacych na celu
regulacje i utrzymanie rzeki oraz zapewnienie
prawidtowego sptywu wdd powierzchniowych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

16.

17.

a) lokalizacje nowych oraz modernizacje i kon-
serwacje istniejacych urzadzen infrastruktury
technicznej stuzacych regulacji rzeki oraz
zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowa,

b) lokalizacje urzadzen drogowych takich jak
mosty, przeprawy itp. na zasadach okreslo-
nych przez zarzadce rzeki,

c) lokalizacje urzadzen i sieci
technicznej;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) obowigzuje zakaz sadzenia drzew i krzewow z
wyjatkiem plantacji wiklinowych na potrzeby
regulacji rzeki oraz ros$linnosci stanowigcej
element zabudowy biologicznej dolin rzecz-
nych lub stuzacych do wzmacniania brzegow,
obwatowan i odsypisk,

b) obowigzuje zakaz zmiany uksztattowania te-
renu.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem W 2, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: wody otwarte;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacya terenu uznaje sie:
prowadzenie wszelkich dziatan majacych na celu
budowe nowych, regulacje i utrzymanie istnieja-
cych ciekdéw oraz zapewnienie prawidtowego
sptywu wod powierzchniowych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje nowych oraz modernizacje i kon-
serwacje istniejacych urzadzen infrastruktury
technicznej stuzacych regulacji rzeki oraz
zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowa,

b) lokalizacje urzadzen drogowych takich jak
mosty, przeprawy itp. na zasadach okreslo-
nych przez zarzadce cieku,

c) lokalizacje urzadzen i sieci
technicznej;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu: dopusz-
cza sie pozostawienie dotychczasowego kanatu
Miynéwka i wybudowanie drugiego kanatu po
poétnocnej stronie nowego watu przeciwpowo-
dziowego.

Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem W 3, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: wody otwarte;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacy terenu uznaje sie:
a) lokalizacje nowych oraz modernizacje i kon-

serwacje istniejacych urzadzen infrastruktury
technicznej stuzacych utrzymaniu zbiornikéw,

b) lokalizacje urzgadzen i sieci infrastruktury
technicznej, w tym urzadzeh zwigzanych
z ochrong przeciwpowodziowa.

§5

infrastruktury

infrastruktury

Przeznaczenie oraz zasady i standardy urzadzania

terenéw komunikacji

1. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KS, dla ktérych obowigzujg nastepujgce
ustalenia:
1) Funkcja wiodaca terenu: komunikacja drogowa

— skrzyzowanie planowanej drogi wojewédz-
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kiej

z droga powiatowa nr P 203;

2) Za zgodne z funkcjg wiodacy terenu uznaje sie:

a) realizacje skrzyzowania na zasadach okreslo-
nych przez zarzadce drogi wojewddzkiej,

b) lokalizacje innych niezbednych elementéw
uktadu komunikacyjnego;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektow — inzynier-
skich, zatok autobusowych, chodnikéw, sciezek
rowerowych i pieszo-rowerowych oraz niezbed-
nych urzadzeh technicznych zwigzanych z pro-
wadzeniem i zabezpieczeniem ruchu,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych skrzy-
zowania sieci uzbrojenia technicznego na za-
sadach okreslonych przez wtasciwych zarzad-
céw drdg;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu: wyklucza
sie lokalizacje nowych zjazdow bezposrednich
w obszarze oddziatywania skrzyzowania.

. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem KG 1, dla ktérego obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja publiczna
- droga kl. ,,G” — giéwna (odcinek drogi woje-
wodzkiej Dlugoteka — Bielany, przebieg przez
doline Widawy);

2) Za zgodne z wiodaca funkcjg uznaje sie:

a) lokalizacje drogi wojewddzkiej kl. ,G” — gtownej,

b) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich, chodnikéw i Sciezek rowerowych réwno-
legtych drog dla obstugi terenéw rolnych oraz
niezbednych urzadzen technicznych zwigza-
nych z prowadzeniem i zabezpieczeniem ru-
chu, w tym: obiektow zwigzanych
z odprowadzaniem i podczyszczaniem waod
opadowych odprowadzanych z jezdni;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto: lokaliza-
cje, za zgoda zarzadcy drogi, sieci uzbrojenia
technicznego w liniach rozgraniczajacych drogi;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) szeroko$¢ drogi w liniach rozgraniczajacych
min. 45 m (zgodnie z rysunkiem planu),

b) wyklucza sie lokalizacje skrzyzowan poza
wskazanymi w planie,

c) wyklucza sie lokalizacje bezposrednich zjazdow
z drogi,

d) prowadzenie drogi musi spetnia¢ warunki usta-
lone zaréwno przez zarzadzajgcego ciekami
jak i droga;

e) wyklucza sie konstrukcje drogi mogaca utrudnic
sptyw wod powodziowych.

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KG 2, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja publiczna
- droga kl. ,,G” — giéwna (odcinek drogi woje-
waédzkiej Diugoteka — Bielany, przebieg po pro-
jektowanym wale przeciwpowodziowym);

2) Za zgodne z wiodaca funkcjg uznaje sie:

a) lokalizacje drogi wojewddzkiej kl. ,G” — gtdwnej
na watach przeciwpowodziowych,

b) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich, $ciezek rowerowych oraz niezbednych

urzadzen technicznych zwigzanych z prowa-
dzeniem i zabezpieczeniem ruchu, w tym:
obiektéw zwigzanych z odprowadzaniem
i podczyszczaniem wod opadowych odprowa-
dzanych z jezdni;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) lokalizacje $rodkéw ochrony czynnej, zwigza-
nych ze zmniejszeniem ucigzliwosci drogi,

b) lokalizacje, za zgoda zarzadcy drogi, sieci
uzbrojenia technicznego w liniach rozgranicza-
jacych drogi,

c) realizacje w liniach rozgraniczajgcych drogi,
w przypadku Kkorzystnych warunkéw tereno-
wych, réwnolegtej drogi gospodarczej stuzacej
dla obstugi terenéw rolnych potozonych po
wschodniej stronie drogi;

4) Zasady i standardy urzgdzania terenu:

a) szeroko$¢ drogi w liniach rozgraniczajacych
min. 45 m (zgodnie z rysunkiem planu),

b) wyklucza sie lokalizacje skrzyzowan poza
wskazanymi w planie,

c) wyklucza sie lokalizacje bezposrednich zjazdow
z drogi,

d) prowadzenie drogi po korpusie watu przeciw-
powodziowego musi spetnia¢ warunki ustalone
zarbwno przez zarzgdzajgcego watami jak
i droga.

4. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KZ 1, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: komunikacja publiczna
— droga kl. ,,Z2” — zbiorcza (odcinek drogi po-
wiatowej nr P 203);

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje drogi
kl. ,Z” — zbiorczej;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich, chodnikéw i $ciezek rowerowych lub
Sciezek pieszo-rowerowych oraz niezbednych
urzadzen technicznych zwigzanych z prowa-
dzeniem i zabezpieczeniem ruchu;

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych drogi
sieci uzbrojenia technicznego;

4) Zasady i standardy urzgdzania terenu:

a) szeroko$¢ drogi w liniach rozgraniczajacych
zgodnie z rysunkiem planu (nie mniej niz
20 m),

b) szeroko$¢ jezdni min. 6,5 m lub zgodnie
Z przepisem szczegolnym,

c) pofaczenie z drogg wojewoddzkg KG 2 poprzez
skrzyzowanie zlokalizowane w terenie KS win-
no nastgpi¢ na zasadach okre$lonych przez Za-
rzadce drogi wojewddzkiej,

d) obowigzuje zakaz nowych wjazdéw na dziatki.

. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem KZ 2, dla ktérego obowigzujg nastepujgce

ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja publiczna
— ulica kl. ,,Z” — zbiorcza (odcinek drogi powia-
towej nr P 203);

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje ulicy
kl. ,Z” — zbiorczej;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:
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a) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich, chodnikéw i $ciezek rowerowych lub
Sciezek pieszo-rowerowych oraz niezbednych
urzadzen technicznych zwigzanych z prowa-
dzeniem i zabezpieczeniem ruchu,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych ulicy
sieci uzbrojenia technicznego;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) szerokos¢ ulicy w liniach rozgraniczajgcych
zgodnie z rysunkiem planu (nie mniej niz
20 m),

b) szeroko$¢ jezdni min. 6,5 m lub zgodnie
Z przepisem szczegolnym,

c) potaczenie z drogg wojewoddzkg KG 2 poprzez
skrzyzowanie zlokalizowane w terenie KS win-
no nastgpi¢ na zasadach okreslonych przez Za-
rzadce drogi wojewddzkiej,

d) obowigzuje zakaz nowych wjazdéw na dziatki.

6. Wyznacza sie teren oznaczony na rysunku planu

symbolem KL, dla ktérego obowigzujg nastepujgce
ustalenia:
1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja publiczna

— ulica kl. ,L” — lokalna;

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje ulicy
kl. ,L” — lokalnej;
3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektow inzynier-
skich, chodnikéw i $ciezek rowerowych Iub
Sciezek pieszo-rowerowych oraz niezbednych
urzadzen technicznych zwigzanych z prowa-
dzeniem i zabezpieczeniem ruchu,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych ulicy
sieci uzbrojenia technicznego;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) szerokos¢ ulicy w liniach rozgraniczajgcych
zgodnie z rysunkiem planu (nie mniej niz
12 m),

b) szeroko$¢ jezdni min. 5 m lub zgodnie z prze-
pisem szczegdlnym,

c) w obrebie skrzyzowanh z ulicg KZ 2 oraz tere-
nem KS obowigzujg narozne $ciecia linii roz-
graniczajacych (trojkaty widocznosci) o wymia-
rach nie mniejszych niz 10 m x 10 m.

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolem KD, dla ktérych obowigzujg nastepujgce
ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja publiczna

— ulica kl. ,,D” — dojazdowa;

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje ulicy
kl. ,D” — dojazdowej;
3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich, chodnikéw i $ciezek rowerowych Iub
Sciezek pieszo-rowerowych oraz niezbednych
urzadzen technicznych zwigzanych z prowa-
dzeniem i zabezpieczeniem ruchu,

b) zarurowanie oraz przeksztatcenie w kanalizacje
deszczowqg rowow znajdujgcych sie
w liniach rozgraniczajgcych ulicy (po uzyskaniu
pozytywnego uzgodnienia od zarzadcy cieku),

c) lokalizacje w liniach rozgraniczajgcych ulicy
sieci uzbrojenia technicznego;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) szerokos¢ ulicy w liniach rozgraniczajgcych
min. 10 m — zgodnie z rysunkiem planu,

b) szeroko$¢ jezdni min. 5 m lub zgodnie z prze-
pisem szczegdlnym,

c) w obrebie skrzyzowah z ulicg KZ 2 obowigzujg
narozne $ciecia linii rozgraniczajacych (trojkaty
widoczno$ci) o wymiarach nie mniejszych niz
10 mx 10 m,

d) w obrebie pozostatych skrzyzowan obowigzujg
narozne $ciecia linii rozgraniczajacych (trojkaty
widoczno$ci) o wymiarach nie mniejszych niz 5
mx5m.

8. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KPJ 1, dla ktérych obowigzujg nastepujace

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: komunikacja we-
wnetrzna — ciag pieszo-jezdny;

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje ciggu
pieszo-jezdnego;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych ciggoéw
sieci uzbrojenia technicznego,

c) przeksztatcenie ciaggu w komunikacje pu-
bliczng;

4) Zasady i standardy urzgdzania terenu:

a) szerokos¢ ciggdw w liniach rozgraniczajgcych
od 5,0 m do 15,0 m — zgodnie z rysunkiem pla-
nu,

b) w obrebie skrzyzowania ciagéw z ulicami zale-
ca sie wprowadzenie naroznych $Sciec linii roz-
graniczajacej (tréjkat widocznosci).

. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KPJ 2, dla ktérych obowigzujg nastepujgce

ustalenia:

1) Funkcja wiodaca terenu: komunikacja we-
whnetrzna — ciag pieszo-jezdny;

2) Za zgodne z planem uznaje sie: lokalizacje ciggu
pieszo-jezdnego;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:

a) realizacje towarzyszacych obiektéw inzynier-
skich,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych ciggoéw
sieci uzbrojenia technicznego,

c) przeksztatcenie ciggu w komunikacje pu-
bliczng;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu:

a) szerokos¢ ciggdw w liniach rozgraniczajgcych
od 7,0 m do 12,0 m — zgodnie z rysunkiem pla-
nu,

b) w obrebie skrzyzowania ciagéw z ulicami zale-
ca sie wprowadzenie naroznych $ciec linii roz-
graniczajacej (tréjkat widocznosci),

c) ciag zakonczony placem do zawracania —
zgodnie z rysunkiem planu.

10. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu

symbolem KDG 1, dla ktérych obowigzujg nastepu-

jace ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja we-
wnetrzna — dojazdy gospodarcze;

2) Za zgodne z planem uznaje sie utrzymanie ist-
niejacych dojazdéw gospodarczych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto:
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a) realizacje towarzyszacych obiektow inzynier-
skich,

b) lokalizacje w liniach rozgraniczajacych dojaz-
dow sieci uzbrojenia technicznego,

c) rezygnacje z lokalizacji dojazdu i wigczenie
terenu do sagsiadujacych terendw inwestycyj-
nych,

d) przeksztatcenie terenu w komunikacje pu-
bliczng;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu: szeroko$c
dojazddéw w liniach rozgraniczajacych — zgodnie

z rysunkiem planu.

11. Wyznacza sie tereny oznaczone na rysunku planu
symbolem KDG 2, dla ktérych obowigzujg nastepu-
jace ustalenia:

1) Funkcja wiodgca terenu: komunikacja we-
wnetrzna — dojazdy gospodarcze;

2) Za zgodne z planem uznaje sie lokalizacje do-
jazdow gospodarczych;

3) Za zgodne z planem uznaje sie ponadto: realiza-
cje towarzyszacych obiektéw inzynierskich;

4) Zasady i standardy urzadzania terenu: szeroko$c

dojazdéw w liniach rozgraniczajagcych — od 5 m

do 8 m, zgodnie z rysunkiem planu.

§6

Tymczasowe sposoby zagospodarowania
i uzytkowania terenéw

Dla terenéw objetych planem ustala sie tymczasowy
sposéb zagospodarowania i uzytkowania terenow, zgod-
ny z dotychczasowym.

§7

Tereny przeznaczone do realizacji celéw publicznych
oraz zadan wlasnych gminy

Za tereny przeznaczone do realizacji celdéw publicznych

oraz zadan wiasnych gminy uznaje sie:

1) Tereny komunikacji drogowej oznaczone symbolami:
KS, KG 1, KG 2, KZ 1, KZ 2, KL, KD, ktorych zasady
urzgdzania okreslono w § 5 niniejszej uchwaty.

2) Tereny ustugi sportu i rekreacji oznaczone symbola-
mi: US i US/W, ktérych zasady urzadzania okreslono
w § 4 niniejszej uchwaty.

3) Tereny urzadzen infrastruktury technicznej zwigzane
z ochrong przeciwpowodziowg oznaczone symbolami
TW oraz zwigzane z zaopatrzeniem w energie elek-
tryczng oznaczone symbolami TE, ktérych zasady
urzgdzania okreslono w § 4 niniejszej uchwaty.

§8

Obszary zorganizowanej dziatlalnosci inwestycyjnej,
rehabilitacji istniejacej zabudowy i infrastruktury
tech-
nicznej oraz przeksztatlcen obszaréw zdegradowa-
nych

1. Ustala sie nastepujace obszary zorganizowanej dzia-
talnosci inwestycyjne;: tereny oznaczone
symbolami MN 2 i U 2, w ktérych prowadzenie dzia-
talnosci inwestycyjnej wymaga m.in.: wydzielenia te-
rendw komunikacji wewnetrznej i kompleksowego
uzbrojenia terenu wraz z realizacjg lokalnej oczysz-
czalni sciekow, poprzedzajgcego inwestowanie.

2. W terenie objetym planem nie wystepuje zabudowa
oraz infrastruktura techniczna wymagajaca rehabilita-
cji.

3. W terenie objetym planem nie wystepujg obszary
zdegradowane wymagajace przeksztatcen.

ROZDZIAL 1

ZASADY OBSLUGI W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ

§9

1. W terenach przeznaczonych pod inwestycje zaleca
sie uzbrojenie terendw poprzedzajace realizacje za-
budowy.

2. Zaleca sie, aby sieci uzbrojenia podziemnego zostaty
zaprojektowane dla catego terenu i przebiegaty w li-
niach rozgraniczajacych ulic.

3. Dopuszcza sie czesciowe uzbrojenie terenéw przez
inwestorow we wtasnym zakresie.

4. Woda z istniejgcego wodociggu wiejskiego, do czasu
realizacji niezbednych odcinkéw wodociggu dopusz-
cza sie ujecia wiasne.

5. Energia elektryczna zgodnie z warunkami okreslony-
mi przez zarzadce sieci energetycznej, trafostacje
dopuszczalne na obszarze catego planu za zgoda
wiascicieli terenu.

6. Ogrzewanie paliwem ekologicznym — zaleca sie gaz,
dopuszcza sie olej opatowy, energie elektryczng
i inne.

7. Odprowadzenie wod opadowych docelowo poprzez
podtgczenie do kanalizacji deszczowej, do czasu jej
realizacji dopuszcza sie rozprowadzenie wod opado-
wych drenazem lub do studni chtonnej na wiasnej
dziatce lub wykorzystanie istniejacych rowéw odwad-
niajacych.

8. Unieszkodliwienie = odpadéw  statych  bytowych
i poprodukcyjnych, poprzez gromadzenie odpadéw w
przystosowanych pojemnikach oraz zorganizowany
wywoz na gminne wysypisko odpadéw komunalnych.

9. We wschodniej czesci obszaru objetego planem na
kierunku potnoc — potudnie, przewiduje sie budowe
elektroenergetycznych linii przesytowych o napieciu
400 kV oraz 110 kV.

§10

Tereny, na ktérych przewiduje si¢ stosowanie indy-
widualnych lub grupowych systeméw oczyszczania
sciekéw badz zbiornikéw bezodptywowych

1. Dla  terenéw inwestycyjnych  zlokalizowanych
w granicach opracowania docelowo zaleca sie system
grupowego odprowadzenia $ciekdw do kanalizacji
wiejskiej oraz oczyszczalni Sciekédw. Dopuszcza sie
inne kompleksowe rozwigzania, w tym odprowadzanie
sciekéw do lokalnej oczyszczalni sciekédw. Wyklucza
sie indywidualne rozsgczkowanie sciekow na dziatce.

2. Do czasu wybudowania sieci kanalizacyjnej dopusz-
cza sie szczelne zbiorniki bezodptywowe i wywdz nie-
czystosci do gminnej oczyszczalni $ciekdw.

ROZDZIAL IV
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ZASADY OCHRONY SRODOWISKA 6.

§ 11

Szczegoblne zasady zagospodarowania terenéw pod-
legajacych ochronie oraz warunki zagospodarowa-
nia terenéw wynikajace z potrzeb ochrony srodowi-
ska przyrodniczego, zdrowia ludzi oraz prawidtowe-
go
gospodarowania zasobami przyrody 1

1. Ze wzgledu na potozenie obszaru objetego planem w

granicach projektowanego Obszaru Chronionego Kra-

jobrazu ,Dolina Widawy” dla catego obszaru objetego

granicami opracowania obowigzujg naste-pujgce za-

sady:

1) Nowa zabudowa powinna nawigzywa¢ do histo-

rycznej zabudowy wsi;
2) Dachy dwu- lub wielospadowe o symetrycznym

kacie nachylenia potaci 35°—45°; 2.

3) Pokrycie dachowe dachéwkg lub innym materia-
tem imitujgcym dachéwke;

4) Zakaz lokalizacji konstrukcji wiezowych zwigza-
nych z telefonig bezprzewodowa.

2. Dla terendw produkcji rolniczej potozonych w grani-
cach obszaréw potencjalnie zagrozonych wodami po-
wodziowymi oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem RP/W (nieobjetych obwatowaniem) ustala sie na- 1
stepujgce szczegolne zasady zagospodarowania:

1) Zakaz dziatan mogacych naruszy¢ stosunki wod-
no-gruntowe;

2) Zaleca sie ograniczenie stosowania chemicznych
Srodkéw ochrony rodlin, nawozéw sztucznych
i naturalnych, oraz rolniczego wykorzystania scie-
kow;

3) Inwestycje liniowe — elektroenergetyczne linie
przesytowe o napieciu 400 kV oraz 110 kV, droga
wojewddzka oraz inne potozone w terenach zagro-
zonych zalaniem wodami powodziowymi nie mogq
utrudnia¢ przeptywu woéd powodziowych oraz nie
mogg powodowac pogorszenia jakosci wod;

4) Powyzej wymienione inwestycje wymagajg uzgod-
nienia dokumentacji projektowej z Dyrektorem
RZGW;

5) Zaleca sie wykorzystanie gruntéw rolnych jako
trwatych uzytkéw zielonych.

3. Dla terenéw potozonych w granicach strefy ucigzliwo-
Sci od drogi wojewddzkiej (200 m od osi jezdni) obo-
wigzujg nastepujace zasady:

1) Wszelkie obiekty budowlane nalezy lokalizowa¢ w
odlegtosci min. 20 m od linii rozgraniczajacej dro-
an

2) Nowe budynki mieszkalne wymagajg zastosowania o

Srodkéw ochrony czynne;.

4. Okres$lone na rysunku planu strefy bezpieczenstwa od
napowietrznych linii elektroenergetycznych
400 kV i 110 kV stanowig proponowany obszar ogra-
niczonego uzytkowania.

5. W przypadku realizacji inwestycji na gruntach zdre-
nowanych zaleca sie ograniczenie powierzchni utwar-
dzonej (w tym powierzchni zabudowy) oraz wprowa-
dza sie obowigzek przebudowy systemu drenarskiego
(po stosownych uzgodnieniach z Zarzadem wiasci-
wym ds. melioracji).

Wszelkie kolizje z urzadzeniami melioracyjnymi nale-
zy uzgadnia¢ z wladciwym organem ds. meliorac;ji.

§ 12

Szczegoblne warunki zagospodarowania terenu
wynikajace z potrzeb ochrony gruntéw rolnych
i leSnych

. Ze wzgledu na wystepowanie w obszarze objetym

planem gruntéw rolnych na glebach Il i IV klasy boni-

tacyjnej ustala sie szczegolne zasady zagospodaro-

wania terenow:

1) w terenach produkcji rolniczej oznaczonych na ry-
sunku planu symbolem RP wprowadza sie zakaz
lokalizacji zabudowy zagrodowej;

2) w terenach wskazanych pod zabudowe zaleca sie
utrzymywanie maksymalnie duzej powierzchni bio-
logicznie czynnej.

Na terenach laséw i gruntéw lesnych oznaczonych

jako LS zaleca sie ochrone gruntéw lesnych polega-

jacag na prowadzeniu racjonalnej gospodarki lesnej.

§13

Szczegoblne zasady zagospodarowania terenu
wynikajace z potrzeb ochrony srodowiska
kulturowego

. Ze wzgledu na potozenie obszaru objetego planem w

rejonie wystepowania stanowisk archeologicznych

oraz zwigzanej z tym ewentualnej mozliwosci doko-

nania w czasie robot ziemnych odkrycia obiektéw nie-
ruchomych lub ruchomych zabytkéw
archeologicznych obowigzujg nastepujace zasady:

1) Dla catosci obszaru objetego planem wprowadza
sie wymog powiadomienia z 7-dniowym wyprze-
dzeniem wiasciwego organu do spraw ochrony za-
bytkéw archeologicznych o terminie rozpoczecia i
zakonczenia prac ziemnych celem zorganizowania
nadzoru archeologiczno-
-konserwatorskiego;

2) Dla terenéw potozonych w granicach zabytkowych
stanowisk archeologicznych oraz ich bezposred-
nim sasiedztwie obowigzujg nastepujace zasady:
a) wszelkie zamierzenia inwestycyjne, w tym: za-

ktadanie infrastruktury technicznej oraz inne
wykopy ziemne nalezy uzgadnia¢ z wkasciwym
organem do spraw ochrony zabytkéw archeolo-
gicznych,

b) ewentualne prace ziemne nalezy realizowaé po
uzyskaniu zezwolenia ww. organu oraz prze-
prowadzeniu ratowniczych badan archeologicz-
nych finansowanych przez inwestora.

Dla terenéw potozonych w granicach strefy ,K”

ochrony krajobrazu kulturowego obowigzujg na-

stepujace zasady:

1) Nalezy zachowaé i wyeksponowac elementy histo-
rycznego uktadu przestrzennego, tj.: rozplanowa-
nie drég, kompozycje wnetrz urbanistycznych oraz
kompozycje zieleni;

2) Nalezy przyznac¢ pierwszenstwo dziataniom odtwo-
rzeniowym i rewaloryzacyjnym, nowa zabudowa
powinna stanowi¢ rozszerzenie lub uzupetnienie
juz istniejacych form zainwestowania terenu, przy
zatozeniu mozliwie maksymalnego zachowania i
utrwalenia istniejacych juz relacji;
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3) Wszelkie formy inwestowania nalezy w maksy-
malnym stopniu ukierunkowac na ich harmonijne
wpisanie w otaczajgcy krajobraz (wyklucza sie lo-
kalizacje inwestycji wielkoobszarowych wymagaja-
cych znacznych przeobrazeh krajobrazu).

3. Na obszarze objetym planem wystepuje obiekt wpisa-
ny do wykazu zabytkéw architektury i budownictwa:
relikt ogrodu. Wszelkie dziatania inwestycyjne zwig-
zane z obiektem wpisanym do wykazu zabytkéw ar-
chitektury i budownictwa  nalezy  uzgodnié
z Dolnoslgskim Wojewddzkim Konserwatorem Zabyt-
kéw.

ROZDZIAL V
PRZEPISY KONCOWE
§ 14

Ustalenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego dla drogi wojewddzkiej na terenie gminy Dtu-
goteka — MPZP DLUGOLEKA DROGA WOJE-
WODZKA, uchwalonego dnia 29 sierpnia 2003 r. uchwa-
ta nr X/187/2003 Rady Gminy Dtugoteka, opublikowang
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Nr 205, poz. 2909 z dnia 30 pazdziernika 2003 r. tracg
swg waznosc.

§15
W razie zbycia terenu przez witasciciela lub uzytkownika
wieczystego  przewiduje sie  naliczanie  optaty,

o ktérej mowa w art. 36 ust. 3 ustawy o zagospodarowa-
niu przestrzennym, w wysokosci 30%.

§ 16

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Ditugo-
teka.
§ 17

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JAN FEDYK
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UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego obrebu Krélikowice

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowa-
niu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze

zmianami), art. 18 ust.

2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) oraz w zwigzku z uchwatg nr XVI1/182/03 Rady Gminy Kobierzyce z
dnia 23 pazdziernika 2003 r. Rada Gminy Kobierzyce uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§1

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego obrebu Krolikowice, ktérego granice okre-
$lono na rysunku planu w skali 1:2000.

2. Zatgcznikiem do niniejszej uchwaly jest rysunek pla-
nu, bedacy integralng czescig uchwaty, stanowigcy
zatgcznik nr 1.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale powotane sg artykuty bez
blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumiec przepisy
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym.

§3

1. Obowigzujacymi ustaleniami planu sg nastepujgce
oznaczenia graficzne rysunku planu:

1) linie rozgraniczajgce tereny o réznym przeznacze-
niu,

2) przeznaczenie terenu oznaczone symbolem lite-
rowym lub literowym wraz z numerem wyrézniaja-
cym go sposréd innych terendw,

3) nieprzekraczalne linie zabudowy,

4) stanowiska wystepowania flory czesciowo i Scisle
chronionej,

5) strefy ochrony konserwatorskiej,

6) stanowiska archeologiczne,

7) przebieg sieci infrastruktury techniczne;j.

2. Pozostate oznaczenia graficzne posiadajg znaczenie
informacyjne, sugerujace okreslone rozwigzania prze-
strzenne i regulacyjne.

§4

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaly jest mowa o:

1. planie — nalezy przez to rozumie¢ ustalenia dotyczace
obszaru okreslonego w § 1 niniejszej uchwalty, o ile z
tresci przepisu nie wynika inaczej,

2. rysunku planu — nalezy przez to rozumie¢ rysunek
planu na mapie w skali 1:2000 stanowigcy zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty,

3. przepisach odrebnych — nalezy przez to rozumiec
aktualne w momencie realizacji niniejszej uchwaty
przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi, normy
branzowe oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem

wynikajace z prawomocnych decyzji administracyj-
nych, a takze akty prawa miejscowego,

4. terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar o okreslo-
nym przeznaczeniu podstawowym, ograniczony li-
niami rozgraniczajgcymi, oznaczony symbolem lite-
rowym, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2.

Rozdziat 2
Ustalenia szczego6towe

§5

Okresla sie, ograniczone liniami rozgraniczajgcymi tere-

ny:

1) zabudowy zagrodowej, oznaczony na rysunku planu
symbolem RM, dla ktérego ustala sie przeznaczenie
podstawowe: lokalizacja pojedynczego siedliska zto-
zonego z budynku mieszkalnego oraz obiektéw
i urzadzen zwigzanych z gospodarstwem rolnym
Z urzadzeniami towarzyszacymi,

2) rolnicze, oznaczone na rysunku planu symbolem R,
dla ktérych ustala sie przeznaczenie podstawowe:
uzytki rolne wraz z drogami $rédpolnymi i urzadze-
niami melioracji podstawowej,

3) ekosystemoéw wodno-tgkowych, oznaczone na rysun-
ku planu symbolem W&, dla ktérych ustala sie prze-
znaczenie podstawowe: tereny rolne — taki,

4) lasbéw, oznaczone na rysunku planu symbolem ZL, dla
ktérych ustala sie przeznaczenie podstawowe: lasy
wraz z drogami $rédlesnymi i urzgdzeniami melioracji
podstawowe;j,

5) wdd powierzchniowych, oznaczone na rysunku planu
symbolem WS, dla ktérych ustala sie przeznaczenie
podstawowe: rowy melioracyjne,

6) drég oznaczonych na rysunku planu symbolem KDL1,
KDL2 i KDL3, dla ktérych ustala sie przeznaczenie
podstawowe: drogi klasy “L” lokalne,

7) drég srédpolnych oznaczonych na rysunku planu
symbolem KDg, dla ktérych ustala sie przeznaczenie
podstawowe: drogi transportu rolnego.

§6

W granicach terenu objetego planem nie wystepujg ob-
szary wymagajace okreslenia zasad ochrony i ksztatto-
wania tadu przestrzennego.

§7
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Okresla sie nastepujgce zasady ochrony s$rodowiska,

przyrody i krajobrazu kulturowego:

1) zakaz:

a) odprowadzania nieczyszczonych sciekéw do grun-
tu, wod gruntowych oraz powierzchniowych,

b) na terenach oznaczonych symbolem Wt lokaliza-
cji wszelkich obiektéw hodowlanych oraz trwatego
skladowania surowcéw i materiatbw masowych,

2) dla terenéw oznaczonych symbolem ZL obowigzek
zachowania istniejgcego drzewostanu,

3) w granicach terenu objetego planem znajdujg sie,
oznaczone na rysunku planu, prawem chronione sta-
nowiska wystepowania flory czesciowo i Scisle chro-
nione;.

§8

Okres$la sie nastepujgce zasady ochrony dziedzictwa

kulturowego i zabytkéw oraz débr kultury wspétczesnej:

1) W granicach terenu objetego planem znajduje sie,
oznaczona na rysunku planu, strefa ,K” ochrony kra-
jobrazu — teren dawnego parku podworskiego wpisa-
nego do rejestru zabytkdéw — nr 490/W z dnia 13 mar-
ca1981r:

a) nalezy zachowac¢ wszelkie relikty parku podwor-
skiego,

b) wszelkie dziatania inwestycyjne nalezy uzgodnic¢
ze stuzbami ochrony zabytkéw.

2) W granicach terenu objetego planem znajduje sie,
oznaczona na rysunku planu, strefa ,A” ochrony kon-
serwatorskiej, w ktérej ustala sie obowigzek uzgod-
nienia wszelkich dziatah inwestycyjnych ze stuzbami
ochrony zabytkéw.

3) W granicach terenu objetego planem oraz w jego
bezposrednim sagsiedztwie zlokalizowane sg stanowi-
ska archeologiczne z potwierdzong lokalizacja, ozna-
czone na rysunku planu, o0 numerach:

a) 1/137/82-27, 2/138/82-27, 3/139/82-27, 4/140/82-
27, 5/141/82-27, 6/142/82-27, 7/143/82-27,
8/144/82-27, 9/37/83-27, 10/34/83-27, 11/35/83-
27, 12/36/83-27.

b) Prowadzenie wszelkich prac inwestycyjnych na te-
renie i w bezposrednim sgsiedztwie stanowisk ar-
cheologicznych mozliwe jest po przeprowadzeniu
ratowniczych badan archeologicznych
i wykopaliskowych, na ktére nalezy uzyskac ze-
zwolenie stuzb ochrony zabytkow.

c) Prowadzenie wszelkich prac inwestycyjnych poza
zasiegiem stanowisk archeologicznych mozliwe
jest po powiadomieniu stuzb ochrony zabytkéw o
terminie rozpoczecia i zakonczenia prac ziem-
nych, z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem. W
przypadku wystgpienia zabytkéw
i obiektdw archeologicznych wymagane jest pod-
jecie ratowniczych badan wykopaliskowych za ze-
zwoleniem stuzb ochrony zabytkow.

d) Ratownicze badania archeologicznie wykopalisko-
we, o ktérych mowa w pkt 2 i 3, nalezy pro-wadzi¢
pod nadzorem uprawnionego archeologa.

Dla terendw oznaczonych na rysunku planu symbolem
KDL1-3, stanowigcych obszar przestrzeni publicznej,

okresla sie nastepujgce wymagania wynikajace z potrzeb

ksztattowania przestrzeni publicznej:

1) zakazuje sie umieszczania obiektow matej architektu-
ry, nosnikéw reklamowych oraz tymczasowych obiek-
téw ustugowo-handlowych,

2) dopuszcza sie lokalizacje urzadzen technicznych
i zieleni oraz prowadzenie sieci infrastruktury tech-
nicznej w formie niekolidujacej z przeznaczeniem
podstawowym i zgodnie z przepisami odrebnymi.

§ 10

Okreéla sie, dla terenu oznaczonego na rysunku planu
symbolem RM, nastepujace parametry i wskazniki ksztat-
towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu:

1) nieprzekraczalna linie zabudowy od strony drogi po-
wiatowej nr 1950D oraz drogi oznaczonej, na rysunku
planu, symbolem KDg w odlegtosci 10 m liczac od li-
nii rozgraniczajacej,

2) maksymalng wysokos$¢ zabudowy — 12 m liczac od
poziomu terenu do najwyzszego punktu dachu,

3) ustala sie obowigzek stosowania dachéw o syme-
trycznym uktadzie potaci dachowych (nie dotyczy lu-
karn, wykuszéw itp.), dopuszcza sie dachy wielospa-
dowe; pokrycie dachéwka ceramiczng lub innymi ma-
teriatami o fakturze dachéwkopodobne;j,

4) bryte budynku nalezy projektowa¢ w uktadzie hory-
zontalnym,

5) obowigzek zapewnienia w granicach wtasnosci nie
mnie niz 2 stanowisk postojowych.

§ 11

W niniejszym planie nie wystepujg obszary wymagajgce
okreslenia granic terenéw lub obiektéw podlegajgcych
ochronie, ustalonych na podstawie odrebnych przepisow,
w tym terendéw goérniczych, a takze narazonych na nie-
bezpieczenstwo powodzi oraz zagrozonych osuwaniem
sie mas ziemnych.

§ 12

Okresla sie szczegotowe zasady i warunki scalania po-
dziatu nieruchomosci dla terenu oznaczonego na rysunku
planu symbolem RM:

1) wprowadza sie zakaz dokonywania wtérnych podzia-
téw nieruchomosci, z zastrzezeniem pkt 2,

2) dopuszcza sie wtérne podziaty nieruchomosci jedynie
w przypadku koniecznosci wytyczenia dziatki dla re-
alizacji obiektow infrastruktury technicznej zgodnie z
§ 6 pkt 2.

§13

Okresla sie szczegdlne warunki zagospodarowania tere-
néw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu, w tym zakaz
zabudowy dla terenéw:

1) o ktérych mowa w § 5 pkt 2—4: zakaz lokalizacji za-
budowy, w tym réwniez zabudowy zwigzanej
z produkcja rolniczg i lesna,

2) o ktorych mowa w § 5 mozliwos¢ lokalizaciji,
z zastrzezeniem pkt 1 i zgodnie z przepisami odreb-
nymi, niekolidujgcych z przeznaczeniem podstawo-
wym, napowietrznych i podziemnych sieci i urzgdzen
infrastruktury technicznej,

3) oznaczonych symbolem R i WL przylegajacych do
linii kolejowej nr 285 ograniczenia zgodnie z przepi-
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sami odrebnymi wynikajgce z warunkéw ochrony linii
kolejowych,
4) oznaczonego symbolem RM zakaz:

a) lokalizowania obiektéw hodowlanych oraz ustugo-
wych zaliczonych, zgodnie z przepisami odrebny-
mi, do obiektéw mogacych znaczgco oddziatywac
na $rodowisko, dla ktérych istnieje obowigzek spo-
rzadzenia raportu oddziatywania na srodowisko,

b) przemystowego tuczu zwierzat.

§ 14

1. W granicach obszaru objetego planem nie wystepuja
tereny, dla ktérych wymagane jest okreslenie sposo-
béw i terminéw tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terendw.

2. Art. 35 ustawy stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 3

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury technicznej

§ 15

Infrastruktura techniczna:
1) zaopatrzenie w wode:

a) z lokalnej gminnej sieci wodociggowej, na warun-
kach uzgodnionych z zarzadcg sieci lub z ujec
wlasnych z zastrzezeniem lit. b,

b) zakazuje sie budowy indywidualnych uje¢ wodo-
ciggowych, zlokalizowanych na terenie inwestora,
o gtebokosci przekraczajgcej 30 m i poborze wody
w ilosci powyzej 10 m*/dobe,

2) scieki:

a) docelowo odprowadzenia Sciekéw bytowych, ko-
munalnych lub przemystowych, do komunalnej
sieci kanalizacyjnej, na warunkach uzgodnionych z
zarzadcag sieci,

b) do czasu wybudowania sieci kanalizacyjnej do-
puszcza sie stosowanie indywidualnych, szczel-
nych zbiornikdw na nieczystosci ptynne z zapew-
nieniem ich systematycznego wywozu do punktu
zlewnego, na oczyszczalni $ciekéw, przez zakfad
bedacy gminng jednostkg organizacyjng Iub
przedsiebiorce posiadajgcego zezwolenie na pro-
wadzenie dziatalnosci w zakresie oprdzniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczy-
stosci ciektych. Dopuszcza sie réwniez stosowanie
indywidualnych systeméw oczyszczania Sciekow
pod warunkiem uzyskania zgody stosownych or-
ganow,

c) po zrealizowaniu komunalnej sieci kanalizacyjnej,
nieruchomosci wyposazone w szczelne zbiorniki
na nieczystosci ptynne, o ktérych mowa w lit. b
obowigzuje niezwloczne wigczenie wewnetrznej
instalacji kanalizacyjnej do komunalnej sieci kana-
lizacyjnej,

d) wody opadowe — odprowadzenie woéd opadowych
za pomocg projektowanych kolektoréw, do odbior-
nikéw tych wdd, na warunkach i za zgodg ich za-
rzadcy lub do gruntu zgodnie z przepisami odreb-
nymi,

3)

4)

5)

6)

7)

8)

e) kazdy teren, na ktérym moze doj$¢ do zanieczysz-
czenia powierzchni substancjami ropopochodnymi
lub innymi substancjami chemicznymi, nalezy
utwardzi¢ i skanalizowaé, a zanieczyszczenia win-
ny by¢ zneutralizowane na terenie inwestora przed
ich odprowadzeniem do kanalizacji,

zaopatrzenie w gaz — docelowo z projektowanej sieci

gazowej, na warunkach uzgodnionych z zarzadcg sie-

ci lub od innego dostawcy,

zaopatrzenie w energie elektryczna;

a) z istniejacq sieci energetycznej, na warunkach
uzgodnionych z zarzadca sieci lub od innego do-
stawcy,

b) przez teren objety planem przebiega napowietrzna
linia energetyczna sn nr L-278,

c) przez teren objety planem planowana jest budowa
przesytowej linii energetycznej 110 kV GPZ Biela-
ny Wroctawskie — GPZ Sobétka, ktérej orientacyj-
ny przebieg oraz potencjalng strefe ograniczonego
uzytkowania pokazano na rysunku planu,

zaopatrzenie w ciepto — nalezy stosowaé paliwa oraz

urzadzenia wytwarzajgce ciepto wykorzystujace pali-
wa  ekologiczne oraz technologie spalania

0 niskiej emisji zanieczyszczen do atmosfery,

gospodarka odpadami:

a) state odpady bytowo-gospodarcze nalezy groma-
dzi¢ do szczelnych pojemnikéw-kontenerow, przy
zapewnieniu ich segregacji i systematycznego
wywozu do zaktaddw przetwarzania i/lub utylizacji
odpaddéw, a w ostatecznodci na zorganizowane
wysypisko odpadow,

b) gospodarke odpadami, w tym odpadami zalicza-
nymi do niebezpiecznych, nalezy prowadzi¢ zgod-
nie z przepisami odrebnymi.

melioracje:

a) wzdluz rowdw melioracyjnych nalezy pozostawi¢
pas terenu o szerokosci min. 4 m wolny od nasa-
dzen zieleni wysokiej,

b) zaleca sie wprowadzenie obudowy biologicznej
Zielenig wysokg z zapewnieniem dostepu stuzb
melioracyjnych w celu prowadzenia biezacej kon-
serwacji i prac inwestycyjnych oraz z zastrzeze-
niem lit. a,

c) przed przystgpieniem do prac w obrebie sieci
urzadzen melioracji szczegotowych sporzadzi¢ do-
kumentacje techniczng, zawierajacg sposob jej
odbudowy,

d) uzgodni¢ prace kolidujgce z urzadzeniami melio-
racyjnymi z administratorem tych urzadzen,

e) w przypadku uszkodzenia sieci drenarskiej, inwe-
stor zobowigzany jest do jej naprawy na wiasny
koszt, pod nadzorem osoby posiadajagcej niezbed-
ne uprawnienia,

dopuszcza sie zmiane przebiegu istniejgcych sieci

infrastruktury techniczne;.

§ 16

Okresla sie nastepujacy uktad komunikacyjny:

1)

KDL1- droga powiatowa nr 1950 D, klasy ,L” lokalna:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych — zgodnie z
rysunkiem planu,

b) mozliwos¢ realizacji wigczen komunikacyjnych
zgodnie z przepisami odrebnymi,
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2) KDL2- droga powiatowa nr 1976 D, klasy ,L” lokalna:
a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych — zgodnie z
rysunkiem planu,
b) mozliwos¢ realizacji wigczen komunikacyjnych
zgodnie z przepisami odrebnymi,
3) KDL3 - droga klasy ,L” lokalna: szerokos¢ w liniach
rozgraniczajacych — zgodnie z rysunkiem planu,
4) KDg - drogi srodpolne — transportu rolnego:
a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych — zgodnie z
rysunkiem planu,
b) ustala sie zakaz sytuowania ogrodzen w odlegtosci
mniejszej niz 5 m od osi drogi,
5) docelowo przez teren objety planem przebiegac¢ be-
dzie trasa autostrady AS:
a) na rysunku planu pokazano jej orientacyjny prze-
bieg, niestanowigcy ustalen planu,
b) ostateczny przebieg i linie rozgraniczajace ustalo-
ne zostang w odrebnej procedurze planistyczne;j.

Rozdziat 4
Ustalenia koncowe
§17

Dla terenéw w granicach planu ustala sie stawki procen-
towe, na podstawie ktérych wustala sie opfate,
o ktérej mowa w art. 36 ust. 4, w wysokosci:

1) 30%. — dla terenu oznaczonego na rysunku planu

symbolem RM,
2) 0% — dla pozostatych terendw.
Rozdziat 5
Przepisy kohcowe
§18

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Kobierzyce.

§19

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JANUSZ GARGALA
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Kobierzyce z dnia 27 stycz-

nia 2005 r. (poz. 881)
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882
UCHWALA RADY GMINY KOBIERZYCE
z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego obrebu Krzyzowice-Wierzbica

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowa-
niu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U z 2003 r. Nr 80,
poz. 717 ze zm.), art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) oraz w zwigzku uchwatg nr XVII/177/03 Rady Gminy Kobierzyce
z dnia 23 pazdziernika 2003 r., Rada Gminy Kobierzyce uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§1

1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego obrebu Krzyzowice-Wierzbica, ktorego
granice okreslono na rysunku planu w skali 1:2000.

2. Zatgcznikami do niniejszej uchwalty sg;

1) rysunek planu, bedacy integralng czescig uchwaty,
stanowigcy zatacznik nr 1,

2) rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisanych w
planie inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej, ktoére nalezg do zadah wlasnych gminy oraz
zasadach ich finansowania stanowigce zatacznik
nr 2.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale powotane sg artykuty bez
blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumiec przepisy
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym.

§3

1. Obowigzujacymi ustaleniami planu sg nastepujgce
oznaczenia graficzne rysunku planu:

1) linie rozgraniczajgce tereny o réznym przeznacze-
niu,

2) przeznaczenie terenu oznaczone symbolem lite-
rowym lub literowym wraz z numerem wyrézniaja-
cym go sposréd innych terendw,

3) stanowisko wystepowania flory czesciowo i $cisle
chronionej,

4) stanowiska archeologiczne,

5) przebieg sieci infrastruktury techniczne;j.

2. Pozostate oznaczenia graficzne posiadajg znaczenie
informacyjne, sugerujace okreslone rozwigzania prze-
strzenne i regulacyjne.

§4

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaly jest mowa o:

1. planie — nalezy przez to rozumie¢ ustalenia dotyczace
obszaru okreslonego w § 1 niniejszej uchwalty, o ile z
tresci przepisu nie wynika inaczej,

2. rysunku planu — nalezy przez to rozumie¢ rysunek
planu na mapie w skali 1:2000 stanowigcy zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty,

3. przepisach odrebnych — nalezy przez to rozumiec
aktualne w momencie realizacji niniejszej uchwaty

przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi, normy
branzowe oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem
wynikajace z prawomocnych decyzji administracyj-
nych, a takze akty prawa miejscowego,

4. terenie — nalezy przez to rozumieé obszar o okreslo-
nym przeznaczeniu podstawowym, ograniczony li-
niami rozgraniczajgcymi, oznaczony symbolem lite-
rowym, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2.

Rozdziat 2
Ustalenia szczego6towe

§5

Okresla sie, ograniczone liniami rozgraniczajgcymi tere-

ny:

1) rolnicze, oznaczone na rysunku planu symbolem R,
dla ktérych ustala sie przeznaczenie podstawowe:
uzytki rolne,

2) laséw, oznaczone na rysunku planu symbolem ZL, dla
ktérych ustala sie przeznaczenie podstawowe: lasy,

3) wdd powierzchniowych, oznaczone na rysunku planu
symbolem WS, dla ktérych ustala sie przeznaczenie
podstawowe: rowy melioracyjne,

4) urzadzeh zaopatrzenia w wode, oznaczone na rysun-
ku planu symbolem W, dla ktérych ustala sie prze-
znaczenie podstawowe: urzgadzenia zaopatrzenia w
wode,

5) drég oznaczonych na rysunku planu symbolem KDL1-
3, dla ktérych ustala sie przeznaczenie podstawowe:
drogi klasy “L” lokalne,

6) drég oznaczonych na rysunku planu symbolem
KDD1-3, dla ktérych ustala sie przeznaczenie pod-
stawowe: drogi klasy “D” dojazdowe,

7) drég srédpolnych oznaczonych na rysunku planu
symbolem KDg, dla ktérych ustala sie przeznaczenie
podstawowe: drogi transportu rolnego.

§6

W granicach terenu objetego planem nie wystepujg ob-
szary wymagajace okreslenia zasad ochrony i ksztatto-
wania tadu przestrzennego.

§7
Okresla sie nastepujgce zasady ochrony s$rodowiska,
przyrody i krajobrazu kulturowego:
1) zakaz:

a) odprowadzania nieczyszczonych sciekéw do grun-
tu, wod gruntowych oraz powierzchniowych,
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b) na terenach oznaczonych symbolem Wt lokaliza-
cji wszelkich obiektéw hodowlanych oraz trwatego
skfadowania surowcéw i materiatbw masowych,

2) dla terenéw oznaczonych symbolem ZL obowigzek
zachowania istniejgcego drzewostanu,

3) teren objety planem potozony jest w obrebie Gtéwne-
go Zbiornika Wéd Podziemnych (GZWP) nr 319
~oubzbiornik Prochowice — Sroda Slaska”, ktéry gro-
madzi wody w trzeciorzedowych utworach porowych,

4) w granicach terenu objetego planem znajdujg sie,
oznaczone na rysunku planu, prawem chronione sta-
nowiska wystepowania flory czesciowo i Scisle chro-
nionej.

§8

W granicach terenu objetego planem znajdujg sie, ozna-
czone na rysunku planu tereny narazone na niebezpie-
czenstwo powodzi, na ktérych ustala sie:
1) zakaz:
a) przechowywania i magazynowania $ciekéw, od-
choddéw zwierzecych,
b) toksycznych srodkéw chemicznych,
c) magazynowania paliw i substancji ropopochod-
nych,
d) skladowania i utylizacji odpadéw komunalnych
i niebezpiecznych.
2) wszelkie prace inwestycyjne, a w szczegoélnosci: pro-
wadzenie infrastruktury technicznej naziemnej
i podziemnej, budowa i remonty drég i urzadzen in-
frastruktury zwigzanej z drogami oraz urzgdzen me-
lioracji wymagajg uzgodnienia z wkasciwymi stuzbami
w zakresie ochrony przeciwpowodziowe;.

§9

Okresla sie nastepujgce zasady ochrony dziedzictwa

kulturowego i zabytkéw oraz débr kultury wspétczesnej:

1) W granicach terenu objetego planem oraz w jego
bezposrednim sagsiedztwie zlokalizowane sg 3 stano-
wiska o niepotwierdzonej lokalizacji nr 2/35/82-
-27, 7/40/82-27 i 8/41/82-27 oraz stanowiska arche-
ologiczne z potwierdzong lokalizacja, oznaczone na
rysunku planu, o numerach: 1/34/82-27, 3/36/82-27,
4/37/82-27, 9/42/82-27, 10/43/82-
-27, 11/44/82-27, 12/45/82-27, 13/46/82-27, 14/47/82-
27, 15/48/82-27, 16/49/82-27, 17/50/ [82-27,
18/51/82-27, 19/52/82-27.

2) Prowadzenie wszelkich prac inwestycyjnych na tere-
nie i w bezposrednim sgsiedztwie stanowisk arche-
ologicznych mozliwe jest po przeprowadzeniu ratow-
niczych badan archeologicznych i wykopaliskowych,
na ktére nalezy uzyskaé zezwolenie stuzb ochrony
zabytkow.

3) Prowadzenie wszelkich prac inwestycyjnych poza
zasiegiem stanowisk archeologicznych mozliwe jest
po powiadomieniu stuzb ochrony zabytkéw o terminie
rozpoczecia i zakohczenia prac ziemnych, z co naj-
mniej 7-dniowym wyprzedzeniem. W przypadku wy-
stgpienia zabytkéw i obiektéw archeologicznych wy-
magane jest podjecie ratowniczych badan wykopali-
skowych za zezwoleniem stuzb ochrony zabytkdéw.

4) Ratownicze badania archeologicznie wykopaliskowe,
o ktérych mowa w pkt 2 i 3 nalezy prowadzi¢ pod
nadzorem uprawnionego archeologa.

§ 10

Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu symbolem

KDL1-3 i KDD1-3, stanowigcych obszar przestrzeni pu-

blicznej, okredla sie nastepujgce wymagania wynikajace

z potrzeb ksztattowania przestrzeni publiczne;:

1) zakazuje sie umieszczania obiektow matej architektu-
ry, nosnikéw reklamowych oraz tymczasowych obiek-
téw ustugowo-handlowych,

2) dopuszcza sie lokalizacje urzadzen technicznych
i zieleni oraz prowadzenie sieci infrastruktury tech-
nicznej w formie niekolidujacej z przeznaczeniem
podstawowym i zgodnie z przepisami odrebnymi.

§ 11

W granicach terenu objetego planem nie wystepujq tere-
ny wymagajgce okreslenia parametréw i wskaznikéw
ksztattowania zabudowy oraz zagospodarowania terenu.

§ 12

1. W niniejszym planie nie wystepujg obszary wymaga-
jace okreslenia granic terenoéw lub obiektéw podlega-
jacych ochronie, ustalonych na podstawie odrebnych
przepisow, w tym terenéw gorniczych,
a takze narazonych na niebezpieczenstwo powodzi
oraz zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych.

2. W granicach terenu objetego planem wystepujg jedy-
nie tereny, oznaczone na rysunku planu, potencjalnie
narazone na niebezpieczenstwo powodzi (zalane po-
wodzig w 1997 r.), dla ktérych brak jest decyzji admi-
nistracyjnych uznajgcych je zgodnie
Z przepisami odrebnymi za tereny narazone na nie-
bezpieczenstwo powodzi.

3. Dla terendw, o ktérych mowa w ust. 2, ustala sie:

1) zakaz:

a) przechowywania i magazynowania $ciekéw,
odchoddw zwierzecych,

b) toksycznych srodkéw chemicznych,

c) magazynowania paliw i substancji ropopochod-
nych,

d) skfadowania i utylizacji odpadéw komunalnych i
niebezpiecznych.

2) wszelkie prace inwestycyjne, a w szczegdlnosci:
prowadzenie infrastruktury technicznej naziemne;j i
podziemnej, budowa i remonty drdg i urzadzen in-
frastruktury zwigzanej z drogami oraz urzadzen
melioracji wymagajg uzgodnienia z wiasciwymi
stuzbami w zakresie ochrony przeciwpowodziowe;.

§13

W granicach obszaru objetego planem nie wystepuja
obszary wymagajace okreslenia szczegodtowych zasad
i warunkéw scalania i podziatu nieruchomosci.

§ 14

Okresla sie dla terenéw szczegdlne warunki zagospoda-
rowania terenéw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu, w
tym zakaz zabudowy dla terendw:
1) o ktérych mowa w § 5 pkt 1-2:

a) zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy, w tym row-
niez zabudowy zwigzanej z produkcjg rolniczg i le-
sna,

b) mozliwos¢ lokalizacji, z zastrzezeniem pkt 1a
i zgodnie z przepisami odrebnymi, niekolidujgcych
Z przeznaczeniem podstawowym, napowietrznych
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i podziemnych sieci i urzadzen infrastruktury tech-
nicznej,
2) oznaczonych symbolem W:
a) obowigzek ich trwatego ogrodzenia,
b) zakaz wprowadzania innych funkgji i urzadzen nie-
zwigzanych z przeznaczeniem podstawowym.

§ 15

1. W granicach obszaru objetego planem nie wystepujg
tereny, dla ktérych wymagane jest okreslenie sposo-
béw i terminéw tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terendw.

2. Art. 35 ustawy stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 3

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury technicznej

§ 16

Infrastruktura techniczna:
1) sie¢ wodociggowa:

a) przez teren objety planem przebiega wodociag
J 160,

b) zakazuje sie budowy indywidualnych uje¢ wodo-
ciggowych, zlokalizowanych na terenie inwestora,
o gtebokosci przekraczajacej 30 m i poborze wody
w ilosci powyzej 10 m®/dobe,

2) melioracje:

a) wzdluz rowéw melioracyjnych nalezy pozostawi¢
pas terenu o szerokosci min. 4 m wolny od nasa-
dzen zieleni wysokiej,

b) przed przystgpieniem do prac w obrebie sieci
urzadzen melioracji szczegotowych sporzadzi¢ do-
kumentacje techniczng, zawierajacg sposob jej
odbudowy,

c) uzgodni¢ prace kolidujgce z urzadzeniami melio-
racyjnymi z administratorem tych urzadzen,

d) w przypadku uszkodzenia sieci drenarskiej, inwe-
stor zobowigzany jest do jej naprawy na wiasny
koszt, pod nadzorem osoby posiadajacej niezbed-
ne uprawnienia,

3) energie elektryczna:

a) przez teren objety planem przebiega fragment na-
powietrznej linii przesytowej o napigciu 220 kV re-
lacji Klecina — Swiebodzice wraz ze strefg (po 45
metréw od osi linii w obu kierunkach), w ktérej na-
lezy przestrzegac¢ ograniczen w uzytkowaniu tere-
nu, zgodnie z przepisami odrebnymi,

b) dopuszcza sie przebudowe linii, o ktérej mowa w
lit. a na linie o napieciu 400 kV,

C) przez teren objety planem planowana jest budowa
przesytowej linii energetycznej 110kV GPZ Klecina
— GPZ Sobdtka, ktérej orientacyjny przebieg oraz
potencjalng strefe ograniczonego uzytkowania po-
kazano na rysunku planu,

d) przez teren objety planem przebiegajag napo-
wietrzne linie energetyczne sn,

4) dopuszcza sie zmiane przebiegu istniejacych sieci
infrastruktury techniczne;.

§17

Okresla sie nastepujacy uktad komunikacyjny:
1) Ustalenia ogdlne:

a) w liniach rozgraniczajgcych drég dopuszcza sie lo-
kalizacje infrastruktury technicznej niezwigzanej z
droga na warunkach zgodnie z przepisami odreb-
nymi,

b) w liniach rozgraniczajgcych drég nalezy, w zalez-
nosci od potrzeb lokalizowa¢ chodniki i/lub $ciezki
rowerowe,

c) ewentualne wigczenia komunikacyjne nalezy reali-
zowac na warunkach zgodnie z przepisami odreb-
nymi,

2) ustala sie nastepujace szerokosci drég w liniach roz-
graniczajacych:

a) KDL1 — droga powiatowa nr 1950D klasy ,L” lokal-
na: 13—-16 m, zgodnie z rysunkiem planu,

b) KDL2 — droga powiatowa nr 1973D klasy ,L” lokal-
na: 9—17 m, zgodnie z rysunkiem planu,

c) KDL1 — droga powiatowa nr 1974D, klasy ,L” lo-
kalna: 12 m, zgodnie z rysunkiem planu,

d) KDD1 — droga gminna nr 107065 D, klasy ,D” do-
jazdowa: zgodnie z rysunkiem planu,

e) KDD2 - droga gminna nr 107067 D, klasy ,D” do-
jazdowa: 12—-14 m zgodnie z rysunkiem planu,

f) KDD3 - droga klasy ,D” dojazdowa: zgodnie
z rysunkiem planu,

3) KDg — drogi $rédpolne — transportu rolnego:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych — zgodnie z
rysunkiem planu,

b) ustala sie zakaz sytuowania ogrodzen w odlegtosci
mniejszej niz 5 m od osi drogi.

Rozdziat 4
Ustalenia koncowe
§18

Dla terenéw w granicach planu ustala sie stawki procen-
towe, na podstawie ktérych wustala sie opfate,
o ktérej mowa w art. 36 ust. 4, w wysokosci 0%.

Rozdziat b
Przepisy kohcowe
§19

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Kobierzyce.

§ 20

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

JANUSZ GARGALA

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Gmi-
ny Kobierzyce z dnia 27 stycznia 2005
r. (poz. 882)
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ROZSTRZYGNIECIE

o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej,
ktore naleza do zadan wtasnych gminy oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art.
111 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148 ze zmianami), art. 3 i 4 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek sa-
morzadu terytorialnego (Dz. U. z 2003 r. Nr 203, poz. 1966) Rada Gminy Kobierzyce rozstrzyga, co
nastepuje:

§ 1

Zgodnie z ustaleniami planu zawartymi w tresci uchwaty, przedmiotem rozstrzygniec jest inwestycja
z zakresu infrastruktury technicznej, ktéra nalezy do zadan wiasnych gminy, polegajaca na budowie
studni gtebinowej na cze$ci dziatki nr 30/1 potozonej w obrebie Krzyzowice-Wierzbica.

§2

1. Zgodnie z ,Projektem prac hydrogeologicznych”, opracowanym przez mgr Stanistawa Kapusciar-
ka (nr upr. 050583) z pazdziernika 2003 r., zakres inwestycji polega na wykonaniu
1 studni wierconej o gtebokosci 90 m i ujecie do eksploatacji trzeciorzedowej warstwy wodono-
$nej.

2. Dodatkowe koszty zwigzane z realizacjg ujecia, zgodnie z ,Prognozg skutkéw finansowych
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obrebu Krzyzowice-
Wierzbica” opracowang przez firme ,RM PROJEKT mgr Ryszard Majka”, obejmowac¢ beda;

a) wykonanie obudowy studni,
b) uzbrojenie studni,

c) zagospodarowanie terenu,
d) budowe rurociggow.

§3

1. Szacunkowy koszt zgodnie z projektem i prognoza, o ktérych mowa w § 2, wyniesie ok.
150 000,00 zt.

2. Realizacja inwestycji zostanie sfinansowana z dochodéw wtasnych gminy badz innych zrodet fi-
nansowania zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

3. Inwestycja zrealizowana zostanie do Xll 2005 r. chyba, ze wzgledy formalne i interes gminy bedg
wymagaty innego terminu realizacji.
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883
POROZUMIENIE

z dnia 17 lutego 2005 r.

zawarte pomiedzy Wojewoda Dolnoslgskim Stanistawem topatowskim

a Woiéjtem Gminy Klodzko Ryszardem Niebieszczanskim w sprawie

prowadzenia niektérych zadan w zakresie wynikajacym z przepiséw usta-

wy z dnia 29 listopada 1990 r. o paszportach (Dz. U. z 1991 r. Nr 2, poz. 5
z p6ézn. zm.) oraz wydanych do niej przepiséw wykonawczych

Na podstawie art. 15 pkt 3 oraz art. 33 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.) Wojewoda Dolnoslaski, zwany dalej ,Wojewodq”, oraz
Wjt Gminy Klodzko, zwany dalej ,Wéjtem”, zawierajg porozumienie nastepuja-
cej tresci:

§ 1

1. Celem zapewnienia obstugi mieszkancéw gminy Ktodzko w zakresie zatatwiania spraw paszpor-
towych Wojewoda powierza nieodptatnie Wéjtowi prowadzenie nastepujacych spraw, wynikaja-
cych z realizacji powotanej wyzej ustawy oraz wydanych do niej przepiséw wykonawczych:

— przyjmowanie podan o wydanie paszportu,

— prowadzenie ewidencji przyjetych wnioskéw o wydanie paszportow,

— wydawanie wnioskodawcom wystawionych przez Wojewode paszportow,

— prowadzenie ewidencji wydanych wnioskodawcom paszportow,

— odbieranie od zainteresowanych oswiadczen o okolicznosciach utraty waznego paszportu w
trybie art. 233 Kodeksu Karnego i art. 86 Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

— stwierdzanie wiasnoreczno$ci podpisu rodzicéw badz opiekunéw prawnych wyrazajgcych
zgode na wystawienie paszportu osobom matoletnim,

— anulowanie dotychczasowych waznych paszportéw osobom odbierajgcym nowy dokument
paszportowy. Anulowania dokonuje sie poprzez odbicie pieczatki ,anulowano” na stronie za-
wierajgcej dane personalne oraz na wszystkich stronach w anulowanym paszporcie i na we-
wnetrznej stronie pierwszej oktadki z jednoczesnym dziurkowaniem tychze stron w miejscu, w
ktérym znajduje sie pasek do czytania maszynowego. Powyzszg czynnos¢ nalezy potwierdzié
adnotacjg na podaniu kwestionariuszu paszportowym paszportu wydanego w miejsce anulo-
wanego. Adnotacja powinna zawierac date anulowania, serie
i numer anulowanego paszportu oraz czytelny podpis wraz z pieczatkg imienng osoby doko-
nujacej powyzszej czynnosci.

2. Powierzenie prowadzenia wyzej wymienionych spraw nie obejmuje wydawania decyzji admini-
stracyjnych.

§ 2

Wjt realizuje zadania wymienione w § 1 ust. 1 w stosunku do os6b zameldowanych na terenie
gminy Ktodzko na pobyt staty.

§3

1. Wéjt odpowiada za prowadzenie zgodnie z prawem spraw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, oraz
sprawng organizacje ich zatatwiania.

2. Wjt zapewnia wladciwe zabezpieczenie pomieszczen i przechowywanie dokumentéw, o ktorych
mowa w § 1 ust. 1.

§4

1. Wojewoda sprawuje nadzoér i kontrole nad realizacjg zadanh objetych niniejszym porozumieniem
na podstawie kryteriow zgodnosci z prawem, celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci na zasadach
i w sposéb okreslony w art. 23 ust. 1 ustawy o administracji rzadowej w wojewodztwie. Zadania
Wojewody w tym zakresie wykonuje Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich i Migracji Dolno-
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego, ktdremu przystugujg uprawnienia do:
— wydawania zaleceh pokontrolnych,
— wydawania wigzacych wytycznych okreslajacych kierunki i zasady realizacji zadan powierzo-

nych porozumieniem.

2. Wojt zobowigzuje sie do respektowania zalecenh i wytycznych wynikajacych z funkcji nadzor-

czych i kontrolnych Wojewody.
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§5

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ porozumienie w formie pisemnej z zachowaniem trzymiesiecz-
nego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

3. Wojewoda moze rozwigzaé porozumienie w trybie natychmiastowym w przypadku:
— naruszenia prawa przy realizacji zadan objetych porozumieniem,
— nierespektowania zalecen pokontrolnych bgdz wydanych wytycznych.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Dolnoslaskiego.

WOJT GMINY WOJEWODA DOLNOSLASKI
RYSZARD NIEBIESZCZANSKI STANIStAW tOPATOWSKI
884

PREZES Wroctaw, dnia 18 lutego 2005 r.
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

OWR-4210-89/2004/193/IV-A/JK

DECYZJA
Na podstawie art. 47 ust. 2, art. 23 ust. 2 pkt 2, w zwigzku z art. 30 ust. 1
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne

(Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r.
Nr 29, poz. 257, Nr 34, poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959
i Nr 173, poz. 1808) oraz w zwigzku z art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z
2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169,
poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170,
poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692),

po rozpatrzeniu wniosku
z dnia 20 listopada 2004 r.

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej
Spoétka Akcyjna
w Watbrzychu

posiadajacego statystyczny numer identyfikacyjny REGON: 890 683 550
zwanego w dalszej czesci decyzji ,Przedsiebiorstwem”

postanawiam

zatwierdzi¢ taryfe dla ciepta ustalong przez wymienione Przedsiebiorstwo, stanowigcq zatgcznik do niniejszej de-
cyzji, na okres do 31 maja 2006 r.
UZASADNIENIE
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Na podstawie art. 61 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, w zwiazku z art. 47 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne, na wniosek Przedsiebiorstwa posiadajacego koncesje z dnia 12
listopada 1998 na:
— wytwarzanie ciepta nr WCC/494/193/U/OT-6/98/At., ze zmianami:

z dnia 24 pazdziernika 2000 r. nr WCC/494A/193/W/3/2000/RW,

z dnia 27 marca 2001 r. nr WCC/494B/193/W/3/2001/RW,

z dnia 9 stycznia 2002 r. nr WCC/494C/193/W/3/2002/RW,

z dnia 7 stycznia 2003 r. nr WCC/494D/193/W/OWR/2003/MB,

z dnia 16 stycznia 2004 r. nr WCC/494E/193/W/OWR/2004/HC,

z dnia 30 grudnia 2004 r. nr WCC/494F/193/W/OWR/2004/DT,
— przesyfanie i dystrybucje ciepta nr PCC/520/193/U/OT-6/98/AL, ze zmianami:

z dnia 17 grudnia 1999 r. nr PCC/520/S/193/U/3/99,

z dnia 24 pazdziernika 2000 r. nr PCC/520A/193/W/3/2000/RW.
w dniu 24 listopada 2004 r. zostato wszczete postepowanie administracyjne w sprawie zatwierdzenia taryfy dla ciepta,
ustalonej przez to Przedsiebiorstwo.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 ustawy — Prawo energetyczne, przedsiebiorstwa energetyczne posiadajgce koncesje na pro-
wadzenie dziatalnosci gospodarczej m.in. w zakresie wytwarzania, przesytania i dystrybucji ciepta ustalajg taryfy dla
ciepta, ktére podlegajg zatwierdzeniu przez Prezesa URE.

W trakcie postepowania administracyjnego, na podstawie zgromadzonej dokumentacji ustalono, ze Przedsiebiorstwo
opracowato taryfe zgodnie z zasadami okresSlonymi w art. 44 i 45 ustawy — Prawo energetyczne oraz
z przepisami rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 30 lipca 2004 r. w sprawie szczegdtowych zasad
ksztattowania i kalkulacji taryf oraz rozliczen w obrocie cieptem (Dz. U. z 2004 r. Nr 184, poz. 1902), zwanego dalej
rozporzgdzeniem taryfowym.

Oceny kosztéw uzasadnionych stuzacych do ustalenia bazowych cen i stawek optat dokonano na podstawie uzasad-
nionych jednostkowych kosztéw planowanych dla pierwszego roku stosowania taryfy, okreslonych
z uwzglednieniem uzasadnionych jednostkowych kosztéw wynikajacych z kosztéw poniesionych w roku kalendarzo-
wym poprzedzajgcym pierwszy rok stosowania taryfy, na podstawie sprawozdania finansowego, zbadanego zgodnie
z przepisami o rachunkowosci (§ 12 ust. 2 rozporzadzenia taryfowego).

W tym stanie rzeczy postanowitem orzec, jak w rozstrzygnieciu.
POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przys+uguje odwotanie do Sadu Okregowego w Warszawie — Sa_du Ochrony Konkurenciji
i Konsumentéw — za moim posrednictwem, w terminie dwutygodniowym od dnia Jej doreczenla (art. 30
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne oraz art. 479* pkt 1 i art. 479" § 1 Kodeksu
postepowania cywilnego).

2. Odwotanie od decyzji powinno czyni¢ zado$s¢ wymaganiom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawierac
oznaczenie zaskarzonej decyzji i wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutéw, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodow a takze zawiera¢ wniosek o uchylenie albo o zmiane decyzji w catosci lub
w czesci (art. 479" Kodeksu postepowania cywilnego).

Odwotanie nalezy przestaé na adres Poludniowo-Zachodniego Oddziatlu Terenowego Urzedu Regulacji
Energetyki — ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 49-57, 50-032 Wroctaw.

3. Stosownie do art. 31 ust. 4 i art. 47 ust. 3 pkt 2 ustawy — Prawo energetyczne, taryfa zostanie skierowana do
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$lgskiego.

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy — Prawo energetyczne, Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uptywie 14 dni i nie pdzniej niz do 45 dnia od daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Wincenty Rekas

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej
Spétka Akcyjna w Watbrzychu
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TARYFA DLA CIEPLA

Niniejsza taryfa stanowi zatgcznik do decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki
z dnia 18 lutego 2005 r. nr OWR-4210-89/2004/193/IV-A/JK

I. OBJASNIENIA POJEC UZYWANYCH W TARYFIE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

ustawa — ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i
Nr 203, poz. 1966 oraz z 2004 r.
Nr 29, poz. 257, Nr 34, poz. 293, Nr 91,
poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808),
rozporzadzenie taryfowe — rozporzadzenie Mini-
stra Gospodarki i Pracy z dnia 30 lipca 2004 r.
w sprawie szczegbtowych zasad ksztattowania
i kalkulacji taryf oraz rozliczenh w obrocie cieptem
(Dz. U. 22004 r. Nr 184, poz. 1902),
rozporzadzenie przytaczeniowe — rozporzadzenie
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 30 czerwca 2004
r. w sprawie szczegotowych warunkdw przytgczenia
podmiotéw do sieci cieptowniczych oraz eksploatacji
tych sieci (Dz. u. z 2004 r.
Nr 167, poz. 1751),

taryfa — zbiér cen i stawek optat oraz warunkéw ich
stosowania, opracowany przez przedsiebiorstwo
energetyczne i wprowadzany jako obowigzujacy dla
okreslonych w nim odbiorcéw w trybie okreslonym
ustawa,

przedsiebiorstwo energetyczne, sprzedawca -
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej SA z siedzibg
w Walbrzychu, prowadzace dziatalno$¢ gospodar-
czg W zakresie wytwarzania ciepta, przesytania
i dystrybucji ciepta oraz obrotu cieptem,

odbiorca — kazdy, kto otrzymuje lub pobiera ciepto
na podstawie umowy z przedsiebiorstwem energe-
tycznym,

zrédto ciepta — potgczone ze sobg urzadzenia lub
instalacje stuzace do wytwarzania ciepta,

lokalne zrédio ciepta — zlokalizowane w obiekcie
zrédio ciepta bezposrednio zasilajace instalacje od-
biorcze wytgcznie w tym obiekcie,

sie¢ cieptownicza — potagczone ze sobg urzadzenia
lub instalacje, stuzace do przesytania i dystrybucji
ciepta ze zrodet ciepta do weztdéw cieplnych,
przylacze — odcinek sieci cieptowniczej, doprowa-
dzajacy ciepto wytacznie do jednego wezta cieplne-
go albo odcinek zewnetrznych instalacji odbiorczych
za grupowym weztem cieplnym lub Zrodtem ciepta,
taczacy te instalacje z instalacjami odbiorczymi w
obiekcie,

wezel cieplny — potagczone ze sobg urzadzenia lub
instalacje stuzgce do zmiany rodzaju lub parame-
trow nosnika ciepta dostarczanego z przytagcza oraz
regulacji ilosci ciepta dostarczanego do instalacji
odbiorczych,

instalacja odbiorcza — potgczone ze sobg urza-
dzenia lub instalacje, stuzace do transportowania
ciepta lub cieptej wody z weztéw cieplnych lub zro-

det ciepta do odbiornikéw ciepta lub punktéw poboru

cieptej wody w obiekcie,

13) obiekt — budowla lub budynek wraz z instalacjami
odbiorczymi,

14) uktad pomiarowo-rozliczeniowy — dopuszczony
do stosowania zgodnie z odrebnymi przepisami, ze-
spét urzadzen, stuzacych do pomiaru ilosci i para-
metréow nosnika ciepta, ktorych wskazania stanowig
podstawe do obliczenia naleznosci z tytutu dostar-
czania ciepta,

15) grupa taryfowa — grupa odbiorcow korzystajacych z
ustug zwigzanych z zaopatrzeniem w ciepto,
z ktérymi rozliczenia sg prowadzone na podstawie
tych samych cen i stawek optat oraz warunkéw ich
stosowania,

16) moc cieplna — ilos¢ ciepta wytworzonego lub do-
starczonego do podgrzania okreslonego nosnika
ciepta albo ilos¢ ciepta odebranego od tego nosnika
w ciggu godziny,

17) zaméwiona moc cieplna — ustalona przez odbiorce
najwieksza moc cieplna, jaka w ciggu roku wystepu-
je w danym obiekcie dla warunkéw obliczeniowych,
ktéra zgodnie z warunkami technicznymi oraz wy-
maganiami technologicznymi dla tego obiektu jest
niezbedna do zapewnienia:

a) pokrycia strat ciepta w obiekcie w celu utrzyma-
nia normatywnej temperatury i wymiany powie-
trza w pomieszczeniach,

b) utrzymania normatywnej temperatury cieptej wo-
dy w punktach czerpalnych,

c) prawidtowej pracy innych urzadzen lub instalacji,

18) warunki obliczeniowe:

a) obliczeniowa temperatura powietrza atmosfe-
rycznego okreslona dla strefy klimatycznej,
w ktorej zlokalizowane sg obiekty, do ktérych jest
dostarczane ciepto,

b) normatywna temperatura cieptej wody,

19) nielegalne pobieranie ciepta — pobieranie ciepta
bez zawarcia umowy z przedsiebiorstwem energe-
tycznym lub niezgodnie z umowa.

Il. ZAKRES DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
ZWIAZANEJ Z ZAOPATRZENIEM W CIEPLO

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Watbrzychu
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie wytwarza-
nia oraz przesyfania i dystrybucji ciepta na terenie Wat-
brzycha na podstawie udzielonych przez Prezesa Urzedu
Regulacji Energetyki koncesji z dnia 12 listopada 1998 r.
na:
— wytwarzanie ciepta nr WCC/494/193/U/OT-
-6/98/AL, ze zmianami:
z dnia 24 pazdziernika 2000 r. nr WCC/494A/193/
/W/3/2000/RW,
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z dnia 27 marca 2001 r.
/2001/RW,
z dnia 9 stycznia 2002 r. nr WCC/494C/193/W/3/
[2002/RW,
z dnia 7 stycznia 2003 r. nr WCC/494D/193/W/
/OWR/2003/MB,
z dnia 16 stycznia 2004 r. nr WCC/494E/193/W/
/OWR/2004/HC,
z dnia 30 grudnia 2004 r. nr WCC/494F/193/W/
/OWR/2004/DT,

— przesytanie i dystrybucje ciepta nr PCC/520/193/
/U/OT-6/98/AL, ze zmianami:
z dnia 17 grudnia 1999 r. nr PCC/520/S/193/ /U/3/99,
z dnia 24 pazdziernika 2000 r. nr PCC/520A/193/
/W/3/2000/RW.

lll. PODZIAL. ODBIORCOW NA GRUPY TARYFOWE

Na podstawie § 10 rozporzgdzenia taryfowego w ninigj-
szej taryfie wyodrebniono nastepujace grupy taryfowe:

nr WCC/494B/193/W/3/

Grupa A1 — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest
Z cieptowni sprzedawcy przy ulicy Ogrodowe;j i ulicy Diu-
giej, za posrednictwem sieci cieptowniczej oraz weztéow
cieplnych sprzedawcy,

Grupa A2 — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest
Z cieptowni sprzedawcy przy ulicy Ogrodowe;j i ulicy Diu-
giej, za posrednictwem sieci cieptowniczej sprzedawcy
oraz weztéw cieplnych odbiorcy eksploatowanych przez
sprzedawce,

Grupa B - odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest bez-
posrednio z cieptowni sprzedawcy przy ulicy Uczniow-
skiej,

Grupy G1 do G43 — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane
jest z lokalnych zrédet ciepta opalanych gazem,

Grupa O1 — odbiorcy, ktérym ciepto dostarczane jest
z lokalnego zrédta ciepta opalanego olejem.

IV. RODZAJE ORAZ WYSOKOSC CEN | STAWEK OPLAT

1. Ceny i stawki optat za ciepto

Grupa A1
Watbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Ogrodowa, ul. Dtuga
Wysokos$¢ cen i stawek optat
netto brutto*
Cena za zamowiong moc cieplng ZVM.W/.rOk 30 621,12 37 357,77
rata miesieczna 2 551,76 3113,15
Cena ciepta zZtGJ 26,08 31,82
Cena nosnika ciepta ztm° 14,41 17,58
Stawka optlaty statej za ustugi przesytowe ZVM.W/.rOk 8 365,01 10 205,31
rata miesieczna 697,08 850,44
Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe z/GJ 7,16 8,74
Grupa A2
Watbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Ogrodowa, ul. Dluga
Wysokos$¢ cen i stawek optat
netto brutto*
Cena za zamowiona moc cieplna, zt/MW/rok 30 621,12 37 357,77
rata miesieczna 2 551,76 3113,15
Cena ciepta zZtGJ 26,08 31,82
Cena nosnika ciepta ztm°® 14,41 17,58
Stawka optlaty statej za ustugi przesytowe ZVM.W/.rOk 6 230,29 7 600,95
rata miesieczna 519,19 633,41
Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe z/GJ 5,63 6,87
Grupa B
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Uczniowska
Wysokosc¢ cen
netto brutto*
Cena za zaméwiona moc cieplna, zt/MW/rok 105 963,49 129 275,46
rata miesieczna 8 830,29 10 772,95
Cena ciepta zZGJ 29,96 36,55
Cena nosnika ciepta ztm° 15,91 19,41
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Grupa G1
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Andersa 66b
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 165,08 12 401,40
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,44 37,14
Grupa G2
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Andersa 100
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamdwiong moc cieplng zZ' MW 9 952,79 12 142,40
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,10 36,72
Grupa G3
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Andersa 121
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 6 926,23 8 450,00
Stawka optaty za ciepto z/GJ 33,94 41,41
Grupa G4
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Andersa 143c
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 126,34 9914,13
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,88 37,67
Grupa G5
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Armii Krajowej 33
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 006,70 10 988,17
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,94 36,53
Grupa G6
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Buczka 4
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 699,16 10 612,98
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,71 37,47
Grupa G7
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Chrobrego 1-3
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 391,25 9 017,33
Stawka optaty za ciepto z/GJ 32,20 39,28
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Grupa G8
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Chrobrego 25-27
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 871,20 13 262,86
Stawka optaty za ciepto z/GJ 28,56 34,84
Grupa G9
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Chrobrego 6-8
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 164,18 11 180,30
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,04 36,65
Grupa G10
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Daszynskiego 12d
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 981,17 10 957,03
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,64 37,38
Grupa G11
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Dubois 47
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9725,48 11 865,09
Stawka optaty za ciepto z/GJ 27,84 33,96
Grupa G12
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. 11 Listopada 16
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 107,97 12 331,72
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,92 36,50
Grupa G13
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. 11 Listopada 8
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 286,10 12 549,04
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,16 35,58
Grupa G14
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Kaszubska 16
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 860,56 12 029,88
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,06 36,67
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Grupa G15
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Kosteckiego 2
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 380,09 9 003,71
Stawka optaty za ciepto z/GJ 32,57 39,74
Grupa G16
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Limanowskiego 1-2
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 829,37 10 771,83
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,18 36,82
Grupa G17
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Lubelska 1
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 701,70 10 616,07
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,67 37,42
Grupa G18
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Lubelska 46
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 275,27 10 095,83
Stawka optaty za ciepto z/GJ 31,14 37,99
Grupa G19
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Niepodlegtosci 141
Wysokos$¢ stawek optat
netto bruttp*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 731,71 9432,69
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,85 37,64
Grupa G20
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Orzeszkowej 2—3
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 089,60 9 869,31
Stawka optaty za ciepto z/GJ 33,11 40,39
Grupa G21
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Parkowa 15
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamdwiong moc cieplng zZ' MW 9 030,77 11 017,54
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,33 35,78
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Grupa G22
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. 1 Maja 105
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 6 148,50 7 501,17
Stawka optaty za ciepto z/GJ 33,42 40,77
Grupa G23
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. 1 Maja 149
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 5 590,85 6 820,84
Stawka optaty za ciepto z/GJ 35,22 42,97
Grupa G24
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. 1 Maja 154
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamdwiong moc cieplng zZ' MW 8 493,53 10 362,11
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,51 37,22
Grupa G25
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. 1 Maja 97
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 6 186,00 7 546,92
Stawka optaty za ciepto z/GJ 35,69 43,54
Grupa G26
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Pitsudskiego 102
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 098,92 11 100,68
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,29 36,95
Grupa G27
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Pitsudskiego 47
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamdwiong moc cieplng zZ' MW 7 318,12 8 928,11
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,87 37,66
Grupa G28
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki Pl. Magistracki 1
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 489,15 12 796,76
Stawka optaty za ciepto z/GJ 36,31 44,30
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Grupa G29
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki Pl. Magistracki 3a
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 987,84 9745,16
Stawka optaty za ciepto z/GJ 32,53 36,69
Grupa G30
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki Pl. Magistracki 9
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 077,68 11 074,77
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,09 36,71
Grupa G31
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Pocztowa 26
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 861,47 12 030,99
Stawka optaty za ciepto z/GJ 28,93 35,29
Grupa G32
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Porcelanowa 6
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 005,98 9 767,30
Stawka optaty za ciepto z/GJ 31,56 38,50
Grupa G33
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Proletariacka 2
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 591,96 10 482,19
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,54 36,04
Grupa G34
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Ratuszowa 5
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 873,67 9 605,88
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,15 36,78
Grupa G35
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Rynek 7-8
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 7 681,36 9 371,26
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,76 37,53
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Grupa G36
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Szmidta 11
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 8 439,77 10 296,52
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,93 37,73
Grupa G37
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Szmidta 13
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 246,94 11 281,27
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,93 37,73
Grupa G38
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Szmidta 4
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 408,84 11 478,78
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,27 35,71
Grupa G39
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki ul. Wroctawska 113
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 13 738,81 16 761,35
Stawka optaty za ciepto z/GJ 30,94 37,75
Grupa G40
Waltbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Wysockiego 11a
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 3 437,52 4 193,77
Stawka optaty za ciepto z/GJ 37,24 45,43
Grupa G41
Watbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki Al. Wyzwolenia 11-19
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 306,64 11 354,10
Stawka optaty za ciepto z/GJ 31,71 38,69
Grupa G42
Waltbrzych
Wyszczegolnienie Jednostki Al. Wyzwolenia 16—18
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 9 748,71 11 893,43
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,19 35,61
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Grupa G43
Watbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki Al. Wyzwolenia 44a
Wysokos$c¢ stawek optat
netto brutto*
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 10 162,00 12 397,64
Stawka optaty za ciepto z/GJ 29,77 36,32
Grupa O1
Watbrzych
Wyszczegdlnienie Jednostki ul. Glinicka 4
Wysokos$¢ stawek optat
netto brutto®
Stawka optaty miesiecznej za zamowiong moc cieplng zZt/MW 11 087,49 13 526,74
Stawka optaty za ciepto z/GJ 41,80 51,00
* Ceny i stawki optat brutto zawieraja podatek od towaréw i ustug w wysokosci 22%.
2. Stawki opftat za przytaczenie do sieci cieptowniczej
Srednica Stawka optaty
przytacza z/mb
2 xdn W terenie o $rednio W terenie o $rednio W terenie W terenie
rozbudowanej rozbudowanej o rozbudowanej o rozbudowanej
infrastrukturze (netto) infrastrukturze (brutto) infrastrukturze (netto) infrastrukturze (brutto)
20 31 37,82 40 48,80
25 40 48,80 52 63,44
32 53 64,66 68 82,96
40 69 84,18 89 108,58
50 90 109,80 116 141,52
65 121 147,62 156 190,32
80 160 195,20 207 252,54
100 212 258,64 269 328,18

*Stawki opfat brutto zawierajg podatek od towardéw i ustug w wysokosci 22%.

V. SPOSOB OBLICZANIA OPLAT

Miesieczna rata optaty za zamoéwiong moc cieplng —
pobierana w kazdym miesigcu, stanowi iloczyn zamo-
wionej mocy cieplnej oraz 1/12 ceny za zamowiong moc
cieplng lub stawki opfaty miesiecznej za zamdowiong moc
cieplng dla danej grupy taryfowej.

Optata za ciepto — pobierana za kazdy miesigc, w kto-
rym nastgpit pobér ciepta, stanowi iloczyn ilodci dostar-
czonego ciepta, ustalonej na podstawie odczytéw wska-
zanh uktadu pomiarowo-rozliczeniowego zainstalowanego
na przytaczu do wezta cieplnego lub do zewnetrznych
instalacji odbiorczych, albo w innych miejscach rozgrani-
czenia eksploatacji urzadzen i instalacji okre$lonych w
umowie, oraz ceny ciepfa lub stawki optaty za ciepto dla
danej grupy taryfowej.

Optata za nosnik ciepta — pobierana za kazdy miesigc,
w ktérym nastapit pobdér nosnika ciepta, stanowi iloczyn
ilosci nosnika ciepta, ustalonej na podstawie odczytéow
wskazan ukfadu pomiarowo-rozliczeniowego zainstalo-
wanego w wezle cieplnym lub w miejscu okreslonym w
umowie, oraz ceny nosnika ciepta dla danej grupy tary-
fowej.

Miesieczna rata optaty stalej za ustugi przesytowe —
pobierana w kazdym miesigcu, stanowi iloczyn zamo-
wionej mocy cieplnej oraz 1/12 stawki optaty statej za
ustugi przesytowe dla danej grupy taryfowe;j.

Optata zmienna za ustugi przesytowe — pobierana za
kazdy miesigc, w ktérym nastgpit pobdr ciepta, stanowi
iloczyn ilosci dostarczonego ciepta ustalonej na podsta-
wie odczytéw wskazan ukfadu pomiarowo-
-rozliczeniowego, zainstalowanego na przytaczu do we-
zta cieplnego lub do zewnetrznych instalacji odbiorczych,
albo w innych miejscach rozgraniczenia eksploatacii
urzadzen i instalacji okreslonych w umowie, oraz stawki
optaty zmiennej za ustugi przesytowe dla danej grupy
taryfowej.

Optata za przytaczenie — obliczana jako iloczyn dtugo-
ScCi przytacza i stawki optaty za przytaczenie, ustalonej w
taryfie dla danego rodzaju przytacza.

VI. WARUNKI STOSOWANIA CEN | STAWEK OPLAT

Ustalone w niniejszej taryfie ceny i stawki optat obowia-
zujg przy zachowaniu standardéw jakosciowych okreslo-
nych w rozdziale 6 rozporzadzenia przytagczeniowego.

W przypadkach:
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— uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawidtowych wska-
zan uktadu pomiarowo-rozliczeniowego,

— niedotrzymania przez przedsiebiorstwo energetyczne
standardéw jakosciowych obstugi odbiorcow,

— niedotrzymania przez strony warunkéw umowy sprze-
dazy ciepta,

— nielegalnego pobierania ciepta,

— udzielania bonifikat i naliczania upustéw przystuguja-
cych odbiorcy,

stosuje sie odpowiednio postanowienia rozdziatu 4 rozpo-

rzadzenia taryfowego.

WICEPREZES
LESZEK GONIACZ

VII. WPROWADZANIE ZMIAN CEN | STAWEK OPLAT

Taryfa, po zatwierdzeniu przez Prezesa Urzedu Regula-
cji Energetyki, jest kierowana do ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uplywie 14 dni i nie pdzniej niz do
45 dnia od daty jej opublikowania.

Wszyscy odbiorcy bedg powiadamiani pisemnie
0 wprowadzaniu nowych cen i stawek optat z wyprzedze-
niem co najmniej 14 dni od daty planowanego ich wpro-
wadzenia.

PREZES
FRANCISZEK WASNIOWSKI
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) na podstawie nadestanego zamdwienia w Zaktadzie Obstugi Urzedu Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancow War-
szawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
2) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,

— Oddziatu Zamiejscowego w Jeleniej Gorze, 58-560 Jelenia Gora, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
— Oddziatu Zamiejscowego w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Oddziatu Zamiejscowego w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sa do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu W ojewddzkiego, 50-951
Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-54, oraz dostepne w Internecie na stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm
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