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436
UCHWALA RADY POWIATU W OLAWIE
z dnia 22 grudnia 2004 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia warunkéw czesciowego
lub catkowitego zwalniania rodzicow z oplat za pobyt dziecka w
rodzinie

zastepczej

Dziatajgc na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 z pdzn. zm.) oraz art. 79 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.), oraz art. 4 ust. 1 i art. 5 ustawy z
dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktdw normatywnych i niektérych innych ak-
tow prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z pdzn. zm.) Rada Powiatu w Ofawie

uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXIll/137/2004 Rady Powiatu w Otawie z
dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie okreslenia warunkow
czesciowego lub catkowitego zwalniania rodzicéw z optat
za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej (Dz. Urz. Woj.
Dolnoslgskiego z 2004 r. Nr 196, poz. 3075) wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Podstawe czesciowego lub catkowitego zwolnienia
z odptatnosci za pobyt dziecka w rodzinie zastep-
czej stanowi trudna sytuacja materialna rodziny z
uwzglednieniem postanowien ust. 2 i 3.

2. Starosta moze w drodze decyzji administracyjnej
zwolni¢ catkowicie z odptatnosci rodzicéw za pobyt
dziecka w rodzinie zastepczej jezeli:

1) dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza
150% kryterium dochodowego, o ktérym mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy,

2) dochéd osoby samotnie gospodarujgcej nie
przekracza 150% kryterium dochodowego usta-
lonego zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy.

3. Starosta moze zwolni¢ czesciowo z odptatnosci
rodzicéw za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej
jezeli:

1) dochdéd na osobe w rodzinie przekracza 150%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art.
8 ust. 1 pkt 2 ustawy,

2) dochdéd osoby samotnie gospodarujgcej nie
przekracza 150% kryterium dochodowego usta-
lonego zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy.

4. Wysokos¢ czesciowego zwolnienia, o ktérym mo-
wa w ust. 3, ustala Starosta w decyzji administra-
cyjnej”.

2) uchylasie §4,8§5i§6,
3) § 10 otrzymuje brzmienie:

.8 10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego.”.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

JOZEF HOtYNSKI
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437
UCHWALA RADY POWIATU W LUBINIE
z dnia 30 grudnia 2004 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania stypendiéw dla uczniéw

finansowanych
oraz

ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Budzetu Panstwa

Na podstawie art. 12 pkt 10a oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. tekst jednolity z 2001 r. Nr 142, poz.
1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 162, poz. 1568; z 2004
r. Nr 102, poz. 1055) Rada Powiatu w Lubinie uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXVIII/177/2004 Rady Powiatu w Lubinie z
dnia 30 wrzesnia 2004 r. w sprawie zasad udzielania
stypendiow dla uczniéw finansowanych ze srodkéw Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego oraz Budzetu Pan-
stwa § 9 otrzymuje brzmienie:

89

Obstuge i realizacje programu stypendialnego oraz srod-
ki na jego realizacje Starostwo przekazuje publicznym i
niepublicznym szkotom ponadgimnazjalnym.”.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg od dnia 1 grudnia 2004 r.

PRZEWODNICZACY RADY

MIROStAW PAWLAK

438
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KATACH WROCLAWSKICH
z dnia 23 listopada 2004 r.

w sprawie nadania nazw ulic w Mokronosie Gérnym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,

poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203).

§1

1. Nadaje sie nazwy nowo powstatym ulicom w Mokro-
nosie Gornym:

Wroctawska

Stoneczna

Radosna

Wesota

Pogodna

. Spokojna

2. Przebieg i granice ulic wymienionych w ust. 1 ozna-
czone sg na mapie, stanowigcej zatacznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.

oopwn

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Katy Wroctawskie.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ADAM KLIMCZAK
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miej-
skiej w Katach Wroctawskich z dnia
23 listopada 2004 r. (poz. 438)
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439
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KATACH WROCLAWSKICH
z dnia 23 listopada 2004 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w Smolcu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203).

§1 §3
1. Nadaje sie nazwe nowo powstatej ulicy w Smolcu: Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
ul. Jantarowa. szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnos$la-

2. Przebieg i granica ulicy wymienionej w ust. 1 ozna- skiego.
czona jest na mapie, stanowigcej zatgcznik nr 1 do

niniejszej uchwaty. PRZEWODNICZACY

§2 RADY MIEJSKIEJ

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Katy Wroctawskie. ADAM KLIMCZAK
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miej-
skiej w Katach Wroctawskich z dnia
23 listopada 2004 r. (poz. 439)
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440
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W KAMIENNEJ GORZE
z dnia 27 pazdziernika 2004 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego dla rejonu ulic Krzeszowska — T. Kosciuszki — Lesna w Kamiennej
Goérze

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmia-
nami) oraz na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591), po
stwierdzeniu zgodnosci przyjetych rozwigzan z ustaleniami studium uwarunko-
wanh i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego miasta Kamienna Goéra,
Rada Miejska w Kamiennej Gérze uchwala, co nastepuje:

PRZEPISY OGOLNE
§1

. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego dla rejonu ulic Krzeszowskiej —
T. Kosciuszki — Lesna w Kamiennej Gorze.

. Granice obszaru objetego planem oznaczono w za-

taczniku graficznym, sporzadzonym na mapie zasad-

niczej w skali 1:1000, stanowigcym integralng czes¢
niniejszej uchwaty.

. Integralnymi czesciami planu sg nastepujace zatacz-

niki:

1) zatgcznik nr 1 — rysunek planu sporzadzony na
mapie w skali 1:1000,

2) zatgcznik nr 2 — rozstrzygniecie o sposobie rozpa-
trzenia uwag wniesionych do projektu planu,

3) zatgcznik nr 3 — rozstrzygniecie o sposobie reali-
zacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu in-
frastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan
wiasnych gminy oraz zasadach ich finansowania.

. Przedmiotem planu jest ustalenie:

1) przeznaczenia terendw oraz linii rozgraniczajacych
tereny o réznym przeznaczeniu lub réznych zasa-
dach zagospodarowania — ustalenia w tym zakre-
sie zawiera § 4, rubryka A oraz rysunek planu,

2) zasad ochrony srodowiska i przyrody — ustalenia w
tym zakresie zawiera § 4, rubryka B oraz rysunek
planu,

3) wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznych — wymaganie w tym za-
kresie zawiera § 5, oraz rysunek planu,
zasad ksztattowania tadu przestrzennego, krajo-
brazu kulturowego a takze ochrony dziedzictwa
kulturowego i zabytkéw oraz débr kultury wspédt-
czesnej oraz parametry i wskazniki ksztattowania
zabudowy, w tym linie zabudowy, gabaryty obiek-
tow i wskazniki intensywnosci zabudowy — ustale-
nia w tym zakresie zawiera § 4, rubryka C oraz ry-
sunek planu,

granic i sposobow zagospodarowania terenéw lub

obiektéw podlegajacych ochronie, ustalonych na

podstawie odrebnych przepisow w tym terendw
gorniczych, a takze narazonych na niebezpieczen-
stwo powodzi oraz zagrozonych osuwaniem mas

ziemnych — ustalenia w tym zakresie zawiera § 6

oraz rysunek planu,

4)

5)

6) szczegdtowych zasad i warunkéw scalania

i podziatu nieruchomosci objetych planem miej-

scowym — ustalenia w tym zakresie zawiera § 4

rubryka D oraz rysunek planu,

szczegdblnych warunkéw zagospodarowania tere-

néw oraz ograniczen w ich uzytkowaniu, w tym

zakazéw zabudowy — ustalenia w tym zakresie

zawiera § 7,

zasad modernizacji, rozbudowy i budowy syste-

mow komunikacji i infrastruktury technicznej —

ustalenia w tym zakresie zawiera § 8,

9) sposobow i terminéw tymczasowego zagospoda-
rowania, urzgdzania i uzytkowania terenow -
ustalenia w tym zakresie zawiera § 9,

10) stawek procentowych, na podstawie ktérych usta-
la sie optate, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 usta-
wy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym — ustalenia w tym zakresie zawiera § 10.

§2

7)

8)

llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaly jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

planie — nalezy przez to rozumie¢ miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego dla rejonu ulic
Krzeszowska — T. Kosciuszki — Lesna w Kamiennej
Gorze,
stanie istniejacym — nalezy przez to rozumiec¢ stan w
dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty,
przeznaczeniu podstawowym terenu — nalezy
przez to rozumieC przeznaczenie, ktére w ramach re-
alizacji planu winno sta¢ sie dominujgcg formg wyko-
rzystania terenu. Wprowadzanie innych niz podsta-
wowe funkcji terenu jest dopuszczalne wytacznie o ile
stanowig tak ustalenia szczegdtowe niniejszej uchwaty
oraz pod warunkiem wczesniejszej lub réwnoczesnej
realizacji przeznaczenia podstawowego,
przeznaczeniu uzupetniajgcym terenu — nalezy
przez to rozumieC przeznaczenie, ktére moze byc¢ re-
alizowane jako uzupetnienie funkcji podstawowej, na
terenach na ktérych dopuszczajg je przepisy szczegd-
towe niniejszej uchwaly oraz w stopniu okreslonym
tymi przepisami,
ustugach — nalezy przez to rozumiec¢ funkcje terenéw
i obiektow z zakresu:
a) handlu,
b) gastronomii,

¢) administracji i zarzadzania,

d) ubezpieczen i finanséw,
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

e) oswiaty,

f) ochrony zdrowia,

g) opieki spotecznej,

h) sportu i rekreaciji,

i) turystyki i hotelarstwa,

j) projektowania i pracy tworczej,

k) rzemiosta i drobnej wytworczosci,

urzadzeniach towarzyszacych — nalezy przez to
rozumie¢ obiekty i urzadzenia technicznego wypo-
sazenia terendw, zwigzane bezpoérednio z ustalo-
nym w planie przeznaczeniem podstawowym
i petnigce wobec niego funkcje stuzebng,
obowiazujacych liniach rozgraniczajacych — na-
lezy przez to rozumieé linie rozgraniczajgce tereny
0 réznym przeznaczeniu i roznych zasadach zago-
spodarowania, ktérych przebieg oznaczony w za-
taczniku graficznym do niniejszej uchwaty ma cha-
rakter wigzacy i nie moze ulegaC przesunieciu
w ramach realizacji planu,

orientacyjnych liniach rozgraniczajacych — nale-
zy przez to rozumiec linie rozgraniczajace tereny
0 réznym przeznaczeniu i réoznych zasadach zago-
spodarowania, ktérych przebieg oznaczony w za-
taczniku graficznym moze podlegaé modyfikacjom
wedtug zasad okreslonych w przepisach szczegéto-
wych niniejszej uchwaty,

obowigzujacych przepisach szczegdlnych — na-
lezy przez to rozumiecC przepisy obowigzujgce w
dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty oraz przepi-
sy wprowadzane w terminach pdzniejszych,
obiektach istniejacych — nalezy przez to rozumiec
obiekty istniejace na obszarze objetym planem
w dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty,

obiektach do zachowania — nalezy przez to rozu-
mie¢ obiekty, wobec ktérych plan akceptuje trwatg
adaptacie w obecnej formie architektoniczno--
przestrzennej. Obiekty te mogg takze podlegac
przebudowie, modernizacji badz wymianie zgodnie z
ustalonymi w planie wymaganiami przestrzennymi,
obiektach do mozliwego zachowania — nalezy
przez to rozumie¢ obiekty, ktérych zachowanie badz
likwidacja jest uzalezniona od woli wtadajgcego te-
renem, badz niezaleznych od planu decyzji admini-
stracyjnych. Obiekty te winny by¢ brane pod uwage
przy rozpatrywaniu wskaznikéw urbanistycznych
okreslonych planem. Przez obiekty do mozliwego
zachowania rozumie sie takze obiekty nieoznaczone
na rysunku planu, wzniesione jako trwate na mocy
prawomocnych decyzji administracyjnych, o ile ich
usytuowanie nie koliduje z ustaleniami regulacyjny-
mi planu,

wskazniku intensywnosci zabudowy — nalezy
przez to rozumie¢ wartos¢ stanowigcg stosunek po-
wierzchni catkowitej nadziemnych kondygnacji sta-
tych obiektéw zlokalizowanych w obrebie dziatki do
powierzchni tej dziatki,

wskazniku zabudowy dziatki — nalezy przez to
rozumie¢ wartos¢ stanowigcg stosunek powierzchni
zabudowy statych obiektéw zlokalizowanych w obre-
bie dziatki do powierzchni tej dziatki. Wyklucza sie
etapowanie inwestycji w sposob niespetniajacy wy-
magan dot. wskaznika zabudowy dziatki w poszcze-
golnych rozpatrywanych etapach,

15) dachu dwuspadowym, symetrycznym — nalezy

16)

17)

18)

1.

przez to rozumie¢ dach o kalenicy biegnacej w osi
(osiach) gtéwnej bryly budynku, jednakowym kacie
nachylenia potaci oraz symetrii uktadu potaci
w widoku od strony linii zabudowy. Rozrzezbienia
potaci dla wykonania doswietlen poddasza sg do-
puszczalne o ile nie przekraczajg wysokosci kalenicy
i na dtugosci nie przekraczajacej 1/3 dtugosci kaleni-
Cy,
obowigzujacej linii zabudowy — nalezy przez to
rozumie¢ linie wyznaczong dla kubatury obiektu
wzdtuz ktérej wymaga sie usytuowania sciany obiek-
tu. Przekroczenie obowigzujacej linii zabudowy ku-
baturowymi elementami wystroju elewacji jest do-
puszczalne w zakresie max 1,5 m i na dtugosci
maksimum 20% s$ciany frontowej,
nieprzekraczalnej linii zabudowy — nalezy przez to
rozumiec linie, ktére nie moze by¢ przekroczona
przy sytuowaniu budynku, przy réwnoczesnym wy-
mogu zorientowania sciany budynku réwnolegle do
nieprzekraczalnej linii zabudowy,
wysokosci zabudowy — nalezy przez to rozumieé
wysoko$¢ mierzong w linii frontowej elewacji od
Sredniej rzednej terenu w miejscu posadowienia bu-
dynku (w odniesieniu do gruntu rodzimego)
i odnoszacy sie do:
a) kalenicy obiektu w wypadku dachu stromego,
b) petnej wysokosci obiektu w wypadku dachu pta-
skiego.
Dominanty architektoniczne, mogq przekracza¢ do-
puszczalng wysokos¢ zabudowy o 20% oraz stano-
wi¢ (w czesci przekraczajacej te wysokos¢) nie wie-
cej niz 10% kubatury obiektu, w obrebie ktérego sg
realizowane.
Wymagania te odnoszg sie wylacznie do elementow
kubatury budynku.

§3

Nastepujgce oznaczenia w rysunku planu sg ustale-

niami obowigzujgcymi:

1) obowigzujace linie rozgraniczajgce tereny o roz-
nym przeznaczeniu lub réznych zasadach zago-
spodarowania,

2) orientacyjne linie rozgraniczajgce tereny o réznym
przeznaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania, z zastrzezeniem ustalen szczegdtowych
niniejszej uchwaty,

3) przeznaczenie terendw — wyrazone na rysunku
planu symbolami literowymi i cyfrowymi,

4) oznaczenia dotyczace kategoryzacji elementéw
uktadu komunikacji kotowej i pieszej — funkcje
i standardy techniczne drég, ulic, ciggdéw pieszych
i pieszo-rowerowych,

5) ustalenia dotyczace stopnia zachowania zabudowy
istniejacej,

6) wymagania przestrzenne dla trwale adaptowanej
badz nowo realizowanej zabudowy oraz dla zago-
spodarowania terenu, w tym obowigzujace
i nieprzekraczalne linie zabudowy, uktad kalenic,
oraz ustalenia odnoszace sie do likwidacji zabu-
dowy,

7) granice podziatéw parcelacyjnych z zastrzezeniem
ustalen szczegotowosci i adresowanych niniejszej
uchwaty,
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8) granica obszaru bezposredniego zagrozenia po- 2. Zawarte na rysunku planu oznaczenia informacyjne

wodzig, z zastrzezeniem ustalen § 6, dotyczace sieci infrastruktury technicznej moga pod-

9) oznaczenia odnoszace sie do obiektow, dla kto- lega¢ modyfikacjom okreslonym w § 7 niniejszej
rych plan ustala tymczasowe uzytkowanie, uchwaty.

10) granica obszaru objetego planem, rozumiana ja-
ko tozsama z przylegtymi do niej liniami rozgra-
niczajacymi.

USTALENIA SZCZEGOLOWE
§4

Dla obszaru objetego planem wprowadza sie nastepujgce ustalenia szczegétowe:

1. Symbol terenu: MN,U
A 1) przeznaczenie podstawowe terenu:
a) mieszkainictwo jednorodzinne,
b) ustugi
wraz z niezbednym zakresem urzgdzern towarzyszacych.
2) przeznaczenie uzupeiniajace:

a) garaze dla samochodgw osobowych,

b) obiekty gospodarcze zwigzane z przeznaczeniem podstawowym,

c) zieleh urzadzona,

d) sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej, za wyjatkiem masztéw
antenowych,

3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu w naste-
pujacym zakresie:

a) 15m w sgsiedztwie terendw nie publicznych,

b) bez limitu w sasiedztwie publicznych ciagéw komunikacyjnych, jednak
pod warunkiem, Zze w wyniku przesunigcia nie nastapi zwezenie tych
ciggéw ponizej warto$ci ustalonych w planie.

B 1) wyklucza sie prowadzenie dziatalnosSci oraz lokalizacje obiektow moga-
cych, wg przepiséw szczegolnych, znaczaco oddziatywaé na srodowis-
ko, :

2) ewentualna ucigzliwosé wynikajgca z dziatalnosci prowadzonej w obre-
bie poszczegblnych dziatek nie moze przekracza¢ granic tych dziatek,
3) ze wzgleddw akustycznych tereny MN,U kwalifikuje sig jako tereny zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej z ustugami w mysl art.114 ustawy

Prawo Ochrony Srodowiska,
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B 4) dia celéow grzewczych wyklucza sie stosowanie ciezkich olejow opato-
wych oraz paliw statych, za wyjatkiem biomasy,
5) wskaznik powierzchni biologicznie czynnej w obrebie wydzielonych

dziatek nie moze by¢ mniejszy niz 25%,

6) gospodarke odpadami nalezy trwale rozwigza¢ w oparciu o cbowigzuja-
ce przepisy szczegoine

C Ustala sie:

1) w odniesieniu do zabudowy istniejacej:

trwatq adaptacje w stopniu okreslonym na rysunku planu z prawem

modemizacji, rozbudowy i dobudowy na warunkach analogicznych jak dla

zabudowy projektowanej z zastrzezeniem prawa do:

a) zachowania istniejacej wysokosci obiektow,

b) stosowania w czesci dobudowywanej dachu o analogicznej geometrii i
pokryciu jak w cze$ci istniejacej,

c) odstgpienia od wskaznikdéw wykorzystania terenu, przy spetnieniu
wymogow okreslonych przepisami szczegbinymi,

2) w odniesieniu do zabudowy projektowane;j:

a) wysokos¢ zabudowy (obiektéw mieszczacych funkcje podstawowe) —
9m,

b) wysoko$é okapu — 3,8m,

¢) wskaznik intensywnosci zabudowy netto - 0,3,

d) wskaznik zabudowy dziatki — 0,2,

dla powyzszych wskaZnikéw ustala sie 15% tolerancje.

e) liczba samodzielnych obiektéw lokalizowanych w obrebie poszcze-
goéinych dziatek — maksimum 2 z zastrzezeniem, ze funkcje podstawo-
we moga by¢ realizowane wytacznie w 1 obiekcie, a obiekt drugi moze
miescic¢ garaz (garaze) lub funkcje gospodarcze,

f) dachy — strome, symetryczne w ukiadzie dwuspadowym, kacie
nachylenia potaci 45°, i przebiegu kalenicy wg ustaleri zawartych na
rysunku planu,

g) pokrycia dachéw — dachéwka karpiowka w kolorze czerwonym,
tupkiem (naturainym badz syntetycznym) lub gontem bitumicznym w
kolorze grafitowym o przekroju prostokatnym przy wymogu zastoso-
wania jednorodnego pokrycia w abrehie.poszczegalnych terendéw
wydzielonych liniami rozgraniczajgcymi,

h) linie zabudowy — wg ustaler zawartych w rysunku planu.

i) szerokos¢ scian szczytowych — 10m z tolerancja wynikajaca z wyma-
gan okreslonych dla wysokosci obiektéw,

j) garaze i obiekty gospodarcze moga by¢ sytuowane na granicy dziatek,

3) na terenach MN,U wprowadza sie zakaz stosowania ogrodzen o
przestach z typowych elementow betonowych,

4) w nowoprojektowanych badz rozbudowywanych czy przebudowywanych
obiektach wyklucza sig:

a) stosowanie okfadzin elewacyjnych z tworzyw sztucznych,

b) balustrad odlewow gipsowych,

D Zasady podziatu terenu na dziatki budowlane okresla rysunek planu.
Dopuszcza sie zmiane ustalonych zasad podziatu przy zachowaniu
nastepujgcych wymagarn:

a) projektem podziatu nalezy objgé caty teren wydzielony liniami rozgra-
niczajgcymi,

b) dziatki wydzielane pod nowoprojektowang zabudowe nie mogg réznic¢
sie wzajemnie powierzchnig w zakresie wigkszym niz 20%. Wymaog ten
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D

nie dotyczy dziatek przyleglych do ul. Krzeszowskiej, ktorych powierz-
chnie dla potrzeb w/w analizy nalezy pomniejszy¢ o pas terenu szero-
kosci 20m wzdtuz ulicy,

c) minimalna powierzchnia nowo wydzielanych dziatek nie moze by¢
mniejsza niz 700m?,

d) do wszystkich nowo wydzielanych dziatek nalezy zapewni¢ bezposred-
ni dostep do drogi publicznej lub wewnetrznej

Ustalenia
adresowane:

4 [Zmiana podziatu geodezyjnego zwigzana z zachowaniem
obecnych granic terenu zabudowanego budynkiem nr 10 nie
wymaga spetnienia wymaga okreslonych w rubryce ,E’,

W wypadku przebudowy badz rozbudowy istniejacych budynkow
wymaga sie przywrocenia historycznej formy obiektoéw i nawigzania
do niej w ewentualnych czesciach dobudowywanych.

6 | Nie ustala si¢

2. Symbol teren

u: MN,MW

A 1) przeznaczenie podstawowe terenu:

a) mieszkalnictwo jednorodzinne,

b) mieszkalnictwo wielorodzinne,

wraz z niezbednym zakresem urzadzen towarzyszgcych.
2) przeznaczenie uzupetniajace:

a) garaze dla samochodéw osobowych dla mieszkarcow obszaru,

b) obiekty gospodarcze zwigzane z przeznaczeniem podstawowym,

c) zielen urzadzona,

d) sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej, za wyjatkiem masztow
antenowych,

3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu w naste-
pujacym zakresie:

a) 15m w sasiedztwie terendw nie publicznych z zastrzezeniem ustalen

adresowanych,

b) bez limitu w sasiedztwie publicznych ciagéw komunikacyjnych, jednak
pod warunkiem, Zze w wyniku przesunigcia nie nastapi zwezenie tych
ciagdw ponizej wartosci ustalonych w planie.

B 1) ewentualna ucigzliwo$¢ wynikajaca z dziatainosci prowadzonej w obre-
bie poszczegébinych dziatek (realizowanej w oparciu o przepisy szcze-
géine) nie moze przekraczac granic tych dziatek,

2) ze wzgledéw akustycznych tereny MN,MW kwallifikuje sig jako tereny
zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej w mysl art.114 ustawy Prawo
Ochrony Srodowiska,

3) ) dla celéw grzewczych wyklucza sie stosowanie cigzkich olejow opato-
wych oraz paliw statych, za wyjatkiem biomasy,

4) wskaznik powierzchni biologicznie czynnej w obrebie wydzielonych dzia-

tek nie moze by¢ mniejszy niz 25%,

5) gospodarke odpadami nalezy trwale rozwigza¢ w oparciu 0 obowigzuja-
ce przepisy szczegoine.

C Ustala sie: '

1) w odniesieniu do zabudowy istniejace;j:

a) trwatg adaptacje w stopniu okreslonym na rysunku planu z prawem
rozbudowy i dobudowy pod warunkiem zachowania badZ przywrécenia
wartosci przestrzennych zabudowie historycznej oraz nawigzania do
cech historycznych zabudowa wspétczesna,

b) wymég zachowania istniejacej wysokosci zabudowy w wypadku

obiektow krytych dachami stromymi oraz prawo nadbudowy dachéw
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stromych na obiektach krytych dachami ptaskimi.,

c) wymog stosowania w czesci dobudowywanej dachu o analogicznej

geometrii i pokryciu jak w czesci istniejacej.
2) w odniesieniu do zabudowy projektowane;j:

a) wysokoéé zabudowy (obiektéw mieszczacych funkcje podstawowe) —
9m,

b) wysokosé okapu — 3,8m,

dla powyzszych wartosci ustala sie 15% toleranc;e

c) wskaznik intensywnosci zabudowy netto — wg ustalen adresowanych,

d) wskaznik zabudowy dziatki — wg ustalen adresowanych,

e) dachy — strome symetryczne w ukiadzie dwuspadowym, kacie nachy-
lenia potaci 45°, i przebiegu kalenicy wg ustaler zawartych na rysunku
planu,

f) liczba samodzielnych obiektéw lokalizowanych w obrebie poszcze-
gblnych samodzielnych dziatek —- 1

g) pokrycia dachow — dachéwka karpiéwkg w kolorze czerwonym,

h) linie zabudowy — wg ustalen zawartych w rysunku planu.

i) szerokosé $cian szczytowych — 10m z tolerancjg wynikajacg z wyma-
gan okreslonych dla wysokosci obiektow,

3) na terenach MN,MW wprowadza si¢ zakaz stosowania ogrodzen o
przestach z typowych elementéw betonowych,

4) w nowoprojektowanych badz rozbudowywanych czy przebudowywanych
obiektach wyklucza sie:

a) stosowanie oktadzin elewacyjnych z tworzyw sztucznych,

b) balustrad odlewéw gipsowych,

D Zasady podziatu terenu na dziatki budowlane okresla rysunek planu.
Podziat ten moze ulega¢ modyfikacjom okreslonym w ustaleniach
adresowanych.

Ustalenia 5 |Ustala sie:
adresowane: 1) wskaznik intensywnosci zabudowy netto - 0,3,

2) wskaznik zabudowy dziatki - maksimum 0,2

dla powyzszych wartos$ci ustala sie 15% tolerancje.

3) projektowane granice geodezyjne dziatki wydznelonej pod nowo
projektowang zabudowe mogq ulec’przesunieciu w zakresie 5m,

4) podZIaI terenu majacy na celu wydzielenie dziatek pod budynka-
mi istniejgcymi jest dopuszczalny na warunkach okreslonych w
przepisach szczegéinych.

9 |Ustala sie:

1) wskaznik intensywnosci zabudowy netto — 0,6

2) wskaznik zabudowy dziatki - 0,4,

dla powyzszych wartoéci ustala sie 15% tolerancje.

3) projektowana granica geodezyjna dziatki wydzielonej pod nowo
projektowang zabudowe od strony istniejacego budynku moze
ulec przesunieciu w zakresie 2m,

4) podziat terenu majacy na celu wydzielenie dziatek na terenach
zainwestowanych moze ulega¢ zmianie na warunkach okreslo-
nych w przepisach szczegéinych,

5) lokalizacja garazy badz obiektéw gospodarczych na terenach
zainwestowanych jest dopuszczalna wytacznie w zwartych
kompleksach odpowiadajacych potrzebom mieszkancow.
Etapowanie tego rodzaju inwestycji jest mozliwe wytacznie w
oparciu o projekt zagospodarowania terenu okreslajacy stan
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Ustalenia 9 docelowy. Dopuszcza sie lokalizacje garazy i obiektow
adresowane: gospodarczych bezpoérednio przy granicy dziatki.

10 |Dla dziatki wydzielonej pod nowa zabudowg, ustala sig:

1) wskaznik intensywnosci zabudowy netto — 0,4

2) wskaznik zabudowy dziatki - 0,25,

dla powyzszych wartosci ustala sig 15% tolerancje.

3) projektowane granice geodezyjne dziatki wydzielonej pod nowo
projektowana zabudowe od strony istniejacych budynkoéw moga
ulec przesunigciu w zakresie 2m,

4) podziat terenu majacy na celu wydzielenie dziatek pod budynka-
mi istniejacymi moze ulega¢ zmianie na warunkach okreslonych
w przepisach szczegoéinych.

5) orientacyjna linia rozgraniczajaca od strony terenu 14Z moze ulec
przesunieciu stosownie do ostatecznie ustalonej przez RZGW
granicy obszaru bezposredniego zagrozenia powodzia.

3. Symbol teren

u: MW

A 1) przeznaczenie podstawowe terenu:

a) mieszkalnictwo wielorodzinne,

wraz z niezbednym zakresem urzgdzen towarzyszacych.
2) przeznaczenie uzupetniajace:

a) garaze dla samochodéw osobowych dla mieszkarncow obszaru,

b) obiekty gospodarcze zwigzane z przeznaczeniem podstawowym,

c) zielen urzadzona,

d) sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej, za wyjatkiem masztow
antenowych,

3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu w naste-
pujacym zakresie:

a) 15m w sasiedztwie terenéw nie publicznych,

b) bez limitu w sgsiedztwie publicznych ciagéw komunikacyjnych, jednak
pod warunkiem, Zze w wyniku przesunigcia nie nastapi zwezenie tych
ciggéw ponizej warto$ci ustalonych w planie.

B 1) ewentualna ucigzliwos¢ wynikajaca z dziatalnosci prowadzonej w obre-
bie poszczegdinych dziatek (realizowanej w oparciu o przepisy szgze-
gbine) nie moze przekracza¢ granic tych dziatek,

2) ze wzgleddw akustycznych tereny MW kwalifikuje sig jako tereny

zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej w mys$l art.114 ustawy Prawo f

Ochrony Srodowiska,

3) dla celéw grzewczych wyklucza sig stosowanie cigzkich olejow opato-
wych oraz paliw statych, za wyjatkiem biomasy,

4) wskaznik powierzchni biologicznie czynnej w obrebie wydzielonych

dziatek nie moze by¢ mniejszy niz 25%,

5) gospodarke odpadami nalezy trwale rozwigza¢ w oparciu o obowiazu -
jace przepisy szczegoine.

C Ustala sie:

1) trwatg adaptacje zabudowy w stopniu okreslonym na rysunku planu z
prawem rozbudowy i dobudowy pod warunkiem zachowania badz
przywrocenia wartosci historycznych oraz nawigzania do cech histo-
rycznych w czgsciach dobudowywanych oraz respektowania obowigzu-
jacych przepiséw szczegoéinych,

2) podwyzszenie obiektéw jest dopuszczaine wytacznie jezeli ma na celu
przywrécenie stanu pierwotnego badz nawigzanie do trwale adaptowa-
nej zabudowy sasiedniej, pod warunkiem nie przekroczenia wysokosci
wynikajacych z przestanek uznanych za podstawe nadbudowy.
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C 3) na terenach MW wprowadza sie zakaz stosowania ogrodzen o przestach

z typowych elementéw betonowych,

4) wyklucza sie:

a) stosowanie okfadzin elewacyjnych z tworzyw sztucznych,

b) balustrad odlewéw gipsowych,

5) lokalizacja garazy badz obiektow gospodarczych na terenach zainwesto-
wanych jest dopuszczalna wylacznie w zwartych kompleksach odpo-
wiadajacych potrzebom mieszkancéw. Etapowanie tego rodzaju inwes-
tycji jest mozliwe wylaczenie w oparciu o projekt zagospodarowania
terenu okreélajacy stan docelowy. Dopuszcza sig lokalizacje garazy i
obiektéw gospodarczych bezposrednio przy granicy dziatki.

D Zasady podziatu terenu na dziatki budowlane okresla rysunek planu.
Podziat ten moze ulegaé modyfikacjom na warunkach okreslonych w
przepisach szczegdinych.

Ustalenia 2 | Nie ustala sie
adresowane: 3 |Ustala sie mozliwo$¢ zmiany zasad obstugi komunikacyjnej budyn-
ku przy ul. Leénej 2 i zapewnienie mu wjazdu od strony ulicy dojaz-
dowej (KDp). Przy takim rozwigzaniu dopuszcza sie przesunigcie
linii rozgraniczajgcej terenu 3MW do granicy terenu 12WS.
Symbol terenu: Uz

A 1) przeznaczenie podstawowe terenu:

a) ustugi z zielenig towarzyszaca z zakresu:

- handlu,

- gastronomii,

- administracji i zarzadzania,

- ubezpieczen i finansow,

- ochrony zdrowia,

- opieki spotecznej,

- kultury,

- sportu, rekreacji i wypoczynku,
- turystyki i hotelarstwa,

- projektowania i pracy twoérczej,

wraz z mezbednym zakresem yrzadzen towarzyszqcych

2) przeznaczenie uzupetniajace:

a) garaze i parkingi odpowiednio do potrzeb wyn|kajqcych z podstawo-
wego przeznaczenia terendw,

b) zielen urzadzona,

c) sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej, za wyjatkiem masztow
antenowych,

3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu w naste-
pujacym zakresie:

a) 15m w sasiedztwie terenow nie publicznych, z zastrzezeniem ustalen
adresowanych,

b) bez limitu w sasiedztwie publicznych ciagéw komunikacyjnych, jednak
pod warunkiem, ze w wyniku przesunigcia nie nastapi zwezenie tych
ciggéw ponizej wartosci ustalonych w planie.

B 1) ewentualna ucigzliwo$é wynikajaca z dziatalnosci prowadzonej w obre-

bie poszczegolnych dziatek nie moze przekraczaé granic tych dziatek,

2) tereny Uz nie podlegajq ochronie akustycznej w my$l art.114 ustawy
Prawo Ochrony Srodowiska,

3) dia celéw grzewczych wyklucza sie stosowanie ciezkich olejow opato-
wych oraz paliw statych, za wyjatkiem biomasy,
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4) wskaznik powierzchni biologicznie czynnej w obrebie terenow Uz nie
moze by¢ mniejszy niz 50%,

5) gospodarke odpadami nalezy trwale rozwigza¢ w oparciu o obowigzu-
jace przepisy szczegélne.

Ustala sie:

1) wysoko$é zabudowy (obiektéw mieszczacych funkcje podstawowe) —
8m,

2) wysokos¢ okapu - 3,8m,

dla powyzszych warto$ci ustala sie 15% tolerancje.

3) wskaznik intensywnosci zabudowy netto — wg ustalen adresowanych,

4) wskaznik zabudowy dziatki — wg ustalen adresowanych,

5) dachy — strome, symetryczne w uktadzie dwuspadowym i kacie nachy-
lenia potaci 45°,

6) liczba samodzielnych obiektéw lokalizowanych w obrebie poszcze-
goéinych samodzieinych dziatek — wg ustaleri adresowanych,

7) pokrycia dachdw — dachowka karpiéwka w kolorze czerwonym,

8) linie zabudowy — wg ustalen zawartych w rysunku planu.

9) szerokosé cian szczytowych — 10m z tolerancjg wynikajaca z wymagan
okreslonych dla wysokosci obiektow,

10)wyklucza sie:
a) stosowania ogrodzen o przgstach z typowych elementéw betonowych,
b) stosowanie oktadzin elewacyjnych z tworzyw sztucznych,
c) balustrad odlewéw gipsowych,

D

W obrebie terenéw Uz nie dopuszcza sie¢ podziatow wewnetrznych

Ustalenia
adresowane:

7 [ 1) orientacyjna linia rozgraniczajaca od strony terenu 13 Z moze
ulec przesunigciu stosownie do ostatecznie ustalonej przez
RZGW granicy obszaru bezposredniego zagrozenia powodzia,

2) ustala sie:

a) wskaznik intensywnosci zabudowy - 0,2
b) wskaznik zabudowy dziatki — 0,1

dla powyzszych warto$ci ustala si¢ 15% tolerancje.

¢) maksymalna liczba samodzielnych obiektéw sytuowanych w
obrebie dziatki - 3

3) w obrebie dziatki dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odtworzenia- - -
nieczynnych stawow rybnych w celu wzbogacenia przeznaczenia
podstawowego terenu

8 |ustala sie:

1) wskaznik intensywnosci zabudowy — 0,25

2) wskaznik zabudowy dziatki — 0,15

dla powyzZszych warto$ci ustala sig 15% tolerancje.

3) maksymalna liczba samodzieinych obiektéw lokalizowanych w
obrebie dziatki - 2

Symbol terenu: WS
A 1) przeznaczenie podstawowe terenu — wody powierzchniowe
$rodladowe (rzeka Zadma)
2) przeznaczenie uzupetniajace — nie ustala si¢
3) orientacyjna linia rozgraniczajaca moze ulec przesunigciu w zakre-
sie wynikajacym z prac regulacyjnych i zabezpieczen przeciwpowo-
dziowych.
B Teren podiega rygorom ustawy Prawo wodne
C Nie ustala sie
D I Nie ustala sie
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Ustalenia
adresowane:

11 [Wzdtuz granicy z terenem 4 MN,U wymaga si¢ wprowadzenia
zabezpieczen przeciwpowodziowych.

12 |istniejace urzadzenia hydrotechniczne na rzece Zadmie wskazuje
sie do przebudowy lub dyslokaciji. Celem wiw dziatan jest ochrona
istniejacej zabudowy potozonej w obrebie terenu SMN,MW przed
spietrzeniem wody wywotujacym zalewanie badZ zawilgacanie
budynkéw. Wszelkie prace w obrebie jazu winny by¢ prowadzone w
oparciu o przepisy ustawy Prawo wodne

Symbol terenu:

ZP

A

1) przeznaczenie podstawowe — zieler: urzadzona (wraz z uzupetnia-
jacym zagospodarowaniem z zakresu matej architektury i komunikacji
pieszej lub pieszo — rowerowe;j),
2) przeznaczenie uzupetniajgce:
a) sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej, za wyjatkiem masztéw
antenowych,
b) przeznaczenia okreslone w ustaleniach adresowanych
3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu w naste-
pujacym zakresie:
a) 15m w sasiedztwie terendw nie publicznych,
b) bez limitu w sgsiedztwie publicznych ciagéw komunikacyjnych, jednak
pod warunkiem, ze w wyniku przesunigcia nie nastapi zwezenie tych
ciggéw ponizej wartosci ustalonych w planie.

1) w doborze nasadzen na terenach zieleni urzadzonej nalezy kierowac
sie:
a) wzgledami kompozycyjnymi poprzez urozmaicenie gatunkow w zakre-

sie kolorystyki, pokroju itp.,

b) wytrzymatoscia gatunkow na warunki klimatu lokainego.

2) tereny ZP nie podlegaja ochronie akustycznej w mys! art. 114 ustawy
Prawo Ochrony Srodowiska,

3) gospodarke odpadami nalezy trwale rozwiaza¢ w oparciu o obowigzu-
jace przepisy szczegdlne

C

Nie wprowadza sie dodatkowych ustalen.

D

Podziat terenu moze nastapié wylacznie o ile stanowig tak ustalenia
adresowane.

Ustalenia
adresowane:

1 |Dziatka stanowi fragment terenéw otwartych stanowigcych obudowe
zalewu na Zadmie i powinien zosta¢ zagospodarowany z uwzgled-
nieniem tego uwarunkowania w korelacji funkcjonalnej i przestrzen-
nej z obszarem przyleglym od péinocy.

W obrebie terenu dopuszcza sie lokalizacje terenowych obiektow
sportowych i rekreacyjnych. ‘

16 |Jako przeznaczenie uzupeiniajace ustala si¢ parkingi dla samo-
chodéw osobowych lub zatoke autobusowa. Przeznaczenie to moze
byé realizowane w stopniu wynikajacym z potrzeb wtasciciela terenu
i warunkéw technicznych.

Altematywnie, za zgoda wiasciciela teren moze zosta¢ przezna-
czony na powigkszenie, przylegtych od strony potudniowo zachod-
niej, dziatek budowlanych, przy zachowaniu wymogu zagospoda-
rowania zielenia, bez prawa zabudowy. W tym przypadku teren
moze ulec stosownemu podziatowi. '
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Symbol terenu: Z
A 1) przeznaczenie podstawowe terenu — tereny otwarte z przewagq
zZieleni niskiej,

2) przeznaczenie uzupetniajace — sieci i urzadzenia infrastruktury
technicznej, za wyjatkiem masztéw antenowych,

| 3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunigciu stosow-

nie do ostatecznie ustalonej przez RZGW granicy obszaru bezposred-

niego zagrozenia powodzig

B 1) na terenach Z do czasu formainego ustanowienia granicy oraz rygorow
dla obszaru bezposredniego zagrozenia powodzig obowigzuja ograni-
czenia wynikajace z art. 83 ust.1 ustawy Prawo wodne.

2) na terenach Z wprowadza sig zakaz wszelkiej zabudowy, za wyjatkiem
sieci i urzadzen infrastruktury technicznej, na warunkach okreslonych w
przepisach szczegdinych, oraz nieutwardzonych ciagow pieszych.

3) tereny Z nie podlegaja ochronie akustycznejw mys$l art. 114 ustawy
Prawo ochrony $rodowiska

C Nie wprowadza sie dodatkowych ustalen
D Nie ustala sie
Ustalenia 13 | Nie wprowadza sie
adresowane: 14 | Nie wprowadza si¢
Symbol terenu: E
A 1) przeznaczenie podstawowe terenu — wydzielony teren infrastruktury
technicznej — stacja transformatorowa wraz z niezbgdnym uzbrojeniem
terenu,

2) przeznaczenie uzupetniajace — nie dopuszcza sie,
3) orientacyjne linie rozgraniczajace moga ulec przesunieciu w zakre-

sie 3 m.
B teren Ee nie podlegaja ochronie akustycznej w mysl art. 114 ustawy Prawo
ochrony $rodowiska
C Obiekt stacji wskazuije sig do trwatej adaptacji z wymogiem zachowania
wystroju elewacii i zakazem przebudowy badz rozbudowy.
D Nie ustala sie
Ustalenia 15 [ Nie wprowadza si¢

adresowane
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§5

Wymagania wynikajace z potrzeb ksztattowania
przestrzeni publicznej

1. Terenami sktadajgcymi sie na przestrzen publiczng w
obszarze objetym planem sa;:

1) elementy uktadu komunikacji publicznej oznaczo-
ne w zatgczniku graficznym symbolami KDz, KDp,
KDp-j oraz KDp,

2) tereny zieleni urzgdzonej oznaczone symbolami
ZP, z zastrzezeniem ustaleh adresowanych dla te-
renu 16ZP,

3) wody powierzchniowe, srodlgdowe — rzeka Zadrna.

2. W  zagospodarowaniu przestrzeni  publicznych,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) i 2), wymaga sie za-
pewnienia:

1) mozliwosé petnej dostepnosci tych terenéw,

2) wyposazenie w urzgdzenia i elementy matej archi-
tektury o wysokich walorach estetycznych
i uzytkowych,

3) kompleksowego ksztaltowania zieleni z uwzgle-
dnieniem wymagan okreslonych w przepisach ni-
niejszej uchwaty.

3. W przestrzeni publicznej wprowadza sie zakaz lokali-
zacji tymczasowych obiektéw handlowych oraz
umieszczania nosnikéw reklamowych, z wyjatkiem
stupdbw badz tablic ogtoszeniowych stanowigcych
element zaakceptowanego dla catego miasta systemu
informacji wizualne;.

§6

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajacych ochronie, ustalone na pod-
stawie odrebnych przepiséw w tym terenéw gorni-
czych, a takze narazonych na niebezpieczen-
stwo
powodzi oraz zagrozonych osuwaniem mas ziem-
nych

1. Caly obszar objety planem potozony jest w granicach
gtéwnego zbiornika wod podziemnych nr 343 ,Dolina
Bobru (Marciszéw)” o projektowanym statusie najwyz-
szej ochrony. Wtasciwa ochrona obszaru wynikajaca
W ww. pofozenia zostata uwzgledniona w wymaga-
niach ustalonych w § 4, rubrykach ,B” niniejszej
uchwaty.

2. Ze wzgledu na niebezpieczenstwo powodzi do ochro-
ny wskazuje sie tereny oznaczone symbolami 13Z i
14Z.

3. Do czasu ustanowienia w trybie przepiséw ustawy
Prawo wodne granicy terenéw bezposredniego zagro-
zenia powodzig oraz zakresu obowigzujacych rygoréw
na terenach tych obowigzujg ograniczenia, o ktérych
mowa w art. 83 ust. 1 ww. ustawy.

§7

Szczegoblne warunki zagospodarowania terenéw oraz
ograniczenia w ich uzytkowaniu, w tym zakazy
zabudowy

Ustala sie zakazy zabudowy na nastepujgcych obsza-

rach:

1) w obrebie terenéw 13Z i 14Z — zakaz obejmuje wszel-
kie formy =zainwestowania z wyjatkiem sieci
i urzadzen infrastruktury technicznej, na warunkach

okreslonych w przepisach szczegdlnych, oraz nie-
utwardzonych ciggoéw pieszych,

2) w obrebie terenu 1 ZP — zakaz obejmuje obiekty ku-
baturowe oraz elementy komunikacji kotowej,

3) w obrebie terenu 16ZP — zakaz obejmuje obiekty
kubaturowe,

4) w obrebie terendéw 11 WS i 12 WS — zakaz obejmuje
wszelkie formy zainwestowania z wyjatkiem budowli
hydrotechnicznych, zabezpieczen przeciwpowodzio-

wych.
§8

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy syste-
moéw komunikacji i infrastruktury technicznej

1. Dla ulic i drég zbiorczych oznaczonych w zatgczniku
graficznym symbolem KDz ustala sie:

1) klasa techniczna —Z,

2) szerokos$¢ w liniach rozgraniczajacych:

a) na odcinkach wyznaczonych obowigzujgcymi
liniami rozgraniczajgcymi — wg zatgcznika gra-
ficznego,

b) na odcinkach wydzielonych orientacyjnymi li-
niami rozgraniczajgcymi — minimum 15 m,

3) przekroj — jednojezdniowy, wzdtuz ul. Kosciuszki —
uliczny z chodnikiem obustronnym, wzdiuz
ul. Krzeszowskiej — drogowy z wydzielonym cia-
giem pieszo-rowerowym Dolnoslaskiego Szlaku
Cystersow,

4) zjazdy na tereny projektowanego zainwestowania
— poprzez skrzyzowania zwykte w miejscach ozna-
czonych w zatagczniku graficznym,

5) dostep komunikacyjny do przylegtych posesji —
poprzez wjazdy bramowe w miejscach uzgodnio-
nych z zarzadca ulic,

6) prowadzenie sieci infrastruktury technicznej
a takze wprowadzanie ciggéw zieleni i elementow
matej architektury jest dopuszczalne w liniach roz-
graniczajacych na warunkach okreslonych w prze-
pisach szczegdlnych oraz w uzgodnieniu z zarzad-
ca,

7) w liniach rozgraniczajgcych ulic zbiorczych do-
puszcza sie lokalizacje przystankéw komunikacji
publicznej na warunkach uzgodnionych z zarzad-
ca.

2. Dla ulic dojazdowych, oznaczonych w zatgczniku
graficznym symbolem KDy, ustala sie:

1) klasa techniczna — D,

2) szerokos$¢ w liniach rozgraniczajacych:

a) na odcinkach wyznaczonych obowigzujgcymi
liniami rozgraniczajacymi — wg zatacznika gra-
ficznego,

b) na odcinkach wydzielonych orientacyjnymi li-
niami rozgraniczajgcymi — minimum 10 m,

c) przekrdj — jednojezdniowy, uliczny z chodni-
kiem obustronnym,

d) obstuga przylegtych nieruchomosci — poprzez
wjazdy bramowe,

e) prowadzenie sieci infrastruktury technicznej
a takze wprowadzanie ciggéw zieleni i elemen-
téw matej architektury jest dopuszczalne w li-
niach rozgraniczajgcych na warunkach okre-
slonych w przepisach szczegdlnych oraz w
uzgodnieniu z zarzadca.
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3.

Dla ciggéw pieszo-jezdnych, oznaczonych w zatacz-

niku graficznym symbolem KDp-j ustala sie:

1) szerokos¢ w liniach rozgraniczajagcych — minimum
6,00 m, bez wydzielonego chodnika,

2) prowadzenie sieci infrastruktury technicznej
a takze wprowadzanie ciggow zieleni i elementéw
matej architektury jest dopuszczalne w liniach roz-
graniczajacych na warunkach okreslonych w prze-
pisach szczegdlnych oraz w uzgodnieniu z zarzad-
ca.

Dla ciggdéw pieszych i pieszo-rowerowych, oznaczo-

nych w zatgczniku graficznym symbolem KDp ustala

sie:

1) szerokos¢ w liniach rozgraniczajagcych — minimum
4,00 m, z prawem lokalnego zwezenia do 3,00 m
w rejonach zainwestowanych,

2) w obrebie terenéw Kp dopuszcza sie ruch kotowy
zwigzany wytacznie z obstugg przylegtych nieru-
chomosci a potrzeba taka wynika z oznaczonych w
zatgczniku graficznym wjazddw na dziatki.

Dla ulic wewnetrznych, oznaczonych w zatgczniku

graficznym symbolem KDW ustala szerokosci mini-

malne:

1) dla ulicy zapewniajgcej dojazd techniczny do jazu
na rzece Zadrnie — 3,00 m, z prawem jej likwidacji
w wypadku decyzji o dyslokac;ji jazu,

2) dla ulicy zapewniajgcej dojazd do terendw projek-
towanego zainwestowania — 6,00 m.

Dla systemow infrastruktury technicznej ustala:

1) trwatg adaptacje istniejacych sieci magistralnych
(elektroenergetycznej, wodociggowej i gazowej
Sredniego ci$nienia),

2) rozbudowe sieci lokalnych zmierzajgca do petnego
uzbrojenia terenu z wymogiem wigczenia wszyst-
kich odbiorcow, z zastrzezeniem ustalen zawar-
tych w punkcie ,c”,

3) gospodarke sciekowg w obrebie terenu 9MN, MW
nalezy rozwigza¢ w oparciu o systemu indywidual-
ne zgodnie z obowigzujacymi przepisami szcze-
goInymi,

4) dopuszcza sie zmiane przebiegow sieci infrastruk-
tury technicznej oraz lokalizacje nieoznaczonych w
zatgczniku graficznym sieci i urzadzen tej infra-
struktury pod warunkiem respektowania ustalen
regulacyjnych planu. Przefozenie sieci kanaliza-
cyjnej w obrebie terenéw 4MN,U, majace na celu
poprawienie efektywnosci wykorzystania dziatek
ma charakter fakultatywny

i winno by¢ wykonane staraniem zainteresowanych
inwestorow,

5) przytaczenie odbiorcow do sieci elektroenerge-
tycznej i gazowej winno nastgpi¢é w oparciu
o warunki okreslone przez gestoréw,

6) gospodarke odpadami na caltym obszarze objetym
planem nalezy rozwigza¢ w sposéb zorganizowa-
ny, zgodny z obowigzujacymi przepisami szcze-
goInymi,

7) na obszarze objetym planem ustala sie zakaz lo-
kalizacji wiez antenowych.

§9

Sposoby i terminy tymczasowego zagospodarowa-
nia, urzadzania i uzytkowania terenéw

Ustala sie:

1) w obrebie terenu 1ZP dopuszcza sie tymczasowe
zagospodarowanie, urzadzanie i uzytkowanie zwigza-
ne z organizacjg imprez masowych w rejonie zalewu
na Zadrnie na czas trwania tych imprez, bez prawa
wznoszenia obiektéw o charakterze trwatym,

2) obiekty wskazane do tymczasowego uzytkowania na
rysunku planu moga by¢ uzytkowane na cele ustugo-
we, mieszkaniowe badz gospodarcze nie diuzej niz do
konca 2005 r.

§ 10

Ustala sie stawke procentowg stuzgca ustaleniu optaty, o
ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym — w wysokosci:

1) 0% — na terenach komunalnych,

2) 30% — na pozostatych terenach.

§ 11

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Kamienna Gora.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 30 dni od daty jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

JAROStAW DYCZKOWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Miejskiej w Kamiennej Goérze z
dnia 27 pazdziernika 2004 r. (poz.
440)

UWAGA : RYSUNEK PLANU DO CELOW PUBLIKACJI ZOSTAL
POMNIEJSZONY ZE SKALI 1:1000 DO SKALI 1 : 2000
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miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego |
rejonu ulic: Krzeszowska “T. Kosciuszki - LeSna
w Kamiennej Goérze

miasta Kamienna Gora

OZNACZENIA :
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Miejskiej w Kamiennej Goérze z
dnia 27 pazdziernika 2004 r. (poz.
440)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO PROJEKTU
MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO REJONU ULIC
KRZESZOWSKA — T. KOSCIUSZKI — LESNA W KAMIENNEJ GORZE

1. Uwaga wniesiona przez Pana Aleksandra Krawczynskiego, zam. w Kamiennej Gérze, przy ul.
Kosciuszki 53:

przedmiot uwagi:

Wnoszacy w pismie z dnia 6 lipca 2004 r. (data wptywu do kancelarii UM 7 lipca 2004 r.)
zwrdcit uwage, ze $luza (jaz) na rzece Zadrnie w wyniku ztej eksploatacji jest powodem per-
manentnego narazenia budynkéw nr 45-53 przy ul. Kosciuszki na zalewanie i zawilgacanie,
domagajac sie jednoczesnie aby urzadzenie to byto stale otwarte.

sposob rozstrzygniecia uwagi:

Po wyjasnieniu okolicznosci sprawy z wiasciwymi stuzbami Urzedu Miasta postanowiono
uwage uwzgledni¢ i wprowadzi¢ do projektu planu nastepujacy zapis ,istniejace urzadzenia
hydrotechniczne na rzece Zadrnie wskazuje sie do przebudowy lub dyslokacji. Celem ww.
dziatan jest ochrona istniejgcej zabudowy potozonej w obrebie terenu 9MN,MW przed spie-
trzeniem wody wywotujagcym zalewanie badz zawilgacanie budynkéw. Wszelkie prace w ob-
rebie jazu winny by¢ prowadzone w oparciu o przepisy ustawy Prawo wodne”.

2. Uwaga wniesiona przez Pana Wiadystawa Rusieckiego, zam. w Kamiennej Gorze, przy
ul. Kosciuszki 47/5:

przedmiot uwagi:

Uwaga zostata sformutowana w formie wniosku o zachowanie w projekcie planu garazu wy-
budowanego na zapleczu posesji 45—47 przez Wnoszacego — pismo z dnia 14 czerwca 2004
r. (data wptywu do kancelarii UM 14 czerwca 2004 r.).

sposob rozstrzygniecia uwagi:

Uwaga zostata uwzgledniona. Na rysunku planu wprowadzono stosowng korekte polegajaca
na przesunieciu projektowanej granicy podziatu geodezyjnego pomiedzy nieruchomosciami
45 i 47 umozliwiajgcej zachowanie garazu oraz oznaczeniu garazu jako obiektu do mozliwego
zachowania.

3. Uwaga wniesiona przez Panig Zofie Rzadkowska, zam. w Kamiennej Gérze, przy ul. Krze-
szowskiej 16:

przedmiot uwagi:

Uwaga zostata sformutowana w formie wniosku o sprzedaz czesci dziatki nr 243 obreb ka-
mienna Goéra 7, o powierzchni 500 m?, w celu poprawy zagospodarowania nieruchomosci
przylegtej — dziatki nr 242.

sposob rozstrzygniecia uwagi:

zgodnie z ustaleniami projektu planu dziatka nr 243 obreb Kamienna Géra 7 potozona jest na
terenie oznaczonym symbolem 14Z i okre$lonym jako tereny otwarte z przewagq zieleni ni-
skiej objete zakazem zabudowy i rygorami wynikajacymi z art. 83 ust. 1 ustawy Prawo wodne.
PowyZzsze ustalenia, zwazywszy ustalone przeznaczenie pozwalajg na zbycie omawianej nie-
ruchomosci w celu powigkszenia posesji nr geodezyjny 242.

PRZEWODNICZACY RADY
JAROStAW DYCZKOWSKI
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Miejskiej w Kamiennej Goérze z
dnia 27 pazdziernika 2004 r. (poz.
440)

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH W PLANIE,
INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ,
KTORE NALEZA DO ZADAN WLASNYCH GMINY
ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA

W zwigzku z uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla rejonu ulic Krze-
szowska — T. Kosciuszki — Lesna w Kamiennej Gorze, po stronie gminy miejskiej Kamienna Goéra wysta-
pig zobowigzania zwigzane z inwestycjami z zakresu infrastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan
wiasnych gminy, ktére bedg realizowane i finansowane w sposéb nastepujacy:

Zadanie

Sposob realizacji

Zasady finansowania

szo-jezdnego
terenéw 4MN,U
Budowa rozdzielczej sieci kanaliza-
cyjnej oraz sieci wodociggowej
wzdtuz ww. ciggu pieszo-jezdnego

stuzacego

Budowa projektowanego ciggu pie-|inwestycja jednoetapowa,
obstudze|realizowana w latach 2006—2008

ze srodkow budzetowych przypadaja-
cych na lata 2006-2008, w ramach
dziatu 900 — gospodarka komunalna i
ochrona srodowiska — rozdziat 90095
pozostata dziatalno$¢ Zwrot naktadow
poniesionych przez gming nastapi w
drodze optat adiacenckich

zacyjnej oraz sieci
w ulicy Lesnej

Rozbudowa rozdzielczej sieci kanali-|inwestycja jednoetapowa,
wodociggowej|realizowana w latach 2006—-2008

ze srodkow budzetowych przypadaja-
cych na lata 2006-2008, w ramach
dziatu 900 — gospodarka komunalna i
ochrona srodowiska — rozdziat 90095
pozostata dziatalno$¢ Zwrot naktadow
poniesionych przez gming nastapi w
drodze optat adiacenckich

PRZEWODNICZACY RADY
JAROStAW DYCZKOWSKI

441
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYBORZU
z dnia 28 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia zasad wnoszenia i cofania udzialéw w spétkach
przez Burmistrza Miasta i Gminy Miedzybérz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) Rada Miej-
ska w Miedzyborzu uchwala, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie nastepujace zasady wnoszenia i cofania
udziatéw w spotkach, ktorych udziatowcem jest Miasto i
Gmina Miedzyborz:

1) Burmistrz Miasta i Gminy samodzielnie decyduje
o wnoszeniu lub cofaniu udziatéw o wartoéci nie wyz-
szej niz 20 000 zt (stownie: dwadziescia tysiecy zto-
tych) oraz informuje na najblizszej sesji Rade Miejska
o podjetej decyzji;

2) do wnoszenia lub cofania udziatéw o wartosci powyzej
kwoty, o ktérej mowa w pkt 1, wymagana jest opinia
Rady Miejskie;j.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Miedzyborz.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

HENRYK ZAWADZKI
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442
UCHWALA RADY MIASTA ZGORZELEC
z dnia 28 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla na-
uczycieli zatrudnionych w publicznych przedszkolach, szkotach podsta-
wowych i gimnazjach

w Gminie Miejskiej Zgorzelec

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z
2003 r. Nr 80, poz. 717, i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759) w nawigzaniu do art. 30 ust. 1i 6 i art. 49
ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz.
2258 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845) Rada Miasta Zgorzelec

uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie na rok 2005 regulamin okreslajacy wysokosc
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz szczego6towe warunki ich przyznawania, szczegoto-
we warunki przyznawania dodatku za wystuge lat, szcze-
gotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, szczegdtowe warunki przyznawania nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osig-
gniecia dydaktyczno-wycho-wawcze dla nauczycieli za-
trudnionych w publicznych przedszkolach, szkotach pod-
stawowych i gimnazjach prowadzonych przez Gmine
Miejskg Zgorzelec, w brzmieniu jak nize;j.

§2

1. Wysokos¢ srodkéw na dodatki motywacyjne okresla
uchwata budzetowa rady miasta.

2. Nauczycielowi i dyrektorowi szkoty/przedszkola moze
by¢ przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci
nieprzekraczajacej 30% jego wynagrodzenia zasadni-
czego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny:

1) dla nauczycieli na okres nie krétszy niz 3 miesigce
i nie dluzszy niz 6 miesiecy;

2) dla dyrektoréow na okres nie krétszy niz 6 miesiecy
i nie dluzszy niz 1 rok.

4. Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym zostat przyznany.

5. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoty/przedszkola w ramach srodkéw przyjetych
uchwatg budzetowa.

6. Wysokos¢ przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest uzalezniona od osiggnie¢ w pracy na-
uczyciela w szczegoélnosci za:

1) co najmniej dobre osiggniecia uczniéw uwzgled-
niajgce ich mozliwosci oraz warunki pracy na-
uczyciela, potwierdzone wynikami klasyfikacji

i promociji, a takze egzaminami i sprawdzianami
organizowanymi przez OKE, albo sukcesami
uczniow w konkursach przedmiotowych, arty-
stycznych lub zawodach sportowych;

2) umiejetnoéci i zaangazowanie w  pracy
z uczniami zdolnymi oraz majgcymi trudnosci
w opanowaniu tresci programowych;

3) umiejetnos¢é rozwigzywania problemoéw wycho-
wawczych ucznidéw we wspotpracy z rodzicami;

4) petne rozeznanie srodowiska uczniéw, aktywne i
efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki;

5) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego;

6) podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz do-
skonalenie umiejetnosci;

7) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

8) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i powierzone
pomoce dydaktyczne i inne urzadzenia szkolne;

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu
nauczania;

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecenh
stuzbowych;
11) przestrzeganie dyscypliny pracy, a w szczegdlno-
Sci:
a) punktualne rozpoczynanie i kohczenie zajec,
dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych,
b) aktywnos¢ podczas petnienia dyzuréw;
12) promowanie dziatah i osiggnie¢ szkoty w $rodo-
wisku lokalnym;
13) ocenianie uczniéw zgodnie z przyjetym w szkole
systemem;
14) planowanie i prowadzenie dziatan wychowaw-
czych i profilaktycznych;
15) zaangazowanie w stosunku do innych zadan sta-
tutowych szkoty, a w szczegdlnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci
szkolnych,
b) udziat w pracach zespotéw przedmiotowych,
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c) aktywny udziat w organizowaniu wewnatrz- wicedyrektora,
szkolnego doskonalenia nauczycieli, inne kierownicze przewidziane w statucie szko-
d) udziat w tworzeniu i wdrazaniu dokumentéw ty/przedszkola,

szkolnych: programu wychowawczego, szkol-
nego systemu oceniana, szkolnego programu
profilaktyki;
7. Dyrektorowi dodatek motywacyjny przyznaje Bur-
mistrz Miasta.
8. O wysokoséci dodatku przyznanego dyrektorowi decy-
dujg w szczegdlnosci nastepujace kryteria:
1) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania $rod-
kami finansowymi szkoty/przedszkola:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowe;j,

b) podejmowanie dziatahh majacych na celu pozy-
skiwanie srodkow pozabudzetowych,

c) dbatos¢ o utrzymanie powierzonego mienia
w stanie gwarantujagcym optymalne warunki do
realizacji zadan statutowych szkoty;

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadan szko-
ty:

a) dyscyplina pracy, terminowos¢ realizacji zadan
i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatah motywujacych nauczy-
cieli do doskonalenia, podnoszenia kwalifikacji i
zdobywania kolejnych stopni awansu zawodo-
wego,

c) polityka kadrowa,

d) wspodipraca z innymi placowkami oswiatowymi i
instytucjami wspomagajacymi szko-
te/przedszkole;

3) promowanie szkoty w srodowisku;
4) wysokie efekty w pracy dydaktyczno-wycho-
waweczej i opiekuhczej szkoty/przedszkola:

a) osiggniecia ucznidw na egzaminach/spraw-
dzianach organizowanych przez OKE, w kon-
kursach przedmiotowych, artystycznych, zawo-
dach sportowych,

b) dbato$¢ o wysoki poziom wychowawczy szkoty,
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, rozwig-
zywanie problemoéw wychowawczych, podej-
mowanie efektywnych dziatan profilaktycznych,

c) stwarzanie mozliwosci do rozwoju dziatah
zwigzanych z rozwojem  samorzadno$ci
i przedsiebiorczosci ucznidw,

d) wspotpraca ze wszystkimi organami szkoty,

e) wspotpraca z organem prowadzacym szko-
ty/przedszkola.

9. Dodatek motywacyjny wyptacany jest miesiecznie
Z goéry w terminie wyptaty wynagrodzenia zasadnicze-

go.
§3

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko:
dyrektora,

przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej
w tabeli bedacej integralng czescig niniejszego regu-
laminu z uwzglednieniem ust. 4.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora usta-

la Burmistrz w granicach stawek okreslonych tabelg
uwzgledniajgc miedzy innymi; wielko$¢ szko-
ty/przedszkola jej warunki organizacyjne, ztozonos$¢
zadan wynikajgcych z powierzonej funkcji, liczbe sta-
nowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy dydak-
tyczno-wychowawczej i opiekunczej szko-
ty/przedszkola.

. Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych dla wicedyrektordw i

innych stanowisk kierowniczych oraz dodatkéw funk-
cyjnych wymienionych w ust. 4 przyznaje dyrektor
szkoty/przedszkola wg ustalonych przez siebie kryte-
riow, w granicach okreslonych tabelg stawek.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez z tytutu wyko-

nywania nizej wymienionych zadan:
1) opiekuna stazu:
a) nauczyciela stazysty — 35 zl,
b) nauczyciela kontraktowego — 25 zi;
2) wychowawcy klasy — od 30 zt do 60 zi;
3) doradcy metodycznego — od 200 zt do 400 zt.

. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden wyzszy doda-

tek funkcyjny z ust. 1 oraz dodatki wymienione w ust.

. P.rawo do dodatku funkcyjnego nastepuje w pierw-

szym dniu miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nastgpito powierzenie funkciji, a jezeli powie-
rzenie nastgpito pierwszego dnia miesigca — to od te-
go dnia.

. Nauczyciel, ktéremu przydzielono dodatek funkcyjny

na czas okreslony, traci prawo do dodatku z uptywem
tego okresu, a w razie wczesniejszego odwotania — z
koncem miesigca, w ktérym byt odwotany. Jezeli od-
wotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca to od te-
go dnia.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresach,
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z
innych powodéw obowigzkow, do ktorych jest przypi-
sany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia
obowigzkéw nastgpito od pierwszego dnia miesigca —
od tego dnia.

. Dodatek wymieniony w ustepach 1 i 4 wyptacany jest

w terminie wyptaty wynagrodzenia zasadniczego.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH
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. Miesiecznie w zt

Lp. Stanowisko od | a0
Przedszkola

1. |Dyrektor 760 1100

2. |Wicedyrektor 100 300
Szkotly podstawowe

1. |Dyrektor

a) |Szkota liczaca do 12 oddziatow 400 1300

b) |Szkota liczaca od 13 — 20 oddziatéw 850 1650

c) |Szkota powyzej 21 oddziatéw 950 1900

2. |Wicedyrektor 200 600

3. |Kierownik Swietlicy szkolnej 100 200
Gimnazja

1. |Dyrektor

a) |Gimnazjum do 12 oddziatéw 850 1700

b) |Gimnazjum od 13 — 20 oddziatéw 950 1850

c) |Gimnazjum powyzej 21 oddziatéw 1000 2000

2. |Wicedyrektor 300 700

§4

. Nauczycielom poszczegdlnych awanséw przystuguje
dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych warunkach, okreslonych
w odrebnych przepisach, w wysokosci:

1) 10% wynagrodzenia zasadniczego za prowadzenie
zajeC¢ w klasie przysposabiajgcej do pracy zawo-
dowej;

2) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowadzenie
zaje¢ w oddziatach, w ktérych znajduje sie co naj-
mniej jedno dziecko z orzeczeniem o upos$ledzeniu
w stopniu lekkim, pod warunkiem, ze zajecia pro-
wadzone sg wedtug obowigzujacego odrebnego
programu nauczania;

3) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowadzenie
nauczania indywidualnego uczniéw zakwalifikowa-
nych do ksztatcenia specjalnego.

. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, dla dyrektora organ prowadza-
cy biorgc pod uwage stopien trudnosci, ucigzliwosci
lub szkodliwosci dla zdrowia realizowanych zadan lub
wykonywanych prac.
. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy przystugu-
ja w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel re-
alizuje w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szko-
dliwych dla zdrowia tylko cze$¢ obowigzujgcego wy-
miaru zaje¢ lub zatrudniony jest w niepetnym wymia-
rze.

. Dodatki za trudne warunki pracy wyptaca sie z gory, w

terminie wyptaty wynagrodzenia.

§5

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
W ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
nastgpito z pierwszym dniem miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-

obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-

wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.
§6

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

i godzine zastepstwa doraznego ustala sie dzielac
przyznang nauczycielowi stawkg wynagrodzenia za-
sadniczego (tacznie z dodatkiem za trudne warunki
pracy), jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowa-
na w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych Iub opiekuhczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaarowych
lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone nauczycielowi nie przystuguje za dni,
w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych organizacjg roku szkolnego,
rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnoéci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy.

. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktoére przystu-

guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie or-
ganizacyjnym.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

zajeC nauczyciela uzyskuje sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposdb, ze czas zajec
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do 0,5 godz. pomija sig, a co najmniej 0,5 godz. liczy
sie za petng godzine.

6. Godziny pondwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
w szczegolnosci:
1) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow;
2) wyjazdu dzieci na wycieczki i imprezy;
3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie trwa-

jacej nie dituzej niz tydzien

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny zastepstw doraznych wyptaca sie z dotu.

§7

Nauczycielom, ktérzy odbywajg zajecia dydaktyczno--
wychowawcze w dniu wolnym od pracy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wynikajgcych z organizacji
pracy szkoty lub przedszkola przystuguje wynagrodzenie
za odbyte godziny, jednak nie wiecej niz za cztery godzi-
ny ponadwymiarowe tygodniowo wedtug osobistego za-
szeregowania nauczyciela.

§8
1. Srodki na nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
dla nauczycieli stanowig 1% planowanego rocznego
osobowego funduszu ich wynagrodzen.
2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, gromadzone sg w
budzecie miasta.
3. Ustala sie nastepujace zasady podziatu specjalnego
funduszu nagréd:
1) 70% przeznacza sie na nagrody dyrektora;
2) 30% przeznacza sie na nagrody Burmistrza.
4. Nagroda Burmistrza Miasta Zgorzelec moze by¢
przyznana:
1) dyrektorom szkot i przedszkoli;
2) nauczycielom petnigcym inne funkcje kierownicze
na terenie szkoty i przedszkola;
3) nauczycielom.
5. Z wnioskiem o nagrode wystepuja;:
1) dla dyrektora — Zastepca Burmistrza ds. Ogodlnych
oraz Naczelnik Wydziatu Edukac;ji i Sportu;
2) dla nauczycieli — Dyrektor szkoty/przedszkola.
6. Whnioski o nagrody sg rejestrowane i powinny zawie-
ra¢ nastepujgce dane kandydata:
1) imie i nazwisko;
2) date urodzenia;
3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawo-
dowego;
4) staz pracy pedagogicznej;
5) ostatnig ocene pracy — date jej ustalenia;
6) nazwe szkolty/przedszkola;
7) zajmowane stanowisko;
8) otrzymane dotychczas nagrody;
9) uzasadnienie zawierajgce szczegotowe informacje
o dorobku zawodowym i osiggnieciach nauczyciela
po otrzymaniu ostatniej nagrody Burmistrza.
7. Wnioski 0s6b wytypowanych do nagrody muszg
zostac zaopiniowane przez:
1) Przewodniczacego Komisji ds. Edukacji, Kultury,
Mtodziezy i Sportu Rady Miasta Zgorzelec;

2) Przedstawicieli organizacji zwigzkéw zawodo-
wych zrzeszajgcych nauczycieli na terenie szko-
ty/przedszkola;

3) Naczelnika Wydziatu Edukac;ji i Sportu.

8. Nagroda Burmistrza Miasta Zgorzelec moze by¢
przyznana z okazji Dnia Edukacji Narodowej oso-
bom wymienionym w ust. 4 pkt 1, 2, 3 za:

1) wyrdzniajgce wyniki pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej i opiekunczej;

2) dziatalnosé promujgca
i miasto;

3) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na
rzecz szkoty/przedszkola;

4) wzorowe kierowanie jednostkg oswiatowa.

9. Termin sktadania wnioskéw — 10 wrzesnia 2005 r.

10. Naczelnik Wydziatu Edukacji i Sportu przedkfada
Burmistrzowi Miasta Zgorzelec do dnia 1 pazdzierni-
ka wnioski os6b wytypowanych do nagrody, zaopi-
niowane przez osoby wymienione w ust. 7.

11. Decyzje o przyznaniu i wysokosci hagrody podejmu-
je Burmistrz Miasta Zgorzelec.

12. Przyznane nagrody wreczane sg przez Burmistrza
z okazji swieta resortowego nauczycieli.

13. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz Miasta
Zgorzelec moze przyzna¢ nagrode z wiasnej inicja-
tywy i wreczy¢ jg w innym terminie niz okreslony w
ust. 12.

14. Szczegoétowe zasady przyznawania nagrody dyrekto-
ra szkoty/przedszkola okresla regulamin przyjety w
szkole/przedszkolu.

15. Nagrody dyrektora szkoty/przedszkola wreczane
beda z okazji Swieta resortowego nauczycieli.

16. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgo-
dg organu prowadzacego, dyrektor  szko-
ty/przedszkola moze przyznaé¢ i wreczy¢ nagrode
w innym terminie niz okreslony w ust. 15.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Zgorzelec.

szkote/przedszkole

§ 10

Traci moc uchwata nr 251/2000 Rady Miejskiej
w Zgorzelcu z dnia 28 wrzesnia 2000 r. w sprawie usta-
lenia regulaminéw okreslajacych niektére zasady wyna-
gradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach or-
ganizacyjnych o$wiaty w Gminie Miejskiej Zgorzelec.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opu-
blikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dol-
noslaskiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY

MAREK WOLANIN

443
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BARDZIE
z dnia 29 grudnia 2004 r.
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1.

2.

w sprawie zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wia-
snos¢ Gminy Bardo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a, art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z
pézn. zm.), art. 13 pkt 1, art. 15, art. 34, art. 37 ust. 2 pkt 5, art. 67, art. 68, art.
70, art. 71, art. 72, art. 73, art. 74, art. 76, art. 98a, art. 107, art. 144 ustawy z
dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. Nr 46, poz.
543 z 2000 r. — tekst jednolity z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 4a ust. 3 pkt 2
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczy-
stego przystugujacego osobom fizycznym w prawa wiasnosci (Dz. U. z 1999 r.
Nr 65, poz. 746 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Bardzie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Zasady ogoélne

§1

Uchwata okresla zasady gospodarowania nierucho-

mosciami stanowigcymi wtasno$¢ gminy.

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Gminie, Burmistrzu, Radzie — nalezy przez to

rozumie¢ odpowiednio Gmine Bardo, Burmistrza

Miasta i Gminy Bardo, Rade Miejska w Bardzie.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo-

Sciami (Dz. U. z 2000 r. Nr 46, poz. 543 z pézn.

zm.).

Planie miejscowym — nalezy przez to rozumiec

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego

gminy.

Gminnym zasobie nieruchomosci — nalezy

przez to rozumie¢ nieruchomosci stanowigce wia-

snos¢ gminy, ktére nie zostaty oddane w uzytko-
wanie wieczyste oraz nieruchomosci bedace
przedmiotem uzytkowania wieczystego gminy.

Lokalu mieszkalnym — nalezy przez to rozumie¢

nieruchomos¢ stanowigcg lokal mieszkalny wraz z

pomieszczeniami przynaleznymi, w rozumieniu

ustawy o wiasno$ci lokali oraz udziatu w nieru-
chomosci wspolne;.

Lokalu uzytkowym — nalezy przez to rozumiec

nieruchomos¢ stanowigcg lokal uzytkowy wraz

z pomieszczeniami przynaleznymi, w rozumieniu

ustawy o wiasno$ci lokali oraz udziatu w nieru-

chomosci wspolne;.

Osobie bliskiej — nalezy przez to rozumiec¢ zstep-

nych, wstepnych, rodzenstwo, dzieci rodzenstwa,

maizonka, osoby przysposabiajace i przysposo-
bione przez osobe, ktéra pozostaje ze zbywca fak-
tycznie we wspdolnym pozyciu.

Wycenie nieruchomosci — nalezy przez to rozu-

mie¢ postepowanie w wyniku ktérego dokonuje sie

okreslania wartosci nieruchomosci.

9) Szacowaniu nieruchomosci — nalezy przez to
rozumie¢ czynnosci zwigzane z okresleniem war-
tosci nieruchomosci.

10) Nieruchomosci gruntowej — nalezy przez to ro-

zumie¢ grunt wraz z czesciami sktadowymi,
z wylgczeniem budynkow i lokali, jezeli stanowig
odrebny przedmiot wtasnosci.

11) Optacie adiacenckiej — nalezy przez to rozu-

mie¢ optate ustalong w zwigzku ze wzrostem

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

W zakresie niezastrzezonym do kompetencji

wartosci nieruchomosci spowodowanym budowg
urzadzen infrastruktury technicznej z udziatem
Srodkéw Skarbu Panstwa lub jednostek samorza-
du terytorialnego albo scaleniem i podziatem nie-
ruchomosci, a takze podziatem nieruchomosci.

§2
Rady*

w niniejszej uchwale, gospodarowanie nieruchomosciami
nalezy do Burmistrza®*, ktory:

a)

b)

d)

. Gospodarowanie

dokonuje wyboru formy prawnej przekazania nieru-
chomosci osobom prawnym, osobom fizycznym
i jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym o0so-
bowosci prawnej i podaje do publicznej wiadomosci
wykaz nieruchomosci przeznaczonych do obrotu cy-
wilnoprawnego.

przeprowadza postepowanie przetargowe przewidzia-
ne przepisami prawa.

przeprowadza postepowanie przewidziane przepisami
prawa w przypadku przekazania nieruchomosci oso-
bom fizycznym i prawnym w trybie bezprzetargowym.
zawiera umowy cywilnoprawne oraz w przypadkach
przewidzianych ustawg* wydaje decyzje administra-
cyjne.

§3

nieruchomosciami  stanowigcymi
wlasnos¢ gminy* odbywa sie na podstawie planu
miejscowego™.

Zgodnie z celem wynikajacym z planu miejscowego,
Burmistrz przeznacza nieruchomosci wchodzace
w sktad gminnego zasobu* do: sprzedazy, zamiany,
zrzeczenia sie, oddania w wieczyste uzytkowanie, w
najem lub dzierzawe, uzyczenia, oddania w trwaty za-
rzad, a takze obcigzania ograniczonymi prawami rze-
czowymi, wznoszenia jako wktady niepieniezne (apor-
ty) do spotek, przekazywania jako wyposazenie two-
rzonych przedsiebiorstw, jak imajatek tworzonych
fundacji, na zasadach okreslonych w niniejszej
uchwale.

Burmistrz kazdorazowo wyraza wole sprzedazy, od-
daniu w uzytkowanie wieczyste, najem lub dzierzawe,
zamiane lub uzyczenie oraz oddanie w trwaty zarzad
a takze obcigzania ograniczonymi prawami rzeczo-
wymi w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem posta-
nowien z niniejszej uchwaty.

§4
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1.

Burmistrz moze przeznaczy¢ do sprzedazy, na zasa-
dach okreslonych w niniejszej uchwale, nastepujace
mienie gminy:

1) Budynki i lokale mieszkalne®.

2) Budynki i lokale uzytkowe*.

3) Dziatki gruntowe na terenie Miasta i Gminy Bardo
przeznaczone pod budownictwo mieszkaniowe,
zagrodowe, rzemieslnicze, letniskowe, ustugowe i
przemystowe.

4) Dziatki gruntowe na terenie Miasta i Gminy Bardo
oddane uprzednio w uzytkowanie wieczyste.

5) Garaze stanowigce czes¢ budynkéw mieszkalnych
oraz wolno stojace.

6) Pomieszczenia gospodarcze (komorki wolno sto-
jace lub w zabudowie ciggtej).

7) Udziaty gminy w nieruchomosciach zabudowa-
nych, niezabudowanych na terenie gminy Bardo.

8) Grunty przeznaczone na cele rolne i lesne.

Burmistrz moze odda¢ w uzytkowanie wieczyste

dziatki, zlokalizowane w granicach miasta Bardo,

przeznaczone pod budownictwo mieszkaniowe, za-
grodowe, letniskowe, ustugowe, rzemieslnicze

i przemystowe.

§5

. Prawo uzytkowania wieczystego nieruchomosci grun-

towej* moze by¢ przedmiotem wktadu niepienieznego
(aportu) wniesionego do spotki.

. Nieruchomosci stanowigce wlasnos¢ gminy mogq byc¢

przedmiotem zamiany na nieruchomosci stanowigce
whasnos¢ oséb fizycznych lub oséb prawnych.
Nieruchomosci moga by¢ oddawane jednostkom or-
ganizacyjnym w trwaly zarzad, a takze oddawane w
najem, dzierzawe oraz uzyczanie.

§6

. W przypadku zbywania nieruchomosci osobom fi-

zycznym i prawnym pierwszenstwo w ich nabywaniu
przystuguje osobom wymienionym w art. 34 ust. 1 pkt
1-3 ustawy na zasadach w niej wymienionych.
Do przetargu na dzierzawe majg zastosowanie prze-
pisy rozporzadzenia Rady Ministréw 2z dnia
14 wrzesnia 2004 r. w sprawie sposobu i trybu prze-
prowadzania przetargéw oraz rokowan na zbycie nie-
ruchomosci (Dz. U. Nr 207, poz. 2108 z 2004 r.).
Cene nieruchomosci wpisanej do rejestru zabytkow
obniza sie o 50%,moze zostaC roztozona na raty
roczne przez okres do 10 lat, ptatne do 31 marca
kazdego roku.
Wierzytelnos¢ Gminy w stosunku do nabywcy z tego
tytutu podlega zabezpieczeniu.

§7

. Za oddanie nieruchomosci gruntowej w uzytkowanie

wieczyste pobiera sie pierwszg optate i optaty roczne.
Optaty rocznej nie pobiera sie za rok, w ktérym zosta-
to ustanowione prawo uzytkowania wieczystego.
Optaty roczne z tytutu uzytkowania wieczystego usta-
la sie wg stawki procentowej od ceny nieruchomosci
gruntowej ustalonej na podstawie jej wartosci okreslo-
nej przez rzeczoznawce majatkowego.
Stawka procentowa pierwszej optaty z tytutu uzytko-
wania wieczystego wynosi:
1) 15% ceny nieruchomosci gruntowej ustalonej
w umowie sprzedazy, w przypadku oddania nieru-
chomosci na cele:

a) budownictwa mieszkaniowego, realizacje urza-
dzen infrastruktury technicznej i innych celéw
publicznych,

b) pracownicze ogrody dziatkowe dla organizacji
zrzeszajacych dziatkowcow,

c) narzecz Skarbu Panstwa,

d) na dziatalno$¢ charytatywng, opiekuncza, kultu-
ralng, os$wiatowg, na cele niezwigzane
z dziatalnos$cig zarobkowa.

4. 25% ceny nieruchomosci ustalonej w umowie sprze-
dazy, w przypadku oddania nieruchomosci na cele in-
ne niz wymienione w punkcie 1.

Sprzedaz i przeksztatcenie uzytkowania wieczystego
na witasnosé

§8

Udziela sie bonifikaty od ceny sprzedazy osobom fizycz-

nym nieruchomosci pozostajacych w ich uzytkowaniu

wieczystym, a takze w przypadku przeksztatcenia uzyt-
kowania wieczystego na wtasnos$é zabudowanych na cele

mieszkaniowe, stanowigcych wlasnosé Gminy Bardo, w

wysokosci:

a) 95% dla kazdego nabywcy ktéry dokona zaptaty go-
téwka,

b) 60% dla kazdego nabywcy, ktéry dokona zaptaty
w réwnych ratach rocznych ptatnych przez okres do
10 kolejnych lat poczynajac od roku, w ktérym zawar-
to umowe sprzedazy nieruchomosci.

§9

1. Optata z tytutu sprzedazy prawa uzytkowania wieczy-
stego ustalona zgodnie z zasadami okre$lonymi w § 8
moze by¢ na wniosek osoby, ktéra nabywa wtasnosc
nieruchomosci roztozona na réwne raty roczne ptatne
przez okres do 10 kolejnych lat, poczynajac od roku,
w ktérym zawarto umowe sprzedazy nieruchomosci.

2. Roztozona na raty niesptacona czesé ceny sprzedazy
podlega oprocentowaniu w wysokosci 10% od nie-
sptaconej naleznosci w stosunku rocznym.

§ 10

Koszty zwigzane z wyceng nieruchomosci oraz sporza-
dzeniem aktu notarialnego, a takze ewentualnego za-
bezpieczenia hipotecznego w przypadku roztozenia na
raty ceny zakupu nieruchomosci gruntowej, ponosi na-
bywca.

Optaty adiacenckie*

§ 11

Przez budowe urzadzen infrastruktury technicznej rozu-
mie sie budowe drogi oraz wybudowanie pod ziemia, na
ziemi albo nad ziemig przewodéw lub urzadzen wodo-
ciggowych, kanalizacyjnych, cieptowniczych, elektrycz-
nych, gazowych i telekomunikacyjnych.

§ 12

1. Ustala sie dla gruntéw Gminy stawke procentowg
opfaty adiacenckiej* na rzecz gminy z tytutu wzrostu
wartosci nieruchomosci spowodowanego budowg
urzadzen infrastruktury technicznej z udziatem $rod-
kéw Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu teryto-
rialnego, z wytaczeniem nieruchomosci przeznaczo-
nych w planie miejscowym na cele rolne i lesne, w
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wysokosci 20% réznicy miedzy wartoscig, jakg miata 2.

nieruchomosc¢ przed wybudowaniem tych urzadzen, a
wartoscig jaka nieruchomos¢ ma po ich wybudowa-

niu. 3.

2. Ustala sie wysokos¢ stawki procentowej opfaty adia-
cenckiej na grunty z tytutu wzrosty wartosci nieru-

chomosci w wyniku podziatu nieruchomos$ci dokona- 4.

nego na wniosek wiasciciela lub uzytkownika wieczy-
stego, ktéry wnidst optaty roczne za caty okres uzyt-
kowania tego prawa w wysokosci 10% réznicy warto-
Sci nieruchomosci.

3. Obowigzek wniesienia optaty adjacenckiej ustala 1
Burmistrz w drodze decyzji.

4. Opfaty adiacenckie moga by¢ roztozone na raty na 2.

zasadach wym. w art. 147 i 148 ustawy.

ZASADY SPRZEDAZY LOKALI
§13

1. Sprzedaz lokali mieszkalnych na rzecz dotychczaso- 4.

wych najemcéw nastepuje w trybie bezprzetargowym.
2. Sprzedaz wolnych lokali mieszkalnych nastepuje

w trybie przetargowym. 3.

3. Sprzedaz lokali odbywa sie z jednoczesng sprzedazg
lub oddaniem w uzytkowanie wieczyste utamkowych

czesci gruntu wydzielonego geodezyjnie. 6.

4. Cene sprzedazy ustala Burmistrz na podstawie warto-
Sci nieruchomo$ci okre$lonej przez rzeczoznawce
majatkowego zgodnie z ustawa.

5. Cena sprzedazy lokalu mieszkalnego sprzedawanego
w trybie bezprzetargowym moze by¢ na wniosek na-
bywcy roziozona na raty ptatne przez okres 10 lat w
ratach rocznych wraz z odsetkami od pozostatych do
sptaty naleznosci w wysokosci 10% w stosunku rocz- 4
nym.

6. W przypadku roziozenia ceny sprzedazy na raty wy-
sokos¢ pierwszej wptaty nie moze by¢ nizsza niz 10%
ceny lokalu mieszkalnego ustalonej w umowie sprze-
dazy.

7. Sptata moze nastgpi¢ w terminach wczesniejszych. W
przypadku dokonania przez nabywce przedterminowej
jednorazowej wptaty pozostatych rat z tytutu kupna lo-
kalu mieszkalnego odsetki od niesptaconych rat pod-
legajg umorzeniu.

8. Jezeli najemca nabyt lokal w systemie ratalnym i chce
go zby¢ przed sptaceniem zadtuzenia, zobowigzany

jest przed transakcjg uisci¢ petng kwote zadtuzenia. 1.

§ 14

1. W przypadku sprzedazy lokali mieszkalnych w bu-
dynku stosuje sie bonifikate przy zaptacie ceny:

a) 99% — dla kazdego nabywcy budynku lub lokalu 2.

mieszkalnego wybudowanego przed 1945 rokiem,

b) 90% — dla kazdego nabywcy budynku lub lokalu 3.

mieszkalnego wybudowanego od 1945 roku do
1994 roku,

c) 40% — dla kazdego nabywcy budynku lub lokalu
mieszkalnego wybudowanego po 1 stycznia 1995
roku, ktory zakupi nieruchomosc¢ za gotéwke,

d) 20% — dla kazdego nabywcy budynku lub lokalu
mieszkalnego wybudowanego po 1 stycznia 1995
roku, ktory zakupi nieruchomos¢ w systemie ratal-
nym.

Wykup lokalu powinien nastgpi¢ w terminie do
6 miesiecy od daty otrzymania przez wnioskodawce
wyceny lokalu.

W przypadku niedotrzymania terminu w punkcie 2 lub
odstgpienia od wnioskowanego zakupu po otrzymaniu
wyceny wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia.
Upowaznia sie Burmistrza do przedtuzenia terminu
sprzedazy zawartego w punkcie 2 w szczegodlnie uza-
sadnionych przypadkach.

§ 15

. Sprzedaz lokali uzytkowych na rzecz dotychczaso-

wych najemcéw nastepuje w trybie bezprzetargowym.
Sprzedaz wolnych lokali uzytkowych nastepuje
w trybie przetargowym.

Sprzedaz lokali uzytkowych odbywa sie z jednocze-
shg sprzedaza lub oddaniem w uzytkowanie wieczy-
ste utamkowych czesci gruntu wydzielonego geode-
zyjnie.

Cene sprzedazy ustala Burmistrz na podstawie warto-
Sci nieruchomo$ci okre$lonej przez rzeczoznawce
majatkowego zgodnie z ustawa.

Cena lokalu obejmuje lokal wraz z pomieszczeniami
przynaleznymi, w rozumieniu ustawy o wtasnosci lo-
kali oraz udziat w nieruchomosci wspdlne;.

Cena lokalu sprzedawanego w drodze bezprzetargo-
wej podlega zaptacie nie pozniej niz do dnia zawarcia
umowy przenoszacej wtasnosc.

ZASADY SPRZEPAZY | DZIERZAWY
NIERUCHOMOSCI GRUNTOWYCH

§ 16

. Grunty rolne oraz te, ktére w planach miejscowych

zagospodarowania przestrzennego przeznaczone sg

na cele inne niz rolnicze, a sg przeznaczone na cele

inwestycyjne zbywane sa w drodze przetargu:

a) sprzedaz nieruchomosci rolnych  nastepuje
z uwzglednieniem prawa pierwokupu stosownie do
przepiséw ustawy o ustroju rolnym w drodze prze-
targu,

b) przy sprzedazy w drodze przetargowej zaptata ce-
ny winna nastgpi¢ najpdzniej w dniu podpisania
umowy.

§17

Grunty stanowigce wtasnos¢ gminy do czasu ich za-

gospodarowania zgodnie z planem zagospodarowania

przestrzennego miasta i gminy moga by¢ oddawane

w dzierzawe w drodze przetargu albo w trybie bez-

przetargowym.

Zasady przetargu na oddanie w dzierzawe gruntéw

ustala Burmistrz Miasta i Gminy.

Burmistrz Miasta i Gminy moze odstgpi¢ od przetar-

gowej formy dzierzawy:

— na rzecz dotychczasowego dzierzawcy lub uzyt-
kownika,

— na okres nie dtuzszy niz 3 lata,

— gdy jest jeden oferent na dang nieruchomosé.

§18

. Nieruchomosci stanowigce gminny zaséb nierucho-

mosci, mogg byé wydzierzawione jako dziatki rekre-
acyjne i warzywne.
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2. Za dziatki rekreacyjne i warzywne uwaza sie dziakki
do 10 aréw.

§19

1. Ustala sie stawke rocznego czynszu dzierzawnego za
1 ha powierzchni gruntu sklasyfikowanego jako grunt
rolny, wydzierzawionego na cele rolne wg ponizej
podanych wskaznikédw pomnozonych przez cene 1 q
zyta przyjetg do obliczenia podatku rolnego na dany
rok:

1) grunty rolne:

a) kl. | -55¢
b) kl. Il -50q
c) kl. llla -45q
d) kl. lll'b -4,0q
e) kl. IVa -35¢
f) kl.LIVDb -30q
g) kl.V -25¢
h) kl. VI -1,0q
i) kl.VIlz -05q¢
2) uzytki zielone:
a) kl. | -55¢
b) kl. Il -45q
c) kl. 1 -4,0q
d) kl. IV -30q
e) kl.V -20q
f) kl. VI -1,0q
g) kl. Vlz -05q¢

2. Ustala sie stawke rocznego czynszu dzierzawnego

z tytutu dzierzawy gruntow:

— na dziakki rekreacyjne i warzywne — 0,15 z/1 m?

— wykorzystywane w celu prowadzenia dziatalnoéci
gospodarczej — 1,5 z#/1 m2

— pod zabudowe garazowg — 4 zt/1 m?

— pod zabudowe komorek — 0,50 gr/1 m?

3. Ustala sie czynsz z tytutu wydzierzawienia nierucho-
mosci gruntowej wykorzystywanej na imprezy plene-
rowe, lunaparki, cyrki i inne dziatalnosci kulturalno-
rozrywkowe w wysoko$ci nie mniejszej niz 80 zt za 1
dobe od powierzchni nie wiekszej niz 1 ha.

4. Wysoko$¢ stawek wymienionych w pkt 1, 2, 3 nie
dotyczg gruntéw wydzierzawionych w drodze przetar-
gu.

5. Za bezumowne korzystanie z gruntéw bedg naliczane
wynagrodzenia w wysokosci 3-krotnej stawki roczne-
go czynszu dzierzawnego dla danego rodzaju gruntu
i celu na jaki ma by¢ wydzierzawiony.

6. Kwoty wyzej wymienione sg kwotami netto
i w przypadkach prawem okreslonych zostanie do
nich doliczony podatek VAT.

— Uchwata nr XXI11/190/00 Rady Miejskiej w Bardzie z
dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie: wprowadzenia
zmiany do uchwaty nr XXXV/317/98 z dnia 9 marca
1998 r. dotyczacej zasad gospodarowania nierucho-
mosciami Miasta i Gminy Bardo.

— Uchwata nr XXXIV/267/02 Rady Miejskiej w Bardzie z
dnia 28 czerwca 2002 r. w sprawie: wprowadzenia
zmiany do uchwaty nr XXXV/317/98 z dnia 9 marca
1998 r. dotyczacej zasad gospodarowania nierucho-
mosciami Miasta i Gminy Bardo.

— Uchwata nr V/33/03 Rady Miejskiej w Bardzie z dnia
20 marca 2003 r. w sprawie: wprowadzenia zmiany do
uchwaty nr XXXV/317/98 z dnia 9 marca 1998 r. doty-

7. Stawki czynszu wym. w pkt 2 podwyzsza sie rocznie o
2%, a w pkt 3 podwyzsza sie rocznie o 10%
i obowigzujg od 1stycznia kazdego roku.

§ 20

1. Czynsz dzierzawny, o ktérym mowa w § 19 pkt 1 2,
ptatny jest dwa razy w roku w terminach pfatnosci Il i
IV raty podatku rolnego.

2. Czynsz, o ktérym mowa w § 19 pkt 3, pfatny jest
przed przekazaniem terenu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 21

Burmistrz zleca rzeczoznawcy majatkowemu wycene
nieruchomosci*. Koszty zwigzane z przygotowaniem
nieruchomosci do zbycia w drodze bezprzetargowej
i przetargowej: koszty wyceny nieruchomosci (dziafki,
lokalu), koszty opinii zawodowej organizacji rzeczoznaw-
céw w przypadku rozbieznosci wyceny nieruchomosci,
koszty inwentaryzacji, koszty podziatéw nieruchomosci,
koszty opracowanh geodezyjno-karto-graficznych (opisy i
mapy nieruchomosci), koszty okazania granic nierucho-
mosci oraz koszty opfat notarialnych a takze ewentualny
podatek VAT — ponosi nabywca. W przypadku sprzedazy
bezprzetargowej, wnioskodawca przed wszczeciem po-
stepowania powinien wptaci¢ zaliczke w wysokosci 400
zt. W przypadku odstgpienia od kupna z winy wniosko-
dawcy, zaliczka przepada na rzecz Gminy. W przypadku
sprzedazy w drodze przetargu cene wywotawczg nieru-
chomosci powieksza sie o koszty zwigzane z przygoto-
waniem nieruchomosci do sprzedazy.
§ 22

W sprawach wszczetych, a niezakohczonych stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

§ 23

Tracg moc uchwaty:

— Uchwata nr XXXV/317/98 Rady Miejskiej w Bardzie z
dnia 9 marca 1998 r. w sprawie: zasad gospodarowa-
nia nieruchomosciami Miasta i Gminy Bardo.

— Uchwata nr VII/53/99 Rady Miejskiej w Bardzie z dnia
28 kwietnia 1999 r. w sprawie: zasad gospodarowania
nieruchomosciami Miasta i Gminy Bardo.

— Uchwata nr XllI/116/99 Rady Miejskiej w Bardzie
z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie: wprowadzenia
zmiany do uchwaty nr XXXV/317/98 z dnia 9 marca
1998 r. dotyczacej zasad gospodarowania nierucho-
mosciami Miasta i Gminy Bardo.
czacej zasad gospodarowania nieruchomosciami
Miasta i Gminy Bardo.

— Uchwata nr VIII/50/03 Rady Miejskiej w Bardzie z dnia
26 czerwca 2003 r. zmieniajgca uchwate
nr XXXV/317/98 z dnia 9 marca 1998 r. w sprawie za-
sad gospodarowania nieruchomosciami Miasta
i Gminy Bardo.

— Uchwata nr X/62/03 Rady Miejskiej w Bardzie z dnia
23 pazdziernika 2003 r. zmieniajgca uchwate nr
XXXV/317/98 z dnia 9 marca 1998 r. w sprawie zasad
gospodarowania nieruchomosciami Miasta i Gminy
Bardo.

— Uchwata nr XIV/109/04 Rady Miejskiej w Bardzie
zdnia 28 kwietnia 2004 r. zmieniajgca uchwate
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w sprawie zasad gospodarowania nieruchomosciami
Miasta i Gminy Bardo.

Uchwata nr XV/120/04 Rady Miejskiej w Bardzie
z dnia 17 czerwca 2004 r. w sprawie: wyrazenia zgo-
dy na udzielenie bonifikaty od wptaty z tytutu prze-
ksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wiasnosci.

§25

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolno$lgskiego i wchodzi w zycie po upty-
wie 14 dni od ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MARIA MAJKOWSKA

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BARDZIE
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie regulaminéw dodatkéw i innych skladnikéw wynagrodzenia
nauczycieli oraz warunkéw ich obliczania i wyptacania na rok 2005

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada

§ 24
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Bardo.
444
Miejska w Bardzie uchwala, co nastepuje:
Stowniczek

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednoli-
ty 22003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami),
Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta i
Gminy Bardo.

§ 1

Okresla sie regulamin dodatkéw i innych sktadnikéw
wynagrodzenia dla nauczycieli oraz warunkéw ich obli-
czania i wyptacania. Tres¢ regulaminu zawiera § 2.

-

§2
. Dodatek za wystuge lat

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z art. 33 ustawy.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze
przystuguje dodatek za wystuge lat proporcjonalnie do
wymiaru zatrudnienia.

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

. Tworzy sie fundusz motywacyjny dla nauczycieli,
ktéry wynosi do 5% planowanych srodkéw na wyna-
grodzenia zasadnicze nauczycieli.

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:

2.

3.

Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, je-
zeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

b) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w

petnej wysokosci takze za okres urlopu dla poratowa-

nia zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba, ze przepis szczegdlny stanowi inacze;.

Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci

w pracy, za ktére nauczyciel otrzymuje zasitek z

ubezpieczenia spotecznego.

1) uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw z uwzglednieniem
mozliwosci bardzo dobrych wynikéw w nauce
potwierdzonych efektami egzamindw, konkur-
sOw i olimpiad szczebla gminnego, powiatowe-
go i wojewodzkiego,
umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych uczniéw we wspodtpracy z ich rodzi-
cami,
petne rozeznanie $rodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz ucznidéw, a szczegolnie potrzebujagcym
udzielenie pomocy i opieki,

b)
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1.

2) jakosci swiadczonej pracy:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do pracy,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

e) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie wyrdzniajacej oceny pracy,

4) zaangazowanie w realizacje czynno$ci i zaje¢ wy-
nikajacych z zadan statutowych szkoty (poza obo-
wigzkowymi zajeciami dydaktycznymi, wychowaw-
czymi i opiekuniczymi).

Wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli

poszczegodlnych stopni awansu zawodowego nie mo-

ze by¢ wyzsza niz:

a) nauczyciel kontraktowy — 250 zt
b) nauczyciel mianowany — 350 zt
¢) nauczycieli dyplomowany —400 zt

Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany po upty-

wie jednego roku pracy w danej szkole i placéwce je-

dynie dla wyrdzniajacych nauczycieli i przyznawany

jest na czas okreslony — do 6 miesiecy dla nauczycie-

la i do 12 miesiecy dla dyrektora.

Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:

a) przebywaniu na zwolnieniu lekarskim diuzej niz 33
dni,

b) przebywaniu na urlopie dla poratowania zdrowia i
macierzynskim,

c) korzystania ze stanu nieczynnego lub urlopu bez-
ptatnego,

d) nauczycielom zatrudnionym w wymiarze ponizej V2
etatu.

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli w granicach

srodkéw okreslonych uchwatg budzetowg, uwzgled-

niajac spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa w pkt 2

uchwaty ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora —

Burmistrz.

Dodatek motywacyjny wyptaca sie z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-
rownicze badz inne zwigzane z petniong funkcjg
przystuguje dodatek funkcyjny.
Dodatek funkcyjny zwigzany z powierzeniem stano-
wisk kierowniczych wynosi:
a) dla dyrektora szkoty liczacej

do 8 oddziatéw — 772 zt miesiecznie,
b) dla dyrektora szkoty liczace;j

do 6 oddziatow — 600 zt miesiecznie,
c) dla dyrektora szkoty liczacej

od 9-17 oddziatéw — 860 zt miesiecznie,
d) dla wicedyrektora szkoty — 500 zt miesiecznie,
e) dla dyrektora przedszkola — 430 zt miesiecznie.
Dodatek funkcyjny zwigzany z powierzeniem funkcji
przystuguje w wysokosci i wynosi:
a) dla wychowawcy w szkole

i przedszkolu
b) dla opiekuna stazu

(za 1 osobe)
c¢) dla nauczyciela

— 35 zt miesiecznie,

— 50 zt miesiecznie,

10.

4,
1.

konsultanta
d) dla nauczyciela doradcy
metodycznego

— 33 zt miesiecznie,

— 33 zt miesiecznie.

. Dodatki okreslone w pkt 2 lit. a, b, c i e uchwaly

przyznaje Burmistrz, natomiast okreslone pkt 2 lit. d
i pkt 3 uchwaty przyznaje dyrektor.

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierowni-
czego lub funkcji, a jezeli nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowiskiem przy-
stuguje réwniez osobie, ktérej powierzono odpo-
wiednie obowigzki w zastepstwie innej osoby jezeli
jej nieobecnos¢ w pracy przekracza 1 miesiac.

. Dodatki funkcyjne okreslone w pkt 2 i 3 uchwaty nie

przystugujg w okresie:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

b) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresach, za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, Iub
funkcji, a jezeli zaprzestanie tego petnienia na-
stgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

W razie zbiegu prawa do dodatku funkcyjnego,

o ktérym mowa w pkt 2 i 3 uchwaty przystuguje pra-

wo do dodatkéw z kazdego tytutu.

Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora lub wicedyrektora przystuguje jeden doda-

tek funkcyjny.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia
warunkach okreslonych w przepisach wykonawczych
do ustawy Karta Nauczyciela.

. Wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od stopnia trud-

nosci lub ucigzliwosci realizowanych zaje¢ oraz wy-
miaru czasu pracy realizowanego w tych warunkach.
Wysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora Burmistrz
do wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek za warunki pracy wypfacany jest z dotu.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

nauczyciela ustala sie dzielac przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
za warunki pracy (jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajgcych do dodat-
ku) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzujgcego wymiaru godzin ustalonego dla ro-
dzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych przez nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

godzin nauczyciela, o ktérej mowa w pkt 1 ustala sie
mnozgc tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
przez 4.16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.
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3.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przewi-
dziane w arkuszu organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych w organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni nieobecnosci w pracy.

. Dla ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych z pkt

3 przyjmuje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar za-
je¢ okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru za kazdy dziehn niezreali-
zowanych zajec.

Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowac z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy traktuje sie jak go-
dziny faktycznie odbyte. Powyzsze dotyczy przerw
zwigzanych z epidemig, warunkami atmosferycznymi,
wycieczkami szkolnymi, choroby dziecka nauczanego
indywidualnie trwajgcego dtuzej niz tydzien a nie do-
tyczy przerw zarzadzonych przez dyrektora.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
cane jest z dotu.

Dodatek za godziny doraznych zastepstw

. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw

stosuje sie odpowiednio ust. 5 uchwaty.

. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-

stwa realizowanego przez nauczyciela nieposiadajg-
cego wymaganych kwalifikacji do prowadzenia da-
nych zaje¢, albo prowadzonych niezgodnie z planem i
programem nauczania danej klasy ustala dyrektor
szkoty w wysokosci do 50% wynagrodzenia za jedng
godzine ponadwymiarowg obliczong na zasadach
okreslonych w ust. 5 pkt 1 uchwaty.

Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw wy-
ptaca sie miesiecznie z dotu.

Nagrody

. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu

nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych

rocznych wynagrodzen osobowych planuje dyrektor w

rocznym planie finansowym szkoty z tym, ze

a) 80% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
do dyspozycji dyrektora

b) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
do dyspozycji Burmistrza.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry

przepracowat w danej szkole co najmniej jeden rok

oraz:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach ucznidw,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania w tym opracowywania autorskich pro-
gramow i publikaciji,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi
trudnoéci w nauce,

d) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza, w
klasie, szkole poprzez organizowanie wycieczek,
udziat w spektaklach teatralnych, koncertach, wy-
stawach i spotkaniach,

e) prawidtowo organizuje i prowadzi zajecia pozalek-
cyjne w formie kétek zainteresowan lub przedmio-
towych,

. Nauczycielowi

. Nauczycielski

f) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawéw patologii spotecznej wsréd
dzieci i miodziezy w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmowi,

g) zapewnia pomoc i opieke uczniom pochodzacym z
rodzin ubogich i patologicznych,

h) bierze udziat w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

i) posiada wyrézniajgca ocene pracy z okresu ostat-
nich 5 lat,

j) legitymuje sie osiggnieciami na szczeblu co naj-
mniej gminy,

k) otrzymywat dodatek motywacyjny przez okres co
najmniej 6 miesiecy.

. Nagroda dyrektora szkoty dla nauczyciela moze by¢

przyznana:

a) na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow,

b) na wniosek Rady Pedagogiczne;j,

c) z inicjatywy dyrektora szkoty po uzyskaniu opinii
Rady Pedagogiczne;.

. Nagroda Burmistrza dla nauczyciela zatrudnionego w

szkole moze zostaC przyznana przez Burmistrza na
wniosek dyrektora szkoty zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng. Nagroda Burmistrza dla nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora moze zo-
staé przyznana przez Burmistrza z uwzglednieniem
kryteriéw okreslonych w pkt 2 uchwaty.

. Dyrektor przyznaje nagrody nauczycielom uzasadnia-

jac wyréznienie w formie pisemnej.

. Nagrody wyptacane sg z okazji Dnia Edukacji Naro-

dowej lub w uzasadnionych przypadkach w innych
terminach.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-

szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin w szkotach i placéwkach posiadajagcemu
kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesiecznie:

a) przy jednej osobie w rodzinie - 58z
b) przy dwéch osobach w rodzinie - 73z
c) przy trzech osobach w rodzinie  — 87 zt
d) przy czterech i wiecej osobach

w rodzinie —102 zt

. Do czionkéw rodziny, o ktérej mowa w pkt 2, zalicza

sie nauczycieli oraz wspdlnie z nim zamieszkujacych:
wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych
na jego wytagcznym utrzymaniu.

i jego wspétmatzonkowi bedacego
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym
przystuguje tylko jeden nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy, w wysokos$ci okreslonej w pkt 2. Matzonko-
wie wspodlnie okreslajg pracodawce, ktoéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na

wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o
ktéorych mowa w pkt 4, na ich wspdlny wniosek. Na-
uczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorowi organ prowadzacy.

dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:
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10.

. Nauczycielski

a) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowania
przez niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

b) pobierania zasitku chorobowego z ubezpieczenia
spotecznego,

c) odbywania stuzby wojskowej: w przypadku jednak
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawar-
ta byta umowa o prace na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu,
na ktéry umowa byta zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego.

W przypadku zatrudnienia nauczyciela w wiecej jak

jednej placowce oswiaty, nauczycielski dodatek

mieszkaniowy przystuguje tylko jeden.

Prawo do ustalonego nauczycielskiego dodatku

mieszkaniowego wygasa z ostatnim dniem miesiaca,

w ktérym nastapity okolicznosci powodujace jego

zmiane.

Nauczycielowi, ktéremu jest wyptacany nauczyciel-

ski dodatek mieszkaniowy obowigzany jest nie-

zwlocznie zawiadomi¢ pracodawce o okoliczno-

Sciach powodujgcych zmiany w ustalonej wysokosci
dodatku.

§3

Wykonanie uchwaty zleca sie Burmistrzowi
i Gminy Bardo.

Miasta

§4

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Bardzie z dnia
29 wrzesnia 2000 r. nr XX/165/00 w sprawie ustalenia
regulaminéw okres$lajacych niektére zasady wynagro-
dzenia za prace oraz zasady przyznawania nauczycie-
lom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organiza-
cyjnych na terenie gminy Bardo dodatkéw do wynagro-
dzen i nagrod.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego z mocg od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MARIA MAJKOWSKA

445
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SZKLARSKIEJ POREBIE
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie regulaminu Strazy Miejskiej w Szklarskiej Porebie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 z p6zn. zm.) nadaje sie:

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W SZKLARSKIEJ POREBIE

Rozdziat |

§1

Regulamin Strazy Miejskiej w Szklarskiej Porebie, zwany
dalej Regulaminem, okresla:
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1) zasady funkcjonowania i zakres dziatania Strazy.
§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Strazy — nalezy przez to rozumieé¢ Straz Miejskg
w Szklarskiej Porebie.

2) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Szklarska
Poreba.

3) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miejski w
Szklarskiej Porebie.

4) Komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendan-
ta Strazy Miejskiej w Szklarskiej Porebie.

5) Strazniku — nalezy przez to rozumie¢ Straznika Stra-
zy Miejskiej w Szklarskiej Porebie.

6) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Szklarskiej Poreby.

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska
w Szklarskiej Porebie.

§3

Siedzibg Strazy jest Urzad Miejski w Szklarskiej Porebie
przy ul. Buczka 2, a terenem dziatania miasto Szklarska
Poreba.

§4

Straz uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,Urzad Miejski w
Szklarskiej Porebie STRAZ MIEJSKA”.

Rozdziat ll
ZASADY FUNKCJONOWANIA STRAZY

§5

Straz dziata wedtug nastepujacych zasad:

1) praworzadnosci,

2) stuzebnosci wobec spotecznosci lokalnej,

3) racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,
4) jednoosobowego kierownictwa,

5) planowania pracy,

6) kontroli wewnetrzne;.

Straznicy w wykonywaniu swoich obowigzkow i zadan:

1) dziatajg na podstawie i w granicach prawa i obowia-
zani sg do $cistego jego przestrzegania,

2) obowigzani sg stuzy¢ miastu i panstwu.

§7

1. Gospodarowanie srodkami rzeczowymi odbywa sie w
sposob racjonalny i celowy.

2. Zakupy i inwestycje dokonywane sg po wyborze naj-
korzystniejszej oferty, zgodnie z przepisami dotycza-
cymi zamowien publicznych.

§8

1. Jednoosobowe kierownictwo polega na jednolitosci
polecen i stuzbowego podporzadkowania, podziatu
czynno$ci na poszczegdlnych pracownikéw oraz ich
indywidualnej odpowiedzialno$ci za wykonanie powie-
rzonych zadan.

2. Komendant kieruje i zarzadza Strazg w sposob za-
pewniajacy optymalng realizacje jej zadan i ponosi za
to odpowiedzialno$¢ przed Burmistrzem.

3. Komendant jest bezposrednim przetozonym podie-
gtych mu Straznikéw i sprawuje nadzér nad nimi.

§9

1. Planowanie pracy Strazy ma charakter zadaniowy
i stuzy sprecyzowaniu zadan oraz wytyczania i koor-
dynacji przedsiewzie¢ zmierzajagcych do realizaciji
tych zadan.

2. Przedmiotem planowania pracy Strazy sg wazniejsze
problemy i zjawiska wymagajace podjecia dziatan
przez Straz.

3. Planowanie nie obejmuje zadan biezacych o charak-
terze rutynowym i powtarzalnym.

§ 10

1. Roczny plan pracy Strazy ustala i przedktada Burmi-
strzowi w terminie do dnia 1 grudnia roku poprzedza-
jacego — Komendant Strazy.

2. Plan, o ktérym mowa w ust. 1, podlega zatwierdzeniu
przez Burmistrza.

3. Roczny plan pracy Strazy obejmuje w szczegdlnosci:
1) zadania Strazy wynikajace z zakresu jej dziatania,
2) sposoéb oraz terminy realizacji zadan.

§ 11

1. Roczny plan pracy Strazy jest aktualizowany stosow-
nie do modyfikacji zakresu zadan Strazy wynikajacej
ze zmiany stanu prawnego i innych przyczyn.

2. Aktualizacji rocznego planu pracy Strazy dokonuje
Komendant w formie aneksu.

3. W przypadku aktualizacji rocznego planu pracy Stra-
zy § 10 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 12

1. Za terminowg i peing realizacje zadan wynikajgcych z
rocznego planu pracy Strazy odpowiada Komendant.

2. Komendant kontroluje na biezgco realizacje rocznego
planu pracy Strazy i rozlicza Straznikéw z wykona-
nych zadan.

§13

Kontrola wewnetrzna Straznikow dokonywana jest przez
Komendanta pod wzgledem:

1) legalnosci,

2) gospodarnosci,

3) rzetelnosci,

4) celowosci,

5) terminowosci,

6) skutecznosci.

§ 14

Celem kontroli jest:

1) ustalenie przyczyn i skutkdw ewentualnych nieprawi-
dtowosci i uchybien,

2) ustalenie oséb odpowiedzialnych za stwierdzone nie-
prawidtowosci i uchybienia,

3) okreslenie sposobdw naprawienia stwierdzonych nie-
prawidtowosci i uchybieh i przeciwdziatania im
w przysziosci.

§ 15
Komendant przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:
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1) problemowe — obejmujgce wybrane zagadnienia lub
zagadnienie z zakresu dziatalnosci Strazy, stanowig-
ce niewielki fragment jej dziatalnosci,

2) wstepne — obejmujgce kontrole, zamierzen i czynno-
Sci przed ich dokonaniem oraz stopnia ich przygoto-
wania,

3) biezace — obejmujace czynnosci w toku,

4) sprawdzajgce — podejmowane w celu ustalenia, czy
wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione.

§ 16

1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposob
umozliwiajgcy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu
faktycznego, rzetelne jego udokumentowanie i ocene
dziatalnosci wedtug kryteriéw okreslonych w § 14.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowoddéw ze-
branych w toku postepowania kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mogg by¢ wy-
korzystane w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogle-
dzin, zeznania $wiadkéw, opinie biegtych oraz pisem-
ne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

§ 17

1. W celu zorganizowania, przygotowania i przeprowa-
dzenia kontroli opracowuje sie roczny plan kontroli
problemowych i sprawdzajgcych.

2. Plan, o ktérym mowa w ust. 1, opracowuje Komen-
dant, a zatwierdza Burmistrz.

3. W rocznym planie kontroli problemowych i sprawdza-
jacych okresla sie:

1) forme kontroli,

2) cel, przedmiot i zakres kontroli,

3) przewidziane terminy rozpoczecia i zakonhczenia
kontroli.

§18

1. Z przeprowadzonej kontroli problemowej sporzadza
sie, w terminie 30 dni od daty jej zakonczenia, proto-
két pokontrolny, z pozostatych kontroli sporzadza sie
notatke stuzbowa, przy czym Burmistrz moze polecié
sporzadzenie protokotu z innych kontroli.

2. Protokét pokontrolny powinien zawierac:

1) imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe kontroluja-
cego,

2) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontro-
Inych oraz informacje o przerwach w czynno-
Sciach kontrolnych,

3) okre$lenie przedmiotowego zakresu kontroli
i okresu objetego kontrolg,

4) imie i nazwisko osoby kontrolowanej, jej stanowi-
sko stuzbowe,

5) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych,
a w szczegolnosci wnioski kontroli wskazujgce na
stwierdzone nieprawidiowosci oraz wskazanie
dowoddw potwierdzajgcych ustalenia zawarte
w protokole,

6) wykaz zatgcznikéw stanowigcych dowody zawar-
tych w protokole ustalen,

7) wzmianke o poinformowaniu osoby kontrolowanej
0 przystugujgcych mu uprawnieniach,

8) informacje o liczbie wykonanych egzemplarzy
protokotu, w tym wzmianke o dostarczeniu jed-
nego egzemplarza osobie kontrolowane;j,

9) date i miejsce podpisania protokotu,

w

10) podpisy kontrolujgcego oraz osoby kontrolowane;j
i jej stanowisko, lub notatke o odmowie podpisa-
nia protokotu z podaniem przyczyn odmowy.
. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez
osobe kontrolowang, osoba ta jest obowigzana do
ztozenia na rece kontrolujgcego w terminie 3 dni od
daty odmowy pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.
Protokdt sporzadza sie w dwoch egzemplarzach, kto-
re otrzymujgq  kontrolujacy i kontrolowany.
W przypadku odmowy odebrania protokotu przez
osobe kontrolowang fakt ten nalezy odnotowaé
w protokole i pozostawié go w aktach sprawy.

§19

. Kontrolujacy opracowuje, w terminie 14 dni od daty
podpisania protokotu, projekt wnioskéw i zalecen
zmierzajgcych do usuniecia stwierdzonych nieprawi-
dtowosci i uchybien oraz usprawnienia materii podda-
nej kontroli.

O sposobie wykorzystania wnioskow i zaleceh pokon-
trolnych decyduje Burmistrz.

Rozdziat lll

ZAKRES OBOWIAZKOW STRAZY
§ 20

Zakres obowigzkow Strazy obejmuje:

1) wykonywanie codziennych planowanych patroli,
obchodow i objazdéw miasta,

2) prowadzenie analizy zagrozenia porzadku publicz-
nego,

3) dokonywanie systematycznych kontroli ulic, placow,
parkéw, otoczenia zaktaddéw pracy, budynkéw uzy-
tecznosci publicznej w zakresie utrzymania porzgd-
ku, czystosci i estetyki miasta,

4) sygnalizowanie stuzbom komunalnym stwierdzonych
w toku kontroli miasta zaniedban w ich dziataniu lub
przypadkéw wymagajacych niezwlocznej interwencji,
a w szczegolnosci awarii sieci energetycznej, gazo-
wej, wodno-kanaliza-cyjne;j,

5) inicjowanie ogdlnomiejskich akcji porzadkowych,
zwlaszcza w zakresie wiosennego porzadkowania
miasta,

6) niezwtoczne zawiadamianie organéw ochrony $ro-
dowiska o stwierdzeniu wystepowania:

a) zanieczyszczen zbiornikdw wodnych i ciekow,

b) niszczenia i zanieczyszczania parkéw i innych
elementéw przyrody,

C) razacego zanieczyszczania powietrza atmosfe-
rycznego dymem, pytem itp.,

d) erozji gleby,

e) ucigzliwych hataséw i wibracji szkodliwych dla
zdrowia,

7) wykonywanie zadan w zakresie przeciwdziatania
skutkom zimy poprzez:

a) sprawowanie systematycznego nadzoru nad pra-
cq przedsiebiorcow komunalnych, miejskich jed-
nostek organizacyjnych, wtascicieli i administrato-
row nieruchomosci oraz dozorcow w zakresie
usuwania $niegu z chodnikéw i jezdni, sopli
z dachoéw oraz przeciwdziataniu gotoledzi,

b) utrzymywanie systematycznego kontaktu
w okresie zimy ze stuzbami odpowiedzialnymi za
stan nawierzchni drogowej w miescie i wydawa-
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nie zalecen w przypadku stwierdzenia nieprawi-
dtowosci,

8) wspotdziatanie z organami Strazy Pozarnej w zakre-
sie wspoélnych kontroli obiektéw komunalnych urza-
dzen uzytecznosci publicznej w przedmiocie prze-
strzegania przepisdw przeciwpozarowych,

9) wspdétdziatanie z placowkami oswiatowymi z terenu
miasta w zakresie informowania dzieci i miodziezy
o rodzajach zagrozen i sposobach ich unikania,

10) przestrzeganie postanowien Regulaminu Organiza-
cyjnego, zarzadzen, dyspozycji i przepiséw obowig-
zujacych w Urzedzie,

11) realizowanie innych obowigzkdéw i uprawnien wynika-
jacych z przepisbw prawa oraz uchwat Rady
i zarzadzenh Burmistrza.

§ 21

1. Zadaniowanie Straznikéw do stuzby odbywa sie na
codziennych odprawach stuzbowych.

2. Zadaniowania, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje
Komendant, a w przypadku jego nieobecnosci upo-
wazniony straznik, zgodnie z analizg zagrozenia po-
rzadku publicznego oraz rocznym planem pracy Stra-
zy.

§ 22

1. Stuzba w terenie polega na obejsciu czesci lub catosci
podlegtego rejonu stuzbowego.
2. Obchdéd rejonu  powinien  by¢  ukierunkowany

w szczegolno$ci na dziatania prewencyjne, a w tym:

1) zabezpieczenie terenu (miejsc zagrozonych),

2) kontrolowanie przestrzegania przepiséw prawa
oraz ujawnianie i zwalczanie wykroczen,

3) inicjowanie i rozwijanie wsrdéd spofeczenstwa po-
stawy obywatelskiej w zakresie przestrzegania
norm prawnych,

4) zatatwianie biezgcych spraw oraz realizowanie
przydzielonych zadan.

§ 23

§ 29

1. Kierowca pojazdu stuzbowego Strazy przed rozpo-
czeciem stuzby dokonuje sprawdzenia pojazdu po-
przez:

1) kontrole wygladu zewnetrznego i wnetrza pojazdu,

2) sprawdzenie stanu oleju w silniku pojazdu,

3) sprawdzenie stanu ptynu hamulcowego,

4) sprawdzenie stanu technicznego oswietlenia we-
wnetrznego i zewnetrznego pojazdu,

5) sprawdzenie stanu paliwa,

6) sprawdzenie poziomu ptynu spryskiwaczy,

7) sprawdzenie poziomu ptynu w naczyniu wyréw-
nawczym do chtodnicy.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci kierowca
pojazdu zgtasza je Komendantowi Strazy.

3. Po zakonczeniu stuzby kierowca pojazdu zobowigza-
ny jest do:

1) umycia karoserii oraz oczyszczenia wnetrza po-
jazdu,

2) sporzadzenia notatki stuzbowej dla Komendanta,
w przypadku wystgpienia awarii i uszkodzen,

1. Po odbyciu stuzby w terenie straznicy zobowigzani sg
do systematycznego i doktadnego dokumentowania
przebiegu stuzby.

2. Dokumentowanie przebiegu stuzby i uzyskanych efek-
téw prowadzone jest w notatnikach stuzbowych, ktére
sg rejestrowane a po zakonczeniu zdawane i archiwi-
zowane.

§ 24

Stuzba patrolowa polega na wykonywaniu zadah przez
Straznikéw w zakresie stuzby w wyznaczonych rejonach
miasta.

§ 25

1. Patrole dzielg sie na:
1) uliczne, ktére poruszajg sie w najbardziej newral-
gicznych miejscach na ulicach i placach,
2) specjalne, ktére wystawia sie w szczegdlnosci
w miejscach organizowania imprez sportowych,
rozrywkowych.
2. W zaleznosci od potrzeb mogq by¢ wystawiane state
lub dorazne posterunki jednoosobowe.

§ 26

Stuzbe patrolowg wykonujg Straznicy w sktadzie dwu-
osobowym.

§ 27

1. Straznicy wykonujg swoje obowigzki w wymiarze 40
godzin tygodniowo, w systemie okreslonym grafikiem
stuzby opracowanym przez Komendanta.

2. Czas petnienia stuzby w terenie wynosi minimum
5 godzin dziennie. Pozostaty czas przeznaczony jest
na dokumentowanie przebiegu stuzby i uzyskanych
efektéow lub tez wykonywanie innych czynnosci wcho-
dzacych w zakres dziatalnosci Strazy.

§ 28

Kierowce pojazdu stuzbowego Strazy wyznacza Komen-
dant w miesiecznym grafiku stuzby.
3) zdania Komendantowi kluczykéw oraz dokumen-
téw pojazdu.

§ 30

Komendant prowadzi staty nadzér i kontrole nad Strazni-
kami w zakresie realizacji zadan.
Rozdziat IV

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31

Traci moc Statut Strazy Miejskiej, stanowigcy zatgcznik
nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Szklarskiej Porebie, zatwierdzonego w drodze uchwaty
nr XXIV/347/01 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z
dnia 6 marca 2001 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z 2001 r. Nr 37, poz. 372).

§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Szklar-
skiej Poreby.

§ 33
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Uchwata w chodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ KUSZTAL

446
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W POLKOWICACH
z dnia 30 grudnia 2004 r.
w sprawie nadania Statutu Sotectwu Nowa Wies$ Lubinska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 7 oraz art. 35 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203) nadaje sie Statut Sotectwu Nowa Wies Lubinska:

STATUT SOLECTWA NOWA WIES LUBINSKA GMINY POLKOWICE

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

Statut Sotectwa okreéla w szczegdlnosci:

1) nazwe i obszar Sotectwa,

2) zasady i tryb wyboréw organoéw Sotectwa,

3) organizacje i zadania organoéw Sotectwa,

4) zakres zadan przekazanych Sotectwu przez Gmine
oraz sposob ich realizaciji,

5) zakres i formy kontroli oraz nadzoru organéw Gminy
nad dziatalnoscig organéw Sotectwa.

§3

Sotectwo wsi Nowa Wies Lubinska obejmuje obszar
851,42 ha.

§4

1. Sotectwo jest jednostkg pomocniczg Gminy Polkowi-
ce.

2. Mieszkancy wraz z innymi Sotectwami tworzg wspdl-
note samorzgdowg Gminy Polkowice.

Rozdziat ll

Zasady dziatania Sotectwa

§5

Do zakresu dziatania Sotectwa nalezy w szczegdlnosci:

1) zarzad przystugujacym Sotectwu mieniem gminnym
lub przekazany mieniem komunalnym oraz dyspono-
wanie dochodami z tego zrodta na zasadach okreslo-
nych w niniejszym Statucie oraz zgodnie z odrebnymi
uchwatami Rady Miejskiej,

2) utrzymanie porzadku i czystosci,

3) organizowanie samopomocy mieszkancéw i wspol-
nych prac na rzecz Sotectwa,

§ 2

Sofectwo Nowa Wie$ Lubinska zwane dalej Sotectwem

jest jednostkg pomocniczg Gminy Polkowice i dziata

na podstawie uchwat Rady Miejskiej w Polkowicach oraz

przepisdw 0 samorzadzie gminnym, w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.),

2) Statutu Gminy Polkowice,

3) Uchwat Rady Miejskiej w Polkowicach,

4) Statutu Sotectwa.

4) podtrzymywanie tradycji kulturowych na terenie So-
tectwa,

5) wspoétpraca z sgsiednimi Sotectwami w zakresie wy-
konywania wspdlnych przedsiewziec,

6) wystepowanie z wnioskami i opiniami w sprawach
istotnych dla Sotectwa do Rady Miejskiej i Burmistrza
Polkowic,

7) wspotpraca z radnymi a zwlaszcza organizowanie
spotkah z wyborcami oraz kierowanie do nich wnio-
skow dotyczacych Sotectwa,

8) wspdtuczestnictwo w organizowaniu i przeprowadza-
niu przez Rade Miejska konsultacji spotecznej,

9) wykonywanie zadan okre$lonych przez Rade Miejska
odrebnymi uchwatami.

Rozdziat Il
Organy Sotectwa

§6
Organami Sotectwa sg;
1) organem uchwatodawczym — Zebranie wiejskie,
2) organem wykonawczym — Softys, ktérego dziatalno$¢
wspomaga Rada Sotecka.

§7
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1. Kadencja organoéw Sotectwa trwa 4 lata.
2. Wyboru organdéw Sotectwa dokonuje sie nie pdzniej
niz w ciggu 6 m-cy od wyboru nowej Rady Miejskiej.

Zebranie wiejskie

§8

1. Zebranie wiejskie zwane dalej Zebraniem, zwotywane
jest w miare potrzeb.

2. Zebranie zwotywane jest przez Soltysa z wtasnej ini-
cjatywy lub na pisemny wniosek:

1) co najmniej 5% mieszkancow uprawnionych do
udziatu w Zebraniu,

2) Rady Soteckiej,

3) Rady Miejskiej,

4) Burmistrza Polkowic.

3. Zebranie na wniosek mieszkancow, Rady Soteckiej,
Rady Miejskiej lub Burmistrza Polkowic zwotywane
jest w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty zgto-
szenia wniosku lub w terminie oznaczonym we wnio-
sku.

4, Zawiadomienie 0 zwotaniu Zebrania nastepuje
w sposob zwyczajowo przyjety na terenie Sotectwa.

§9

1. Zebranie wiejskie jest uprawnione do podejmowania
uchwat przy obecnosci co najmniej 10% statych
mieszkancéw Sofectwa uprawnionych do gtosowania.

2. Jezeli w wyznaczonym terminie nie uzyskano wyma-
ganego kworum, nalezy wyznaczy¢ drugi termin Ze-
brania, najwczesniej po uptywie pét godziny.

3. Zebranie zwotane w drugim terminie jest uprawnione
do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe
uczestnikow.

§ 10

1. Z kazdego Zebrania sporzgdza sie protokdt, ktory
podpisuje Przewodniczacy Zebrania.

2. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci mieszkancow
biorgcych udziat w Zebraniu oraz liste oséb zaproszo-
nych na Zebranie, a takze podjete uchwaty.

§ 11

Do wytacznej wiasciwosci Zebrania nalezy:

1) wybdr i odwotanie Sottysa i Rady Soteckiej,

2) prowadzenie gospodarki mieniem komunalnym po-
wierzonym Sotectwu na podstawie porozumienie
i protokotu zdawczo-odbiorczego oraz decydowanie o
sposobie korzystania z tego mienia,

3) okreslanie celéw wydatkowania srodkéw budzetowych
bedacych w dyspozycji Sotectwa,

4) decydowanie o podejmowaniu czynéw spotecznych,
sporzgdzanie i opiniowanie wnioskow w sprawie zby-
cia sktadnikbw mienia gminnego, bedacego
w dyspozycji Sotectwa,

5) sktadanie wnioskéw i uwag dotyczacych Statutu So-
tectwa,

6) rozpatrywanie rocznych sprawozdanh z pracy Softysa i
Rady Soteckiej,

7) wystepowanie z opiniami i wnioskami do organow
Gminy,

8) opiniowanie w czesci dotyczacej Sotectwa przedsta-
wionych do konsultacji projektéw uchwat Rady Miej-
skiej w Polkowicach w sprawach:

a) miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Polkowice,
b) przepiséw prawa gminnego.

§ 12

—

. Zebranie wyraza swojg wole w formie uchwat.

2. Uchwaty Zebrania podejmowane sg zwyktg wiekszo-
Scig gtoséw w gtosowaniu jawnym, o ile przepisy pra-
wa i niniejszy Statut nie stanowi inacze;.

3. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Zebrania.

4. Uchwaly sporzadza sie w dwoch egzemplarzach,

z czego jeden przekazywany jest w terminie 7 dni od

daty podjecia uchwaty do Burmistrza Polkowic.

Sottys i Rada Sotecka
§ 13

Softysa i Rade Soteckg wybiera Zebranie w gtosowaniu
tajnym sposréd nieograniczonej liczby kandydatow.

§ 14

Do zadan Soltysa nalezy w szczegoélnosci:

1) przygotowanie i zwotywanie Zebran wiejskich,

2) przewodniczenie Zebraniu wiejskiemu,

3) zawiadamianie mieszkancow o terminie, miejscu oraz
tematyce Zebrania w sposéb zwyczajowo przyjety,

4) wykonywanie uchwat Zebrania,

5) reprezentowanie Sotectwa na zewnatrz,

6) opracowywanie przy wspétudziale Rady Sofeckiej
projektow uchwat Zebrania,

7) wykonywanie zadan z zakresu administracji publicz-
nej przekazanym Sottysowi przez Rade Miejskg od-
rebnymi uchwatami,

8) wspdtpraca z organami Gminy.

§ 15

W razie nieobecnosci Sottysa (urlop, choroba lub inna
przyczyna) zastepuje go jeden z cztonkéw Rady Sofec-
kiej wyznaczony przez Sottysa.

§ 16

1. Softys petni swojg funkcje spotecznie.

2. Na zasadach ustalonych odrebng uchwatg Rady Miej-
skiej, Sottysowi i Radzie Sofeckiej moze przystugiwaé
dieta i zwrot kosztéw podrozy.

§17

1. Rada Sofecka jest organem opiniodawczo-dorad-
czym Sottysa.

2. Rada Sotecka sktada sie z trzech do pieciu 0séb oraz
Sottysa.

3. Rada Sotecka wybiera ze swego grona przewodni-
czacego.

4. Posiedzenie Rady Soteckiej zwotuje Softys lub Prze-
wodniczacy Rady Soteckiej, w miare potrzeb.

Rozdziat IV
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Tryb wyboréow i odwotania Soltysa i Rady Soteckiej
§18

1. Do wyboru Sottysa i Rady Soteckiej uprawnione jest
Zebranie wiejskie.

2. Zebranie wiejskie do przeprowadzenia wyboru Softtysa
i Rady Soteckiej zwotuje Burmistrz Polkowic w ciggu 6
miesiecy od przeprowadzenia wyboréw Rady Gminy,
okreslajac jednoczesnie miejsce, dzien, godzine Ze-
brania wiejskiego oraz wyznaczajac jego przewodni-
czacego (rola wyznaczonego przewodniczacego kon-
czy sie z chwilg wyboru przewodniczacego przez Ze-
branie wiejskie).

3. Zarzadzenie Burmistrza Polkowic w sprawie wyboréw
okreslonych w pkt 2 powinno by¢ podane do wiado-
mosci mieszkancéw w sposéb zwyczajowo przyjety
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzedzie
Gminy i Sotectwie.

§19

1. W zebraniu wyborczym moga uczestniczyé miesz-
kancy stale zamieszkujacy na terenie Sotectwa po-
siadajgcy czynne i bierne prawo wyborcze.

2. Dla dokonania wyboru Softysa i Rady Soteckiej wy-
magana jest obecno$¢ co najmniej 10% uprawnio-
nych mieszkancow Sotectwa.

3. lle w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego kworum, nalezy wyznaczyé¢ drugi termin zebra-
nia najwczesniej o pot godzinie.

4. Zebranie zwotane w trybie pkt 3 jest prawomocne bez
wzgledu na liczbe obecnych oséb.

§ 20

1. Wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna w skia-
dzie trzech os6b, wybrana spoéréd uprawnionych
uczestnikdw Zebrania. Czionkiem Komisji nie moze
by¢ osoba kandydujgca do organéw Sotectwa.

2. Do zadah Komisji nalezy przyjecie zgtoszen kandyda-
téw, przeprowadzenia gtosowania, ustalenie
i ogtoszenie jego wynikéw oraz sporzadzenie protoko-
tu o wynikach wyboréw. Protokdt podpisujg cztonko-
wie Komisiji.

§ 21

1. Zgtaszanie kandydatéw i glosowanie dla dokonania
wyboréw Softysa i Rady Soteckiej przeprowadza sie
oddzielnie.

2. Kandydatem na Softysa lub czionka Rady Sofeckiej
moze by¢ tylko mieszkaniec tego Sofectwa, majacy
czynne prawo wyborcze.

§ 22

Za wybranych uwaza sie kandydatoéw, ktérzy uzyskali
najwiekszg liczbe gtosow.

§ 23

1. Odwotanie Softysa przed uptywem kadencji moze
nastgpi¢ na uzasadniony wniosek Burmistrza Pol-
kowic lub na wniosek 20% mieszkancow Sotectwa
uprawnionych do wyboru Sottysa.

2.

Mandat Sottysa i cztonkéw Rady Soteckiej wygasa w

przypadku:

1) Smierci,

2) zrzeczenia sie,

3) odwotania przed uptywem kadencji przez wybor-
cow,

4) utraty prawa wybieralnosci.

§ 24

Wybory dla uzupetnienia sktadu Rady Soteckiej zarzgdza
Burmistrz Polkowic.

Rozdziat V

Zakres uprawnien do zarzadu i korzystania z mienia

1.

2.

komunalnego
§25

Sotectwo zarzadza i korzysta z mienia przekazanego

przez Rade Miejskg w Polkowicach.

Sofectwo zarzadza i korzysta z mienia komunalnego

przekazanego Sotectwu oraz rozporzadza dochodami

z tego zrédta w zakresie zwyktego zarzadu.

1) decyzje w zakresie zwyktego zarzadu mieniem
komunalnym przekazanym Sotectwu nalezy do
wilasciwosci zebrania wiejskiego,

2) zwykly zarzad mieniem komunalnym polega na
zatatwieniu biezacych spraw zwigzanych ze zwyktg
eksploatacjg i utrzymaniem jej w stanie niepogor-
szonym w ramach aktualnego jej przeznaczenia.
Sg to czynnosci majace na celu zachowanie mie-
nia, osiggniecie z niego normalnych korzysci oraz
pobieranie z niego dochodow.

Czynnosci przekraczajace zakres zwykilego zarzadu,

w tym zbywanie lub obcigzanie nieruchomosci, zacia-

ganie pozyczek i zobowigzan wekslowych, czynienie

darowizn, przyjmowanie lub zrzekanie sie spadkoéw,
nalezg do Rady Gminy.

Zebranie moze upowazni¢ Softysa do dokonywania

czynnosci okreslonych w ust. 2 pkt 2.

Rozdziat Vi
Gospodarka finansowa Sotectwa
§ 26

. Srodki finansowe Sotectwa stanowia;

1) fundusze wydzielone w budzecie Gminy,

2) srodki z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
oraz inne dochody z imprez organizowanych przez
Sofectwo,

3) fundusze pochodzace ze skiadek mieszkancow
Sotectwa, okreslonych przez Zebranie wiejskie,

4) srodki pochodzace z darowizn oraz innych swiad-
czen na rzecz Sotectwa,

5) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

Z posiadanych srodkéw finansowych Sotectwo moze

pokrywac koszty zwigzane z:

1) zadaniami wlasnymi gminy wykonywanymi przez
Sofectwo,

2) dofinansowaniem czynéw spotecznych,

3) utrzymaniem mienia, ktérym zarzadza Sotectwo,

4) wydatkami zwigzanymi z utrzymaniem lokali,

5) dofinansowaniem dziatalnosci kulturalnej, oswia-
towej i sportowej,
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6) innymi waznymi celami Sotectwa zgodnie
z uchwatg zebrania wiejskiego i za zgodg Burmi-
strza Polkowic.

§ 27

W terminie do 15 wrzes$nia roku poprzedzajacego rok
budzetowy Rada Sotecka zobowigzana jest do przygoto-
wania i przedtozenia Burmistrzowi Polkowic propozycji
do projektu budzetu gminy na nastepny rok budzetowy.

§ 28

1. Gospodarke finansowg Sotectwa prowadzi Sottys
wraz z Radg Soteckg zgodnie z uchwatami Zebrania
wiejskiego.

2. Soltys raz w roku skfada sprawozdanie Zebraniu wiej-
skiemu z wykonania wydatkéw finansowych.

3. W celu kontroli gospodarki finansowej Sotectwa, Ze-
branie wiejskie moze powota¢ Komisje Rewizyjna.

Rozdziat Vil
Nadzér nad dziatalnoscig Sotectwa
§ 29

1. Nadzér nad dziatalnoscig Sotectwa sprawuje Bur-
mistrz Polkowic, Rada Miejska.

2. Burmistrz ma prawo wglgdu do dokumentéw, wstepu
do pomieszczeh i budynkéw nalezacych do Sotectwa.

3. Burmistrz Polkowic zobowigzany jest czuwac, aby
mienie komunalne przekazane Sotectwu nie bylo na-
razone na szkody i uszczuplenia oraz aby dochody
i Swiadczenia pobierane na ich korzys¢ byty wydatko-
wane zgodnie z przepisami.

4. W zakresie gospodarki finansowej nadzér sprawuje
Skarbnik Gminy Polkowice.

5. Burmistrz Polkowic oraz wyznaczeni przez niego pra-
cownicy majg prawo zadaé niezbednych informac;ji i
danych dotyczacych funkcjonowania Sofectwa oraz
uczestniczy¢ w posiedzeniach organéw Sotectwa.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§ 30
Zmiany do niniejszego Statutu uchwala Rada Miejska.
§ 31

Statut podaje sie do wiadomosci mieszkanncom Sotectwa
w sposob zwyczajowo przyjety.

§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Ikowic.

Po-
§ 33
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

IRENEUSZ TRACZYK

447
UCHWALA RADY GMINY DZIERZONIOW
z dnia 16 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek optat za zajecie pasa drogowego
drég gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 40 ust. 8 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach pu-
blicznych (t.j. Dz. U. z 2000 r. Nr 71, poz. 838 ze zmianami) Rada Gminy

uchwala:

§1

Ustala sie nastepujace stawki optat za kazdy dzieh zaje-
cia 1 m” pasa drogowego drég gminnych:
1. za zajecie pasa drogowego w celu prowadzenia robét
w pasie drogowym:
a) za zajecie jezdni — 2 zt za 1 m? zajetej powierzchni
pasa drogowego,
b) za zajecie pozosta’rgch elementéw pasa drogowe-
go — 0,50 zt za 1 m” zajetej powierzchni pasa dro-
gowego,

2. za umieszczenie w pasie drogowym urzgdzen infra-
struktury technicznej niezwigzanych z potrzebami za-
rzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego
ustala sie roczng stawke optaty:

a) dla kanalizacji sanitarnej i sieci wodociggowej — 3
zt za 1 m? powierzchni pasa drogowego zajetej
przez rzut poziomy urzadzenia,

b) dla pozostatych urzadzen — 15 zt za 1 m? po-
wierzchni pasa drogowego zajetego przez rzut po-
ziomy urzadzenia,
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c) dla wszystkich urzadzen w pasie drogowym na
obiekcie mostowym — 100 zt za 1 m? powierzchni
pasa drogowego przez rzut poziomy urzadzenia,

3. za umieszczenie w pasie drogowym obiektéw budow-
lanych niezwigzanych z potrzebami zarzadzania dro-
gami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam:

a) za 1 m? powierzchni pasa drogowego zajetego
przez rzut poziomy obiektu budowlanego za kazdy
dzien zajecia pasa drogowego — 0,2 zt,

b) za 1 m? powierzchni reklamy za kazdy dzienh zaje-
cia pasa drogowego — 0,5 zi,

4. za zajecie pasa drogowego na zasadach wytgcznosci
w celach innych niz wymienione w pkt 1-3 ustala sie
stawke opfaty w wysokosci okreslonej w pkt 1 lit. a).

§ 2

Stawke optaty, o ktérej mowa w § 1 pkt 1 lit. a), podwyz-
sza sie 0 50% w przypadku zajecia powyzej 20% szero-
kosci jezdni.

§3

Stawki optat, o ktérych mowa w § 1, zmniejsza sie 0 95%
w przypadku gdy roboty w pasie drogowym spowodowa-

ne budowg infrastruktury technicznej niezwigzanej z
zarzadzaniem drogami lub potrzebami ruchu drogowego,
finansowane bedg z wlasnych funduszy samorzadowych
lub przy udziale $rodkéw pozyskanych przez Gmine.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-23/3/05 z dnia 10 stycznia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 3).

§4

Wykonanie ustawy powierza sie Waojtowi

Dzierzoniow.

Gminy

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ADAM JAN MAK

448
UCHWALA RADY GMINY DZIERZONIOW
z dnia 16 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
Gminy Dzierzoniéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz.
1591 z pdzn. zm.), art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecz-
nej (Dz. U. Nr 64, poz. 593) Rada Gminy uchwala:

§1

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniow
w nastepujacym brzmieniu:

»otatut Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Dzierzoniéw”

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§ 1

Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniow jest
samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Dzierzo-
nidéw, utworzong w celu realizacji zadah z zakresu pomo-
cy spotecznej.

§2

Obszarem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej jest
teren Gminy Dzierzonidéw.

§3

Siedziba Osrodka miesci sie w Dzierzoniowie przy ulicy
Szkolnej 16.
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§4

Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniéw, zwany
dalej ,Osrodkiem”, dziata w oparciu o przepisy prawa w
szczegdblnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64 z 2004 r., poz. 593),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 15 z 2003 r., poz. 148 z pdzn.
zm.),

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 228 z 2003 r., poz. 2255 z
pbézn. zm.),

5) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczeh spotecznych (Dz. U. Nr 137 z 1998 r.,
poz. 887 z pdzn. zm.),

6) ustawy z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia
(Dz. U. Nr 45 z 2003 r., poz. 391) oraz niniejszego
statutu.

Rozdziat ll

Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej

§5

Zadaniem Osrodka Pomocy Spotecznej jest zaspokaja-
nie niezbednych potrzeb zyciowych o0séb i rodzin korzy-
stajacych z pomocy, zgodnie z celami i mozliwosciami
pomocy spotecznej oraz umozliwienie im zycia w warun-
kach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§6

Osrodek realizuje zadania:

1) wiasne gminy wynikajace z ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o pomocy spoteczne;j,

2) zlecone gminie przez administracje rzgdowg w zakre-
sie ustalonym przez ustawy i zasady udzielania po-
mocy spotecznej,

3) powierzone i przyjete do realizacji na podstawie za-
wartych porozumien.

§7

Do zadah Osrodka Pomocy Spotecznej nalezg zadania
pomocy spotecznej realizowane jako:
1. Zadania wtasne gminy:

a) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw specjalnych
celowych,

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekono-
miczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozy-
czek oraz pomocy w naturze,

c) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach po-
mocy spotecznej i osrodka wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagaja-
cych opieki.

2. Zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym:

a) koordynacja i realizacja gminnej strategii rozwig-
zywania problemdéw spotecznych ze szczegdélnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholo-
wych i innych, ktérych celem jest integracja osoéb i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

b) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie
pomocy spoteczne;j,

C) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

d) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw okresowych,

e) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

f) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na
pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

g) przyznawanie i wypfacanie zasitkdw celowych na
pokrycie wydatkéw na $wiadczenie zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niema-
jacym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczeh
na podstawie przepisdw o powszechnym ubezpie-
czeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

h) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu
kredytowego,

i) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezpo-
Sredniej osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciez-
ko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie
zamieszkujacymi z matka, ojcem lub rodzen-
stwem,

j) praca socjalna,

k) organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych,
w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,
z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekun-
czych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

[) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, wsparcia dziennego
lub w mieszkaniach chronionych,

1) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki
nad dzieckiem i rodzing,

m) dozywianie dzieci,

n) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

0) kierowanie do domu pomocy spotecznej i pono-
szenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu,

p) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazy-

wanie jej wihasciwemu wojewodzie, rowniez
w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego,

r) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecz-
nej, w tym zapewnienie srodkdw na wynagrodze-
nia pracownikéw.

3. Zadania zlecone:

a) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

b) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne,
okreslonych w przepisach o powszechnym ubez-
pieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

c) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi,

d) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa
lub ekologiczna,

e) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowisko-
wych doméw samopomocy dla oséb z zaburze-
niami psychicznymi,

f) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych pro-
gramow pomocy spotecznej majacych na celu
ochrone poziomu zycia i oséb, rodzin i grup spo-
tecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.
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(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-23/1/05 z dnia 5 stycznia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos¢ § 7).

§8

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w zakresie

Swiadczen rodzinnych nalezy:

1) przyjmowanie wnioskow o przyznanie $wiadczen ro-
dzinnych,

2) ustalenie prawa do swiadczen rodzinnych oraz ich
wyptata.

§9

W celu realizacji zadan pomocy spotecznej Osrodek
Pomocy Spotecznej wspétdziata z istniejacymi na terenie
Gminy, instytucjami, organizacjami  spofecznymi
i pozarzagdowymi, kosciotem katolickim, innymi koscio-
tami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Rozdziat lll
Swiadczenia Pomocy Spotecznej
§10

1. Szczegbdtowe zasady udzielania swiadczen, ich forme
oraz postepowanie w sprawie swiadczeh pomocy spo-
tecznej okresla ustawa o pomocy spotecznej.

2. Szczegdtowe zasady postepowania w sprawach przy-
znawania i wyptacania swiadczen rodzinnych okresla
ustawa o swiadczeniach rodzinnych.

Rozdziat IV

Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem Pomocy
Spotecznej

§ 11

1. Osrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje i reprezentuje
go na zewnatrz Kierownik.

2. Wewnetrzng organizacje i zarzgdzanie osrodkiem
reguluje Regulamin Organizacyjny Os$rodka Pomocy
Spotecznej Gminy Dzierzoniéw, akceptowany przez
Woajta Gminy wprowadzony Zarzadzeniem Kierownika
Osrodka Pomocy Spoteczne;.

3. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wajt.

4. Kierownik odpowiada za wiasciwg realizacje zadan
przypisanych Osrodkowi Pomocy Spotecznej oraz za
prawidtowe wykorzystanie powierzonych srodkow fi-
nansowo-rzeczowych.

5. Kierownik sktada Wojtowi i Radzie Gminy coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spo-
tecznej oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotfeczne;.

5a. Sprawozdania finansowe sporzgadzane przez Kierow-
nika Osrodka dla potrzeb Wojewody Dolnoslaskiego
kierownik przesyta do wiadomosci Wajta.

6. Kierownik wydaje decyzje administracyjne na podsta-
wie upowaznienh udzielonych przez Wjta:

1) w zakresie swiadczen pomocy spoteczne;j,
2) w zakresie $wiadczeh rodzinnych.

§ 12

Do obowigzkéw i uprawnien Kierownika

w szczegolnosci:

nalezy

1) zapewnienie wilasciwej organizacji pracy, dokonywa-
nie podziatu zadan dla poszczegodlnych stanowisk

pracy,

2) wykonywanie czynnosci wynikajgcych ze stosunku
pracy do o0s6b zatrudnionych w Osrodku Pomocy
Spotecznej,

3) podejmowanie koniecznych decyzji w sprawach doty-
czgcych merytorycznej dziatalnosci Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

§13

Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej wykonywane sa
przy udziale pracownikéw socjalnych.

§ 14

Utworzenie i utrzymanie Os$rodka Pomocy Spotecznej, w
tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenie dla pracow-
nikéw, nalezy do Gminy.

Rozdziat V
Zasady gospodarki finansowej

§15

Osrodek prowadzi gospodarke finansowg jako jednostka
budzetowa, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o
finansach publicznych.

§ 16

Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny
plan finansowy uchwalony uchwatg budzetowg Rady
Gminy.

§ 17

Zadania ustawowo zlecone finansowane sg ze $rodkow
przydzielonych z budzetu panstwa, zadania wlasne fi-
nansowane sg z budzetu Gminy.

§18
Osrodek posiada rachunek bankowy.
§19

Ksiegowos¢ Osrodka prowadzona jest zgodnie z przepi-
sami i wedlug zasad stosowanych w rachunkowosci bu-
dzetowe;.

Rozdziat Vi

Nadzoér i kontrola
§20
1. Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Dzierzoniow
podlega bezposrednio Waojtowi Gminy Dzierzoniéw.
2. Nadzor i kontrole sprawuje Wojewoda.
Rozdziat Vil
Postanowienia konhcowe
§ 21

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej uchwala Rada Gmi-
ny Dzierzoniéw.

§ 22

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre-
Slonym dla jego uchwalenia”.
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§2 § 4

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Dzier- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia jej

Zoniow. ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dol-
noslaskiego.
§3
Tracg moc wuchwata Rady Gminy Dzierzoniow
nr XVI/171/04 z 29 kwietnia 2004 r. oraz uchwata Rady PRZEWODNICZACY
Gminy Dzierzoniéw nr XI/124/03 z 27 pazdziernika 2003 RADY GMINY
r.
ADAM JAN MAK
449

Przyjmuje sie
NAUCZYCIELI

UCHWALA RADY GMINY W KOSTOMLOTACH
z dnia 20 grudnia 2004 r.

w sprawie przyjecia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli w placéw-
kach oswiatowych podlegtych Gminie Kostomtoty”

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,Kartg Nauczyciela”, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (teks jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz przepisami rozporzgdzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawek wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowg, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych do dodatku funkcyj-
nego, ogodlnych warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trud-
nych i ucigzliwych warunkéw pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku
za warunki pracy oraz szczegolnych przypadkow zaliczania okresow zatrudnie-
nia i innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39,
poz. 455 z pézn. zm.), zwanym dalej ,rozporzadzeniem” po uzyskaniu pozytyw-
nej opinii Zwigzkéw Zawodowych, Rada Gminy w Kostomtotach uchwala, co
nastepuje:

§1
JREGULAMIN  WYNAGRADZANIA WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
W PLACOWKACH OSWIATOWYCH §2

PODLEGLYCH GMINIE KOSTOMLOTY” w tresci okre-

Slonej ponizej.
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Wysoko$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli okresla Minister wladciwy do spraw
oswiaty.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§3

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy, wyptacanych w okresach miesiecz-
nych poczynajgc od czwartego roku pracy, z tym, ze
dodatek ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodze-
nia zasadniczego.

2. Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnie-
nia we wszystkich zaktadach prac, bez wzgledu na
sposoéb ustania stosunku pracy oraz inne okresy, jeze-
li z mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wlicze-
niu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze.

3. Nauczycielowi pozostajagcemu jednoczesnie w wiecej
niz jednym stosunku pracy okresy uprawniajgce do
dodatku za wystuge lat ustala sie odrebnie dla kazde-
go stosunku pracy, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Do okresu zatrudnienia uprawniajgcego do dodatku
za wystuge lat nie wlicza sie okresu pracy w innym
zaktadzie, w ktérym pracownik jest lub byt jednocze-
$nie zatrudniony. Do okresu dodatkowego zatrudnie-
nia nie podlegajg zaliczeniu okresy podstawowego za-
trudnienia. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku
pracy jednoczesnie w kilku szkotach w wymiarze nie-
przekraczajagcym obowigzujgcego nauczyciela zajec
do okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat
w kazdej ze szkét zalicza sie okresy zatrudnienia, o
ktérych mowa w ust. 2

5. Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy wyko-
nywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa obowig-
Zujgcego wymiaru zaje¢ (czasu pracy) oraz okresy
pracy, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela.

6. Dodatek za wystuge lat dla nauczycieli przyznaje
dyrektor szkoty a dla dyrektora organ prowadzacy
szkote.

7. Dodatek za wystuge lat wyptacany jest z gory
w terminach wyptaty wynagrodzenia.

8. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa nastgpito od
pierwszego dnia miesigca,

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

DODATEK FUNKCYJNY
§4

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrek-
tora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty, przystu-

2.

guje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w zat.

1.

Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczyciele,

ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statu-
cie szkoty,

2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkciji:

— doradcy metodycznego lub nauczyciela konsul-
tanta,
— opiekuna stazu.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala organ prowadzacy szkote, a dla nauczyciela
zajmujgcego inne stanowisko kierownicze — dyrektor
szkoty, uwzgledniajac wielkos¢ szkoty, jej warunki or-
ganizacyjne, liczbe oddziatéw i uczniéw, ztozonosc
zadan wynikajgcych z funkcji kierowniczej, liczbe sta-
nowisk kierowniczych, wyniki pracy szkoty.

Nauczycielom, ktérym powierzono wychowawstwo

klasy, sprawowanie funkcji doradcy metodycznego,

nauczyciela — konsultanta lub opiekuna stazu wyso-
kos¢ dodatku ustala dyrektor szkoty w granicach sta-

wek okreslonych tabelg w zat. nr 1.

Dodatek za wychowawstwo przyznaje dyrektor szkoty

uwzgledniajgc wykonywanie zadan i obowigzkéw ta-

kich jak:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych oraz po-
trzeb uczniéw, ich oczekiwan i zainteresowan,

2) prowadzenie dziatan wspomagajacych wszech-
stronny rozwdj uczniow,

3) ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy zespotu
(klasowego, grupowego),

4) czuwanie nad prawidtowym i bezpiecznym funk-
cjonowaniem ucznidbw w spotecznosci szkolnej
przez wspotdziatanie ze wszystkimi nauczyciela-
mi i koordynowanie ich dziatan wychowawczych,

5) utrzymywanie Scistej i efektywnej wspdtpracy
z rodzicami oraz wspieranie ich w procesie wy-
chowawczym,

6) realizowanie $ciezek edukacyjnych o charakterze
dydaktyczno-wychowawczym,

7) realizowanie programow edukacyjnych zapropo-
nowanych przez szkote lub innych w miare po-
trzeb srodowiska klasowego, szkolnego,

8) stosowanie w pracy wychowawczej nowocze-
snych metod radzenia sobie z problemami,

9) trafne i zgodne z programem wychowawczym
szkoty planowanie tresci spotkan z wychowan-
kami oraz dobdr atrakcyjnych i efektywnych
technik prowadzenia zaje¢,

10) wiasciwe prowadzenie dokumentacji.

Dodatek za sprawowanie doradcy metodycznego

przyznaje dyrektor szkoty biorac pod uwage:

1) liczbe nauczycieli objetych wsparciem metodycz-
nym,

2) teren dziatania.

. Dodatek za sprawowanie opiekuna stazu przyznaje

dyrektor szkoty biorgc pod uwage wypetnienie zadan
opiekuna stazu, do ktérych naleza;
1) zapoznanie nauczyciela odbywajgcego staz
Zz wymaganiami i procedurg awansu,
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10.

11.

12.
13.

2) wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz
w opracowaniu planu rozwoju zawodowego,

3) zapoznanie nauczyciela odbywajacego
z organizacjg i funkcjonowaniem szkoty,

4) w przypadku nauczycieli zajmujgcych sie pomoca
psychologiczno-pedagogiczng zbieranie informa-
cji o przebiegu i efektach zaje¢,

5) pomoc w uzupetnieniu wiedzy przedmiotowej
i metodycznej oraz omawianie z nauczycielem
odbywajacym staz zaje¢ prowadzonych przez
siebie i innych nauczycieli,

6) opracowanie projektu ocen dorobku zawodowego
nauczyciela odbywajacego staz.

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-

szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w

ktérym nastapito powierzenie stanowiska uprawnia-

jacego do dodatku funkcyjnego a jezeli powierzenie
stanowiska nastgpito pierwszego dnia miesigca — od
tego dnia.

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko upraw-

niajace do dodatku funkcyjnego na czas okreslony,

traci prawo do dodatku z uptywem tego okresu, a w

razie wczesniejszego odwotania — z kohcem miesig-

ca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-

usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie

urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za kté-
re nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z in-
nych powoddéw obowigzkéw, do ktorych jest przypi-
sany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia
obowigzkéw nastgpito od pierwszego dnia miesigca

— od tego dnia.

Dodatek funkcyjny w stawce okreslonej dla dyrektora

szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od pierw-

szego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego
po 3 miesigcach zastepstwa.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie miesiecznie z gory.

Nauczycielowi petnigcemu funkcje kierowniczg przy-

stuguje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie

zbiegu tytutdw do dwdch lub wiecej dodatkow funk-
cyjnych przystuguje dodatek wyzszy.

staz

DODATEK MOTYWACYJNY
§5

. Tworzy sie dodatek motywacyjny dla nauczycieli, na

ktéry przeznacza sie do 5% ogdlnej kwoty zasadni-
czych wynagrodzeh nauczycieli w placéwkach oswia-
towych podlegtych Gminie Kostomioty.

Procentowy wskaznik funduszu na dodatek motywa-
cyjny dla nauczycieli okresla corocznie uchwata bu-
dzetowa Rady Gminy Kostomtoty.

W roku budzetowym 2005 fundusz na dodatek moty-
wacyjny ustala sie w wysokosci 2% ogolnej kwoty
przeznaczonej na wynagrodzenia zasadnicze nauczy-
cieli.

Dodatek motywacyjny przyznawany jest kwotowo na
czas okreslony nie krotszy niz sze$¢ miesiecy i nie
dtuzszy niz rok.

5.

o

Dyrektor szkoty informuje Rade Pedagogiczng

0 przyznaniu dodatkéw motywacyjnych.

Dodatek motywacyjny jest dodatkiem uznaniowym.

Dodatek motywacyjny wyptacany jest miesiecznie

Z gory.

Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przyznaje

Wjt Gminy uwzgledniajgc przede wszystkim:

1) ocene pracy,

2) wspotprace z organem prowadzacym,

3) osiggniecia szkoty w pracy dydaktyczne;j,

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,
samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

5) przestrzeganie prawa oswiatowego i dyscypliny
budzetowe;j,

6) osiggniecia szkoly w
wychowawczej,

7) zaangazowanie w prace i wyniki pracy,

8) wspotprace z organami szkoty i zwigzkami zawo-
dowymi,

9) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw oso-
bowych pracownikéw,

10) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych,

11) prawidtowe i skuteczne dbanie o mienie, inwesty-
cje, stan techniczny i remonty,

12) nadzér nad prawidtowym prowadzeniem doku-
mentacji przez nauczycieli oraz prawidtowg pracg
nauczycieli oraz prawidtowa pracg pozostatych
pracownikéw szkoty,

13) poziom przestrzegania przepiséw bhp i dbatos¢ o
systematyczne badania okresowe pracownikéw,

14) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli

ustala dyrektor szkoty w oparciu o wewnetrzny regu-

lamin bioragc pod uwage:

1) posiadanie wyrézniajgcej oceny pracy,

2) opinie wiasciwego zwigzku zawodowego dziafaja-

cego w szkole lub rady szkoty,

3) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty i spotecz-

nosci lokalnej,

pracy opiekuhczo-

w tym:

1. dbatos¢ o stan techniczny powierzonego sprze-
tu i mienia,

2. udziat w organizacji imprez szkolnych i $rodo-
wiskowych,

3. uczestnictwo w pracach organizacji pozarza-
dowych, spotecznych i innych, ktérych celem
jest dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy lub
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,

4. udziat w pracach komisji problemowych lub
w zespotach powotywanych w szkofach,

5. kreowanie dobrego wizerunku szkoty i dobrej
atmosfery pracy,

4) przestrzeganie statutu szkoty, prawa wewnatrz-
szkolnego oraz zarzadzen dyrektora, a takze:

1. systematyczne i zgodne z wymogami prowa-
dzenie dokumentacji pedagogicznej, zwigzanej
Z przebiegiem nauczania i innymi zadaniami
powierzonymi przez dyrektora szkoty,

2. podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dosko-
nalenie  zawodowe przez  uczestnictwo
w réznych formach doskonalenia nauczycieli,
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5) osiagniecia
a zwilaszcza:
1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i pro-

bleméw uczniéw,

2. prowadzenie réznorodnych form dziatalnodci
wychowawczej,

3. wspoiprace z rodzicami ucznia,

4. wspodtprace z osobami i instytucjami wspierajg-
cymi proces wychowawczy,

5. realizacje programoéw profilaktycznych oraz
promujgcych zdrowie,

6. tworzenie i realizacje wtasnych programow wy-
chowawczych,

6) osiggniecia dydaktyczne nauczyciela:

1. stosowanie = nowatorskich  metod
Z uczniami,

2. przygotowanie i udziat uczniéw w konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych,

3. udziat w tworzeniu i doskonaleniu wewnatrz-
szkolnego systemu oceniania uczniéw oraz
przestrzegania tego systemu,

4. wspieranie i praca z uczniami majgcymi trud-
nosci w nauce,

5. prowadzenie zaje¢ i wykonywanie prac, za kto-
re nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie,

6. osiggniecia uczniow badane w formie we-
wnatrzszkolnego badania wynikbw w nauce,
sprawdzianéw kompetencji.

7. iinnych.

wychowawcze i opiekuncze,

pracy

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskie-
go PN.11.0911-16/28/05 z dnia 17 stycznia 2005 r. stwier-
dzono niewaznos$¢ § 5 ust. 9).

DODATEK ZA TRUDNE | UCIAZLIWE WARUNKI
PRACY

§6

Nauczycielom i wychowawcom przystugujg dodatki za
trudne i ucigzliwe warunki pracy:

1)

2)

3)

4)

5)

Nauczycielom prowadzgcym zajecia w klasach taczo-
nych pod warunkiem realizacji zaje¢ wg oddzielnych
programow nauczania przystuguje dodatek
w wysokosci 10% stawki godzinowej za kazda prze-
pracowang w tych klasach godzine nauczania.
Nauczycielom prowadzacym nauczanie indywidualne
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalne-
go, prowadzgcym zajecia rewalidacyjno-wy-
chowawcze z dzieémi i miodziezg uposledzong
w stopniu gtebokim przystuguje dodatek w wysoko$ci
10% stawki godzinowej za kazda przepracowang go-
dzine nauczania.

Dodatki, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, przystugujg w
takiej czesci, w jakiej godziny pracy w trudnych wa-
runkach pozostajg do obowigzujacego wymiaru go-
dzin.

Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za urlop wypoczynkowy.

Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca-
ny jest miesiecznie z dotu.

GODZINY PONADWYMIAROWE
§7

. Godziny ponadwymiarowe przydziela dyrektor szkoty

zgodnie z art. 35 Karty Nauczyciela.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg

ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za trudne i ucigzliwe warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
odbywa sie w takich warunkach) przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ ustalo-
nego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

zaje¢ nauczyciela, uzyskuje sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zgodnie z art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystugujg za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 —
Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy nauczyciela ustalono czterodniowy ty-
dzieh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pra-
cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze
by¢ jednakze wieksza niz liczba godzin przydzielona
w planie organizacyjnym.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowac z przyczyn

lezacych po stronie pracodawcy, w szczegdlnosci w

zwigzku z:

1) zawieszeniem zajec z powodu epidemii,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki i imprezy,

3) chorobg ucznia, nauczanego indywidualnie, trwa-
jacego nie dtuzej niz tydzien,

sg uznawane jako faktycznie przepracowane.

. Tygodniowa liczba godzin, ponadwymiarowych, ktére

realizuje nauczyciel wynika z arkusza organizacyjne-
go.

. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw

ustala sie w sposéb okreslony dla godzin ponadwy-
miarowych o ile w czasie realizacji tego zastep-
stwa realizowane byly zajecia zgodnie z planem
i programem nauczania danej klasy.

9. Dyrektor szkoty moze zobowigzaé nauczyciela do 4

godzin w tygodniu doraznych zastepstw, a wiekszg
ich liczbe za zgoda nauczyciela.
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10.

11.

12.

13.

Godziny, na ktorych realizowane sg zajecia dodat-
kowe przyznane przez Wojta Gminy sg ptatne za
faktycznie przepracowane, a wynagrodzenie oblicza
sie z zachowaniem zasad jak przy godzinach po-
nadwymiarowych.

Szkofa prowadzi rejestry zleconych przez dyrektora
doraznych zastepstw, w ktérych nauczyciel potwier-
dza ich przeprowadzenie.

Godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych za-
stepstw oraz godziny przyznane przez Waéjta Gminy
sg rozliczane na drukach wg zat. nr 2 do dnia 20
kazdego miesigca oraz przez zatgczenie kserokopii
rejestru godzin zastepstw doraznych.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, do-
raznych zastepstw oraz godziny przyznane przez
Woajta Gminy wyptacane sg z dotu.

FUNDUSZ NAGROD
§8

. Zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela two-

rzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w
wysokosci 1% rocznego osobowego funduszu wyna-
grodzen nauczycieli.
Specjalny fundusz dzieli sie nastepujaco:
a) 25% funduszu nagréd przeznacza sie na nagrody
Wjta Gminy,
b) 75% funduszu nagrdéd przeznacza sie na nagrody
dyrektora szkoty.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg cha-
rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagrody
jest uzaleznione od osiggnie¢ w zakresie pracy:
1) dydaktycznej,
2) wychowawczej,
3) opiekunhczej,
a w stosunku do dyrektora i wicedyrektora rowniez od:
1) dziatan stuzgcych podnoszeniu jakosci pracy szko-
ty,
2) dziatan stwarzajgcych warunki do ich skutecznej
realizacji.
Wjt Gminy przyznaje nagrody dla kadry kierowniczej
szkét oraz dla szczegdlnie wyrdzniajagcych sie na-
uczycieli.
Dyrektor szkoty przyznaje nagrody nauczycielom
i wychowawcom za ich osiggniecia.
Z wnioskiem o nagrode Wéjta Gminy wystepuija:
1) dla dyrektoréw szkét:
1. osoby sprawujgce nadzér pedagogiczny,
2. dyrektor Gminnego Osrodka Obstugi
w Kostomtotach,
3. Przewodniczacy Rady Gminy,
4. Komisja Oswiaty przy Radzie Gminy Kostomto-
ty,
2) dla wicedyrektorow, kadry kierowniczej i nauczy-
cieli:
1. osoby jak w pkt 1,
2. dyrektor szkoty.
DODATEK MIESZKANIOWY

§9

Szkot

. Nauczycielom posiadajagcemu kwalifikacje do zajmo-

wanego stanowiska nauczyciela przystuguje dodatek
mieszkaniowy, zwany dalej dodatkiem w wysokosci

10.

1.

3.

uzaleznionej od liczby czionkdw rodziny nauczyciela,

wyptacany, co miesigc w wysokosci:

a. 6% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikéw, ustalonego przez Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej zwanego dalej ,najniz-
szym wynagrodzeniem” dla 1 osoby

b. 8% najnizszego wynagrodzeniadla 2 oséb

c. 10% najnizszego wynagrodzenia dla 3 oséb

d. 12% najnizszego wynagrodzenia dla 4 i wiecej.

Do os6b, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie na-

uczyciela oraz wspdlnie z nim zam|eszku1qcych

1) wspotmatzonka oraz dzieci, z tym ze na dzieci
uczace sie dodatek przystuguje do lat 24,

2) rodzicow pozostajgcych na jego wytacznym utrzy-
maniu.

Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujagcemu

przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy

w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie wspol-

nie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat

dodatek.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi

niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego

przez niego lokalu mieszkalnego.

Dodatek mieszkaniowy, o ktérym mowa w ust. 1,

przystuguje nauczycielom, ktérzy sg zatrudnieni, na

co najmniej 0,5 obowigzujgcego wymiaru godzin.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje od pierwszego

dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym

ztozono wniosek o jego przyznanie.

. W przypadku ztozenia wniosku o przyznanie dodatku

mieszkaniowego na uczace sie dzieci do wniosku na-
lezy dotaczy¢ zaswiadczenie z urzedu skarbowego o
dochodach dziecka za rok poprzedni.
Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:
1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej, w przypadku jednak, gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej byta zawarta
umowa O prace na czas okreslony dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do konca roku, okresu, na
ktéry byta zawarta ta umowa,
4) korzystania z urlopu wypoczynkowego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.
Dodatek dla nauczyciela lub wspoétmatzonkéw na ich
wniosek przyznaje dyrektor szkoty dla dyrektora
szkoty na jego wniosek przyznaje Wojt Gminy.

Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie z
gory.
DODATEK WIEJSKI
§10

Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje przystugu-
je dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego.

. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje na-

uczycielom, ktérzy sg zatrudnieni, na co najmniej 0,5
obowigzkowego wymiaru godzin.
Dodatek wiejski wyptacany jest miesiecznie z gory.
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§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Kostomtoty.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

KAZIMIERZ tAPA

Zatacznik nr 1 do regulaminu wyna-
gradzania nauczycieli w placéwkach
oswiatowych podlegtych gminie (poz.
449)

TABELA DODATK()W FUNKCYJNYCH DLA,DYREKTORC')W
| WICEDYREKTOROW ORAZ NAUCZYCIELI, KTORYM POWIERZONO
STANOWISKA KIEROWNICZE

. Miesiecznie w zt
Lp. Stanowisko od a0
1. |Dyrektor szkoly liczacej do 8 oddz. 350 650
2. |Dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddz. 450 800
3. |Dyrektor szkoly liczacej 17 oddz. i wiecej 550 900
4. |Wicedyrektor 300 600
5. |Kierownik swietlicy szkolnej 200 350

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH ZA WYCHOWAWSTWO KLASY

Lp. Liczba uczniow w klasie Miesiecznie w zlotych
1. |0d3do8 20

2. |10d9do 15 25

3. |Od 16 do 21 30

4. |0Od 22 do 25 35

5. |26 i wiecej 40
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Uwaga: Dla wychowawcoéw przedszkoli i klas ,,0” odpowiednio o 30% wiece;.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH ZA SPRAWOWANIE FUNKCJI
DORADCY METODYCZNEGO LUB NAUCZYCIELA KONSULTANTA
ORAZ OPIEKUNA STAZU

Lp. Funkcja Miesiecznie w zt
1. |Doradca metodyczny 150-350

2. |Konsultant 100-300

3. |Opiekun stazu nauczyciela stazysty 50

4. |Opiekun stazu nauczyciela kontraktowego 40

450
UCHWALA RADY GMINY JORDANOW SLASKI
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy Jordanéw Slaski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. Dz. U. z 2002
r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203) oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o
zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. Nr 71, poz. 733, zm. Dz. U. Nr.168, poz.
1383, Nr 113, poz. 984; z 2003 r. Nr 113, poz. 1069; z 2004 r. Nr 116, poz.
1203) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§ 1

Uchwata niniejsza okresla w szczegodlnosci:

1) wysokos¢é dochodu gospodarstwa domowego uzasad-
niajgcg oddanie w najem lokalu na czas nieoznaczo-
ny i lokalu socjalnego;

2) warunki zamieszkiwania kwalifikujgce wnioskodawce
do ich poprawy;

3) kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni uzyt-
kowej przekraczajacej 80 m?;

4)

5)

6)

7)

kryteria wyboru oséb, ktorym przystuguje pierwszen-
stwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieozna-
czony i lokalu socjalnego;

tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem
lokali zawierany na czas nieoznaczony i 0 najem lo-
kali socjalnych oraz sposéb poddanie ich spraw kon-
troli spotecznej;

warunki dokonywania zmiany lokali wchodzgcych
w sktad mieszkaniowego zasoby gminy oraz zamiany
pomiedzy najemcami lokali nalezacych do tego zaso-
bu a osobami zajmujgcymi lokale w innych zasobach;
zasady postepowania w stosunku do oséb, ktére po-
zostaty w lokalu opuszczonym przez najemce lub w
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lokalu, ktérego najem nie wstapity po $mierci najem-
cy.

Rozdziat ll

Zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy Jordanéw Slaski

§ 2

1. Gmina Jordanéw Slaski gospodarujgc swoim zaso-
bem mieszkaniowym wynajmuje lokale mieszkalne
mieszkancom posiadajacym state zameldowanie na
terenie gminy Jordanéw Sl.

2. W wyjatkowych przypadkach W¢jt Gminy Jordanow
Sl. moze udzieli¢ zgody na zawarcie umowy hajmu z
innymi osobami niz okreslone w ust. 1 oilejest to
uzasadnione interesem spotecznosci lokalne;.

§ 3

Wolne lokale mieszkalne o powierzchni uzytkowej prze-
kraczajacej 80 m’ oddawane sa w najem za zapfata
czynszu wolnego, ustalonego w trybie przetargu. Stawkg
wywotawczg jest 150% czynszu obowigzujgcego za ten
lokal. Jedno postgpienie nie moze by¢ nizsze jak 10%
stawki.

Rozdziat Il

Kryteria wyboru oséb, ktérym przystuguje pierw-
szenstwo zawarcia umowy najmu lokalu w tym
lokalu

socjalnego i zamiennego

§ 4

Najemcg lokalu, z wylgczeniem § 3, moze zostaC wy-
tacznie osoba, ktéra zamieszkuje w lokalu, w ktérym na
osobe przypada mniej niz 5 m? powierzchni mieszkalnej i
ktérej dochody brutto z gospodarstwa domowego
w okresie trzech miesiecy poprzedzajacym zawarcie
umowy nie przekraczaty 150% najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym Iub 100% najnizszej
emerytury w gospodarstwach wieloosobowych.

§5

Najemcg lokalu zamiennego moze by¢ wylgcznie osoba,
ktérej dotychczasowy lokal zostat uznany za niemiesz-
kalny albo zamieszkuje w budynku przeznaczonym do
remontu kapitalnego badz rozbiérki, albo utracita lokal w
wyniku kleski zywiotowej lub katastrofy budowlane;j.

§ 6

1. Najemcg lokalu socjalnego moze zostaé wytacznie
osoba, ktéra nie ma tytutu prawnego do lokalu i ktorej
dochody brutto w 3-miesiecznym okresie poprzedza-
jacym zawarcie umowy najmu nie przekraczaty 100%
najnizszej emerytury w gospodarstwach jednoosobo-
wych lub 50% najnizszej emerytury na osobe w gospo-
darstwach wieloosobowych.

2. W przypadkach orzeczenia przez sad o uprawnie-
niach do lokalu socjalnego, umowe na lokal socjalny
zawiera sie w pierwszej kolejnosci.

§7

Za dochdéd w rozumieniu niniejszej uchwaty uwaza sie
sume wszystkich dochoddw czionkéw gospodarstwa do-
mowego osiggnietych w kwartale poprzedzajacym rozpa-
trzenie wniosku.

§8

1. W przypadku zwolnienia cze$ci lokalu mieszkalnego
przez jednego najemce, zwolniona cze$¢ lokalu winna
by¢ wynajeta najemcy drugiej czesci tego lokalu, po
wyrazeniu przez niego zgody, jezeli w czesci lokalu
dotychczas przez niego zajmowanej przypada mniej
niz 10 m? powierzchni mieszkalnej na jednego czion-
ka gospodarstwa domowego. Najem nastepuje na za-
sadzie pierwszenstwa.

2. Zasada okreslona w ust. 1 ma odpowiednie zastoso-
wanie takze do pomieszczenia przylegajacego do lo-
kalu, jezeli nie spetnia ono kryteridw lokalu mieszkal-
nego lub socjalnego.

§9

1. Uzaleznia sie zawarcie umowy najmu — z zastrzeze-
niem jak w ustawie, dotyczacym umowy najmu lokalu
socjalnego i zamiennego oraz umowy zawieranej w
zwigzku z zamiang lokali — od wpfacenia przez na-
jemce kaucji zabezpieczajacej pokrycie naleznosci z
tytutu najmu lokalu przystugujacych wynajmujacemu
w dniu opréznienia lokalu.

2. Zasady dotyczace ustalenia wysokosci kaucji w grani-
cach okreslonych ustawg, odstgpienia od jej pobrania,
roztozenia jej na raty lub umorzenia okresli Wojt
Gminy Jordanéw Slaski.

Rozdziat IV

Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem
lokali zawierany na czas nieoznaczony i o najem
lokali socjalnych oraz sposéb poddania tych
spraw kontroli

spotecznej

§ 10

1. Zatatwianie spraw najmu lokalu mieszkalnego rozpo-
czyna sie od ztozenia wniosku o przydziat mieszkania
wedtug wzoru okreslonego przez Wojta Gminy Jorda-
now Sl. )

2. Whniosek skfada sie w Urzedzie Gminy Jordanéw SI.
gdzie jest on rejestrowany w rejestrze wnioskéw
o najem lokali pod kolejnym numerem w roku zatoze-
nia. O rejestracji wniosku i nadanym numerze reje-
stracyjnym wnioskodawca otrzymuje informacje na
pismie.

§ 11

Sposdéb  przyjmowania i rozpatrywania wnioskéw
0 zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego jest jaw-
ny. Jawny tez jest sposéb wyboru oséb, z ktérymi umowy
najmu powinny by¢é zawierane w pierwszej kolejnosci.
Jawnos¢ postepowania ma na celu realizacje kontroli
spotfeczne;.

§ 12

1. Ustalenie 0s6b spetniajgcych kryteria zawarte w § 4, 5
i 6 nastepuje w formie rocznych wykazoéw.
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2. Roczne wykazy sporzadza Woéjt Gminy Jordanéw S.
w oparciu o projekt wykazu sporzadzony przez Spo-
teczng Komisje Mieszkaniowa.

3. llos¢ osbdb ujetych na wykazie powinna by¢ dostosowana
do mozliwosci lokalowych Gminy.

4. Warunki okreslone w § 4, 5 i 6 muszg by¢ spetnione
w chwili otrzymania skierowania na zawarcie umowy
najmu lokalu.

§ 13

1. Wéjt Gminy zapewnia spoteczng kontrole najmu lokali
nalezgcych do mieszkaniowego zasobu gminy po-
przez powotanie Spotecznej Komisji Mieszkaniowe;j.

2. Sktad Spotecznej Komisji Mieszkaniowej stanowig
przedstawiciele Rady Gminy Jordandéw Sl., organiza-
cji Spotecznych oraz oddelegowani pracownicy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jordano-
wie Sl.

3. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa dokonuje wizytacji
w miejscu obecnego zamieszkiwania wnioskodawcéw
sprawdzajgc ich warunki zamieszkiwania i sytuacje
materialng pod katem zgodnosci z kryteriami okreslo-
nymi w rozdziale IV uchwaty.

4. Po zakonczeniu wizytacji na wspolnym posiedzeniu
Spoteczna Komisja Mieszkaniowa sporzadza projekt
wykazu 0s06b, z ktérymi umowy najmu winny by¢ za-
warte w pierwszej kolejnosci, ktory przekazuje Wojto-
wi Gminy.

5. Wojt Gminy po zatwierdzeniu przedtozonego projektu
wykazu podaje go do publicznej wiadomosci poprzez
jego wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
na okres 30 dni.

6. Odwotania od sposobu zatatwienia wniosku mozna
sklada¢ do Wojta Gminy w terminie 14 dni od dnia
uptywu terminu, o ktérym mowa w ust.5.

7. Odwotania rozpatruje Wojt Gminy przy udziale czionkow
Spotecznej Komisji Mieszkaniowej w terminie 30 dni
od dnia uptywu terminu ich sktadania.

8. O sposobie zafatwienia odwotania odwotujacy otrzy-
muje informacje na pismie. Decyzja ta jest ostatecz-
na.

§ 14

Osoba ujeta na ostatecznym wykazie oséb, z ktérymi
umowy najmu winny byé zawarte w pierwszej kolejnoSci
otrzymuje skierowanie do zawarcia umowy najmu lokalu
w miare uzyskiwania wolnych lokali, z zastrzezeniem §
16 ust. 11 2.

Rozdziat V
Zamiany mieszkan
§ 15

1. Zamiana lokali pomiedzy najemcami moze zostac
dokonana po wyrazeniu pisemnej zgody na zamiane
przez Wojta Gminy. W przypadku, gdy zamianie pod-
lega lokal nalezgcy do mieszkaniowego zasobu gminy
na lokal stanowigcy wilasnosé innego podmiotu wy-
magana jest takze zgoda-tego podmiotu.

2. Zamiana nie moze by¢ dokonana, gdy wzjej wyniku na
osobe bedzie przypadaé mniej niz 5 m“ powierzchni
tacznej pokoi lub, gdy zamiana moze zagrozi¢ intere-
sowi gminy.

§ 16

1. Na wniosek najemcy wynajmujacy moze dokonaé
zamiany lokalu na inny lokal, jezeli w wyniku takiej
zamiany wynajmujacy uzyskuje samodzielny lokal
mieszkalny, lokal o wyzszym standardzie wyposaze-
nia lub lokal o wiekszym metrazu powierzchni miesz-
kalnej (pokoi). W takim przypadku zamiana lokali
uzyskuje pierwszenstwo wobec oséb ujetych na osta-
tecznym wykazie.

2. Najemcy lokali, ktérzy posiadajg utrudniony dostep do
swoich lokali z powodu warunkéw zdrowotnych po-
twierdzonych odpowiednim orzeczeniem lekarskim
mogq ubiegaé sie o zamiane obecnego lokalu na lo-
kal, w ktérym utrudnienie w dostepie do lokalu nie be-
dzie wystepowaé. Zdanie drugie ust. 1 ma odpowied-
nie zastosowanie.

Rozdziat Vi

Zwigkszanie mieszkaniowego zasobu gminy Jorda-
now Slaski poprzez adaptacje lokali niemieszkal-
nych na

lokale mieszkalne

§17

Mieszkaniowy zaséb gminy Jordanéw Sl. mozna zwiek-
szy¢ poprzez dokonywanie przez osoby fizyczne na
koszt wtasny adaptacji strychow, suszarni, pralni i innych
pomieszczen niewchodzacych w sktad juz istniejgcych
lokali mieszkalnych lub uzytkowych usytuowanych w
obiektach stanowigcych wtasno$¢ gminy Jordandw Sl., w
celu wybudowania Iub powiekszenia zajmowanego
mieszkania.

§18

Adaptacja, o ktérej mowa w § 19, polega na nadbudowie,
przebudowie, rozbudowie, odbudowie pomieszczen nie-
mieszkalnych w obiektach budowlanych lub kapitalnym
remoncie lokali mieszkalnych.

§19

Obiekty budowlane i lokale przewidziane do robét bu-
dowlanych wymienionych w § 17 typuje zarzadca budyn-
kow.

§ 20

Po wytypowaniu obiektéw budowlanych i lokali zarzadca
musi uzyska¢ pozytywng opinie urbanistyczno-
-architektoniczng co do mozliwosci przeprowadzenia
inwestycji budowlane;j.

§ 21

Informacje o obiektach budowlanych i lokalach, o ktérych
mowa w § 17, przeznaczonych do inwestycji budowla-
nych na koszt wtasny podawane bedg do publicznej wia-
domosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w
budynku Urzedu Gminy Jordandéw Sl.

§ 22
Zatatwienie spraw dotyczacych zawarcia umowy
o udostepnienie  obiektu budowlanego lub lokalu

z przeznaczeniem na adaptacje musi by¢ poprzedzone
ztozeniem wniosku. Tryb sktadania wniosku oraz miejsce
ztozenia okresla Wéjt Gminy w informacjach, o ktérych
mowa w § 21.

§ 23
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Wyboru oséb, ktére otrzymajg skierowanie na zawarcie
umowy o udostepnienie obiektu budowlanego lub lokalu
dokonuje Waojt Gminy.

§ 24

Na podstawie uzyskanego skierowania oraz wymaganych
przepisami prawa budowlanego projektéw technicznych i
ekspertyz osoba wymieniona w § 23 zawiera z zarzadca
umowe o udostepnienie obiektu lub lokalu z przeznacze-
niem na adaptacje.

§25

W zawartej umowie powinny by¢ okreslone w szczegol-
nosci warunki udostepnienia obiektu lub lokalu do adap-
tacji, wzajemne obowigzki inwestora i zarzadcy oraz
zasady rozliczenia kosztéw poniesionych na adaptacje.

§ 26

Po zakonczeniu robét adaptacyjnych i komisyjnym od-
biorze lokalu inwestor, z ktérym zawarto umowe na udo-
stepnienie obiektu lub lokalu zawiera umowe najmu loka-
lu mieszkalnego.

§ 27

Zasady okreslone w niniejszym rozdziale stosuje sie
odpowiednio do remontu kapitalnego wolnego lokalu
mieszkalnego nienadajgcego sie w istniejgcym stanie
technicznym do zamieszkania.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§ 30

Traci moc uchwata Rady Gminy Jordanéw Slaski
nr XVII1/98/2000 z dnia 29 grudnia 2000 r. w sprawie
zasad gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Jordanéw Slgski oraz kryterium wyboru oséb, z ktorymi
umowy najmu powinny by¢ zawierane w pierwszej kolej-

Rozdziat Vi

Zasady postepowania w stosunku do osoéb, ktoére
pozostaly w lokalu opuszczonym przez najemce lub
w lokalu, w ktérego najem nie wstapily po s$mier-
ci

najemcy

§28

Wynajmujacy powinien zawrze¢ umowe najmu lokalu

stanowigcego wtasnos¢ gminy ze zstepnymi, wstepnymi,

rodzenstwem i osobami przysposobionymi najemcy,
ktérzy pozostali w lokalu po wyprowadzeniu sie najemcy,
jezeli dotychczasowy najemca:

a) przeprowadzit sie do lokalu, do ktérego nie uzyskat
tytutu prawnego,

b) uzyskat tytut prawny do innego lokalu w wyniku za-
warcia zwigzku matzenskiego,

c) uzyskat tytut prawny do innego lokalu, w ktérym — w
przypadku przekwaterowania wszystkich oséb upraw-
nionych — nastapi przegeszczenie (ponizej 5m? po-
wierzchni mieszkalnej na osobe).

§ 29

Wynajmujacy zawiera umowe najmu lokalu stanowigce-
go wihasnos¢ gminy z osobami, ktoére nie wstapity
w stosunek najmu po $mierci najemcy na zasadach
okreslonych w art. 691 K.C., jezeli faktycznie zamieszki-
waty w nim przez okres 3 lat przed jego Smiercia.

§ 32
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnosla-

skiego i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Gminy Jordanéw Slgski.

PRZEWODNICZACY

nosci. RADY GMINY
§ 31
Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy ZENON FESZCZUK
Jordanow Slaski.
451

UCHWALA RADY GMINY LEGNICKIE POLE
z dnia 29 grudnia 2004 r.
w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli

przedszkola,
nem

szkét podstawowych i gimnazjum, dla ktérych orga-

prowadzacym jest gmina Legnickie Pole

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 i Nr
137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 179, poz. 1845) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1
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1. Uchwata reguluje tryb i kryteria przyznawania na-
grod dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno--
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod, two-
rzonego zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. z 2003 r.
Dz. U. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.).

2. Fundusz, o ktérym mowa w ust. 1, dzieli sie na czesé¢
pozostajaca w dyspozycji dyrektora szkoty wynoszacg
80% ogdlnej kwoty funduszu oraz na czes¢ pozosta-
jaca w dyspozycji Wéjta Gminy Legnickie Pole i sta-
nowigca pozostate 20% kwoty funduszu.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie sie
przez to nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu,
szkotach podstawowych i gimnazjum prowadzonym
przez gmine Legnickie Pole,

2) szkotach bez blizszego okre$lenia — rozumie sie przez
to przedszkole, szkoty podstawowe i gimnazjum pro-
wadzone przez gmine Legnickie Pole,

3) wojcie gminy — oznacza to wdjta gminy Legnickie
Pole.

§3

Nagrody, o ktérych mowa w § 1, przyznawane sg
w pazdzierniku kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Na-
rodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
nagrody moga by¢ przyznawane w innym terminie.

5. O przyznanej nagrodzie informuje sie nauczyciela
i dyrektora szkoty pisemnie. Kopie pisma wraz
z uzasadnieniem nagrody, umieszcza sie w aktach
osobowych. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wy-
magajq uzasadnienia.

6. W przypadku przyznania nagrody w innym terminie, o
ktérym mowa w § 3, wniosek mozna ztozy¢ w kazdym
czasie.

§6

1. Wéjt gminy moze przyzna¢ nagrode dyrektorowi
szkoty za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze lub
za dziatania zmierzajagce do podnoszenia poziomu
tych osiagnie¢, a w szczegdélnosci za:

1) inicjowanie i koordynowanie dziatan oswiatowych i
wychowawczych miedzy placéwkami,

2) organizowanie imprez srodowiskowych i gminnych,

3) wspdtorganizowanie zaje¢ opiekunczych i wycho-
wawczych dla dzieci z terenu gminy,

4) preferowanie rozwigzan innowacyjnych w placow-
ce oraz podejmowanie takich dziatan pedagogicz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, ktore wy-
rézniajg placowke sposrdd innych, nadaja jej indy-
widualny charakter,

5) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej, dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli i wtasnego,

6) uzyskiwanie bardzo dobrych efektéw w organizaciji
pracy placéwki,

7) osigganie dobrych wynikdw nauczania w szkole
(potwierdzonych wynikami odpowiednich pomia-
réw dydaktycznych, liczbg absolwentéw przyjetych
do szkdt ponadpodstawowych i ponadgimnazjal-
nych, liczbg laureatéw olimpiad, konkursow i za-
woddow),

1.

Nagroda ma charakter uznaniowy i moze by¢ przy-
Znawana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej 1 roku.

. Postanowienia ust. 1 stosuje sie odpowiednio do dy-

rektora szkoty.

§5

. Podstawg przyznania nagrody wéjta gminy jest ztoze-

nie w sekretariacie Urzedu Gminy Legnickie Pole

wniosku wg wzoru stanowigcego zatagcznik nr 1 do ni-

niejszej uchwaly w terminie nie pdzniej niz do 15

wrzesnia kazdego roku z zastrzezeniem ust. 6.

Z wnioskiem o nagrode wdéjta gminy dla dyrektora

moze wystapié:

1) rada pedagogiczna,

2) wojt gminy z wkasnej inicjatywy,

3) wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzo-
rujgcy szkote,

4) rada rodzicéw lub rada szkoty,

5) organizacja zaktadowa zwigzkéw zawodowych.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody wojta gminy dla

nauczycieli mogg wystepowac:

1) dyrektorzy szkét w odniesieniu do pracownikéw
szkoty, po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczna,

2) wizytator Kuratorium Os$wiaty bezposrednio nadzo-
rujgcy szkote.

Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody dla na-

uczyciela podejmuje wojt gminy, z uwzglednieniem

kryteridw, o ktérych mowa w § 6 ust. 3.

8) dbanie o stan techniczny i estetyke budynkow
i otoczenia,

9) angazowanie sie¢ we wspoiprace z instytucjami
i organizacjami przynoszacymi korzy$¢ szkole
i uczacym sie w niej dzieciom.

Warunkiem przyznania nagrody dyrektorowi szkoty

jest spetnianie przez niego co najmniej 5 z kryteridw,

o ktérych mowa w ust. 1 i posiadanie co najmniej do-

brej oceny pracy.

Wjt gminy moze przyznac nagrode nauczycielowi za

osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze lub za dziata-

nia zmierzajagce do podnoszenia poziomu tych osig-
gniec, a w szczegdlnosci za:

1) osigganie dobrych wynikédw w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw,

2) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnych w za-
kresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i
wychowania, opracowywania autorskich progra-
mow i publikacii,

3) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo
w dziataniach o$wiatowych na terenie gminy np.
imprezy oswiatowe, kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne, charytatywne, lekcje otwarte i zajecia po-
kazowe,

4) nawigzywanie trwatej wspotpracy z placéwkami z
innych gmin, krajow,

5) przygotowanie i wzorowg organizacje uroczystosci
szkolnych,

6) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej w klasie i
szkole poprzez organizowanie wycieczek, udziat
ucznidw w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach,
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7) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi trudnosci w
nauce.

4. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi, ktéry
posiada co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicz-
nej oraz spetnia przynajmniej 4 kryteria wymienione w
ust. 3.

§7

1. Nauczycielowi nagrode moze przyzna¢ réwniez dy-
rektor szkoty.

2. Whnioski z uzasadnieniem moze skfada¢ w terminie
nie pozniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku w sekre-
tariacie szkoty:

1) dyrektor szkoty,
2) rada rodzicéw lub rada szkoty,
3) organizacja zaktadéw zwigzkéw zawodowych.

3. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng. Nauczyciel, ktéremu przy-
znano nagrode, zostaje powiadomiony o tym fakcie
na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem
umieszcza sie w aktach osobowych.

4. Wzor wniosku okresla zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§8

1. Dyrektor szkoty moze przyznaé nauczycielowi nagro-
de za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze lub za
dziatania zmierzajagce do podnoszenia poziomu tych
osiggniec.

2. Podstawg przyznania nagrody dyrektora szkoty
w zakresie pracy dydaktycznej jest spetnianie przez
nauczyciela co najmniej trzech z ponizszych warun-
kow:

1) uzyskanie dobrych wynikédw w nauczaniu danego
przedmiotu,

2) zakwalifikowanie uczniéw do finatdw konkurséw
przedmiotowych na szczeblu powiatowym lub wo-
jewodzkim,

3) zajmowanie przez ucznidw wysokich miejsc
w innych konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowanie osiggnie¢ w pracy z uczniami
zdolnymi i majacymi trudnosci w nauce,

5) prowadzenie wiasnych innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

6) wdrazanie wlasnych programéw autorskich,

7) stosowanie indywidualnego toku lub programu na-
uczania dla wybranych uczniow.

3. Podstawg przyznania nagrody dyrektora szkoty
w zakresie pracy wychowawczej jest spetnianie tgcz-
nie nastepujacych warunkéw:

1) uzyskuje pozytywne zmiany w zespole klasowym
(integracji klasy, aktywnosci spotecznej uczniow),

2) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg poprzez orga-
nizowanie wycieczek, spotkan oraz zaje¢ pozalek-
cyjnych.

4. Podstawg przyznania nagrody dyrektora szkoty
w zakresie pracy opiekunczej jest spetnianie co naj-
mniej dwdch z ponizszych warunkow:

1) zapewnia pomoc i opieke uczniom w trudnej sytu-
acji materialnej lub Zzyciowej pochodzgcym
Z rodzin ubogich lub patologicznych,

2) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsréd
uczniow,

3) organizuje wspétprace szkoty z placéwkami kultu-
ralno-oswiatowymi, zakltadami pracy, policjg
i innymi placowkami mogacymi stanowi¢ oparcie
dla dziatah szkoty,

4) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija
formy wspétdziatania szkoty z rodzicami.

5. Podstawg przyznania nagrody dyrektora szkoty
w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych jest
spetnianie co najmniej dwdch z ponizszych warunkéw:
1) doskonali wtasny warsztat pracy poprzez udziat w

réznorodnych formach doskonalenia zawodowego,

2) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
miodych nauczycieli,

3) interesuje sie nowymi metodami i formami na-
uczania, uwzgledniajgc nowosci we wiasnej pracy,
nieustannie poszukuje mozliwie najlepszych metod
pracy z uczniami,

4) kieruje zespotem samoksztatceniowym, prowadzi
lekcje otwarte,

5) pefni inne funkcje wynikajace ze statutu szkoty.

6. Podstawg przyznania nagrody dyrektora szkoty
w zakresie realizacji planu pracy szkoty jest spetnianie
tacznie nastepujacych warunkow:

1) wzorowo realizuje zadania wynikajace z planu pra-
cy szkoty, zwlaszcza zadania wiodace,

2) bierze uczynny udziat w przygotowaniu planu pra-
cy szkoty oraz innych dokumentéw waznych dla
funkcjonowania placowki.

7. Warunkiem otrzymania nagrody dyrektora jest posia-
danie przez nauczyciela aktualnej co najmniej dobre;j
oceny pracy.

§9

W zatgczniku do uchwaty nr XVI/111/2000 Rady Gminy
w Legnickim Polu z dnia 22 wrzesnia 2000 r. w sprawie
ustalania regulaminu okreslajagcego wysokos¢ oraz
szczegbtowe warunki przyznania nauczycielom dodatkow
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektoérych innych sktadnikow wynagrodzenia,
a takze wysokosci, szczegbtowych zasad przyznawania i
wypftacania dodatku mieszkaniowego, uchyla sie rozdziat
VL.

§10
Wykonanie uchwaty powierza sie wojtowi gminy.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

WtODZIMIERZ PASZKOWSKI
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Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Legnickie Pole z dnia
29 grudnia 2004 r. (poz. 451)

Whiosek
0 przyznanie nagrody Wéjta Gminy Legnickie Pole

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody dla:
IMIQ I NAZWISKO ...ttt e e e e e e e e et e e e e e e e e e e aaaaaae eaaas

Nazwa szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony:

S ANOWISKO ..ttt e
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miejscowos¢ i data podpis(-y)

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Gminy Legnickie Pole z dnia
29 grudnia 2004 r. (poz. 451)

Whiosek
o przyznanie nagrody Dyrektora

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody dla:
IMIQ I NAZWISKO ...t e e et e e e e e e e e e e aaes saaaaaaa s nnnnnes

Nazwa szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony:

SHANOWISKO ..ttt e et e

1= VA o] = o3V PRSP

Stopien awanSu ZAWOAOWEGO .......cooiiiiiiiiiiiiiiieiiebeeaeeeeeeeeeeeeeseeseeeeeeeeeeeeeeeee saaeeaeaaaas
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UCHWALA RADY GMINY W PRZEWORNIE
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkow poniesionych na swiadcze-
hia przyznane w ramach zadan wlasnych w odniesieniu do dozywiania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
64, poz. 593 ze zmianami) Rada Gminy w Przewornie uchwala, co nastepuje:

§ 1

Pomoc w formie positku, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem positku goragcego, moze by¢ przyznana na zasa-
dach zwrotu, jezeli dochdéd osoby samotnie gospodaruja-
cej lub dochdéd na osobe w rodzinie przekracza 150%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecz-
nej.
§2

Zwrot wydatkéw poniesionych na dozywianie nastepuje
jednorazowo poprzez uiszczenie ptatnosci na konto

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przewornie do
20 dnia kazdego miesigca za dany miesiac.

§3
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przewornie,
moze odstapi¢ od zgdania zwrotu wydatkéw okreslonych
w§1.

§4

Wysoko$¢ kosztow zwrotu wydatkédw ponoszonych na
dozywianie okresla tabela stanowigca zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§5

Traci moc uchwata nr XXXVI/189/2002 Rady Gminy
Przeworno z dnia 27 lutego 2002 r. w sprawie zasad
zwrotu wydatkéw przeznaczonych na $wiadczenia przy-
znane w ramach zadan wiasnych gminy w odniesieniu do
dozywiania dzieci z rodzin, ktére przekraczajg kryteria
zawarte w art. 4 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Prze-
worno.

§7
Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Dolno$lgskiego i wchodzi w zycie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MAREK CZERWINSKI

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Gminy Przeworno z dnia 29
grudnia 2004 r. (poz. 452)

TABELA ZWROTU ODPLATNOSCI ZA OBIADY

w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej

Dochéd na osobe w rodzinie liczony procentowo
od kryterium dochodowego okreslonego

Wysokos$¢ zwrotu kosztéw
w procentach

151 - 200 25
201 - 250 50
251 -300 75
powyzej 301 100

453
UCHWALA RADY GMINY MARCISZOW
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie zasad udzielania pomocy z funduszu pomocy spotecznej w
formie positku dla potrzebujacych oraz zasad zwrotu przez s$wiad-

czeniobiorce

poniesionych wydatkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2004 r. Nr 64, poz. 593 z pdzn. zm.) i § 1 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 19 pazdziernika 2004 r. w sprawie szczegdtowych warunkdéw realizacji w
2005 roku Rzadowego Programu ,Positek dla potrzebujacych” (Dz. U. z 2004 r.
Nr 236, poz. 2363) Rada Gminy Marciszéw uchwala, co nastepuje:

§1

Swiadczenie w formie gorgcego positku przystuguje
dzieciom i mtodziezy szkolnej.

§2

Swiadczenie w formie goracego positku przyznaje sie na
podstawie wniosku zgtoszonego do Osrodka Pomocy
Spotecznej od rodzicéw dziecka, opiekunéw prawnych,
rodzicébw zastepczych, dyrektora szkoly, pracownika
socjalnego lub innej osoby za zgodg przedstawiciela
ustawowego lub rodzicow zastepczych.

§3

Przy przyznaniu pomocy, o ktérej mowa w § 1, obowia-

zywac¢ bedg nastepujace zasady:

1. Odstepuje sie od zadania zwrotu wydatkéw poniesio-
nych na pomoc w formie gorgcego positku, jezeli do-
chéd w rodzinie ucznia nie przekracza 200% kryte-

rium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

2. W przypadku gdy dochdéd w rodzinie ucznia przekra-
cza 200% kryterium dochodowego okreslonego w art.
8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spotecznej ustala sie petng odptatnosé za ko-
rzystanie przez dziecko z positku.

§4
Traci moc uchwata nr XLIX/283/2002 Rady Gminy Marci-
szOw z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie zasad zwrotu
wydatkéw przeznaczonych na swiadczenia przyznane w
ramach zadan wtasnych gminy w odniesieniu do dozy-
wiania uczniow.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Waojtowi
Marciszow.

Gminy

§6
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

HENRYK MAZUR

454
POROZUMIENIE
z dnia 31 grudnia 2004 r.

zawarte miedzy Starosta Wroctawskim a Prezydentem Miasta Wroctawia
w sprawie powierzenia Miastu Wroctaw niektérych zadan publicznych
nalezacych do Powiatu Wroctawskiego

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. Nr 142, poz. 1592, z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 19a ust. 4
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawy refor-
mujace administracje publiczng (Dz. U. Nr 133, poz. 872 z pézn. zm.) Zarzad
Powiatu Wroctawskiego, dziatajacy w imieniu Powiatu Wroctawskiego, i Prezy-
dent Wroctawia, dziatajacy w imieniu Miasta Wroctawia, zwani dalej Stronami,

zawierajg porozumienie o tresci:

§1
Powiat Wroctawski powierza Miastu Wroctaw zadania
publiczne samorzadu powiatu okreslone przepisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz. 1001),
wskazane w zatgczniku do niniejszego porozumienia.

§ 2

Zadania, o ktérych mowa w § 1, wykonywane beda przez
Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

§3

W postepowaniu administracyjnym w sprawach zwigza-
nych z wykonywaniem zadan bedacych przedmiotem
porozumienia, organem wiasciwym jest Prezydent Wro-
ctawia.
§4
1. Prezydent Wroctawia sprawuje zwierzchnictwo nad
dziatalnoscig Powiatowego Urzedu Pracy we Wrocta-
wiu, wchodzacego w sktad powiatowej administracji
zespolone;j.
2. Prezydent Wroctawia powotuje i odwotuje Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu, wytonio-

nego w drodze konkursu, przeprowadzonego
z udziatem przedstawicieli Starosty Powiatu Wroctaw-
skiego.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy wykonuje Prezydent
Wroctawia.

§5

1. Powiat Wroctawski przekaze Miastu Wroctaw,
w formie dotacji celowej, srodki finansowe w wysoko-
Sci koniecznej do wykonywania zadahn bedacych
przedmiotem porozumienia, w szczegdlnosci prze-

znaczone na pokrycie: wydatkbw poniesionych w
zwigzku z wykonywaniem powierzonych zadan, kosz-

téw biezgcego utrzymania Powiatowego Urzedu Pra-
cy we Wroctawiu oraz kosztéw remontow i inwestycji.

2. Wielkos¢ srodkéw okreslonych w ust. 1 ustalana be-
dzie corocznie przez Strony przy uwzglednieniu liczby
mieszkancoéw odpowiednio, Miasta Wroctawia i Po-
wiatu Wroctawskiego, ustalanej wedtug danych Urze-
du Statystycznego na dzien 30 czerwca roku poprze-
dzajacego rok objety dotacja.

3. Szczegdtowe zasady, kwoty i terminy przekazywania
dotacji na kazdy, kolejny rok budzetowy, okresla¢ be-
dzie odrebna umowa o dotacji zawierana pomiedzy
Stronami.

§6

1. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ porozumienie na
koniec roku kalendarzowego z zachowaniem sze-
Sciomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Porozumienie moze by¢ takze rozwigzane za zgodng
wolg Stron.

3. Wypowiedzenie porozumienia, jego zmiana oraz roz-
wigzanie wymagajg formy pisemnej i zachowania
przez kazdg ze Stron trybu przewidzianego przy za-
wieraniu porozumienia.

§7

Traci moc porozumienie z dnia 30 czerwca 2000 r.
w sprawie powierzenia Powiatowi Wroctawskiemu niekto-
rych zadanh publicznych nalezacych do Miasta Wroctawia
(Dz. Urz. Wojewddztwa Dolnos$lgskiego Nr 38, poz. 671).

§8

1. Porozumienie wchodzi w zycie po podjeciu stosow-
nych uchwat przez Rade Miejskg Wroctawia i Rade
Powiatu Wroctawskiego, z moca obowigzujacg od
dnia 1 stycznia 2005 r.

2. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Dolnos$lgskiego.

§9
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Porozumienie sporzadzono w szesciu jednobrzmigcych egzemplarzach po trzy dla kazdej ze Stron.

Prezydent Wroctawia: Zarzad Powiatu Wroctawskiego:
PREZYDENT WROCLAWIA STAROSTA
RAFAt DUTKIEWICZ ANDRZEJ WASIK

WICESTAROSTA

IRENEUSZ St OMA

Zatacznik do porozumienia z
dnia 31 grudnia 2004 r. (poz.

454)

WYKAZ
zadan publicznych powierzanych Miastu Wroctaw, okreslonych przepisami ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001)

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
stanowigcego czes¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, o ktérej mowa w
odrebnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie $srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu aktywizacji
lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy, a takze pracodawcom
w pozyskaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;

4) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

5) inicjowanie i wdrazanie instrumentéw rynku pracy;

6) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

7) inicjowanie i wspieranie tworzenia klubdw pracy;

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektéw lokalnych i innych dziatah na rzecz aktywizacji
bezrobotnych;

9) opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady
zatrudnienia oraz organéw zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie problemoéw
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

11) wspotdziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz wykorzy-
stania $srodkéw Funduszu Pracy;

12) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informac;ji
o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robét publicznych oraz zatrudnienia
socjalnego na podstawie odrebnych przepiséw;

13) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia;

14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu bezrobotnego,
b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do
zasitku, dodatku szkoleniowego albo stypendium,
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c) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium, innych
nienaleznie pobranych swiadczen lub kosztéw szkolenia finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci nienaleznie po-
branego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy;

15) realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw, o
ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, w zakresie $wiadczeh dla bezrobotnych, w tym realizo-
wanie decyzji, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 8 lit. c;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy panstwami,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, w szczegdlnosci realizowanie zadan z zakresu udziatu
w sieci EURES, w tym $wiadczenie ustug EURES we wspétpracy z ministrem wtasciwym do spraw
pracy, samorzadem wojewddztwa, zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow;

17) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemca;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy.

455

OBWIESZCZENIE
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

z dnia 19 stycznia 2005 r.

w sprawie utworzenia zwigzku gmin ,,Zwiazek Miedzygminny Sleza — Otawa”
z siedzibg w Strzelinie oraz przyjecia statutu Zwigzku

Na podstawie § 6 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 5 pazdziernika 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia rejestru zwigzkéw mie-
dzygminnych oraz ogtaszania statutéw zwigzkéw (Dz. u. nr 121, poz. 1307)

informuje, iz w dniu 27 pazdziernika 2004 r. wpisano do Rejestru zwigzkow miedzygmin-
nych pod pozycjg 269 ,Zwigzek Miedzygminny Sleza — Otawa” z siedzibg w Strzelinie
oraz

zarzadzam ogtoszenie tekstu statutu Zwigzku, stanowigcego zatgcznik do niniejszego
obwieszczenia.

wz. WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

RYSZARD LACHER
| WICEWOJEWODA

Zatacznik do obwieszczenia
Wojewody Dolnoslaskiego =z
dnia 19 stycznia 2005 r. (poz.
455)

STATUT

Celowego Zwiazku Gmin pod nazwa:
»Zwiazek Miedzygminny Sleza — Otawa”

Dziatajac na podstawie art. 64 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) nastepujace gminy: Miasto Otawa, Gmina
Otawa, Gmina Kobierzyce, Gmina $w. Katarzyna, Miasto i Gmina Strzelin, Gmina Kon-
dratowice, Gmina Boréw, Gmina Przeworno, Gmina Zérawina, Gmina Cieptowody, Mia-
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sto i Gmina Zigbice, Miasto i Gmina Niemcza, Miasto Wroctaw tworzg Zwigzek Mie-
dzygminny celem wspdlnego wykonywania zadan publicznych w zakresie ochrony $ro-
dowiska i gospodarki wodnej oraz w obszarze zréwnowazonego rozwoju i innych przed-
siewzie¢ proekologicznych wszystkich miejscowosci potozonych na terenie gmin, wcho-

dzacych w sktad Zwigzku

l. Postanowienia ogodlne

§1
Zwigzek gmin nosi nazwe: ,Zwigzek Miedzygminny Sle-
za — Otawa”, zwany dalej Zwigzkiem.

§2
Siedzibg Zwigzku jest Strzelin.

§3
Uczestnikami Zwigzku sg gminy:
Miasto Otawa, Gmina Otawa, Gmina Kobierzyce, Gmina
$w. Katarzyna, Miasto i Gmina Strzelin, Gmina Kondra-
towice, Gmina Boréw, Gmina Przeworno, Gmina Zéra-
wina, Gmina Cieptowody, Miasto i Gmina Ziebice, Miasto
i Gmina Niemcza, Miasto Wroctaw.

§4

. Zwigzek posiada osobowos$¢ prawna.

2. Zwigzek odpowiada za zobowigzania catym swoim
majatkiem.

3. Uczestnicy Zwigzku nie odpowiadajg wobec osob
trzecich, za zobowigzania Zwigzku.

4. Zwigzek wykonuje zadania publiczne w imieniu wia-
snym i na wtasng odpowiedzialno$c.

5. Zwigzek powotuje sie na czas nieokreslony.

§5

Zwigzek uzywa pieczeci okragtej z nazwag Zwigzku
w otoku i wizerunkiem herbu wojewddztwa dolnoslgskie-
go posrodku.

—

Il. Zadania Zwigzku
§6

Zadaniami Zwigzku sa;:

1) rozw¢j i rozbudowa infrastruktury zapewniajacej
ochrone naturalnych zasobow wod powierzchniowych
i podziemnych w zlewni rzek Otawy i Slezy;

2) zaopatrzenie w wode;

3) kanalizacja, usuwanie i oczyszczanie sciekow komu-
nalnych.

§7

Realizacje swoich zadan Zwigzek bedzie zapewniat

w szczegolnoéci przez:

1) koordynowanie w niezbednym zakresie, planéw zago-
spodarowania przestrzennego jego uczestnikow;

2) prowadzenie polityki programowania proceséw inwe-
stycyjnych w zakresie ochrony wdd;

3) eksploatowanie wod zgodnie z wymogami ochrony
Srodowiska i potrzebami regionalnymi;

4) pozyskiwanie srodkéw finansowych;

5) propagowanie postaw zapobiegajgcych degradacji
srodowiska oraz stuzacych ochronie wod przed zanie-
czyszczeniem;

6) swiadczenie pomocy uczestnikom Zwigzku w spra-
wach nalezgcych do jego kompetenc;ji;

7) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez tworzo-
ne w tym celu spétki prawa handlowego.

lll. Organy Zwiazku, sposéb ich powotywania
i zakres dzialania

§8

1. Organami Zwigzku sg Zgromadzenie Zwigzku i Za-
rzad Zwigzku.

2. Organem stanowigcym i kontrolnym Zwigzku jest
Zgromadzenie Zwigzku, zwane dalej Zgromadze-
niem, a organem wykonawczym Zarzad Zwigzku,
zwany dalej Zarzadem.

3. Zgromadzenie Zwigzku obraduje na posiedzeniach
zwotywanych w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.

§9

Z dniem wystgpienia gminy ze Zwigzku jej przedstawicie-
le tracq wszelkie funkcje w organach Zwigzku.

§ 10

1. Zgromadzenie na swoim pierwszym posiedzeniu wy-
biera Przewodniczacego Zgromadzenia i jego Za-
stepce. Wyboru dokonuje sie odrebnie w gtosowaniu
tajnym.

2. Funkcji Przewodniczacego ani Zastepcy Przewodni-
czgcego nie mozna taczy¢ z funkcjg cztonka Zarzadu
Zwigzku lub cztonka Komisji Rewizyjnej Zwigzku.

3. Odwotanie Przewodniczacego lub jego Zastepcy na-
stepuje w gtosowaniu tajnym.

4. Rezygnacja z funkcji ztozona przez Przewodniczace-
go lub jego Zastepce przyjmowana jest w gtosowaniu
jawnym.

5. Posiedzenie Zgromadzenia zwotuje Przewodniczacy
Zgromadzenia, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.

6. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia zwotuje Waijt
/Burmistrz, Prezydent/ najwiekszej gminy, uczestnika
Zwigzku.

7. Na Zzadanie Zarzadu lub na pisemny wniosek przy-
najmniej trzech uczestnikéw Przewodniczacy jest zo-
bowigzany zwotaé Zgromadzenie w terminie 14 dni od
dnia zgtoszenia wniosku. Zadanie lub wniosek powin-
ny zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

§ 11

Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:

1) wybdr i odwotanie Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego Zgromadzenia;

2) wybor i odwotanie czionkéw Zarzgdu, w tym Prze-
wodniczacego Zarzadu oraz Zastepcy Przewodni-
czacego Zarzadu;

3) wybor Komisji Rewizyjnej;

4) powotanie komisji Zgromadzenia i ustalenie przed-
miotu ich dziatania;

5) przyjmowanie sprawozdanh Zarzadu;
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6) uchwalanie planu finansowego Zwigzku;

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie przedstawianych
przez Zarzad programow wieloletnich i planéw roz-
woju;

8) zatwierdzanie  wysokosci corocznych  sktadek
uczestnikdw Zwigzku oraz ustalanie zasad udziatu w
pokrywaniu kosztow przedsiewzie¢ gospodarczych
Zwigzku;

9) okreslenie wysokosci kwoty do ktérej Zarzad moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania;

10) ustalanie wynagrodzenia dla Przewodniczacego

Zarzadu;
11) uchwalanie Regulaminu obrad Zgromadzenia oraz
Regulaminéw pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

12) rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu

z wykonania planu finansowego oraz podejmowanie

uchwaty w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Za-

rzadowi absolutorium z tego tytutu;

podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych

Zwigzku przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu,

dotyczacych w szczegoélnosci:

a) nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomosci,

b) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredy-
tow,

c) ustalanie maksymalnej wysoko$ci pozyczek
i kredytéw krétkoterminowych zacigganych przez
Zarzad w roku budzetowym,

d) tworzenia i przystepowania do spdtek i innych
os6b prawnych oraz rozwigzywania i wystepowa-
nia z nich,

14) wyrazanie zgody na przystgpienie nowych cztonkow;

15) zatwierdzenie wysokosci optat za korzystanie

z obiektu i urzadzen Zwigzku;

16) powotanie na wniosek Zarzadu, Skarbnika Zwigzku;

17) rozpatrywanie skarg i zazalen dotyczacych dziatal-

nosci Zwigzku, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

§ 12

Uchwaty Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng
wiekszoscig gtosow statutowej liczby czionkdéw Zgroma-
dzenia. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.

13

13)

1. Organem wykonawczym Zwigzku jest Zarzad.

2. Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Zgroma-
dzenie sposréd jego cztonkéw na okres czterech (4)
lat (kadencja).

3. Zarzad Zwigzku liczy pieciu czionkéw: skftada sie
z Przewodniczacego, jego Zastepcy i trzech pozosta-
tych cztonkéw.

§ 14

1. Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku, wybierany jest
przez Zgromadzenie sposrdd jego cztonkdéw w gtoso-
waniu tajnym.

2. Zastepce Przewodniczacego oraz pozostatych czion-
kéw Zarzadu wybiera Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego Zarzadu w gtosowaniu tajnym.

§ 15

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy wykonywanie uchwat
Zgromadzenia i realizacja zadan statutowych Zwigz-
ku.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie programéw wieloletnich i planéw
rozwoju oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia
Zgromadzeniu;

2) sporzgdzenie planéw finansowych Zwigzku;

3) sktadnie Zgromadzeniu sprawozdan rocznych
z dziatalnosci Zwigzku;

4) sktadanie Zgromadzeniu, co kwartat, informacji o
dziatalnosci Zarzadu;

5) przygotowywanie projektéw uchwat na posiedze-
nia Zarzadu;

6) opracowywanie projektow zmian Statutu Zwigz-
ku;

7) prowadzenie gospodarki finansowej Zwigzku na
zasadach okre$lonych ustawg o finansach pu-
blicznych;

8) gospodarowanie mieniem Zwigzku;

9) decydowanie w sprawach majatkowych Zwigzku
w zakresie i trybie okreslonym przez Zgromadze-
nie Zwigzku;

10) zacigganie zobowigzan i wykonywanie praw
w imieniu i na rzecz Zwigzku, z zastrzezeniem
postanowien § 23 Statutu, w tym zawieranie
umow oraz zacigganie pozyczek do wysokosci
ustalonej przez Zgromadzenie Zwigzku;

11) przygotowywanie projektéw uchwat i przedktada-
nie ich do zatwierdzenia Zgromadzeniu Zwigzku.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykig wiekszosci
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jego sktadu,
chyba ze statut stanowi inaczej.

4. Szczegbtowy tryb pracy Zarzadu okresli regulamin

Zarzadu Zwigzku.

§ 16

Do kompetencji Przewodniczacego Zarzadu w szczegdl-

nosci nalezy:

1) organizowanie prac Zarzgadu oraz przewodniczenie
jego obradom;

2) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz;

3) kierowanie biezagcymi sprawami Zwigzku;

4) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach z
zakresu administracji publicznej;

5) zatrudnianie pracownikéw Biura;

6) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompetenc;i
Zarzadu w sprawach niecierpigcych zwitoki, przy czym
czynnosci takie wymagajg zatwierdzenia na najbliz-
szym posiedzeniu Zarzadu.

§17

1. Obstuge techniczng i organizacyjng Zwigzku i jego
organdw zapewnia Biuro Zwigzku, zwane dalej Biu-
rem.

2. Pracg Biura kieruje powotany przez Zarzad Dyrektor
Biura, ktéry wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuz-
bowego w stosunku do pracownikéw Biura.

3. Organizacje Biura oraz szczegotowy zakres jego dzia-
tania okresli Regulamin organizacyjny, ktéry opraco-
wuje Dyrektor Biura, a zatwierdza Zarzad.

IV. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej
§18

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zgroma-
dzenia Zwigzku.
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2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech (3) cztonkow
wybieranych przez Zgromadzenie sposrod jego czion-
kéw.

3. Komisja wybiera Przewodniczacego Komisji ze swego
grona.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie Regulaminu.

§19

Do zadah Komisji Rewizyjnej Zwigzku nalezy:

1) przeprowadzenie kontroli z zakresu dziatalnosci
zwigzku zgodnie z planem finansowym ustalonym
przez Zgromadzenie;

2) opiniowanie wykonania budzetu Zwigzku;

3) sporzadzanie wniosku w sprawie udzielenia badz
nieudzielenia Zarzadowi Zwigzku absolutorium.

§ 20

Protokoty, wnioski i opinie Komisji Rewizyjnej wymagajg
formy pisemnej i podpisania przez wszystkich cztonkéw
Komis;ji.

V. Majatek i gospodarka Zwigzku oraz zasady
korzystania z obiektow i urzadzen Zwiazku

§ 21

1. Mieniem Zwigzku jest wtasnos¢ i inne prawa majat-
kowe nalezgce do Zwigzku.
2. Dochodami Zwigzku sg w szczegdlnosci:
1) sktadki i inne $wiadczenia czionkdow Zwigzku
uchwalone przez Zgromadzenie;
2) dochody z majatku Zwigzku;
3) wplywy ze sprzedazy sktadnikéw majatku Zwigzku;
4) dotacje, zapisy, spadki i darowizny;
5) pozyskane $rodki finansowe o charakterze pu-
blicznym;
6) pozyskane srodki finansowe z programdéw pomo-
cowych, w tym funduszy Unii Europejskie;.
§ 22

1. Korzystanie z majatku Zwigzku jest odptatne.
2. Do korzystania z majatku Zwigzku uprawnione sg
wszystkie gminy cztonkowskie na rownych prawach.

§ 23

1. Oswiadczenia woli, w tym takze w zakresie zarzadu
majatkiem Zwigzku w imieniu Zwigzku w zakresie za-
rzgdzania mieniem zwigzku sktada dwéch czionkow
Zarzadu, (w tym jego Przewodniczacy).

2. Jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie
zobowigzan pienieznych, do jej skutecznoéci potrzeb-
na jest kontrasygnata Skarbnika Zwigzku (Gtéwnego
Ksiegowego Zwigzku) lub osoby przez niego upowaz-
nione;.

3. Skarbnik (Gtéwny Ksiegowy Zwigzku), ktory odmowit
kontrasygnaty, dokona jej jednak na pisemne polece-
nie Przewodniczgcego Zarzadu, powiadamiajgc o tym
Zgromadzenie Zwigzku oraz Regionalng Izbe Obra-
chunkowa.

VI. Zasady przystepowania, wystepowania
i wylaczania ze Zwiazku.
Prawa i obowiazki uczestnikéw Zwigzku

§24

Przystgpienie nowego cztionka do zwigzku wymaga przy-
jecia  w obowigzujagcym trybie Statutu Zwigzku
i wyrazenia zgody na przystgpienie Gminy jako przyszte-
go czionka Zwigzku w formie uchwaty rady zaintereso-
wanej gminy.

§ 25

1. Wystgpienie ze Zwigzku jest mozliwe po uprzednim
szesciomiesiecznym wypowiedzeniu, na koniec roku
budzetowego.

2. Uchwatg Zgromadzenia uczestnik moze zosta¢ wy-
kluczony z powodu dziatania na szkode Zwigzku lub
uporczywego hiewypetniania obowigzkow statuto-
wych.

3. Uczestnik, ktéry wystgpit lub zostat wykluczony ze
Zwigzku, otrzymuje, proporcjonalnie do wartosci
wniesionego do Zwigzku majatku, prawa udziatowe w
spoétkach prawa handlowego utworzonych przez Zwig-
zek.

§ 26

Uczestnicy Zwigzku majg prawo:

1) udziatu w obradach Zgromadzenia i zgtaszania wnio-
skow;

2) korzystania z majatku Zwigzku na zasadach okreslo-
nych przez Zgromadzenie;

3) zadania od organéw Zgromadzenia informacji oraz
porad w zakresie dziatalnosci Zwigzku;

4) otrzymywania rocznych sprawozdan z dziatalnosci
Zwigzku.

§ 27

Uczestnicy Zwigzku majg obowigzek:

1) optaca¢ skitadki oraz wykonywaé sSwiadczenia na
rzecz Zwigzku ustalone przez Zgromadzenie;

2) stosowac sie do postanowien niniejszego Statutu oraz
uchwat i decyzji Zgromadzenia;

3) w razie wyboru ich przedstawicieli do organéw Zwigz-
ku, zapewni¢ prawidtowe petnienie obowigzkdw;

4) Scisle wspétpracowaé z Zarzagdem Zwigzku, w celu
osiggniecia zadan Zwigzku.

VIl. Zasady rozliczen majatkowych i udziatu w kosz-
tach wspdlnej dziatalnosci, zyskach i pokrywa-
nia

strat Zwigzku
§ 28

1. Gminy uczestnicza w kosztach utrzymania Biura
Zwigzku proporcjonalnie do ilosci mieszkancow, nie
wiekszej jednak niz 35.000 (trzydziesci piec tysiecy),
poprzez obowigzkowe wnoszenie udziatéw i sktadek.

2. Zgromadzenie Zwigzku ustali wysoko$¢, termin i tryb
wnoszenia:

1) sktadki, okreslonej na 1 mieszkanca w réwnej wy-
sokosci dla wszystkich uczestnikow;

2) udziatbw na realizacje poszczegoélnych zadan
Zwigzku, przy uwzglednieniu mozliwosci korzysta-
nia przez danego uczestnika z jego efektow.
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3. Udziat w zyskach i stratach Zwigzku jest proporcjo-
nalny do udziatéw uczestnikow w kosztach utrzymania
Biura Zwigzku.

VIIl. Zasady likwidacji Zwiazku oraz wprowadzanie
zmian i poprawek do statutu

§ 29

Rozwigzanie i likwidacja Zwigzku nastepuje na podstawie
uchwaty Zgromadzenia Zwigzku.

§ 30

1. W przypadku likwidacji Zwigzku, jego majatek, po
zaspokojeniu wszelkich zobowigzan i roszczen wie-
rzycieli, przechodzi na rzecz cztonkéw Zwigzku, pro-
porcjonalnie do ich udziatéw w majatku Zwigzku.

2

. O sprawach tych rozstrzyga Zgromadzenie po zapo-
znaniu sie z wnioskiem Komisji likwidacyjnej powota-
nej przez Zgromadzenie.

Przeprowadzenie likwidacji nalezy do powotanego
przez Zgromadzenie likwidatora.

Plan likwidacji zatwierdza Zgromadzenie Zwigzku.
Zatwierdzony plan likwidacji Zwigzku wywiesza sie w
siedzibie Zwigzku i przesyta do wiadomosci Regional-
nej Izbie Obrachunkowej, Wojewody Dolnoslgskiego
oraz Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§ 31

Zmiana Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla
jego ustanowienia.
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INFORMACJA
STAROSTY KLODZKIEGO

z dnia 10 stycznia 2005 r.

w sprawie modernizacji ewidencji gruntéw i budynkow dla miast: Ktodzko,
Polanica Zdréj, Ladek Zdrdj, Nowa Ruda, Radkéw, Stronie Slaskie

Na podstawie art. 24a. 8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne
i kartograficzne (t.j. z 2000 r. Dz. U. Nr 100, poz. 1086 ze zmianami), informuje, ze pro-
jekt operatu opisowo-kartograficznego modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw, wyto-
zony w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ktodzku w dniach od 2 do 22 grudnia 2004 r.
do wgladu oséb zainteresowanych, dotyczacy uzupetnienia komputerowych baz danych o
rejestry i kartoteki, budynkéw i lokali dla nieruchomosci potozonych na obszarze miast:
Ktodzko, Polanica Zdréj, Ladek Zdrdj, Nowa Ruda, Radkow, Stronie Slaskie — staje sie z
dniem 23 grudnia 2004 r. operatem ewidencji gruntéw i budynkéw.

Jednoczes$nie informuje, ze na podstawie art. 24a. 9 ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
— Prawo geodezyjne i kartograficzne (t.j. z 2000 r. Dz. U. Nr 100, poz. 1086 ze zmiana-
mi) kazdy, czyjego interesu prawnego dotyczg dane zawarte w ewidencji gruntéw i bu-
dynkéw ujawnione w operacie opisowo-kartograficznym, moze w terminie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego, zgtaszaé zarzuty do
tych danych. Zarzuty nalezy zgtasza¢ do Starosty ktodzkiego na adres Starostwo Powia-
towe w Ktodzku, 57-300 Ktodzko, ul. Okrzei 1.

STAROSTA

ADAM tACKI
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INFORMACJA
O DECYZJI PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z dnia 17 stycznia 2005 r. nr WCC/492E/426/W/OWR/2005/TT



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 18 - 1532 — Poz. 456 i 457

w sprawie zmiany koncesji dla Miejskiego Zaktadu Energetyki Cieplnej — Otawa
Spétka z o0.0.

Na wniosek z dnia 30 listopada 2004 r. Miejskiego Zakladu Energetyki Cieplnej —
Ofawa z siedzibg w Otawie, zostata zmieniona decyzja administracyjna dotyczgca kon-
cesji na wytwarzanie ciepta.

Uzasadnienie

Decyzjg Prezesa URE z dnia 12 listopada 1998 r. nr WCC/492/426/U/OT-6/98/AD ze
zmianami udzielono Miejskiemu Zakladowi Energetyki Cieplnej — Olawa Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia, koncesji na wytwarzanie ciepta, na okres do 20 listo-
pada 2008 r.

Pismem z dnia 30 listopada 2004 r. znak L. Dz. 327/2004 Prezes Zarzadu Spotki wystapit
0 zmiane ww. decyzji w zwigzku z likwidacjg 1 kottowni, po rezygnacji odbiorcéw z dostar-
czania ciepta, a ponadto w dwdéch kottowniach wymieniono kotty opalane koksem na kotty
opalane gazem ziemnym.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania admini-
stracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zmianami) i art. 32 ust. 1 pkt 1 w zwigz-
ku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003
r. Nr 153, poz. 1504 ze zmianami), Prezes Urzedu Regulacji Energetyki decyzjg z dnia 17
stycznia 2005 r. nr WCC/492E/426/W/OWR/2005/TT zmienit swojg decyzje z dnia 12 li-
stopada 1998 r. w sprawie udzielenia koncesji w zakresie wytwarzania ciepta.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Wincenty Rekas
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) na podstawie nadestanego zamdwienia w Zaktadzie Obstugi Urzedu Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancow War-
szawy 1, tel. 0-71/340-62-02,
2) w punktach sprzedazy:



- 1534 -

— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéow Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Oddziatu Zamiejscowego w Jeleniej Gorze, 58-560 Jelenia Gora, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,

— Oddziatu Zamiejscowego w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,

— Oddziatu Zamiejscowego w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24, tel. 0-74/849-40-70.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sa do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu W ojewddzkiego, 50-951
Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-54, oraz dostepne w Internecie na stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm
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