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3178
UCHWALA RADY POWIATU W LUBINIE
z dnia 28 lipca 2005 r.

w sprawie zasad udzielania stypendiow dla uczniéw finansowany ch ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spo tecznego oraz Bud zetu Panstwa w
roku

szkolnym 2005 /2006

Na podstawie art. 12 pkt 10a oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. tekst jednolity
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558; Nr 113,
poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 200, poz. 1688; Nr 214, poz.1806 z 2003 r. Nr
162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) Rada Powiatu w Lubinie uchwala, co

nastepuije:

81

Ustala sie zasady udzielania przez Powiat Lubinski sty-
pendiéw dla uczniéw, finansowanych ze $rodkéw Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego oraz Budzetu Panstwa,
w ramach Dziatania 2.2 Zintegrowanego Programu Ope-
racyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR)" p.n. ,Wy-
réwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy sty-
pendialne”.

§2

Uzyte w uchwale okre$lenia oznaczaja; 3

1. Starostwo — Starostwo Powiatowe w Lubinie, jednost-
ka reprezentujgca projektodawce, organ wykonawczy-
prowadzacy obstuge programu, jednostka zarzadzaja-
ca projektem;

2. uczen — osoba rozpoczynajgca nauke lub uczaca sie
w szkole ponadgimnazjalnej konczacej sie matura;

3. szkota — jednostka organizacyjna — szkota ponadgim-
nazjalna konczaca sie matura;

4. obszary wiejskie — tereny potozone poza granicami

administracyjnymi miast, miasta do 5 tys. mieszkan- 1

céw, miasta do 20 tys. mieszkancéw, o ile nie majg
szkot ponadgimnazjalnych konczacych sie maturg;

5. trudna sytuacja materialna — (definicja sytuacji rodziny
0 dochodzie w przeliczeniu na osobe w rodzinie lub
osoby uczacej sie nie wyzszym niz kwota uprawniaja-
ca do uzyskania Swiadczen rodzinnych zapisana w
ustawie z dnia 28 listopada 2003 .
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2003 Nr 228,
poz. 2255 z péz. zm.) z uwzglednieniem progu docho-
du w przeliczeniu na osobe w rodzinie, czyli nie wiecej
niz 504 zl netto/osobe lub 583 zt netto/osobe, gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orze-
czeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetno-
sprawnosci.

83

1. Stypendia bedg przekazywane w formie rzeczowej, na
czesciowe lub calkowite pokrywanie kosztow zwigza-
nych z pobieraniem nauki ponoszonych przez ucznia
lub refundacje kosztéw, na podstawie przedtozonych
przez niego oryginatow faktur lub rachunkow.

2. Stypendia moga by¢ przeznaczone wytacznie na cal-
kowite lub czesciowe pokrycie nizej wymienionych

form pomocy: 2.

1) zakwaterowania w bursie , internacie lub stancji,

2) positkéw w stotéwce szkolnej, internatu lub prowa-
dzonej przez inny podmiot,

3) zakupu podrecznikéw do nauki w szkotach ponad-
gimnazjalnych,

4) transportu do i ze szkoly srodkami komunikacji
zbiorowej,

5) czesnego za nauke w szkole ponadgimnazjalnej
niepublicznej posiadajgcej uprawnienia szkoty pu-
blicznej,

6) innych dodatkowych optat i wydatkéw wymaganych
obligatoryjnie przez szkote.

. Koszty poniesionych wydatkéw, o ktérych mowa

w ust. 2, musza byé uzasadnione, udokumentowane
oraz nie moga przekraczac¢ srednich cen krajowych.

§4

Decyzje o wyborze rodzaju swiadczehn podejmujg stypen-
dysci.

§5

Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg ucznio-
wie szkot ponadgimnazjalnych dla miodziezy koncza-
cych sie egzaminem maturalnym, ktérzy spetniajg
tacznie nastepujace kryteria:

1) rozpoczynajg (w tym samym roku kalendarzowym,
w ktorym ukonczyli edukacje w gimnazjum) lub
kontynuujg nauke w szkotach publicznych (z wyla-
czeniem szk6t dla dorostych), dla ktérych organem
prowadzacym jest powiat lubinski lub niepublicz-
nych o uprawnieniach szkét publicznych, zareje-
strowanych w powiecie lubinskim, umozliwiajgcych
uzyskanie $wiadectwa maturalnego, albo rozpo-
czynajg lub kontynuujg nauke w publicznych dwu-
letnich, uzupetniajacych liceach ogdlnoksztatca-
cych lub trzyletnich technikach uzupetniajgcych na
podbudowie programowej Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej, z wytgczeniem szkét dla dorostych (dla
ktérych organem prowadzacym jest powiat lubin-
ski) lub niepublicznych o uprawnieniach szkét pu-
blicznych, zarejestrowanych w powiecie lubinskim,
umozliwiajgcych uzyskanie swiadectwa dojrzato-
$ci/maturalnego,

2) zamieszkujg na stale na obszarze wiejskim,

3) pochodza z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytu-
acji materialnej.

W przypadku, gdy liczba oséb spetiajgcych kryteria,

okreslone w ust. 1, jest wieksza niz liczba stypendiow
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do rozdysponowania, pierwszenstwo
w uzyskaniu stypendium majg uczniowie:
1) klas pierwszych,
2) o najnizszych dochodach w rodzinie na osobe,
3) posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci,
4) pochodzacy z rodzin wielodzietnych (czworo dzieci
i wiecej),
5) pochodzacy z rodzin niepetnych.
3. Stypendium przyznaje sie na okres do 10 miesiecy w
danym roku szkolnym.

86

1. Warunkiem ubiegania sie przez uczniéw o stypendium
jest:

1) zlozenie przez ucznia wniosku o stypendium, okre-
Slonego zatgcznikiem nr 1 do uchwaty,

2) dotgczenie do wniosku oswiadczenia o sytuacji ro-
dzinnej i materialnej ucznia okreslonego zatgczni-
kiem nr 2 do uchwaly, udokumentowane odpo-
wiednimi zaswiadczeniami lub orzeczeniami o do-
chodach osiggnietych w rodzinie za rok kalenda-
rzowy poprzedzajacy rok, w ktérym uczen sktada
wniosek o przyznanie stypendium;

3) zlozenie dokumentu potwierdzajgcego spetnienie
kryteriéw okreslonych w § 2 ust. 4.

2. Whniosek sktada sie w Starostwie, w terminie okre$lo-
nym przez Starostwo i podanym na stronie interneto-
wej www.powiat-lubin.pl. oraz na tablicach ogtoszen w
Starostwie i szkofach.

3. Skladane wnioski podlegajg
Z datg ztozenia wniosku.

4. Whniosek o ktorym mowa w ust.1 pkt 1 pozostaje bez
rozpatrzenia w przypadku:

1) zlozenia po ustalonym terminie — (decyduje data
zlozenia wniosku);

2) braku dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2-3.

rejestracji zgodnie

87

1. Starostwo zawiadamia ucznia/rodzicow lub opiekunéw
prawnych ucznia o przyznaniu i sposobie wyptaty sty-
pendium poprzez dostarczenie zawiadomienia wedtug
wzoru okre$lonego zatgcznikiem nr 3 do uchwaly.

2. Kierownik projektu na podstawie upowaznienia Zarza-
du Powiatu podpisuje ze stypendystg umowe przeka-
zywania stypendium w roku szkolnym 2005/2006,
okreslong zalgcznikiem nr 4 do uchwaly.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.11.0911-1/407/05 z dnia 30 sierpnia stwier-
dzono niewaznos¢ § 7 ust. 2).

3. Wyplaty i rozliczenia stypendiow dokonuje Starostwo.

4. Wyplata stypendium nastepowaé bedzie w formie
przelewow pienieznych na konto bankowe beneficjen-
ta ostatecznego na podstawie kwalifikacji oryginatow
rachunkow i faktur przedtozonych przez stypendystow
do refundaciji.

5. Roczna maksymalna kwota stypendium wynosi 2500
zk.

6. Refundacja srodkow okreslonych w § 3 nastepuje pod
warunkiem przekazania ich na konto Starostwa przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

7. W przypadku braku $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 7, refundacja stypendidw nastepuje w najkrot-
szym mozliwym terminie po przekazaniu $rodkow
przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnosla-
skiego.

§8

1. Zarzad Powiatu obstuge programu stypendialnego
przekaze kierownikowi projektu, ktéry bedzie odpo-
wiedzialny za prawidlowy przebieg projektu,
w tym w szczegdélnosci za: sporzadzanie okresowych
sprawozdan, wnioskéw o ptatnosé, kwalifikacje przed-
tozonych do refundaciji oryginatow faktur
i rachunkéw, monitoring projektu.

2. Dokumentacja zwigzana z projektem przechowywana
bedzie w Starostwie.

§9

1. Wyplacania stypendium zaprzestaje sie gdy stypendy-
sta:

1) powtarza rok nauki, chyba ze wynika to z przyczyn
zdrowotnych, potwierdzonych przez szkofte,

2) przerwat nauke w szkole,

3) zostat skreslony z listy uczniéw,

4) przestat spetnia¢ kryteria wymienione w 8§ 5
ust. 1.

2. W przypadkach wyptacenia stypendium po terminie
wystgpienia zdarzen wymienionych w ust. 1, stypendy-
sta zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego stypen-
dium w ciggu 7 dni na konto wskazane przez Staro-
stwo.

§10

Srodki na wyptate stypendiéw pozyskane zostang zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1
lipca 2004 r. w sprawie przyjecia Zintegrowanego Pro-
gramu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (Dz. U. Nr
166, poz. 1745 z dnia 26 lipca 2004).

§11

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu oraz
zobowigzuje do przekazania Radzie Powiatu informacji o
ilosci uzyskanych srodkéw i wielkosci przyznanych sty-
pendiow.

§12

Traci moc wuchwata Rady Powiatu w Lubinie
nr XXVIII/177/2004 z dnia 30 wrzesnia 2004 r.
w sprawie zasad udzielania stypendiéw dla uczniéw fi-
nansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego oraz Budzetu Panstwa.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslg-
skiego, z mocg obowigzujaca od dnia 4 maja 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY

MIROSEAW PAWLAK
Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady

Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3178)



Data wplynigcia WniosKu i numer rejestraciic oo

(wypelnia Starosnro)

WNIOSEK

o przyznanie stypendium p.n. "Wyrdwnywanie szans poprzez programy stypendialne” ze
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego wspdétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego dla uczniéw szkél penadgimnazjalnych Powiatu
Lubinskiego w roku szkolnym 2005/2006.

1. Imie i nazwisko:

2 Imig ojca: e, ceveneeee M@ MaAtKI: v ceresesaeeanenns

3 Data i miejsce urodzenia: ........cuueee..e. ereressstesteeneesaeeeanesanas ceeressesssssasasanes S
4 PESEL: ...ceeueu.e reressesetsseeaeasiaae crestesstestestre s ane st e as b asaaeanarane ceeereserereneenneene .
5. Peina nazwa i typ szkoly, profil, zawdd: .........cueeecrrennnnnnnnnnnn. klasa: .........
6 Adres stalego zameldowania: ........ rterreessessiesnessee e s e s ne s aesnaes nr tel.............
7 Wyjasnienie dotyczace obecnej sytuacji materialnej w rodzinie

........................................................................................................................................................

eesvesanseactrcenocorcenrcnanscetesscssensesen esevsvrecccsns sesscsscsssscccscsnane #0secesscecancscnsacscacscsnssescrsaes sesenscsssescscscnns secsscascsne
............... 008000080000000008000000rm0r0000000000000tCrcInIoIrIrer racceritesserossineenstesntsieieeenitierestrelernacettrtoscosIneastInsesesstcerany
....................................... 00 0000000000000000000000000000000000000000000000RiicrierecesiitetsssieernsneTatiecatettetrorsssrnIrTrrTssrTaTsase
eesedssecsesscsescusncessaace secens secasscsacesscnce Cesssnistsssssrsssissacactonanne ssevesscscsncence eesvsscsnsnsacassssssans eecsccssncsase sescssesccnsss
casce sessssevescsssconsaseraces 9esesscssscscenssssscvescronses essconn ececcns 4e6000est0rsscestesersssssenssasrrcssscstsccctscssnren seseseccosssscectancone
................................................ 000 0000000000000000000000000000rP0TITrPIsiariucarnoictraricstetsessersrcrcetetceactaseccscsccccsscsscsans

8. Swiadoma(y) odpowiedzialnoéci karnej za podanie nieprawdziwych danych oswiadczam, ze:
. moja rodzina sktada si€ Z ..o 0s0b, pozostajacych we wspdlnym

gospodarstwie domowym,

. $redni miesieczny dochdd netto na jedng osobe w mojej rodzinie za 2004r
WYNiosk.......coeevenn. zZh, STOWNIE....coi i zl.
9.Prosze o przyznanie stypendium na rok szkolny 2005/2000 ...ccuveeeeiienininsnnnieniesiescesennnns

(czytelny podpis ucznia/ jednego
z rodzicow lub opiekuna)

-wypelni¢ rowniez na odwrocie-
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Oswiadczam, iZ przyznana kwota stypendium zostanie przeze mnie wykorzystana na
nastepujace cele: (zgodne z wykazem wydatkow okreslonych przez szkolg)

secsconenscsecsnn e eeea080000000000000000000000000000000000000000000000000000 rerneIveserencEtesestsrcatratrtstetstersnsrstrteertedtteccccecensassracstae
e E000800000000000040000000000000500000007000000000rerTeTOrTINIIT I rIE N IrIsIoITEstNtiatlenttitetteeteitiitinrriteterarerTeeIneleIveIsEcstcstEsERTesITTaY

8 000000000000000s000000000000000000000r000arIINIcIoseaeserorsreiIesasssrereserdleleietrrsttistetsiterineacetsereasiersesrorssdccsccessesnssenanncnsese
000000000000 04ncuscaeerasoeieisieritetstrtstten ot cncnenentoneatetetcrererirotorererenereteaelerrltcostcItIersetIcienterettIststtesIRtIIIssssetetIas
000600000000 000000000000croreceseateeieseseseserer eerrrisnercteneioetrsetnsrIrrrertitetettiitiietienaselrristerttccrItetcerIieTeNcOEcOssTIeRetTORRRTOTY
sesccsscssacccans 0800ue0000000000000080000000000000000000000008000000000000tceenertosaratstacarcrsssserorosessssesesesesesestescssisescntescccscscnnanasse
PR R T Ty L T Ly Ty T T Ty L P P P T Y Y PR R T R L P

08000 Es0REEI0ecIeateresssseottitseloransestetetiririottterosrsvirncittsiotovrseerreetsresetesscetotretcaccssetaceassttesecencarensecnenscrannevsetssece

ssessesscscncences 500008000000 0000a0000eerI tecsestettionserenesoroesoNer s aetunteracecciteeeieecaieciatetictcetesstsncsssncssansensatcscennerneceasnes
sessesessssassassssscassannss 900 ae0e0000000000000000000000000000000000000I0IeTI tEreerIITEIlIorrIer IIerlEcitiiiiocieicticecentosRasERscresTenIeseOT
sessscsccsucsseces 49 e e000000400000000000000000NCErTIsErInrItIseteersIIEterInersRTtIRRTETTEESS sesscese 4scsdescerencerenessessecsssorscsentseseosesananece

(miejscowosé i datu) (czytelny podpis ucznia/ jednego : rodzicow lub opiekuna)

Mvrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowveh zawartyeh w formularzu zgloszenia w celu monitoringu i
ewaluacji oruz zobowiqzuje si¢ do ud=ielania wszelkich informacji 2wigqzanveh = realizacjy projektu stvpendialnego oraz
wvdatkowania przvznanvch Srodkéw zgodnie = Uchwalq Nr......... Ruch Poveiatu w Lubinie = dnia.................. w
przedmiotowej sprawie. ktora jest mi znana.

(miefscowosc i datay

(czytelny podpis uczni/ jednego 2 rodzicow lub
opiekuna)
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1) Decyzja komisji stypendialne;j

1. Po rozpatrzeniu wniosku ucznia / uczennicy

przyznano / nie przyznano stypendium w WySOKOSCI ....ooeiiiniiiiinini, .
(nievlasciwe skrestic)

2 Sprawdzono pod wzgledem

FOIMAINVITL. ..ot

.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.....................

Miejscowos¢., dnict ... Podpisy cztonkow

komisji
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[. Imie i nazwisko

Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3178)

OSWIADCZENIE O DOCHODACH RODZINY
uzyskanych w roku 2004r.

UCZNIA/UCZENNICY errrersressracesscsissoessnsnorssnessassen eeestssentrssanesatesentesatasnreeaaenasessanesrarenssasens

1) Miejsce zamieszkania (dokladny adres) ....ccccecceveeveerenenen. cerneessneressnnrasesnnranasane
......................... cererneressssenesasesensasssassosessasssasessesssnoses PES E Lteeeesrecieeneeceeeeneecaeenaen.

2) SZKOMA..cacereeeeceeereeccerssnnrecreeesesnerssserssssrsessssnanessasnsanas klasa....cccocceverenrnnennne

[I. Oswiadczam. ze moja rodzina® skiada si¢ z nizej wymienionych osob. pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym (wiacznie z uczniem):

Lp. Imie i nazwisko Stopien Data Status zawodowy** Dochdd netto w zt™
pokrewienistwa | urodzenia za 2004r.
Faczny dochéd z calego gospodarstwa rodzinnego w w/w okresie wynidsti.........ocooeeeienene.
Sredni miesieczny dochdd™™ netto na 1 cztonka w rodzinie wynidst: ......................
, (wypetnia wnioskodawca)
Sredni miesigczny dochod™ netto na | czlonka w rodzinie wyniost: ..o
Y

(wypeinia komisja stypendiaina)

Swiadoma(y) odpowiedzialno$ci cywilno-karnej za podanie nieprawdziwych danych
o$wiadczam, ze informacje podane powyzej sa zgodne z prawdy.

X . . B . . . . . . ~
rodzina: oznacza nastepujacych czlonkéw rodziny: matzonkowie, rodzice. opiekun prawny, opiekun faktyczny

dziecka i

pozostajace na utrzymaniu dzieci w wieku do ukonczenia 25 roku zycia.

™ status zawodowy - zaklad pracy, szkola. uczelnia, bezrobotny. emeryt, rencista, -prowadzacy dziatalnosé
gospodarcza. gospodarstwo rolne.
wysoko$¢ dochodu netto wyliczona w oparciu o dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodéw
poszczegodinych cztonkéw rodziny zgodnie z ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych
(Dz.U.Nr 228, p0z.2253, z poz.zm.) -jak nizej.

XXX
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(miejscowosé i datu) (czytelny podpis ucznia jednego = rod=icéw lub opiekunja

II1. Zrédla dochodéw netto w rodzinie w okresie styczen-grudzien 2004 roku:

1. wynagrodzenie za prace 1 zasitek rodzinny.........ccccceeiiiniiinnnnnnne. zl;
2. emervtury. renty inwalidzkie 1 rodzinne..........ccocoeveiiiiiiciiiieienn, zl;
3. stale zasitki Z pomocy SpPoOteczne]........ccoovvviiiiiiiiniiiiii e zt;
4. dodatek
MIESZKANIOWY ... .oeiiiietiete ettt e e st e s s e eseesseeteastesae s e eseeteeseeaseeseessans zt;
5. @lMENLY oiiiiiiiiieie e e zt;
6. zasitek dla bezrobotnych..........oooiiiiiiiii zl;
7. zasitek rOAZINNY ..cvooiieieiieiee s zk;
8. dochody z gospodarstwa rolnego .........ccooiiiiiiiiiiiiii zh;
9. dochody z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j ........cccccoveenuenneee. zt;
1O, STYPENAIA ©ooeiiiitiieiieie ettt ettt et ettt ens zk;
11.1nn€ dOChodY .ovveeeeie e zt.
Razem dochod netto za 2004r. .........ccoooooiiiiiiiiiriiic e zt

XXXX

$redni miesieczny doch6d na 1 czlonka w rodzinie: ustala si¢ dzielac sredni miesieczny dochdd rodziny
uzyskany w danym roku kalendarzowym przez liczbe cztonkéw rodziny.

1. za dochod uwaza sie wszystkie przychody po odliczeniu kosztow ich uzyskania oraz po odliczeniu

skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenia chorobowe okreslonych w przepisach o

systemie ubezpieczen spotecznych. chyba ze zostaty zaliczone do kosztéw uzyskania przychodu.
do dochodu zalicza sie¢ w szczegdlnosci dochody z tytutu:

v’ pracy, dzialalnosci gospodarczej, uméw zlecenia i o dzieto,

v' $wiadczen otrzymywanych z powodu odbywania przez czionka gospodarstwa domowego stuzby
wojskowej.

v $wiadczen z pomocy spotecznej,

v prowadzenia gospodarstwa rolnego, ustalone z zastosowaniem hektarow przeliczeniowych wedtug zasad
okreslonych w przepisach o podatku roinym,

v alimentow. stypendidw (z wyjatkiem naukowych i socjalnych Dz.U. Nr 80 z 1991r., poz.350 art.21
pkt.39 i 40, z pdzn.zm.), emerytur i rent, w tym rent zagranicznych.

v innych periodycznie uzyskiwanych dochodéw, zwlaszcza z najmu lub dzierzawy. praw autorskich lub

wykonywania wolnych zawodéw,

oszacowane przez wnioskodawce dochody z ryczattu ewidencjonowanego i karty podatkowe;j,

dochodem umozliwiajacym ubieganie sie o stypendium jest kwota uprawniajaca do zasitku rodzinnego.

Jest to dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nieprzekraczajacy kwoty

504 zt netto. a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o

niepeinosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu

niepelnosprawnosci kwota nie moze przekracza¢ 583 zt netto /osobe.:

v w przvpadku gdy rodzina lub osoba uczaca si¢ utrzymuje si¢ z gospodarstwa rolnego, przyjmuje sig, ze
dochod z | hektara przeliczeniowego odpowiada kwocie 1086 zt rocznie;

v"w przypadku gdy rodzina lub osoba uczaca sie utrzymuja si¢ z gospodarstwa rolnego oraz uzyskuje
pozarolnicze dochody. dochody te sumuje sig.

o

AN

Skladajac osobiscie niniejsza deklaracje o § wiad ¢ zam, ze jest mi wiadome, ze dokumenty
na podstawie ktorych zadeklarowatem (am) dochody jestem zobowigzany(a) przechowywac
przez okres 3 lat. a uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art.233 §1 kodeksu karnego,
potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwo$¢ danych zamieszczonych w
deklaracji.

............................................

(miejscowosd i duta)

ssesvsccses esssessccsccscen esssccncsssncscsccnes seees

fezvtelny podpis ucznia jednego = rodzicow lub opiekuna)
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Do wniosku nalezy dolaczy¢ udokumentowane dochody czionkéow rodziny” oraz
zaswiadczenie o obecnym miejscu zamieszkania.

1 Wykaz dokumentéw do ustalenia Sredniego dochodu miesigcznego na 1

osobe w rodzinie: :

e zaswiadczenie z urzedu skarbowego o wysokosci dochodow uzyskanych przez cztonkow rodziny w roku
kalendarzowym poprzedzajacym okres zasilkowy, jesli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od oséb fizycznych na zasadach ogolnych, zawierajace informacje o wysokosci dochodu,
wysokodci skladek na ubezpieczenie spoleczne odliczonych od dochodu. wysokosci skladek na
ubezpieczenie zdrowotne odliczonych od podatku, wysokosci naleznego dochodu; wzér zaswiadczenia
okresla zalacznik nr 2 do rozporzadzenia:

e zaswiadczenie z urzedu skarbowego o wysokos$ci naleznego zryvczattowanego podatku dochodowego za
dany rok albo decyzje lub decyzje ustalajace wysokos¢ podatku dochodowego w formie karty

podatkowe;j:
e zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjnej, umowy
zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spdidzielni produkcyjnej lub

spétdzielni kétek rolniczych (usiug rolniczych). zwierajace informacje o wysokosci potraconej zaliczki
na podatek dochodowy od osob fizycznych, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne, skiadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czg¢sci finansowane] przez ubezpieczonego oraz skladki na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz skiadki na
ubezpieczenie chorobowe:

e dowdd otrzyvmania renty lub emerytury;

s zaswiadczenie o otrzymywaniu stalego zasitku z pomocy spotecznej:

e orzeczenie z gminy o otrzymywaniu dodatku mieszkaniowego:

e przekazy lub przelewy pienigzne jesli cztonkowie rodziny zobowiazani sq wyrokiem sadu lub ugoda
sadowa do ich placenia na rzecz osdb spoza rodziny:

e kopie odpisu wyroku sadu zasadzajacego alimenty na rzecz oséb w rodzinie lub kopig odpisu protokotu
posiedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej, przekazy lub przelewy pienigzne dokumentujgce
faktyczna wysokos¢ otrzymywanych alimentéw, w przypadku uzyskania alimentow nizszych niz
zasadzone w wyroku lub ugodzie sadowej oraz zaswiadczenie komornika o catkowitej lub czgsciowej
bezskutecznosci egzekucji alimentdw, a takze o wysokosci wyegzekwowanych alimentéw ;

e decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobe bezrobotna, utracie statutu osoby bezrobotnej,
0 przyznaniu. odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu. wyplaty oraz utracie lub pozbawienia
prawa do zasitku dla bezrobotnych. dodatku szkoleniowego. stypendium, stypendium, zasitku
przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego albo zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji
bezrobotnych i innych osob poszukujacych pracy;

e zaswiadczenie wilasciwego organu gminy o wielkosci gospodarstwa rolnego wyrazonej w hektarach
przeliczeniowych ogélnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres zasitkowy albo
nakaz pfatniczy za ten rok:

* oswiadczenie o wysokosci dochodu osiaganego z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, zawierajace
informacje o wysokosci potracanej zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych, skiladki na
ubezpieczenie zdrowotne, skladek na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe, chorobowe;

» oswiadczenia czlonkow rodziny o wysokosci uzyskanego innego dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym okres zasitkowy, jezeli czlonkowie rodziny rozliczaja sie na podstawie przepiséw o
zrvczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow osiaganych przez osoby fizyczne:
wzor oswiadczenia okresia zatacznik nr 3 do rozporzadzenia:

s oswiadczenia cztonkdéw rodziny o wyvsokosci uzyskanego innego dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym okres zasitkowy niepodlegajacy opodatkowaniu: wzor oswiadczenia okresla zatacznik nr
4 do rozporzadzenia:

e zaswiadczenie 0 wysokosci pobieranego stypendium;

e dokument potwierdzajacy utrate dochodu oraz wysokosé utraconego dochodu. jezeli dochéd rodziny
ulegt obnizeniu na skutek utraty dochodu przez czlonka rodzinv (nalezy dolaczyé: zaswiadczenie o
wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzajacym
wyptate stypendium. za$wiadczeniu lub oswiadczenie o wysokosci dochodu uzyskanego w miesigcu
poprzedzajacym zlozenie wniosku).

Uzyte w oswiadczeniu pojecia zostaly okreslone na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz.U.Nr.
77, poz.672 z dnia 4 maja 2005r.) oraz na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o
Swiadczeniach rodzinnych (Dz.U.Nr 228, poz.2255).
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3178)

Zawiadomienie o przyznaniu stypendium

Starostwo Powiatowe w Lubinie niniejszym zawiadamia. ze:

UCZEIA/UCZEIMUC 1. evveeeeeeeeeeeeeeeeeseeusesseesaesseeeee e et eeb e e st e emeaestesb e eb e e e s et e st seteessean e e s s eaaaannseeresesteeassenns
ZAMUESZKATY(Q) Wittt bbbt
decyzja Komisji stypendialnej z dnia...........ccocooinene otrzymat(a) na rok szkolny 2005/2006
stypendium w WySOKOSCI PO....cccociviiiiiiiiienee zl miesiecznie. za okres od 1 wrzesnia 2005r.
do 31 grudnia 2005r.

Zawiadomienie o przyznaniu stypendium na dalszy okres zostanie przestane w [ kwartale
2006r.

Stypendium to finansowane jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz ze
srodkow Budzetu Panstwa w ramach Dziatania 2.2 Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego p.n. ,, Wyréwnywanie szans edukacyjnvch poprzez programy
stypendialne .

W terminie 7  dni od  otrzymania  zawiadomienia  stypendysta  poda
do Starostwa Powiatowego w Lubinie informacje o numerze konta bankowego. na ktore bedzie

przekazywane otrzymane stypendium.

W zwiazku z powyzszym nalezy zglosi¢ sie (uczen i rodzic lub prawny opiekun) do Starostwa
Powiatowego w Lubinie w terminie do 7 dni od otrzymania niniejszego zawiadomienia w celu

podpisania Umowy przekazywania stypendium w roku szkolnym 2005/2006.

(miejscowasé | data) tpodpis Kierownika projektu)
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Zatacznik nr 4 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3178)

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0911-1/407/05 z dnia 30 sierpnia stwierdzono nie-
waznosc¢ zalacznika nr 4).
UMOWA PRZEKAZYWANIA STYPENDIUM W ROKU SZKOLNYM 2005/2006

Zawarta W dniu ....c.eeeeeeneeeeennieenene. pomiedzy

Starostwem Powiatowym w Lubinie

TEPIEZENTOWAINYIIL PIZEZ. o et iiiiiieiii ettt et ettt st e ettt et e s e e renas

2 e
(imig i nazwisko ucznia:rodzica lub opiekunu pravwnego)

ZamieSZKatym W ..o kod poCZtowy.....cooveoiiiiiiie

ULICA 1ottt 81 SUUSOUOUORURPRRURRURO

Umowa dotyczy przekazywania stypendium finansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz ze srodkéow Budzetu Panstwa w ramach Dziatania 2.2
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego p.n. . Wyrownywanie szans
edukacyjnych poprzez programy stypendialne ", uczniowi/uczennicy

M 1 MAZWISKO. .ttt e PESEL....cooii,
Data i MiejSCe UTOAZEIA .. ..ouiiuiiiiiiii it
[MIODA TOAZICOW ..eiiieeiiiie ettt ettt ettt et et e eh et e et e e aar e e san e e e ba e e e e snaeeesaneen s
Numer Konta DankoWeg0:.......coiiiiiii e
§ 1
1. Starostwo Powiatowe w Lubinie zobowiazyje si¢ do przekazania otrzymanego stypendium
za okres od 1 wrzesnia 2005r, do 31 grudnia 2005r. w kwocie po ...cccoovevvveee miesigcznie.

2. Wyplata stypendium na okres od ... dO i nastapi po

podpisaniu aneksu do niniejszej umowy.

§2

1. Stypendia moga by¢ przeznaczone wylacznie na nizej wymienione formy pomocy tj.na
catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw:
1) zakwaterowania w bursie. internacie lub stancji:
2) positkow w stotdwce szkoty. internatu lub prowadzonej przez inny podmiot;
3) zakupu podrecznikow do nauki w szkotach ponadgimnazjalnych:
4) czesnego za nauke¢ w szkole ponadgimnazjalnej niepublicznej posiadajacej

uprawnienia szkoty publicznej;
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5) zwiazanych z transportem do i ze szkoty $rodkami komunikacji zbiorowej;
6) innych dodatkowych optat i wydatkéw wymaganych obligatoryjnie przez szkote,
okreslonych przez dyrektora macierzystej szkoty ucznia w katalogu wydatkow.
2 Koszty poniesionych wydatkow o ktorych mowa w ust.l nie moga przekracza¢ srednich

cen krajowych.

(o
(VS

Otrzymujacy stypendium zobowigzuje si¢ do:

1) wydatkowania stypendium zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 umowy;

2) systematycznego przedstawiania rachunkdéw i faktur. dla rozliczenia stypendium;

3) zawiadamiania Starostwa Powiatowego w Lubinie o kazdej okolicznosci powodujace;j

utrat¢ uprawnien do stypendium.
§ 4

Otrzymujacy stypendium zobowiazany jest do zwrotu stypendium wraz z odsetkami
w  wysokosci odsetek podatkowych w przypadku naruszenia obowigzku okreslonego
w § 3pkt 3.
§5

W sprawach nieuregulowanych umowy zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego.

§6
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej

ze stron.

fezvtelny podpis ucznia rod=zica lub opiekuna prawnego) (podpis Kierownika Projektu)
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1.

3179

UCHWALA RADY POWIATU W LUBINIE
z dnia 28 lipca 2005 r.

w sprawie zasad udzielania stypendiéw dla studentéw finansowa
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego or

nych
az Bud zetu Panstwa

w roku akademickim 2 005/2006

Na podstawie art.
5 czerwca 1998 r.

12 pkt 10a oraz art. 40 ust.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.

1 ustawy z dnia
tekst jednolity

z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558; Nr 113,

poz. 984; Nr 153, poz.

1271; Nr 200,

poz. 1688; Nr 214,

poz. 1806 z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) Rada Powiatu

w Lubinie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia wst epne
81

Uchwata okresla zasady przyznawania i przekazywa-
nia stypendiow na wyréwnywanie szans edukacyjnych
dla studentéw zamieszkujacych na terenie powiatu lu-
binskiego.

Stypendia w ramach dziatania 2.2 ,Wyréwnywanie
szans edukacyjnych miodziezy wiejskiej poprzez pro-
gramy stypendialne” zawartego w Zintegrowanym
Programie Operacyjnym Rozwoju Regionalnego, przy-
znawane sg w celu podniesienia dostepu do ksztalce-
nia dla studentéw pochodzacych z obszaréw wiej-
skich, ktérzy z powoddéw materialnych natrafili na ba-
riery w dostepie do ksztatcenia na poziomie wyzszym.

W celu wyréwnania szans edukacyjnych studentom z
terenébw zmarginalizowanych powiatu przyznawane
beda stypendia finansowane ze srodkéw Europejskie-
go Funduszu Spotecznego oraz s$rodkéw Budzetu
Panstwa na zasadach, warunkach i w trybie okreslo-
nym niniejsza uchwata.

§2

Ujete w uchwale formy pomocy oraz kryteria przyznawa-
nia stypendiéw wynikajg ze Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w ramach Dziata-
nie 2.2. ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez
programy stypendialne”, Uzupetnienia Programu ZPORR
oraz Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.2. przyjete-
go przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnosla-

skiego.
Rozdziat 2
Zakres i formy pomocy
83
1. Stypendia bedg przekazywane w formie pienieznej na

2.

cele wyszczegélnione w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Stypendium przyznawane jest na catkowite lub cze-

sciowe pokrycie:

1) kosztéw zakwaterowania w akademiku lub na
stanciji,

2) kosztow positkbw w stotdbwce akademickiej lub
prowadzonej przez inny podmiot,

3) kosztéw zakupu podrecznikow do nauki w szkotach
wyzszych,

4) kosztdw zwigzanych z transportem do i z uczelni
srodkami komunikacji zbiorowej,

5) optat za studia w szkole wyzszej prowadzonej
w systemie dziennym, wieczorowym, zaocznym i
eksternistycznym,

6) innych kosztéw wymaganych obligatoryjnie przez
szkote wyzsza, zwigzanych wytgcznie
z realizacjg procesu dydaktycznego.

. Koszty poniesionych wydatkéw, o ktérych mowa

w ust. 2, musza byé uzasadnione, udokumentowane
oraz nie moga przekracza¢ srednich cen krajowych.
Rozdziat 3

Zasady i warunki przyznawania stypendiow
§4

. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sg studenci

ktdrzy spetniajg tacznie nastepujace kryteria:

1) stale zamieszkuja na terenie powiatu lubinskiego;

2) znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej (dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby
uczacej sie nie przekracza kwoty okreslonej w Ra-
mowym Planie Realizacji Dziatania 2.2 dla Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego);

3) uczg sie w szkotach wyzszych w systemie dzien-
nym, wieczorowym, zaocznym, eksternistycznym.

. W przypadku, gdy liczba studentéw spetniajacych

kryteria, okreslone w ust. 1, jest wieksza niz liczba

stypendibw do rozdysponowania, pierwszenstwo

w uzyskaniu stypendium majg studenci spetniajacy w

kolejnosci nastepujace kryteria:

1) pochodzg z rodzin o najnizszych dochodach,

2) zamieszkujg na stale na obszarach wiejskich,

3) studiujg na kierunkach matematyczno-przyrod-
niczych i technicznych,

4) rozpoczynajg pierwszy rok studiow.

3. Stypendium przyznaje sie na wniosek studenta.

Rozdziat 4

Tryb i zasady rozpatrywania wnioskow stypendial-
nych

§5

1. Warunkiem ubiegania sie przez studenta o przyznanie

stypendium jest:

1) zlozenie wniosku o przyznanie stypendium wediug
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaly,
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2) dotaczenie do wniosku:

a) oswiadczenia o sytuacji rodzinnej i materialnej
studenta wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaly, udokumentowane
odpowiednimi zaswiadczeniami lub orzecze-
niami o dochodach za rok kalendarzowy po-
przedzajacy rok ziozenia przez studenta wnio-
sku o przyznanie stypendium,

b) zaswiadczenia z uczelni potwierdzajacego sta-
tus studenta, w tym podanie m.in. kierunku i
specjalizacji oraz roku studiow,

c) kserokopii stosownych zapiséw w dowodzie
osobistym lub zaswiadczenia potwierdzajgcego
miejsce statlego zamieszkania.

2. Wniosek wraz z dokumentami wymienionymi
w ust. 1 pkt 1, 2 skiada sie w siedzibie Starostwa w
terminie podanym na stronie internetowej www.powiat-
lubin.pl oraz na tablicy ogloszen
w Starostwie.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, podlega rejestraciji
zgodnie z datg wptywu.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, pozostaje bez roz-
patrzenia w przypadku, gdy:

1) zlozony zostat po ustalonym terminie — o czym de-
cyduje data wptywu w Kancelarii Starostwa lub data
stempla pocztowego,

2) nie zawiera kompletu dokumentéw, o ktérych mo-
wa w § 5 ust. 1 pkt. 2,

3) wniosek lub zataczniki, o ktérych mowa w § 5 ust. 1
pkt 2, sg nieprawidiowo wypetnione.

5. Stypendia przyznaje Zarzad Powiatu w Lubinie.

Rozdziat s
Wyptata stypendium
86

1. Starostwo zawiadomi stypendyste o przyznaniu i spo-
sobie wyptaty stypendium poprzez dostarczenie za-
wiadomienia wedtug wzoru okreslonego zatgcznikiem
nr 3 do uchwaly.

2. Kierownik projektu na podstawie upowaznienia Zarza-
du Powiatu podpisuje ze stypendysta Umowe przeka-
zywania stypendium w roku akademickim 2005/2006,
okreslong zatgcznikiem nr 4 do uchwaty.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnosla-
skiego PN.I1.0911-1/408/05 z dnia 30 sierpnia 2005 r.
stwierdzono niewaznos¢ § 6 ust. 2).

3. Maksymalna kwota stypendium nie moze przekroczy¢
kwoty okreslonej w dokumentach o ktérych mowa § 2.

4. Wyplaty i rozliczenia stypendium dokonuje Starostwo
Powiatowe w Lubinie.

5. Wyptata stypendium nastepowaé bedzie w formie
gotéwkowej lub na konto bankowe beneficjenta osta-
tecznego, wskazane w Umowie przekazywania sty-
pendium w roku akademickim 2005/2006.

6. Stypendium wyptacane bedzie od pazdziernika 2005
r., w ratach pod warunkiem przekazania przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego srodkéw
na wyptate stypendiow, na konto Starostwa.

7. W przypadku braku $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 6, refundacja stypendidw nastepuje w najkrot-
szym terminie po przekazaniu srodkéw przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

87

1. Zarzad Powiatu obstuge programu stypendialnego
przekaze kierownikowi projektu, ktéry bedzie odpo-
wiedzialny za prawidlowy przebieg projektu,
w tym w szczegdélnosci za: sporzadzanie okresowych
sprawozdan, wnioskéw o ptatno$¢, monitoring projek-
tu.

2. Dokumentacja zwigzana z projektem przechowywana
bedzie w Starostwie.

§8

1. Stypendysta traci prawo do otrzymywania stypendium
w nastepujacych przypadkach:
1) otrzymania urlopu od zaje¢ na uczelni,
2) skreslenia z listy studentéw.

2. Stypendysta otrzymujacy stypendium jest zobowigzany
do zgtaszania zmian w danych zawartych we wniosku
w terminie do 14 dni od daty ich wystgpienia.

§9

Stypendysta zobowigzany jest do przekazywania informa-
cji dotyczacych rezultatow udzielonej pomocy stypendial-
nej, poprzez wypetnianie ankiet ewaluacyjnych.

Rozdziat 7
Postanowienia ko ncowe
8§10

Srodki na wyptate stypendiéw pozyskane zostang zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. w sprawie przyjecia Zinte-
growanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regional-
nego (Dz. U. Nr 166, poz. 1745 z dnia 26 lipca 2004 r.).

§11

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu w
Lubinie oraz zobowiazuje do przekazania Radzie Powiatu
informacji o ilosci uzyskanych srodkéw i wielkosci przy-
znanych stypendiow.

§12

Traci moc wuchwata Rady Powiatu w Lubinie
nr XXIX//191/2004 z dnia 28 pazdziernika 2004 .
w sprawie zasad udzielania stypendiow dla studentéw
finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego oraz Budzetu Panstwa .

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslg-
skiego, z mocg obowiazujaca od dnia 4 maja 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY

MIROSEAW PAWLAK
Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3179)



1)

‘miejscowose !/data/

Whiosek o przyznanie Stypendium na rok akademicki ....... ceeieaes
Dane studenta ubiegajycego si¢ o stypendium

Imie 1 NAZWISKO oo PESEL
Data i MIEJSCE UFOAZEMI . vvveveeteiii et
TTHONA TOAZICOW ettt ettt et e e e e e e e s
Adres stalego zamieszkania ul. ... nr domu........ kod poczt. ..
POCZta.eeiiiiiie. e IMIEJSCOWOSE it
POWIAL ..o WOJEWOdZIWO ... tel o
Nazwa i adres uczelni. na ktérej studiuje student...... ...,

W roku szkolnym ... jest studentem............. cocooveererenrnnoTOKU

Adres do KOreSPONAENCjic iiiiiiiierineitiiesesiesiiesstestistiisitiiai et tsssesssssansssassansancs

Sytuacja rodzinna studenta

2)

3)

4)

LLICZDa OSOD W TOAZI1 oo et e e et e et e e e ea e e enas

Dochdd na osobe w rodzinie (wedtug zalaczonego oswiadczenia o zroédiach dochodéw
w rodzinie) wynidst za 2004r..................... STOWNIE....eiiiii i

O$wiadczam, ze nie powtarzam / powtarzam* roku i nie korzystam z urlopu
dziekanskiego

Os$wiadczam, ze zapoznalem/lam si¢ z Regulaminem przyznawania stypendiow dla
studentéw izobowigzuje si¢ do przestrzegania jego postanowien.

Os$wiadczam, Ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow

stypendialnych.

* niepotrzebne skreslic

(czytelny podpis)
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3179)

NI rejestraci. e enneaeeannns
‘wypelnia Starostwo/

OSWIADCZENIE

O sytuacji rodzinnej i materialnej studenta

I.  Imieinazwisko studenta.........cooo PESEL....ocos
1) Miejsce stalego zamieszkania (dokladny adres) ...
2) IMIONA TOAZICOW oo

II. Rodzina ¥ moja sklada si¢ z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we wspolnym
gospodarstwie domowym
Miejsce zatrudnienia

Lp. Imie i nazwisko Data urodzenia Pokrewienstwo lub nauki

- 7)
9

9)
10)

II. Zrédla dochodu (netto) w rodzinie w okresie styczen-grudzien 2004 roku
(udokumentowane odpowiednimi orzeczeniami lub zaswiadczeniami)™ stanowia:

1. wynagrodzenia za pracg i zasitek rodzinny ... .zk
2. emerytury, renty inwalidzkie 1 rodzinne..........ooooii zt
3. stale zasilki Z pomOCY SPOTECZNE]....c.oiiiiiiii zt

4, dodatek MIESZKAMIOWY ..ot zt
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5. alimenty i $wiadezenia z funduszu alimentacyjnego .o zl
6. zasilek dla bezrobotnych i zasilek rodzimny ... zl
7. dochody z gospodarstwa rolnego ... zl
8. dochody z prowadzenia dzialalnosci gospodarcze) ..o zt
0. SIVPRIIAIA i zl
10, 10Ne dOChOAY .o zt
Razem dochod MOTLO oo zl
IV. Sredni dochéd miesieezny (netto) na 1 osobe w rodzinie wynidsl ™™ ... 2t

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej, w przypadku podania nieprawdziwych danych o$wiadczam,
ze przedstawione dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

{(MICSCOW 05¢)

(crytelny podpis)

Wyjasnienia do OSWIADCZENIA

X Rodzina — oznacza nastepujacych czlonkdw rodziny: student. wspoéimalzonek studenta oraz
pozostajace na jego utrzymaniu dzieci do ukoriczenia 25 roku zycia lub bez wzgledu na wiek.
jezeli dziecko jest niepefnosprawne. rodzice studenta i bedace na ich utrzymaniu dzieci do
ukonczenia 25 roku zycia lub bez wzgledu na wiek, jezeli dziecko jest niepelnosprawne.

» za dochdd uwaza sie wszystkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu skiadek
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenia chorobowe okreslonych w przepisach o
svstemie ubezpieczen spolecznych, chyba ze zostaly zaliczone do kosztow uzyskania przychodu.

» do dochodu zalicza sie w szczegdlnosci dochody z tytutu:

- pracy. dzialalnosci gospodarczej, umow zlecenia i o dzielo,

- $wiadczen otrzymywanych z powodu odbywania przez czlonka gospodarstwa domowego sluzby
wojskowe],

- $wiadczen z pomocy spolecznej,

- prowadzenia gospodarstwa rolnego, ustalone z zastosowaniem hektarow przeliczeniowych wedlug zasad
okreslonych w przepisach o podatku rolnym,

- alimentéw, stypendiow (z wyjatkiem naukowych i socjalnych Dz.U. Nr 80 z 1991r., poz.350 art.21 pkt.39 i
40, zpdzn.zm.), emerytur i rent, w tym rent zagranicznych,

- innych periodycznie uzyskiwanych dochodéw, zwilaszcza z najmu lub dzierzawy, praw autorskich lub
wykonywania wolnych zawodow,

- oszacowane przez wnioskodawce dochody z ryczattu ewidencjonowanego i karty podatkowej,

- dochodem umozliwiajacym ubieganie sie o stypendium jest kwota uprawniajaca do zasitku rodzinnego. Jest
to dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sig nieprzekraczajacy kwoty 504 zi
netto, a w przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepeinosprawnosci kwota
nie moze przekraczac 583 zl netto /osobe.:
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- w praapadku edv rodzina lub osoba uczaca sie utrzymuje si¢ z gospodarstwa rolnego. przyjmuje sig. ze
dochdd z 1 hektara przeliczeniowego odpowiada kwocie 1086 zl rocznie:

- w przypadku gdv rodzina lub osoba uczaca si¢ utrzymujg sic z gospodarstwa rolnego oraz uzyskuje
pozaroinicze dochody. dochody te sumuje sie.

xXx  Wykaz dokumentdéw do ustalenia przecigtuego micsigcznego dochodu na 1 osobe
w rodzinie wg Rozporzadzenia MGPIPS z dnia 5 marca 2004r. w sprawie sposobu i trybu
postepowania w sprawach o swiadczenia rodzinne (Dz.U. Nr 43, poz. 433):

»  zaswiadezenie z urzedu skarbowego o wysokosci dochodow uzyskanych przez czlonkéw rodziny w roku
kalendarzowym poprzedzajacym okres zasilkowy. jesli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od osob fizycznych na zasadach ogolnych. zawierajace informacje o wysokosci dochodu.
wisokosci skladek na ubezpieczenie spoleczne odliczonych od dochodu. wysokosci skladek na ubezpieczenie
zdrowotne odliczonych od podatku. wysokosci naleznego dochodu: wzor zaswiadezenia okresla zalacznik nr
2 do rozporzadzenia:

»  zaswiadezenie z urzedu skarbowego o wysokosci naleznego zryczaltowanego podatku dochodowego za dany
rok albo decvzje lub decyzje ustalajace wysokos¢ podatku dochodowego w formie karty podatkowej;

= zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia.
umowy o dzielo albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spoldzielni produkeyjnej lub spoldzielni kolek
rolniczyeh (uslug rolniczych). zwierajace informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy
od 0s0b fizycznyeh, skladki na ubezpieczenie zdrowotne, skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w
czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czgsci
finansowanej przez ubezpieczonego oraz skladki na ubezpieczenie chorobowe:

= dowdd otrzymania renty lub emerytury:

»  zaswiadczenie o otrzymywaniu stalego zasilku z pomocy spolecznej:

*  orzeczenie z gminy o otrzymywaniu dodatku mieszkaniowego:

= przekazy lub przelewy pieniezne jesli czlonkowie rodziny zobowiazani sg wyrokiem sadu lub ugody sadowa
do ich placenia na rzecz 0séb spoza rodziny:

= kopie odpisu wyroku sadu zasadzajacego alimenty na rzecz osob w rodzinie lub kopig odpisu protokotu
posiedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej. przekazy lub przelewy pienigzne dokumentujace faktyczng
wysokosé otrzymyvwanych alimentow. w przypadku uzyskania alimentow nizszych niz zasgdzone w wyroku
lub ugodzie sadowej oraz zaswiadczenie komornika o calkowitej lub czgsciowe] bezskutecznosci egzekucji
alimentow. a takze o wysokosci wyegzekwowanych alimentow :

» decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobg bezrobotna. utracie statutu osoby bezrobotnej, o
przyznaniu. odmowie przyznania. wstrzymaniu. wznowieniu, wyplaty oraz utracie lub pozbawienia prawa do
zasilku dla bezrobotnych. dodatku szkoleniowego. stypendium. zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemervtalnego albo zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych i innych oséb
poszukujacych pracy:

= zaswiadczenie wlasciwego organu gminy o wielkosci gospodarstwa rolnego wyrazonej w hektarach
przeliczeniowych ogolnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres zasilkowy albo nakaz
platniczy za ten rok:

»  oé$wiadczenie o wysokosci dochodu osiaganego z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej. zawierajace
informacje o wysoko$ci potracanej zaliczki na podatek dochodowy od osob fizycznych, skiadki na
ubezpieczenie zdrowotne, skladek na ubezpieczenia: emerytalne. rentowe, chorobowe:

*  oéwiadczenia czlonkow rodziny o wysokosci uzyskanego innego dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym okres zasilkowy, jezeli czlonkowie rodziny rozliczaja si¢ na podstawie przepisow o
zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychoddw osiaganych przez osoby fizyczne: wzor
o$wiadczenia okresla zalacznik nr 3 do rozporzadzenia;

»  o$wiadczenia  czlonkéw rodziny o wysokosei uzyskanego innego dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym okres zasilkowy niepodlegajacy opodatkowaniu: wzér oswiadczenia okresla zalacznik nr 4
do rozporzadzenia;

= zadwiadczenie o wysokosci pobieranego stypendium:

= dokument potwierdzajacy utrate dochodu oraz wysokosé utraconego dochodu. jezeli dochod rodziny ulegt
obnizeniu na skutek utraty dochodu przez czlonka rodziny (nalezy dolaczyé¢: zaswiadczenie o wysokosci
przecietnego miesiecznego dochodu uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzajacym wyplate
stypendium, zaswiadczeniu lub o$wiadczenie o wysokosci dochodu uzyskanego w miesiacu poprzedzajacym
zlozenie wniosku).
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Zatacznik nr 3 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3179)

Zawiadomienie o przyznaniu stypendium

finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Srodkéw Budzetu
Panstwa w ramach Dzialania 2.2 W)yrownywanie szans edukacyjnych poprzez programy
stypendialne Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.

Starostwo Powiatowe w Lubinie niniejszym zawiadamia. ze:

A Ts = S T4 A Ta (=3 511 <: VUNUUR U U O PP SR

ZAMIESZRAIN(Q) Wi e
decyzjg Komisji stypendialnej z dnia.............c.......... otrzymal(a) na rok akademicki 2005/2006
stypendium w wWysokoscl po.......ccoccoiiiiiiinn.n. zl miesiecznie. za okres od 1 pazdziernika

2005r. do 31 grudnia 2005r.

Zawiadomienie o przyznaniu stypendium na dalszy okres zostanie przestane w I kwartale
2006r.

W zwiazku z powyzszym nalezy zglosi¢ sie do Starostwa Powiatowego w Lubinie w terminie
do 14 dni od otrzymania niniejszego zawiadomienia w celu podpisania Umowy przekazywania
stypendium w o roku  akademickim 2005/2006 oraz podania informacji o numerze konta

bankowego. na ktore bedzie przekazywane otrzymane stypendium.

(miejscowosé i data) (podpis Kierovwnika projekti)

Do wniosku nalezy dolaczy¢ udokumentowane dochody czlonkow rodziny oraz zaswiadczenie
o obecnym miejscu zamieszkania.

XXX  $redni miesigezny dochéd na | czlonka w rodzinie: ustala sig dzielac sredni micsieczny dochad rodziny
uzyskany w danym roku kalendarzowym przez liczbg czlonkow rodziny.

xxxx  student samodzielny finansowo — to osoba spelniajaca lacznie nastgpujace warunki: posiadala
stale zrodlo dochodéw w ostatnim roku podatkowym. posiada stale zrédlo dochodéw w roku
biezacym. miesigczny dochod w wymienionych okresach nie jest mniejszy od minimalnego
wynagrodzenia za prace pracownikow. oglaszanego na podstawie odregbnych przepisow.
obowigzujacego w ostatnim miesigcu ostatniego roku podatkowego w przypadku dochodu
studenta z ostatniego roku podatkowego i obowiazujacego w miesigcu zlozenia wniosku o
udzielenie stypendium w przypadku dochodu studenta z roku biezacego.

xxxx roczny dochéd z gospodarstwa rolnego — roczny dochdéd z 1 ha przeliczeniowego w
wysokosci 1086 zi rocznie.

Uzyte w oswiadezeniu pojgcia zostaly okreslone na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
2 dnia 19 kwietnia 2005r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz.U.Nr. 77, poz.672 z dnia 4 maja
2005r.) oraz na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.Nr 228,
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Zatacznik nr 4 do uchwaly Rady
Powiatu w Lubinie z dnia 28 lipca
2005 r. (poz. 3179)

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolnoslgskiego PN.11.0911-1/408/05 z dnia 30 sierpnia 2005 r. stwierdzono
niewaznosé zatgcznika nr 4).

UMOWA PRZEKAZYWANIA STYPENDIUM W ROKU AKADEMICKIM 2005/2006

finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz ze Srodkéw
Budzetu Panstwa w ramach Dzialania 2.2 Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego p.n. ,Wyrdwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy
stypendialne”,

zawarta W dniu .. pomiedzy

Starostwem Powiatowym w Lubinie

TEPTEZENTOWAIINTIY PIZEZ 1o teeetieetitteeiteeteeeueeesaneeeta e et e eeeaass e e e st e b e e easeeass e s s e esbe e e ssn e e b be e bt e st

WO OO TSP USRS PP USSR PO ROPTUROPSRRRPR
(ine i nazwisko studenia studentki)

zamieszkalym W ... kod POCZIOWY...oviiiiiiiiiiciici

ULICA Lot 3 SO PO PRTPROTOPO

PESEL.....cco Data 1 miejSce UrodZeNIa.....ccuvveiuiiriienieiiniieiiie e

Numer Konta bankoWeZo ... ..o

§ 1
1. Starostwo Powiatowe w Lubinie zobowiazuje sie do przekazania otrzymanego stypendium
za okres od 1 pazdziernika 2005r, do 31 grudnia 2005r. w kwocie po ................... miesigcznie.
2. Wyplata stypendium na okres od ..., dO e nastapi po

podpisaniu aneksu do niniejszej umowy.

§2

1. Student zobowiazuje sie do wydatkowania stypendium na catkowite lub czg¢sciowe
pokrycie:
1) kosztéw zakwaterowania w akademiku lub na stancji,
2) kosztéw positkéw w stolowee akademickiej lub prowadzonej przez inny podmiot,

3) kosztow zakupu podrgcznikdow do nauki w szkolach wyzszych,
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4) kosztow zwiazanych z transportem do i z uczelni srodkami komunikacji zbiorowe).

5) oplat za studia w szkole wyzszej prowadzonej w systemie dziennym. wieczorowym.
zaocznym 1 eksternistycznym.

6) innvch kosztdw wymaganych obligatoryjnie przez szkolg wyzsza. zwiazanych wylgeznie
z realizacjg procesu dydaktyeznego.
2 Koszty poniesionych wydatkow. o ktoryeh mowa w ust.2. musza by¢ uzasadnione.

udokumentowane oraz nic mogg przekraczac srednich cen krajowych.

v
Lo

Otrzymujacy stypendium zobowiazuje si¢ do:
1) wydatkowania stypendium zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 umowy;
2) zawiadamiania Starostwa Powiatowego w Lubinie o kazdej okolicznosci powodujace]
utratg uprawnien
do stypendium:;
3) powiadomienia Starostwa Powiatowego w Lubinie o otrzymaniu urlopu od zaje¢ na
uczelni. skresleniu z listy studentdw. w terminie 14 dni od wystapienia zdarzenia.
§ 4
Otrzymujacy stypendium zobowigzany jest do zwrotu stypendium wraz z odsetkami
w wysokosci odsetek podatkowych w przypadku naruszenia obowigzku okreslonego
w § 3pkt 3.
§3

W sprawach nieuregulowanych umowy zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego.

§6
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej

ze stron.

(czytelny podpis studenta) (podpis Kierownika Prejektu)



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 175 - 16707 — Poz. 31801 3181

3180
UCHWALA RADY POWIATU LWOWECKIEGO
z dnia 16 sierpnia 2005 .

zmieniaj gca uchwat e nr XXXIV/44/05 Rady Powiatu Lwoweckiego z dnia
2 czerwca 2005 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pr zyznawania
i przekazywania stypendiéw na wyréwnywanie szans ed ukacyjnych dla
uczniéw szkdét ponadgimnazjalnych w Powiecie Lwéweck im ko nczacych
sie

maturg

Na podstawie art. 12 pkt 10a i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592
z p6zn. zm.) Rada Powiatu Lwéweckiego uchwala, co nastepuje:

g1 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-

W uchwale nr XXXIV/44/05 Rady Powiatu Lwoweckiego ziﬁem% w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla;
w sprawie regulaminu przyznawania i przekazywania 90

stypendiébw na wyrOéwnywanie szans edukacyjnych dla

uczniéw szkét ponadgimnazjalnych w Powiecie Lwowec-

kim konczacych sie maturg, zmienia sie pkt 1 zalgcznika

nr 3, ktéry otrzymuje brzmienie: ,Dyrektora”.

§2 PRZEWODNICZACY RADY

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu

. . PIOTR STYPULKOWSKI
Lwoweckiego.

g3
3181
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLEAWIA
z dnia 9 wrzesnia 2004 r.
w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

w rejonie Parku Szczytnickiego i Ogrodu Zoologiczne go we Wroctawiu

(Skarga Wojewody Dolnoslaskiego PN.11.0914-15/22/05 z dnia 5 listopada 2004
r. do WSA o stwierdzenie niewaznosci uchwaly w catosci).

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
i art. 26 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzennym (t.j. Dz.
U. z 1999 r. Nr 15, poz. 139 ze zm.), w zwigzku z art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80,
poz. 717 ze zm.) oraz w zwigzku z uchwalg
nr XXVI/861/00 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 16 listopada 2000 r.
w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w rejonie Parku Szczytnickiego i Ogrodu Zoologicznego we
Wroctawiu  (Biuletyn  Urzedowy Rady Miejskiej Wroctawia nr 10,
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poz. 359) Rada Miejska Wroclawia uchwala, co nastepuje:

81

W uchwale nr XX/1672/04 Rady Miejskiej Wroctawia
z dnia 19 lutego 2004 r. w sprawie uchwalenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego
w rejonie Parku Szczytnickiego i Ogrodu Zoologicznego
we Wroctawiu (Biuletyn Urzedowy Rady Miejskiej Wro-
ctawia nr 2, poz. 1170), § 84 otrzymuje brzmienie:

.Na podstawie art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w
zwigzku z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o
zagospodarowaniu przestrzennym ustala sie wysokos$¢
stawki procentowej, o] ktorej mowa
w art. 36 ust. 3 tej ustawy, na 30% dla terenéw oznaczo-
nych na rysunku planu symbolami TUKW, 3UKW, 4UKW,

5UKW, 6UKW, dla pozostatych terenéw ustala sie wyso-
kos¢ stawki na 0,1%.".

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Wrocla-
wia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

BARBARA ZDROJEWSKA

3182
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW

z dnia 28 czerwca 2005 r.

w sprawie ustalenia na rok 2005 regulaminéw okre

slajacych niektore zasa-

dy wynagradzania za prac € oraz zasady przyznawania nauczycielom za-

trudnio nym w o swiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Mi

asta

i Gminy Gryfow Slaski dodatkéw do wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1

i art.

42 wustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), w zwigazku z art. 30
ust. 6, art. 33 ust. 1 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.), rozporzadzenia
Ministra  Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) po uzgodnieniu ze zwigzkiem zawodowym
zrzeszajacym nauczycieli (Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego) Rada Miejska

Gminy Gryféw Slaski uchwala, co nastepuije:

81

llekro¢ w regulaminie jest mowa o szkole — nalezy przez
to rozumieé: przedszkole, szkote podstawowg oraz gim-
nazjum.

§2

Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli przyjmuje sie z rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w spra-
wie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2005 roku Nr 22, poz. 181).

83

Regulamin okresla sposob ustalania wysokosci i zasad
przyznawania:

1. dodatku za wystuge lat,

2. dodatku motywacyjnego,

3. dodatku funkcyjnego,

4. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

dodatkow za warunki pracy,

. dodatku mieszkaniowego.

§4

o o

Dodatek za wystug e lat

1. Wysoko$¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela
prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy
art. 33 wust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.) oraz § 7 roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
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dnia 31 stycznia 2005 roku, o ktérym mowa w § 2 ni-

niejszej uchwaty.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguije:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujgcego po miesiacu, w ktorym na-
uczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej
stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesigca,

b) jezeli nabycie prawa do dodatku lub do wyzszej
stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca - od tego dnia.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za
ktére otrzymuje on wynagrodzenie oraz za dni nie-
zdolnosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym czlonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzy-
muje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spoteczne-
go.

4. Dodatek wyptaca sie z géry, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

85

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli

1. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego
dotyczy nauczycieli stazystéw, kontraktowych, mia-
nowanych i dyplomowanych, zatrudnionych w szko-
lach podstawowych, gimnazjum i przedszkolu pu-
blicznym na terenie Gminy Gryféw Slaski. Ma zasto-
sowanie proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.
Nauczyciel stazysta moze otrzyma¢ dodatek moty-
wacyjny po przepracowaniu w szkole
6 miesiecy.

2. Warto$¢ dodatku motywacyjnego w szkole powinna
stanowi¢ co najmniej iloczyn liczby etatéw kalkula-
cyjnych i kwoty 30 ziotych dodatku motywacyjnego
na 1 etat kalkulacyjny.

3. Minimalna wysoko$¢ przyznanego dodatku nie moze
byé nizsza niz 20 ziotych.

4. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres ro-
ku szkolnego, nie krocej jednak niz na 6 miesiecy.

5. Szczegélowe warunki przyznania dodatku motywa-
cyjnego ustala pracodawca.

6. Wysokosé dodatku motywacyjnego zalezna jest od
efektéw pracy nauczyciela (dyrektora) i jakosci pracy
szkoly. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego bierze
sie w szczegOInosci pod uwage:

6.1. Uzyskiwanie szczegOllnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno
wychowawczych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw i sprawdzianéw albo sukcesami w kon-
kursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych ucznibw we wspotpracy
z ich rodzicami,

C) pelne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne dziatanie na
rzecz uczniéw potrzebujgcych szczegolnej
opieki.

10.

6.2. Jakos¢ $Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
Z  powierzonym  stanowiskiem  kierowni-
czym, dodatkowym zadaniem lub zajeciem,
a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

¢) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidlowe  prowadzenie  dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej, rzetelne
i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy.

6.3. Posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy.

6.4. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec¢, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
i 3 Karty Nauczyciela, a w szczeg6lnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
lajacymi na terenie szkoly,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziatl w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

f) dodatkowe czynnosci zlecane doraznie
przez dyrektora.

Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac poziom

spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w pkt 6.1. i

6.2. ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora Bur-

mistrz.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

Prawo do dodatku motywacyjnego powstaje od

pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesia-

cu, w ktérym nastapito przyznanie.

Dodatek motywacyjny nie przystuguije:

a) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

b) nieusprawiedliwionej niecbecnosci w pracy,

c) w okresie, za ktéry nie przystuguje wynagrodze-
nie zasadnicze.

§6

Dodatek motywacyjny dla dyrektorow gminnych jed-
nostek o swiatowych w Gminie Gryfow  Slaski

1.

Dyrektorom gminnych szk6t moze by¢ przyznany do-
datek motywacyjny w wysokosci do 550 z
w zaleznosci od osiggnie¢ w zakresie ksztalcenia, wy-
chowania i opieki, jakosci sprawowania nadzoru pe-
dagogicznego oraz poziomu zarzadzania podlegta pla-
cowka.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw przyznaje Bur-

mistrz Gminy na czas okreslony, nie krotszy niz 3 mie-
sigce i nie dluzszy niz 1 rok.

Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw jednostek o$wia-
towych przystuguje za:
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3.1. Sprawne, zgodne ze statutem kierowanie pla-
cowka.

Dbato$s¢ o poziom wyposazenia i urzadzenia
obiektu oswiatowego.

Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej, ak-
tywno$¢ zawodowg nauczycieli (ksztatcenie,
doskonalenie, udziat w pracach na rzecz $ro-
dowiska).
Przestrzeganie
i higieny pracy.
Wiasciwe gospodarowanie $rodkami finanso-
wymi: planowanie i realizowanie budzetu, pro-
wadzenie dokumentacji finansowo-ksiego-wej.
Organizowanie imprez przynoszacych szkole
popularno$¢ w srodowisku i ewentualne korzy-
$ci materialne.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Wspbétprace z Radg Rodzicow i srodowiskiem
lokalnym.

Szczegodlne osiggniecia dydaktyczne, wycho-
wawcze i opiekuncze.

Organizacje czasu wolnego (zajecia pozalek-
cyjne, imprezy integracyjne, itp.).

87

Dodatek funkcyjny dla nauczycieli

1. Dodatek funkcyjny, zgodnie z § 5 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 roku, o ktérym mowa w § 2 niniej-
szej uchwaly, przystuguje nauczycielom, ktérym po-
wierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora oraz
inne stanowiska kierownicze przewidziane w statu-
tach szkot i placowek dziatajacych na terenie gminy
Gryfow Slaski, w wysokosci okreslonej w tabeli.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala Burmistrz Gminy i Miasta Gryféw Slaski, w
granicach stawek okreslonych w tabeli.

3. Wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych wicedyrektorowi i
osobom zajmujgcym inne kierownicze stanowiska w
szkole ustala dyrektor szkoty.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje takze
nauczycielom, ktorzy wykonujg obowigzki kierowni-
cze w zastepstwie.

3.2.
3.3.
3.4.

przepisbw  bezpieczenstwa

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.
3.9.

3.10.

5.

10.

Przy ustalaniu wielko$ci dodatku funkcyjnego dla dy-

rektora szkoty bierze sie pod uwage:

a) wielkos¢ placowki: liczbe uczniéw (zmianowosé),
oddziatébw i liczbe stanowisk kierowniczych w
szkole,

b) liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

c) ilos¢ i stan techniczny administrowanych obiek-
tow,

d) zakres prac administracyjno-finansowo-
ksiegowych, wykonywanych przez szkofe,

e) prawidlowg organizacje pracy,

f) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowadze-
niem szkoty,

g) jakos¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i
kontroli wewnetrznej,

h) dziatalno$¢ na rzecz poprawy bazy materialnej,
rozwoju oraz osiggnie¢ szkoty,

i) terminowosc i rzetelnos¢ wykonywanych zadan.
Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowawstwo
klasy w szkotach, przystuguje dodatek
w wysokos$ci ustalonej w zalgczonej tabeli.
Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opieku-
na stazu, przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej
w zatgczonej tabeli.
Nauczycielowi pelnigcemu funkcje doradcy meto-
dycznego przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej
w zatgczonej tabeli.
Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
pkt 1, 4, 6, 7 i 8, powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpi-
to powierzenie stanowiska kierowniczego, wycho-
wawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w pkt 1, 4, 6, 7 i
8, nie przystuguja w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla porato-
wania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym na-
uczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli za-
przestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Miesiecznie w ztotych
od — do
1. Przedszkole
A dyrektor 230-325
B z-ca dyrektora 120-210
C Wychowawca oddziatu 27-35
2. Szkoly podstawowe i gimnazjum
A dyrektor szkoly liczacej do 8 oddziatéw 200-380
B dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddziatéw 220-450
C dyrektor szkoly liczacej 17 do 20 oddziatow wiecej oddziatow 280-650
E z-ca dyrektora 160-380
F opiekun stazu 15-20
G wychowawca klasy do 20 uczniéw 25
wychowawca klasy powyzej 20 uczniéw 35
wychowawca klasy ze specyficznymi trudno$ciami edukacyjnymi 35
H metodyk 250-300
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Dodatek mieszkaniowy dla nauczycieli

1.

10.

Regulamin dotyczy nauczycieli posiadajacych kwali-

fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, za-

trudnionych w wymiarze nie mniejszym niz potowa

obowigzujagcego wymiaru zaje¢ w szkofach potozo-

nych na terenach wiejskich.

Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-

go uprawnionego nauczyciela uzalezniona jest od

liczby cztonkdéw rodziny. Wyptacany jest co miesigc

w wysokosci:

a) 20 zt dla 1 osoby,

b) 25 zt dla 2 osdb,

c) 30 zt dla 3 osdb,

d) 35 zt dla 4 i wiecej osaéb.

Do osob, o ktorych mowa w pkt 1, zalicza sie na-

uczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujacych:

wspotmatzonka oraz dzieci, pozostajgcych na wy-

lacznym utrzymaniu.

Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu

przystuguje tylko jeden dodatek w wysoko$ci okre-

slonej w pkt 1. Malzonkowie wspolnie okreslajg pra-

codawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu

mieszkalnego.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca

nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono wnio-

sek o jego przyznanie.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej, w przypadku jednak, gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby zawarta byla umowa na
czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie diuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego, przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-

rektora szkoty) lub na wspélny wniosek nauczycieli

bedacymi wspoétmatzonkami z uwzglednieniem pkt 2.

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoly, a

dyrektorowi organ prowadzacy.

Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu, ostatnie-

go dnia miesigca, za ktory przystuguje dodatek.

89

Dodatek za warunki pracy

1.

Nauczycielom przystuguje dodatek za kazdg godzine
przeprowadzong w warunkach trudnych i ucigzliwych,
okreslonych w § 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z 31 stycznia
2005 roku (Dz. U. z 2005 roku Nr 22, poz. 181) oraz w
warunkach szkodliwych, gdy:
a) prowadza nauczania indywidualne dzieci zakwalifi-
kowanych do ksztatcenia specjalnego — w wysoko-
$ci minimum 10% wynagrodzenia zasadniczego,

b) prowadzg zajecia rewalidacyjno-wychowawcze
z dzie¢mi i miodziezg upo$ledzonymi umystowo w
stopniu gtebokim — wysokosci minimum 10% wy-
nagrodzenia zasadniczego,

c) prowadza zajecia dydaktyczne w klasach iaczo-
nych w szkotach podstawowych w wysokosci mi-
nimum 5% wynagrodzenia zasadniczego,

d) wykonujg prace przy uzyciu elektronicznych moni-
toréw ekranowych powyzej 36 godzin miesiecznie,
w wysokosci od 1 ziotego za kazdg dodatkowg go-
dzine ponad minimalng liczbe godzin, warunkujacq
nabycie prawa do dodatku.

2. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie w odpowiedniej czesci proporcjonalnie do wymiaru
zatrudnienia w tych warunkach.

3. Nauczycielowi skierowanemu do pracy w innej szkole,
w innej miejscowosci przystuguje dodatek za ucigzli-
wosc¢ pracy w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego.

4. Prawo do dodatku powstaje pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zo-
stat skierowany do pracy w innej szkole, a jezeli skie-
rowanie nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

5. Prawo do dodatku za ucigzliwosé pracy ustaje
z uptywem okresu, na jaki nauczyciel zostat skierowa-
ny do innej szkoly lub z dniem rozwigzania stosunku
pracy.

6. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne lub
ucigzliwe warunki pracy nauczycielowi przystuguje
prawo do dodatku z kazdego tytutu.

7. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu. Dodatek za ucigzliwosé pracy nie przystu-
guje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresach, za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze oraz w okresie dla poratowania
zdrowia, od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktdrym nauczyciel zaprzestat wykony-
wania pracy.

8. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia przystuguje nauczycielom wykonujacym prace w
tych warunkach na podstawie odrebnych przepisow.

§10

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora znych zast epstw

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielgc przyznanag nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajacych do do-
datku, przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla ro-
dzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Ilub
opiekunczych, zrealizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie w sposob okreslony w pkt 1.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Na-
uczyciela (podwyzszone pensum) wynagrodzenie za
jedng godzine doraznego zastepstwa realizowanego
na zasadach, 0 ktorych mowa
w ust.) ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 175

- 16712 — Poz. 3182

10.

stawke wynagrodzenia zasadniczego (lacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej go-
dzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mo-
wa w pkt 1 i 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petna godzine.

. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa

w regulaminie, przystuguje za godziny faktycznie
zrealizowane.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypfa-

cane jest wéwczas, gdy faktyczna liczba przepraco-

wanych w danym tygodniu godzin dydaktycznych

przekracza tygodniowe pensum.

Godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych

przypadajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w

pracy nauczyciela zwigzane z realizacjg innych za-

dan szkolnych, traktowane sg jako godziny faktycz-
nie zrealizowane.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni

ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w kt6-
rych zajecia rozpoczynajg sie Ilub konczag

w Srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby

godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigz-

kowy tygodniowy wymiar zaje¢  okreslony

w art. 42 ust. 3 K.N pomniejszony o 1/5 tego wymia-

ru (lub odpowiednio 1/4, gdy dla nauczyciela ustalo-

no czterodniowy tydzien pracy za kazdy dzieh
usprawiedliwionej nieobecnoéci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwy-

miarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w

takim tygodniu, nie moze byé jednak wieksza niz

liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyj-
nym.

Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w

ktérych nauczyciel nie mdgt ich zrealizowac

z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,

w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mro-
zow,

b) wyjazdem dzieci na wycieczki, imprezy,

¢) udziatu ucznidow w rekolekcjach,

d) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie,
w pierwszym dniu choroby, traktowane sg jako
godziny zrealizowane.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

§11

Dodatek za zaj ecia dodatkowe

1. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie dodatkowe
za analize i oceng pisemnych prac i zaje¢ uczniow-
skich z jezyka polskiego, poczawszy od czwartej klasy
szkoly podstawowej w wysokosci 25 ziotych.

2. Wynagrodzenie przewidywane w pkt 1 przystuguje
nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w obowigzko-
wym wymiarze. W razie realizowania tych zaje¢ w nie-
petnym wymiarze lub ponad obowigzkowy wymiar w
ramach godzin ponadwymiarowych przydzielonych w
arkuszu organizacyjnym szkoly, wynagrodzenie przy-
stuguje w stosunku proporcjonalnym do realizowanego
przez nauczyciela wymiaru godzin z jezyka polskiego.
Do wymiaru godzin
z jezyka polskiego wlicza sie réwniez godziny zaje¢ fa-
kultatywnych z tego przedmiotu.

3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierow-
nicze oraz nauczycielom korzystajacym ze znizek go-
dzin, wynagrodzenie przewidziane w pkt 1 przystuguje
wylgcznie w takim stosunku, w jakim realizowany
przez nich wymiar godzin z jezyka polskiego pozostaje
do petnego wymiaru godzin nauczyciela danej szkoty.

4. Nauczycielom sprawujgcym opieke nad dzieémi wy-
jezdzajacymi do innych miejscowosci w ramach ,zie-
lonych szkot’ przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
100 ziotych.

5. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe wyplaca sie
miesiecznie z gory.

§12

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy i
Miasta Gryfow Sl.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2005 roku.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ CENA

3183
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
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w sprawie przyj ecia Statutu O srodka Pomocy Spotecznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia

8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. Nr 142

z 2001 r., poz. 1591 ze zm.) oraz na podstawie art. 110 ust. 1 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. Nr 64 z 2004 r., poz.

593 ze zm.) Rada Miejska Bielawy uchwala:

§1 z zakresu administracji rzadowej wynikajgce

W celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielawie, zwanego dalej
,0srodkiem”, dziatajacego na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 roku
z p6ézn. zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecz-
nej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z 2004 roku);

3) ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 148 z 2003 roku
z p6ézn. zm.);

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255
z 2003 roku z pézn. zm.);

5) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku o postepowaniu
wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce ali-
mentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732
Z 2005 roku);

6) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137,
poz. 887 z 1998 roku z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicz-
nych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 z 2004 roku);

8) uchwaly w X/54/90 Miejskiej Rady Narodowej
w Bielawie z dnia 27 kwietnia 1990 roku w sprawie
utworzenia terenowej jednostki budzetowej realizuja-
cej zadania w zakresie pomocy spotecznej;

9) innych wtasciwych aktoéw prawnych;

uchwala sie STATUT, ktory okresla szczegdlowy zakres

dzialania.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§2

1. Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng i
budzetowg Gminy.

2. Siedzibg Osrodka jest miasto Bielawa.

3. Os$rodek jest organizatorem i realizatorem zadan
z zakresu pomocy spotecznej na terenie miasta  Bie-
lawy.

ROZDZIAL 1
ZAKRES DZIALANIA | ZADANIA O SRODKA

83

1. Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy z zakresu
pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym
i nieobowigzkowym oraz zadania zlecone Gminie

2. Bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
jest dyrektor.

Z ustawy 0 pomocy spotecznej.

2. O$rodek realizuje ponadto zadania zlecone Gminie
z zakresu administracji rzagdowej na podstawie upo-
waznienia wkasciwych organéw wynikajace:

-z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

-z ustawy o postepowaniu wobec dtuznikéw alimen-
tacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,

- z ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finan-
sowanych ze srodkéw publicznych.

§4

Realizujgc zadania z zakresu pomocy spotecznej Osro-
dek wspélpracuje z dziatajgcymi na terenie Gminy
i poza nig, instytucjami, organizacjami spotecznymi, Ko-
Sciofem Katolickim, innymi ko$ciotami i zwigzkami wy-
znaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodaw-
cami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

ROZDZIAL 1l
STRUKTURA ORGANIZACYJNA O SRODKA
§5

1. Dziatalno$cig Osrodka kieruje dyrektor odpowiedzialny
za jego prawidtowe funkcjonowanie.
2. Do obowigzkow dyrektora nalezy:

a) organizowanie wewnetrznej pracy Osrodka,

b) sprawowanie nadzoru nad prawidlowa dziatalno-
scig Osrodka,

¢) wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie
upowaznienia Burmistrza Miasta,

d) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiagzuja-
cymi przepisami,

e) dysponowanie srodkami finansowymi na zadania
wlasne i zlecone z zakresu pomocy spolecznej
oraz inne zadania, jak réwniez na dziatalnos¢
i utrzymanie Osrodka,

f) rozliczanie sie z cato$ci przyznanych i wydatkowa-
nych $rodkéw na realizacje zadan pomocy spo-
tecznej oraz innych zadan przyjetych do realizaciji
oraz na dziatalno$c¢ i utrzymanie Osrodka,

g) prowadzenie sprawozdawczosci z wykonania za-
dah pomocy spotecznej oraz dziatalno$ci Osrodka
oraz przedstawianie bilansu potrzeb
w tym zakresie,

h) wspotpraca z wkadzami samorzadowymi.

§6

1. SzczegO6lowa strukture organizacyjng Osrodka ustala
Dyrektor O$rodka Pomocy Spotecznej.
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3. Szczegélowe zadania poszczegoélnych stanowisk pra-
cy zawarte sg w regulaminie organizacyjnym oraz w
aktach osobowych zatrudnionych pracownikow.

Osrodek jest zakladem pracy w rozumieniu przepisow
prawa pracy.
§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majag
zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy.
9

Osrodek posiada odrebny wiasny rachunek bankowy, na
ktorym gromadzone sg $rodki finansowe przekazywane
przez Gmine.

ROZDZIAL IV
§10
Osrodek podlega bezposrednio Burmistrzowi.
ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§11

Zmiana postanowien Statutu wymaga zachowania trybu
okreslonego dla jego uchwalenia.
§12

Tracg moc uchwaly:

1. Uchwala nr XXXV/287/92 Rady Miejskiej w Bielawie z
dnia 15 wrzesnia 1992 r. w sprawie przyjecia Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielawie.

2. Uchwala nr XXXIX/259/97 Rady Miejskiej Bielawy z
dnia 29 kwietnia 1997 r. w sprawie zmian w zalgczniku
nr 1 do uchwaly nr XXXV/287/92 Rady Miejskiej w Bie-
lawie z dnia 15 wrzesnia 1992 roku.

§13
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta.
§14

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od opublikowania
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ZBIGNIEW DRAGAN

3184
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ GMINY LWOWEK SLASKI

z dnia 30 czerwca 2005 r.

w sprawie regulaminu przyznawania i wyptacania niek
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach

torych skfadnikow
prowadzonych przez

Miasto i Gmin e Lwéwek Slaski oraz szczegdétowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mie szkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z

pézn. zm.); art. 18 wust. 2 pkt

15,

art. 40 wust.l, art. 41 wust. 2

i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z po6zn. zm.); art. 4 ust. 1 i art. 5 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska Gminy

Lwowek Slaski uchwala, co nastepuije:
ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA WSTEPNE
81
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Regulamin okresla:

1.

2.

szczegOtowe warunki przyznawania dodatku za wy-
stuge lat;

wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkow:

a) motywacyjnego,

b) funkcyjnego,

c) za warunki pracy,

szczegOtowe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny do-
raznych zastepstw,

wysokos¢ nagrdd dla nauczycieli za ich osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze, kryteria
i tryb przyznawania nagrod oraz tryb zgtaszania kan-
dydatow do tych nagrod,

. wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

oraz szczegb6lowe <zasady jego przyznawania
i wyptacania.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1.

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.)

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporza-
dzenie wydane na podstawie art. 30 wust. 5
i art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela,

szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkola, szkoty
podstawowe, gimnazja, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina i Miasto Lwéwek Slaski,

klasie — nalezy przez to rozumie¢ réwniez oddziat
przedszkolny,

. dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozu-

mie¢  dyrektora lub  wicedyrektora jednostki,
o ktorej mowa w pkt 3,

. roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy

szkoty od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

. uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka

szkoty, o ktérej mowa w pkt 3,

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nale-
zy przez to rozumie¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar
godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, ust. 4 ai ust. 7
Karty Nauczyciela,

. hauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce i

innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w
jednostkach, o ktérych mowa w pkt 3.

ROZDZIAL |l
DODATEK ZAWYSLUG E LAT
§3

Dodatek przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla
poratowania zdrowia, za dni, za ktére otrzymuje wyna-
grodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za ktore
otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego, chyba Zze przepisy szcze-
gotowe stanowig inacze;.

Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry w terminie
wyptat wynagrodzenia.

3. Dodatek za wystuge lat ustala dla nauczycieli dyrektor
szkoty, a dla dyrektora - Burmistrz Miasta
i Gminy Lwowek Slaski.

ROZDZIAL 1l
DODATEK MOTYWACYJNY
§4

Dodatek motywacyjny przyznawany jest nauczycielom za
osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze i
organizacyjne, jakos¢ swiadczonej pracy, oraz za aktywny
udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

§5

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest posiadanie pozytywnej oceny dorobku
zawodowego oraz spetnienie znacznej czesci z naste-
pujacych kryteriéw:

1) uzyskiwania szczegodlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuhczych:

a) uzyskiwanie przez uczniébw z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la, dobrych osiggniec dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami kla-
syfikacji lub promociji, efektami egzaminéw i
sprawdziandéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach, itp.,

b) wprowadzanie korelacji tresci programowych,
innowacji i roéznorodnosci metodycznych
w odniesieniu do zaje¢ dydaktycznych i wycho-
wawczych we wspélpracy z nauczycielami me-

todykami,
c) przygotowanie i prowadzenie w ramach zespo-
tow przedmiotowych lekciji otwartych

z zastosowaniem innowacji i réznorodnosci me-
todycznych w odniesieniu do realizowanych za-
dan,

d) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych uczniow we wspotpracy z ich rodzi-
cami, opiekunami prawnymi jak réwniez peda-
gogiem szkolnym i poradnig psychologiczno-
pedagogiczna,

e) peilne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegolnej opieki,
wspotpraca z Policjg i instytucjami wspierajacy-
mi,

2) jakod¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodat-
kowym zadaniem lub zajeciem, a w szczego6lnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie

do wykonywania przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

¢) wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbalosé o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych,

e) prawidiowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych i powierzonych obowigzkéw,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,
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3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu konkursow, olimpiad,
imprez i uroczystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie

innych form aktywnosci w ramach We-
wnatrzszkolnego Doskonalenia  Nauczycieli
(WDN),

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadanh sta-
tutowych szkoty.
2. Przy ustalaniu wysoko$ci dodatku motywacyjnego, o
ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia sie dodatkowo wa-
runki organizacyjne szkoty.

86

1. Dyrektor szkoly w ramach posiadanych $rodkéw na
wynagrodzenia osobowe wyodrebnia srodki finansowe
na wyptate dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli w
wysokos$ci nieprzekraczajgcej 2% tgcznych wynagro-
dzen zasadniczych nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny w ramach $rodkéw, o ktérych
mowa w ust. 1, nauczycielowi przyznaje dyrektor szko-
ly, a dyrektorowi szkoty — Burmistrz Miasta i Gminy
Lwowek Slaski.

3. Dodatek motywacyjny w zaleznosci od osigganych
wynikéw pracy ustala sie w wysokosci do 50% stawki
Sredniego minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego.

87

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
6 miesiecy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w danej szko-
le przyznanie dodatku motywacyjnego moze nastgpic
po uptywie 6 miesiecy od dnia zatrudnienia.

3. Nauczyciel nie otrzymuje dodatku motywacyjnego w
okresie przebywania na urlopie dla poratowania zdro-
wia, urlopie macierzyhskim, wychowawczym, w stanie
nieczynnym oraz przez okres ukarania karg porzad-
kowag przewidziang przepisami Kodeksu pracy lub Kar-
ty Nauczyciela.

4. Wyptate dodatku motywacyjnego wstrzymuje sie
w przypadku wszczecia w stosunku do nauczyciela
postepowania dyscyplinarnego.

5. Nauczyciel traci prawo do dodatku motywacyjnego z
dniem zaistnienia przyczyn, o ktérych mowa
wust. 3i4.

6. Jezeli okres, za ktdry nauczyciel nie otrzymuje dodat-
ku motywacyjnego przypada w ciggu miesigca, § 13
ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

7. Ponowne przyznanie dodatku motywacyjnego moze
nastgpi¢ po uptywie szesciu miesiecy od ustania przy-
czyny wstrzymania wyptaty dodatku.

§8
Dodatek motywacyjny wyplaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
DODATEK FUNKCYJNY
§9

Nauczycielom, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoly,

2) sprawowanie funkciji:

a) wychowawcy klasy,

b) opiekuna stazu,

¢) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokos$ci okreslonej w
§12.

§10

1. Dodatki funkcyjne dla dyrektora szkoly przyznaje Bur-
mistrz Miasta i Gminy Lwowek Slaski, a dla wicedyrek-
tora i innych oséb zajmujacych stanowiska kierowni-
cze w szkole oraz dla wychowawcy klasy, opiekuna
stazu, doradcy metodycznego lub nauczyciela konsul-
tanta — dyrektor szkoly, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku, gdy wychowawstwo klasy lub funkcje
opiekuna stazu sprawuje dyrektor szkoly, dodatek
przyznaje Burmistrz Miasta i Gminy Lwéwek Slgski.

§11

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym

powierzono stanowisko kierownicze, uzalezniona jest od

wynikéw pracy szkoty, warunkéw srodowiskowych i spo-

tecznych, w jakich szkota funkcjonuje, realizacji zadan

okreslonych w planie budzetowym szkoty oraz ztozonosci

zadan wynikajacych z warunkéw organizacyjnych szkoty

m. in.:

- ilosci oddziatow,

— liczby uczniéw,

— ilosci szkét w zespole,

— wielkosci bazy ( liczby obiektow),

— liczby zatrudnionych os6b w szkole, w tym liczby pra-
cownikéw administracyjnych i obstugi,

- liczby stanowisk kierowniczych w szkole.

§12

1. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego okresla tabela dodat-
kow funkcyjnych:

Miesiecznie
Lp. Stanowisko w ztotych
od do
1. | Szkotly wszystkich typow:
a. | —dyrektor szkoly liczacej do 8 oddziatow 400,- 1000,-
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b. | —dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddziatéw 500,- 1200,-
C. | —dyrektor szkoly liczacej 17 oddziatéw i wiecej 600,- 1500,-
2. | Wychowawca klasy 35,- 55,-
3. | Opiekun stazu za kazda osobe odbywajaca staz 45,- 45,-
4. | Doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 190,- 190,-

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora
szkoty nie moze przekroczy¢ 70% dodatku funkcyjne-
go dyrektora, a wysoko$¢ dodatku dla pozostatych
stanowisk kierowniczych — 50% dodatku funkcyjnego
dyrektora.

3. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje sie
w ramach posiadanych srodkow finansowych.

§13

1. Zatrudniany w szkole nauczyciel nabywa prawo do
dodatku funkcyjnego z dniem zatrudnienia, na zasa-
dach okre$lonych w ust. 6.

2. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoly od pierw-
szego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego
po 3 miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel, ktéremu przyznano dodatek funkcyjny na
czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
uptywem tego okresu.

4. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w § 9, nie przystu-
guja:

1) na zasadach okreslonych w ust. 5 — w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
z innych przyczyn, obowigzkéw zwigzanych z do-
datkiem, a jezeli zaprzestanie realizowania tych
zadan nastgpito pierwszego dnia miesigca — od te-
go dnia.

5. Jezeli okres, za ktéry nie przystuguje prawo do dodat-
ku funkcyjnego, przypada w ciggu miesigca lub na-
uczyciel podejmuje zadania zwigzane z dodatkiem, o
ktorych mowa w 8§ 9 w takim czasie, wynagrodzenie z
tego tytutlu wyplacane jest proporcjonalnie do przepra-
cowanego okresu. Wysokos$é dodatku ustala sie dzie-
lac stawke miesiecznego dodatku przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych, przypadajacych w
okresie przepracowanym.

6. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko Kkie-
rownicze, przystuguje z tego tytutu tylko jeden doda-
tek, a w razie zbiegu tytutéw do dwoch lub wiecej do-
datkéw, przystuguje dodatek w wysokosci uwzglednia-
jacej zajmowane stanowisko i realizacje dodatkowych
zadanh.

7. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 9
pkt 1, nie wylgcza prawa do otrzymywania dodatku
wymienionego w § 9 pkt 2.

§14

1. Dodatek funkcyjny przyznaje nauczycielowi dyrektor
szkoly, a dyrektorowi — Burmistrz Gminy i Miasta
Lwowek Slaski.

2. Dodatki funkcyjne wyptaca sie z gory, w terminie wy-
ptaty wynagradzania.

ROZDZIAL V
DODATKI ZA WARUNKI PRACY
§15

Za prace w trudnych i ucigzliwych warunkach nauczycie-
lom przystuguje dodatek za warunki pracy okreslone roz-
porzadzeniem wydanym na podstawie art. 34
ust. 2 Karty Nauczyciela.

§16

Nauczycielom realizujgcym zajecia w warunkach trudnych
przystuguje dodatek w wysokosci 5% stawki wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela.

§17

1. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktora dodatek jest
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za
ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obowia-
zujacy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy na-
uczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze,
realizuje w tych warunkach obowigzujacy go wymiar
zajec.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w czesci pro-
porcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje tylko czesé
obowigzujagcego go wymiaru zaje¢ lub jezeli jest za-
trudniony w niepetnym wymiarze zajec.

§18

Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje z dniem
podjecia pracy w takich warunkach, a ustaje z dniem, w
ktorym nastgpito zaprzestanie pracy w tych warunkach.

§19

1. W razie zbiegu tytutbw do dodatku za trudne
i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do obu dodatkéw.

2. W razie zbiegu prawa do dodatku za prace w porze
nocnej oraz za warunki pracy nauczyciel zachowuje
prawo do dodatkowego wynagrodzenia z tytutu pracy
w takich warunkach.

§20

Dodatek za warunki pracy przyznaje dla nauczyciela dy-
rektor szkoty, a dla dyrektora — Burmistrz Miasta
i Gminy Lwowek Slaski.

§21

Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
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WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§22

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
lub godzine doraznego zastepstwa ustala sie dzielac
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodat-
kami za warunki pracy) przez miesieczng liczbe obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla danego
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych przez nauczyciela w ra-
mach godzin ponadwymiarowych lub doraznego za-
stepstwa.

2. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sie, mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Rozliczanie wynagrodzenia z tytutlu godzin ponadwy-
miarowych i godzin doraznych zastepstw nastepuje w
przyjetym w danej szkole okresie rozliczeniowym,
zgodnie z art. 129 Kodeksu pracy.

§23

Godziny ponadwymiarowe traktuje sie jak godziny fak-

tycznie zrealizowane, jezeli przypadajg w dniach,

w ktoérych nauczyciel nie mégt ich zrealizowac z powodu:

1) zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na epidemie lub mrozy,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) sprawowania opieki nad dzie¢mi przez nauczyciela w
czasie wycieczki lub imprezy,

4) choroby dziecka nauczanego indywidualnie, trwajacej
nie diuzej niz tydzien,

5) oddelegowania na konferencje metodyczna,

6) Dnia Edukacji Narodowej,

7) rekolekcji dla uczniow,

8) egzaminow pisemnych organizowanych przez OKE,

9) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonania doraznej €zynnosci wynikajacej
z pelnionej funkcji zwigzkowej, jezeli czynnos¢ ta nie
moze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy.

§24

Przy obliczaniu ilo§¢ godzin ponadwymiarowych
w tygodniach, w ktérych przypadajg dni usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wol-
ne od pracy, oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony zgodnie
z art. 42 ust. 3 i ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny
od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym szkoty.

§25

1. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez

poszczegolnych nauczycieli zatwierdza dyrektor szko-
ly, z zastrzezeniem ust. 2, a przez dyrektora szkoty —
Burmistrz Gminy i Miasta Lwowek Slaski.

2. Godziny doraznych zastepstw w pierwszej kolejnosci
przydziela sie nauczycielom stazystom posiadajgcym
kwalifikacje do nauczania danego przedmiotu lub pro-
wadzenia zajec.

§26

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne
zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL Vi

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA
WYNIKAJ ACE ZE STOSUNKU PRACY

§27

1. W budzecie Miasta Lwowek Slaski zabezpiecza sie
srodki na specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za
ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuncze w wysoko$ci 1 % planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z przeznacze-
niem:

1) co najmniej 0,2% tego funduszu na wyptaty nagro-
dy przyznanej przez Burmistrza Gminy i Miasta
Lwowek Slgski.

2) 0,8% tego funduszu — na wyptaty nagréd przyzna-
wanych nauczycielom przez dyrektora szkoty.

2. Srodki na nagrody okreslone w pkt 2 wyodrebnia sie w
planie wydatkéw budzetowych szkoty.

§28

1. Wysokos¢ nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Lwo-
wek Slaski nie moze by¢ nizsza niz 60% stawki kwoty
bazowej okreslonej w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos$¢é nagrody dyrektora szkoly nie moze byé
nizsza niz 20 % i wyzsza niz 60% kwoty bazowej, o
ktorej mowa w ust. 1.

§29

Wysokosc i ilos¢ nagréd w ramach posiadanych srodkéw
ustala Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski w sto-
sunku do nagréd, o ktérych mowa w § 27 pkt 1 oraz dy-
rektor szkoty w przypadku nagréd, o ktérych mowa w § 27
pkt 2.

§30

Nagrody, o ktorych mowa w § 27 przyznawane sg
w szczegolnosci za:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) inspirowanie lub podejmowanie dziatalnosci inno-
wacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich me-
tod nauczania i wychowania, opracowywania au-
torskich programow i publikaciji,

b) osiaganie dobrych wynikbw w nauczaniu, potwier-
dzonych zakwalifikowaniem uczniéw do udzialu w
zawodach, olimpiadach przedmiotowych, w kon-
kursach, przegladach i festiwalach,

C) przygotowanie i wzorowg organizacje uroczystosci
szkolnych lub $rodowiskowych, takich jak: nadanie
szkole lub placéwce imienia, wreczenia sztandaru,
dni patrona szkoty lub placéwki; organizowanie im-
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2)

3)

prez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wy-
poczynkowych dla uczniow,

d) prowadzenie znaczacej dziatalno$ci wychowawczej
w klasie lub placéwce przez organizowanie wycie-
czek, udziat ucznidw w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach z interesuja-
cymi ludzmi, prawidlowg organizacje wypoczynku
dla dzieci i miodziezy,

e) posiadanie udokumentowanych osiggnieé¢ w pracy
Z uczniami miedzy innymi majgcymi trudnosci w
nauce lub pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnianie pomocy i opieki uczniom bedacym w
trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pocho-
dzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) inspirowanie lub prowadzenie dziatalno$ci majacej
na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow pato-
logii spotecznej wsrdd dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizowanie wspotpracy szkoly lub placéwki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami,
rozwijanie roznych form wspotdziatania ze szkota,

w zakresie innych zadan statutowych szkoty, polegaja-

cych na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego, inspirowanie do doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodo-
wej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,

c) prawidtowej realizacji planu wydatkow budzeto-
wych,

d) aktywnosci przy rekrutacji uczniow i wychowankow,

€) zaangazowaniu w poprawe stanu technicznego
i doposazenia bazy szkolnej.

§31

Whniosek o nagrode specjalng Burmistrza Gminy
i Miasta Lwowek Slaski dla nauczycieli moga zgtaszaé:
— w stosunku do dyrektora,
a) Burmistrz odpowiedzialny za o$wiate,
b) pracownicy nadzoru pedagogicznego,
— w stosunku do nauczyciela — dyrektor szkoty.
Z uzasadniong inicjatywg o przyznanie nagrody Bur-
mistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski dla dyrektora
szkoty moga wystepowac:
a) radni Gminy i Miasta Lwowek Slaski,
b) organizacje zwigzkéw zawodowych zrzeszajace
nauczycieli.

Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy
i Miasta Lwowek Slaski opiniuje rada pedagogiczna
danej szkoly. Fakt zgloszenia takiego wniosku nalezy
odnotowa¢ w protokole z posiedzenia rady pedago-
gicznej, z zastrzezeniem ust. 5.

Wz6r wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza Gmi-
ny i Miasta Lwéwek Slgski stanowi zatgcznik do niniej-
szej uchwaly.

Przepisu ust. 3 nie stosuje sie w przypadku zgtaszania
wniosku o nagrode Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek
Slaski dla dyrektora szkoty.

Whioski 0 nagrode Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek
Slaski sktada sie nie pozniej niz do 15 wrzesnia danego
roku.

§32

Whnioskowanie o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy i
Miasta Lwowek Slaski nie wytgcza mozliwosci wniosko-
wania o inny rodzaj nagrody specjalnej dla nauczyciela.

1.

2.

5.

ROZDZIAL VI
NAUCZY CIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY
§33

Nauczycielowi, posiadajagcemu kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wy-
miarze nie nizszym niz polowa obowigzujgcego wy-
miaru zaje¢ w szkole potozonej na terenach wiejskich
oraz w miastach liczacych do 5000 mieszkancow, wy-
ptaca sie co miesigc nauczycielski dodatek mieszka-
niowy, zwany dalej ,dodatkiem”, uzalezniony od stanu
rodzinnego w wysokosci:

49,— zt — dla 1 osoby,

65,— zt — dla 2 os6b,

82,— zt — dla 3 o0s6b,

98,— zt — dla 4 i wiecej osob.

Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkujacych:

1) maizonka,

2) rodzicOw pozostajacych na wylacznym utrzymaniu
nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela i jego mat-
zonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoly ponadgimna-
zjalnej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
21 roku zycia,

4) pozostajgcych na utrzymaniu nauczyciela i jego
maizonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiéw wyzszych, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne pozostajgce na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela i jego matzonka.

Nauczycielowi i jego malzonkowi, zamieszkujagcemu z

nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje

tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej

w ust. 1. Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodaw-

ce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu

mieszkalnego.

Nauczycielowi zatrudnionemu réwnoczesnie w kilku
szkotach przystuguje tylko jeden dodatek wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

§34

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy za ktore przystuguje wynagro-

dzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-

nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do stuz-
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by wojskowej zawarta bylta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie diuzej niz do korca
okresu, na ktory umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego, przewidzianego
w odrebnych przepisach.

§35

1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub na
wspllny wniosek nauczycieli, o ktérych mowa
w § 33 ust. 3.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty — Burmistrz Gminy i Miasta Lwo-
wek Slaski.

3. Dodatek przyznaje sie od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zto-
zyt wniosek o jego przyznanie.

4. Nauczyciel otrzymujgcy dodatek zobowigzany jest do
niezwtocznego poinformowania organu przyznajgcego
dodatek, o zmianie stanu osobowego rodziny. Niena-
leznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie za
okres nie diuzszy niz 1 miesiagc podlega zwrotowi.

§ 36
Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z gory, w terminie
wyplaty wynagrodzenia.
ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 37

Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
zatrudnionego w szkole ustala sie w oparciu 0 rozporza-
dzenie wydane na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

§38

Dodatki specjalistyczne przystuguja nauczycielom na
zasadach i warunkach okreslonych w art. 9 ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy Karta Nauczy-
ciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 19, poz. 239).

§39

W sprawach nieuregulowanych w regulaminie zastoso-
wanie majg przepisy Karty Nauczyciela i aktow wykonaw-
czych wydanych na jej podstawie oraz przepisy prawa
pracy.

§40

Wszelkie zmiany w tresci regulaminu moga byé dokona-
ne w trybie przewidzianym dla ich ustalenia.

§41

Traci moc uchwata nr L/408/02 Rady Miejskiej Gminy
Lwowek Slaski z dnia 23 kwietnia 2002 r. w sprawie usta-
lenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
w placowkach oswiatowych Gminy i Miasta Lwowek Sla-
ski.

§ 42

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego, z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2005 r.

§43

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Gminy i
Miasta Lwowek Slaski.

PRZEWODNICZACY RADY

EUGENIUSZ SCIGAN
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Zatacznik do uchwaly Rady Miejskiej
Gminy Lwowek Slaski z dnia 30 czerwca
2005 r. (poz. 3184)

...........................................................................

(miejscowos$c i data)

WZOR WNIOSKU
o przyznanie Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski
Po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej w dniu ........ccoevvverviririennnn. ) )
zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Specjalnej Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski,

Pani /PanU/......cc.ooeiiiiiices e ecririies eereee ettt et san e et be e
(imig/imiona) {nazwisko)
L85 e Ta o3 1 1<) 13 1 U O PO OO
(data) (miejsce urodzenia)
(wyksztalcenie) (stopien awansu zawodowego) (staz pracy
pedagogicznej)

zatrudnionej /mu/ w

(nazwa szkoty lub innej placowki, w ktdrej kandydat pracuje, stanowisko)

posiadajace] /mu/ oceng pracy

......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(dotychczas otrzymane nagrody Ministra, Kuratora, Inspektora, organu JST, Dyrektora — rok
otrzymania)
za nastgpujace osiagniecia:
(w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, organizacyjnej, obok innych zastug
w tresci umiesci¢ rowniez wykaz wydanych przez kandydata publikacji, dokumentacji pomocy
naukowych, programéw nauczania i innych, w zakresie podnoszenia kwalifikacji).

Przy uzasadnieniu nalezy operowa¢ konkretami, podajac daty (rok). Uzasadnienie winno
obejmowa¢é okres pracy po otrzymaniu ostatniej nagrody.

(miejscowosc i data) :
(wnioskujacy)
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3185
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W POLKOWICACH
z dnia 11 sierpnia 2005 .

w sprawie zmiany uchwaly nr XXXII/364/02 Rady Miejskiej w Pol
z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie ustalenia zasad

kowicach
wynajmowania lokali

wchodz acych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Polkowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271
i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568;
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203) oraz art. 4 i art. 21 ust. 1 pkt. 2
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym

zasobie gminy i

Nr 31, poz. 266) uchwala sie, co nastepuje:

81

W uchwale nr XXXII1/364/02 Rady Miejskiej w Polkowi-
cach z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie ustalenia zasad
wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkanio-
wego zasobu Gminy Polkowice zmienionej uchwatg nr
XI11/91/03 Rady Miejskiej w Polkowicach
z dnia 30 pazdziernika 2003 r. wprowadza sie nastepuja-
ce zmiany:

1) w § 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) Kryteria wyboru os6b, z ktérymi zawierane sg
umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony, na
czas trwania stosunku pracy i umowy o najem lo-
kalu socjalnego”,

2) w 8§ 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zarzadzie lub Zarzadzie Gminy — nalezy przez to

rozumie¢ Burmistrza Polkowic”,
3) w83:

a) po ust 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»la. Lokale tworzace zas6b w zaleznosci od po-
trzeb sg okreslane jako:

1) zamienne,

2) socjalne i 0 obnizonym standardzie,

3) wynajmowane na czas trwania stosunku
pracy,

4) niemieszkalne, ktére mozna przystosowac
na mieszkalne”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Gospodarowanie mieszkaniowym zasobem
polega na racjonalnym wykorzystaniu zasobu
mieszkaniowego i zaspokajaniu potrzeb
mieszkaniowych mieszkancéw gminy Polko-
wice, spetiajagcych  warunki  okreslone
w niniejszej uchwale”,

c) w ust 6 po wyrazach ,Sucha Gérna” dodaje sie wy-
razy ,ul. Strumykowa 21", a po wyrazach ,na wyna-
jem” dodaje sie wyraz ,réwniez”,

4) 8§ 4 otrzymuje brzmienie:
.8 4. Wynajmujagcym lokale mieszkalne jest Gmina
Polkowice reprezentowana przez Burmistrza
Gminy, zwana dalej ,Wynajmujacym”, lub pod-
miot przez niego upowazniony (w tym zarzad-
ca)”,
5) w§5:
a) w ust. 1 dodaje sie zdanie:

6)

0 zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U.

b)

z 2005 .

,Dochéd aktualizuje sie bezposrednio przed wyda-
niem skierowania zawarcia umowy najmu lub przed
zawarciem umowy najmu”,

w ust. 2 dodaje sie zdanie:

,Osoby starajgce sie 0 mieszkanie z zasobu gmin-
nego winne ziozy¢é potwierdzenie wysokosci do-
chodu, o ktérym mowa w ust.1, w odrebnie okre-
$lonych terminach”,

w § 6:

a)

b)

d)

e)

f)

w ust. 3 w pkt 2 po wyrazach ,uznaje sie” dodaje
sie wyrazy ,zameldowane na pobyt staty osoby bli-
skie osobie posiadajacej tytut prawny do lokalu i je-
go matzonka. Przez osoby bliskie rozumie sie
zstepnych i ich matzonkowie, wstepnych, rodzen-
stwo i ich matzonkowie, dzieci rodzehnstwa, osoby
przysposabiajace i osoby przysposobione oraz
osobe, ktéra pozostaje faktycznie we wspdlinym
pozyciu”,

pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»D) wnioski 0s6b, ktére w miejscu zamieszkiwania
przebywajg z osobami lub same sg osobami
niepetnosprawnymi posiadajacymi orzeczenie
0 koniecznosci statej opieki nad nimi przez
osobe drugg otrzymuja:+ 5 pkt”,

pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) wnioski oséb, ktére otrzymaly przydziat miesz-
kania w przeciggu 7 lat - 30 pkt”,

pkt 7 otrzymuje brzmienie:

.7) 0soby, ktére pogorszyly swoje warunki miesz-
kaniowe poprzez dokonanie zamiany lokali
mieszkalnych w obrebie Powiatu
Polkowickiego  otrzymujg  przez  okres
10 lat - 30 pkt”,

pkt 10 otrzymuje brzmienie:

»,10) wnioskodawca lub jego matzonek posiadaja-
cy na dzieh tworzenia listy ciggte zameldo-
wanie: stale na terenie Gminy Polkowice
przez okres 6 lat, lub czasowe przez okres 9
lat, lub tacznie stale i czasowe przez okres 8
lat otrzymuje + 40 pkt”,

pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»,11) osoby, ktére nie spetniajg wymogow
okreslonych w pkt 9 za kazdy rok zameldo-
wania na terenie Gminy Polkowice otrzymujg

+ 1 pkt.
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Suma punktdw nie moze byé wieksza niz 6) osiedlajg sie na terenie gminy Polkowice w

35 pkt”, wyniku repatriacji,
g) dotychczasowe oznaczenie pkt 11 oznacza sie pkt 7) zostaly zatrudnione na terenie gminy Po-
12, Ilkowice, a otrzymanie mieszkania zwigzane

h) pkt 13 otrzymuje brzmienie:
»13) osoby bezdomne w

jest ze stosunkiem pracy (tzw. mieszkania

rozumieniu ustawy stuzbowe),

0 pomocy spotecznej, ktore nie posiadajq ty- 8) musialy opuséci¢ lokal w wyniku znecania
tulu prawnego do Ilokalu mieszkalnego sie nad nimi lub rodzing lecz na okres do
otrzymujg dodatkowo + 15 pkt”, czasu realizacji wyroku nakazujgcego

i) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
.4. W przypadku zbiegu uprawnien z tytutdw,
o ktorych mowa w 8§ 6 ust. 3 pkt 4 i pkt 5 sto- 9)
suje sie nastepujace zasady:
1) gdy uprawnienia wymienione w ust. 3 pkt 4
i pkt 5 przystuguja jednej osobie przyznaje
sie 5 pkt, c)
2) gdy uprawnienia wymienione w ust. 3 pkt 4
i pkt 5 przystugujg wiecej niz jednej osobie
to maksymalnie mozna przyzna¢ 10 pkt,
7) rozdziat IV otrzymuje brzmienie:
.V — Kryteria wyboru oséb, ktérym przystuguje pierw- z oryginatem”,
szenstwo zawarcia umowy najmu lokalu”, d) uchyla sig ust. 4,
8) W§7: e) w ust. 5 wyraz ,,_naje_mca” zastepuje sie wyra-
a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu: zami ,0soba posiadajaca tytut prawny do loka-

oproznienie lokalu przez osobe znecajaca

sie,

majg pogorszony stan zdrowia udokumen-

towany orzeczeniem — opinig Komisji Le-

karskiej, co wskazuje na potrzebe polep-
szenia warunkéw mieszkaniowych”,

po ust. 2a dodaje sie ust. 2b w brzmieniu:

.2b wszystkie dokumenty potwierdzajgce wy-
stgpienie powyzszych okolicznodci po-
winny by¢ dokumentami oryginalnymi lub
potwierdzonymi za zgodno$¢

»la. Najemca lokalu mieszkalnego moze zostac lu mieszkalnego”, . .
f) dotychczasowe oznaczenie ust. 5 oznacza sie

osoba: ust. 4,

— peinoletnia,

— nieposiadajgca tytutu prawnego do innego
lokalu, a w przypadku matzonkéw zadne-
mu z nich nie przystuguje tytut prawny do
innego lokalu”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

.2a Lokale z mieszkaniowego zasobu gminy mogg
by¢ wynajmowane réwniez osobom, ktore:

1) zajmujg lokale w budynkach przeznaczo-
nych do rozbiorki w zwigzku ze stwierdze-
niem przez organ nadzoru budowlanego
zagrozenia zycia lub mienia,

2) zostaly pozbawione lokalu w skutek kleski
zywiolowej, katastrofy budowlanej lub in-
nego zdarzenia losowego,

3) utracity tytut prawny do lokalu z powodu
zadluzenia. Umowa o najem tego lokalu
moze by¢ jednorazowo ponownie zawarta
na wniosek dotychczasowego najemcy po
uprzednim sptaceniu zadtuzenia,

4) opuszczajg dom dziecka — inng placéwke
opiekunczo-wychowawczg lub rodzine za-
stepcza po osiggnieciu petnoletnosci,
a zamieszkiwaty na terenie gminy Polkowi-
ce przed umieszczeniem w domu dziecka
- innej placowce opiekunczo-
wychowawczej lub w rodzinie zastepczej.
Dotyczy to takze wychowankéw spoza te-
renu gminy, ktorzy opuszczajg dom dziec-
ka — inng placowke opiekunczo-
wychowawczg potozong na terenie gminy
Polkowice lub rodzine zastepcza. Wyma-
gane jest spetnienie warunku okreslonego
w § 6 ust. 3 pkt. 10 lub pkt 11 uchwaty,

5) sa bezdomne w rozumieniu ustawy
0 pomocy spotecznej i nie posiadajg tytutu
prawnego do lokalu mieszkalnego”,

9) w § 8 ust 1 po wyrazach ,8 6 ust. 3 pkt 10" dodaje

10)
11)

12)

sie wyrazy ,lub pkt 117",

uchyla sie § 9,

w § 10:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

-3. Umowe najmu lokalu socjalnego zawiera sie
z osobami, ktérych potrzeby mieszkaniowe
nie zostaly zaspokojone, w szczegodlnosci
majgcymi uprawnienie do lokalu socjalnego
na mocy orzeczenia sgdowego, ktére spet-
niajg kryterium dochodowe okreslone w § 5
ust. 2 uchwaty”,

b) uchyla sie ust. 4,

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

.D. Umowe najmu lokalu socjalnego zawiera sie

na czas okreslony nie diuzszy niz 2 lata”,

d) dotychczasowe oznaczenie ust. 5 oznacza sie
ust.4 a ust. 6 oznacza sie ust. 5,

w § 11:

a) w ust. 1 wyrazy ,dysponujacymi wlasno$ciowym
spotdzielczym prawem do lokalu mieszkalnego
oraz prawem” zastepuje sie wyrazami ,ktore po-
siadajg spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalne-
go lub prawo”, a po wyrazach ,lokalu mieszkalne-
go” dodaje sie wyrazy ,w tym réwniez z osobami
spoza Gminy Polkowice”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

.4. Najemcy lokali o stwierdzonej niepetno-
sprawnosci, a takze ze schorzeniem stwier-
dzonym orzeczeniem lekarskim mogg ubie-
gac sie o wymiane lokalu na inny. Dokumen-
ty stwierdzajgce stan zdrowia winny by¢ ak-
tualne”,

C) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

.06. Na wylgczny wniosek najemcy, gdy przema-
wiajg za tym jego warunki spoteczno-
ekonomiczne, umowa najmu na lokal uzy-
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skany w drodze wzajemnej zamiany, moze

byé zawarta takze wtedy, gdy w wyniku za-

miany, na osobe bedzie przypada¢ mniej niz
5m? powierzchni tacznej pokoi”,
d) dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:

.- Umowy najmu lokali stanowigcych mieszka-
niowy zasob gminy moga by¢ réwniez zawie-
rane z osobami w nastepujacych przypad-
kach:

a) zamiany — wymiany lokalu wiekszego lub
o lepszych warunkach uzytkowych na lo-
kal mniejszy lub o gorszych walorach
uzytkowych,

b) zamiany — wymiany lokalu, gdy jeden
Zz najemcoOw splaci wystepujace zadtuze-
nie z tytutu optat czynszowych,

C) razacej ucigzliwosci najemcy, w tym wy-
stepujacej dewastacji mieszkania, wska-
zujac lokal o gorszym standardzie lub
gorszej lokalizacji”,

13) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L.  Wnioski o najem lokalu mieszkalnego winne byc¢
skladane na obowigzujgcych w Urzedzie Gminy
drukach-formularzach”,

14) w§13:
a) po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

.4a. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa opiniuje
kierowane do niej podania i wnioski
w sprawach mieszkaniowych”,

b) po ust. 9 dodaje sie ust. 9a, 9b, 9c, 9d

w brzmieniu:

.9a. W przypadku gdy wniosek o przydziat lokalu
zlozony zostat przez matzonkéw, to
w sytuacji rozwigzania malzenstwa potwier-
dzonego prawomocnym wyrokiem sgdu obo-
je maizonkowie majg prawo do zlozenia
wniosku weryfikujgcego, przy czym punkty
za lata oczekiwania naliczone bedg obojgu
matzonkom”,

W przypadku gdy matzenstwo osoby
umieszczonej na liscie do przydziatu lokalu
zostalo sadownie rozwigzane to wniosko-
dawca zostanie skreslony z listy. O ponowne
umieszczenie na liscie z pierwotng liczbg
punktéw moze staraé sie wspotmatzonek,
ktoremu sad przyznat prawo do opieki nad
dziec¢mi”,

Osoby, ktére sg umieszczone na liscie
mieszkaniowej, a przez okres co najmniej 3

,9b.

,9cC.

m-cy zalegajg z opftatami czynszowymi, zo-
stang skreslone z listy mieszkaniowej jesli na
wezwanie zarzadcy — administratora nie ure-
gulujg zalegtosci w terminie 14 dni. Aktuali-
zacja listy bedzie dokonywana
w | kwartale roku na bazie danych za rok
poprzedni”,
Osoby lub ich matzonkowie, ktore uzyskaly
tytut  prawny do lokalu mieszkalnego,
a sg umieszczone na liscie mieszkaniowej
zostang z niej wykresleni”,
¢) po ust. 10 dodaje sie ust. 10a, 10b, w brzmieniu:
»,10a Whnioski osob, ktére otrzymaly tytut do
najmu mieszkania gminnego w trybach
okreslonych w niniejszej uchwale (m.in.
podnajem, zamiana, wymiana) traktuje sie
jako zrealizowane. Powyzsze nie dotyczy
lokali socjalnych”,
Kolejne polepszenie warunkéw mieszka-
niowych wymaga zlozenia nowego wnio-
sku”,
15) w § 15 dotychczasowg tre$¢ oznacza sie ust. 1
i dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:
.2. Warunkiem zawarcia umowy z osobami
i w przypadkach wymienionych w ust. 1 jest za-
mieszkiwanie z najemcg w lokalu przez okres
€0 najmniej 5 lat”.

§2

Sprawy wszczete lecz niezakonczone ostatecznie przed
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly prowadzi sie na
podstawie jej przepisow.

»9d.

»10b

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Polkowic.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

IRENEUSZ TRACZYK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BIERUTOWIE
z dnia 25 sierpnia 2005 r.

w sprawie szczegétowych waru nkdéw przyznawania i odptatno  $ci za ustugi
opieku Acze i specjalistyczne ustugi opieku nNcze oraz szczego6towych wa-

runkéw cz esciowego lub catkowitego zwolnienia z optat, trybu i ch pobie-
rania,
z wytaczeniem specjalistycznych ustug opieku  nczych dla oséb z zaburze-
niami

psychicznym i

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku nr 142, poz. 1591 ze zm.),
w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 11 i art. 50 ust. 6 ustawy 0 pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) Rada Miejska

Poz. 3186

1. Okresla sie szczegétowe warunki

w Bierutowie uchwala, co nastepuje:

81

przyznawania
i ponoszenia odptatnosci za ustugi opiekuncze i spe-
cjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegétowe wa-
runki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
opfat, jak réwniez trybu ich pobierania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zabu-
rzeniami psychicznymi.

. llekro¢ w dalszej czesci uchwaly jest mowa o:

1) Swiadczeniobiorcy — nalezy przez to rozumie¢ 0so-
be korzystajgcg z ustug opiekunczych lub specjali-
stycznych ustug opiekuhczych;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

1

§2

. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
organizuje Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spo-
tecznej w Bierutowie.

§3

Swiadczeniobiorca ponosi, z tytulu korzystania
z ustug opiekunczych i /lub specjalistycznych ustug
opiekunczych, optate ustalong w zaleznosci od posia-
danego dochodu przypadajgcego na osobe samotnie
gospodarujacg lub osobe w rodzinie, wedtug ponizszej
tabeli:

Dochéd wyrazony | Dochdd wyrazony | Wysokosé¢ odptat- | Dochdd wyrazony | Dochod wyrazony Wysokos¢
w zt wedtug kryte- | w % wedtug kryte- | nosci w % ustalo- w zt na osobe w | w % wedtug kryte- | odptatnosci w %
rium dochodowe- | rium dochodowe- | na wedtug kosztu rodzinie wedtug rium dochodowe- ustalona wedtug
go — art. 8 ustawy | go — art. 8 ustawy ustugi brutto dla kryterium docho- go na osobe w kosztu ustugi
0 pomocy spo- 0 pomocy Spo- 0s6b samotnie dowego — art. 8 rodzinie — brutto dla oséb
tecznej tecznej gospodarujgcych ustawy art. 8 ustawy w rodzinie
0 pomocy 0 pomocy
spotecznej spotecznej
461 100 0 316 100 0
462 do 553 120 5 316 do 379 120 10
554 do 691 150 10 380 do 474 150 15
622 do 830 180 20 474 do 569 180 20
831 do 968 210 30 570 do 664 210 40
969 do 1152 250 40 665 do 790 250 50
1153 do 1383 300 50 791 do 948 300 65
1384 do 1613 350 80 949 do 1106 350 85
od 1614 powyzej 350 100 od 1107 powyzej 350 100%

. Kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodaru-
jacej lub osoby w rodzinie podlega waloryzacji na za-
sadach okre$lonych w ustawie.

. Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
mogg byé swiadczone przez etatowych pracownikéw
Osrodka Pomocy Spotecznej, na podstawie umowy-
Zlecenia lub poprzez zakup ustug

1.

u podmiotéw prowadzacych tego typu dziatalnosé
w ramach dziatalnosci statutowej, gospodarczej itp.

W szczegllnie uzasadnionych przypadkach, na wnio-
sek osoby zobowigzanej do odptatnosci za korzystanie
z ustug opiekunczych i/lub specjalistycznych ustug
opiekunczych lub na wniosek cztonka rodziny tej oso-
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by albo na wniosek pracownika socjalnego, $wiadcze-
niobiorca moze zosta¢ cze$ciowo lub catkowicie zwol-
niony z ponoszenia opfat na czas okreslony, w szcze-
golnosci ze wzgledu na :

1) korzystanie z co najmniej dwoch rodzajow ustug,
po przedstawieniu dowodu zaptaty za ustuge,
koniecznos¢ ponoszenia optat za pobyt czionka ro-
dziny w jednostce organizacyjnej pomocy spotecz-
nej, placéwce wychowawczej lub rehabilitacyjnej,
domu pomocy spotecznej, rodzinie zastepczej, in-
nej, rowniez po przedstawieniu dowodu wplaty,
wielodzietno$¢,

koniecznos¢ sprawowania opieki nad wiecej niz
jedng osobg wymagajaca pomocy w formie ustug
opiekunczych, w tym co najmniej jedng przewlekle
chora,

5) zdarzenia losowe,

6) inne, uzasadnione okolicznosci.

2)

3)

§5
Odpfatno$é za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze wnoszona jest na konto Miejsko-

-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej za pos$rednic-
twem osoby swiadczacej ustugi, osobiscie przez Swiad-
czeniobiorce lub inng osobe.

86

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Bierutow.
§7

Traci moc uchwala nr XXVIII/234/97 Rady Miasta
i Gminy Bierutbw z dnia 26 czerwca 1997 roku
w sprawie okreslenia szczeg6towych zasad przyznawania
i odpfatnosci za ustugi opiekuricze, i specjalistyczne ustu-
gi opiekuncze oraz okreslenia szczego6towych zasad cze-
Sciowego lub catkowitego zwolnienia od tych opfat i trybu
ich pobierania.

§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF SKRABURSKI

3187
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BIERUTOWIE
z dnia 25 sierpnia 2005 .

w sprawie zwrotu wydatkéw za

$wiadczenia z po mocy spotecznej w formie
pomocy dora znej albo okresowej w postaci jednego positku dzienn
0s0b, ktére wtasnym staraniem nie mog

ie dla
g go sobie zapewni ¢ — z dowozem

do miejsca zamie szkania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.),
w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 14 oraz art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) Rada Miejska w

Bierutowie uchwala, co nastepuje:

§1

Osobie, ktoérej przyznano pomoc w postaci jednego, goragcego positku dziennie lub jednego positku dziennie
z dowozem do miejsca zamieszkania — na zasadach zwrotu wydatkéw w czesci lub catosci — odptatnos¢ ustala sie w

drodze decyzji przyznajacej pomoc wedtug ponizszej tabeli:

Dochéd na osobe w rodzinie zgodnie z art. 8 ustawy

Wysokos$¢ odptatnosci za positki wraz z dowozem do domu

0 pomocy spotecznej (w procentach) Osoba samotnie gospodarujgca Osoba w rodzinie
do 100% Bezptatnie Bezptatnie
od 101 do 130% 50% 70%
od 131 do 150% 70% 90%
powyzej 150% 100% 100%

§2
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Odpfatno$é za przyznany positek wynoszona jest przez osobe korzystajaca z pomocy na konto Miejsko-
-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bierutowie, kazdorazowo po otrzymaniu rachunku.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Bierutow.
§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojew6dztwa Dolnosla-

skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF SKRABURSKI

3188
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BIERUTOWIE
z dnia 25 sierpnia 2005 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkéw na

przyznanych pod warunkiem zwrotu, b

$wiadczenia z pomocy spotecznej
edacych w zakresie zada n wiasnych

Gminy Bi erutéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2004 r. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.) Rada Miejska w Bierutowie uchwala, co

nastepuije:

81

Niniejsza uchwata reguluje zasady zwrotu wydatkéw na

nastepujace swiadczenia pomocy spotecznej:

1) pomoc rzeczowa z wytgczeniem pomocy ha ekono-
miczne usamodzielnienie,

2) zasitki okresowe i celowe, przyznane pod warunkiem
zwrotu.

§2

llekro¢ w dalszej czesci uchwaty mowa jest o:

1) Swiadczeniobiorcy — nalezy przez to rozumie¢ osobe
lub rodzine, na rzecz ktérej przyznane zostato $wiad-
czenie,

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12
marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej.

§3

1. Wydatki, o ktérych mowa w § 1 uchwaly, podlegajg
zwrotowi w nie wiecej niz 12 nieoprocentowanych ra-
tach.

2. Zwrot wydatkéw nastepuje w formie comiesiecznych
rat ptatnych przez swiadczeniobiorce lub inng osobe
zobowigzana do zwrotu na rachunek bankowy Miej-
sko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bieru-
towie.

3. Zwrotu pobranego $wiadczenia dokonuje sie poczgw-
szy od nastepnego miesiagca po  miesigcu
w ktérym przyznano i wyptacono swiadczenia.

4. W razie $mierci $wiadczeniobiorcy, spadkobierca
zwraca z masy spadkowej w calosci, pozostalg do
sptaty kwote swiadczenia.

§4

1. Wysokos¢ i ilos¢ kolejnych rat ustalana jest na pod-
stawie danych zawartych w kwestionariuszu wywiadu
srodowiskowego.

2. Splata swiadczenia podlegajacego zwrotowi nie moze
stanowi¢ nadmiernego obcigzenia dla $wiadczenio-
biorcy, w szczego6lnosci powodujacego koniecznos¢
udzielenia dalszej, finansowej pomocy spoteczne;.

§5

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i
Gminy Bierutéw.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
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RADY MIEJSKIEJ JOZEF SKRABURSKI

3189
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BIERUTOWIE
z dnia 25 sierpnia 2005 .

w sprawie zwrotu wydatkéw za $wiadczenia z pomocy dora znej albo okre-
sowej w postaci jednego positku dziennie dla dzieci i miodzie zy w okresie
nauki w szkole

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.),
w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 14 i art. 48 ust. 4 i 5 oraz art. 96 ust. 4 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 .
Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Bierutowie uchwala, co nastepuje:

81

1. Ustala sie wysokos¢ odptatnosci ponoszonej przez rodzicéw lub opiekundw dzieci i mfodziezy uczeszczajacych do

szkot za przyznany positek zgodnie z ponizszg tabela;

Dochéd na osobe w rodzinie zgodnie z art. 8 ustawy Wysokos$¢ odptatnosci ponoszonej przez rodzicéw badz
0 pomocy spotecznej (w procentach) opiekunéw
do 150% bezptatnie
od 151 do 200% 50% kosztu positku
od 201% 100% kosztu positku

2. Odpftatnos¢ za przyznany positek wnoszona jest przez rodzicow badz opiekunéw dzieci i mtodziezy na konto Miej-

sko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bierutowie, kazdorazowo po otrzymaniu rachunku.
§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Bierutow.
§3

Traci moc uchwata nr XXVI1/229/97 Rady Miasta i Gminy Bierutow z dnia 30 czerwca 1997 r. w sprawie zasad zwrotu

wydatkéw poniesionych na dozywianie dzieci i miodziezy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslg-

skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF SKRABURSKI

3190
UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BIERUTOWIE
z dnia 25 sierpnia 2005 r.

w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego O  srodka Pomocy Spotecznej
w Bierutowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142,
poz. 1591 ze zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) oraz art. 6 uchwa-
ty nr 14/90 Rady Miasta Gminy Bierutéw z dnia 29 czerwca 1990 r. w sprawie
utworzenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
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w Bierutowic, Rada Miejska w Bierutowic uchwala:
Statut Miejsko-Gminnego O $rodka Pomocy Spotecznej w Bierutowie

Rozdziatl
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Statut okresla zakres dziatania i organizacje Miejsko-
-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bierutowic.

§2

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bieruto-

wic dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecz-
nej (Dz. U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593 z p6zniejszymi
Zmianami).

2. Ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 42, poz. 1591
Z pOzniejszymi zmianami)

3. Uchwaty Rady Miasta i Gminy w Bierutowic z dnia 29
czerwca 1990 roku nr 14/90 w sprawie utworzenia
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Bierutowic.

4. Niniejszego Statutu.

83

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszego Statutu jest

mowa o :

1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-
-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bierutowie.

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine
Bierutow.

3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Miasta i Gminy Bierutow.

4) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bierutowie.

5) Pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ osoby za-
trudnione w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spo-
lecznej w Bierutowie.

§4

1. Osrodek jest jednostkg organizacyjna gminy, niepo-
siadajgcg osobowosci prawnej, wykonujacg zadania
gminy w zakresie pomocy spotecznej oraz zadania
zlecone gminie w tym zakresie.

2. Obszarem dziatania O$rodka jest miasto i gmina Bie-
rutow.

3. Siedziba Osrodka miesci sie w miejscowosci Bierutow.

Rozdziat ll
CELE | ZADANIA O SRODKA
85

1. Celem Osrodka jest organizowanie na terenie Gminy
pomocy spotecznej.
2. Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez :
1) pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sag
w stanie pokonac¢ przy wykorzystaniu wiasnych
srodkow i mozliwosci,

2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen, ktérych ro-
dzaj, rozmiar i forme okreslajg przepisy ustawy o
pomocy spotecznej i innych aktéw prawnych.

§6

W zakresie realizacji zadan Osrodek wspotpracuje
Z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciota-
mi, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi
i prawnymi na zasadzie partnerstwa i jawnosci podejmo-
wanych dziatan.

Rozdziat Il
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
87

1. Osrodkiem kieruje kierownik, ktéry dziata jednooso-
bowo oraz na podstawie upowaznienia Burmistrza wy-
daje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci Gminy.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika jest Burmistrz,
ktéry zatrudnia go i zwalnia oraz ustala jego wynagro-
dzenie.

§8

Kierownik reprezentuje osrodek na zewnatrz, a ponadto:

1) organizuje prace osrodka i sprawuje nadzér nad reali-
zacjg zadan przez pracownikéw;

2) kieruje biezacymi sprawami osrodka;

3) wydaje zarzadzenia i postanowienia dotyczace organi-
zacji pracy osrodka;

4) odpowiada za prawidlowosé sporzadzania planéw
dochodow i wydatkow oraz za realizacje tych planow;

5) zarzadza powierzonym majatkiem zgodnie z obowia-
zujacymi przepisami na podstawie upowaznienia Bur-
mistrza,;

6) wykonuje wobec pracownikéw czynnosci z zakresu
prawa pracy;
przedktada Radzie Miejskiej raz w roku sprawozdanie
z dzialalnoéci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w
zakresie pomocy spotecznej, nie pozniej niz do 31
marca kazdego roku.

§9

Strukture wewnetrzng O$rodka okresla Regulamin Orga-
nizacyjny O$rodka zatwierdzony przez Burmistrza, na
whniosek kierownika.

§10

1. W Osrodku tworzy sie odpowiednie stanowiska pracy
w zaleznosci od potrzeb i warunkow.
2. Podzial i zakres zadan dla poszczegélnych stanowisk
pracy okresla Regulamin Organizacyjny O$rodka.
§11

Kierownik moze ustali¢ regulamin wynagradzania pra-
cownikow Osrodka na podstawie ustawy Kodeks pracy.
Postanowienia w nim zawarte zatwierdza kierownik po
uzgodnieniu z przedstawicielem pracownikdw, w czesci
dotyczacej wynagradzania kierownika — regulamin podle-
ga zatwierdzeniu przez Burmistrza.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 175

— 16730 —

Poz. 3190 3191

§12

1. Osrodek jest pracodawcg dla zatrudnionych w nim
pracownikow.

2. Pracownicy sg pracownikami samorzadowymi, a ich
prawa i obowigzki okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat IV

GOSPODARKA FINANSOWA O SRODKA
§13

1. Osrodek jako jednostka budzetowg Gminy i prowadzi
dzialalnos¢ finansowg na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach pu-
blicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan
dochodow i wydatkdw.

3. Projekt budzetu Osrodka przygotowuje jego Kierownik
i gtowny ksiegowy, uwzgledniajac potrzeby srodowiska
lokalnego.

4. Projekt budzetu jest przedktadany Burmistrzowi
w terminie do 30 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok
budzetowy.

5. Ksiegowos¢ Osrodka jest prowadzona zgodnie
z przepisami wedlug zasad stosowanych w rachunko-
wosci budzetowej.

Rozdziat Vv

PRZEPISY KONCOWE
§14

1. Zmiany w Statucie Osrodka moga nastgpi¢ w drodze
uchwaty Rady Miejskiej w Bierutowic w trybie witasci-
wym do jego uchwalenia.

2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Bierutow.

§15

Traci moc uchwata nr XIV/73/99 Rady Miasta i Gminy
Bierutow z dnia 28 pazdziernika 1999 roku w sprawie
przyjecia Statutu Miejsko Gminnego Osrodka pomocy
Spotecznej w Bierutowie.

§16

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dol-
noslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JOZEF SKRABURSKI

3191
UCHWALA RADY MIASTA WOJCIESZOW
z dnia 25 sierpnia 2005 r.

w sprawie uchylenia uchwaly nr XXXIV/166/05 z dnia
sprawie zasad udzielania i rozmiaru zni

wymiaru godzin dla oséb pehi

30 czerwca 2005 r. w
zek tygodniowego obowi agzkowego

acych stanowiska kierownicze w szkotach
i placowkach o swiatowych oraz przyznawania zwolnie
realizacji zaj eé dydaktycznych, wychowawczych i opieku

h od obowi gzku
Aczych

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,. poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i
7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r.

Nr 118, poz. 1112 z

Wojcieszéw uchwala:

81

Uchyla sie uchwale nr XXX/166/05 z dnia 30 czerwca
2005 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla os6b
peligcych  stanowiska  kierownicze w  szkofach
i placowkach oswiatowych oraz przyznawania zwolniehn
od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

pozn. zm.) Rada Miasta

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

IRENA KOSTIUK

3192
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UCHWALA RADY GMINY DOBROSZYCE
z dnia 30 czerwca 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarow
go obszaru w obr ebie wsi Dobroszyce

ania przestrzenne-

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 20
ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 ze zm.) oraz w zwigzku
z uchwalg nr XVI-68/2004 Rady Gminy Dobroszyce z dnia 31 marca
2004 r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego obszaru w obrebie wsi Dobroszyce, Rada Gminy Dobro-

szyce uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL 1
Ustalenia ogélne
g1

. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego obszaru w obrebie wsi Dobroszyce, zwany
dalej planem.

1

2.

. Celem planu jest efektywne i racjonalne wykorzystanie

wiekszosci obszaru opracowania pod realizacje inwe-
stycji zwigzanych z produkcjg, a tym samym przycig-
gniecie inwestoréw i zachecenie ich do rozpoczecia
badz dalszego rozwijania dziatalnosci.

Realizacja celu, o ktérym mowa w ust. 1, prowadzi¢
ma do ogdlnie rozumianego rozwoju gminy, zmniej-
szenia skali bezrobocia oraz bezposrednio oddziaty-

. Ustalenia planu obejmujg zgodnie z granicami wyzna- waé bedzie na wzrost biezacych  wplywoéw
czonymi na rysunkach planu, o ktorych mowa w postaci optat i podatkéw lokalnych.
w § 2, obszar o powierzchni okoto 120 ha, potozony w
poétnocnej czesci wsi Dobroszyce zawarty pomiedzy §4
droga ~ powiatowa ~w  kierunku  Grabowna |lekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
a linig kolejowa oraz obszar dziatki w Dobroszycach o0 1) funkcji lub sposobie u zytkowania terenu — nalezy

numerze geodezyjnym 93/7, arkusz mapy 5.
§2

. Integralnymi cze$ciami ustalen planu sa:

1) rysunek planu w skali 1:2000 stanowigcy zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty;

2) rysunek planu w skali 1:1000 stanowigcy zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty;

3) rozstrzygniecie dotyczace sposobu rozpatrzenia
uwag zgtoszonych do projektu planu stanowigce
zalgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty;

4) rozstrzygniecie dotyczace sposobu realizacji zapi-
sanych w planie inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére nalezg do zadan wkasnych gminy
oraz zasadach ich finansowania stanowigce za-
lacznik nr 4 do niniejszej uchwaty.

. Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunkach planu

sq obowigzujacymi elementami, wystepujacymi na ob-

szarze opracowania, badz obowigzujgcymi ustaleniami
planu:

1) granica opracowania;

2) linie rozgraniczajace;

3) nieprzekraczalne linie zabudowy;

4) strefa zieleni niskiej;

5) obowigzujace szpalery zieleni wysokiej;

6) zabytkowa aleja;

7) stanowiska archeologiczne;

8) granica obszaru ochrony zabytkéw archeologicz-
nych;

9) symbole i oznaczenia funkcji terenéw jednostek.

. Pozostale oznaczenia graficzne na rysunkach planu

posiadajg znaczenie informacyjne.

przez to rozumie¢ przewazajgce (dominujace) prze-
znaczenie terenu;
funkcji uzupetniaj acej — nalezy przez to rozumie¢
przeznaczenie inne niz przewazajgce (dominujace),
ktére wzbogaca lub uzupetnia dominujacy sposéb
uzytkowania terenu;
linii rozgraniczaj acej nalezy przez to rozumiec linie
rozdzielajacyg tereny o réznym sposobie uzytkowania
(funkciji) lub ré6znym sposobie zagospodarowania te-
renu;
nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to
rozumieé linie okreslajagce maksymalny zasieg usy-
tuowania wszelkich budynkéw i budowli w rozumie-
niu przepiséw prawa budowlanego na terenie jed-
nostki; nieprzekraczalne linie zabudowy nie ograni-
czajg lokalizacji ogrodzen, portierni, drég, chodni-
kéw, parkingébw terenowych oraz liniowych elemen-
téw sieci technicznych i uzbrojenia terenu;
przepisach szczegélnych i odr ebnych - nalezy
przez to rozumieé¢ przepisy ustaw wraz z aktami wy-
konawczymi;
rysunku planu nr 1 — nalezy rozumie¢ rysunek pla-
nu w skali 1:2000 stanowigcy zatgcznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty;
rysunku planu nr 2 - nalezy rozumie¢ rysunek pla-
nu w skali 1:1000 stanowigcy zatgcznik nr 2 do ni-
niejszej uchwaty;
strefie — nalezy przez to rozumie¢ przestrzen
o cechach wzglednie jednorodnych w zakresie spo-
sobu jej uzytkowania, zasad zagospodarowania i za-
budowy lub stopnia jej ochrony;
9) terenie jednostki — nalezy przez to rozumie¢ obszar
o okreslonej funkcji przewazajacej (dominujace)j),

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
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ograniczony liniami rozgraniczajgcymi i oznaczony
na rysunku planu symbolem;

urzadzeniach i sieci infrastruktury technicznej -
nalezy przez to rozumie¢ zaréwno sieci jak i urza-
dzenia kubaturowe zwigzane z uzbrojeniem terenu,
ktorych jednoznacznej lokalizacji nie okresla sie w
planie;

zabudowie — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie
obiekty budowlane, w rozumieniu przepiséw prawa
budowlanego z wylgczeniem: drég, chodnikéw, par-
kingobw terenowych, liniowych elementéw sieci tech-
nicznych i sieci uzbrojenia terenu, pomnikéw oraz
obiektow malej architektury; przez zabudowe rozu-
mie sie rowniez takie elementy sieci technicznych
oraz sieci uzbrojenia terenu, ktére wymagajg obiek-
tow kubaturowych.

10)

11)

85

1. W planie wyznaczono tereny jednostek o roéznych
sposobach uzytkowania (funkcjach) oraz zréznicowa-
nych sposobach ich zagospodarowania, oznaczone
nastepujacymi symbolami:

1) P — tereny obiektdw produkcyjnych,
i magazynow;

2) R —tereny rolnicze;

3) KS/IT — tereny obstugi komunikacji i infrastruktury
technicznej;

4) KDz - tereny drogi publicznej klasy zbiorczej;

5) KDd - tereny drég publicznych klasy dojazdowej;

6) ZP — tereny zieleni urzgdzonej.

2. Okreslone w planie funkcje terenéw jednostek wska-
zujg na dominujacy sposob zagospodarowania tere-
néw. Na kazdym z terendw jednostek zakazuje sie
przeznaczen innych niz te, ktére sg dla niego ustalone
w niniejszym planie z wylgczeniem mozliwosé wpro-
wadzania funkcji uzupetniajgcych.

ROZDZIAL 2

sktadéw

Ustalenia szczeg6towe, ktére obowi azujq na calym
obszarze obj etym opracowaniem planu

86

Na obszarze opracowania planu obowigzujg nastepujace
ustalenia, dotyczace zasad ksztaltowania zabudowy i
zagospodarowania terenu:

1) maksymalna wysokos¢ budynkéw mierzona od po-
ziomu terenu do najwyzszego punktu dachu wynosi 15
metrow; dopuszcza sie odstepstwa od ustalonej mak-
symalnej wysokosci dla obiektow takich jak: wieze, si-
losy, kominy, maszty i inne podobne wynikajgce z po-
trzeb technologicznych prowadzonej na terenie jed-
nostki dziatalnosci;

2) dopuszcza sie ogrodzenia w formie: parkanéw
i plotow oraz zieleni w formie szpaleréw lub zywopto-
tow;

3) od strony terenéw publicznych ustala sie zakaz reali-
zacji nowych ogrodzen ziozonych z prefabrykowanych
elementéw betonowych;

4) powierzchnia biologicznie czynna powinna wynosic¢
minimum 25% powierzchni dzialek;

5) ustala sie wymoég pokrycia zielenig wszystkich po-
wierzchni niezabudowanych i nieutwardzonych.

§7

Na obszarze opracowania planu obowigzujg nastepujace
ustalenia, dotyczgce ochrony i ksztattowania srodowiska:

1) wiekszo$¢ obszaru objetego planem znajduje sie
w zasiegu Gléwnego Zbiornika Wéd Podziemnych nr
322 ,Zbiornik Olesnica” — ustala sie koniecznos¢ nale-
zytego  zabezpieczenia  $rodowiska  gruntowo-
-wodnego przed zanieczyszczeniem zgodnie z ustale-
niami, o ktérych mowa w § 27;

2) miejsca, na ktérych moze doj$¢ do zanieczyszczenia
substancjami chemicznymi lub ropopochodnymi nale-
zy utwardzi¢ i skanalizowa¢, a zanieczyszczone wody
deszczowe odprowadzi¢ zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w § 27 ust. 3.

§8

Na obszarze opracowania planu ustala sie w zakresie
ochrony dziedzictwa kulturowego ochrone zabytkéw ar-
cheologicznych — obowigzujg nastepujace ustalenia:

1) na wszelkie zamierzenia inwestycyjne nalezy uzyskac
stanowisko Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Konser-
watora Zabytkéw co do koniecznosci prowadzenia
prac ziemnych za pozwoleniem konserwatorskim; w
zakresie okre$lonym w tym stanowisku nalezy uzyskac
pozwolenie na prowadzenie prac ziemnych i wykopali-
skowych;

2) nadzor archeologiczny i ratownicze badania archeolo-
giczne, prowadzone przez uprawnionego archeologa,
odbywajg sie na koszt inwestora;

3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
ziemnych i wykopaliskowych nalezy uzyska¢ przed
wydaniem pozwolenia na budowe, a dla rob6t, ktére
nie wymagajg pozwolenia na budowe przed realizacjg
inwestycji, tj. przed uzyskaniem zaswiadczenia po-
twierdzajgcego akceptacje przyjecia zgtoszenia wyko-
nywania robo6t budowlanych;

4) na obszarze opracowania planu wystepujg stanowiska
archeologiczne, o ktorych mowa w rozdziale 3, podle-
gajace sukcesywnej weryfikacji i uzupetnieniom.

§9

Na obszarze opracowania planu obowigzujg nastepujace

ustalenia, dotyczace obstugi komunikacyjnej:

1) obsluge komunikacyjng poszczeg6inych dziatek reali-
zowac¢ w oparciu o podiaczenia do wyznaczonych w
niniejszym planie drog publicznych klasy dojazdowej,
ktore oznaczone zostaty na rysunku planu nr 1 symbo-
lami KDd,;

2) ustala sie wymog zorganizowania miejsc parkingo-
wych na terenie inwestora;

3) zaleca sie lokalizacje miejsc parkingowych w strefach
przylegtych do terenéw drég publicznych klasy dojaz-
dowej oznaczonych na rysunku planu nr 1 symbolami
KDd.

§10

Na obszarze opracowania planu obowigzujg ustalenia,
dotyczace infrastruktury technicznej zawarte w rozdziale
4; ponadto obowigzujg nastepujace ustalenia:

1) w granicach calego obszaru objetego planem,
z zastrzezeniem pkt 2, dopuszcza sie lokalizowanie
urzadzen i sieci infrastruktury technicznej, w tym
obiektow kubaturowych, niezbednych dla obstugi reali-
zowanych na terenie planu budynkoéw i budowli;

2) dopuszczenie lokalizacji, o ktérym mowa w pkt 1, mo-
ze by¢ wykluczone na terenach jednostek, dla ktérych
plan ustala zakazy wszelkiej zabudowy,
o ktorych mowa w rozdziale 3.
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ROZDZIAL 3

Ustalenia szczego6towe, ktére obowi agzujg na
poszczegolnych terenach jednostek wyznaczonych
w planie

8§11
Teren 1P

1. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1
symbolem 1P — (tereny obiektow produkcyjnych, skifa-
dow i magazynoéw) przeznacza sie pod funkcje prze-
mystowo-produkcyjng w szczegdélnosci z zakresu:
przetwoérstwa drewna, przetwoérstwa rolno-
-spozywczego, montazu urzadzen mechanicznych
i elektronicznych oraz pod sktady, magazyny i hurtow-
nie. Na terenie jednostki dopuszcza sie realizacje
wszelkich obiektéw budowlanych stuzacych dziatalno-
8ci  przemystowo-produkcyjnej oraz  skladowo-
magazynowej i hurtowej. Zakazuje sie przeznaczenia
terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktore zgodnie z
przepisami szczegoélnymi i odrebnymi, zaliczone sg do
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé na
Srodowisko, wymagajacych sporzadzenia raportu o
oddziatywaniu na srodowisko. Dopuszcza sie przezna-
czenie terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktore
zgodnie z przepisami szczegolnymi i odrebnymi zali-
czone sa do przedsiewzie¢ mogacych znaczaco od-
dziatywa¢ na $rodowisko, dla ktorych obowigzek spo-
rzgdzenia raportu o oddziatywaniu na srodowisko mo-
ze by¢ wymagany, pod warunkiem, Zze przedsiewziecia
te nie bedg powodowaly przekroczenia ponadnorma-
tywnych zanieczyszczen i zakidcen srodowiska, ktore
okreslone sg w przepisach szczegolnych i odrebnych,
poza granicami wiasno$ci. Ustala sie, ze zagospoda-
rowanie zielenig stanowi podstawowg funkcje uzupel-
niajaca dla terenu jednostki.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, obowig-
Zujg oprocz ustalen zawartych w § 6 nastepujace do-
datkowe ustalenia, dotyczgace zasad ksztattowania za-
budowy i zagospodarowania terenu:

1) obowigzuje nieprzekraczalna linia zabudowy okre-
$lona jak na rysunku planu nr 1 wynoszaca 20 me-
trow od granicy terenu z drogg publiczng klasy
zbiorczej oznaczong na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 01KDz;

2) ustala sie wymaog realizacji szpaleru zieleni wyso-
kiej o szeroko$ci co najmniej 3 m wzdtuz granicy
terenu z drogq publiczng klasy zbiorczej, oznaczo-
ng na rysunku planu nr 1 symbolem 01KDz.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie
w zakresie zasad i warunkow podziatu terenu na dzial-
ki budowlane minimalng powierzchnie dla nowo pro-
jektowanych dziatlek wynoszaca 1 ha.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie
dodatkowo w zakresie obstugi komunikacyjnej oprocz
ustaleh zawartych w § 9, zakaz realizacji bezposred-
nich podigczen poszczegoélnych dziatek do drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej, oznaczonej na rysunku planu
nr 1 symbolem 01KDz.

8§12
Teren 2P

. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1
symbolem 2P — (tereny obiektow produkcyjnych, skia-

doéw i magazynéw) przeznacza sie pod funkcje prze-
mystowo-produkcyjng w szczeg6lnosci z zakresu:
przetwoérstwa drewna, przetwoérstwa rolno-
-spozywczego, montazu urzadzeh mechanicznych
i elektronicznych oraz pod sktady, magazyny i hurtow-
nie. Na terenie jednostki dopuszcza sie realizacje
wszelkich obiektéw budowlanych stuzacych dziatalno-
Sci  przemystowo-produkcyjnej oraz  skiadowo-
magazynowej i hurtowej. Zakazuje sie przeznaczenia
terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktére zgodnie z
przepisami szczegdllnymi i odrebnymi, zaliczone sg do
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatlywaé na
srodowisko, wymagajgcych sporzadzenia raportu o
oddziatywaniu na srodowisko. Dopuszcza sie przezna-
czenie terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktore
zgodnie z przepisami szczego6lnymi i odrebnymi zali-
czone sg do przedsiewzie¢ mogacych znaczaco od-
dziatywa¢ na $rodowisko, dla ktérych obowiazek spo-
rzadzenia raportu o oddziatywaniu na srodowisko mo-
ze by¢ wymagany, pod warunkiem, ze przedsiewziecia
te nie bedg powodowaly przekroczenia ponadnorma-
tywnych zanieczyszczen i zaklocen srodowiska, ktdre
okreslone sg w przepisach szczegdlnych i odrebnych,
poza granicami wlasno$ci. Ustala sie, ze zagospoda-
rowanie zielenig stanowi podstawowg funkcje uzupet-
niajgcq dla terenu jednostki.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, znajduje

sie, zgodnie z rysunkiem planu nr 1, stanowisko ar-

cheologiczne nr 25/35/76-31, dla ktérego obowigzujg

nastepujace ustalenia:

1) w obrebie znajdujacego sie stanowiska archeolo-
gicznego, podlegajacego ochronie oraz w jego
bezpos$rednim sasiedztwie, przed uzyskaniem po-
zwolenia na budowe wszelkie zamierzenia inwesty-
cyjne nalezy uzgodni¢ z Dolnoslaskim Wojewddz-
kim Konserwatorem Zabytkéw, za$ ewentualne
prace ziemne mogg by¢ wykonywane jedynie po
przeprowadzeniu ratowniczych badan archeolo-
gicznych za pozwoleniem konserwatorskim Dolno-
Slaskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw
na prace archeologiczne i wykopaliskowe;

2) ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-
stor;

3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
archeologicznych i wykopaliskowych nalezy uzy-
skaé przed wydaniem pozwolenia na budowe, a dla
robot, ktére nie wymagajg pozwolenia na budowe
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem
zadwiadczenia potwierdzajacego akceptacje przy-
jecia zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie

w zakresie zasad i warunkéw podziatu terenu na dziat-
ki budowlane minimalng powierzchnie dla nowo pro-
jektowanych dziatek wynoszacg 1 ha.

§13

Teren 3P

. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1

symbolem 3P — (tereny obiektow produkcyjnych, skifa-
doéw i magazynow) przeznacza sie pod funkcje prze-
mystowo-produkcyjng w szczeg6lnosci z zakresu:
przetwdrstwa drewna, przetwdrstwa rolno-
spozywczego, montazu urzadzehh mechanicznych
i elektronicznych oraz pod skiady, magazyny i hurtow-
nie. Na terenie jednostki dopuszcza sie realizacje
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wszelkich obiektéw budowlanych stuzacych dziatalno-

8ci  przemystowo-produkcyjnej oraz  skladowo-

magazynowej i hurtowej. Zakazuje sie przeznaczenia

terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktore zgodnie z

przepisami szczegoélnymi i odrebnymi, zaliczone sg do

przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na

Srodowisko, wymagajacych sporzadzenia raportu o

oddziatywaniu na srodowisko. Dopuszcza sie przezna-

czenie terenu jednostki pod przedsiewziecia, ktore
zgodnie z przepisami szczegolnymi i odrebnymi zali-
czone sa do przedsiewzie¢ mogacych znaczaco od-
dziatywa¢ na Srodowisko, dla ktorych obowigzek spo-
rzgdzenia raportu o oddziatywaniu na srodowisko mo-
ze by¢ wymagany, pod warunkiem, Zze przedsiewziecia
te nie bedg powodowaly przekroczenia ponadnorma-
tywnych zanieczyszczen i zakidcen srodowiska, ktore
okreslone sg w przepisach szczegoélnych i odrebnych,
poza granicami wlasnosci. Ustala sie, ze zagospoda-
rowanie zielenig stanowi podstawowg funkcje uzupel-
niajaca dla terenu jednostki. Na terenie jednostki,
zgodnie z rysunkiem planu nr 1, wyznaczono strefe
zieleni niskiej, w obszarze ktérej dopuszcza sie zmia-
ne przeznaczenie terenu pod rozbudowe systemu ko-
munikacji zwigzang z realizacjg obejscia Dobroszyc

droga wojewddzka nr 340.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, znajdujg

sie, zgodnie z rysunkiem planu nr 1, stanowiska ar-

cheologiczne nr 31/31/76-31 oraz nr 21/34/ /76-31, dla
ktérych obowigzuja nastepujace ustalenia:

1) w obrebie znajdujacych sie, zgodnie z rysunkiem
planu nr 1 stanowisk archeologicznych, podlegaja-
cych ochronie oraz w ich bezposrednim sagsiedz-
twie, przed uzyskaniem pozwolenia na budowe
wszelkie zamierzenia inwestycyjne nalezy uzgodni¢
z Dolnoslaskim Wojewddzkim Konserwatorem Za-
bytkéw, za$ ewentualne prace ziemne moga byé
wykonywane jedynie po przeprowadzeniu ratowni-
czych badan archeologicznych za pozwoleniem
konserwatorskim Dolnoslaskiego Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkéw na prace archeologiczne i
wykopaliskowe;

2) ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-
stor;

3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
archeologicznych i wykopaliskowych nalezy uzy-
skac przed wydaniem pozwolenia na budowe a dla
robot, ktére nie wymagajg pozwolenia na budowe
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem
zaswiadczenia potwierdzajgcego akceptacje przy-
jecia zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, obowia-

Zujg oprocz ustalen zawartych w § 6 nastepujace do-

datkowe ustalenia, dotyczgace zasad ksztattowania za-

budowy i zagospodarowania terenu:

1) obowigzuje wyznaczona zgodnie z rysunkiem planu
nr 1 strefa zieleni niskiej, w ktérej ustala sie zakaz
realizacji zadrzewien oraz wszelkich obiektéw bu-
dowlanych, w tym ogrodzen;

2) obowigzuje nieprzekraczalna linia zabudowy okre-
$lona jak na rysunku planu nr 1 wynoszaca 20 me-
trow wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy terenu
jednostki;

3) ustala sie wymadg realizacji szpaleru zieleni wyso-
kiej o szerokosci co najmniej 3m wzdtuz potudnio-

wo-zachodniej granicy terenu jednostki, jak na ry-
sunku planu nr 1.

4. Na terenie jednostki, o ktorej mowa w ust. 1, ustala sie

w zakresie zasad i warunkéw podziatu terenu na dziat-
ki budowlane minimalng powierzchnie dla nowo pro-
jektowanych dziatek wynoszaca 1 ha.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie

dodatkowo w zakresie obstugi komunikacyjnej oprocz
ustalen zawartych w § 9, zakaz realizacji bezpo$red-
nich podigczen poszczegélnych dzialek do drogi pu-
blicznej klasy zbiorczej, oznaczonej na rysunku planu
nr 1 symbolem 01KDz.

8§14
Teren 4P

. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1

symbolem 4P — (tereny obiektow produkcyjnych, skia-
doéw i magazynow) przeznacza sie pod funkcje prze-
mystowo-produkcyjng w szczeg6lnosci z zakresu:
przetwarstwa drewna, przetwdrstwa rolno-
spozywczego, montazu urzadzehh mechanicznych
i elektronicznych oraz pod skiady, magazyny i hurtow-
nie. Na terenie jednostki dopuszcza sie realizacje
wszelkich obiektow budowlanych stuzacych dziatalno-
Sci  przemystowo-produkcyjnej oraz  skiadowo-
magazynowej i hurtowej, w tym rozbudowe
i modernizacje istniejgcych na terenie jednostki obiek-
tow. Zakazuje sie przeznaczenia terenu jednostki pod
przedsiewziecia, ktére zgodnie z przepisami szczegol-
nymi i odrebnymi, zaliczone sg do przedsiewzieé mo-
gacych znaczaco oddziatywaé¢ na $srodowisko, wyma-
gajacych sporzadzenia raportu o oddzialywaniu na
Srodowisko. Dopuszcza sie przeznaczenie terenu jed-
nostki pod przedsiewziecia, ktére zgodnie z przepisa-
mi szczego6lnymi i odrebnymi zaliczone sg do przed-
siewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na $rodo-
wisko, dla ktérych obowiazek sporzadzenia raportu o
oddziatywaniu na $rodowisko moze by¢ wymagany,
pod warunkiem, ze przedsiewziecia te nie beda powo-
dowaly przekroczenia ponadnormatywnych zanie-
czyszczen

i zaktocen Srodowiska, ktére okreslone sg w przepi-
sach szczegolnych i odrebnych, poza granicami wia-
snoéci. Ustala sie, ze zagospodarowanie zielenig sta-
nowi podstawowg funkcje uzupetniajacg dla terenu
jednostki.

. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, znajdujg

sie, zgodnie z rysunkiem planu nr 1, stanowiska ar-

cheologiczne nr 21/34/76-31 oraz nr 29/69/ /77-31, dla

ktorych obowigzujg nastepujace ustalenia:

1) w obrebie znajdujacych sie, zgodnie z rysunkiem
planu nr 1 stanowisk archeologicznych, podlegaja-
cych ochronie oraz w ich bezposrednim sasiedz-
twie, przed uzyskaniem pozwolenia na budowe
wszelkie zamierzenia inwestycyjne nalezy uzgodnié
z Dolnoslaskim Wojewddzkim Konserwatorem Za-
bytkdw, za$ ewentualne prace ziemne mogg byc¢
wykonywane jedynie po przeprowadzeniu ratowni-
czych badan archeologicznych za pozwoleniem
konserwatorskim Dolnoslaskiego Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkéw na prace archeologiczne i
wykopaliskowe;

2) ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-
stor;
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3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
archeologicznych i wykopaliskowych nalezy uzy-
skaé przed wydaniem pozwolenia na budowe, a dla
robot, ktére nie wymagajg pozwolenia na budowe
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem
zadwiadczenia potwierdzajacego akceptacje przy-
jecia zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

3. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, obowia-
Zujg oprocz ustalen zawartych w § 6 nastepujace do-
datkowe ustalenia, dotyczgace zasad ksztattowania za-
budowy i zagospodarowania terenu:

1) obowigzuje nieprzekraczalna linia zabudowy okre-
$lona jak na rysunku planu nr 1 wynoszaca 20 me-
trow wzdhuz potudniowej granicy terenu jednostki;

2) ustala sie wymaog realizacji szpaleru zieleni wyso-
kiej o szerokos$ci co najmniej 3m wzdtuz potudnio-
wej granicy terenu jednostki, jak na rysunku planu
nri,

3) podczas procesu realizacji obiektow budowlanych
oraz zieleni, uwzgledni¢ ograniczenia wynikajace z
sgsiedztwa terenu z linig kolejowg zgodnie z prze-
pisami szczegolnymi i odrebnymi.

4. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie
w zakresie zasad i warunkow podziatu terenu na dzial-
ki budowlane minimalng powierzchnie dla nowo pro-
jektowanych dziatlek wynoszaca 1 ha.

815
Teren 5KS/IT

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 5KS/IT — (tereny obstugi komunikacji i infrastruktury
technicznej) — przeznacza sie pod parkingi terenowe oraz
budowe sieci i urzadzen infrastruktury technicznej, w tym
wymagajacych obiektéw kubaturowych. Na terenie jed-
nostki dopuszcza sie realizacje przebudowy skrzyzowania
przyleglych drég dojazdowych oznaczonych na rysunku
planu nr 1 symbolami KDd.
8§16

Tereny 6R, 7R

Tereny jednostek oznaczonych na rysunku planu nr 1
symbolem 6R i 7R— (tereny rolnicze) przeznacza sie pod
grunty orne, faki i pastwiska, ogrody i drogi dojazdowe do
gruntéw rolnych. Dopuszcza sie lokalizacje urzadzen
melioracji wodnych dla potrzeb rolnictwa. Wprowadza sie
zakaz realizacji wszelkiej zabudowy. Dopuszcza sie za-
drzewienie oraz lokalizacje obiektow liniowych infrastruk-
tury technicznej, niewymagajacych obiektow kubaturo-
wych, zgodnie z przepisami szczeg6lnymi i odrebnymi.

8§17
Teren 01KDz

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 01KDz - (tereny drogi publicznej klasy zbiorczej)
przeznacza sie pod droge powiatowg klasy zbiorczej wraz
Z urzadzeniami infrastruktury technicznej oraz niezbed-
nymi urzgdzeniami towarzyszacymi. Ustala sie szeroko$é
drogi w liniach rozgraniczajgcych jak na rysunkach planu
nr 1 Wynoszaca od 20 do
26,5 m. Ustala sie szerokosc¢ jezdni nie mniejszg niz 6,5
m. Dopuszcza sie zarurowanie uprzednio skomunalizo-
wanych rowow melioracyjnych znajdujacych sie w obrebie
terenu jednostki.

§18
Teren 02KDd

1. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1
symbolem 02KDd - /tereny drog publicznych klasy do-
jazdowej/ przeznacza sie pod droge publiczng klasy
dojazdowej wraz z urzadzeniami infrastruktury tech-
nicznej oraz niezbednymi urzgdzeniami towarzysza-
cymi. Ustala sie szeroko$¢ drogi w liniach rozgranicza-
jacych jak na rysunku planu nr 1 wynoszacg od 12,5
do 13,5 m.

2. Na terenie jednostki, o ktorej mowa w ust. 1, znajduje
sie oznaczona na rysunku planu nr 1 zabytkowa aleja
podlegajaca ochronie, ktérg przeznacza sie do za-
chowania i uzupetniania tymi samymi gatunkami
drzew.

§19

Teren 03KDd

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 03KDd - (tereny drog publicznych klasy dojazdowej)
przeznacza sie pod droge publiczng klasy dojazdowej
wraz z urzgdzeniami infrastruktury technicznej oraz nie-
zbednymi urzadzeniami towarzyszacymi. Ustala sie sze-
roko$é drogi w liniach rozgraniczajacych jak na rysunku
planu nr 1 wynoszacg 12 m.

820
Teren 04KDd

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 04KDd - (tereny drog publicznych klasy dojazdowej)
przeznacza sie pod droge publiczng klasy dojazdowej
wraz z urzgdzeniami infrastruktury technicznej oraz nie-
zbednymi urzadzeniami towarzyszacymi. Ustala sie sze-
roko$é drogi w liniach rozgraniczajacych jak na rysunku
planu nr 1 wynoszaca od 13 do 15 m.

8§21
Teren 05KDd

1. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1
symbolem 05KDd — (tereny drog publicznych klasy do-
jazdowej) przeznacza sie pod droge publiczng klasy
dojazdowej wraz z urzadzeniami infrastruktury tech-
nicznej oraz niezbednymi urzgdzeniami towarzysza-
cymi. Ustala sie szeroko$¢ drogi w liniach rozgranicza-
jacych jak na rysunku planu nr 1 wynoszacg od 10 m
do 28 m.

2. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, znajduje
sie, zgodnie z rysunkiem planu nr 1, stanowisko ar-
cheologiczne nr 21/34/76-31, dla ktérego obowigzujg
nastepujace ustalenia:

1) w obrebie znajdujacego sie stanowiska archeolo-
gicznego, podlegajacego ochronie oraz w jego
bezposrednim sasiedztwie, przed uzyskaniem po-
zwolenia na budowe wszelkie zamierzenia inwesty-
cyjne nalezy uzgodni¢ z Dolnoslaskim Wojewddz-
kim Konserwatorem Zabytkéw, za$ ewentualne
prace ziemne mogg by¢ wykonywane jedynie po
przeprowadzeniu ratowniczych badan archeolo-
gicznych za pozwoleniem konserwatorskim Dolno-
Slaskiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow
na prace archeologiczne i wykopaliskowe;
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2) ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-
stor;

3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
archeologicznych i wykopaliskowych nalezy uzy-
skaé przed wydaniem pozwolenia na budowe, a dla
robot, ktére nie wymagajg pozwolenia na budowe
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem
zadwiadczenia potwierdzajacego akceptacje przy-
jecia zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

8§22
Teren 06KDd

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 06KDd — (tereny drdg publicznych klasy dojazdowej)
przeznacza sie pod droge publiczng klasy dojazdowej,
wraz z urzadzeniami infrastruktury technicznej oraz nie-
zbednymi urzadzeniami towarzyszacymi. Teren jednostki
stanowi jednoczesnie poszerzenie rezerwy komunikacyj-
nej dla ulic dojazdowych, ktéra zostata wyznaczona w
sgsiadujgcym obowigzujagcym miejscowym planie zago-
spodarowania przestrzennego gminy Dobroszyce, obej-
mujacym obszar dziatek: 462/2 i 491/4. Ustala sie szero-
kos¢ terenu jednostki w liniach rozgraniczajgcych jak na
rysunku planu nr 1 wynoszacg od 5 do 6 m.

8§23
Teren 07KDd

Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1 symbo-
lem 07KDd — (tereny drdg publicznych klasy dojazdowej)
przeznacza sie pod droge publiczng klasy dojazdowej
wraz z urzadzeniami infrastruktury technicznej oraz nie-
zbednymi urzgdzeniami towarzyszacymi. Ustala sie sze-
rokos¢ drogi w liniach rozgraniczajacych jak na rysunku
planu nr 1 wynoszacg 10 m.

8§24
Teren 08KDd

1. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 1
symbolem 08KDd — (tereny drog publicznych klasy do-
jazdowej) przeznacza sie pod droge publiczng klasy
dojazdowej wraz z urzadzeniami infrastruktury tech-
nicznej oraz niezbednymi urzadzeniami towarzysza-
cymi. Ustala sie szerokos$¢ drogi w liniach rozgranicza-
jacych jak na rysunku planu nr 1, wynoszacg minimum
10 m.

2. Podczas procesu realizacji obiektéw budowlanych
oraz zieleni, uwzgledni¢ ograniczenia wynikajgce
Z sasiedztwa terenu z linig kolejowa zgodnie
Z przepisami szczegOlnymi i odrebnymi.

§25
Teren ZP

1. Teren jednostki oznaczony na rysunku planu nr 2
symbolem ZP — (tereny zieleni urzgdzonej) przeznacza
sie pod zielen publiczna, ogo6lnodostepna,
o0 charakterze parkowym, petnigcg funkcje rekreacyj-
no-wypoczynkowe. Na terenie jednostki okresla sie
sposOb zagospodarowania poprzez tworzenie zespo-
tow kompozycyjnych drzew i krzewow, uzupetnionych
zZielenig niska.

2. Na terenie jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, obowia-
Zujg oprocz ustalen zawartych w § 6 nastepujace do-

datkowe ustalenia, dotyczace zasad ksztattowania za-

budowy i zagospodarowania terenu:

1) wprowadza sie z zastrzezeniem pkt 2 i 3 zakaz
wszelkiej zabudowy;

2) dopuszcza sie realizacje obiektéw matej architektu-
ry, a takze miejsc wypoczynku i zabaw dla dzieci;

3) dopuszcza sie budowe obiektéw i urzadzen infra-
struktury technicznej, w tym stacji transformatoro-
wych zgodnie z przepisami szczegblnymi
i odrebnymi;

4) nalezy zachowa¢ i uwzglednic¢ istniejace zadrze-
wienie, jako elementy projektowanej zieleni
o charakterze parkowym.

3. Na terenie jednostki, o ktorej mowa w ust. 1, znajduje
sie, zgodnie z rysunkiem planu nr 2, stanowisko ar-
cheologiczne nr 5/13/77-31, dla ktérego obowigzujg
nastepujace ustalenia:

1) w obrebie znajdujacego sie stanowiska archeolo-
gicznego, podlegajagcego ochronie oraz w jego
bezposrednim sasiedztwie, przed uzyskaniem po-
zwolenia na budowe wszelkie zamierzenia inwesty-
cyjne nalezy uzgodni¢ z Dolnoslaskim Wojewodz-
kim Konserwatorem Zabytkéw, zas ewentualne
prace ziemne mogg by¢ wykonywane jedynie po
przeprowadzeniu ratowniczych badan archeolo-
gicznych za pozwoleniem konserwatorskim Dolno-
Slaskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow
na prace archeologiczne i wykopaliskowe;

2) ratownicze badania archeologiczne finansuje inwe-
stor;

3) pozwolenie konserwatorskie na prowadzenie prac
archeologicznych i wykopaliskowych nalezy uzy-
skac¢ przed wydaniem pozwolenia na budowe, a dla
robot, ktére nie wymagajg pozwolenia na budowe
przed realizacjg inwestycji, tj. przed uzyskaniem
zaswiadczenia potwierdzajgcego akceptacje przy-
jecia zgtoszenia wykonywania robét budowlanych.

4. Na terenie jednostki, o ktorej mowa w ust. 1, ustala sie
strefe ,K” ochrony krajobrazu kulturowego, na terenie
ktorej obowigzuja nastepujace ustalenia:

1) zagospodarowanie terenu nalezy opracowaé we-
diug jednolitej koncepcji architektoniczno-przes-
trzennej;

2) wszelkie inwestycje nalezy uzgadnia¢ z Dolnosla-
skim Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow.

ROZDZIAL 4
Zasady uzbrojenia terenu
§ 26

Zaopatrzenie w wode z istniejacej i projektowanej sieci
wodociggowej, poprzez istniejgcg i nowa sie¢ rozdzielczg
realizowang w obszarze linii rozgraniczajacych terenéw
komunikacyjnych lub na terenach wiasnych inwestora,
wedtug technicznych warunkow przytaczenia.

§ 27

1. Odprowadzenie i oczyszczenie $ciekéw bytowych,
komunalnych i opadowych nalezy dokona¢ poprzez
budowe komunalnego systemu odprowadzania
i oczyszczania Sciekdw (sieci, przepompownie,
oczyszczalnia).

2. Odprowadzanie $ciekdw przemystowych do gminnej
oczyszczalni $ciekéw mozliwe jest po podczyszczeniu
do parametrow Sciekow komunalnych



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 175

— 16737 —

Poz. 3192

w oczyszczalniach lokalnych nalezacych do inwesto-
row.

3. Scieki deszczowe zanieczyszczone substancjami
chemicznymi lub ropopochodnymi nalezy zneutralizo-
wac i oczysci¢ przed odprowadzeniem do odbiornika
$ciekéw deszczowych.

4. Zaleca sie zachowania maksymalnie duzych po-
wierzchni nieutwardzonych w obrebie poszczegolnych
dziatek.

5. Docelowy zrzut sciekow moze wynosi¢ wartos¢ okre-
$long w pozwoleniu wodno-prawnym.

§28

1. Zaopatrzenie w energie elektryczng z istniejgcej sieci
elektroenergetycznej wedtug technicznych warunkow
przytaczenia uzyskanych od operatora sieci.

2. W przypadku zwiekszonego zapotrzebowania mocy
zaopatrzenie w energie elektryczng realizowa¢ po-
przez rozbudowe sieci elektroenergetycznej w obsza-
rze linii rozgraniczajacych terendw komunikacyjnych
lub na terenach wiasnych inwestora, wedtug technicz-
nych warunkéw przytaczenia uzyskanych od operatora
sieci.

3. Zabrania sie realizacji nowych napowietrznych linii
elektroenergetycznych na obszarach zabudowanych.
Trasy nowych napowietrznych linii energetycznych na-
lezy lokalizowa¢ poza terenami zabudowanymi. Od
sieci elektroenergetycznych nalezy zachowacl strefy
wolne od zabudowy i zadrzewien zgodnie z przepisami
szczegOIinymi i odrebnymi.

4. Budowa nowych stacji transformatorowych mozliwa na
zasadach  okreslonych ~w  niniejszym  planie,
w szczegOlnosci zgodnie z ustaleniami szczeg6towymi
zawartymi w rozdziale 2 i 3 niniejszej uchwaty; nalezy
zapewni¢ dostep stacji transformatorowych do drog
publicznych.

5. Dopuszcza sie skablowanie linii energetycznych na-
powietrznych w uzgodnieniu z dyspozytorem sieci
energetycznej.

§29

Zaopatrzenie w gaz z projektowanej sieci gazowej, reali-
zowanej w obszarze linii rozgraniczajacych terenéw ko-
munikacyjnych lub na terenach wilasnych inwestora, po
spehieniu warunkéw technicznych i ekonomicznych przy-
laczenia, w uzgodnieniu z operatorem sieci.

§30

1. Zaopatrzenie w energie cieplng w oparciu o uzyskane
zezwolenia z whasciwym organem ochrony Srodowi-
ska.

2. W nowo projektowanych kottowniach zaleca sie uzycie
jako czynnika grzewczego systemoéw ekologicznych
spetniajacych rygory przepisow o ochronie $rodowi-
ska.

§31

Przytaczenie do sieci telefonicznej wg technicznych wa-
runkow przylgczenia operatora lokalnego.

§32

W zakresie melioracji ustala sie obowigzek zabezpiecza-
nia gruntéw przeznaczanych pod nowg zabudowe po-
przez drenaz opaskowy.

§33

W zakresie gromadzenia i usuwania odpadow obowigzujg
zasady okreslone w odrebnych przepisach szczeg6lnych i
gminnych.

ROZDZIAL 5
Ustalenia ko ncowe
834

1. Stawke procentowg stluzacg naliczeniu oplaty,
o ktorej mowa w art. 36 ust4 ustawy z dnia
27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 ze zmianami),
ustala sie w wysokosci 5%.

§35

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Wojtowi Gmi-
ny Dobroszyce.

§36

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 30 dni od jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

EDWARD PODCZASZYNSKI

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Gminy
Dobroszyce z dnia 30 czerwca 2005 r.
(poz. 3192)
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Rozstrzygni ecie dotycz gce sposobu rozpatrzenia uwag zgtoszonych do projekt u miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru w obr ebie wsi Dobroszyce.

W trakcie wylozenia projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru w
obrebie wsi Dobroszyce do publicznego wgladu, tzn. w okresie od 25 kwietnia do
25 maja 2005 r. nie zgtoszono uwag do projektu planu.

Rowniez w okresie do dnia 14 czerwca po zakonczeniu okresu wytozenia planu nie wplynely uwa-
gi do ww. projektu planu.

Zatacznik nr 4 do uchwaly Rady Gminy
Dobroszyce z dnia 30 czerwca 2005 r.

(poz. 3192)
Rozstrzygni ecie dotycz gce sposobu realizacji zapisanych w planie inwestycj i z zakresu in-
frastruktury technicznej, ktére nale za do zadan wtasnych gminy oraz zasadach ich finan-

sowania.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu

przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 ze zm.), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990

r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

i art. 111 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U.

z 2003 r. Nr 15, poz. 148 ze zm.) Rada Gminy Dobroszyce rozstrzyga, co nastepuje:

1. Sposob realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktore
nalezg do zadan wtasnych gminy:

1) W zakresie modernizacji, rozbudowy i budowy systemow komunikacyjnych, w zakresie drog
publicznych, projekt planu zaktada budowe drogi publicznej klasy dojazdowej oznaczonej
na rysunku planu nr 1 symbolem 05KDd. Prognozowany okres realizacji zadania:
2007-2015. Odpowiedzialny za realizacje zadania: Wojt Gminy Dobroszyce;

2) W zakresie zasad uzbrojenia terenu oraz modernizacji i budowy systemow infrastruktury
technicznej, projekt planu zakiada:

a) budowe sieci kanalizacyjnej. Prognozowany okres realizacji zadania 2006—-2012. Odpo-
wiedzialny za realizacje zadania: Wéjt Gminy Dobroszyce;
b) budowe odcinka sieci wodociagowej dla uzbrojenia terenéw przemystowych. Prognozo-
wany okres realizacji zadania 2006-2012. Odpowiedzialny za realizacje zadania: Wéjt
Gminy Dobroszyce.
2. Zasady finansowania zapisanych w planie inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére
nalezg do zadan wtasnych gminy, zgodnie z przepisami o finansach publicznych:

1) drogi publicznie — prognozowane zrédta finansowania:

a) dochody wiasne, dotacje, kredyty, pozyczki komercyjne, kredyty, pozyczki preferencyjne,
obligacje komunalne,

2) infrastruktura techniczna - prognozowane zrddfa finansowania:

a) budowa odcinka sieci kanalizacji — dochody wiasne, dotacje, kredyty, pozyczki komer-
cyjne, kredyty, pozyczki preferencyjne, obligacje komunalne,

b) budowa odcinka sieci wodociggowej — dochody wiasne, dotacje, kredyty, pozyczki ko-
mercyjne, kredyty, pozyczki preferencyjne, obligacje komunalne.
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3193
UCHWALA RADY GMINY WISZNIA MALA
z dnia 10 sierpnia 2005 .

w sprawie zmian w podziale Gminy Wisznia Mata na st  ate obwody

glosowania

Na podstawie art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 12 kwietnia 2001 r. — Ordynacja
wyborcza do Sejmu Rzeczypospolitej i do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.
U. z 2001 r. Nr 46, poz. 499 ze zm.) i art. 22 ust. 2 ustawy
z dnia 27 wrzesnia 1990 r. — 0 wyborze Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
(tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 47, poz. 544 ze zm.), w zwigzku z art. 30 ust. 2
i art. 31 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza
do rad gmin, rad powiatow i sejmikéw wojewddztw (tekst jednolity Dz. U.
z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 ze zm.) Rada Gminy Wisznia Mala uchwala,

CO nastepuje:

81

W podziale Gminy Wisznia Mata na state obwody gtoso-

wania, okreslonym w zalgczniku do uchwaly

nr 40/98 Zarzadu Gminy Wisznia Mata z dnia 8 wrzesnia

1998 r. w sprawie utworzenia obwodéw glosowania na

terenie gminy Wisznia Mata, wprowadza sie nastepujace

zmiany:

1) Obwéd gltosowania nr 2 obejmuje nastepujgce sotec-
twa: Krzyzanowice, Psary, Szymandw,

2) Tworzy sie Obwod glosowania nr 4, ktéry obejmuje
nastepujace sotectwa: Kryniczno i Przysiotek Rakow,
Malin, Rogoz, siedzibg Obwodowej Komisji Wyborczej

Nr 4 jest Zesp6t Szkdét w  Krynicznie,
ul. Szkolna 6.

§2
Jednolity wykaz stalych obwoddéw  glosowania,

z uwzglednieniem zmian wprowadzonych w § 1, stanowi
zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dol-
noslaskiego oraz podaniu do publicznej wiadomosci w
sposbdb zwyczajowo przyjety.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

HENRYK IDACZYK

Zatacznik do uchwaly Rady Gmi-
ny Wisznia Mata z dnia 10 sierp-
nia 2005 r. (poz. 3193)

Nr ObWOd.u Granice obwodu gtosowania Siedziba obwodowej komisji wyborczej
gtosowania
1. Ligota Piekna, Mienice, Machnice, Pierwoszow, Piotrkowicz- | Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni
ki, Wisznia Mata, Wysoki Kosciét Malej
2. Krzyzanowice, Psary — Szymanéw Szkota Podstawowa w Psarach
3. Ozorowice, Strzeszoéw, Szewce Szkota Podstawowa w Strzeszowie
4, Kryniczno i przysiétek Rakéw, Malin, Rogoz Zespol Szkét w Krynicznie
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3194
UCHWALA RADY GMINY KAMIENNA GORA
z dnia 16 sierpnia 2005 .

w sprawie zmiany regulaminu udzielania pomocy materialnej o ¢

harakterze

socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie gminy

Na podstawie art. 90 f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(tj, Dz. U. z 2004 r. Nr

256,

poz. 2572 ze zmianami Dz. U.

Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 278, Dz. U. z 2005 r. Nr 17, poz. 141) — Rada
Gminy Kamienna Géra uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XXX/143/05 Rady Gminy Kamienna Géra z
dnia 29 marca 2005 roku w sprawie regulaminu udziela-
nia pomocy materialnej o] charakterze
socjalnym uczniom zamieszkalym na terenie gminy (Dz.
Urz. Wojewodztwa Dolnoslaskiego z 2005 roku Nr 86,
poz. 1896) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wysokos¢ stypendium szkolnego zalezna jest od
zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej. |
tak:
| grupa — stypendium w wysokosci — 70 zi,

Il grupa — stypendium w wysokosci — 60 zi,
[l grupa — stypendium w wysokosci minimalnej.”,
2) 85 ust 1 otrzymuje brzmienie:

»1.  Stypendium przyznawane jest na okres nie diuz-
szy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku
szkolnym.”,

3) w 8§ 5 ust. 2 dodaje sie po wyrazie ,jednorazowo” —
stowa ,w danym semestrze.”.
§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslg-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

TADEUSZ GABRYS

3195
UCHWALA RADY GMINY CIESZKOW
z dnia 23 sierpnia 2005 r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
ny

Z mieszka hcami gmi-

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami) Rada Gminy

Cieszkow uchwala, co nastepuje:

§1

1. W wypadkach przewidzianych ustawg oraz innych
sprawach waznych dla gminy, przeprowadza sie kon-
sultacje z mieszkancami poprzez zorganizowanie spo-
tkan.

2. Jezeli sprawa podlega konsultacji i dotyczy wszystkich
mieszkancow gminy, konsultacje przeprowadza sie we

wszystkich miejscowosciach, jezeli jednej lub kilku, to
tylko w tych miejscowosciach.

3. Do wzieci udziatu w konsultacjach majg prawo osoby

fizyczne, ktére ukonczyly 18 rok zycia oraz stale za-
mieszkujg w tych miejscowosciach, stosownie do § 1
ust. 2.

§2
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Przeprowadza sie dwa spotkania z zainteresowanymi
mieszkancami. O miejscu i terminie spotkania obwiesz-
cza sie mieszkancom co najmniej 7 dni przed kazdym
spotkaniem.

§3

1. Pierwsze spotkanie peini role informacyjng, podczas
ktérego zapoznaje sie mieszkancoéw z tematem pod-
legajacym konsultaciji.

2. Drugie spotkanie przeprowadza sie po upilywie co
najmniej 3 tygodni od daty pierwszego spotkania.
Mieszkahcy wyrazajg na nim swojg opinie poprzez
glosowanie jawne.

3. Konsultacje uznaje sie za wazne, niezaleznie od liczby
uprawnionych uczestnikéw drugiego spotkania.
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Mieszkancy, ktérych konsultacje dotycza, moga réwniez
wzig¢ udzial, w konsultacjach w ciggu tygodnia od daty
zakohczenia drugiego spotkania, poprzez ztozenie na

pismie swojej opinii w siedzibie Urzedu Gminy w Ciesz-
kowie.
Po uplywie tego terminu konsultacje uznaje sie za zakon-
czone.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Ciesz-
kow.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnosla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

GRAZYNA KRAJEWSKA

3196
ZARZADZENIE STAROSTY JAWORSKIEGO
z dnia 8 sierpnia 2005 r.

w sprawie ustalenia miesi

pomocy spotecznej na terenie powiatu jaworskiego w

ecznego kosztu utrzymania mieszka nca w domu

2005 roku

Na podstawie art. 60 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.) zarzagdzam, co

nastepuije:

81

Ustalam miesieczny koszt utrzymania mieszkanca
w Domu Pomocy Spotecznej w Bolkowie na kwote 1.671
zk

§2

Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,
z mocg od 1 sierpnia 2005 r.

STAROSTA

JAN F. JAROSINSKI

3197
OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W LEGNICY
z dnia 23 sierpnia 2005 r.

w sprawie podania do publicznej wiadomo

$ci informacji o zmianach

w skifadzie Rady Miejskiej w Polkowicach

Na podstawie art. 182 i 183 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja

wyborcza do rad gmin,

rad powiatdow i sejmikéw wojewddztw (Dz. U.

z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr
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167, poz. 1760), Komisarz Wyborczy w Legnicy podaje do wiadomosci publicz-
nej, iz
Rada Miejska w Polkowicach uchwalg nr XXVI1/315/05 z dnia 28 kwietnia 2005 r.
stwierdzita wygasniecie w okregu wyborczym nr 1 mandatu radnego Rafata Wicia-
ka z listy nr 3 Koalicyjny Komitet Wyborczy SLD-UP.
Na jego miejsce, na podstawie uchwaly tej Rady nr XXVII/316/05 z dnia
11 sierpnia 2005 r. wstapit Artur Prok - kandydat z tej samej listy, ktéry
w wyborach uzyskat kolejno najwieksza liczbe gtosow i nie utracit prawa wybieral-
nosci.

KOMISARZ WYBORCZY
W LEGNICY

LECH MUZYLO

3198

INFORMACJA
PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

dotycz gca wyga sniecia decyzji koncesyjnych dla Spoétdzielni Mieszkanio -
wej
Lokatorsko-Wtasno $ciowej ,ODRA" z siedzib g w Ofawie

W dniu 19 sierpnia 2005 r. Prezes URE decyzjg nr WCC/497B/2056/W/
/OWR/2005/MB stwierdzit wygasniecie decyzji koncesyjnej z dnia 16 listopada
1998 r. nr WCC/497/2056/U/OT-6/98/GM na prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej w zakresie wytwarzania ciepta oraz decyzjg nr PCC/523A/
/2056/W/OWR/2005/MB stwierdzit wygasniecie decyzji koncesyjnej z dnia 16
listopada 1998 r. nr PCC/523/2056/U/OT-6/98/GM na prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej w zakresie przesytania i dystrybucji ciepta.

Uzasadnienie

Pismem z dnia 10 sierpnia 2005 r. znak: L.dz.VI-66/3448/05 Spotdzielnia wystgpita z wnioskiem o
stwierdzenie wygasniecia decyzji koncesyjnych na wytwarzanie ciepta oraz przesytanie i dystrybu-
cje ciepta — uzasadniajac to faktem, ze wielko$¢ mocy cieplnej zamoéwionej przez odbiorcow cie-
pta nie przekracza 5 MW.

Stosownie do tredci art. 32 ust. 1 pkt 1 i pkt 3 oraz ust. 4 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne, wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wytwarzania ciepta oraz przesy-
tania i dystrybucji ciepta nie wymaga posiadania koncesji, jezeli faczna moc cieplna zamoéwiona
przez odbiorcéw nie przekracza 5 MW.

W Swietle art. 162 8§ 1 pkt 1 Kodeksu postepowania administracyjnego organ administracji pu-
blicznej, ktéry wydat decyzje w pierwszej instancji, stwierdza jej wygasniecie, jezeli decyzja stata
sie bezprzedmiotowa, a stwierdzenie wygasniecia takiej decyzji nakazuje przepis prawa albo gdy
lezy to w interesie spotecznym lub w interesie strony.

Majac na uwadze powyzsze okolicznosci nalezy stwierdzi¢, ze wygasniecie decyzji o udzieleniu
koncesji lezy w interesie strony.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu
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Wincenty Rekas

3199

INFORMACJA
O DECYZJACH PREZESA URZ EDU REGULACJI ENERGETYKI

w sprawie zmian koncesji dla Wojewddz  kiego Przedsi ebiorstwa Energetyki
Cieplnej w Legnicy Spotka Akcyjna

W dniu 24 sierpnia 2005 r. decyzjami Prezesa URE nr WCC/130l/
/157/W/OWR/2005/DT, PCC/137F/157/W/OWR/2005/DT oraz OCC/44C/
/157/W/OWR/2005/DT, dokonano zmiany koncesji na prowadzenie dziatalno$ci
w zakresie wytwarzania, przesytania i dystrybucji oraz obrotu cieptem udzielo-
nych Wojewodzkiemu Przedsiebiorstwu Energetyki Cieplnej w Legnicy Spotka
Akcyjna.

Uzasadnienie

Pismami z dnia 30 czerwca 2005 r. znak: WPEC/EK/6772/2005 oraz z dnia 20 lipca 2005 r.
WPEC/EK/9525/2005, Przedsiebiorstwo wystapito o zmiane przedmiotu i zakresu dziatalnosci
okreslonych w koncesjach w zakresie wytwarzania, przesytania i dystrybucji ciepta oraz obrotu
cieptem, w zwigzku z przejeciem do eksploataciji, majatku cieptowniczego w miejscowosci Lubin.
Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjne-
go (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10
kwietnia. 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153,
poz. 1504 ze zmianami), Prezes Urzedu Regulacji Energetyki:

— decyzjg z dnia 24 sierpnia 2005 r. nr WCC/1301/157/W/OWR/2005/DT zmienit swojg decyzje z
dnia 1 pazdziernika 1998 r. nr WCC/130/157/U/2/98/KW z p6zniejszymi zmianami, w sprawie
udzielenia koncesji w zakresie wytwarzania ciepia,

— decyzjg z dnia 24 sierpnia 2005 r. nr PCC/137F/157/W/OWR/2005/DT zmienit swojg decyzje z
dnia 1 pazdziernika 1998 r. nr PCC/137/157/U/2/98/KW z pOzniejszymi zmianami, w sprawie
udzielenia koncesji w zakresie przesylania i dystrybuciji ciepta,

— decyzjg z dnia 24 sierpnia 2005 r. nr OCC/44C/157/W/OWR/2005/DT zmienit swojq decyzje z
dnia 1 pazdziernika 1998 r. nr OCC/44/157/U/2/98/KW z pO6zZniejszymi zmianami, w sprawie
udzielenia koncesji w zakresie obrotu cieptem.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Wincenty Rekas
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Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywac:
1) w punktach sprzedazy:
—  Dolnoslaskiego Urzedu Wojewo6dzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewo6dzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-560 Jelenia Gora, ul. Hirszfelda 15A, tel. 0-75/764-72-99,
—  Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a—-24, tel. 0-74/849-40-70,

2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zamoéwienia w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu — Zaktadzie Obstugi Urzedu,
55-951 Wroctaw, pl. Powstancéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.

Zbiory Dziennika Urzedowego wraz ze skorowidzami wytozone sg do powszechnego wgladu w Bibliotece Urzedowej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego,
pl. Powstancow Warszawy 1, 50-951 Woroctaw, tel. 0-71/340-62-54. Strony tytulowe zawierajace spisy tresci wydawanych dziennikéw dostepne sa
w Internecie na stronie: http://www.duw.pl//dzienn.htm
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